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Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104,1." série, suplemento, faz-se
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 31 de Maio de 2019, foi atribuida a favor de Erik Holding, Limitada,
a Licenca de Prospec¢do e Pesquisa n.” 6865L, vdlida até 18 de Marco
de 2024 para turmalina e minerais associados, no distrito de Gilé, na
provincia de Zambézia, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 15° 447 00,00 38° 17" 00,00
2 - 15° 447 00,00 38° 187 00,00
3 -15° 457 00,00 38° 187 00,00”
4 - 15° 457 00,00 38° 17" 00,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 4 de Junho de 2019. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104,1.* série, suplemento, faz-se
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
17 de Maio de 2019, foi atribuida a favor de RQL Rubis, S.A.,a Licenca
de Prospeccido e Pesquisa n.° 9552L, vilida até 25 de Marco de 2024
para rubis, ouro e minerais associados, no distrito de Montepuez, na
provincia de Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 10”7 50,00 38° 54 40,00”
2 -13° 107 50,00 38° 577 40,00
3 -13° 137 50,00 38° 577 40,00~
4 -13° 137 50,00 38° 54 40,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Junho de 2019. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Agrolink Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101160580, uma entidade
denominada Agrolink Mozambique, Limitada,
entre:

Primeiro. Pieter Johannes Visagé,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° A00769839 emitido aos 14 de
Marco de 2010, vélido até 14 de Marco de 2020;

Segundo. Ddvest Mozambique, S.A., com
sede na Avenida Lucas Luali, 475, 1.° andar,
flat 5, com NUEL100814471, representado
pelo senhor Amorim Eduardo Cangi, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100481554M,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificacio
Civil da Cidade de Maputo, aos 19 de
Novembro 2014; e

Terceiro. Angelo de Carvalho Rafael,
casado, natural de Inhambale e residente na
cidade de Maputo, rua Biato Jodo de Brito ,
65, 2.° andar, titular do Bilhete de Identidade
n.° 11010100584295C, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, aos 10 de Agosto de 2012.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Agrolink Mozambique, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Avenida Olof
Palme, n.° 245, 1.° andar dnico, na cidade
de Maputo. E as suas actividades estardo
localizadas na provincia de Maputo, distrito de
Matutuine, Vela da Belavista.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberagdo dos sécios, abrir agéncias,
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura publica de constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Produgdo e comercializagdo de
produtos agropecudrios com
importagdo e exportacado;

b) Intermediac@o comercial;

c) Transporte de mercadorias;

d) Transferéncias de tecnologias e know
how;

¢) Comércio de equipamentos agricolas;

/) Producio e comercializa¢io de insumos
agricolas;

g) Comercio geral, com importacdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de 1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), dividido por duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
500.000,00MT (quinhentos mil
meticais, correspondente a 50% por
cento do capital social, pertencente
ao socio, Pieter Johannes Visagé;

b) Uma quota com o valor nominal de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a 15%
do capital social, pertencente ao
socio, Ddvest Mozambique, S.A.;

c¢) Uma quota com o valor nominal
de 350.000,00MT (trezentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a 35% do capital
social, pertencente ao sécio,
Angelo de Carvalho Rafael.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do conselho de administragdo e
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao poderd ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas partici-
pacdes sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0s
socios ou terceiros participam no
aumento;

f) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condi¢cdes do
exercicio do direito de subscricdo
e preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais
que possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberag¢do da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos necessdrios a
alteracdo dos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) Em caso de cessdo, total ou parcial
de quotas, entre sdcios ou a favor de terceiros
a sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢des de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia
da sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do socio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
casos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no
presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade.

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida da
sociedade ou se por qualquer motivo justificdvel
ndo se possa manter na sociedade, devendo este
caso ser comunicado aos restantes socios.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.
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Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer um dos administradores ou ainda por
qualquer sécio representando, pelo menos, dez
por cento do capital mediante carta registada,
com aviso de recepg¢ao dirigida aos outros socios
com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Dependem da deliberagdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que
a lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo do conselho
de administrac¢do;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneracdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como, de bens
imoéveis;

f) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros do conselho de
administragdo;

g) Fusdo, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrancas e outros efeitos comerciais.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacéao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) S@o tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolu¢io
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade serdo exercidas pelo conselho
directivo, composto por um nimero impar de
membros, que poderd variar entre trés e cinco,
dentro os quais um deles serd nomeado director-
-geral, conforme o deliberado pela assembleia
geral que os eleger.

Dois) Os membros do conselho directivo
ficam desde ja dispensados de caucdo com ou
sem remuneracdo conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral a ser designado
pelo assembleia geral.

Dois) O director-geral pautard no exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo assembleia
geral.

Dois) No exercicio das suas funcdes
o director-geral dispord ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execugdo
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta do director-
geral e de qualquer membro do
conselho directivo;

b) Pela assinatura conjunta do adminis-
trador executivo e de um mandatdrio
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho
directivo, director-geral ou ao mandatdrio
obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Do exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balango
registar, terdo a seguinte aplicagdo, em quantas
a determinar pelos sdcios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou
sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) Constituir outras novas reservas
cuja criacdo seja decidida pela
assembleia geral;

¢) O remanescente para dividendos
a serem distribuidos aos sécios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
exting@o, morte ou interdi¢ao de qualquer sdcio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do extinto, falecido
ou interdito os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Bedalud — Construcoes
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
acta de seis de Junho de dois mil e dezanove,
da assembleia geral da Bedalud — Construgdes
e Consultoria, Limitada, sociedade por quotas,
matriculada na conservatdria do registo de
entidades legais sobre o 100504731, com o
capital social de cento e cinquenta mil meticais,
o sécio Benvindo Anténio Tavares, cedeu na
totalidade a sua quota no valor de setenta e
cinco mil meticais a sécio Ludovino Francisco
Nhacudime. O sécio Ludovino, unificou a
quota que j4 possuia na sociedade a recebida,
passando a ter uma unica de cento e cinquenta
mil meticais.

Em consequéncia da cedéncia de quota altera
o0 artigo quarto do pacto social que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente
a uma sé quota, pertencente ao sécio
Ludovino Francisco Nhacudime.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Bongas Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢io, que por
escritura de vinte e trés de Maio de dois mil e
dezanove, exarada a folhas vinte e dois a vinte e
quatro,do livro de notas para escrituras diversas
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nlimero trezentos noventa e seis traco D, do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
a mim, Pedro Amos Cambula, conservador
e notdrio superior em exercicio no referido
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe
aalteracgdo parcial do pacto social, alterando por
conseguinte o artigo sétimo dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

E por consequéncia desta, altera-se o artigo
sétimo dos estatutos que rege e dita e passa a
ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia da

sociedade, sua representagdo em juizo

e fora dele, activa e passivamente, serd

exercida pela senhora Maria Alexandra

Umbelino Costa Pereira, que desde ja

fica nomeada administradora, bastando a

assinatura da administradora para obrigar

a sociedade em todos os actos e contratos.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma

escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Junho de 2019. — A Notdria,
llegivel.

C & S Engenharia,
Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100009730, uma entidade
denominada C & S Engenharia, Consultoria e
Servigos, Limitada.

Calisto Castelo Amosse, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101003166057,
emitido em Maputo, aos 14 de Julho de 2010,
residente na Avenida Ahmed Sekou Touré n.°
2996,3.° andar A, flat 6, Municipio de Maputo; e

Feliciano Vitéria Augusto, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 110101139939F,
emitido em Maputo, aos 3 de Junho de 2016,
residente no Condominio Vila Esperanca,
quarteirdo 3, casa 114, Djuba, Boane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracéao

A sociedade adopta a denominagdo de C &
S Engenharia, Consultoria e Servigos, Limitada
e ¢ uma sociedade por quotas, constituida
por tempo indeterminado regendo-se pelo
estabelecido no presente contrato e demais
legislacdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Parque
Industrial de Beloluane, lote 130/131, Boane,
Matola Rio, Municipio de Boane.

Dois) A sociedade podera transferir a sede,
abrir ou encerrar quaisquer filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social, no pais, quando o
conselho de administragdo assim o deliberar e
depois de autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O comércio geral a grosso
e a retalho com importagdo e
exportacdo, representagdo de
entidades nacionais e estrangeiras,
consultoria, execugdo de estudos,
elaboracdo e implementacdo de
projectos nas seguintes dreas:

b) Arquitectura;

c) Ambiente e fornecimento de
equipamento permanente;

d) Engenharia civil;

¢) Engenharia florestal;

/) Engenharia mecanica;

g) Engenharia electrotécnica;

h) Engenharia quimica e alimentar;

i) Educacio;

Jj) Energias renovéveis;

k) Hidrografia e oceanografia;

1) Acessdria para compra de imobilidrio;

m) Comissdes, consignacdes e
representacdes comerciais;

n) Consultoria, auditoria e assessoria
técnica;

0) Aluguer de equipamentos;

p) Transportes de pessoas e bens.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, adquirir participa¢des
financeiras em outras sociedades, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de 6.000,00MT
(seis mil meticais), divididos na seguinte
propor¢do:
a) Uma quota no valor nominal de quatro
mil e vinte meticais, o equivalente a
67 % do capital social, pertencente
ao sdcio Calisto Castelo Amosse;
b) Outra no valor nominal de mil
novecentos € oitenta meticais, o
equivalente a 33% do capital social
pertencente ao socio Feliciano
Vitéria Augusto.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por unanimidade de votos em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade compete ao sécio Calisto Castelo
Amosse.

Dois) O sécio acima poderd nomear
procuradores da sociedade para a pratica de
certos, ou categoria de actos nos limites dos
poderes conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
Reunides

O conselho de administracdo reunird, pelo
menos, uma vez por trimestre e sempre que
convocado pelo respectivo presidente, em
principio na sede social, podendo realizar-se
noutro local aceite, desde que seguidos os
formalismos exigidos por lei.

ARTIGO SETIMO
Contas da sociedade

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balanco de contas fechar-se-4 com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros da sociedade

Em caso de morte, interdi¢cdo ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo nomear
seu representante desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucéo e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos casos estabe-
lecidos na lei, mediante deliberacdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO
Omissoes
Em todo o omisso observar-se-ao as

disposi¢des contidas na legislagdo aplicdvel
em vigor na Repiiblica de Mocambique.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Click Print, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Margo de dois mil e dezoito, foi
constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Tete, sob
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NUEL 100965623, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Click
Print, Limitada.

Assia Gameiro Aziz Acub, maior, casada com
José Manuel do Amaral Fidelis sob regime
de comunhao geral de bens, de nacionalidade
moc¢ambicana, natural de Tete, residente
em Tete, no bairro Chingodzi, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1103001275968,
emitido aos 17 de Junho de 2015, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Tete e
Séasia Emma Gameiro Acub Castro, maior,
casada com Eriksson Augusto Antdénio
Herderes Castro sob regime de comunhdo
de bens adquiridos, de nacionalidade
mocambicana, natural de Tete, residente
em Tete, no bairro Francisco Manyanga,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
0501014329368, emitido aos 28 de Agosto
de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Tete, constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Click Print, Limitada, tem a sua sede na cidade
de Tete, rua 25 de Junho n.° 501, podendo
estabelecer filiais e sucursais em qualquer
outra provincia do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

A sociedade tem por objecto uma serigrafia
com os seguintes servigos: impressdo de
cartdoes-de-visita, envelope timbrado, folhetos
diversos, cartazes, brochuras, papel timbrado,
livros de factura, livros de recibo, livros de
guia de remessa, guia de entrega, livros de
cotagdo, impressdo nas chdvenas, canetas,
chaveiros, crachas em PVC, camisetas bordadas
e estampadas, catdlogos e revistas, reclames
luminosos, material de escritério, agendas com
logétipo, brindes, convites, roll ups, calendérios,
adesivos autocolantes e criagdo de logétipo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), dividida em duas quotas, uma de
310.000,00MT (trezentos e dez mil meticais),
da sécia Assia Gameiro Aziz Acub e outra de
190.000,00 MT (cento e noventa mil meticais),
pertencente a sécia Sdsia Emma Gameiro Acub
Castro.

Dois) As sdcias podem exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo das sdcias,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelas sécias, competindo as sécias
decidir como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo sécias
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneragdo e exclusdo de sécio serd
de acordo com a Lei Comercial.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade &
exercida por uma administradora de nome
Angelina de Sousa Gameiro Acub, que ficard
dispensado de prestar caucdo, que se reserva o
direito de a dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como a administradora
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto os sécios como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
ultimos mesmo sem autorizacdo prévia dos
sécios, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quando ao exercicio
da gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pelas assinaturas
dos sdcios, ou pela do seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos s6cios

Os sécios tém como direitos especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicagdo de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal
e o remanescente serd repartido pelos sdcios.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sOcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatdrios nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdicdo ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:
a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada

em penhor sem consentimento

da sociedade, arrestada ou por
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qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Esta conforme.

Tete, 7 de Marco de 2018. — O Conservador,
Liri Iva Ismael Taibo.

Construcoes J.M.S., Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
no Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de vinte e seis de Agosto de dois mil e
catorze, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, a cargo
de Diamantino da Silva, conservador, em pleno
exercicio de fung¢des notariais no Balcdo de
Atendimento Unico-BAU, entre Shaquila de
Fatima Nurdine Abdo Alberto, Junayd Faruk
Jamal e Malika Faruk Jamal.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibi¢do dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito que constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada por
Construcdes J.M.S., Limitada, que significa
(Junayd, Malika e Shaquila), que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominacgio
Construgdes J.M.S., Limitada, que significa
(Junayd, Malika e Shaquila, e constitui-se sob
forma de uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, tendo a sua sede
na rua Marginal, casa n.° 6/B, na cidade de
Pemba, na provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegagdes ou outras formas de
representacdo, noutras provincias do pais ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro distrito ou qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

Um) A sociedade estabelece-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de construcao civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades em que 0s s6cios
acordarem, depois de devidamente autorizado
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 7.500.000,00MT
(sete milhdes e quinhentos mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,

e correspondente a soma de trés quotas
nomeadamente:

a) Shaquila de Fatima Nurdine Abdo
Alberto, detém uma quota de
5.625.000,00MT, correspondente
a 75 % do capital social;

b)Junayd Faruk Jamal,detém uma quota
de 937.500,00MT, correspondente
a 12.5 % do capital social;

c)Malika Faruk Jamal, detém uma quota
de 937.500,00MT, correspondente
a 12.5% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

Um) E livre a cessacio total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessacdo e aquisi¢cdo de quotas a e
de terceiros, carece da decisdo da sociedade,
mediante reunido em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administracgdo, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela sécia Shaquila
de Fatima Nurdine Abdo Alberto, com
dispensa de caug@o.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a gerente, representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social.

Dois) O gerente pode constituir mandatarios,
para os efeitos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do Codigo Comercial.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada, é
obrigatdrio a assinatura da sdcia gerente.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negocios, designadamente em fiangas,
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegrd-lo, poderdo ser distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou nos casos previstos na lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos socios, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuardo e exercerdo em comum 0S seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso 4s disposi¢des da Lei das Sociedade
por quotas.

Esta conforme.

Pemba, 5 de Setembro de 2014. —
O Conservador, llegivel.

CS Mineracao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e por
acta, datada de treze de Maio de dois mil e
dezanove, da assembleia geral extraordindria
da sociedade CS Mineracdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que tem a sua sede em
Maputo na Avenida Paulo Samuel Kankhomba
n.° 276, bairro Polana, Distrito KaMpfumo,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 100730219, com
o capital social de 25.000,00MT, deliberaram
o aumento de objecto social, consequentemente
a sociedade passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de viaturas ligeiras
e pesadas, mdquinas e outros
equipamentos para construcao civil
e agricultura;

b) Equipamento informdtico,
nomeadamente: software,
hardware;
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c) Artigos de decorag@o;

d) Mobilidrio e equipamento escolar
e outros moveis diversos;

e) Uniformes, equipamentos, material
de proteccdo e seguranga;

/) Consumiveis e material de papelaria;

g) Compra e venda de medicamentos;

h) Edicdo e venda de material de infor-
magao, comercializa¢do e educagio,
nomeadamente livros e manuais
escolares;

i) Design, decoracdo de interiores
e exteriores;

j) Higiene e limpezas, jardinagem,
producdo de plantas ornamentais;

k) Fumigacdo e desinfestacdo,
nomeadamente, desbaratizacdo
e desratizacdo;

) Catering, organizacdo e promog¢ao
de eventos;

m) Gestdo imobilidria, compra e venda
de imo6veis, intermediacdo
comercial, incluindo actividades
conexas e afins;

n) Comércio a grosso e a retalho de
combustiveis liquidos e gasosos;

0) Floricultura, avicultura e apicultura,
agro-indudstria, nomeadamente:
producdo de licores, doces,
compotas, geleias de frutas e picles;

p) Importagcdo e exportacdo,
agenciamento, representac¢do
comercial nacional e estrangeira;

q) Intermediacdo comercial e financeira,
representacdo de marcas e patentes,
comissdes e representagdes;

r) Estudos, projectos e or¢amento,
fiscalizagdo, prestacdo de servicos
de contabilidade, consultoria
financeira e assisténcia juridica;

s) Mediacdo de seguros;

t) Fornecimento de bens e servigcos
aterceiros assessoria de consultoria;

u) Construcdo geral, reparacdes e
reabilitagdes de edificios, obras
publicas e particulares, demoli¢cdes
e terraplanagens, escavacdes,
alvenarias, rebocos estocagem,
mormente acabamentos de
interiores e exteriores, revestimento
de pavimentos e paredes;

v) Carpintaria e marcenaria, caixilharia
de aluminio, obras de isolamento,
instalacdo de canalizacdo e clima-
tizacao;

w) Pintura, acabamentos e colocacdo de
vidros bem como outras actividades
de acabamentos ndo especificados;

x) Engenharia civil, aluguel de
equipamentos de construcdo, com
ou sem condutor;

y) Compra e venda de produtos e
materiais desportivos, projectos
de arquitectura, nomeadamente:
de interior e paisagistica, projectos
de engenharia de construgdo civil e
projectos de construcdo civil;

z) Instalagdes eléctricas e mecanicas;

aa) Medicdes e orcamentos, actividades
complementares ou conexas com as
do objecto social;

bb) Constru¢cdao de mobilidrio geral,
importacdo e exportacdo e outras
actividades relacionadas com a
classificagdo 9513 e 9515 e outras
actividades que a sua assembleia
geral quiser desenvolver apds obter
as respectivas licencas;

cc) Importagdo e exportagio de mobilidrio
de todo tipo de decoragdo;

dd) Desenvolvimento de actividade

turistica,nomeadamente: constru¢ao

e exploragdo de estabelecimentos

hoteleiros de diversas categorias,

podendo também gerir e explorar

estabelecimentos tomados de

arrendamento;

Explorar estabelecimentos
de restaurag¢do e similares,
nomeadamente, restaurantes bares,
cafés, pubs, sack-bares, cervejarias,
discotecas, jogos de diversdo e
outros despachos destinados a fins
de animagdo turistica, podendo
mesmo exercer actividades em
regime de franchising, promog¢ao
da gastronomia local em especial,

ee)

e de outras origens, com interesse
para turismo;

Jf) Realizac@o de eventos, voltados para
a animacao turistica, promovendo a
cultura e os valores locais;

gg) Organizacdo e decoracio de eventos;

hh) Desenvolver, produzir, para consumo
préprio e para comercializar,
produtos locais com particular
interesse turistico, envolvendo
na sua confec¢do a utilizacdo de
matérias primas locais;

ii) Consultoria e assessoria estratégica;

Jjj) Importacdo e comercializagdo de
téxteis funcionais, repelentes, bem
como todo tipo de vestudrio e
calcado de uso corrente;

kk) Importacdo, comercializacio e mon-
tagem de todo tipo de construgdes
pré- fabricadas, para habitagdo,
empreendimentos turisticos,
estaleiro e similares;

/l) Engenharia hidrdulica, transportes
e telecomunicacdes;

mm) Gestdo de participagdes sociais
noutras sociedades, como forma
indirecta como forma indirecta de
exercicio de actividades econdmica,
nos termos previstos na lei;

nn) Produtos alimentares, sumos,
refrigerantes, vinhos e outras
bebidas alcodlicas.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Decoracao & Arte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101159892, uma entidade
denominada Decoracdo & Arte, Limitada,
entre:

Vania Victéria Macave, casada, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente em Maputo, B
Zimpeto AO-CF, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100620565N, emitido na
cidade de Maputo;

Adelino Eden Jacinto Mandlate, casado, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo B Zimpeto AO-CF, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1105009396048,
emitido na cidade de Maputo.

Sao todos os sécios representados pela sécia

Vania Victéria Macave, em todos os actos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade denominar-se-a Decoragéo
& Arte, Limitada. A sociedade é uma pessoa
colectiva de personalidade juridica.

Dois) E uma sociedade por quotas, que se
regerd pela disposi¢do do presente contrato de
sociedade e diplomas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A dura¢do da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro da Polana cimento, na rua da
Argélia n.° 306, 1.° andar, esquerdo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagao
social em territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a consultoria
e planeamento de eventos corporativos, sociais,
e comemorativos, decoracdo e ornamentagao,
fornecimento de materiais de eventos e catering.

Dois) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do conselho de administracio,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou participagdes sociais em outras sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, ¢ 20.000,00MT (vinte mil
meticais), corresponde duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota de 90% correspondente
a 18.000,00MT (dezoito mil
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meticais), pertencente a Vania
Macave;

b) Uma quota de 10% correspondente
a 2.000,00MT (dois mil meticais),
pertencente ao Adelino Mandlate.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdio da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor de
terceiros carece de consentimento, por escrito,
da sociedade, gozando do direito de preferéncia
em primeiro lugar a sociedade e depois 0s sécio.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiada a sécia Vania
Victéria Macave, que fica desde ja nomeada
administradora.

Dois) A administradora pode delegar,
terceiros, mediante procuragdo, todo ou parte
dos seus poderes de administracdo.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagdo
do balanco de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que convocada
pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos e estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 7 Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Ecobique Construtora
e Incorporadora
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Maio de dois mil e
dezanove a sociedade Ecobique Construtora
e Incorporadora Mocambique, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, com capital social de
dez milhoes de meticais, matriculada sob NUEL
101006530, deliberaram a divisdo e cessao da
quota no valor de cinco milhdes e cem mil
meticais que o sécio Estratégia Mocambique,
Limitada possuia no capital social da referida
sociedade, e que dividiu em duas quotas
desiguais, sendo uma no valor de um milhdo
e novecentos mil meticais, que reserva para si
e outra no valor de trés milhdes de meticais.

A cessdo da quota no valor de cinco milhdes
e cem mil meticais que o sécio Estratégia
Mogambique, Limitada possuia e que cedeu ao
Mahamed Assif Zeinat Sadrudine.

O aumento do capital social em cem mil
meticais, passando a ser de dez milhdes de
meticais.

Em consequéncia da divisdo, cessdo e
aumento verificado, € alterada a redaccdo do
artigo primeiro.

Assim o artigo quarto dos novos estatutos da
sociedade passa a ter seguinte nova redacc¢do:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social é de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais).

ARTIGO QUARTO

A administracio Mahamed Assif
Zeinat Sadrudine, nomeado para assumir
a funcdo de presidente do conselho
de administracdo (PCA) da empresa
Ecobique Construtora e Incorporadora
Mogambique, Limitada;

Aline de Oliveira Tobias, para assumir
a fun¢do de administradora delegada
da empresa Ecobique Construtora
Mocambique, Limitada.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Elcom Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no vinte de Maio de dois mil e dezanove foi
registada sob NUEL 101153339, a sociedade
Elcom Trading, Limitada, constituida por

documento particular aos 20 de Maio de 2019,

que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio Elcom
Trading, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Vila de
Moatize, bairro 25 de Setembro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

Venda com importagdo e exportagdao
de equipamentos agro-pecudrios,
insumos de pesca, pescado,
material eléctrico, material
mecanico, minerais, material de
construgio, electrodomésticos,
acessorios de viatura e motorizadas,
lubrificantes, equipamento de
seguranga, prestacdo de servigos
na 4rea mecdanica, ferragem,
venda de barrotes,
vedacdo, construcao civil, estradas,

material de

hidraulica, material de escritdrio,
intermediacdo, imobilidria,
contabilidade e administracao,
venda a grosso e a retalho de
produtos alimentares e diversos,
roupas diversas, produtos de
beleza, tradug¢@o de documentos de
inglés para portugués e vice versa,
escolinhas e creches.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT e
corresponde a soma de duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 25.000,00MT, pertencente
ao socio, Eliah Chicomo Phiri,
solteiro, maior, natural de
Mucumbura, de nacionalidade
mogambicana, residente em Tete,
bairro 25 de Setembro, Moatize,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 0501001517711, emitido em
Tete, aos 28 de Dezembro de 2012
e do NUIT n.° 108090472;



21 DE JUNHO DE 2019

3751

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT, pertencente a sécia
Theresa Chipembe, solteira,
maior, natural de Mucumbura,
de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Moatize, no bairro
25 de Setembro, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050101498719B,
emitido em Tete, aos 8 de Agosto
de 2011 e do NUIT n.° 130312837.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada,
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por um administrador, que fica
desde jd nomeado o sécio Eliah Chicomo Phiri,
sem dispensa de caucio.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
de pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, apicacar-se-ao as disposi¢des legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial da Provincia de Tete, com rentncia a

qualquer outro.
Estd conforme.

Tete, 6 de Junho de 2019. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Farmadismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacdo de quatro de Junho de dois
mil e dezanove, na sociedade Farmadismo,
Limitada, matriculada sob NUEL 101026817,
a s6cia Mirian Camba Martin cedeu a sua quota
de catorze mil e quatrocentos meticais, a favor
de Gonzalo Pereira Rodrigues. Deliberado ainda
alteragdo da sede social para o bairro Central,
Avenida 24 de Julho n.° 1232, cidade de Maputo.

Em consequéncia, ficou alterada a redacc¢do
dos artigos segundo e quarto do pacto social,
que passam a ter a seguinte e nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho n.° 1232, bairro Central,
cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
sessenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas, sendo uma quota
de trinta e um mil e duzentos meticais,
equivalente a cinquenta e dois por cento
do capital social, pertencente a sécia
Farmadismo, SL e outra quota no valor
nominal de vinte e oito mil e oitocentos
meticais, equivalente a quarenta e oito
por cento do capital social, pertencente ao
socio Gonzalo Pereira Rodrigues.

O Técnico, llegivel.

Geo Instrument Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101148432, uma entidade
denominada Geo Instrument Consulting,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
entre:

Primeiro. Bonaparte (Proprtietary)
Limited, uma entidade registada sob as leis
da Republica de Botswana, com ntiimero de
registo C02014/423, com sede em Plot 170,
Unit 4, Gaborone International Commerce
Park, Gaborone, Botswana, representada
neste acto pelo senhor Ebrahim Bhikhd, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110300047296M, emitido em
Maputo, nos termos da resolu¢do do conselho
de administragdo em anexo; e

Segundo. Ice Caps (Proprietary) Limited,
uma entidade registada sob as leis da
Republica de Botswana, com nimero de
registo C02018/4160, com sede em Plot
2034, Metlhabeng, Tlkoweng, representada
neste acto pelo senhor Ebrahim Bhikhd, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110300047296M, emitido em
Maputo, nos termos da resolu¢do do conselho
de administracdo em anexo.

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cédigo Comercial as partes, pelo presente
contrato de sociedade, outorgam e constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominac¢io Geo
Instrument Consulting, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua do
Regulo, Hanhane, n.° 430, cidade de Matola
“C”.

Trés) A sociedade pode, por deliberacio
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberagcdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracéao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
em que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por um
notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda, reparagdo, prestacdo de servigos e
calibracdo de equipamentos de medigdo e
testagem e materiais de construcdio e podutos
relacionados com a tecnologia de informacéo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal,
tendo em conta que tais transac¢des nao
sejam proibidas por Lei e apds a obtencdo das
necessdrias licengas ou autorizagdes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participacdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e aserrealizado em dinheiro, € de 100.000.00MT
(cem mil meticais), e corresponde a soma de 2
(duas) quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do capital
social, pertencentes a Bonaparte
(Proprietary) Limited;

b) Uma, no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondentes a 40%
(sessenta por cento) do capital
social, pertencentes a Ice Caps
(Proprietary) Limited.
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Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribui¢des, incorpora¢ao
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os s6cios
nio chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, 0 mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagéo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(6rgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo
a assembleia geral e a administragdo.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd composta
pelos sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por 1
presidente e 1 secretdrio, todos nomeados em
reunifio da assembleia geral e que permanecerdo
em fungoes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberacdo, decida
substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no paragrafo anterior
visa a:

a) Apreciagdo, aprovacdo, correcgdo ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

c) Nomeac¢do ou demissdo dos
administradores e determinagdo da
sua remuneracao.

Cinco) As reunides devem ser realizadas na
sede da sociedade, salvo nos casos em que todos
os accionistas optarem por um local diferente,
dentro dos limites da lei.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd ser convocada
por qualquer administrador da sociedade, por
meio carta, com uma antecedéncia minima de
quinze (15) dias tteis, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a Lei ou os presentes estatutos
lhe reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do or¢camento anual,
relatério da administragdo e
demonstrag¢des financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicao de lucros;

c) Designacao e destitui¢ao dos membros
da administracdo;

d) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes ao presente
contrato, incluindo fusdes,
transformacdes, cisdes, dissolucdes
ou liquidagdo da sociedade;

f) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo de termos e condigdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienagdo total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de uma nova
sociedade, “joint-venture” ou
parceria;

Jj) Exclusdo de sécio e amortizagdo da
respectiva quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um administrador tnico, nomeado pela
assembleia geral da sociedade.

Dois) O administrador pode constituir
representantes e a estes delegar, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador, ou por uma
assinatura de um terceiro a quem foram
delegados poderes nos termos definidos pela
assembleia geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
ao objecto social, especialmente em letras de
favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) A nomeacdo, substituicdo e
destituicdo dos administradores da sociedade
sdo assuntos incumbidos aos sdcios e deve
ser decidida em assembleia geral, mantendo
os administradores nomeados e actividade até
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral.

Seis) No momento da constituicdo da
sociedade, a administragdo da sociedade
estd confiada a senhora Setshwana Lorato
Monageng.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da administracao)

Os administradores tém poderes para gerir a
actividade da sociedade e perfazer o seu objecto
social, tendo a competéncia e poderes previstos
na lei, incluindo a abertura, o encerramento ou
a alteracdo de contas bancdrias e respectivas
condigdes de levantamento, a contratagdo
de financiamentos nacionais e estrangeiros,
com excepcdo das competéncias e poderes
reservados exclusivamente a assembleia geral
pela lei em vigor ou pelo presente contrato de
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resolucoes da administracao)

As resolucdes da administracdo devem
ser registadas por acta e assinadas pelo
administrador.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributac@o deverd coincidir
com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% (vinte por cento) para uma
reserva legal, até 20% (vinte por
cento) do valor do capital social,
ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo, e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera distribuido ou
reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquida¢@o da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mogambicana.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

Ingerop Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de vinte dois de Outubro de dois mil e dezoito,
se procedeu na sede social da sociedade em
epigrafa sito na Avenida Julius Nherere nimero
duzentos cinquenta e oito, rés-do- -chdo, na
cidade de Maputo, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais sob o n.°
100115859, se procedeu na sociedade em
epigrafe, a cessdo de quotas, entrada da nova
sécia e alteracdo parcial do pacto social, em
que a socia Ingerop Africa (Pty), Limited, cede
parcialmente a sua quota no valor nominal
de dois mil meticais, correspondente a um
por cento do capital social a favor da sécia
Democritus (Pty), Limited.

Que a sécia Ingerop Africa (Pty), Limited
cessa parcialmente a sua quota ora cedida
passando a deter na sociedade uma quota no
valor nominal de cento noventa e oito mil
meticais, correspondente a noventa e nove por
cento do capital social.

Que em consequéncia da cessdo parcial de
quota e alteracdo do pacto social sdo alterados
os artigos terceiros e nono do pacto social que
passam a ter a seguinte redaccao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, representando a soma de duas quota
assim distribuidas:

a) Uma quota de cento e noventa e 0ito
mil meticais, equivalente a noventa
e nove por cento dos direitos da
sociedade, pertencente a Ingerop
Africa (Pty), Limited;

b) Uma quota de dois mil meticais
equivalente a um por cento dos
direitos da sociedade, pertencente
a Democritus (Pty), Limited.

ARTIGO NONO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por dois
membros nomeados por voto undnime da
assembleia geral.

Dois) Os membros de conselho de geréncia
serdo nomeados por um periodo de trés anos.

Trés) Pessoas colectivas podem ser nomeadas
para o conselho de geréncia o qual, no caso de
tal ocorréncia, nomeard uma pessoa fisica para
representd-las por meio de uma carta dirigida
a sociedade.

Quatro) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros.

Cinco) O conselho de geréncia € o 6rgao de
gestdo da sociedade com poderes de gestdo e
representacdo da sociedade, conforme a lei e os
presentes estatutos e os limites que lhe possam
ser atribuidos em assembleia geral dos sécios;

Seis) Compete ao conselho de geréncia e
na medida em que estes poderes nao sejam
limitados, como dispde o nimero sete cinco do
presente artigo:

a) Representar a sociedade activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fiang¢a o activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdes
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associagcdo ou grupos
econdmicos;

d) Transferir ou adquiri propriedades,
sublocar, conceder ou arrendar
ou alugar qualquer parte da
propriedade da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas

bancdrias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

f) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢ao dos objectivos da
sociedade;

g) O conselho de geréncia, pode delegar
competéncias a qualquer dos seus
membros e constituir mandatarios
como achar conveniente.

Sete) O conselho de gerencia passa a ser
composto pelos seguintes membros:

Neeleshkumar Manahar Daya — de
nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.® M00179952
emitido na Africa do Sul em 13
de Junho de 2016 na qualidade de
presidente do conselho de geréncia;

Christophe Blanc — de nacionalidade
francesa, portador de Passaporte
n.° 13AP00625, emitido na Franca
em 19 de Marco de 2013 na
qualidade de administrador.

Foi também aprovado a mudanca da sede
social da empresa da Avenida Julius Nherere,
n.° 258, rés-do-chdo para a rua da Argélia
n.° 263, no bairro Polana Cimento no Distrito
Municipal KaMpfumo.

Que em tudo o ndo mais alterado por este
contracto, continua a vigorar as disposic¢des do
pacto social.

Maputo, 7 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

iris Hotels, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
deliberac@o em acta de um de Junho de dois mil
e dezanove, a sociedade Iris Hotels, Limitada,
com sede na Avenida Marginal, dentro das
Instalacdes do Ministério Arco Iris, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, cujo capital
social € de 60.000,00MT (sessenta mil meticais)
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais de Pemba, sob o nimero mil
quinhentos e trés a folhas cinquenta e trés verso
do livro C trago quatro e nimero mil oitocentos
quarenta e seis a folhas cento cinquenta e cinco
e seguintes do livro E trago onze. Encontrava-se
presente 0s sOcios:

a) Heidi Gayle Baker, uma quota de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do capital social;

b) Ministério Arco fris, uma quota de
16.200,00MT (dezasseis mil e
duzentos meticais), correspondente
a 27% (vinte e sete por cento) do
capital social;

¢) Virginia Chia Chi Hu, que detém uma
quota de 28.800,00MT ( vinte e
oito mil e oitocentos meticais),
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correspondente a 48% do capital
social.

Estando representada a totalidade do capital
social, os sécios reuniram- se para deliberara
sobre a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Deliberar sobre a dissolu¢ido
da sociedade.

Presidiu a sess@o a presidente, Heidi
Gayle Baker, tendo tomado a palavra propos
que a mesma se considerasse validamente
constituida e com dispensa de quaisquer
outras formalidades, nos termos do estatuto
e da legislacdo vigente. secretariou a reunifio
o senhor Raphael Vaney.

Estando em condi¢des de deliberar
validamente, relativamente ao ponto um,
foi deliberado foi deliberada a dissolucado
da sociedade acima inscrita em aten¢do ao
artigo 229 alinea a) do Cédigo Comercial em
vigor. Ndo havendo necessidade do processo
de liquidacdo, visto que nunca existiram
activos tanto como passivos e que a sociedade
desde a sua constitui¢do nunca veio a exercer
as actividades constantes do seu objecto social.

De tudo nao alterado, mantém-se conforme
as disposicdes do pacto social inicial.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba,
aos quatro de Maio de dois mil e dezanove. —
A Técnica, llegivel.

iris Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo em acta de um de Junho de
dois mil e dezanove, a sociedade fris Projectos,
Limitada, com sede na Avenida Marginal, dentro
das Instalagdes do Ministério Arco fris, cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delgado, cujo
capital social é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a soma de quatro
quotas iguais, matriculada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais de Pemba,
sob o nimero mil quinhentos e treze a folhas
cinquenta e oito verso do livro C trago quatro e
nimero mil oitocentos cinquenta e seis a folhas
cento sessenta e um verso e seguintes do livro
E trago onze. Encontrava-se presente os s6cios:

a) Heidi Gayle Baker, uma quota de
12.500,00MT (doze mil e quinhentos
meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social;

b) Sérgio Gayle Baker, uma quota de
12.500,00MT (doze mil e quinhentos
meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social;

c) Jacinto Maria Rateje, uma quota de
12.500,00MT (doze mil e quinhentos
meticais), correspondente a 25%

(vinte e cinco por cento) do capital
social;

d) Adilson Benedito Almeida Nhantumbo,
uma quota de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do capital social.

Estando representada a totalidade do capital
social, os sécios reuniram- se para deliberara
sobre a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Deliberar sobre a dissolugdo
da sociedade.

Presidiu a sessdo a presidente, Heidi
Gayle Baker, tendo tomado a palavra propds
que a mesma se considerasse validamente
constituida e com dispensa de quaisquer
outras formalidades, nos termos do estatuto e
da legislacdo vigente. secretariou a reunido o
senhor Raphael Vaney.

Estando em condi¢cdes de deliberar
validamente, relativamente ao ponto um, foi
deliberado foi deliberada a dissolugdo da
sociedade acima inscrita em aten¢@o ao artigo
229 alinea a) do Cddigo Comercial em vigor.
Nao havendo necessidade do processo de
liquidacdo, visto que nunca existiram activos
tanto como passivos e que a sociedade desde
a sua constituicdo nunca veio a exercer as
actividades constantes do seu objecto social.

De tudo ndo alterado, mantém - se conforme
as disposi¢des do pacto social inicial.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
aos quatro de Maio de dois mil e dezanove.
— ATécnica, llegivel.

Kaya — Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101148637, uma entidade
denominada Kaya — Comércio e Servigos,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre:

Arone Lino Massunga, solteiro maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro de Mavalane, casa
n.° 3, quarteirdo n.° 10, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101000623831, emitido aos,
16 de Janeiro de 2018, pelos Servigos de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo; e

Joao José Chibindje, casado com Diana Beatriz
Zibia Chibindje, sob regime de comunhio
geral de bens, maior, natural de Marracuene,
de nacionalidade mocambicana, residente
no bairro de Hulene A, rua 19, quarteirdo

28, casa n.° 203, Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 031704710561J, emitido
aos, 7 de Janeiro de 2016, pelos Servicos de
Identifica¢do Civil da Cidade de Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac¢do Kaya —
Comércio e Servicos, Limitada, e tem a sua Sede
no bairro de Hulene A, casa n.° 203, quarteirao
n.° 28, rua 19, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A dura¢do da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de publicacdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servicos de tdxi; transporte de
passageiros semi-colectivo;
transporte de carga; aluguer de
viaturas; servicos de limpeza,
lavandaria, jardinagem,
fornecimento de produtos de
limpeza e higiene; intermediacdo
em diversos negocios, gestdo e
promogdo imobilidria; organizagio
e promog¢do de eventos,
fornecimento de refeigdes,
promocao e agenciamento artistico,
fornecimento de material de
escritdrio, papelaria e livraria,
informadtica, de construcio,
electrodomésticos, e diversos;
elaboracdo de projectos diversos;
restauracdo, venda de produtos
alimentares; consultoria em varias
areas (contabilidade, recursos
humanos, fiscalidade, informatica,
negdcios, organizacio de eventos);
importa¢do e exportacado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em outras sociedades,
ainda que com o objecto diferente do da
sociedade, assim como associar se com outras
sociedades para a prossecucdo de objectivos
comercias no ambito do seu objecto.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), correspondente a duas
quotas de igual valor:

a) Uma quota nominal de 20.000,00MT
(Vinte mil meticais), correspondente
a (50%) cinquenta por cento,
pertencente ao s6cio Arone Lino
Massunga;
b) Uma quota nominal de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a (50%) cinquenta por cento,
pertencente ao sécio Jodo José
Chibindje.
Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade
deliberar sem ou com entrada de novos s6cios.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Depende da deliberacdo dos sécios
a celebragdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sdcios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares do capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administra¢cdo e a geréncia
da sociedade e a sua representaciio em juizo e
fora dela, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio, Arone Lino Massunga, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caucdo.

Dois) O sécio gerente poderd delegar entre si
os poderes de geréncia, mas a estranhos depende
da deliberagdo da assembleia geral e em tal caso
deve-se conferir os respectivos mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do interdito,
podendo nomear um dentre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E proibida a cessdo de quotas a
estranhos sem o consentimento da sociedade,
mas livremente permitida entre os socios.

Dois) Em caso de cessdo de quota, gozam
do direito de preferéncia em primeiro lugar a
sociedade e em segundo lugar os sécios.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, findo exercicio anterior
para deliberar o seguinte:

a) Apreciacdo, aprovacgdo, corre¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre o destino dos lucros;

¢) Remuneracdo dos gerentes e decisdao
sobre 0s seus subsidios.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacgio dos
principais activos da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Asociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sdcios
estes serdo os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Normas subsidiarias)

Em tudo o que estiver omisso regulardo
as disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Legend Aviation
Mozambique, Lminitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica que no dia vinte e nove
de Maio de dois mil e dezanove, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com 0o NUEL 101155757, denominada
“Legend Aviation Mozambique, Lminitada"
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo
conservadora/notdria superior, pelos sécios
Mark David Heathcote — Hacker e Russel Austin
Ashley-Cooper que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Asociedade unipessoal adopta a denominagio
de Legend Aviation Mozambique, Limitada. e
constitui-se sob forma de sociedade por quota
de responsabilidade limitada, tendo a sua sede
na Avenida Marginal, bairro Maringanha, cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo

abrir outras delegacdes ou outras formas de
representacdo em outros pontos do Pafs ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade e estabelecida por tempo
indeterminado.

Dois) A sua entrada em vigor contar-se-4 a
partir da data do reconhecimento pelo notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de prestagdo de servicos nas
diversas dreas de negdcios como logistica,
transporte aéreo de passageiros, maquinas e
equipamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas e complementares que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondentes a soma das
duas quotas repartidas da seguinte maneira:

a) 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social do senhor Merk Heatcote
Hacker;

b) 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social do senhor Russel Austin
Ashley-Cooper.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo dos sdcios que determina as
formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de conhecimento da sociedade, a qual se reserva
o direito de preferéncia na sua aquisicdo por
delibera¢do dos sécios, bem como a admissao
de sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a qualquer altura
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas forem objecto de arresto ou
penhora de qualquer forma;

b) Os respectivos titulares, nomea-
damente, agentes de propriedade
intelectual prestarem a outras
pessoas singulares ou colectivas
0S Servicos cuja pratica se rege
pela lei mogambicana, reservando
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aos agentes comerciais por si
reconhecidos praticar quaisquer
actos ou assinar quaisquer
documentos relacionados aos tais
Servigos.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico do dltimo balanco
aprovado.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

Um) Ficam desde ja nomeados para os
cargos de sdcio-gerente, administrador e gerente
os senhores Mark David Heathcote-Hacker e
Russel Austin Ashley-Cooper, com dispensa
de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio-gerente, administrador e
gerente.

Trés) Compete ao sdécio-gerente,
administrador e gerente, exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Executar as deliberagdes aprovadas em
assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo
e fora dele;

c) Obrigar a sociedade nos termos
e condi¢des que forem deliberados
por assembleia geral;

d) Conferir mandatos de geréncia,
administragdo ou outros
com poderes que constem dos
respectivos mandatos;

e) Zelar pela organizagao da escrituracdo
da sociedade, bem como pelo
cumprimento das demais obrigagdes
decorrentes da legislacdo em vigor.

Quatro) Para obrigar a sociedade em todo e
qualquer acto € suficiente a assinatura do gerente
ou administrador, que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatdrios,
ou a assinatura de quem estiver a fazer a sua vez.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete ao s6cio gerente ou admi-
nistrador representar a sociedade em juizo, fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Dois) Os sécios podem constituir mandatédrios
nos termos, para efeitos do artigo duzentos
e cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacao
aplicdvel na Reptiblica de Mogambique.

Estad conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, aos
vinte e nove de Maio de dois mil e dezanove.
— A Técnica, llegivel.

Lusomundo Mocambique,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Reptiblica
n.°49, de doze de Marg¢o de dois mil e dezanove,
onde 1é-se “Uma quota com o valor nominal
de cinco mil ddlares, equivalente a cinquenta
e sete mil trezentos e oitenta e cinco meticais
pertencente a sécia Nos, S.G.P.S.,S.A. deve
ler-se pertencente a sécia Nos Lusomundo
Cinemas, S.A..

Conservatoria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, seis de Junho de dois mil
e dezanove. — O Técnico, llegivel.

Maxcom Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Maio de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
101153665, uma entidade denominada Maxcom
Mozambique, S.A., que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao social, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Maxcom Mozambique, S.A., é uma sociedade
andnima de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine nimero cento e setenta e
quatro, Edificio Millennium Park, quinto andar,
cidade de Maputo, podendo por deliberagao
da administrag@o transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberacdo da
administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer outro local
do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do competente registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos incluindo
consultoria, assessoria, assisténcia
técnica, nas seguintes dreas:

i) Sistemas de pagamento mével;

ii) Informdtica e tecnologias de
informacio;

iii) Sistemas de seguranca e de
sonorizag¢ao;

iv) Gestao de negdcios, gestao financeira;

v) Gestdo de pessoal;

vi) Comércio internacional;

vii) Agenciamento e representagdo de
marcas;

viii) Telecomunicacdes;

ix) Marketing, sondagens e estudos de
mercado;

x) Logfstica e transportes;

xi) Despachante aduaneiros.

xii) Agentes transitdrios e de quaisquer
outros servi¢os complementares;

b) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, produtos de
higiene e cosmética, produtos téxteis
e calgado, materiais de escritdrios
e de informatica, materiais de
constru¢cdo, equipamentos
de escritorio e de informatica,
equipamento audiovisual incluindo
de vigilancia electrénica (cAmaras
de CCTV e outros), e demais
equipamentos manuais, eléctricos
ou electrdnicos, e viaturas;

c) Importacdo e exportacdo de
mercadorias;

d) Gestdo de fundos de pensdes nos
termos permitidos por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades relacionadas com o seu objecto,
ou poderd ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, sempre que
a Assembleia Geral assim o deliberar e apés
obtida a autorizacdo da entidade competente
quando necessdria.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de treze milhGes
de meticais, representado por treze mil ac¢des,
no valor nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acg¢des serdo nominativas ou ao
portador.

Dois) As acg¢des poderdo ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta,
cem, mil e dez mil acg¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Trés) Os titulos de acg¢des, bem como
quaisquer outras alteracdes que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por um
administrador, e neles serd aposto o respectivo
carimbo de sociedade.
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ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Na transmissdo de ac¢des, 0s accionistas em
primeiro lugar e a sociedade de seguida, terdao
sempre o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os accionistas poderdo assim fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
nos termos que forem definidos pela Assembleia
Geral que fixard os juros, as condigdes
de reembolso e outras matérias julgadas
necessdrias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais e duracdo do mandato)

Um) Sdo drgdos sociais da sociedade:
a Assembleia Geral, o Conselho de
Administracio e o Fiscal Unico.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais ¢ de trés anos, podendo ser renovavel
uma ou mais vezes, conforme deliberado pela
Assembleia Geral.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um presidente e um secretdrio.

Trés) Compete a Assembleia Geral exercer
as competéncias consignadas na lei.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais sdo convocadas
por meio de antincios publicados no Boletim
da Repiiblica e num dos jornais mais lidos
da regido onde se situa a sede da sociedade,
com trinta dias seguidos de antecedéncia, pelo
menos, devendo indicar o local, o dia e hora a
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos com clareza e precisdo.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os sdcios e os mesmos manifestem a
vontade de que a assembleia constitua e delibere
sobre os assuntos apreciados, sem prejuizo do
disposto na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos accionistas
sdo ordindrias ou extraordindrias, e terdo lugar
na sede social.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-se,
pelo menos, uma vez em cada ano nos primeiros
trés meses depois do findo do exercicio anterior
e devera tratar das matérias constantes da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral sé se pode
constituir e deliberar validamente em primeira
convocacgdo, quando estejam presentes ou
representados sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) Em segunda convocacido a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados, nos precisos termos da lei,
excepto quando a lei ou o presente contrato
dispuserem de modo diverso.

SECCAO II

Da administragéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade,
¢é exercida por um Conselho de Administracdo,
composto por trés membros, sendo um o
presidente e os restantes administradores.

Dois) Compete ao Conselho de
Administrag¢@o:

a) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, realizando todas as
operacdes que constituem o seu
comércio;

b) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades piblicas ou privadas;

c) Exercer as demais competéncias
previstas na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e deliberacdes da administracao)

Um) O Conselho de Administragdo retine
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por outros dois administradores, devendo
reunir, pelo menos, uma vez em cada més.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, cabendo a cada administrador
um voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada nos seguintes
termos:
a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo e de
um administrador;

b) Pela assinatura de dois administradores;
c) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administra¢do e de
um mandatario da sociedade, dentro
dos termos e limites dos poderes
que lhe hajam sido conferidos;
d) Pela assinatura de um administrador
e de um mandatario da sociedade,
dentro dos termos e limites dos
poderes que lhe hajam sido
conferidos.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscal Unico)

Um) O Fiscal Unico é o 6rgio de controlo e
fiscalizagdo da sociedade quanto a observancia
dalei,do estatuto, e em especial, do cumprimento
das regras de escrituracdo.

Dois) Compete ao Fiscal Unico exercer as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Dos exercicios, contas e resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o e a demonstracdo de
resultados e demais documentos do exercicio
fecham-se com a referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e sdo submetidas
a apreciagdio da Assembleia Geral, nos trés
primeiros meses de cada ano.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes transitorias)

Até a realizacdo da primeira Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo é
constituido pelos seguintes membros:

a) Presidente do Conselho de
Administracdo: Artur Anténio
Mabjaia;
b) Administrador: Juma Rajabu Furaji; e
¢) Administrador: Alex Nascimento
Mabjaia.
Maputo, 24 de Maio de 2019. — O Técnico,
Llegivel.
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Media Vital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100837765, uma entidade
denominada Media Vital, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Ornilia Alfredo Chirindza, solteira,
maior, natural da Manhiga, residente em Maputo,
bairro Central, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100722066B,
emitido no dia 6 de Agosto de 2014, em Maputo;

Segundo. Claudia Jaquelina Agostinho Jorge,
maior, natural de Maputo, residente em Maputo,
Laulane, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102251432CM, emitido
no dia4 de Janeiro de 2016, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sede

A sociedade adopta a denominagdo de Media
Vital, Limitada, e MV como sua sigla, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo, por
deliberacdo dos sdcios criar filiais ou sucursais
ou transferi-la para qualquer local do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade inicia as suas actividades logo
apods ao registo definitivo do seu estatuto e o
tempo da sua duragdo ¢ indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto desta sociedade € de
realizar consultorias em pesquisas cientificas
multidisciplinar, relacdes publicas, e formagao
em cursos de curta duracdo, consultoria em
comunicacdo, imagem e marketing politico e
comercial e promover investimentos na area
de agro pecudria, turismo e comercializagio de
material e equipamento de escritdrio.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de mil meticais
(1000,00MT) dividido pelos sécios Ornilia
Alfredo Chirindza, com o valor de seiscentos
meticais, correspondente a 60% do capital e
Clédudia Jaquelina Agostinho Jorge com o valor
de quatrocentos meticais, correspondente a 40%
do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo da
socia Cldudia Jaquelina Agostinho Jorge como
administradora com plenos poderes e Ornilia
Chirindza como coadjuvante, assumindo todos
os poderes na auséncia da administradora.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os poderes de representacio.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de dois gerentes ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinatura em nome da sociedade
quaisquer actos ou contactos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SEXTO
Da assembleia geral

Um) O sdcio retine-se ordinariamente uma
Vvez por ano para apresentacdo e aprovacdo
do balango e contas do exercicio findo e
representagdo de lucros e perdas.

Dois) Os sécios poderdo reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exigiam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

Mocambique Leaf Tobacco,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo dos sdcios datada de dez de Maio
de dois mil e dezanove, da Mogambique Leaf
Tobacco, Limitada, sociedade comercial por
quotas, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 100405881,
com o capital social integralmente realizado
de um milhdo, novecentos e vinte e trés mil,

setecentos e cinquenta meticais, os sOcios
deliberaram proceder ao aumento do capital
social da sociedade dos actuais um milhéo,
novecentos e vinte e trés mil, setecentos
e cinquenta meticais, para quatrocentos e
quarenta milhdes, duzentos e sessenta e trés mil
e setecentos e cinquenta meticais e proceder a
alteragdo integral dos estatutos da sociedade,
0s quais passam a ter a seguinte nova redac¢io:

CAPITULO I

Da denominacgao, forma, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e duracao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominacdo social de Mocambique Leaf
Tobacco, Limitada, abreviadamente MLT.

Dois) A sociedade durard por um periodo de
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Estrada
Nacional nimero sete, M’padué, cidade de Tete,
Mocambique.

Dois) A assembleia geral pode, a todo o
tempo, deliberar transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir ou encerrar,
filiais, sucursais, delegacdes, escritdrios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social, em Mocambique ou no
estrangeiro, quando se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
arealizacdo de actividades agricolas, incluindo,
sem restricdes, a operacdo de uma unidade
de agro processamento e manuseamento de
tabaco, a promocdo do cultivo de tabaco através
de fornecimento de matérias-primas para
processamento, € a promogao e prossecucio
de outras actividades agricolas em beneficio
da sociedade, dos agricultores de Mogambique
e das suas comunidades locais.

Dois) As actividades agricolas acima
mencionadas podem incluir a produgio,
contratacdo, aquisi¢do, transporte,
armazenamento, processamento, embalagem,
divulga¢do, comercializacdo e distribui¢ao
da folha do tabaco, de produtos de tabaco e
de outras actividades agricolas, plantagdes
e produtos pela sociedade, bem como a
prestacdo de servigos associados e apoio,
supervisdo, formacao e distribuicio de recursos,
fornecimento de equipamentos agricolas e
outros.
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Trés) A sociedade pode agir como um
agente ou representante de empresas residentes
e ndo residentes em Mocambique, bem
como representar marcas (e outros direitos
de propriedade intelectual) e proceder a
comercializacdo e prestacdo de servigos
associados ao objecto principal e complementar
da sua actividade.

Quatro) Realizar todas as actividades e obter
licencas conforme necessdrio para agir como
comerciantes, consultores, administradores,
agentes, intermedidrios, importadores,
exportadores, fabricantes, processadores,
depositdrios, despachantes, retalhistas,
armazenistas, compradores, vendedores e
distribuidores de produtos relacionados com
objecto principal e complementar da sua
actividade.

Cinco) Investir e gerir os fundos da sociedade
que ndo sejam imediatamente necessdrios,
conforme periodicamente determinado e manter
ou de outra forma gerir quaisquer investimentos
efectuados.

Seis) Conceder empréstimos, conceder
crédito e adiantamentos a qualquer pessoa ou
empresa em conexao com o objecto principal e
complementar da sociedade e prestar garantias
para o pagamento dos mesmos.

Sete) Obter empréstimos e angariar fundos
para a prossecucdo de e em conexdo com o
objecto principal e complementar da sociedade,
seja de que forma for, e garantir o reembolso
de qualquer dinheiro mutuado sobre os activos
da sociedade.

Qito) Praticar todos tais actos considerados
inerentes ou conducentes a realizacdo do objecto
principal e complementar da sociedade ou de
qualquer deles.

Nove) Tanto quanto permitido por
lei, a sociedade pode celebrar acordos de
empreendimento comum ou de parceria e
adquirir participa¢des no capital ou activos de
outras empresas mog¢ambicanas ou estrangeiras,
em qualquer drea de negdcio, contanto que o
mesmo seja aprovado pelos sécios.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢é de quatrocentos e quarenta milhdes, duzentos
e sessenta e trés mil e setecentos e cinquenta
meticais, dividido em duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de quatrocentos e trinta e cinco
milhdes, oitocentos e sessenta e
um mil, cento € doze meticais e
cinquenta centavos, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Continental Tobacco, S.A.; e

b) Uma quota com o valor nominal de
quatro milhdes, quatrocentos e
dois mil, seiscentos e trinta e sete
meticais e cinquenta centavos,
correspondente a um por cento do
capital social, pertencente a socia
Ultoco Services, S.A.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, tomada por maioria simples dos sécios,
o capital da sociedade pode ser aumentado em
dinheiro ou em espécie, ou por incorporagdo de
reservas ou lucros.

Trés) Em cada aumento de capital, os sécios
tém direito de preferéncia na subscricdo do
montante do aumento, na propor¢io do valor
da respectiva quota a data da deliberacdo do
aumento de capital.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) As formalidades e o exercicio do direito
de preferéncia em relacdo a cessdo de quotas
previstos neste artigo quinto ndo serd aplicavel
as cessoes de quotas entre socios existentes.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao consentimento prévio
por escrito da sociedade e os sdcios gozam
de direito de preferéncia na sua aquisi¢do, na
propor¢do do valor da respectiva quota.

Trés) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros comunicard primeiramente,
por escrito, a sua inten¢do a sociedade e aos
restantes socios e, especificando a identificacio
do potencial cessiondrio e todos os termos
e condi¢cdes que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e 0s termos
de pagamento; se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessiondrio, as
mesmas deverdo ser juntas a referida notificagdo
através de copias integrais e fidedignas das
mesmas.

Quatro) A sociedade, no prazo de quarenta
e cinco dias, e os restantes s6cios, no prazo de
quinze dias, deverdo exercer o seu direito de
preferéncia a contar da data da comunicagao
referida no nimero anterior, através de
comunicagdo escrita enviada ao cedente.

Cinco) Se nem a sociedade, nem nenhum
dos sdcios exercer o seu direito de preferéncia
no periodo previsto no nimero quatro supra, a
quota em causa poderd ser transmitida a terceiro,
em termos e condi¢des que ndo sejam mais
favordveis do que as comunicadas no ambito
do niimero trés supra.

Seis) Qualquer cessdo de quotas que nao
obedeca as disposicdes aqui estabelecidas é nula
e sem nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao, exclusao ou exoneracao
de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas
nos casos de exclusdo ou exoneracdo de sdcio,
nos termos estabelecidos no Cédigo Comercial.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode excluir ou exonerar
sécios aquando da verificagdo de um dos
seguintes casos:

a) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou sujeita a qualquer
providéncia judicial;

b) Por dissolucio, faléncia, insolvéncia
ou incapacidade de um sdcio.

Trés) A amortizacao de quotas é efectuada
pelo valor da quota a amortizar, calculado
com base no ultimo balango, acrescido dos
respectivos lucros estimados, proporcionalmente
ao periodo decorrido no ano em curso, e a parte
que lhe corresponde no fundo da reserva legal.

Quatro) Ao valor da amortizacdo serido
deduzidos os débitos ou responsabilidades do
sécio para com a sociedade.

Cinco) O valor calculado serd pago de acordo
com as condi¢des a serem determinadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os sé6cios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacdo da assembleia
geral adoptada por maioria simples dos sécios.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagéo
detalhada da transaccdo subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar
da data de recepg¢ao da referida comunicag@o.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sao a assem-
bleia geral e o conselho de administragdo.

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Reuniodes e deliberacdes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano
apods o termo do exercicio financeiro anterior,
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para examinar, aprovar ou modificar o balangco
€ as contas anuais, bem como deliberar sobre a
aplicagdo de resultados e sobre quaisquer outras
matérias para as quais tenha sido convocada.
As sessdes extraordindrias da assembleia geral
poderdo ser convocadas sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador, com a antecedéncia
minima de vinte dias, que pode ser reduzida para
quinze dias para as reunides extraordindrias. As
convocatdrias das reunides da assembleia geral
devem ser enviadas por meio de carta com aviso
de recepcio, ou fax ou correio electrénico com
notificacdo de entrega e deve incluir a ordem
de trabalhos, o dia, a hora e o local da reuniao,
bem como outra documentagdo que possa
ser necessdria para deliberar sobre qualquer
matéria.

Trés) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local em
Mogambique.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizacdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Cinco) A assembleia geral sé delibera
validamente na primeira convocagio se 0 s6cio
maioritdrio estiver presente ou representado.
Para efeitos destes estatutos, a expressao “socio
maioritdrio” significa um sécio detentor de mais
de setenta e cinco por cento do valor nominal
do capital social.

Seis) Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa, desde que munida
de carta mandadeira enderecada ao presidente
da assembleia geral, a identificar o sécio
representado e os poderes conferidos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os socios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberagdo em causa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacio das contas anuais, balancete
e do relatério da administragdo da
sociedade;

b) Nomeagdo e destituicdo dos membros
do conselho de administracdo da
sociedade;

c) Qualquer aumento ou reducdo do
capital social da sociedade;

d) Exclusdo ou exoneracgdo de sécios;

e) Amortizag@o, transmissao e cessdo ou
divisdo de quotas;

/) Qualquer ac¢io judicial contra qualquer
administrador e defesa em acgoes
intentadas por administradores;

g) Aprovagdo de qualquer fusdo, cisdo,
transformacdo, dissolugido ou
liquidacdo da sociedade;

h) Qualquer alteracido aos presentes
estatutos;

i) Nomeacdo e destituicdo de qualquer
auditor externo; e

Jj) Distribuicdo de dividendos.

SECCAOII

Do conselho de administracdo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administragdo
composto por um minimo de quatro
administradores.

Dois) Os administradores mantém-se no
seu cargo por um periodo de um ano, ou até a
assembleia geral ordindria seguinte (se ocorrer
antes) e a sua nomeacdo serd renovavel, ou
até que renunciem, ou até a data em que a
assembleia geral delibere proceder a sua
substituicdo.

Trés) Os administradores nao serdo
remunerados pelos seus cargos e estdo
dispensados de prestar caugdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do conselho de administracao)

O conselho de administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade, implementar
0 seu objecto social e representd-la, incluindo
em acgdes judiciais, contanto que tais poderes
e competéncia ndo estejam exclusivamente
reservados a assembleia geral em virtude do
disposto na lei aplicdvel ou nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reuniodes e deliberacées do conselho de
administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 ordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio, e as reunides serdo convocadas por
qualquer um dos sécios, pelo administrador
delegado ou por qualquer outro administrador,
por carta com aviso de recepgdo, ou correio
electréonico ou fax com notificacdo de
entrega, com a antecedéncia minima de sete
dias relativamente a data da reunido. Cada
convocatéria da reunido do conselho de
administra¢@o deverd especificar a data, hora,
local e a ordem de trabalhos da reunido.

Dois) As reunides do conselho de
administracdo podem ter lugar sem que
tenha havido convocacdo, desde que todos
os administradores estejam presentes ou
devidamente representados.

Trés) As reunides do conselho de
administracdo terdo lugar na sede da sociedade,
salvo quando todos os administradores
acordarem na escolha de outro local em
Mogambique.

Quatro) As delibera¢des do conselho de
administracdo serdo aprovadas por maioria
dos administradores que estiverem presentes
na reunido.

Cinco) O quérum para as reunides ndo deve
ser inferior a quatro administradores.

Seis) Qualquer administrador pode participar
nas reunides do conselho de administragdo
por meio de conferéncia telefénica ou
videoconferéncia ou qualquer outro meio,
contanto que este possa ser ouvido.

Sete) Qualquer administrador que esteja
temporariamente impedido de comparecer
a uma reunido poderd fazer-se representar
por outro administrador, desde que, antes da
reunido, notifique, por escrito, esse facto.

Oito) Serd lavrada acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e um
breve resumo das discussdes realizadas, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votacdo e quaisquer outros factos relevantes. A
acta serd assinada pelos membros do conselho
de administracdo que tenham estado presentes.

Nove) Qualquer accio que seja necessdria
ou permitida pelo conselho de administracido
poderd ser tomada sem necessidade de reunifio
se todos os administradores consentirem em
emitir uma deliberac¢@o escrita estabelecendo
a accdo necessdria, devendo a deliberacao
ser assinada por todos os administradores da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administrador delegado)

O conselho de administragdo pode nomear,
de entre os seus membros, um ou mais
administrador (es) delegado(s), que serdo
responsdveis pela gestdo didria da sociedade,
dentro dos poderes e autoridade conferidas pelo
conselho de administracao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
delegado no ambito dos respectivos
poderes e autoridade conferida pelo
conselho de administracio;

b) Pela assinatura de qualquer dos
administradores;

c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.
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CAPITULO IV
Do exercicio e contas anuais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade inicia a um
de Abril e termina em trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Contas do exercicio)

Um) O conselho de administra¢do preparard
e submeterd a aprovacao da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio.

Dois) As contas do exercicio e ademonstragdo
de resultados serdo examinadas por uma firma
de auditoria independente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Distribuicao de dividendos)

Um) A percentagem requerida por lei para
constituir e manter a reserva legal devera
ser deduzida do lucro apurado em cada ano
financeiro.

Dois) O remanescente do lucro devera ser
alocado nos termos e condi¢des que vierem a
ser determinados pela assembleia geral.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

A sociedade sera dissolvida nos termos e nos
casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transmissao de todos os
seus bens e obrigagdes a favor de um ou mais
socios, desde que devidamente autorizado pela
assembleia geral e obtido o acordo escrito de
todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero dois anterior,
e sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo e
com quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Todas as matérias ndo previstas nos presentes
estatutos serdo regidas pelo Cédigo Comercial
e demais legislacdo mocambicana aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e dezanove. — O Técnico, llegivel.

Mozambique Resources
Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 12 de Novembro de 2019, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 101082598, uma
entidade denominada Mozambique Resources
Management, Limitada.

Aos 27 dias do més de Marco de dois mil e
dezoito, foi celebrado o contrato de sociedade
entre os outorgantes abaixo devidamente
identificados, ao abrigo e para efeitos do
disposto nos artigos 90 e 283 e seguintes do
Cédigo Comercial vigente em Mocambique.

Primeiro. Griescon (PTY), Ltd., sociedade
constituida ao abrigo das leis da Africa do Sul,
registada sob o n.° 2013/1224444/07, com
sede na 3 Country Ways, Skilpadvlei Street,
Nerina, Durbanville, Western Cape, 7550, neste
acto representada pelo senhor Jason Johannes
Griessel, na qualidade de administrador da
sociedade, de nacionalidade sul-africana, titular
do Passaporte n.” M00239543, emitido aos 12
de Janeiro de 2018 e valido até 11 de Janeiro
de 2028;

Segundo. Jason Johannes Griessel, de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
n.° M00239543, emitido aos 12 de Janeiro de
2018 e vdlido até 11 de Janeiro de 2028.

E pelos outorgantes, na qualidade em que
outorgam, foi declarado que a sociedade ird
reger-se pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Do tipo, denominacéao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Mozambique Resources Management,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas (doravante a sociedade).

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Vladmir Lenine, prédio Millenium
Park, primeiro andar, cidade de Maputo,
Mogambique.

Trés) O conselho de administracio pode,
a qualquer momento, deliberar transferir a

sede da sociedade para qualquer outro local
em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Gestdo de negdcios;

b) Representacdo de entidades
estrangeiras;

c) Assisténcia a investidores;

d) Logfstica;

¢) Gestao de risco e consultoria nas areas
supramencionadas.

Dois) Por decisao do conselho de
administragdo, a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal,
desde que legalmente permitidas e obtidas as
necessdrias autorizagdes.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo e dentro dos limites estabelecidos
por lei, a sociedade pode participar em
consdrcios ou outras formas de associag@o,
tempordrias ou permanentes, e, bem como,
subscrever ou adquirir participagdes no capital
de outras sociedades, mocambicanas ou
estrangeiras, qualquer que seja o respectivo
objecto.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares, suprimentos
e prestacoes acessorias, e
transmissao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), representado por 2
(duas) quotas e distribuido entre os sdcios nos

seguintes termos:

a) Uma quota no valor de 19.800,00MT
(dezanove mil e oitocentos
meticais), representativa de 99%
(noventa e nove por cento) do capital
social da sociedade, pertencente ao
socio Griescon (Pty)Ltd;

b) Uma quota no valor de 200,00MT
(duzentos meticais), representativa
de 1% (um por cento) do capital
social da sociedade, pertencente

ao socio Jason Johannes Griessel.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade poderd ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporacdo de reservas disponiveis, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Em cada aumento de capital social, os
sécios terdo direito de preferéncia na subscri¢ao
do novo capital, na propor¢do das respectivas
quotas a data da deliberagdo do aumento de
capital.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral deve notificar por escrito os socios, no
prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da
respectiva deliberacdo, para exercerem o seu
direito de preferéncia. Os sécios dispdem de um
prazo nao inferior a 30 (trinta) dias ap6s a data
de tal notificac@o para exercerem o seu direito.

Quatro) Qualquer sdcio que ndo exerca o seu
direito de preferéncia nos termos do disposto
no nimero anterior perde a possibilidade de
participar na subscri¢do do aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Por deliberag@o da assembleia geral, pode
ser exigido aos sécios que efectuem prestagdes
suplementares de capital na propor¢cdo das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacdes acessorias)

Um) Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
acordados com a sociedade.

Dois) Os sécios poderdo ser chamados a
realizar prestagdes acessorias a sociedade, a
titulo oneroso ou gratuito, e nos demais termos
e condi¢des que vierem a ser deliberados por
unanimidade em reunido da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Transmissao de quotas e direito
de preferéncia)

Um) A transmissdo de quotas entre 0s s6cios
é livre.

Dois) A sociedade e os sdcios, na propor¢ao
da respectiva participa¢do, terdo direito de
preferéncia na transmissdo de quotas a terceiros,
o qual deverd ser exercido em conformidade
com as disposi¢des legais aplicdveis.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral deve notificar a sociedade e os sécios, no
prazo de 5 dias a contar da data da respectiva
deliberacdo, para exercerem o seu direito de
preferéncia, dispondo a sociedade de um prazo
ndo inferior a 45 dias para o efeito apds a data
de tal notificag@o, e, 0s sécios, de um prazo nao
inferior a 15 dias.

Quatro) Se a sociedade e os sécios ndo
exercerem o seu direito de preferéncia nos
termos do disposto no nimero anterior, as
quotas podem ser livremente transmitidas
nos termos e nas condi¢cdes comunicadas. A
transmisséo de quotas entre os sdcios € livre.

ARTIGO NONO
(Exclusao de socios)

Um) Qualquer sécio poderd ser excluido
da sociedade nos casos previstos na lei e/ou
nas situacdes previstas em quaisquer acordos
celebrados entre os socios nessa qualidade.

Dois) A exclusdo produz efeitos decorridos
30 (trinta) dias a contar da data em que o s6cio
seja notificado da mesma, verificados que
estejam os condicionalismos legais para o efeito.

Trés) No caso de efectivagdo da exclusdo
de socio, o sécio remanescente terda o direito
de adquirir a quota do sécio excluido ao valor
do mercado.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(6rgaos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administrac¢do;
c) O conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleic@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser socios ou nio, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacdo e
comunicar, por escrito, o respectivo nome ao
presidente da mesa da assembleia geral.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios da sociedade e terd uma mesa
composta por um presidente e um secretario.

Dois) Os membros do conselho de
administrag¢@o e do conselho fiscal, ainda que
ndo sejam socios, deverdo estar presentes nas
reunides da assembleia geral e deverdo participar
nos seus trabalhos, quando convocados pelo
presidente da mesa, mas ndo tém, nessa
qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatéria e funcionamento)

Um) A assembleia geral retlne,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que se torne necessario.

Dois) A assembleia geral retine-se
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada pelo presidente da mesa, a solicitacdo
do conselho de administracdo ou de qualquer
dos sécios.

Trés) As reunides da assembleia geral devem
ser convocadas mediante carta registada enviada
aos sécios com uma antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, da qual deverd constar a
data, hora e ordem de trabalhos da reunido e,
quando aplicédvel, os termos (dias e hordrio) para
consulta da informagdo da sociedade.

Quatro) As reunides devem realizar-se na
sede da sociedade, excepto quando todos os
sécios acordem num local diferente.

Cinco) A assembleia geral sé pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados todos os sécios. O sécio
que ndo possa participar numa reunido poderd
fazer-se representar por qualquer pessoa, desde
que, para o efeito, envie carta ao presidente
da mesa da assembleia geral a identificar o
seu representante e os poderes que lhe foram
conferidos para o efeito.

Seis) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem qualquer formalidade prévia de
convocacdo, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou devidamente representados
e acordem na realizacdo da reunido para
deliberacdo sobre um determinado assunto.

Sete) As deliberagdes dos sécios podem
ainda ser tomadas com dispensa de reunido
quando os s6cios aprovarem deliberacdes
unanimes por escrito ou delibera¢des por votos
escrito em conformidade com o disposto na lei.

Oito) Salvo nos casos previstos na lei ou
nos presentes estatutos, as deliberagdes da
assembleia geral devem ser aprovadas por
maioria simples, excepto nos seguintes casos,
em que sdo exigidos 75% dos votos:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Aumento e reducdo de capital social;

¢) Eleicao e destitui¢do dos membros dos
drgaos sociais da sociedade;

d) Cisdo, fusdo e transformacio da
sociedade;

¢) Dissolucdo da sociedade.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral é competente para
deliberar sobre as matérias que lhe sejam
legalmente e estatutariamente atribuidas
e aquelas que sejam submetidas a sua
apreciagdo pelo conselho de administragdo,
designadamente, mas sem limitar:

a) Fusdo, cisdo, transformac?o, dissolucdo
ou liquidagdo da sociedade;

b) Qualquer alteragdo aos estatutos;

¢) Distribui¢ao de lucros;

d) Constituicdo de reservas;

e) Nomeacdo, destituicao e remuneragao
do presidente e secretdrio da mesa
da assembleia geral, dos membros
do conselho de administracio e dos
auditores;

/) Redug@o ou aumento do capital social;

g) Aprovacdo do relatdério da
administragdo, balango e contas da
sociedade e aplicacdo de resultados;

h) Constitui¢do de direitos especiais
sobre quotas;

i) Constituicdo de penhora, hipoteca e
onus sobre quotas;

Jj) Constitui¢do de penhora, hipoteca e
6nus sobre bens da sociedade;

k) Aprovar a transmissdo de quotas;

1) Exclusdo de sécios;

m) Tomada de suprimentos e/ou qualquer
forma de financiamento dos sécios;

n) Deliberar sobre matérias de
responsabilidade social da
sociedade; e

o) Realizagdo de liberalidades a favor de
instituicdes de apoio social.

SECCAO III

Do conselho de administracdo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto por um
maéximo de 5 (cinco) administradores.

Dois) Os administradores serdo nomeados
por mandatos de 4 (quatro) anos e devem
permanecer no cargo até que renunciem ou
sejam destituidos pela assembleia geral.
O administrador substituto serd nomeado
imediatamente em assembleia extraordindria
convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracdo terd os
poderes que se mostrem necessarios a gestdao da
sociedade e a realizacdo do seu objecto social,
exceptuados aqueles que estejam reservados
por lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

Dois) O conselho de administracdo serd
responsdvel por:

a) Definir estratégia e aprovar o plano de
negdcios da sociedade;

b) Elaborar o orcamento anual da
sociedade e monitorar sua execucao;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
assembleia geral o relatdrio anual
da administra¢do, as contas do
exercicio em questdo e demais
documentos de prestacdo de contas
previstos na lei;

d) Definir e aprovar a matriz de
autorizagao financeira da sociedade;

e) Aprovar a nomeacao de directores que
se mostrem necessarios a condugdo
das actividades da sociedade;

/) Definir, aprovar e implementar o cédigo
de conduta comercial da sociedade;

g) Aprovar os principios operacionais da
sociedade;

h) Definir e implementar a politica
de licitacdo e compromissos da
sociedade;

i) Aprovar os principios (dmbito e
remuneracdo) dos contratos de
prestacdo de servigos a celebrar
entre a sociedade e os sécios ou as
entidades suas afiliadas;

j) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que caiam no ambito da
sua responsabilidade.

Trés) Os administradores podem constituir
procuradores e outorgar o competente
instrumento de representacdo voluntdria (ex:
procuragdo).

Quatro) Os administradores podem delegar
noutro administrador os poderes para realizar
certos actos ou categorias de actos.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administracdo reunir-
se-d sempre que necessario.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo deverdo ter lugar na sede da
sociedade, excepto quando os administradores
acordem num local diferente ou com recurso a
meios electrénicos.

Trés) As reunides do conselho de
administra¢do sdo convocadas por meio de
carta, correio electrénico ou fax dirigido aos
administradores com 15 (quinze) dias de
antecedéncia. A convocatdria deverd indicar
a data, hora, local e ordem de trabalhos da
reunido.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo podem ser realizadas sem aviso
prévio desde que todos os administradores
estejam presentes ou representados, nos termos
permitidos por lei.

Cinco) O conselho de administra¢do podera
deliberar validamente quando a maioria dos
administradores esteja presente ou representada.
Na hipétese de o quérum ndo estar verificado
na data designada em primeira convocatdria, e,
salvo decisdo unanime em contrario, a reuniao
serd adiada por 7 (sete) dias e ficard devidamente
convocada para essa data.

Seis) Cada administrador tera direito a
1 (um) voto nas reunides do conselho de
administrag@o.

Sete) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos.

Oito) As actas das reunides do conselho
de administracdo serdo redigidas e transcritas
no respectivo livro em lingua portuguesa e
inglesa, e deverdo ser assinadas por todos os
administradores que participaram na reunido.

Nove) O administrador que ndo possa
comparecer numa reunido pode ser representado
por outro administrador através de carta
mandadeira dirigida ao presidente do conselho
de administracdo. Cada administrador no pode
designar mais do que 1 (um) substituto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Forma de obrigar)

Sem prejuizo das disposi¢des legais
aplicdveis, a sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de todos os
administradores;

b) Pela assinatura dos seus procuradores,
nos termos dos respectivos
mandatos; ou

¢) Nos demais termos a ser deliberados
pela assembleia geral.

SECCAO IV

Da Fiscalizacao

ARTIGO DECIMO NONO
(Orgao de Fiscalizagio)

Um) A fiscalizac@o dos negdcios da sociedade
serd exercida por um conselho fiscal ou por um
fiscal tnico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.
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Trés) Um dos membros efectivos do conselho
fiscal terd de ser auditor de contas ou sociedade
de auditores de contas devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal retine-se, pelo menos,
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
reunir-se validamente ¢ necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos, nio
podendo estes delegar as suas fungdes.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

O conselho de administracdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificacdo das
contas da sociedade, devendo a assembleia geral
aprovar o auditor externo.

CAPITULO IV

Da aplicacéao de resultados
e demonstracoes contabilisticas

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Demonstracgoes financeiras e relatério
anual)

Um) O conselho de administra¢do deve
elaborar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério de geréncia e as demonstracdes
financeiras relativas a cada exercicio.

Dois) As demonstrac¢des financeiras devem
ser submetidas a aprovacdo da assembleia geral
no prazo de 3 (tr€s) meses do termo de cada
exercicio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei, nos termos acordados em
quaisquer contratos celebrados entre os s6cios
nessa qualidade, ou mediante deliberacido
unanime aprovada em assembleia geral.

Dois) Declarada a dissolucédo da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Lei aplicavel)

Os presentes estatutos regem-se pela lei
mogambicana.

Maputo, 5 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Newcastle Properties,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101153991, uma entidade
denominada Newcastle Properties, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
entre:

Primeiro.Ismail Janmahomed Abdul Magid,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100556472A , emitido a 23 de Dezembro
de 2015, pelo Arquivo de Identificacéo Civil de
Maputo, residente na rua 3510, n.° 90, cidade
de Maputo, neste acto representada pelo senhor
Ebrahim Issufo Bhikhd, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300047296M, emitido a 23 de
Junho de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo, com poderes para este acto, conforme
procura¢dao em anexo; e

Segundo. Mahomed Hussen Abdul Magid,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade

mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100852951B, emitido a 12 de Janeiro de
2015, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na rua 3510, n.° 90, cidade
de Maputo, neste acto representada pelo senhor
Ebrahim Issufo Bhikhd, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300047296M, emitido a 23 de
Junho de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo, com poderes para este acto, conforme
procuragdo em anexo.

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cédigo Comercial, as partes, pelo presente
contrato de sociedade, outorgam e constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominac¢ao
Newcastle Properties, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na tua
Timor Leste, n.° 58, segundo andar, porta 43,
cidade de Maputo.

Trés) A sociedade pode, por delibera¢io
da administracdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberagcdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
em que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por um
notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Compra e venda de imdveis por ela
adquiridos ou construidos;

b) Gestdo de imdveis proprios;

¢) Gestdo de imdveis por ela construidos
ou nao;

d) Gestio de investimentos imobilidrios;

e) Desenvolvimento e valorizagdo de
propriedades;

f) Prestac@o de servicos de consultoria,
arquitectura, medi¢do or¢amental,
apoio técnico a desenho e
construcdo e servicos afins;

g) Concessao de direitos sobre imoveis;

h) Cessao de exploracdo de equipamentos
e de imoveis por ela construidos
ou nao;
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i) Intermediagao nas operagcdes de compra
e venda de imdveis, propriedade de
outrem sob sua gestdo ou nio;
j) Procurement; e
k) Importagao e exportacao.
Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal.
Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades industriais ou comerciais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e a ser realizado em dinheiro, € de
2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais),
corresponde a soma de quatro quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhéo
de meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a Ismail
Janmahomed Abdul Magid; e

b) Uma, no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a Mahomed
Hussen Abdul Magid.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribui¢des, incorpora¢ao
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s socios
nao chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado

por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
nao menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depoésitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(6rgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administracdo.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd composta
pelos sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por um
presidente e um secretdrio, todos nomeados em
reunido da assembleia geral e que permanecerdo
em fungdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de delibera¢do, decida
substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administracao.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no pardgrafo anterior
visa a:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribuigdo de lucros;

c¢) Nomeacdo ou demissdo dos
administradores e determinagdo da
sua remuneragao.

Cinco) As reunides devem ser realizadas na
sede da sociedade, salvo nos casos em que todos
0s accionistas optarem por um local diferente,
dentro dos limites da lei.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer administrador da
sociedade, por meio de carta, com uma
antecedéncia minima de quinze (15) dias
uteis, salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do orcamento anual,
relatério da administragdo e
demonstracdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribui¢do de lucros;

c) Designag@o e destituicdo dos membros
da administragdo;

d) Remunera¢@o dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes ao presente
contrato, incluindo fusdes,
transformacgoes, cisoes, dissolucdes
ou liquida¢do da sociedade;

f) Qualquer aumento ou reducdo do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo de termos e condicdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienagdo total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de uma nova
sociedade, joint-venture ou parceria;

Jj) Exclusdo de sécio e amortizagdo da
respectiva quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um conselho de administra¢@o constituido
por, pelo menos, 2 (dois) administradores,
nomeados pela assembleia geral da sociedade.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e a estes delegar, no todo ou em
parte, 0s seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de 2 (dois) administradores ou por
uma assinatura de um terceiro a quem foram
delegados poderes nos termos definidos pela
assembleia geral.

Quatro) Em circunstancia alguma, a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.
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Cinco) A nomeacgdo, substituicdo e
destituicdo dos administradores da sociedade
sdo assuntos incumbidos aos socios e devem
ser decididas em assembleia geral, mantendo
os administradores nomeados e actividade até
deliberac@o em contrdrio da assembleia geral.

Seis) No momento da constituicdo da
sociedade, o conselho de administracdo
da sociedade serd constituido por Ismail
Janmahomed Abdul Magid e Mahomed Hussen
Abdul Magid, até a nomeacdo dos novos
membros pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da administracao)

Os administradores tém poderes para gerir a
actividade da sociedade e perfazer o seu objecto
social, tendo a competéncia e poderes previstos
na lei, incluindo a abertura, o encerramento ou
a alteracdo de contas bancdrias e respectivas
condicdes de levantamento, a contratacio
de financiamentos nacionais e estrangeiros,
com excep¢do das competéncias e poderes
reservados exclusivamente a assembleia geral
pela lei em vigor ou pelo presente contrato de
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resolucoes da administracao)

As resolucdes da administracdo devem
ser registadas por acta e assinadas pelo
administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacéo deverd coincidir
com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% (vinte por cento) para uma reserva
legal, até 20% (vinte por cento) do
valor do capital social, ou sempre
que seja necessdrio reintegrd-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera distribuido ou
reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquida¢@o da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Petrosol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101106837, uma entidade
denominada Petrosol, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, é constituido o presente contrato
de sociedade entre:

Primeiro. Sandra Mahome Bay, solteira,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Manjacaze, aqui representada pelo seu
mandatdrio Mdrio José da Silva Bengalinha,
casado, de nacionalidade mocambicana, natural
de Pemba, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101779546F, de 21 de Dezembro 2011,
emitido pela Direcc¢do de Identifica¢ao Civil de
Maputo, residente na cidade de Maputo;

Segundo. Bruno Miguel de Jesus Jessen,
casado com Paula Alexandra de Sousa Silva,
sob o regime de cumunhdo de bens adquiridos,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Quelimane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100734513S, emitido a 20 de Setembro
de 2018, pela Direccéo de Identificacdo Civil de
Maputo, residente na cidade de Maputo;

Terceiro. Manuel Franca Macurra, casado
com Manuela Maria Rute de Assuncao, sob
o regime de cumunhdo de bens adquiridos,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Morrummbene, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104235199P, emitido a 14 de
Agosto de 2013, pela Direccdo de Identificacao
Civil de Maputo, residente na cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, que adopta a denominacdo de
Petrosol, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na rua General Candido Mondlane,
talhdo n.° 55A, parcela n.° 660, no bairro
da Costa do Sol, podendo abrir sucursais,
delegacoes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando o conselho
de administracdo julgar conveniénte.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a venda de
combustiveis e seus derivados, comércio a
retalho com importacdo e exportac@o dos artigos
abrangidos pelas classes I, 11, 111, VIII, X1, XII,
XIV, XVIII, XIX, XX e XXI do Regulamento
de Licenciamento da Actividade Comercial,
aprovado pelo Decreto n.° 49/04, de 17 de
Novembro.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes)

A sociedade poderd participar em sociedades
nacionais ou estrangeiras, que directa ou
indirectamente, ou, ainda, de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social bem como, com o mesmo
objecto, aceitar concessdes, adquirir ou gerir
participacdes no capital de qualquer sociedade
independentemente do respectivo objecto
social, ou, ainda, participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outra forma de associagio.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de cem mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais, sendo:

a) Uma no valor de setenta mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, subscrita pela
socia Sandra Mahome Bay;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social, subscrita
pelo sécio Bruno Miguel de Jesus
Jessen; e

¢) A tdltima no valor de dez mil meticais,
correspondente a dez por ceno
do capital social, subscrita pelo
socio Manuel Franca Macurra,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6énus ou encargos
sobre as mesmas carecem de autorizacdo
prévia da sociedade dada por deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada,
com o aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condicdes,
gozando a sociedade do direito de preferéncia
na aquisi¢@o da quota em alienagdo.

Trés) Compete a assembleia geral determinar
os termos ou condi¢cdes que regulardo o
exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos, determinag¢do do valor de
qualquer prémio a ser dado na cessao de quotas.
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Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienag@o ou operacdo de quota que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

Cinco) A sociedade poderd proceder a
amortizacdo de quotas, mediante deliberacao
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do sdcio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhora da quota,
sendo nestes casos a amortiza¢ao
efectuada pelo valor contabilistico
da quota apurado com base no
ultimo balan¢o aprovado, a
deliberacdo social que tiver por
objecto a amortizacdo da quota
fixard os termos e condicdes do
respectivo pagamento.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao do sé6cio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sOcio, a sociedade continuard as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito.

Dois) Se houver mais do que um herdeiro,
requerer-se-4 que os herdeiros nomeiem um
de entre eles que vai representar na sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracao da sociedade serd
exercida por um ou dois administradores,
podendo ou nio ser remunerados.

Dois) A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, serdo exercidas pela sécia Sandra
Mahome Bay.

Trés) A administradora terd todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo, designadamente, abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras, livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal.

Quatro) A administradora podera constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos, delegar os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécies de negdcios.

Cinco) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos, serd necessdria a intervencao
da administradora Sandra Mahome Bay.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e para cada ano far-se-4 um balanco através
de um sistema ordenado de contabilidade a ser
executado por uma equipa de contabilistas e
serd encerrada com a data de trinta e um de
Dezembro do ano correspondente.

Dois) Os resultados do exercicio, quando
positivos, serdo aplicados cinco por cento para a
constitui¢cdo do fundo de reserva legal enquanto
ndo estiverem realizados nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente terd aplicagdo que for
determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos ¢ nos
termos estabelecidas por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apreciacdo, aprovacido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessaria.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
dos sécios serdo convocadas por qualquer um
dos sdcios, por sua iniciativa, em carta ou fax,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede da sociedade, devendo
ser acompanhada da ordem de trabalho e
dos documentos necessdrios a tomada de
deliberag¢do quando seja esse o caso.

Quatro) Qualquer um dos sécios poderd
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio ou estranhos a sociedade mediante
uma carta ou procuracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

As duvidas e omissdes no presente estatuto
regular-se-ao pelas disposicdes do Cdédigo
Comercial da Lei das Sociedades por quotas.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

Ponta Rosa Cabanas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101151786, uma entidade
denominada Ponta Rosa Cabanas, Limitada,
entre:

Stephen Burchmore Bamber, natural da
Alemanha, Frankfort, de nacionalidade alema,
residente na Ponta do Ouro, portador do
Passaporte n.° 516378692, emitido no dia 25

de Junho de 2013, pela Direccdo de Migragao
da Alemanha, casado no regime de separagdo
de bens com a senhora Rosermary Denise
Bamber, natural da Africa do sul portadora do
Passaporte n.° 558552466, emitido no dia 18
de Janeiro de 2019, pela Direccdo de Migracdo
da Africa do Sul;

Rosermary Denise Bamber, natural da Africa
do Sul, de nacionalidade sul-africana, residente
na Ponta do Ouro, portador do Passaporte
n.° 558552466, emitido no dia 18 de Janeiro de
2019, pela Direc¢do de Migracio da Africa do
Sul, casada em regime de separacio de bens com
o senhor Stephen Burchmore Bamber, natural da
Alemanha, Frankfort, de nacionalidade alema,
portador do Passaporte n.° 516378692, emitido
no dia 25 de Junho de 2013, pela Direc¢do de
Migracdo da Alemanha, que reger-se-d pelos
seguintes artigos.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Ponta Rosa Cabanas, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Posto Administrativo de Zitundo,
distrito de Matutuie, provincia de Maputo,
na Ponta do Ouro, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
o desenvolvimento das actividades de
prestacdo de servicos nas dreas de turismo em
estabelecimento de acomodagdo, casa de férias,
aquisicdo de direito de uso e aproveitamento de
terra parra desenvolver o seu projecto.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Stephen Burchmore Bamber, dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social;

b) Rosermary Denise Bamber, dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessa¢do ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Administracao e geréncia

Um) A administracdo da sociedade serd
representado em juizo e fora dele, activa e
passivamente pelo sécio maioritdrio senhor
Stephen Burchmore Bamber.

Dois) Compete ao sdcio a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos puderes consentidos
para a prossecucdo e a realizacdo dos objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade bastard
uma assinatura do sécio, Stephen Burchmore
Bamber, sendo que nenhum movimento
bancdrio serd realizado sem a presenca da
assinatura do mesmo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balanco e contas do exercicio
finda e reparti¢do.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Premium Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101154017, uma entidade
denominada Premium Energy, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
entre:

Primeiro.Ismail Janmahomed Abdul Magid,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100556472A, emitido aos
23 de Dezembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, residente na
rua 3510, n.° 90, cidade de Maputo, neste
acto representada pelo senhor Ebrahim Issufo
Bhikhd, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300047296M, emitido aos 23 de Junho de
2015, pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo,
com poderes para este acto;

Segundo. Mahomed Hussen Abdul Magid,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100852951B, emitido aos 12 de Janeiro
de 2015, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na rua 3510, n.° 90, cidade
de Maputo, neste acto representado pelo senhor
Ebrahim Issufo Bhikhd, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300047296M, emitido aos 23
de Junho de 2015, pelo Arquivo de Identificacao
de Maputo, com poderes para este acto.

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cdédigo Comercial as partes, pelo presente
contrato de sociedade, outorgam e constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada e a denominacao
Premium Energy, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
Timor Leste n.° 58, 2.° andar, porta 43, cidade
de Maputo.

Trés) A sociedade pode, por deliberacio
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representa¢do em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
em que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por um
notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividades de importacdo e
distribuicdo de combustiveis e seus derivados
ou, outros produtos relacionados, bem como
0 agenciamento e representa¢do comercial no
territdrio nacional.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades industriais ou comerciais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e a ser realizado em dinheiro, € de
2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais) e
corresponde a soma de quatro quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a Ismail
Janmahomed Abdul Magid; e

b) Uma, no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a Mahomed
Hussen Abdul Magid.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribui¢des, incorpora¢ao
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.
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Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota
a ceder ou a dividir, 0 mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagéo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagcdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
numero de titulos de crédito que vencerdo juros
a taxa aplicdvel aos depésitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administracéo.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd composta
pelos sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por um
presidente e um secretdrio, todos nomeados em

reunido da assembleia geral e que permanecerdao
em fungdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberacdo, decida
substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no pardgrafo anterior
visa a:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

c) Nomeac¢do ou demissdo dos
administradores e determinagdo da
sua remuneragio.

Cinco) As reunides devem ser realizadas na
sede da sociedade, salvo nos casos em que todos
0s accionistas optarem por um local diferente,
dentro dos limites da lei.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd ser convocada
por qualquer administrador da sociedade, por
meio carta, com uma antecedéncia minima de
quinze (15) dias uteis, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do or¢camento anual,
relatério da administrag¢do e
demonstracdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicao de lucros;

c) Designacao e destitui¢do dos membros
da administracdo;

d) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes ao presente
contrato, incluindo fusdes,
transformacdes, cisdes, dissolucdes
ou liquidagdo da sociedade;

f) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo de termos e condigdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienagdo total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de uma nova
sociedade, “joint-venture” ou
parceria;

Jj) Exclusdo de sécio e amortizagdo da
respectiva quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um conselho de administracdo constituido
por pelo menos 2 (dois) administradores,
nomeados pela assembleia geral da sociedade.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e a estes delegar, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de 2 (dois) administradores, ou por
uma assinatura de um terceiro a quem foram
delegados poderes nos termos definidos pela
assembleia geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
ao objecto social, especialmente em letras de
favor, fiancas e abonacdes.

Cinco) A nomeacgdo, substituicdo e
destituicdo dos administradores da sociedade
sdo assuntos incumbidos aos sdcios e deve
ser decidida em assembleia geral, mantendo
os administradores nomeados e actividade até
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral.

Seis) No momento da constituicdo da
sociedade, o conselho de administracado
da sociedade serd constituido por Ismail
Janmahomed Abdul Magid e Mahomed Hussen
Abdul Magid, até a nomeacdo dos novos
membros pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da administracao)

Os administradores tém poderes para gerir a
actividade da sociedade e perfazer o seu objecto
social, tendo a competéncia e poderes previstos
na lei, incluindo a abertura, o encerramento ou
a alteracdo de contas bancdrias e respectivas
condicdes de levantamento, a contratacio
de financiamentos nacionais e estrangeiros,
com excep¢do das competéncias e poderes
reservados exclusivamente a assembleia geral
pela lei em vigor ou pelo presente contrato de
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resolucodes da administracao)

As resolugdes da administracdo devem
ser registadas por acta e assinadas pelo
administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributac@o deverd coincidir
com 0 ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao0 com referéncia a 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.
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Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a)20% (vinte por cento) para uma reserva
legal, até 20% (vinte por cento) do
valor do capital social, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera distribuido ou
reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquida¢@o da sociedade depende de
aprovacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Prime Correctora
de Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101157520, uma entidade
denominada Prime Correctora de Seguros,
Limitada, entre:

Vinia Victoria Macave, casada, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida
Grande Maputo, Condominio indico
n.° AOCF, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100620565N, emitido em Maputo;

Adelino Eden Jacinto Mandlate, casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
na Avenida Grande Maputo, Condominio
Indico n.° AOCF, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110500939604S, emitido em
Maputo;

MND Group, S.A., sociedade por quotas,
constituida a 14 de Fevereiro de 2017,
com sede na Avenida Marginal, n.° 1100,
6.° andar, edificio Torres Rani.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
entre:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade denominar-se-a Prime
Correctora de Seguros, Limitada. A sociedade é
uma pessoa colectiva de personalidade juridica.

Dois) E uma sociedade por quotas, que se
regerd pela disposi¢do do presente contrato de
sociedade e diplomas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro da Polana Cimento, na rua da
Argélia n.° 306, 1.° andar esquerdo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, para
abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo social em territério nacional e
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria e intermediacdo de seguros e
corretagem e administragdo de seguros dos
ramos vida e ndo vida.

Dois) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do conselho de administracdo,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou participacgdes sociais em outras sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, ¢ 1.400.000,00MT (um
milhdo de e quatrocentos mil meticais),
corresponde a duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota de 60% correspondente
a 840.000,00MT (oitocentos e
quarenta mil meticais), pertencente
a Vania Macave;

b) Uma quota de 30% correspondente
a 420.000,00MT (quatrocentos e
vinte mil meticais), pertencente ao
Adelino Mandlate;

¢) Uma quota de 10% correspondente a
140.000,00MT (cento e quarenta
mil meticais), pertencente 2 MND
Engenharias e Construgdes,
Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdio da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os socios.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiada a scia Vania
Victéria Macave, que fica desde j4 nomeada
administradora, com dispensa de prestar caucao.

Dois) A administradora, pode delegar em
terceiros, mediante procuragdo, todo ou parte
dos seus poderes de administracdo.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagao
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esté conforme.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Southern College Maputo
Circular, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101160599, uma entidade
denominada Southern College Maputo Circular,
Limitada, entre:

Primeiro. Dorina Chamboco, natural
de Chokwa, Gaza, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100293598B, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil de Maputo,
aos trinta de Marco de dois mil e dezasseis,
residente cidade de Maputo, provincia de
Maputo;



21 DE JUNHO DE 2019

3771

Segundo. Wilfred Magombedze,
natural de Manjacaze, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001008382748, emitido pelos Servigcos
Provinciais de Identificagcdo Civil de Maputo,
aos onze de Janeiro de dois mil e onze, residente
na cidade de Maputo, provincia de Maputo e em
representacdo dos seus filhos menores: Nancy
Wilfred Magombedze, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100106018223M,
emitido pelos Servi¢os Provinciais de
Identifica¢@o Civil de Maputo, aos trinta e um de
Maio de dois mil e dezasseis, residente na cidade
de Maputo, provincia de Maputo e Wilfred
Magombedze Junior, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100106018221Q,
emitido pelos Servicos Provinciais de
Identifica¢do Civil de Maputo, aos trinta e
um de Maio de dois mil e dezasseis, residente
na cidade de Maputo, provincia de Maputo e
Nilza Nalia Magombedze, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100104740390B,
emitido pelos Servicos Provinciais de
Identificacdo Civil de Maputo, aos dezassete
de Marco de dois mil e catorze, residente na
cidade de Maputo, provincia de Maputo;

Terceiro. Miguel Nyasha Magombedze,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500378842M, emitido pelos Servigos
Provinciais de Identificacdo Civil de Maputo,
aos quatro de Setembro de dois mil e quinze,
residente na cidade de Maputo, provincia de
Maputo.

Pelo presente contrato outorga e constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta denominacdo de
Southern College Maputo Circular, Limitada
e tem a sua sede na cidade da Matola, bairro
de Mathlemele, na provincia de Maputo.
A sociedade poderd ainda abrir ou encerrar
delegacdes, filiais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Exercicio de actividades educacionais
de ensino e aprendizagem
(ensino primdrio, secunddrio e
universitario);

b) Formacdo profissional em diversas
areas;

¢) Implementacio, gestdo e administracdo
de estabelecimentos escolares em
regime de internato e externato;

d) Prestagdo de servico de transporte
escolar, consultoria nas dreas de
educacdo, formacdo profissional e
emprego;

e) Comercializagdo de material,
equipamentos e uniformes
escolares.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
de prestagdo de servicos, administrativos,
por lei permitida ou associar-se a outras
empresas, contanto que obtenha as necessarias
autorizagdes, conforme for decidido pela
assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, distribuicao
de quotas, aumento e reducao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, divididas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a socia Dorina Chamboco;

b) Uma quota no valor nominal de
setenta mil meticais, equivalente
a vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Nancy Wilfred
Magombedze;

¢) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao soécio Wilfred Magombedze
Junior;

d) Uma quota no valor nominal de
setenta mil meticais, equivalente
a vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Miguel Nyasha
Magombeze;

¢) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a sécia Nilza Nalia Magombedze.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serdo rateados pelos sécios, competindo os
socios decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizac@o prévia da
sociedade por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretendam alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias dteis, por carta
registada ou protocolada, declarando o nome
do potencial adquirente, e demais condi¢des
de cessdo, ficando reservado o direito de
preferéncia, primeiro a sociedade e depois aos
sécios.

ARTIGO SETIMO

(Prestacdes suplementares)

Nio haverd prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
por ele ou pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade &
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas entranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢cdo, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) Wilfred Magombedze;
b) Dorina Chamboco.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos dois administradores, condic@o
necessdria e suficiente para a movimentacao das
contas bancarias, contratos de financiamento ou
outros de caracter vinculativo.
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Dois) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto ndo encontrar-se
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente dissolve-se nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
poder-se-d a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

Southern College Matola,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101159701, uma entidade
denominada Southern College Matola,
Limitada.

Primeiro. Wilfred Magombedze, natural
de Manjacaze, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001008382748, emitido pelos Servigos
de Identificagdo Civil de Maputo, a onze de
Janeiro de dois mil e onze, residente na cidade
de Maputo, provincia de Maputo;

Segundo. Dorina Chamboco, natural
de Chokwe, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100293598B, emitido pelos Servicos de
Identificacdo Civil da Matola, a trinta de Marco
de dois mil e dezasseis. Residente na cidade da
Maputo, provincia de Maputo.

Pelo presente contrato outorga-se e constitui-
-se uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Southern College Matola, Limitada e vai ter a
sua sede na rua 1 de Dezembro, casa n.° 211,
Matola A.

Dois) A sociedade poderd ainda abrir
ou encerrar delegagdes, filiais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A dura¢do da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Exercicio de actividades educacionais
de ensino e aprendizagem
(ensino primdrio, secunddrio e
universitario);

b) Formagao profissional e diversas dreas;

¢) Implementacio, gestdo e administracdo
de estabelecimentos escolares em
regime de internato e externato;

d) Prestagdo de servico de transporte
escolar, consultoria nas areas de
educacdo, formacdo profissional e
emprego;

e) Comercializagdo de material,
equipamentos e uniformes
escolares.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
de prestagdo de servicos, administrativos,
por lei permitida ou associar-se a outras
empresas, contanto que obtenha as necessdrias
autorizagdes, conforme for decidido pela
assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, distribuicao
de quotas, aumento e reducao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, divididas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de cento e
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Wilfred
Magombedze;

b) Uma quota no valor nominal de cento e
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Dorina
Chamboco.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serdo rateados pelos socios, competindo os
sécios decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacdes
dos sécios, dependem da autorizagdo prévia da
sociedade por delibera¢do da assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretendam alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias Uteis, por carta
registada ou protocolada, declarando o nome
do potencial adquirente, e demais condi¢des
de cessao, ficando reservado o direito de
preferéncia, primeiro a sociedade e depois aos
sOcios.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo fazer os supri-
mentos a sociedade, nas condi¢des fixadas por
ele ou pelo conselho de geréncia a nomear.
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CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade
é composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas entranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) Wilfred Magombedze;
b) Dorina Chamboco.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos dois administradores, condigdo
necessdria e suficiente para a movimentagao das
contas bancadrias, contratos de financiamento ou
outros de cardcter vinculativo.

Dois) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a ndo percentagem legal estabelecida para
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se nao encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos

sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente dissolve-se nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
poder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Matola, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Shinanga — Servicos
Financeiros, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101161013, uma entidade
denominada Shinanga — Servicos Financeiros,
S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) Shinanga — Servigos Financeiros, S.A.,
abreviadamente designada por SSF, ¢ uma
sociedade anénima de direito mogambicano
que se rege pelos presentes estatutos, bem como
pelos preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Filipe Samuel Magaia, n.° 1263,
rés-do-chao;

Dois) A sociedade poderd transferir a
sua sede para qualquer ponto do pafs, por
deliberacao do seu Conselho de Administracio.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
delegacdes, sucursais, filiais, agéncias ou outra
forma de representac@o social, no pais ou no
estrangeiro, por deliberacdo do Conselho de
Administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Realizacdo de operacdes de
microfinangas podendo receber
depdsitos do publico e conceder
crédito;

b) Realizacdo de operacdes de
intermediacdo financeira;

¢) Realizacdo de actividades de locacdo
financeira, incluindo intermediaco
nas operagdes de compra e venda de
imdveis, entre outras.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco milhdes de
meticais, dividido e representado por cinquenta
mil ac¢des, com o valor nominal de cem
meticais, cada uma.

Dois) O capital social da sociedade
poderd ser aumentado, por deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo.

Trés) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acc¢des, proporcionalmente
ao numero de ac¢des de que sejam titulares.

Quatro) Na eventualidade das accdes
resultantes de um aumento do capital social nao
serem subscritas, o Conselho de Administracdo
poderd convidar terceiros, ndo accionistas, a
subscreverem tais acgdes.

ARTIGO QUINTO
Accoes e emissao de obrigacoes

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obriga¢des proéprias,
realizando sobre esses titulos, as operacdes que
sejam consideradas convenientes ao interesse
da sociedade.

Trés) Salvo o disposto no niimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir nem deter
acgdes proprias, representativas de mais de dez
porcento do seu capital social ou que nao se
encontrem integralmente realizadas.
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Quatro) A sociedade pode adquirir
accdes proprias, que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior, ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisicdo resultar da falta de
realizagdo pelos seus subscritores;

b) Seja adquirido um patriménio, a titulo
universal;

c) A aquisicdo seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisi¢do seja feita em processo
executivo, se o devedor nao tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicdo resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Cinco) A sociedade s6 pode adquirir ac¢oes
préprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital e das reservas obrigatdrias.

seis) A sociedade ndo pode deter, por mais
de trés anos um ndmero de ac¢des superior ao
estabelecido no nimero trés, deste artigo.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de acgoes

Um) A transmissdo de accdes, a terceiros,
encontra-se sujeito ao exercicio do direito de
preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas accdes, a terceiros,
deverd enviar, por carta dirigida ao conselho
de administracdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd a identidade
do adquirente, o prego e as condigdes ajustadas
para a transmissao pretendida, designadamente
as condicdes de pagamento, as garantias a serem
oferecidas ou recebidas, bem como a data da
transmissao.

Trés) O Conselho de Administracdo deverd
notificar, por escrito, dentro de oito dias apds
a recepcdo do projecto de venda, os demais
accionistas, para que exercam, querendo, 0s
respectivos direitos de preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagdo a
que se refere o niimero anterior, 0s accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inteng¢do de exercerem
o seu direito de preferéncia, mediante carta
dirigida ao Conselho de Administracdo, a qual
serd dada a conhecer ao acionista transmitente,
dentro de oito dias.

Cinco) A transmissdo de ac¢des a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam uma actividade
concorrente com a exercida pela sociedade ou
por qualquer sociedade com a qual a sociedade
mantenha uma relagéo de grupo ou de dominio,
tal como definido nos nimeros um e dois do
presente artigo, depende do consentimento da
sociedade.

Seis) A transmissdo das acgdes, em
contraven¢do do disposto nos nimeros
anteriores, confere a sociedade o direito

de amortizar as ac¢des transmitidas nessas
condicdes, pelo valor, por ac¢do, que resultar
da divisdo do valor patrimonial liquido da
sociedade pelo nimero de ac¢des emitidas.

Sete) Compete a Assembleia Geral prestar,
ou ndo, o consentimento a que se refere o
numero cinco, deliberar sobre a amortiza¢io
a que refere o nimero seis, ambos do presente
artigo.

ARTIGO SETIMO
Obrigacoes

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de, pelo menos,
dois dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Um) Os drgéos sociais sdao a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragcdo e o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois ) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas fungdes por periodos renovéveis
de quatro anos.

Quatro) Os membros dos érgdos sociais,
se bem que designados por periodo certo e
determinado, manter-se-30 em exercicio,
mesmo apos terminado o mandato para o qual
foram eleitos, até a nova elei¢do e tomada de
posse, salvo os casos de substitui¢@o, rentincia
ou destituicdo.

ARTIGO NONO
Natureza e direito de voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgios
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) Tem direito a voto o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Seja titular de, pelo menos, mil ac¢des;

b) Tenha, pelo menos, mil ac¢des
registadas em seu nome, desde o
oitavo dia anterior ao da reuniao
da Assembleia Geral e mantenha
esse registo até ao encerramento
da reunido.

Trés) Os accionistas que ndo possuam
o nimero minimo de ac¢des referido na ali-
nea a), do nimero anterior, podem agrupar-se
de forma a completd-lo, devendo, neste caso,
fazer-se representar por um sé deles, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao presidente da
Mesa, com as assinaturas de todos, reconhecida
s por notdrio e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO DECCIMO
Reunides da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Haverd reunides extraordindrias da
Assembleia Geral por iniciativa do presidente
da mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocago
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional,
a ser definido pelo presidente, uma vez
por ano, para a apreciacdo e aprovacdo do
balanco anual de contas e de exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constituicdo da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vdlidas, ainda que realizadas
fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Seis) As reunitGes da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizard.
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Sete) Caso todas as accdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacdo que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sdcios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas poderd fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administra¢do e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides nas reunides da
Assembleia Geral por mandatdrio, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo médximo de doze meses e com indicagio
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relacdo a deliberagdes que impliquem
a alteracdo dos estatutos ou a dissolucéo da
sociedade, a procuragdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd valida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nido
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efecturd dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO TERCEIRO
Reuni6es do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administrag@o retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitacdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administracdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocacao verbal.

Trés) As reunides do Conselho de
Administrag¢@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim o decidir,
realizar-se em qualquer outro local, por
conferéncia telefonica, video conferéncia ou
qualquer outro meio que permita aos presentes
se comunicarem. Considera-se o local da
reunido onde estiver a maioria dos membros,
ou quando tal maioria ndo verifique, o local
onde se encontre o Presidente do Conselho de
Administragdo.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunio.

Seis) O presidente do Conselho de
Administracdo tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade s@o exercidas por um Conselho
de Administracdo composto por até trés
administradores, a ser eleito pela Assembleia
Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remuneragdo, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades sociedade e representi-la em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social que a lei e os estatutos ndo
reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd
delegar a dois dos seus membros ou a dois
administradores, a gestdo didria da sociedade, a
serem por si designados, determinando as suas
funcdes e as respectivas competéncias bem
como a quem deverao prestar contas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administrac@o; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

c) Pela assinatura de um administrador,
quando deliberado pela Assembleia
Geral; ou

d) Pela assinatura de um mandatdrio a
quem os administradores tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, com dispensa de
poderes adicionais a atribuir pela Assembleia
Geral; ou do mandatario da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reeleicdo por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracdo
propor a Assembleia Geral a designag@o dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por até trés membros,
ou Fiscal Unico, negociando previamente os
termos e as condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco, prestacao e resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovagdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administracdo
apresentard a aprovagdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

Quatro) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4 a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Cinco) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag¢do unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidac@o gozando os
liquidatdrios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagido da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte de e sete
de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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LT SBIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 180,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



