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Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacao da Associa¢@o de Operadores
Industriais e Comerciais de Pequenas e Médias Empresas de Milange,
requereu ao Governo da Provincia o seu reconhecimento como pessoa
juridica, tendo juntado ao pedido estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis, e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do dispostonon.® 1, artigo 5, da Lei 8/91,de
18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associag@o de
Operadores Industriais e Comerciais de Pequenas e Médias Empresas
de Milange, com a sede no Distrito de Milange, provincia da Zambézia.

Governo da Provincia da Zambézia, Quelimana, 21 de Fevereiro
de 2017.— O Governador da Provincia, Abdul Razak Noormahomed.

Instituto Nacional de Minas

Aviso

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série,
suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos
Recursos Minerais e Energia de 18 de Abril de 2019, foi atribuida
a favor de AZA, Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa
n.® 9426L, valida até 5 de Marco de 2024 para corindo, rubi e
minerais associados, no Distrito de Monapo, na Provincia de
Nampula, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 41' 50,00" 40° 14" 20,00"
2 - 14° 41' 50,00" 40° 15' 30,00"
3 - 14° 38' 50,00" 40° 15' 30,00"
4 - 14° 38' 50,00" 40° 18' 30,00"
5 - 14° 41' 30,00" 40° 18' 30,00"
6 - 14° 41' 30,00" 40° 17" 30,00"
7 - 14° 42' 10,00" 40° 17" 30,00"
8 - 14° 42' 10,00" 40° 14" 20,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Abril de 2019.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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Aviso Vértice Latitude Longitude
Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento ig - };Z %g 88,88:: gg: ig: 2888::
da Lei de Mma.s aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 fie 17 170 a1 40200,, 35° 49" 40:00,,
Dezembro, publlcado no Boletim da Repu’blica, n.° 104, 1.2 sérle, 18 ~17° 21' 40.00" 35° 50" 20.00"
Suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos 19 - 17° 23" 00,00" 35° 50" 20,00"
Recursos Minerais e Energia de 18 de Abril de 2019, foi atribuida 5(1) - }70 %g (3)8,88" ggo jg' 38’88”
. . K B K K _ 70 " , " o ' , "
a favor de DEG Mogambique, Limitada, a Conc?,ssao Mme.lra 2 17° 22' 30,00" 35° 47' 50.00"
n.° 9099C, vilida até 4 de Marco de 2044, para granito e granulito, 23 ~17° 23' 00.00" 35° 47" 50.00"
no Distrito de Morrumbala, na provincia da Zambézia, com as 24 -17° 23' 00,00" 35° 45' 40,00"
seguintes coordenadas geograficas: 25 - 17° 22" 20,00 35° 45" 40,00
26 - 17° 22" 20,00" 35° 42' 20,00"
— - < 27 - 17° 25' 00,00" 35° 42' 20,00"
Vértice Latitude Longitude 28 ~17° 25' 00.00" 35° 45' 50,00"
1 -17° 17" 50,00" 35° 40" 00,00" 29 - 17° 26' 50,00" 35° 45' 50,00"
2 -17° 17" 50,00" 35° 42' 30,00" 30 - 17° 26' 50,00" 35° 39' 50,00"
3 -17° 21' 10,00" 35° 42' 30,00" 31 - 17° 23' 20,00" 35° 39" 50,00"
4 -17° 21" 10,00" 35° 43" 40,00" 32 - 17° 23' 20,00" 35° 37" 30,00"
5 -17° 19" 50,00" 35° 43' 40,00" 33 - 17° 22' 20,00" 35° 37" 30,00"
6 -17° 19' 50,00" 35° 49' 00,00" 34 - 17° 22" 20,00" 35° 37" 00,00"
7 -17° 17" 40,00" 35° 49" 00,00" 35 - 17° 21' 40,00" 35° 37" 00,00"
8 -17° 17" 40,00" 35° 49' 50,00" 36 - 17° 21' 40,00" 35° 37" 30,00"
9 -17° 18" 50,00" 35° 49' 50,00" 37 - 17° 20" 40,00" 35° 37" 30,00"
10 -17° 18" 50,00" 35° 49' 20,00" 38 - 17° 20" 40,00" 35° 40" 00,00"
11 -17° 20" 10,00" 35° 49' 20,00"
12 -17° 20" 10,00" 35° 47" 50,00"
13 -17° 22' 10,00" 35° 47" 50,00" Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 26 de Abril de 2019.
14 - 17° 22' 10,00" 35° 49" 00,00" — O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Operadores
Industriais e Comerciantes
de Pequenas e Médias
Empresas de Milange

Certifico, que para efeitos republicagdo,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associagdo com a denominacido Associa¢do
dos Operadores Industriais e Comerciantes
de Pequenas e Médias Empresas de Milange
(AICPMEM) com a sua sede no bairro Cimento,
rua Principal, distrito de Milange, provincia da
Zambézia, foi matriculada nesta conservatoria
sob NUEL 101145158, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO 1
Da denominacéo, duracao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Definicao

A Associacdo dos Operadores Industriais e
Comerciantes de Pequenas e Médias Empresas
de Milange designada por (AICPMEM)
é uma associacdo com sede em Milange,
pessoa colectiva de direito privado dotada
de personalidade juridica, de autonomia

administrativa e patrimonial de cardcter
socioecondémico sem fins lucrativos, sem

prejuizo vigente de associativismo que se rege
pelo presente estatuto e respectivo regulamento
interno.

ARTIGO SEGUNDO

AICPMEM funciona na sede do distrito,
podendo abrir delegacdes em qualquer parte
do territério nacional e no estrangeiro por
deliberac@o da Assembleia Geral sob proposta
da direcg¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

AICPMEM podera filiar-se a outras
associacdes ou organizagdes nacionais e
estrangeiras que prossigam para fins
consentaneos como os seus.

ARTIGO QUARTO
Duracao

AICPMEM constitui-se por um periodo
indeterminado.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO QUINTO

AICPMEM, tem como objectivos:

a) Velar pelo processo de comercializacio
dos seus associados e garantir

que estes tenham a seguranga no
tratamento dos expedientes junto
das autoridades do comércio;

b) Promover o licenciamento dos
associados para campanha de
comercializacio e novos ingressos;

c) Incentivar os associados a instalar
as moageiras semi-industriais, e
comércios em todo o distrito de
Milange;

d) Contrairem empréstimos junto a banca;

e) Cooperar com o Governo do Distrito,
e do Governo Provincial para
persecucdo dos objectivos;

f) Cooperar com empresarios estrangeiros
e estabelecer parcerias;

g) Promover o transporte dos associados
no empenho das suas actividades no
escoamento dos produtos;

h) Incentivar os créditos para
comercializagdo de todos os
excedentes agricolas das populagdes
do distrito;

i) Incentivar o espirito cooperativo e sem
concorréncia desleal;

j) Mobilizar os comerciantes a nédo
fazerem uso de transaccdes de
produtos com moedas estrangeiras;

k) Propor a direc¢do das actividades
econdmicas o cancelamento de toda
e qualquer licenca de exportacdo
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e importacdo dos operadores
industriais e comerciantes que
ndo tenham estabelecimentos ou

representagdo no distrito.

CAPITULO 111
Dos sécios
ARTIGO SEXTO

Sao direitos fundamentais dos associados:

a) Participar nas discussdes dos
associados;

b) Tomar parte na assembleia quando
convocada;

c) Notificar a decisdo da sua demissao;

d) Reclamar junto da direccio qualquer
acto ou resolucdo que prejudique
a sua qualidade de associado, que
afecte o prestigio da associagdo;

e) Requerer a convocagao extraordindria
da Assembleia Geral;

f) Eleger e ser eleito para os cargos
sociais e votar nas deliberagdes da

Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos sécios

Constituem deveres dos associados:

a) Cumprir com as disposicdes
estatutdrias, regulamentos e
outros estabelecimentos de
forma adequada pelos 6rgdos da
associagio;

b) Contribuir com os meios possiveis de
quem disponham para o prestigio e
0 progresso da associagio;

¢) Efectuar com regularidade o pagamento
da quota e demais encargos de
forma voluntéria correspondente a
quota de 100,00MT (cem meticais),
por cada membro e o capital integral
subscrito, é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma dos mem-
bros;

d) O valor da j6ia serd de 1500.000,00MT
(mil e quinhentos meticais);

e) Desempenhar com zelo, lealdade e
assiduidade as tarefas incumbidas;

/) Participar nas reunides regulares que
foram convocadas.

ARTIGO OITAVO

Constitui fundamento de exclusdo de

membro de associado:

a) Por iniciativa prépria;

b) Ndo pagamento de quotas no periodo
superior a 6 (seis) meses, decorrido
que seja prazo de 45 (quarenta
e cinco) dias da data da nota de
cobranga;

c¢) Comportamento doloso ou
completamente negligente que
provoque danos morais ou materiais
a associagdo;

d) Uso indevido da associagdo para fins
estranhos aos seus objectivos.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO NONO

Sdo os 6rgaos da AICPMEM:
a) Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal;
d) Vogais.

ARTIGO DECIMO

Composicao da Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
associacdo e ¢ composta por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um vogal;
d) Um secretério.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandato

A durac@o dos mandatos dos membros serd
por 2 (dois) anos, podendo em caso de bom
desempenho serem reeleitos para o segundo
mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacées

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida logo que em primeira
convocagdo estejam presentes ou representados
metade dos associados, meia hora mais tarde
com qualquer nimero.

Dois) As deliberagoes sdo tomadas pela
maioria de votos dos associados presentes ou
representados.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos da associag@o exigem o voto favoravel

de trés quartos de nimero de todos associados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares da

associagao;

b) Deliberar sobre a demissao, readmissao
exclusio de associado;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio balanco e
conta da direc¢iio bem como o plano
anual de actividades e respectivo
orcamento;

d) Fixar o montante anual das quotas;

e) Deliberar sobre as sugestdes,
reclamagdes e recursos entrepostos;

f) Alterar os estatutos;

g) Desenvolver a associagio;

h) Aprovar o regulamento;

i) Incentivar e assegurar as relagdes com
todas as entidades governamentais
e outras.

Competéncias do Presidente da Assembleia
Geral:

a) Presidir sessoes;

b) Fiscalizar actividades da direccao;

¢) Mediar conflitos internos;

d) Selecionar candidatos a financiamentos;

e) Na auséncia do presidente assume a
presidéncia o vice-presidente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao do Conselho da Direc¢cao

Um) O Conselho de Direc¢do é um 6rgao
executivo da associagdo competindo-lhes a sua
gestdo correcta e administragao.

Dois) O Conselho de Direccio € constituido
por trés elementos um dos quais serd o
presidente devendo coadjuvar por um vice-
presidente, um contabilista. Esta composi¢do
podera ser alterada por deliberagido da
Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Direc¢do reunird, pelo
menos, uma vez por més.

Quatro) O Conselho de Direc¢do poderd
deliberar por votos presentes tendo o presidente
ou que vezes facam para além do seu voto

direito, ao voto de desempate.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Compete o Conselho de Direc¢do
representar os associados no plano institucional,
nacional e internacional.

Dois) Contratar e admitir pessoal
indispensdvel a organiza¢do desempenho dos
servicos sobre qual exercerd poderes de gestao
e de disciplina.

Trés) Administrar e gerir associacdo dos
operadores industriais e comerciantes de
pequenas e médias empresas de Milange.

Quatro) Cumprir as disposicdes legais,
estatudrias e outras deliberagdes proprias e
emanadas pela Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccao:

a) Coordenar e dirigir as actividades da
Direccdo, convocar e presidir as
respectivas reunides;

b) Representar a AICPMEM em juizo,
activa e passivamente;

c¢) Elaborar as propostas do programa de
actividades;

d) Exercer o voto de desempate;

¢) Fazer propostas ao governo de assuntos
de interesse geral;

f) Atrair investimentos, através de
parcerias;

g) Tera poderes de exonerar e nomear
membros de direccdo;

h) E o primeiro assinante da conta
bancdria;

i) E o responsavel maximo dos associados
e fiscalizador da associag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncia do vice-presidente:

a) Acessoria ao presidente nos actos de
administragdo e representagdo;

b) Substituir em casos de auséncia
e impedimentos do presidente,
coadjuvado com o Presidente da
Assembleia Geral;

¢) E um dos assinantes da conta bancdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia do tesoureiro

Competéncias do tesoureiro:

a) Supervisar os servigos gerais da
tesouraria;

b) Assinar com o presidente os
cheques bancdrios e outros titulos
e documentos que representam
responsabilidade financeira para a
associacao;

c) Ter a sua guarda e responsabilidade os
bens e valores sociais;

d) Organizar balancetes para apresenta-
los nas reunides da Direc¢ao;

e) Elaborar o balan¢o anual financeiro
para aprovacdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Secretario

Compete ao secretdrio:

a) Organizar todo o arquivo da associacio;

b) Receber, expediente para diversos
organismos e entidades que inclui
membros da associacio, em caso de
convocatdrias e outros actos;

c) Participar nas sec¢des das reunides,
redigir actas tudo quanto seja
préprio dos actos da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO
Conselho Fiscal e suas competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Como o6rgao de verificagdo das
actividades da associacdo, bem
assim das respectivas contas, é
composto de trés membros dos
quais um serd presidente com
direito de voto de desempate,
podendo deliberar com a maioria
dos seus membros;

b) Compete ainda examinar a
escrituragdo social sempre que o
entenda conveniente;

c) Convocar extraordinariamente a
Assembleia Geral ou a Direc¢do
quando julgue necessario;

d) Assistir as reunides da Direc¢do
sempre que achar conveniente;

e) Fiscalizar a administragao geral
da associacdo e a geréncia
dos diversos departamentos
verificando o estado da tesouraria
e a existéncia dos valores de
qualquer espécie pertencentes
a associag@o ou confiados a sua
guarda;

/) Dar parecer sobre o projecto e plano
de actividade e o respectivo
or¢amento anual da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncia do Chefe do Conselho Fiscal:

a) Velar pelos processos de
comercializagdo e respectivas
licengas;

b) Propor cancelamentos de contratos
considerados irregulares;

c) Solicitar aos fiscais ligados as
actividades econdémicas em caso
de irregularidades;

d) Assegurar a transparéncia de
todo processo que diz respeito
a associagdo e representar os
interesses dos associados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Constituem fundos da associacdo dos
operadores industriais e comerciantes de

pequenas e médias empresas de Milange:

a) A joia e quotizacio;

b) Os rendimentos das actividades da
associaglio e a prossecucdo dos
seus objectivos;

c¢) Os subsidios, legados e outros

donativos concedidos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Alteracao

O presente estatuto sé pode ser alterado

por deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Até que sejam promovidos os érgios da
associacdo, as respectivas fungdes serdo
exercidas por uma comissdo instaladora,
que diligenciard por tudo quanto interesse

a associagdo:

a) A promocgdo de acgdes tendentes
a divulgacdo dos objectivos da
associagdo;

b) Inscrigdes de associados e a fixacdo
provisdria de quotas e de joias;

c) A instalagdo dos servigos da

associagdo na sede definitiva.

ARTIGO VIGESSIMO QUINTO
Primeira sessao da Assembleia Geral

Um) A sessdo da Assembleia Geral
realizar-se-4 no prazo de trés meses contados
a partir da celebracdo da escritura publica e
de constituigdo.

Dois) Na primeira Assembleia Geral serdao
rectificados ou ndo conforme o que melhor
convier do presente estatuto bem como dos
seus actos e contratos praticados e celebrados

pela comissao legalmente mandatada.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) As dividas e omissdes serdo
resolvidas por recurso a lei aplicdvel em
vigor.

Dois) Para todas as questdes emergentes
deste estatuto, designadamente a validade
dos respectivos clausulados e o exercicio dos
direitos sociais entre os s6cios e a associagdo
e entre esta e os membros dos seus 6rgdos
ou liquidatdrios e outras organizacdes ou
institui¢des compete exclusivamente ao

forum de Quelimane.
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CAPITULO VI
Das disposicodes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
pera decidir o destino a dar aos bens da

associagdo a designar pela Assembleia Geral.

Quelimane, 9 de Maio de 2019. —

A Conservadora, Ilegivel.

A2Z Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade A2Z Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101117731,
entre Atirek Garg, casado, de nacionalidade
indiana, titular do Passaporte n.° Z5018454,
emitido pelas Autoridades de Migracdo de
Mumbai na fndia, aos 7 de Agosto de 2018,
acidentalmente na rua Comandante Diogo
de Sa, bairro dos Pioneiros, cidade da Beira,
constitui entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cladsulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Denominacao social, duracao e sede)

Nos termos do presente estatuto, € constituida
por tempo indeterminado, a sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
A27Z Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e terd a sua sede na cidade da Beira,
podendo a administrag@o, transferir a sede
ou abrir sucursais, filiais ou outras formas de
representacdo para ou em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objeto social)

A sociedade ter por objeto social o comércio
com importacdo e exportacdo de produtos
diversos do ramo, industria de processamento
de produtos acabados, bem como ao exercicio
de outras atividades conexas, desde que
devidamente autorizadas pelas autoridades de
direito.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social e distribuicao das quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT

(cinquenta mil meticais), correspondentes a
uma unica quota, equivalente a cem porcento do
capital social, pertencente ao sécio Atirek Garg.

CLAUSULA QUARTA
(Divisao ou cessacao da quota)

A divis@o ou cessagdo da quota, depende
do sécio.

CLAUSULA QUINTA
(Direccao e administracao)

Um) A direc¢do e administracdo da
sociedade, sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
senhor Sanjeev Kumar, que ird exercer funcgdes
inerentes as de gerente ou pelo senhor Ivo Bravo
Vicente Massaca, que desde ja é nomeado
consultor.

Dois) Apenas o s6cio unitario, o senhor
Atirek Garg, pode constituir mandatarios, sem
que a mesma seja por consenso da assembleia
geral.

CLAUSULA SEXTA
(Interdicao)

Por interdicdo ou morte do sdcio, a sociedade
continuara com os representantes do interdito
ou herdeiros do falecido, devendo estes
nomear entre eles, um que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade poderd ser dissolvida nos
termos e condigdes aplicadas na Reptiblica de
Mogambique.

CLAUSULA OITAVA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des vigentes nas sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 12 de Fevereiro de 2019. — A Téc-
nica, llegivel.

Afrik Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101106802, uma entidade
denominada Afrik Construcdo, Limitada.

Primeiro. Chukwama Steven Kodilinye,
casado, de 48 anos de idade, natural da
Nigéria, residente no bairro de Maxaquene,
Avenida Sebastiao Marcos Mabote,
n.° 18, cidade de Maputo, portador de DIRE
n.° 11NG00098839Q, emitido aos 9 de Outubro
de 2018, cidade de Maputo;

Segundo. Mmaduabuchukwu Steven
Kodilinye, solteiro de 5 anos de idade, natural
da Maputo, residente bairro de Chamanculo,
casa n.® 56, quarteirdao 18, portador de Bilhete
de Identidade n.° 1101062199641, emitido aos
23 de Agosto de 2016, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
constituiram entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas

cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adapta a denominacao de Afrik
Construcao, Limitada e tem a sua sede Avenida
Dom Alexandre, no bairro das Mahotas,
Malhazine A, n.° 248, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da

construgao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
construcdo civil e obras publicas devidamente
estabelecida pelas lei nacional.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades, constituir
ou jé constituidas, ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividade como venda de material
de constru¢@o, material da limpeza, material
eléctrica desde que, para o efeito esteja
devidamente autorizado nos termos de

legislagdo em vigor.
ARTIGO QUARTO
(Capitulo social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), divididos
pelos sécios Chukwama Steven Kodilinye,
com o valor de 70.000,00MT (setenta mil
meticais), correspondente a 40% do capital
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e Mmaduabuchukwu Steven Kodilinye
80.000,00MT (oitenta mil meticais),

correspondente 60% do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias desde que a

assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A administracio, gestdo da sociedade,
sua representacdo, juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Chukwuma Steven Kodilinye como gerente e
com pleno poderes.

Dois) O administrador tem pleno poderes para
nomear os mandatarios a sociedade, conferindo
o0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigado pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos de respectivos
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer quer actos ou contrato que digam a
respeito negdcios estranhos a mesma, tdo como
letras de favor, fiancas, avales ou abanacdes.

Cinco) Os actos de mero expedientes poderdo
ser individualmente assinados por empregador

da sociedade devidamente autorizado geréncia.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 15 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Amuri Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101146049, uma entidade
denominada Amuri Services, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90
do Cdédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade por quota de
responsabilidade limitada, entre:

Primeiro. Mariamo Momade Sualé Amuri,
solteira, maior, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102271178A, emitido aos 18 de Julho
de 2017, pela Direccdo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente no bairro da
Malhangalene, casa n.° 66, Distrito Municipal
KaMpfumu, na cidade de Maputo;

Segundo. Gerson Orlando Munguambe,
solteiro, maior, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110101813860B, emitido aos 23 de Fevereiro
de 2017, pela Direccao de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente no bairro
Luis Cabral, casa n.° 39, Distrito Municipal
Kamubukwana, na cidade de Maputo. Que, pelo
presente contrato, constitui uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Amuri Services, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Amilcar Cabral, n.° 845, rés-do-chio,
bairro da Polana Cimento, Distrito Municipal
KaMpfumu, na cidade de Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo mediante simples
deliberacio da administracio, transferi-la, abrir,
manter, ou encerrar sucursais, filiais, escritdrios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a administra¢do assim o decidir. A
sociedade tem o seu inicio na data da celebragdo
do contrato de sociedade e a sua duragio sera
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de: prestagdo de servigos em
vérias dreas, comércio geral a grosso e a
retalho com importa¢do e exportacdo, outras
actividades de consultoria ornamentagao
e gestdo de eventos, técnica, cientifica e
similares, actividade de floricultura e
plantas, catering, limpeza geral em edificios,
automoéveis e em equipamentos industrial,
plantacdo e manutengdo de jardins, execu¢do
de fotocdpias, preparagido de documentos
e outras actividades especializadas de

apoio administrativos, outras actividades de

servicos de apoio aos negdcios, consultoria
e programacdo informdtica, actividade
de arquitectura, consultoria na 4rea de
engenharia civil e técnicas afins, consultoria
de moda, publicidade, design, beleza e
estética, fotografia, video, arte e cultura.

Dois) A sociedade poderad exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberacdo do
conselho de administrac@o, a sociedade poderd
participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como aceitar
concessdes, adquirir e gerir participacdes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social inteiramente subscrito e
realizado € de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), representado por duas quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes propor¢des:

a) Uma quota no valor de 33.000,00MT,
correspondente a 55% do capital
social, pertencente a sécia
Mariamo Momade Sualé Amuri;

b) Uma quota no valor de 27.000,00MT,
correspondente a 45% do capital
social, pertencente ao socio
Gerson Orlando Munguambe.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerario ou em espécie, pela incorporagao
de suprimentos feitos a caixa pelos socios,
ou por capitalizagdo de toda a parte dos
lucros ou reservas, devendo se para tal efeito,
observar-se as formalidades presentes na lei
das sociedades por quotas.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizagdo.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio se podera exigir dos sdocios prestacoes
suplementares. Os sdcios, porém, poderdao
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da
sociedade se julgarem indispensdveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
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quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sécios segundo a ordem de
grandeza das jd detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pela s6cia Mariamo Momade Sualé Amuri, que
assume as funcdes de administradora geral,
Gerson Orlando Munguambe, que assume as
funcdes de administrador financeiro, e com a
remunerag¢do que vier a ser fixada. Compete
a administradora geral, a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais. Para
obrigar a sociedade em actos e contractos, basta
a assinatura do sécio administrador.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
s6cios que ndo queiram continuar associados.
As condi¢des de amortizagdo das quotas
referidas no niimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os socios. Qualquer sécio poderd fazer se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representagdo, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma. Os s6cios que sejam
pessoas colectivas indicardo ao presidente
da mesa quem os representard na assembleia
geral. As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balangos)

O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade. O balanco de contas
de resultados fechar-se-4 em referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano civil e serd
submetido a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-4
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente

realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo. Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sdcios na proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre 0s sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Em caso de dissolucdo da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Bridge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100978121, uma entidade
denominada Bridge, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Alcides Ernesto Soares, casado
com Carmen Samuel Manhique, sob regime
de comunhdo geral de bens, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no bairro George
Dimitrov, quarteirdo 54, casa n.° 253, cidade
de Maputo, Mogambique, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100951501F, emitido pela
Direccao de Identificac@o Civil de Maputo, aos
19 de Maio de 2016, com a validade até 19 de
Maio de 2021;

Segundo. Loty Ilidio Bambo, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Hulene B, quarteirdo 52, casa n.° 29,
cidade de Maputo, Mogambique, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100685189Q,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, aos 9 de Janeiro de 2017, com a
validade até 9 de Janeiro de 2022;

Terceiro. Alex Ernesto Soares, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
residente no bairro das Mahotas, cidade de
Maputo, Mogambique, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110100783560A, emitido pela
Direccio de Identificac@o Civil de Maputo, aos
5 de Janeiro de 2015, com a validade até 5 de
Janeiro de 2020.

E por meio deste documento e de boa-fé
acordada entre as partes a constitui¢do de uma
sociedade por quotas, que serd regida pelo
presente contrato e legislacdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Bridge,
Limitada e tem a sua sede no bairro de Hulene B,
quarteirdo 52, casa n.° 29, cidade de Maputo,
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragdo do contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio da actividade de prestacdo de servigo
nas seguintes dreas:

a) Design, que compreende a criagdo
de logétipos, cartdes-de-visita,
rollups, panfletos, billboard,
baners, revista, criagdo de capas
de discos (CDs) e outros trabalhos
similares;

b) Audio e luz, que compreende a
gravagdo no estudio, cobertura
de inventos e decoragdo luz para
eventos;

c) Filmagem e fotografia, que
compreendem a gravagio
e edicdo de videos tais como:
documentdrios, filmes, video clips
e spots; fotografias, impressao de
fotos, impressdo de books de fotos
e similares.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de prestac@o de outros servi¢os, nos termos da
lei, ou ainda associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais

e correspondente a som a das trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao Alcides Ernesto
Soares;
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b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao Loty Ilidio Bambo;

¢) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao Alex Ernesto Soares;

Dois) O capital podera ser aumentado, por
contribuicao dos sécios, em dinheiro ou outros
bens, de acordo com 0s novos investimentos
feitos por cada um ou incorporacio de reservas,
desde que tal seja deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdécios €
livremente permitida.

Dois) Os socios gozam dos direitos de
preferéncia em relacdo a transferéncia de
quaisquer quotas na sociedade na propor¢do
das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretender transferir as suas
quotas na sociedade deverd notificar os outros
sécios, por meio de carta registada, indicando
o0 respectivo prego, identifica¢do do adquirente
proposto e quaisquer condi¢des de transferéncia,
para que outros sOCios possam exercer o seu
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota a
ser cedida.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros
quatro meses apds o fim do exercicio do ano
anterior para:

Apreciagdo, aprovacdo, correcgio ou
rejeicdo do balanco e das contas
do exercicio e decisdo sobre a
aplicacdo de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
competindo-lhe deliberar sobre os assuntos
da actividade da sociedade que ultrapassem a
competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por um gerente, por meio de telefax, telegrama,
correio electrénico ou carta registada, com aviso
de recepg¢do, dirigidos aos sécios, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exigir outras formalidades.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida pelo sécio Alcides
Ernesto Soares.

Dois) A movimentagdo de contas bancdrias
serd feita mediante a assinatura dos trés sécios
e ¢é obrigatdrio o uso do carimbo em todos os
actos.

Trés) Os gerentes estdo dispensados de
caucdo e terdo remuneracdo que lhes for fixada
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizagdo de objecto social que a lei ou os
presentes ndo reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes, desde que estes sejam
aprovados pela assembleia geral.

Trés) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade, em caso litigioso, s6
podera dissolver-se, de acordo com legislagao
existente para o efeito e, se por comum acordo,
serd liquidada como os socios deliberarem.

Dois) Em caso de falecimento ou interdicéo
de qualquer dos sdcios, a sociedade continuard
com os herdeiros ou representantes do socio
falecido ou interdito, os quais nomeardo um de
entre si o representante na sociedade enquanto
a respectiva quota permanecer indivisa.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

C. Foquico & J. Tesoura
Advogados, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a altera¢do do pacto
social pela saida de sdcio, retirada de assinatura,
mudanga de contas bancdrias e mudanga de
denominagdo da sociedade com a denominacao
C. Foquico & J. Tesoura Advogados, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, sita no Primeiro Bairro, travessa 1 de
Julho, na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatdria, sob
NUEL 100831805, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane:

Aos vinte e quatro de Setembro do ano de
dois mil e dezoito, pelas dez horas, reuniu na
sucursal, sita na rua Armando Tivane, n.® 397,
rés-do-chao, bairro Esturro, cidade da Beira,
o conselho de administracdo da sociedade
comercial denominada C. Foquigo & J. Tesoura,
Advogados, Limitada, com a seguinte ordem
de trabalhos:

Ponto um: Retirada do sécio Joaquim Jinior
Changusa Joaquim Tesoura;

Ponto dois: Retirada da assinatura de
Joaquim Jinior Changusa Joaquim Tesoura da
conta n.° 94900533 do BCI;

Ponto trés: Mudanca de denominacio de C.
Foquico & J. Tesoura, Advogados, Limitada
para CFA - Cl4udio Foqui¢co Advogados —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ponto quatro: Mudanga de denominagao das
contas bancarias no BCI (conta n.® 94900533)
e Moza (conta n.° 378188110001), e demais
instituicdes.

Ponto cinco: Reconhecimento da divida,
conforme o acordo revogatério do contrato de
sociedade em anexo.

Estiveram presentes os sécios Cldudio
Castigo Foquico e Joaquim Tesoura.

Aberta a sessdo, entrou-se de imediato para
a apreciacdo dos seis pontos da agenda, tendo
sido deliberado por unanimidade o seguinte:

a) Retirada do sécio Joaquim Junior
Changusa Joaquim Tesoura;

b) Retirada da assinatura de Joaquim
Junior Changusa Joaquim Tesoura
da conta n.° 94900533 do BCI;

c¢) Mudanga de denominagdo de C.
Foquico & J. Tesoura, Advogados,
Limitada para CFA - Claudio
Foquico Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

d) Mudanca de denominacdo das
contas bancarias no BCI (conta
n.° 94900533) e Moza (conta
n.° 378188110001), e demais
instituicdes;

e) Reconhecimento da divida, conforme
o acordo revogatorio do contrato de
sociedade em anexo.

Nada mais havendo a tratar foi a sessdo da
administrag¢do encerrada pelas doze horas, da
qual se lavrou a presente acta que, por ser a
expressdo da verdade, vai ser assinada pelos
senhor Cldudio Castigo Foqui¢o e Joaquim
Tesoura.

Quelimane, 13 de Mar¢o de 2019. — A Con-
servadora, llegivel.

CFA - Claudio Foquico
Advogados - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a alteracdo parcial
do pacto social pela cessdo de quotas a titulo
gratuito, abertura de sucursais e alteracdo
parcial dos estatutos da sociedade com
a denominacdo CFA — Claudio Foquico
Advogados — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, sita no Primeiro Bairro, travessa 1 de
Julho, na cidade de Quelimane, provincia da
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Zambézia, matriculada nesta conservatéria sob
NUEL 100831805, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

Aos quatro de Fevereiro do ano de dois
mil e dezanove, pelas dez horas, reuniu na
sede social, sita no Primeiro Bairro, travessa
1 de Julho, cidade de Quelimane, o conselho
de administracdo da sociedade comercial
denominada CFA — Claudio Foquico Advogados
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com a
seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Cessao de quotas a titulo gratuito
do ex-sécio Joaquim Jinior Changusa Joaquim
Tesoura para o sécio Claudio Castigo Foquigo;

Ponto dois: Abertura de sucursais nas
cidades de Maputo e Pemba;

Ponto trés. Alteracdo parcial dos estatutos,
nomeadamente altera¢@o dos artigos primeiro
e quarto, que passam a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de CFA
— Claudio Foqui¢o Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente CFA,
Limitada, tem a sua sede na rua Travessa 1
de Julho, n.° 9071, na cidade de Quelimane,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicdvel.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao senhor Cldudio Castigo
Foquico.

Dois) O advogado sécio pode exercer
actividade profissional para além da sociedade.

Estiveram presentes o director-geral, a
directora executiva e o ex-sécio, nomeadamente
os senhores Claudio Castigo Foquico, Jubeida
Mamade Bassire Joaquim Junior Changusa
Joaquim Tesoura.

Aberta a sessdo, entrou-se de imediato para
a apreciacdo dos dois pontos da agenda, tendo
sido deliberado por unanimidade o seguinte:

a) Cessido de quotas, a titulo gratuito, do
ex-socio Joaquim Jinior Changusa
Joaquim Tesoura para o sécio
Cléaudio Castigo Foquico;

b) Abertura de sucursais nas cidades de
Maputo e Pemba;

c) Alteragdo parcial dos estatutos,
nomeadamente alteragdo dos
artigos primeiro e quarto, que
passam a ter a seguinte redacgao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio de CFA
— Claudio Foqui¢o Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente CFA,
Limitada, tem a sua sede na rua Travessa
1 de Julho, n.° 9071, na cidade de Quelimane,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao senhor Cldudio Castigo
Foquigo.

Dois) O advogado sécio pode exercer
actividade profissional para além da sociedade.

Nada mais havendo a tratar, foi a sessao
da administrag¢@o encerrada pelas onze horas,
da qual se lavrou a presente acta que, por ser
a expressdo da verdade, vai ser assinada pelo
director geral Claudio Foquico, pela directora
executiva Jubeida Bassir e pelo ex-sdcio
Joaquim Junior Changusa Joaquim Tesoura.

Quelimane, 13 de Marco de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Chombo Investimentos
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 14 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101147126, uma entidade
denominada Chombo Investimentos & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por: Cremildo Jacob Chombo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102293508P,
emitido aos 30 de Maio de 2018, residente na
bairro Luis Cabral, Avenida da Namaacha,
quarteirdo 35, casa n.° 33, rua 5008, cidade de
Maputo.

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Chombo Investimentos & Servigos
_ Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante

)y

designada por sociedade, é uma sociedade
comercial unipessoal, de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
bairro Luis Cabral, Avenida da Namaacha,
quarteirdo 35, casa n.o 33, Rua 5008, em
Maputo, na Repiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social ou transferir a sede para onde e quando
a administrac@o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos na drea de gestdo imobilidria,
servicos de livraria, papelaria, encadernag@o,
artigos de escritorio, incluindo material de
desenho e pintura, material escolar, prestagao
de servicos de concepgdo grafica, publicidade,
marketing, comercializacdo e retalho de material
de escritdrio e equipamento informatico,
prestacdo de servico de comissdes, importa¢do
e exportagdo daqueles, derivados e similares
com importacdo e exportacao.

CAPITULO II

Do capital social, administracao,
balanco e aplicacao de resultados,
dissolucao e liquidacao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), e corresponde a uma quota
de igual valor nominal, pertencente ao sécio
Cremildo Jacob Chombo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragiio serd confiada ao
senhor Cremildo Jacob Chombo, que desde ja
fica nomeado administrador.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou de um gerente
ou de procurador especialmente constituido pela
administragd@o, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
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legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, 15 de Maio de 2019. — O Técnico,

Llegivel.

CMC Herculano — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaciio, que
no dia nove de Abril de dois mil e dezanove,
foi alterado o pacto social da sociedade
CMC Herculano — Sociedade Unipessoal
Limitada, registada sob NUEL 100920336,
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Nampula, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, na qual altera o
artigo quinto e sétimo dos estatutos, que passam
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de Unica quota,
pertencente ao unico sécio Chen Lin.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administrag@o e representa¢do
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serdo exercidas pelo
socio Chen Lin, que desde ja fica nomeado
como administrador, sendo obrigatéria a
sua assinatura para a sociedade em actos
de contratos e documentos.

Dois) O administrador podera delegar
os seus poderes no todo ou em parte a
outra pessoa estranha a sociedade, sendo
mandatario ou por via de procurag@o.

Nampula, 9 Abril de 2019. — O Conservador,
llegivel.

Comtransnet, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101146774, uma entidade
denominada Comtransnet, S.A.

E celebrado o presente estatuto desta
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, objecto, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
andnima, designada por Comtransnet, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
seguinte:

a) A aquisicao e gestdo de participagdes
em outras sociedades;

b) A consultoria estratégica nas areas
de transporte intermodal (aéreo,
rodoviario, ferroviario e maritimo);
telecomunicacdes fixas e méveis;
energia térmica, hidrica e gés; e
petréleo, seus derivados e recursos
minerais;

c) O estabelecimento e exploracdo de
infraestruturas e plataformas de
apoio a servicos de radio, televisdo e
internet, designadamente, projecto
de estudios, concepcido, producdo
e comercializagdo de cendrios,
genéricos, spots e publicidade;

d) Estabelecimento e exploragdo de
servicos de internet e fibra dptica;

e¢) Producdo e comercializacdo
ligadas as dreas de comunica¢do
e informdtica, nomeadamente,
telefones, telemdveis, tablets,
radios receptores e transmissores,
computadores e seus periféricos,
UPS, fotocopiadoras e equipamentos
de manutencdo ligados ao objecto;

f) Exploracdo de agéncias de viagens,
servicos de rent-a-car (com
condutor ou sem condutor),
servicos de transfer a partir de
terminais rodovidrios, portudrios,
fluviais e aéreos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto,
praticar todos os actos complementares a sua
actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua José
Mateus, n.o 143, primeiro andar, na cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administrac@o, a sociedade pode deslocar a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territorio nacional, bem como criar € encerrar,
no territério nacional ou fora dele, agéncias,
sucursais, delegagdes ou quaisquer outras
formas de representac@o.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ird durar por tempo indeter-
minado.

CAPITULO Il

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais) e estd representado
por 100.000 acc¢des com o valor nominal de
100,00MT (cem meticais) por cada acgao.

Dois) A realizagcdo do valor nominal das
accOes subscritas serd determinada para data a
indicar pelo Conselho de Administragido, nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des poderdo ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
correndo os encargos resultantes dessa
conversdo por conta dos accionistas.

Dois) A sociedade poderd adquirir ac¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos da sociedade)

Um) Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) A Administrag@o;
c) O Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal tém a
duragdo de trés anos, podendo ser renovado
uma ou mais vezes.
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SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
(Composicao)

A Assembleia Geral € constituida por todos
0s accionistas em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Compete especialmente a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balancgo, as contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre a
aplicacdo dos resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos, incluindo aumentos
de capital;

d) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine-se, pelo menos,
uma vez por ano e sempre que seja requerida a
sua convocagio pelo Conselho de Administragio,
pelo Conselho Fiscal ou por accionistas que
representem, pelo menos, dez por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
assembleias gerais, dirigi-las e praticar quaisquer
actos previstos na lei, nos presentes estatutos ou
em deliberacéo dos accionistas.

SECCAO III

Do Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

O Conselho de Administracdo é composto por
3 membros, eleitos pela Assembleia Geral, que de
entre eles designara o Presidente do Conselho de
Administraggo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho de Administra-
¢éo)
Compete, designadamente, ao Conselho de
Administrag@o:
a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos

0s actos e operagdes respeitantes ao
objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar conven¢des de
arbitragem;

¢) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maveis ou iméveis e participagdes
sociais;

d) Contrair financiamentos e prestar
garantias;

¢) Nomear mandatarios;

f) Exercer as demais competéncias
atribuidas por lei ou pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administrador-Delegado)

A gestdo corrente da sociedade serd confiada
a um Administrador-Delegado, nomeado pelo
Conselho de Administra¢@o por unanimidade,
o qual fixard igualmente as respectivas
competéncias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Administrador-
Delegado;

b) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administrag@o, nos
casos em que este 6rgdo tome
quaisquer resolugdes sobre os
assuntos de gestdo da sociedade;

c) Pela assinatura de um procurador,
dentro dos limites do respectivo
mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura do administrador-delegado ou de
um membro do Conselho de Administracio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Nomeacao)

Fica nomeado como Administrador-
Delegado da sociedade, até a realizagdo da
primeira Assembleia Geral, o senhor Ramgito
Issufo.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade compete
a um Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia
Geral, e composta por trés membros, um dos
quais serd o seu presidente.

Dois) A fiscalizaciio poderd também ser
confiada a uma empresa de auditoria por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal
convocar e dirigir as reunides deste érgao.

Quatro) O Conselho Fiscal retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez em
cada dois meses, e sempre que o presidente
o entender ou algum dos restantes membros
o solicitar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a administragdo da
sociedade;

b) Verificar a exactidao dos documentos
de prestacdo de contas;

c) Fiscalizar o processo de preparagdo
e de divulgagdo de informacdo
financeira;

d) Cumprir as demais atribuicdes
constantes da lei.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

DOMUS - Sociedade de
Gestao Imobiliaria, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de vinte e dois de Abril de dois
mil e dezanove, lavrada de folhas sessenta e
nove a noventa e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas, B barra cento e quarenta
e dois, do Cartorio Notarial Privativo do
Ministério da Economia e Finangas, a cargo de
Dério Ferrdo Michonga, licenciado em Direito
e notdrio privativo do referido ministério,
procedeu-se a alteracdo dos estatutos da
sociedade DOMUS - Sociedade de Gestio
Imobiliaria, S.A., os quais passam a ter a
seguinte redacgdo:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A DOMUS - Sociedade de Gestao
Imobilidria, S.A., abreviadamente designada
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DOMUS, S.A, é uma Sociedade Andénima
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
ndamero mil duzentos e trinta, sexto andar,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro ou
fora do territério nacional por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd, quando
se mostrar conveniente, abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, filiais ou outras formas de
representag¢io social, no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) A gestao e o arrendamento de iméveis
proprios por ela adquiridos ou
construidos e de terceiros e a
prestacdo de servigcos conexos,
com a latitude consentida por lei;

b) A venda de imdveis por ela
construidos ou adquiridos;

c) A intermediacdo nas operagdes
de compra e venda de imdveis,
propriedade de outrem;

d) A obtengdo de direito de uso e
aproveitamento de terra;

¢) Requalificagdo de espagos com vista
a sua recapitalizagdo e reorientar
para atender as necessidades do
mercado;

f) Estruturagdo de projectos;

g) Prestagdo de servigos de limpeza e
manuteng¢do imobilidria; e

h) Consultoria e assessoria imobilidria
as institui¢des publicas e
privadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal
desde que devidamente autorizadas e os
socios assim o deliberem.

Trés) Na prossecug¢do do seu objecto
social, € livre de constituir sociedades, ou
de adquirir participacdes em sociedades ji
existentes e a associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por lei,
e de livremente gerir e dispor das suas
participacdes, nos termos em que forem
deliberadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, subscrito
e realizado integralmente, é de um milhéo,
duzentos e setenta mil meticais, representado por
cento e vinte e sete mil ac¢des de valor nominal
de dez meticais cada, assim distribuidas:

a) Estado com dezassete mil e setecentas
e oitenta acgdes, no valor de cento
e setenta e sete mil e oitocentos
meticais, equivalentes a catorze por
cento do capital social;

b) Instituto de Gestdo das Participagdes
do Estado (IGEPE) com cento
e uma mil e seiscentas acgdes,
equivalentes a oitenta por cento do
capital social;

c) Hermenegildo Alberto Saiete com
cinco mil e oitenta ac¢des, no
valor de cinquenta mil e oitocentos
meticais, equivalentes a quatro por
cento do capital social;

d) Anténio Xavier Matias Vaz Jinior com
duas mil e quarenta ac¢des, no valor
de vinte e cinco mil e quatrocentos
meticais, equivalentes a dois por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes, por
deliberac@o da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administracdo, com parecer
favordvel do Conselho Fiscal ou dos accionistas
representativos de, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Dois) No caso do aumento do capital ser
proposto pelos accionistas da sociedade,
nos termos do niimero anterior, serd sempre
ouvido o Conselho Fiscal e o Conselho de
Administrag@o.

Trés) Nos aumentos do capital os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
de novas acg¢des, proporcionalmente ao niimero
das que ja possuem.

Quatro) Se parte dos accionistas ndo usar do
direito de preferéncia, serd o correspondente ao
quinh@o do aumento oferecido a subscri¢do dos
demais accionistas, nas condicdes estabelecidas
em conjunto pelo Conselho de Administragdo e
pelo Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Tipos de accoes)

Um) O capital social sera representado por
acgdes repartidas em trés séries com as seguintes
designacdes e caracteristicas:

a) Accdes da Série A — que sdo
nominativas, cuja titularidade
apenas podera pertencer ao Estado
ou a pessoas de direito publico;

b) Accoes da Série B — que sdo
nominativas, cuja titularidade
poderd pertencer a pessoas de
direito privado em que o accionista
maioritario seja o Estado ou outra
pessoa de direito publico;

c) Accdes da Série C — reservadas a
subscri¢do publica ou mediante a
transformacio das ac¢des da Série A
por venda destas a qualquer pessoa
singular ou colectiva considerada
estratégica para a prossecucdo do
objecto social da sociedade.

Dois) Quaisquer acgdes da Série A, que
eventualmente venham a ser alienadas pelo
Estado, converter-se-do automaticamente e
concomitantemente com a transmissdo da sua
titularidade, em ac¢oes da Série C, excepto se
outra deliberacéo for tomada pela Assembleia
Geral.

Trés) As ac¢des da Série C podem ser
emitidas na forma nominativa ou ao portador,
conforme instrugdes do seu titular e desde que
estejam preenchidos os respectivos requisitos
legais.

Quatro) Haverd titulos representativos de
dez, cinquenta, cem e mil ac¢des, podendo o
Conselho de Administracdo emitir certificados
provisorios ou definitivos daquele nimero de
acgoes.

Cinco) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou reproduzidas por meios mecanicos, desde que
autenticados com o selo branco da sociedade.

Seis) A titularidade das ac¢des constard no
Livro de Registo de Ac¢des existentes na sede
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e nas condi¢des por esta fixadas, a
sociedade poderd, se a situagdo econdémica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da
lei, ac¢des proprias, desde que inteiramente
liberadas e realizar sobre elas, no interesse
da sociedade, quaisquer outras operacdes
permitidas por lei.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias e representativas de mais de dez por
cento do seu capital social.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sociedade podera adquirir ac¢des proprias que
ultrapassem o montante estabelecido no nimero
anterior, quando:

a) A aquisicao resulte do cumprimento
pela sociedade de disposigdes da
lei;

b) A aquisicdo vise executar uma
deliberac@o de reducdo de capital
social;
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¢) Sejam adquiridas a titulo gratuito;

d) A aquisi¢do seja feita em processo
executivo, se o devedor nio tiver
outros bens suficientes;

¢) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal.

Quatro) A sociedade nio poderd deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao correspondente a percentagem fixada no
ndmero dois do presente artigo.

Cinco) A alienagdo de acgdes proprias
depende de deliberacio da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

(Transmissao de acgoes e direito de prefe-
réncia)

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
fica sujeita ao consentimento prévio dos
restantes accionistas, os quais terdo sempre
direito de preferéncia.

Trés) O accionista que pretender transmitir
as suas acgdes a terceiros deverd comunicar
a sua inten¢@o ao Presidente do Conselho de
Administracgio, por meio de carta acompanhada
do projecto de venda, o qual deverd conter
obrigatoriamente e de forma discriminada a
identidade do(s) interessado(s) na aquisi¢io de
accdes, o nimero de accdes a alienar, o preco
por acgio, a forma e prazos para pagamento do
preco e as demais condi¢des acordadas para a
transmissao.

Quatro) No prazo de dez dias a contar da
data de recepcao da comunicagio referida no
nimero anterior, o Presidente do Conselho de
Administra¢do deve remeter cépia da mesma
e respectivo projecto de venda a todos os
accionistas, os quais deverdo exercer o seu
direito de preferéncia, por meio de carta dirigida
ao Presidente do Conselho de Administrac@o,
no prazo de quinze dias a contar da data da
recepcdo da cdpia da carta e do respectivo
projecto de venda.

Cinco) Os accionistas poderdo exercer
o seu direito de preferéncia caso aceitem,
integralmente e sem reservas, todas as condicoes
constantes do projecto de venda.

Seis) Sendo dois ou mais accionistas
preferentes, proceder-se-a ao rateio das ac¢des
entre os mesmos na propor¢do das suas
participacdes sociais.

Sete) Decorrido que seja o prazo de vinte
dias sobre o envio da comunica¢do referida
no ndmero trés do presente artigo, o Conselho
de Administracdo informard de imediato
o alienante, por escrito, da identidade dos
accionistas que manifestaram a inteng¢do de
exercer o direito de preferéncia, do nimero
de acgdes que eles pretendem adquirir e do
prazo para a conclusio da transac¢io, que nao
pode ser inferior a sete dias, contados da data
da referida comunicac@o. No prazo referido,
o alienante deverd proceder a entrega dos

titulos ao Conselho de Administracio contra o
pagamento do preco, procedendo o Conselho de
Administragdo a entrega daqueles titulos ao(s)
accionista(s) adquirente(s).

CAPITULO III
Das obrigacoes
ARTIGO DECIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obriga¢des
nominativas ou ao portador, nos termos da
legislac@o aplicavel e nas condigoes deliberadas
pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos nominativos ou provisorios
representativos das obrigacdes serdo assinados
por dois administradores, podendo as assinaturas
ser apostas por chancela ou reproduzidas por
meios mecanicos, desde que autenticadas com
o selo branco da sociedade.

Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Administracdo e com o parecer favoravel do
Conselho Fiscal, a Sociedade podera adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
designadamente proceder a sua amortizagdo e
conversao.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos da sociedade)

Sao orgaos sociais da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal; e
d) As Comissdes Especializadas.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas e delibera sobre
todos 0s assuntos previstos nos estatutos e na lei,
sendo as suas decisdes vinculativas para todos
eles (accionistas).

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retine-se duas
vezes por ano, e, extraordinariamente, a pedido
de qualquer um dos 6rgados sociais ou de
accionistas que representem pelo menos vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral faz apreciagdes e aprova o Plano
Estratégico, Plano Anual (operacional) e
respectivo orcamento e projeccdes financeiras,

as contas da empresa, delibera a aplicacdo de
resultados, elege os membros do Conselho de
Administragio, do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, das Comissoes Especializadas, delibera
sobre alteragdo dos estatutos, aumento e redugio
do capital social, cisdo, fusdo, transformacéo ou
dissolu¢d@o da sociedade, podendo ainda tratar
de quaisquer assuntos de interesse da sociedade,
desde que sejam expressamente indicados na
convocatodria.

Trés) A Assembleia Geral retine-se, em
principio, na sede social, podendo, porém,
reunir-se em qualquer outro local do territério
nacional, desde que o presidente da respectiva
Mesa assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administra¢do e do Conselho
Fiscal.

Quatro) Os Membros do Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal, Comissdes
Especializadas e convidados da empresa (com
prévia autorizacdo do Presidente da Mesa
da Assembleia), deverdo estar presentes nas
reunides da Assembleia Geral e participar
nos seus trabalhos quando solicitados para
se pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo,
porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao e mandato)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas sdo supridas nos termos da lei.

Dois) O presidente e o secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral sdo eleitos por um periodo de
quatro anos, podendo ser renovado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Para além do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete em especial a
Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre a mudanga do local
da sede;

b) Deliberar sobre qualquer alteragio ou
reforma dos estatutos da sociedade,
bem como a redugio, reintegracdo e
aumentos do capital social;

¢) Apreciar e aprovar o relatério e contas
do Conselho de Administragdo,
o respectivo parecer do Conselho
Fiscal e deliberar sobre a aplicagdo
dos resultados do exercicio;

d) Aprovar os objectivos gerais e apreciar
as linhas de orientacdo estratégica
e aprovar os planos estratégicos
plurianuais e os planos anuais e de
orcamento;

¢) Deliberar sobre a emissdo de obrigagdes
ou outros valores mobilidrios e fixar
o valor daqueles que o Conselho
de Administragdo pode autorizar,
bem como a aquisicdo de acgdes
préprias acima de dez por cento do
capital social;
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f) Deliberar sobre a transferéncia, fusido
ou dissolug¢do da sociedade e
aprovagao das contas de liquidacdo
da mesma;

g) Deliberar sobre a transmissao,
oneracdo, cessdo ou alienagdo
de bens da sociedade cujo valor
patrimonial seja igual ou superior
a dez por cento do capital social;

h) Deliberar sobre o encerramento de
sectores de actividade da empresa
que envolvam mais de dez por cento
da sua forga de trabalho;

i) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

Jj) Deliberar sobre a alteracdo do modelo
de governacdo da sociedade;

k) Decidir sobre a realizacdo de uma
ou mais assembleias gerais
extraordindarias;

[) Deliberar sobre as remuneracdes
dos membros dos 6rgdos sociais
ou nomear uma Comissdo de
Remuneragdes para o efeito, a
qual deverd sempre submeter a
respectiva proposta a aprovagao da
Assembleia Geral;

m) Deliberar sobre o pacote remuneratdrio
dos trabalhadores da empresa;

n) Deliberar sobre a ratificagdo da
indicagdo do auditor externo;

o) Deliberar sobre o Regimento Interno
do Conselho de Administragdo e os
limites de autorizac@o de despesas e
contrac¢do de obrigacdes;

p) Deliberar sobre o relatério das
Comissdes Especializadas;

q) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada e que os estatutos
ndo reservem para outros 6rgaos da sociedade.

Dois) A Assembleia Geral pode deliberar
sobre a propositura de accdes de responsabilidade
contra os administradores e sobre a destitui¢ao
daqueles que a Assembleia Geral considere
responsdveis por actos ou omissdes que tenham
causado danos a empresa, mesmo quando esta
matéria ndo conste da ordem de trabalhos.

Trés) Compete ao Presidente da Assembleia
Geral, para além de outras atribui¢des legais
e estatutdrias, convocar e dirigir as reunides
da Assembleia Geral, dar posse aos membros
do Conselho de Administracido e do Conselho
Fiscal e assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da Assembleia
Geral, do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal.

Quatro) Ao secretdrio compete, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) As convocatérias poderdo ser feitas por
meio de antincios publicados no jornal nacional

com maior tiragem, com uma antecedéncia
minima de trinta dias, da data da reunido
ou mediante carta dirigida a cada um dos
accionistas, desde que todas as accoes da
sociedade sejam nominativas.

Dois) Os sécios podem reunir-se em
Assembleia Geral, sem observancia de qualquer
formalidade prévia, desde que todos os socios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) Os sécios podem deliberar sem recurso
a Assembleia Geral, desde que todos declarem
por escrito o sentido de voto, em documento que
inclua a proposta de deliberacdes devidamente
datada, assinada e enderecada a sociedade.

Quatro) A convocatdria deverd conter o
seguinte conteido:

a) A firma, sede e nimero de registo da
sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido, a
espécie da reunido, a ordem de
trabalhos da reunido, com mencéo
especifica dos assuntos a submeter
a deliberagdo dos accionistas, bem
como ser acompanhada de todos
os documentos que se encontram
na sede social para consulta dos
accionistas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar
validamente em primeira convocagio, quando
estiverem presentes ou representados os
accionistas titulares de, pelo menos, cinquenta
e um por cento do capital social, e em segunda
convocacio, qualquer que seja o nimero dos
accionistas presentes ou representados e o
montante do capital que lhe couber, salvo
disposi¢des legais ou estatutdrias em contrario.
Dois) Em qualquer que seja a forma de votac@o,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos, presentes ou representados,
salvo, se disposicdo legal imperativa ou clausula
estatutdria exigirem outra forma.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Actas)

As actas da Assembleia Geral uma vez
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio
produzem, acto continuo, seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Suspensao das sessoes)

Um) Quando a assembleia esteja em
condig¢des legais de funcionar, mas tal ndo
seja possivel, por motivo justificavel, dar-se-4
inicio aos trabalhos ou, tendo-se-lhes dado
inicio os mesmos ndo possam, por qualquer

circunstancia, ser concluidos, serd a reuniao
suspensa, para prosseguir em dia, local e hora
que forem no momento indicados e enunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que se tenha de
observar outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
deliberar duas vezes pela suspensdo da mesma
sessdo, devendo-se retomar os trabalhos em data
a ser deliberada, e que ndo diste mais de trinta
dias da data da sessdo anterior.

ARTIGO VIGESIMO
(Participacao na Assembleia Geral)

Um) Todo o accionista com ou sem direito de
voto tem direito de comparecer na Assembleia
Geral.

Dois) Tém direito a voto os accionistas
que reuinam, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de accdes que representem
pelo menos mil acgdes;

b) Ter esse nimero minimo de accdes
registadas, em seu nome no livro
de registo de ac¢des da sociedade,
ou encontrando-se depositadas,
conforme forem nominativas ou
ao portador, até dez dias antes
do dia marcado para a reunido, e
manter esse registo ou depdsito,
pelo menos, até ao encerramento
da reunido.

Trés) Os accionistas que ndo possuirem
o nimero de accdes referido na alinea a) do
nimero anterior podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo, neste caso, fazer-se
representar por um deles, cujo nome sera
indicado em carta dirigida ao Presidente da
Mesa, com as assinaturas de todos reconhecidos
por notdrio e por aquele recebido até ao
momento do inicio da sessdo.

Quatro) A presenca em Assembleias Gerais
de qualquer pessoa ndo indicada nos nimeros
anteriores depende de autorizagdo do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, podendo a
assembleia revogar essa autorizagdo.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Representacao dos accionistas na Assem-
bleia Geral)

Um) Os accionistas com direito a voto
apenas podem fazer-se representar nas reunioes
da Assembleia Geral por outro accionista
com direito a voto, devendo no entanto
depositar o instrumento de representacdo com
a antecedéncia minima referida no nimero
seguinte.
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Dois) Sera bastante, como instrumento de
representacdo, uma carta, telegrama, e-mail,
telex ou fax, dirigido ao Presidente da Mesa e
por este recebido até 1 hora antes da hora fixada
para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representa¢ao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representaciio nos termos do niimero um
do presente artigo.

Quatro) Os documentos de representacio
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos pelo Presidente da Mesa no prazo
previsto no niimero dois do presente artigo.

Cinco) As assinaturas apostas nos
instrumentos de representacdo voluntdria ndo
carecem de reconhecimento notarial, salvo se
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral o
exigir na convocatdria da assembleia.

Seis) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) Para efeitos de votacao, a cada conjunto
de accdes representativas de pelo menos mil
acgdes corresponde a um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou a determinados
casos em que serdo por escrutinio secreto, se a
assembleia deliberar previamente adoptar outra
forma de votagio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
validamente constituida, podendo deliberar
validamente, em primeira convocatdria,
quando estiverem presentes ou representados
accionistas titulares de, pelo menos, cinquenta
e um por cento do capital social e, em segunda
convocatéria, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes ou representados e o
montante do capital social que lhes couber,
salvo disposi¢do legal ou estatutdria em
contrério.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo disposicdo legal ou cldusula estatutdria
em contrario.

Trés) Para além dos casos previstos na lei, s6
serdo validas, desde que aprovadas por maioria
simples dos votos contados em assembleia a que

comparecam ou se fagcam representar accionistas
possuidores do minimo de oitenta e cinco por
cento do capital social, as delibera¢des que
tenham por objecto:

a) Alterag@o ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, reducao ou reintegragdo do
capital social;

c¢) Cisao, fusao, transformacio,
dissolugdo ou aprovagao das contas
de liquidac@o da sociedade;

d) Emissdo de obrigacdes;

e¢) Constituicdo, refor¢o ou reducao, tanto
de reservas como de provisdes,
designadamente as detidas a
estabilizac@o de dividendos;

f) Venda de imdveis, trespasse de
estabelecimentos, aquisigio,
alienacdo ou oneragao de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transaccdo seja de
valor superior a dez por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao e mandato)

Um) A administragao da sociedade € exercida
por um Conselho de Administragdo, composto
por um nimero impar de membros, sendo um o
presidente e os restantes administradores.

Dois) O Conselho de Administragdo é eleito
pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
de Administra¢do € individual e tem a duragdo
de quatro anos, contados a partir da data do
inicio das fung¢des, podendo ser renovado.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administracdo outorga, em representa¢do do
6rgdo, o Contrato de Gestdo com a entidade que
gere e coordena o sector empresarial do Estado
ou com oS accionistas.

Cinco) Os Administradores Executivos
deverdo exercer o seu cargo em regime de
exclusividade e deverdo a titulo individual
outorgar um contrato de mandato com a entidade
que gere e coordena o sector empresarial do
Estado ou com os accionistas.

Seis) Os administradores poderdo nio ser
accionistas da sociedade, devendo, nesse caso,
ser pessoas singulares com capacidade juridica
plena.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Delegacao)

O Conselho de Administracao pode, dentro
dos limites legais, encarregar especialmente
algum ou alguns dos seus membros, de se
ocupar de certas matérias de administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Responsabilidade)

Um) Os membros do Conselho de
Administrag@o sdo pessoalmente responsdveis
pelos actos que praticarem no desempenho das
suas fun¢odes, respondendo perante a sociedade e
perante os accionistas pelo estrito cumprimento
do seu mandato.

Dois) A competéncia do Conselho de
Administragdo estd, em qualquer caso, sujeita
as restricdes decorrentes de matéria legal e
estatutariamente reservada a outros 6rgaos
sociais da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Substituicao temporaria)

Em caso de faltas e impedimentos de caracter
tempordrio, o Conselho de Administracio
escolherd, de entre os seus membros, o
administrador que substituird o Presidente do
Conselho de Administracio da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Substituicao definitiva de administradores)

Verificando-se a falta definitiva de algum
administrador, a primeira Assembleia Geral
seguinte deve, ainda que tal matéria nédo
conste da ordem de trabalho, eleger um
ou mais administradores, para exercerem
funcdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Vacatura dos administradores e novos
accionistas)

Um) Havendo vacatura no ndmero de
administradores, os accionistas poderdo
designar novos administradores que ocupardo
os lugares vagos até a reunido da Assembleia
Geral seguinte, para a elei¢do definitiva.

Dois) No caso de, no decurso de um mandato
do Conselho de Administragdo, houver aumento
de capital e entrada de novos accionistas, e
ndo se achando preenchidos todos os lugares,
poderdo os accionistas designar administradores
representantes de novos accionistas, que
ocupardo os seus lugares até a Assembleia
Geral seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
o exercicio dos mais amplos poderes em
representa¢do da sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, celebrar contratos
e praticar todos os actos atinentes a realiza¢do
do objecto social que a lei ou os estatutos nao
reservarem a Assembleia Geral.
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Dois) Em especial, compete ao Conselho de n) Deliberar sobre abertura ou ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Administragio: encerramento de filiais, sucursais,

a) Gerir os negdcios da sociedade e
praticar todos os actos e operacoes
relativas ao objecto social que ndo
caibam nas competéncias atribuidas
a outros 6rgdos e estabelecer as
politicas e estratégias de gestdo
corporativa da sociedade;

b) Assegurar a boa reputacdo da
sociedade e o cumprimento da sua
responsabilidade social;

c) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade
e da competéncia exclusiva desta;

d) Deliberar sobre a aquisi¢@o de acgdes
proprias representativas de até dez
por cento do capital social, bem
como deliberar sobre a transmissao,
oneragdo, cessdo ou alienagdo de
bens com valor patrimonial ndo
superior a dez por cento do capital
social;

e) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens
imdveis da sociedade e tomar ou
dar de arrendamento quaisquer bens
da sociedade ou parte dos mesmos,
observando os limites definidos
pela sociedade;

f) Negociar e propor pagamentos por
qualquer forma legalmente aceites,
sacar, endossar ou aceitar letras ou
outro titulo de crédito em nome
da sociedade, avales de qualquer
pessoa singular ou colectiva
incluindo sociedades;

g) Deliberar sobre a aprovacao de
investimentos e de despesas
observando os limites estabelecidos;

h) Designar os membros das subordinadas
ao Conselho de Administragdo;

i) Constituir mandatdrios, judiciais ou
outros, com poderes que julgue
convenientes, incluindo os de
substabelecer;

Jj) Designar os auditores externos, sob
proposta da Comissio de Auditoria
e Controlo Interno (quando
existente);

k) Elaborar e propor a aprovagio a
Assembleia Geral o Plano
Estratégico e o Plano Anual,
orcamento e relatérios;

[) Deliberar sobre a aquisi¢cdo e/ou
cedéncia de participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de sociedades constituidas ou a
constituir, nos termos e limites
definidos pela sociedade;

m) Deliberar sobre a filiacio a entidades
nacionais ou internacionais;

agéncias, delegacdes ou outras
formas de representag@o social;

o) Deliberar sobre o trespasse de
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

p) Deliberar sobre encerramento
de sectores de actividade
representativos até dez por cento
da forga de trabalho;

g) Estabelecer o modelo de funcionamento
do Conselho de Administracio;

r) Assegurar a comunicacdo com oS
principais stakeholders da empresa;

s) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral o orcamento anual e as
respectivas revisdes orcamentais
que impactem significativamente
nos resultados operacionais e
liquidos do exercicio;

t) Deliberar sobre as politicas de recursos
humanos e salariais;

u) Cultivar e promover uma cultura
empresarial ética, nomeadamente
aprovando ou aderindo a c6digos
de conduta e regulamentos internos;

v) Determinar e gerir uma politica de
risco, visando a sustentabilidade
da empresa;

w) Obter a concessao de créditos e
contratar todas e quaisquer
operagdes bancdrias, bem como
prestar as garantias necessarias nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos e deliberar sobre
aplicagdes financeiras a médio e
longo prazo;

x) Elaborar e submeter a deliberacio
da Assembleia Geral o relatério
de actividades e as contas do
exercicio e a proposta de aplicaciio
de resultados acompanhado do
parecer do Conselho Fiscal e do
relatério do auditor interno, do
relatério do auditor externo e gestdo
de risco fiscal;

y) Exercer as demais competéncias
que lhe sejam atribuidas por lei,
estatutos ou pela Assembleia Geral;

z) Efectuar o acompanhamento do
desempenho das empresas
participadas pela empresa;

aa) Definir o modelo de relacionamento
com as sociedades participadas
bem como as regras de prestagdo
de contas por parte destas;

bb) Eleger os membros das Comissdes
Especializadas;

cc) Designar o Secretdrio societdrio.

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho de
Administra¢do exerce as atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela lei e as demais competéncias
atribuidas pelo Conselho de Administragéo,
observando os limites delegados aos outros
orgdos e assegurando que os membros do
Conselho de Administracdo desempenham as
suas fungdes com eficicia.

Dois) Em especial, compete ao Presidente
do Conselho de Administrac@o:

a) Executar e fazer cumprir a lei, as
orientacdes estratégicas relativas a
gestao empresarial e da Assembleia
Geral;

b) Representar a empresa, observando
os limites delegados a outras
entidades, e representar o Conselho
de Administragdo em juizo ou fora
dele, activa e passivamente;

c) Coordenar a elaborac¢ido do plano
anual, plurianual de actividades e
de orcamento da empresa;

d) Coordenar as actividades, assegurar
a organizacdo e funcionamento
do Conselho de Administracao
e distribuir as matérias pelos
administradores que compdem
este 6rgao;

e) Assegurar, em coordenacdo com
a Comissdo Especializada de
Boas Priticas e Etica Piblica
que os membros do Conselho de
Administragdo cumpram com as
normas de ética e de boa conduta
da empresa;

f) Propor a agenda das reunides do
Conselho de Administragdo;

g) Convocar reunides ordindrias ou
extraordinarias do Conselho de
Administra¢do quando necessdrio;

h) Presidir as reunides do Conselho de
Administragdo e as reunides do
Conselho Estratégico;

i) Manter o Conselho de Administragdo
informado sobre os diversos
assuntos que sejam do seu
conhecimento ou dominio;

J) Assegurar que a comunicacdo com
os accionistas e todos os outros
stakeholders seja efectiva e que
estes sdo comunicados sobre todos
os aspectos da vida da empresa;

k) Supervisionar e coordenar as
actividades da auditoria interna;

[) Garantir que as recomendacgdes
dos auditores sdo tomadas em
consideracao pelos administradores;

m) Assegurar que a Conselho de
Administragdo garanta a
investigagdo das irregularidades
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detectadas pelas auditorias que
possam perigar a sustentabilidade e
prejudicar a reputacdo da empresa;

n) Realizar quaisquer outras atribuicdes
que pontualmente lhe forem
confiadas pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Administradores do Pelouro)

Os administradores para as areas exercem
todas as atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei e as demais competéncias atribuidas pelo
Conselho de Administragdo.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias dos Administradores de
Pelouro)

As competéncias dos Administradores do
Pelouro/Areas devem estar descritas no Manual
de Governacdo da Sociedade da empresa.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Administradores Nao Executivos)

Os Administradores ndo Executivos exercem
as atribui¢des que lhes sdo conferidas pela
lei e as demais competéncias atribuidas pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Competéncias dos Administradores Nao
Executivos)

Sao competéncias dos Administradores Nao
Executivos:

a) Participar e deliberar nas reunides do
Conselho de Administracio;

b) Defender o interesse dos accionistas;

c) Fiscalizar e zelar pela aplicacdo dos
principios de sustentabilidade e
responsabilidade assumidos pela
empresa;

d) Manter o Conselho de Administragdo
informado sobre os diversos
assuntos que sejam do seu
conhecimento ou dominio;

e) Propor matérias para inclusdo na
agenda das reunides do Conselho
de Administragdo;

/) Realizar quaisquer outras atribui¢des
que lhes forem confiadas pelo
Conselho de Administragdo;

g) Participar nas Comissdes
Especializadas;

h) Fazer o acompanhamento da gestdo
da empresa.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo
presidente ou por dois dos seus administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunidGes, a nao ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatoria deve incluir a ordem de
trabalhos, bem como deve ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite € 0 comunique ao
Conselho Fiscal com sete dias de antecedéncia.

Cinco) Em caso de auséncia, o Presidente do
Conselho de Administragdo ird indicar quem o
ird substituir.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

(Deliberacoes do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador pode fazer-se
representar na reunido por outro administrador,
mediante carta, telex ou fax dirigidos ao
presidente, sendo que cada instrumento de
mandato apenas pode ser utilizada uma vez.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Do Presidente do Conselho de
Administragdo, dentro do limite ou
quanto as matérias da delegacio do
Conselho de Administragdo;

b) De dois administradores, devidamente
mandatados;

c) Do procurador especialmente
constituido nos termos e limites do
respectivo mandato;

d) De um administrador ou de um
empregado devidamente autorizado
para actos de mero expediente.

Dois) Para actos e contratos previstos na
alinea g) do nimero um do artigo trigésimo
¢ necessdria a assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo e de um dos
administradores.

Trés) E absolutamente interdito aos
administradores e mandatdrios obrigar a
sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo

nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violagdo desta norma, sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Composicao e mandato)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto
por trés membros, sendo um presidente e dois
vogais, dos quais um contabilista ou auditor
certificados.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdo
designados pela Assembleia Geral, sendo o
mandato de trés anos, podendo ser reeleitos.

Trés) Nao podem ser eleitas ou designadas
como membros do Conselho Fiscal as pessoas
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Quatro) A Assembleia Geral pode confiar, a
uma firma de auditoria ou contabilidade, distinta
do auditor externo, o exercicio das funcdes do
Conselho Fiscal.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal da sociedade:

a) Fiscalizar a administragio da sociedade
e os actos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstra¢des contabilisticas
do exercicio social, fazendo
constar o seu parecer informagoes
complementares, que julgue
necessdrias ou uteis a deliberacio
da Assembleia Geral;

¢) Opinar sobre as propostas dos 6rgios da
administragdo a serem submetidas
a Assembleia Geral, nomeadamente
a modifica¢do do capital social,
emissdo de obrigacdes, bonus
de subscricdo, distribuicdo de
dividendos, transformacio, fusdo
ou cisdo da sociedade;

d) Verificar a conformidade dos livros da
sociedade e dos documentos que lhe
servem de suporte;

e) Zelar pela observancia das normas e
préticas instituidas na empresa bem
como pelos estatutos e disposi¢oes
legais e regulamentares e todas as
politicas gerais que concorram para
a boa governacio;

f) Assegurar que a sociedade prossegue
com os objectivos fixados em
matéria de gestdo de risco;

g) Pronunciar-se sobre o cumprimento do
contrato-programa;
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h) Fiscalizar a informagdo financeira
apresentada pelo Conselho de
Administragao;

i) Apreciar e dar o parecer sobre o
relatério e contas anuais produzido
pelo Conselho de Administracao;

J) Pronunciar-se sobre os relatérios da
auditoria interna;

k) Avaliar o desempenho dos auditores
externos;

1) Elaborar o relatério das actividades de
fiscalizagdo realizadas;

m) Solicitar sempre que necessario
reunides para o acompanhamento
das actividades da empresa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se, pelo menos,
todos os trimestres, mediante convocacdo do
respectivo presidente e sempre que lhe solicite
qualquer dos seus membros ou o Conselho de
Administrag@o.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
ou respectivos suplentes que, sem motivos
justificados, deixarem de assistir, durante o
exercicio social, a pelo menos duas reunides do
Conselho Fiscal, o respectivo mandato dar-se-a
por automaticamente caducado.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes do Conselho Fiscal)

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria, s6 podendo o conselho
reunir com a presenga da maioria dos seus
membros, os quais ndo podem delegar as suas
fungdes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

Das reunides do Conselho Fiscal serd
elaborada uma acta, a ser assinada por todos
os membros presentes, da qual devem constar
as deliberagdes tomadas e um relatdrio sucinto
de todas as verificagdes, fiscalizagdes e demais
diligéncias dos seus membros desde a reunido
anterior, e dos seus resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢coes comuns

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Cargos sociais)

Um) Os membros dos 6rgos sociais, embora
designados por prazo determinado, manter-se-
3o em exercicio mesmo depois de terminado
o mandato para que foram eleitos, até nova
elei¢do e tomada de posse, salvo os casos de
substitui¢do, rentincia ou destituicao.

Dois) O mandato dos 6rgéos sociais conta-se
a partir da data da sua tomada de posse.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

(Representacao nas sociedade participa-
das)

Os membros do Conselho de Administracdo e
colaboradores da sociedade poderdo representar
a sociedade nos 6rgdos sociais das empresas por
ela participadas, devendo cada representante
ndo exceder em duas empresas.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

(Remuneracoes e outros beneficios dos
orgaos sociais)

Um) As remuneracgdes e outros beneficios
dos membros dos d6rgdos sociais devem ser
fixados em fungdo dos respectivos cargos, pela
Assembleia Geral sob proposta da Comissao de
Remuneragoes.

Dois) A Proposta de Remuneracio e outros
beneficios dos 6rgdos sociais deverdo ser
aprovados pela Assembleia Geral.

CAPITULO V
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Comissoes especializadas)

Um) As comissdes especializadas deverdo
ser constituidas com fins especificos, atendendo
a dimensdo e natureza da sociedade e as
caracteristicas do mercado em que esta se insere.

Dois) Estas comissoes deverio desenvolver,
no ambito das suas atribuigdes, actividades
préprias sob a coordenagdo do 6rgdo a que
reportam, devendo prestar informagdes
regularmente ao mesmo, de forma a reforgar o
melhor governo da sociedade.

Trés) A existéncia e os objectivos de cada
comissdo devem ser reavaliados periodicamente,
de forma a assegurar a continuidade do seu papel
efectivo.

Quatro) Cada comissdo deverd aprovar um
regulamento interno e reunir-se e desenvolver
a sua actividade de acordo com um calendério
e ordem de trabalhos previamente fixado em
articulacdo com o drgdo da sociedade a que
reporta.

Cinco) Poderdo ser criadas comissoes
especializadas em matérias de remuneragdes,
regalias, auditoria, controlo interno,
conformidade e gestdo de risco.

Seis) A composicido e competéncias das
Comissdes Especializadas devem constar no
Manual de Governagdo da empresa.

CAPITULO VI
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil,
devendo os balangos e contas ser fechados a
31 de Dezembro de cada ano e submetidos a
apreciagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

O lucro liquido do exercicio tem o seguinte
destino:

a) 5% para o fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Constituicdo de quaisquer fundos ou
de reservas, mediante aprovacio da
Assembleia Geral;

¢) O remanescente para outras finalidades
previstas na lei ou por deliberagio
da Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Dissolucao, liquidacao e partilha)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Em caso de dissolugdo, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administragdo que se encontrem em exercicio
a data da dissolucdo da sociedade, salvo
deliberacdo em contrdrio, tomada pelos
accionistas em Assembleia Geral.

Trés) As func¢des dos liquidatdrios serdo
as previstas na lei e as que forem fixadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos sao tratados nos termos da
legislagdo mocambicana aplicdvel as sociedades
comerciais.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e dezanove. — O Notario, Ddrio Ferrdo
Michonga.

EE Consul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Maio de 2019, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades, sob
NUEL 101145581, uma entidade denominada
EE Consul, Limitada.

Entre:

Primeiro. Anibal Francisco Sebastiao Laice,
natural da cidade de Maxixe, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010399291 1N, emitido aos 24 de Abril de
2010, pela Direccdo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, de validade vitalicia, com
domicilio habitual na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 1812, primeiro andar, casado em comunhao
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geral de bens com Otilia Nati Lauchande, com
data de nascimento de 2 de Maio de 1955,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110103992910P, emitido aos 23 de Abril de
2010, pela Direcgdo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, de validade vitalicia, com
domicilio habitual na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 1812, primeiro andar; e

Segundo. Elton Virgal Anibal Laice, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, maior, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100458004Q, emitido aos
30 de Setembro de 2015, pela Direc¢do de
Identificagcdo Civil da Cidade de Maputo
e valido até 30 de Setembro de 2020, com
domicilio habitual na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 1812, primeiro andar.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo EE
Consul, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 1812, primeiro
andar, Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Consultoria e servicos;
b) Engenharia e gestdo de obras.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma

concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), encontrando-se
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente ao senhor
Anibal Francisco Sebastiao Laice;

b) Uma quota de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente ao senhor
Elton Virgal Anibal Laice.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso

de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exonera¢ao
de sécio.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que os represente a todos na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO

(Orgaos sociais)

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional, a
ser definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberac@o do balanco anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administra¢do ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicacio que deixe prova escrita a todos
os socios da sociedade, com a antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, dando-se a
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conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessaria a tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sdcios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolugdo da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada de 75% (setenta e cinco por
cento) dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracido dos outros socios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procuracio que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade serd exercida por um conselho
de administragdo composto por dois (2)
administradores, sendo desde ja nomeados para
o efeito, os senhores Anibal Francisco Sebastido
Laice e Elton Virgal Anibal Laice.

Dois) Os administradores serdo eleitos
pelo periodo de quatro (4) anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administragdo, por um

periodo de um ano (1) renovavel. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracio.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

c) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
-geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuragdo.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscal Unico)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-d4 a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo

de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdes aplicaveis.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Enteria Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Novembro de dois mil e
dezoito, foi matriculada na Conservatoéria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
101069532, a entidade legal supra constituida
por: Marc-Oliver Bruckhaus, solteiro, de
nacionalidade alema, portador do Passaporte
n.° C6ZZKRTYS82D, emitido na Alemanha
aos 11 de Abril de 2012, que se regera pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo Enteria
Mozambique — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade por quotas
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de responsabilidade limitada e com a sua
sede no bairro Machavenga, do Municipio de
Inhambane, provincia de Inhambane, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera
criar delegacoes, filiais, sucursais ou qualquer
outra forma de representagio social no territério
nacional ou no estrangeiro. A sua direc¢ao é por
periodo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da assinatura do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades relacionadas com:

a) Inovacdes tecnoldgicas no
fornecimento de dgua potdvel nas
Zonas rurais;

b) Inovagdes tecnoldgicas nas dreas de
fornecimento de energia com base
em fontes renovaveis nas zonas
rurais;

c) Inovagdo nas dreas de agricultura,
aquacultura e refrigeragao
relacionada com os itens anteriores;

d) Fornecimento de alojamento para
voluntarios, cientistas e outras
partes interessadas.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e para que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecug¢do de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte e cinco mil
meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro e bens mdveis, correspondente a
uma unica quota, pertencente ao Marc-Oliver
Bruckhaus, com cem por cento (100%) do
capital social.

Dois) Os sécios poderdo efetuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral, por meio de carta registada

em protocolo ou por e-mail ou fax, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que ndo seja
outro procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence aos sécios Marc-
Oliver Bruckhaus que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caucao, bastando uma
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

Dois) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decisdo da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecu¢@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislag@o aplicdvel nas sociedades por
quotas em vigor na Republica de Mocambique.

Inhambane, cinco de Fevereiro de dois mil
e dezanove. — A Conservadora, llegivel.

Fijil — Prestacoes
de Servicos e Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Fijil — Prestacdes de Servicos e
Consultoria, Limitada, matriculada sob NUEL
100511614, entre, Jillian Elizabeth Lovell,
solteira, natural de Geelong, de nacionalidade
australiana, acidentalmente na cidade da Beira.

Filipe Massamba Melo, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Gondola, residente na cidade da Beira,
constituem uma sociedade por quotas nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial as
claustlas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Fijil - Prestac¢@o de Servicos e Consultoria
Limitada e tem a sua sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar em
territério nacional ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representacdo, desde que a
assembleia geral assim o determine e para
0 que obtenha a autorizag@o das entidades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag¢@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando se o inicio da sua
constituicdo a partir da data da assinatura dos
seus estatutos na presenca do notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a
compra e venda de produtos alimentares
e seus derivados, prestagdo de servicos no
ramo de hotelaria, vendas e confissdes por
encomendas de produtos alimentares e bebidas,
banquetes, bufet, decoragdes, eventos, servigos
de restauragdo e bar, consultoria, prestagdo de
servicos em diversos ramos, construcdo civil,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) Filipe Massamba Melo, uma quota
no valor nominal de duzentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por

cento do capital social;
b) Jullian Elizabeth Lovell, uma quota
no valor nominal de duzentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por

cento do capital social.
Dois) Os sécios podem exercer actividades

profissionais para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento ou reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sdcios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei;

Dois) De seguida qualquer variagio,
do capital social, o montante de aumento
ou diminui¢do serd rateado pelos sdcios,
competindo aos sécios decidirem como e em
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que prazo deverd ser o seu pagamento quando
o respectivo capital nio seja logo inteiramente
realizado.

ARTIGO SEXTO
(Sessao de participacao social)

A sessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizag@o da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelos sécios, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sdcios poderdo delegar os seus
poderes de sécio no todo ou em parte ao outro
socio, e, para estranhos, dependerd de prévio
consentimento da sociedade em deliberagio da
assembleia geral.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
ou internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucéo e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes par o efeito.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.
Esta conforme.

Beira, 7 de Maio de 2019. — A Conservadora,
llegivel.

FZ — Manutencao
e Reparacao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Mar¢o de dois mil e
dezasseis foi registada sob o NUEL 100719355,
a sociedade FZ - Manutencdo e Reparacao —

Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 29 de Marco de
2016, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de FZ — Manutengdo e Reparacdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade por quota
unipessoal de responsabilidade limitada, com
sede no bairro Filipe Samuel Magaia, Avenida
da Liberdade, cidade de Tete.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
do sécio abrir agéncia ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades: prestacdo de servigos
de manutengdo e reparacdo de equipamentos
mecanicos.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sécio, exercer outras actividades conexas ao
seu objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) e corresponde
auma quota de igual valor nominal, equivalente
a cem por cento do capital social pertencente
a0 uUnico socio Francisco de Assis Barbosa,
solteiro, maior, natural de Santa Cruz-Brasil,
de nacionalidade brasileira, residente no bairro
Josina Machel, Cidade de Tete, portador
do DIRE n.° 05BR00020063J, emitido pelo
Servigo Nacional de Migracdo, aos vinte e
sete de Setembro de dois mil e dezassete, com
NUIT 108559284.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serda administrada e
representada pelo seu tnico sécio Francisco
de Assis Barbosa, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caucdo,

competindo-lhe exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realiza¢do do seu
objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 11 de Marco de 2019.— O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Imdéveis Norte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
no dia catorze de Fevereiro de dois mil e
dezanove, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 101109992, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio técnico,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Imdveis Norte,
Limitada, constituida entre os socios: Victor
Alberto Carlos, maior, casado, nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula portador
do Bilhete de Identidade n.° 030100598183J,
emitido, pelo Arquivo de Identificacao Civil
de Maputo, aos 3 de Agosto de 2016, residente
no bairro de Mutauanha, quarteirdo 5, Unidade
Comunal Muthita, casa n.° 120 nesta cidade de
Nampula; Aya Heliane Victor Carlos, menor,
representado neste acto pelo seu pai Victor
Alberto Carlos, maior, casado, nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030100598183J,
emitido, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos 3 de Agosto de 2016, residente
no bairro de Mutauanha, quarteirdo 5, Unidade
Comunal Muthita, casa n.° 120 nesta cidade de
Nampula e Leila Ann Victor Carlos, menor,
representado neste acto pelo seu pai Victor
Alberto Carlos, maior, casado, nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0301005981837,
emitido, pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, aos 3 de Agosto de 2016, residente
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no bairro de Mutauanha, quarteirdo 5, unidade
comunal Muthita, casa n.° 120, na cidade de
Nampula. Celebram entre si o presente contrato
de sociedade por quota, nos termos dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
de Imoveis Norte, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Mutauanha, Unidade Comunal, Muthita, casa
n.° 120, cidade de Nampula e provincia
de Nampula, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filias,
escritérios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representagdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto realizar as
seguintes actividades:

a) Construcdo civil;

b) Serralharia e carpintaria;

c) Venda de equipamentos e diversos
materiais de construgdo;

d) Fabrico e venda de blocos, paves e
tijolos.

Dois) A sociedade poderd promover, realizar
ou desenvolver quaisquer outras actividades
que sejam conexas, correlatas, subsididrias
complementares, condizentes e de suporte as
actividades constantes do seu objecto social.

Trés) A sociedade, podera sempre que julgar
pertinente, conveniente e vidvel contratar,
subcontratar formar parcerias, representar,
constituir representantes, delegar todas ou
parte das actividades do seu objecto social
mediante acordos com entidade nacional, mista,
ou estrangeira, de acordo com as leis vigentes.

Quatro) A sociedade poderd ainda participar
e ou fundir-se com outras sociedades ja
constituidas ou a se constituir ou ainda associar-
se a terceiros, nacionais e ou estrangeiros, no
paifs ou no estrangeiro em conformidade com
as leis vigentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito é integralmente
realizado em dinheiro, duzentos mil meticais
(200,000.00MT) e é correspondente a soma de
trés quotas assim distribuidas:

a) Victor Alberto Carlos, com uma
quota de 50%, correspondente a
100,000.00MT (cem mil meticais);

b) Aya Heliane Victor Carlos, com uma
quota de 25%, correspondente
a 50,000.00MT (cinquenta mil
meticais);

c) Leila Ann Victor Carlos, com uma
quota de 25%, correspondente
a 50,000.00MT (cinquenta mil
meticais).

Pardgrafo tinico. O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao sécio Victor
Alberto Carlos, que desde ja estd nomeado por
administrador.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatarios, com poderes de representa-lo em
actos e ou contratos que julgar pertinentes, por
via procuracao ou outra forma de representacao.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Para obrigar validamente a sociedade ¢
necessaria a assinatura de administrador, em
todos os actos, documentos e contratos.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) A convocagdo da assembleia geral serd
feita nos termos do Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,

depois de feitas as deducdes acordadas em
assembleia geral, serdo divididos pelo sécio na
proporgao da sua quota.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Em caso de morte, impedimento
definitivo ou interdi¢d@o dos sécios, a sociedade
continuard com os seus herdeiros, legatarios ou
representantes, os quais indicardo, um dentre
eles que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicavel.

Nampula, 14 de Maio de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Junamwa Business,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 20 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101111040, uma entidade
denominada Junamwa Business, Limitada.

Juvéncio Nazario Muanambane, solteiro, maior,
de nacionalidade mo¢ambicana, Natural da
cidade de Chimoio, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100262500C aos dezasseis
de Agosto de dois mil e dezassete, emitido
pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo;

Isaura Eugénio Utui, solteira, maior, de
nacionalidade mocambicana, natural da
cidade de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100948277A, emitido
aos vinte e oito de Novembro de dois
mil e dezoito pela Direccao Nacional de
Identificacao Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo do
artigo 90 do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao e sede

A sociedade adota a denominagdo de
Junamwa Business, Limitada, e tem a sua sede
no bairro de Malhangalene, Avenida Milagre
Mabote n.° 604, Distrito Municipal Kanfumo,
nesta cidade, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do Pais quando for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se para o seu inicio a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso de maquinarias
de construg@o civil, mineracdo,
portudria, aeronaves, seus
acessoOrios, pegas, lubrificantes,
baterias, sinais de transitos e
derivados;

b) Comércio por grosso de equipamentos
de lavandaria industrial e a seco.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de cinquenta
mil meticais divididos em duas quotas desiguais
sendo uma no valor de quarenta e cinco mil
meticais pertencentes ao Juvéncio Nazario
Muanambane e outra no valor de cinco mil
meticais, pertencentes a Isaura Eugénio Utui.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nio serdo exigidas quaisquer prestagdes
suplementares aos sécios podendo estes no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) Administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidos
pelo s6cio Juvéncio Nazdrio Muanambane
que desde ja fica nomeado como Unico
administrador, com dispensa de caug¢do com
remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador
Juvéncio Nazdrio Muanambane;

b) Pela assinatura de procuradores
dentro dos limites dos poderes das
respectivas procuragoes.

ARTIGO SETIMO
Balancos e contas

Um) Os relatdrios de geréncia e das contas
anuais incluindo o balango de resultados
fechar-se-3o com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzida a parte destinada a parte
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberagdo dos sécios em assembleia
geral convocada para o efeito.
ARTIGO NONO
Lacunas

Em todos casos omissos neste estatuto
regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislac@o aplicada na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Jung Designer House,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101147487, uma entidade
denominada Jung Desingner House, Limitada,
entre:

Deok Hwan Jung, maior, solteiro, natural
de Coreia do Sul, residente em Maputo,
Avenida 24 de Julho n.° 1578, de
nacionalidade sul coreana, portador do
DIRE n.° 11KR00000332F, emitido em
Maputo, aos vinte e oito de Junho de dois
mil e dezoito;

Saechan Yun, maior, solteiro, natural de Korea,
de nacionalidade sul coreana, portador do
DIRE n.° 11KR00016598P, emitido em
Maputo, aos vinte e nove de Abril de dois
mil e catorze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua
denominagdo Jung Desingner House, Limitada
e constitui-se sob uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, tem a sua sede
em Maputo cidade, Distrito Urbano n.° 5,
bairro vinte e cinco de Junho, Avenida de
Mocambique, n.° 4459, podendo estabelecer
delegacdes ou outras formas de representacao,
noutras provincias do pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberagido
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro distrito ou qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir da
data da respectiva escritura pablica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem com o objecto
fabrico e montagem de mobilidrio de cozinha
(modular), guarda fato, decoragdes e presta¢do
de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacgdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de oitocentos mil
meticais, correspondente a duas quota, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e cinquenta mil meticais,
equivalentes a oitenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Deok Hwan Jung;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
equivalentes a quinze por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Saechan Yun.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

Um) E livre a cessacio total ou parcial de
quotas entre os SOcios.

Dois) A cessagdo e aquisicdo de quotas
a terceiros, carece da decisdo da sociedade,
mediante reunido em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade
reunird, ordinariamente, uma vez por ano,
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, nos casos que a lei
ndo determine formalidades especiais para sua
convocacio, serd convocada pelo presidente da
assembleia geral, por meio electrénico ou carta,
com aviso de recepgdo, dirigida aos socios,
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com a antecedéncia minima de quinze dias,
que poderd ser reduzida para as assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
de sociedade, podendo, ter lugar no outro
local quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto nao prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo s6cio maioritirio Deok Hwan
Jung, que vai designar o gerente em assembleia
geral da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de pelo menos dois
sécios;

b) Pela assinatura do mandatério a quem
a administracdo tenha confiado
poderes necessdrios e bastantes
poderes por meio de procuracio.

Trés) Nos actos e documentos de meio
expediente e suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou mandatdrio da
sociedade com poderes para o acto.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sdcios, ou nos casos previstos na lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos socios, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuardo e exercerio em comum OS Seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mocambicana.

Maputo, 15 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Kaya Travell & Tours,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101146464, uma entidade
denominada Kaya Travell & Tours, Limitada.

Primeiro. Milagre Anténio Mugabe, solteira,
maior, natural de Maputo, residente na cidade de
Maputo, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101019464251J,
emitido em Maputo, aos 23 de Outubro de 2015
e valido até 23 de Outubro de 2020;

Segundo. Minalda Naldo Honuana, menor,
natural de Maputo, residente nesta cidade de
Maputo, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 755000002105127,
emitido em Maputo, aos 4 de Margo de 2019,
representado pela mide Milagre Antdénio
Mugabe;

Terceiro. Naldo Honuana Junior, menor,
natural de Maputo, residente na cidade de
Maputo, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110106706041M,
emitido em Maputo, aos 9 de Maio de 2017 e
vélido até 9 de Maio de 2022, representado pela
mae Milagre Anténio Mugabe.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto e
duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade constituida serd regida, nos
termos da lei e do presente contrato social,
uma sociedade comercial, por quota de
responsabilidade limitada que terd a seguinte
denominacio: Kaya Travell & Tours, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
da Maputo, Avenida Vladimir Lenine, n.° 5419,
rés-do-chdo, Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberacio dos sécios a sociedade
podera transferir a sua sede para outro local e
abrir ou encerrar em territério mogambicano
ou no estrangeiro, agéncias, filiais, sucursais,
delega¢des ou qualquer outra forma de
representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos de vendas de
bilhetes de avido;

b) Aluguer de carro;

c¢) Prestag@o de servicos de guia turistico;

d) Arrendar iméveis.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, complementares ou subsididrias da
actividade principal, desde que devidamente
autorizadas.

Unico. E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd e também sobre suspensdo ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio na data
da presente escritura e durara por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, obrigacoes e
direitos dos socios

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), que é dividido
proporcionalmente pelos socios.

ARTIGO SEXTO
(Quotas)

Um) O capital social serd dividido em trés
quotas, distribuidas da seguinte forma: Milagre
Anténio Mugabe 60%, Minalda Anténio
Mugabe 20% e Naldo Houana Junior 20%.

Dois) Os menores sdo representados pela
mae.

Trés) Por se tratar de uma sociedade
formada por membros da mesma familia é
vedada a cessdo total ou parcial das quotas de
cada sdécio a terceiros assim como a eventuais
parceiros.

Quatro) Havendo rentincia dum dos
socios, este deverd comunicar por escrito aos
restantes socios a sua inten¢do, devendo a
correspondente percentagem ser distribuida
entre os restantes socios da sociedade.

Cinco) E vedado aos sécios, penhorar,
hipotecar ou dar de garantias as suas quotas a
outros sdcios ou terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes dos sécios)

A todos os sécios, € obrigatério entrar para
a sociedade com o capital social integralmente
realizado em dinheiro equivalente a sua quota.

ARTIGO OITAVO
(Direito dos socios)

Os sécios tém direito:

a) A participar nas deliberagdes da
sociedade sem prejuizos das
restricdes previstas na lei;

b) A obter do gerente, director executivo
ou outra figura responsdvel pela
administracao da sociedade,
informagdo verdadeira, completa
e elucidativa sobre a gestdo da
sociedade e facultar-lhes na sede
social a consulta da respectiva
escrituracdo, livros e documentos,
podendo a referida informacao ser-
lhes facultada por escrito;

c) A ser designados para os 6rgdos de
administracdo e fiscalizacdo da
sociedade, nos termos da lei e dos
estatutos.
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CAPITULO III

Dos orgaos sociais, aplicacao
de resultados, alteragao do pacto
e dissolucéao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;
b) Administracdo e geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) A assembleia geral dos sécios reunird
uma vez por ano para deliberar sobre as contas
anuais, o relatério de administragdo referente ao
exercicio econdmico e aplicacdo dos resultados.

Dois) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade e sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pela
socia Milagre Anténio Mugabe, que desde ja
fica nomeada sdcia gerente, com despesa de
caugdo, sendo necessdria a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Dois) O sdcio gerente pode, em caso de
sua auséncia ou impedimento substabelecer,
um sécio gerente substituto, por ele escolhido,
para o exercicio de fun¢des de mero expediente.

Trés) Compete a sécia gerente representar
a sociedade em juizo e fora dele. Na falta ou
impedimento poderdo essas atribuicdes ser
exercidas por outro sécio nomeado para o fim,
ou subestabelecer mandatério.

Quatro) Para todos os actos, quer seja ou
ndo de mero expediente a sociedade sé ficara
obrigada pela assinatura do sécio gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Constituicao de fundo e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados,
anualmente, serdo reservados para constitui¢ao
de fundos de reserva legal 5% do capital social.

Unico. Os lucros remanescentes terdo
a aplicacdo que a assembleia geral entre
0s sécios determinarem, podendo ser total
ou parcialmente destinados a reintegragdo
ou refor¢o de reservas e provisdes ou serd
distribuido pelos sdcios, na proporcao das suas
quotas ou ainda remuneragao a sécia gerente a
ser fixada pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Alteracoes do contrato)

A alteracdo deste contrato, quer por
modificagdo ou supressdo de alguma das
suas clausulas, quer por introducao de
novas clausulas, s6 devera ocorrer mediante
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade nio se dissolve em caso
de morte ou interdicdo de um dos sdcios,
continuard com os herdeiros ou representante
legal do interdito.

Dois) Se os sucessores ndo aceitarem a
transmissdo, devem declard-lo por escrito a
sociedade, nos noventa (90) dias seguintes ao
conhecimento do 6bito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste contrato reger-se-
3o pela legislagdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Livraria & Papelaria Jl,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101145670, uma entidade
denominada Livraria & Papelaria JI, Limitada,
entre:

Primeiro. José Henrique Dias Ou-
Chim, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.°110101855707H, emitido aos 26 de Abril de
2017, pela Direccdo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na cidade da Matola;

Segundo. Catica Ussemane Mussa
Aly, solteira, maior, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 090600426851T, emitido aos 31 de Marco
de 2016, pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgdo de
Livraria & Papelaria JI, Limitada, e tem a sua

sede na Avenida Marien Ngouabi n.° 1660,
bairro de Mafalala, Distrito Municipal Ka
Maxakheni, na cidade de Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir
delegagdes, sucursais ou quaisquer outras
formas de representacgio dentro ou fora de pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
vérios produtos da CAE;

b) Agenciamento, marketing e servigos
afins;

c) Prestacdo de servigcos nas dreas
de consultoria, assessoria e
publicidade.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido em duas partes iguais,
nomeadamente José Henrique Dias Ou-Chim,
com 10.000,00MT (dez mil meticais) e Catica
Ussemane Mussa Aly com 10.000,00MT (dez
mil meticais) o correspondente a cinquenta por
centos do capital social respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes forem necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacao ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
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decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios José Henrique Dias Ou-Chim e Catica
Ussemane Mussa Aly que sdo nomeados
administradores da sociedade com dispensa
de caugdo.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo lhes quando for o caso, os necessarios
poderes de representagdo.

Trés) Para mero expediente, a sociedade
obriga-se pela assinatura de um dos
administradores.

Quatro) Para obrigar a sociedade em
actos de endividamento e ou alienacdo, serd
necessdria a assinatura dos dois administradores
especialmente constituida nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim

0 exijam.
CAPITULO IV
Dos lucros, perdas e dissolucao da
sociedade
ARTIGO NONO

Distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados, é deduzido
20% destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporcdo da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apos a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacéio aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 15 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

MM Distribuidores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100997762, uma entidade
denominada MM Distribuidores, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 92, n.° 1 do Decreto-Lei n.®
2/2005, revisto em 2013 de 27 de Dezembro,
do Cédigo Comercial vigente na Republica de
Mogambique, entre:

Wilson José Maquenze, natural de Tete, de
nacionalidade mocambicana, e residente na
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110302575501C, emitido aos doze de
Agosto de dois mil e dezasseis, pela Direcgdo
de Identificagdo Civil da cidade da Matola
e Débora Marilda Vidgal Monteiro, natural
da Beira, de nacionalidade mogambicana
e residente na Matola, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100481796Q emitido
aos dez de Abril de dois mil e quinze,
pela Direccdo de Identificagdo da cidade
de Maputo, que se rege pelas cldusulas
contantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de MM
Distribuidores, Limitada, tem a sua sede no
bairro da Matola, Gare, quarteirdao 24, Parcela
712, Matola, podendo futuramente abrir (alugar)
escritdrios/instalagdes ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Distribui¢do e venda de produtos de
primeira necessidade (produtos
alimentares, bebidas alcodlicas e
nao alcodlicas);

b) Consultoria na area de vendas e
distribuicao;

c) Desenvolvimento de projectos de
distribuicéio de vendas.

Dois) A sociedade podera desenvolver outro
tipo, diferente do objectivo social por decisdo
dos sécios, desde que para o efeito se obtenham
as licencgas necessarias.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em outras sociedades
de responsabilidade limitada, ainda que estas
tenham um objecto social de uma actividade
diversa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a 2 quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais (15.000,00MT),
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Wilson José Maquenze;

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais (15.000,00MT),
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
sécia Débora Marilda Vidigal
Monteiro.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisio dos sdécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelos sécios, na proporcio das suas
quotas e competindo aos mesmos decidir como
e em que prazo deverd ser feito o seu pagamento
e quando o respectivo capital ndo seja logo
inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

Sem prejuizo das disposi¢des legais vigentes
acessdo ou a alienagdo de toda ou parte da quota
resultard da vontade dos sécios, em dividir ou
ceder as quotas.
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ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade activa e passivamente, em juizo e
fora dele, serdo exercidas pelos dois sécios,
com dispensa de caugdo e dentre estes poderd
ser nomeado sécio gerente ou administrador.

Dois) A geréncia ou administragdo podera
constituir mandatarios.

Trés) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura dos socios Wilson José Maquenze
e Débora Marilda Vidigal Monteiro, ou dos
respectivos mandatdrios nos termos e limites
das respectivas procuragdes.

Quatro) Compete a estes dois sécios exercer
os mais amplos poderes de gesto representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, efectuando operagdes bancarias,
nomeadamente abertura e movimentacio de
contas em nome da sociedade e pratica de
todos os demais actos tendentes 4 realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Cinco) A geréncia ndo poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiancgas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negécios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta dos resultados
fechar-se-do com refer€ncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Deveres dos socios)

Um) Deveres:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo;

c) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes com
os restantes colegas, clientes e
terceiros.

Dois) Direitos:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

¢) Participar na discussdo técnica dos
trabalhos que desenvolverem;

d) Receber com equidade as suas
remuneracdes e demais regalia em
vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem

legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto do nimero
anterior, a parte restante dos lucros caberd aos
s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve
volvidos dez anos apds a celebrag¢@o nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, quer sejam estes com
terceiros ou que por ventura a sociedade interfira
como litigante serdo definitivamente resolvidos
de acordo com as regras de arbitragem do centro
de arbitragem, conciliagdo e mediac¢do por um
ou mais drbitros designados, nos termos dos
respectivos regulamentos e lei nimero onze
barra noventa e nove, de oito de Julho ou por
pessoas que os dois sécios considerem de alta
idoneidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear os
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Herdeiros)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds a notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar a quota do sdcio, a quem tem direito, pelo
valor que o balanco apresentar 4 data do ébito
ou certificacdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) Por acordo.

Dois) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da sociedade,
arrestada ou por qualquer forma apreendida
judicial ou administrativamente € sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
normas constantes dos c6digos comerciais, civis
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 15 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Mpameni Venture, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101142116, uma entidade
denominada Mpameni Venture, Limitada, entre:

Primeiro. Lino Abubacar, solteiro de
nacionalidade mocambicana, residente em
Marracuene, provincia de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1105009400941
emitido aos 28 de Fevereiro de 2011;

Segundo. Shelton Alberto Franca, solteiro,
de nacionalidade mocambicana e residente no
bairro do Jardim n.° 23 3.° andar direito, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110102269453F
emitido aos 25 de Janeiro de 2016.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracéo e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominaciio de Mpameni Venture,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no endereco
na Avenida Eduardo Mondlane, n.° 2623,
2.° andar, Alto Maé, Maputo.

Dois) A sociedade fica autorizada a deslocar
a sede social para outro local, bem como criar
ou extinguir sucursais, delegagdes ou quaisquer
outras formas de representagdo, em territorio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e 0 seu comego conta-se para
todos efeitos a partir da data da aprovag@o do
presente pacto social.
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ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
actividade de:

a) Fornecimento e manutenc¢io de bombas
de combustiveis e acessorios;

b) Fornecimento de solugdes de
armazenamento e distribui¢do de
combustiveis em infra-estruturas
comerciais e de retalho;

c) Instalacdo e manutencdo de sistemas
de fornecimento de combustiveis
em infra-estruturas comerciais
e bombas de abastecimento de
combustiveis;

d) Manuteng¢ido de infra-estruturas
eléctricas e hidraulicas em bombas
de abastecimento de combustiveis;

e¢) Manutencdo de infra-estruturas
prediais e jardinagem em bombas
de fornecimento de combustiveis;

f) Outros servicos e produtos conexos
ao sector de armazenagem
e distribuicdo de combustiveis
através de redes de retalho.

Dois) Compreende seu objecto a
participacd@o directa ou indirecta em projectos
de investimentos em dreas relacionadas com o
objecto principal e outras actividades conexas
ou complementares desde que nao proibidas ou
vedadas por lei.

Trés) A sociedade podera adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar se a quaisquer pessoas singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econdmico, novas
sociedades, consdrcios e associagdes em
participacdo, independentemente do respectivo
objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social € de quinhentos mil meticais,
que esta realizado em dinheiro, conforme
escrituracdo e corresponde a soma de duas
quotas:

Quatrocentos e noventa e cinco mil meticais,
pertencentes ao sécio Lino Abubacar na
proporcao de 99% de capital social e cinco mil
meticais, pertencente a Shelton Alberto Franca
na propor¢do de 1% do capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) Quando haja aumento de capital,
as socias terdo preferéncia na subscricdo do
aumento na propor¢do do valor da quota que
possuirem.

Dois) Sempre que num aumento de capital
haja s6cio que renuncie a subscri¢do que

lhes competia, poderd a restante subscrever o
aumento na propor¢do das suas participagdes
sociais.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre. Porém a favor de estranhos
depende do prévio consentimento da sociedade,
a qual é reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar e aos s6cios ndo cedentes em
segundo.

Dois) A sociedade poderd amortizar as
quotas independentemente do consentimento do
respectivo titular nos seguintes casos:

a) Quando o sécio ndo cumpra as
suas obrigacdes sociais ou
as deliberacdes tomadas em
assembleia geral;

b) Quando o sécio prejudique os
interesses da sociedade;

c) Interdicdo, inibicdo, faléncia ou
insolvéncia do titular da quota;

d) Se a quota for sujeita arresto, penhora
ou arrematacao judicial.

Trés) A amortizacdo serd efectuada pelo
valor que resultar do dltimo balango aprovado,
se outro ndo resultar imperativamente da lei.

CAPITULO III
Da geréncia e representacao
ARTIGO OITAVO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo, activa ou passivamente, em
juizo e fora dele, ficam a cargo do director-
geral o senhor Lino Abubacar com ou sem
remuneraco, conforme af deliberado.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do director-geral e outra alternativa esta tltima
a indicar pelo primeiro.

Trés) A geréncia poderd constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos ou categoria e actos, nos termos limites
legais;

Quatro) Para vincular a sociedade em
todos os seus actos e contratos, € suficiente
a intervencdo do gerente, sendo que a aquele
fica vedado obrigar a sociedade em fiancas,
bonacdes, letras de favor e qualquer outros actos
ou contratos estranhos ao negdcio da sociedade
salvo por deliberacdo dos sécios.

CAPITULO IV

Da divisao, cessao e amortizacao de
quotas

ARTIGO NONO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre. Porém a favor de estranhos
depende do prévio consentimento da sociedade,
a qual é reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar e aos sécios ndo cedentes em
segundo.

Dois) A sociedade poderd amortizar as
quotas independentemente do consentimento do
respectivo titular nos seguintes casos:

a) Quando o sécio ndo cumpra as
suas obrigagdes sociais ou
as deliberacdes tomadas em
assembleia geral;

b) Quando o sécio prejudique os
interesses da sociedade;

c) Interdicdo, inibicdo, faléncia ou
insolvéncia do titular da quota;

d) Se a quota for sujeita arresto, penhora
ou arrematacao judicial.

Trés) A amortizac¢do serd efectuada pelo
valor que resultar do dltimo balango aprovado,
se outro ndo resultar imperativamente da lei.

CAPITULO VI
Dos lucros e deliberac6es sociais
ARTIGO DECIMO

Os lucros, depois de retiradas as importancias
necessdrias para o fundo de reserva legal, terdo
o destino que a assembleia geral determinar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagdes sociais serdo tomadas
em assembleia geral, convocada nos termos
legais.

Dois) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que a geréncia o julgue conveniente, ou
arequerimento dos sécios que representem pelo
menos dez por cento do capital social.

CAPITULO VI
Das normas dispositivas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As normas legais dispositivas poderdo
ser derrogadas por deliberagdo dos sécios, salvo
nos casos em que contrariem o disposto no
contrato de sociedade e que no omisso recorrer-
se-4 ao Decreto n.° 30/2011, de 11 de Agosto, e
a legislag@o acessoria.

Dois) Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os sécios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e
a prépria sociedade, fica estipulado o foro do
Tribunal Judicial da Cidade de Maputo com
expressa rentincia a qualquer outro.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Nina Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Maio de dois mil e
dezanove, lavrada de folhas 10 a 15 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
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n.°4, a cargo de Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Sindayigaya Théoneste, casado,
natural de Gitarama, de nacionalidade belga,
portador do Passaporte n.” EM633171, emitido
pelos Servigos de Migragdo da Belga, em
vinte e cinco de Agosto de dois mil e catorze e
residente na Belga e acidentalmente na cidade
de Chimoio;

Segundo. Ruzindana Théoneste, casado,
natural de Kagarama, de nacionalidade belga,
portador do Passaporte n.” EM633171, emitido
pelos Servigos de Migragdo da Belga, em
onze de Outubro de dois mil e dezasseis e
residente na Belga e acidentalmente na cidade
de Chimoio;

Terceiro. Ruhanga Erick, casado, de
nacionalidade congolesa, portador do registo
de estrangeiro n.° 520-00001451, emitido
pelo Ministério dos Negdcios Estrangeiros de
Mocambique, aos nove de Agosto de dois mil e
dezassete, residente em Congo e acidentalmente
nesta cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
pela exibi¢do dos documentos de identificagdo
acima referidos.

Por eles foi dito. Que pelo presente acto
constituem uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, limitada, denominada
Nina Comercial, Limitada que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade,
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislacdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de Nina
Comercial, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Centro Hipico, na cidade de Chimoio, provincia
de Manica.

Dois) Os sécios poderao decidir a mudanga
da sede social e assim criarem quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julguem conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pafs ou
no estrangeiro, desde que obtenham as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda a grosso e a retalho de produtos
alimentares;

b) Carpintaria e ferragem:;

c¢) Fabrico, compra e venda de escult

uras;

d) Importacao de produtos alimentares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisao da geréncia é permitida, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societarias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhd@o de meticais), correspondente a soma
de trés quotas, assim distribuidas: Duas quotas
iguais de valores nominais de quatrocentos mil
meticais cada, equivalentes a quarenta por cento
do capital, pertencentes aos sécios Sindayigaya
Théoneste e Ruzindana Théoneste e uma quota
de valor nominal de duzentos mil meticais,
equivalente a vinte por cento do capital,
pertencente ao s6cio Ruhanga Erick.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)
O capital social poderd ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.
ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos de que
esta carecer, nos termos e condi¢des da decisao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)
Um) A administracdo, geréncia e

representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida por todos

os sdcios, que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneracdo, conforme vier a ser decidido pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas trés assinaturas,
sendo duas vélidas.

Trés) Os socios gerentes poderdo delegar
todos ou parte dos seus poderes de geréncia
a pessoas estranhas a sociedade desde que
outorgue a procuracdo com todos os possiveis
limites de competéncia.

Quatro) Os sécios gerentes ndo poderd
obrigar a sociedade em actos e contratos que
ndo dizem respeito ao seu objecto social,
nomeadamente letra de favor, fianga, livranca
e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do dos
socios gerentes, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si, um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
o0 ano civil e o balango de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo dos sdcios gerentes.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
dedugdes decididas pelos sécios gerentes serdo
da responsabilidade da geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
das quotas;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestadas
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal dos sécios;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
dos sdcios.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvaloriza¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios ou nos casos fixados na lei e a sua
liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 7 de Maio de
2019. — O Notério A, Ilegivel.

Papel & Papel - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Papel & Papel — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101070662, entre Helena da Conceigdo Manuel,
maior, solteira de nacionalidade mocambicana,
natural da Beira, residente nesta cidade da Beira,
5.° bairro — Pioneiros. Constitui uma sociedade
unipessoal nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial, com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designagdo Papel &
Papel — Sociedade Unipessoal, Limitada e tem
a sua sede na rua Correia do Brito n.® 1848, rés-
do-chio, Chaimite - cidade da Beira — provincia
de Sofala. A sociedade poderd estabelecer
delegacgdes ou outras formas de representagio
noutros pontos das provincias de interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pais, mediante autoriza¢do
das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comercializacdo de material de
escritorio, escolar e informaticos;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
reprografia e internet.

Dois) A sociedade podera exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 50.000,00MT (cinquenta

mil meticais), correspondente a cem porcento
(100%) pertencente a sdcia dnica Helena da
Concei¢do Manuel.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representag@o em juizo dentro e fora dele,
competem a sdcia tnica Helena da Concei¢do
Manuel.

Dois) O mandato de sécio gerente serd por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) A administradora e socia gerente fica
autorizada a admitir, exonerar, ou demitir todo
o pessoal da empresa bem como constituir
mandatarios para a prética de actos determinados
ou de determinada categoria.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A sociedade obriga-se por uma
assinatura da sécia gerente ou de mandatérios
a quem tenham conferido poderes para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar)

As assembleias gerais serdo convocadas por
carta registada com antecedéncia de oito (8)
dias salvo disposicdes interactivas em contrario.

ARTIGO OITAVO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
do Cédigo Comercial vigente e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mogambique, sendo
que em tltimo caso, apds a observancia de nao
alcance de uma solucéio amigével, o recurso sera
o Tribunal Judicial da Cidade da Beira.

Esta conforme.

Beira, 3 de Maiode 2019. — A Conservadora,
llegivel.

Samuel Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
da sociedade Samuel Servigos, Limitada,
matriculada sob NUEL 101096688, entre
Samuel Ernesto Zonge Tinga, casado de
nacionalidade mogambicana, natural de
Mafambisse-Dondo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100877956, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo da Beira, aos 6 de
Janeiro de 2016, residente em Dondo — Consito,

e Carla Aratdjo Chano Miquitaio Tinga, casada,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Inhaminga — Cheringima, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070102708752P, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Beira,
aos 18 de Outubro de 2017, residente em
Dondo-Consito, constituem nos termos do
Cédigo Comercial, nos termos do artigo 90
uma sociedade por quotas, que se regera pelas
seguintes pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adoptard a denominacio
de Samuel Servicos, Limitada, com sede nos
pioneiros, rua Acordos de Lusaka, doravante
designada por uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado, conta-se
o seu inicio a partir da data da celebragdo da
escritura publica e que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

Dois) Constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas e tem a sua sede na cidade da Beira,
podendo criar delegagdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representag@o social
no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objecto exercer
por objecto, prestacdo de servigos comércio
com importacdo e exportacdo nas dreas afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

Trés) Para prossecugdo do seu objecto social,
a sociedade poderd celebrar contratos com
pessoas fisicas ou colectiva, constituir novas
empresas ou ligar-se a outras ja existentes sob
forma de associa¢do legalmente admissivel e
nos termos que vierem a ser deliberados em
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
determinado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integrado realizado em
dinheiro, é 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 75% do capital, pertencente
ao sécio Samuel Ernesto Zonge Tinga e os
restantes 25% para a sécia Carla Aratjo Chano
Miquitaio Tinga.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade nos negdcios, em juizos e fora dele,
activa e passivamente, sera exercida pelo sécio
Samuel Ernesto Zonge Tinga, que desde ja
e nomeado sécio gerente, com dispensa de
caucao.

Dois) Compete o sécio gerente sociedade em
juizo e fora dele. Activa e passivamente praticar
todos os demais actos, tendentes a realizacio do
objecto social que a lei e o presente estatuto nao
reservam a assembleia geral.

Trés) O sécio gerente em caso de auséncia,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatérios nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio gerente e também terd a
remuneracdo que lhe € fixada pela sociedade.

Cinco) A movimentagdo de contas bancarias
e todos actos que envolvem titulos de crédito
e outras obrigac¢des, serdo considerados
validos quando subscrito pelo sécio
gerente.

ARTIGO SEXTO
(Extincao, morte ou interdicao de sécio)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do do sdcio, continuando com
os sucessores, herdeiros ou representantes do
extinto, falecido ou interdito, os quais exercerdo
em comum os respectivos direitos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO
(Omissoées)

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
da Lei Comercial vigente na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 7 de Maio de 2019. — A Conservadora,
llegivel.

Santa Agua - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101147401 uma entidade
denominada Santa Agua — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

David Tomas David, no estado civil,
solteiro, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
quarteirdo 41, casan.® 42, bairro Maxaquene
B, cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100231389B, emitido aos
26 de Maio de 2015 na cidade de Maputo.

Constitui, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada do tipo
unipessoal, nos termos constantes dos artigos
seguintes,

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade comercial, adoptando o
tipo unipessoal por quotas e a firma de Santa
Agua — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede social na Avenida Salvador Allende n.° 42,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente abrir
agéncias, delegacdes, sucursais ou outras formas
de representagdo e ainda transferir a sede para
qualquer outro ponto do territério mogambicano
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracio da escritura publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Venda
e distribui¢do de dgua; Abastecimento em
reservatdrios, importacdo e exportacido de
diversos artigos e prestag@o de servico.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem
como associar-se a terceiras entidades, sob
quaisquer formas legalmente permitidas, para,
nomeadamente, formar novas sociedades,
agrupamento colectivo ou singulares, consorcios
e/ou associa¢des em participagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 150.000.00MT (cento e
cinquenta mil meticais), integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, representado por quota
unica de igual valor nominal, pertencente ao
socio unico, David Tomas David.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A sociedade serd gerido pelo sécio
Unico a qual serd designada por directora-geral.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Com a assinatura do socio tinico na sua
qualidade de directora-geral;

b) Com assinaturas conjuntas de um
administrador e da directora-geral;

c¢) Com assinatura de um procurador
com poderes especiais para intervir
no acto, nos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO SEXTO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros da sociedade, evidenciados pelos
documentos de prestagdo de contas do exercicio
e cujo destino legalmente possa ser definido
pela sociedade, deverdo, necessariamente, ser
afectos a realizagio do objecto da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes fins)

Um) O mandato do administrador ou
directores que vierem a ser nomeados pelo sécio
Unico, terd a duracio de trés anos, podendo ser
reeleitos por mais um mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagoes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio)

Os exercicios sociais coincidem com o ano
civil e o balanco e contas de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢@o, morte ou interdi¢do da sdcia Unica,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito
0s quais exercerdo em comum 0s respectivos
direitos.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos nas leis, sendo liquidada conforme a
sdcia dnica a decidir.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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Talho Belo Horizonte -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101147843 uma entidade
denominada Talho Belo Horizonte — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Noorza Rahma Abdul Remane Mussagy Cangy,
casada com Juma Junior Jorgete Cangy sob
o regime de comunhdo geral de bens, natural
de Maputo, residente em Boane, portadora
do Bilhete de Identidade n.°110200573210P,
de 18 de Agosto de 2015, emitido pela
Direccdo de Identificagdo Civil da Cidade
da Matola.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90 do Cdédigo Comercial, constitui,
uma sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Talho Belo Horizonte — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com a sua sede no
bairro Chinonanquila, Avenida da Namaacha,
Loja n.° 15, Matola Rio, km 16, Distrito de
Boane.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
Comercializagdo a retalho e o processamento
de carnes e seus derivados.

Dois) Mediante decisdo da sdcia unica,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
a sécia Noorza Rahma Abdul Remane Mussagy
Cangy, representativa de 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pela s6cia Noorza Rahma Abdul Remane
Mussagy Cangy, que desde ja fica nomeada
administradora tnica.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da administradora
unica;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pela sécia unica.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como a sécia
Unica decidir.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da lei.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

The Business Zone -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101146995 uma entidade
denominada The Business Zone — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Paiane Paulo Cuna, solteiro, residente em
Maputo, cidade de Maputo, bairro de
Magoanine-B, quarteirdo n.° 16, casa
n.° 28, de nacionalidade mogambicana, com
o NUIT n.° 148679533, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100007888A, emitido
aos 2 de Julho de 2015 e valido até 2 de
Julho de 2020.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
The Business Zone — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo, na
Avenida Eduardo Mondlane n.° 6797, 3.° andar,
flat 1 podendo por decisdo dos sécios abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do paifs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) O comércio a grosso e a retalho
de material do escritoério,
electrodomésticos, telemoveis,
computadores, reparacdo de
material informatico, com
importagdo e exportagao;

b) Prestacdo de servicos de consultoria na
area de contabilidade, arquitectura,
desembaraco aduaneiro, bem como
aprovisdo de servigos de apoio, rent-
a-car, logistico e complementares;

c) Prestagdo de servicos de design,
serigrafia, consultoria em
marketing, intermediag¢do em outros
negdcios;

d) Comércio geral com importacido e
exportagdo, prestacdo de servigos de
limpeza e fumigacdo, fornecimento
de material do escritdrio,
imobilidrio, fornecimento de
material de construgdo, e prestacio
de servicos diversos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro no valor de cem mil
meticais correspondentes a soma de duas quotas
iguais divididas da seguinte forma:

Uma quota de cem mil meticais
correspondente 100% do capital
social pertencente ao socio Paiane
Paulo Cuna.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administragcdo e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
com dispensa de caucdo, que fica nomeado
desde ja administrador.
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ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entender.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio da sociedade os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
este nomear seu representante se assim o
entender desde que obedeca o preceituado nos
termos da lei.

Trés) Os casos omissos, serdo regulados
pela lei e em demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 15 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Transporte Edson Francisco
da Silva - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacdo
no Boletim da Republica, a sociedade com a
denominagdo Transporte Edson Francisco da
Silva. — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, Foi matriculada nesta conservatoria
sob Numero de Entidade Legal 100849402 do
Registo das Entidades legais de Quelimane cujo
o teor € o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de
Transporte Edson Francisco da Silva —
Sociedade Unipessoal, Limitada e tem sua
sede em Quelimane, provincia da Zambézia.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto a exploragdo
transporte terrestre de passageiros e de
carga. Poderd também dedicar-se a outro
tipo de negécio desde que obtenha o devido
licenciamento.

ARTIGO TERCEIRO
Duracéo da sociedade

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando no seu inicio a partir
da data da presente ecritura.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, ¢ de 250.000.00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais)
integralmente subescrito e realizado por tnico
socio, Edson Francisco da Silva.

Dois) O capital pode ser aumentado uma
ou mais vezes.

Trés) O sbécio poderd providenciar
suprimento sempre que 0 socio necessitar.

ARTIGO QUINTO
administracao e geréncia

Administra¢do e geréncia da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo tnico
socio ou por outro quando lhe for delegado
por procuragiio com plenos poderes e serd
remunerado pelo seu trabalho.

ARTIGO SEXTO
Exercicio econémico

O ano econdmico coincide com o ano
civil encerrar-se-4 com o balango e contas de
resultados de exploracdo com a data de 31
de Dezembro de cada ano e, sera submetido
a administrag@o fiscal conforme o estipulado
na lei.

ARTIGO SETIMO
Aplicacao dos resultados

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
para constitui¢do do fundo de reserva legal.

A parte restante terd aplicaciio que o tinico
sécio decidir.

ARTIGO OITAVO

Funcionamento da assembleia

Por ser uma sociedade unipessoal, todas
as decisdes importantes que poderdo alterar
o funcionamento da sociedade, deverdo ser
registada em acta no livro de actas.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd se transformar
num outro tipo, nomeadamente por quotas por
admissao de novos socios.

Dois) Em todos os casos omissos, esta
sociedade serd regida pela lei das sociedades
em vigor.

Quelimane, 9 de Maio de 2019. — A Con-
servadora, llegivel.

Vuende - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
no dia 15 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101147592 uma entidade
denominada Vuende — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Bernardo Delfim Colarinho Bucha, solteiro,
natural de Tete, de nacionalidade

moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 060701314550N, emitido aos
15 de Abril de 2016, pela Direccao Nacional
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro de Tsalala, quarteirdo
121, casan.® 878, cidade da Matola, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas, que se
rege pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Vuende — Sociedade Unipessoal, Limitada e,
tem a sua sede no bairro de Tsalala, Avenida
das Industrias, quarteirdo 122, casa n.° 878,
cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportagdo de
produtos alimentares, bebidas
alcodlicas e demais bebidas;

b) A organizacgdo de eventos e catering;

c) A sociedade tém ainda por objecto
prestacdo de quaisquer servigos
conexos com seu objecto principal
desde que para o efeito seja
devidamente autorizado, nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais) que corresponde a quota
pertencente ao sécio Bernardo Delfim Colarinho
Bucha.

ARTIGO QUINTO
Administracao
A administracdo serd exercida pelo sécio
anico.
ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo que seja omisso no presente
contrato, aplica-se o disposto no Cddigo
Comercial.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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XENON 64 - Imobiliaria e
Gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quinze de Abril de dois mil e dezanove,
da sociedade XENON 64 — Imobilidria e
Gestdo, Limitada, sociedade limitada, com
sede na cidade de Maputo, matriculada sob o
NUEL 100832755, deliberou a alteracdo da
designacdo social de XENON 64 — Imobilidria
e Gestdo, Limitada, para Cabana do Avo —
Empreendimentos Turisticos, Limitada, e a
alteracdo do artigo segundo.

Em consequéncia, os artigos primeiro e
segundo dos estatutos passam a ter a seguinte
redacc@o:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Cabana do
Avo6 — Empreendimentos Turisticos, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Kim Il Sung,
n.° 1128, cidade de Maputo. E constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado.

Dois) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sede social ser transferida para qualquer
outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste
em fornecer servicos de guest house (casa
de héspedes); prestacdo de servicos de

hospedagem; servigo de turismo; e demais
actividades, quer sejam complementares e
desde que ligadas directa ou indiretamente
a quaisquer uma das referidas acima.
Dois) A sociedade podera participar
em agrupamentos complementares
de empresas, bem como em
qualquer sociedade, inclusive como
socia de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo objecto.

Passou-se de imediato a andlise dos dois
pontos da agenda de trabalhos e os mesmos
foram autorizados.

Niao havendo mais nada a deliberar, foi a
reunido encerrada e lavrada a presente acta que
vai ser assinada pelos presentes.

Maputo, 18 de Abril de 2019. — O Técnico,
Llegivel.
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