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Governo do Distrito de lle
Posto Administrativo de lle-Sede

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagao Vahane Murima requereu ao
Posto Administrativo de Ile-Sede, Distrito de Ile seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos estatutos de
constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacéo agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os orgaos sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo
de 5 (cinco) anos renovaveis uma dnica vez, sao 0s seguintes:

i) Assembleia Geral;
ii) Conselho de Direccio;
iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a
Associagdo Agro-Pecudria de Muyeye.

Governo do Distrito de Ile, 30 de Julho de 2018. — O Chefe do Posto
Administrativo, Antdnio Baptista Anténio.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associacdo Ohaua requereu ao Posto
Administrativo de Ile-Sede, distrito de Ile seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos estatutos de
constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacio agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo
de 5 (cinco) anos renovaveis uma dnica vez, sao 0s seguintes:

i) Assembleia Geral;
ii) Conselho de Direcc¢ao;
iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, de Decreto-Lei n.® 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva
a associagdo Agro-Pecudria de Comunidade de Maripiha.

Governo do Distrito de Ile, a 1 de Agosto de 2018. — O Chefe
do Posto Administrativo, Anténio Baptista Anténio.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Nari None requereu ao
Posto Administrativo de Ile-Sede, distrito de Ile seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos estatutos de
constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associa¢do agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os orgaos sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo
de 5 (cinco) anos renovdveis uma tnica vez, sdo os seguintes:

i) Assembleia Geral;
ii) Conselho de Direccio;
iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, de Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva
a Associa¢do Agro-Pecudria de Inhanhane.

Governo do Distrito de Ile, 29 de Agosto de 2018. — O Chefe
do Posto Administrativo, Antdénio Baptista Antdnio.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber

que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 5 de Outubro de 2018, foi atribuida a favor de Southern Minerals,
Limitada, a Concessdo Mineira n.® 8565C, vélida até 4 de Setembro de
2043, para berilo, rubi, tantalite, turmalina, ouro e minerais associados,
no distrito de Alto-Moldcue, na provincia de Zambézia, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16°02”30,00” 37°557 0,00~
2 -15°59740,00” 37°55° 0,00”
3 -15°59740,00” 37°54730,00”
4 -15°56740,00” 37°54°30,00”
5 -15°56740,00” 37°56° 50,00
6 -15°55740,00” 37°56° 50,00
7 -15°55740,00” 37°58” 0,00
8 -15°54740,00” 37°58” 0,00
9 -15°54740,00” 37°55740,00”
10 -15°55” 0,00” 37°55740,00”
11 -15°55” 0,00” 37°55720,00”
12 -15°52730,00” 37°55720,00”
13 -15°52730,00” 38°00” 0,00”
14 -15°58” 0,00” 38°00” 0,00
15 -15°58” 0,00” 37°59” 0,00”
16 -15°59710,00” 37°59” 0,00”
17 -15°59710,00” 37°57°50,00”
18 -15°58740,00” 37°57° 50,00
19 -15°58740,00” 37°57°10,00”

20 -15°59740,00”" 37°57°10,00”
21 -15°59740,00” 37°58” 0,00~
22 -16°02”30,00” 37°58” 0,00~

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 11 de Outubro de 2018. —

O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Vahane Murima

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacao, natureza e sede

Associagdo Vahane Murima, é uma pessoa
colectiva de direito privado sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
com sede no povoado de Muyeye, regulado
do Hamela, localidade de Nampevo, Posto
Administrativo de sede Errego, distrito de Ile,
provincia da Zambézia.

ARTIGO DOIS
(Objectivos)

Um) A associag¢@o tem como objectivo geral
representar a comunidade na defesa dos seus
interesses gerais, assim como na gesto de todos

0s recursos naturas existentes na comunidade,
incluindo terras, florestas, fauna bravia, recursos
hidricos, recursos mineiros, areas turisticas
entre outros.

Dois) Constituem objectivos especificos
da associacio:

a) Representar a comunidade nos
processos de consultas comuni-
tarias;

b) Representar a comunidade na deli-
mitacdo da terra da comunidade
e das comunidades circunvizinhas;

¢) Representar a comunidade nos proces-
sos de licenciamento das acti-
vidades de exploragdo de recursos
naturais através de emissao de
pareceres, depois de ouvidos os
membros da comunidade;

d) Organizar e assegurar a colabora-
¢do da comunidade na fiscaliza-
¢do das actividades de exploracdo
de recursos naturais, incluindo
recursos florestais;

e) Gerir zonas de uso e de valor histé-
rico-cultural identificadas pela
comunidade;

) Identificar e propor a comunidade
accdes estratégicas para explora-
cdo sustentdvel de recursos naturas
e terras comunitarias;

g) Organizar e operacionalizar meca-
nismos de prevencdo e resoluciio de
conflitos de terras e recursos naturas,
e outros conflitos comunitarios;

h) Colaborar com as entidades do
governo no que diz respeito a
gestdo de recursos naturais e terras
comunitarias, bem como ao desen-
volvimento comunitario geral;

i) Propor a provagdo da comunidade a
planos comunitarios de uso de terras
e explorag@o dos recursos naturas;

J) Apoiar a organizagdo dos campo-
neses e outros grupos econdémicos
comunitdrios, de modo a poderem
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defender e melhorar os seus inte-
resses de producdo e desenvolvi-
mento rural;

k) Promover o desenvolvimento comu-
nitdrio através de acc¢des de capa-
citacdo, da introdu¢do de novas
tecnologias e do estabelecimento
de parcerias estratégicas com
entidades do governo, do sector
privado e da sociedade civil;

[) Fomentar o aumento da produgdo e
produtividade por meio de sementes
melhoradas, expandir o mercado
para colocag@o dos produtos da
comunidade;

m) Identificar e implementar as acgdes
eficazes de prevengdo e combate as
queimadas descontroladas;

n) Gerir os recursos financeiros e materiais
alocados pelo governo e outros
parceiros para o desenvolvimento
da comunidade.

ARTIGO TRES
Duracao

A Associacdo Vahane Murima € constituida
por tempo indeterminado contado a partir
da data do respectivo registo.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO QUATRO
(Categorias de membros)

Um) A associag@o integrard trés categorias
de membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores — Os membros
indicados pela comunidade para
representa-la no processo de lega-
liza¢do da associacio;

b) Membros honorarios — Sao membros
honorérios os lideres comunitarios
e/ou régulos, e outras entidades
singulares ou colectivas indicadas
pela comunidade que tenham
contribuido de forma substancial
para o bem e desenvolvimento da
comunidade;

¢) Membros efectivos — Sdo todos os
membros da comunidade, singu-
lares ou colectivos, residentes ou
baseados na comunidade a data do
registo da associagdo, bem como
os membros que venham a residir
ou a basear-se na comunidade
com o conhecimento e anuéncia
das autoridades comunitdrias nos
termos das regras costumeiras ou da
demais legislacdo em vigor no pais.

Dois) Néo sdo considerados membros da
associacdo, as pessoas singulares ou colectivas
que pratiquem a actividade agricola ou outras
actividades na comunidade de Muyeye, nao
estejam baseados nem residam de forma
permanente na comunidade de Muyeye.

ARTIGO CINCO
(Condicoes de adesao)

Um) A adesdo a associagdo como membro
efectivo € livre e dispensa formalidades,
bastando para o efeito que a pessoa interessada
seja residente permanente da comunidade de
Muyeye hd pelo menos seis meses, e desde
que ndo indique, expressamente e por escrito,
o seu desinteresse em integrar a associacao ou
em aceitar o disposto nos presentes estatutos.

Dois) A admissdao de membros honorarios,
que ndo sejam lideres da comunidade, ¢é feita
mediante proposta fundamentada da Direc¢do
Executiva, ou mediante proposta de pelo menos
15 (quinze) membros efectivos no pleno gozo
dos seus direitos.

Quatro) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro honorario compete a
Assembleia Geral da associagdo.

ARTIGO SEIS

Intransmissibilidade da qualidade
de membro

A qualidade de membro € pessoal e intrans-
missivel.

Em caso de auséncia ou impedimento
temporario, os membros podem fazer-se
representar na Assembleia Geral ou noutros
eventos por outros membros, mediante
declaracdo expressa e escrita nesse sentido
apresentada a Direccdo Executiva.

Nos casos em que o membro ausente ndo
possa produzir um mandato de representacdo,
a respectiva declaracéio serd produzida pela
Direcgao Executiva.

ARTIGO SETE
Direitos e deveres dos membros
CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)

A associac@o tem os seguintes 6rgios
sociais:
i) Assembleia Geral;
ii) Conselho de Direccio;
iii) Conselho Fiscal.

ARTIGO NOVE
(Mandato dos titulares)

Os titulares dos cargos dos 6rgaos soclias
serdo eleitos para mandatos de cinco anos,
podendo recandidatar-se uma Unica vez.

A recandidatura e aceite pelos 6rgéos sociais
mediante desempenho do mandato anterior.

No caso de necessidade de substituicdo
permanente do titular de um cargo dos érgaos
referido no artigo anterior, o substituto eleito
desempenhara as suas func¢des até ao final do
mandato do membro substituido.

Ap0s as eleicdes, o lider comunitdrio deve
apresentar a comunidade os membros eleitos
para os 6rgdos sociais.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
associagdo, fazendo parte dela todos membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

Trés) Cada membro, incluindo os membros
colectivos, tem direito a um voto.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar a politica geral o plano geral
de actividades da associagdo;

b) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direcgdo e do Conselho Fiscal,
ouvido o lider comunitario/régulo;

¢) Aprovar o regulamento interno e outros
instrumentos de governagdo da
associagao;

d) Apreciar e aprovar o relatério anual de
actividades e de contas, bem como o
plano de actividades e o or¢amento
para o ano seguinte;

e) Deliberar sobre questdes que, em
recurso, lhe forem apresentadas
pelos membros;

/) Deliberar sobre a admissio ou execugido
dos membros;

g) Deliberar sobre a alteracdo dos esta-
tutos e dissolugdo da associacdo;

h) Deliberar sobre o destino a dar os
bens da associacdo em caso de
dissolug¢do;

i) Deliberar sobre o uso dos recursos da
associacao;

J) Deliberar sobre de jdia, quotas e outras
contribui¢des a serem prestadas
pelos membros para o funcio-
namento da associagao.

ARTIGO DOZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retne-se ordi-
nariamente uma vez por ano e extraordi-
nariamente sempre que seja necessirio € nos
termos estatutdrios.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocatéria com a presencga de
pelo menos mais de metade dos membros
fundadores e em segunda convocatéria, meia
hora depois, com qualquer nimero de membros
presente. Em ambos os casos a presenga do lider
¢ indispensavel.
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Trés) As sessdes extraordinarias sao convo-
cadas pelo Conselho Directivo ou a pedido de
pelo menos 15 membros efectivos e no pleno
gozo dos seus direitos.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por via de votagdo, prevalecendo
0 voto da maioria dos membros presentes,
expresso pessoalmente, ou através de mandato
de representacio.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) Conselho de Direccdo é o 6rgdo
executivo da associagdo, responsdvel pela
implementacdo das deliberacdes da Assembleia
Geral e pela execucio do Plano de actividades
por este aprovado.

Dois) O Conselho de Direc¢do € constituido
por um (a) Presidente, um (a) vice-presidente,
um (a) secretdrio (a), e um (a) tesoureiro (a),
e um vogal.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas as actividades e interesses
da associagdo, praticando todos os actos
administrativos, financeiros e programaticos
necessdrios ao bom funcionamento da mesma
e para o cumprimento integral dos objectivos da
associagdo e do plano de actividades aprovado
pela Assembleia Geral.

Dois) Compete também ao Conselho de
Direc¢do interagir com todas as entidades
relevantes em representagao da associacdo, bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele.

Trés) O Conselho de Direccdo redne-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que lhe for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dos membros,
as suas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcées do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
fungoes:

a) Superintender todos os actos correntes
de gestdo da associa¢@o assumindo
todos os poderes de representagao,
assinatura contrato e escrituras;

b) Zelar pelo comprimento das dispo-
sicOes legais, estatutdrias, e das
deliberacdes;

¢) Elaborar e submeter a aprovagdo da
assembleia geral o relatério de
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membros e
dar parecer sobre a sua exclusdo nos
termos do presente estatuto;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
existéncia com outras organizagdes,
doadores e outras institui¢des;

g) Produzir o regulamento interno da as-
sociacdo para aprovagdo pela As-
sembleia Geral, ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € composto por trés
membros dos quais um (a) Presidente, um (a)
vice-presidente e um (a) Secretario do Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do Conselho)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
do regulamento interno e da legis-
lacao aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das deli-
beragdes emanadas pela Assembleia
Geral da associagio;

¢) Examinar os livros de registos e
toda documentacdo da associacio
sempre para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
de actividades e contas do Conselho
de Direccdo, bem como sobre o
plano de actividade e o orcamento
para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizagdo dos trabalhos
de auditoria as contas da associa-
¢ao.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
de 30 em 30 dias, e extraordinariamente,
sempre que se revele necessdrio ou quando
for convocado pelo Conselho de Direc¢do ou
pelos membros.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
Dos fundos e patriménio da associagao

Constituem fundos préprios da associacio
0s seguintes:

O valor da joia e quota pagas pelos
membros;

Quaisquer subsidios, donativos, herangas,
legados de entidades privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras,
bem como os que advierem da
prestacdo de servicos a terceiros
ou da aplicacdo ou investimento
de bens préprios visando a mate-
rializagdo dos objectivos da as-
sociacio.

Integram o patriménio da associag@o todos
os bens que forem adquiridos a titulo gratuito
OU Oneroso.

As regras de utilizagio de fundos e bens do
patriménio da associacdo sdo definidas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE
(Casos omissos)

As omissdes dos presentes estatuto serdo
colmatadas ou detalhadas no regulamento
interno da associacdo, pelas regras costumeiras
da comunidade aplicdveis ao caso, ou pela
legislacdo vigente no pais, o disposto no Cédigo
Civil e na demais legislacdo aplicavel.

Associacao Ohaua

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacao, natureza e sede

Associacdo Ohaua é uma pessoa colectiva
de direito privado sem fins lucrativos com
personalidade juridica e autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial, com sede
no povoado de Maripiha, Regulado do Motinea,
Localidade de Nampevo, Posto Administrativo
de sede Errego, distrito de Ile, provincia
da Zambézia.

ARTIGO DOIS
(Objectivos)

Um) A associagdo tem como objectivo geral
representar a comunidade na defesa dos seus
interesses gerais, assim como na gestao de todos
0s recursos naturas existentes na comunidade,
incluindo terras, florestas, fauna bravia, recursos
hidricos, recursos mineiros, dreas turisticas
entre outros.

Dois) Constituem objectivos especificos
da associacdo:

a) Representar a comunidade nos pro-
cessos de consultas comunitarias;

b) Representar a comunidade na deli-
mitacdo da terra da comunidade
e das comunidades circunvizinhas;

¢) Representar a comunidade nos pro-
cessos de licenciamento das acti-
vidades de exploragdo de recursos
naturais através de emissdo de
pareceres, depois de ouvidos os
membros da comunidade;

d) Organizar e assegurar a colaboragdo
da comunidade na fiscalizacdo
das actividades de exploracdo
de recursos naturais, incluindo
recursos florestais;
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e) Gerir zonas de uso e de valor histo-
rico-cultural identificadas pela
comunidade;

) Identificar e propor a comunidade
ac¢Oes estratégicas para exploracio
sustentdvel de recursos naturas e
terras comunitarias;

g) Organizar e operacionalizar meca-
nismos de prevencao e resolucio de
conflitos de terras e recursos naturas,
e outros conflitos comunitarios;

h) Colaborar com as entidades do
governo no que diz respeito a
gestdo de recursos naturais e
terras comunitarias, bem como
ao desenvolvimento comunitdrio
geral;

i) Propor a provagdo da comunidade a
planos comunitdrios de uso de terras
e exploracdo dos recursos naturas;

J) Apoiar a organizagido dos camponeses
e outros grupos econémicos comu-
nitarios, de modo a poderem
defender e melhorar os seus
interesses de producdo e desenvol-
vimento rural;

k) Promover o desenvolvimento comu-
nitdrio através de acc¢des de capa-
citacdo, da introducdo de novas
tecnologias e do estabelecimento
de parcerias estratégicas com
entidades do governo, do sector
privado e da sociedade civil;

) Fomentar o aumento da produgdo e
produtividade por meio de sementes
melhoradas, expandir o mercado
para colocag@o dos produtos da
comunidade;

m) Identificar e implementar as acgdes
eficazes de prevencdo e combate as
queimadas descontroladas;

n) Gerir os recursos financeiros e materiais
alocados pelo governo e outros
parceiros para o desenvolvimento
da comunidade.

ARTIGO TRES

Duracao

z

A Associacdo Ohaua € constituida por
tempo indeterminado contado a partir da data
do respectivo registo.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO QUATRO
(Categorias de membros)

Um) A associacd@o integrard trés categorias
de membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores — Os membros
indicados pela comunidade para
representa-la no processo de legali-
zacdo da associacio;

b) Membros honorarios — Sao membros
honorarios os lideres comunitarios
e/ou régulos, e outras entidades
singulares ou colectivas indicadas
pela comunidade que tenham
contribuido de forma substancial
para o bem e desenvolvimento da
comunidade;

¢) Membros efectivos — Sdo todos os
membros da comunidade, singu-
lares ou colectivos, residentes ou
baseados na comunidade a data do
registo da associagdo, bem como
os membros que venham a residir
ou a basear-se na comunidade
com o conhecimento e anuéncia
das autoridades comunitarias nos
termos das regras costumeiras ou da
demais legislacdo em vigor no pais.

Dois) Nao sdo considerados membros da
associagdo, as pessoas singulares ou colectivas
que pratiquem a actividade agricola ou outras
actividades na comunidade de Maripiha, ndo
estejam baseados nem residam de forma perma-
nente na comunidade de Maripiha.

ARTIGO CINCO
(Condicoes de adesao)

Um) A adesio a associagdo como membro
efectivo € livre e dispensa formalidades,
bastando para o efeito que a pessoa interessada
seja residente permanente da comunidade de
Maripiha hd pelo menos seis meses, e desde
que ndo indique, expressamente e por escrito,
o seu desinteresse em integrar a associacao ou
em aceitar o disposto nos presentes estatutos.

Dois) A admissao de membros honorarios,
que ndo sejam lideres da comunidade, € feita
mediante proposta fundamentada da Direc¢ao
Executiva, ou mediante proposta de pelo menos
15 (quinze) membros efectivos no pleno gozo
dos seus direitos.

Cinco) A decisido final sobre o pedido de
admissdo de um membro honordrio compete a
Assembleia Geral da associacio.

ARTIGO SEIS

Intransmissibilidade da qualidade
de membro

Um) A qualidade de membro € pessoal e
intransmissivel.

Dois) Em caso de auséncia ou impedimento
tempordrio, os membros podem fazer-se repre-
sentar na Assembleia Geral ou noutros eventos
por outros membros, mediante declaracdo
expressa e escrita nesse sentido apresentada
a Direccdo Executiva.

Trés) Nos casos em que o membro
ausente ndo possa produzir um mandato de
representacdo, a respectiva declaracio sera
produzida pela Direccio Executiva.

ARTIGO SETE
Direitos e deveres dos membros
CAPITULO IV
Dos orgaos
ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)

A associac@o tem os seguintes 6rgaos
sociais:
Assembleia Geral;
Conselho de Direcgio; e
Conselho Fiscal.

ARTIGO NOVE
(Mandato dos titulares)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgios
soclias serdo eleitos para mandatos de cinco
anos, podendo recandidatar-se uma tnica vez.

Dois) A recandidatura e aceite pelos 6rgaos
sociais mediante desempenho do mandato
anterior.

Trés) No caso de necessidade de substituicdo
permanente do titular de um cargo dos 6rgaos
referido no artigo anterior, o substituto eleito
desempenhard as suas funcdes até ao final do
mandato do membro substituido.

Quatro) Apds as elei¢des, o lider comunitério
deve apresentar a comunidade os membros
eleitos para os 6rgdos sociais.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
associagdo, fazendo parte dela todos membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros.

Trés) Cada membro, incluindo os membros
colectivos, tem direito a um voto.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar a politica geral o plano geral
de actividades da associag@o;

b) Eleger os membros da Mesa da As-
sembleia Geral, do Conselho de
Direc¢do e do Conselho Fiscal,
ouvido o lider comunitario/régulo;

¢) Aprovar o regulamento interno e outros
instrumentos de governagao da
associagdo;

d) Apreciar e aprovar o relatério anual de
actividades e de contas, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

e) Deliberar sobre questdes que, em
recurso, lhe forem apresentadas
pelos membros;
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/) Deliberar sobre a admissao ou execug@o
dos membros;

g) Deliberar sobre a alteracdo dos esta-
tutos e dissolucdo da associacao;

h) Deliberar sobre o destino a dar os
bens da associacdo em caso de
dissolug@o.

i) Deliberar sobre o uso dos recursos da
associagdo;

J) Deliberar sobre de j6ia, quotas e outras
contribui¢des a serem prestadas
pelos membros para o funciona-
mento da associagdo.

ARTIGO DOZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retne-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordina-
riamente sempre que seja necessdrio e nos
termos estatutarios.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocatéria com a presenca de pelo
menos mais de metade dos membros fundadores
e em segunda convocatoria, meia hora depois,
com qualquer nimero de membros presente.
Em ambos os casos a presenga do lider é
indispensavel.

Trés) As sessOes extraordindrias sao convo-
cadas pelo Conselho Directivo ou a pedido de
pelo menos 15 membros efectivos e no pleno
gozo dos seus direitos.

Quatro) As delibera¢des da Assembleia Geral
sdo tomadas por via de votagdo, prevalecendo
o voto da maioria dos membros presentes,
expresso pessoalmente, ou através de mandato
de representacio.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) Conselho de Direccdo é o drgio
executivo da associagdo, responsavel pela
implementacio das deliberacdes da Assembleia
Geral e pela execugdo do plano de actividades
por este aprovado.

Dois) O Conselho de Direcgdo é constituido
por um (a) Presidente um (a), um (a) vice-
presidente, um(a) secretaria e um (a) tesoureiro
e um vogal.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Ao Conselho de Direc¢dio compete admi-
nistrar todas as actividades e interesses da
associacdo, praticando todos os actos admi-
nistrativos, financeiros e programdticos neces-
sarios ao bom funcionamento da mesma e
para o cumprimento integral dos objectivos da
associacdo e do plano de actividades aprovado
pela Assembleia Geral.

Compete também ao Conselho de Direccdo
interagir com todas as entidades relevantes em
representa¢do da associagdo, bem como a sua
representagdo em juizo e fora dele.

O Conselho de Direcg¢do retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que lhe for convocado pelo seu presi-
dente ou pelo menos dos membros, as suas
deliberagoes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes do Conselho de Direccao)

O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
funcgdes:

a) Superintender todos os actos correntes
de gestdo da associac¢@o assumindo
todos os poderes de representagao,
assinatura contrato e escrituras;

b) Zelar pelo comprimento das dispo-
sicdes legais, estatutdrias, e das
deliberagdes;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
assembleia geral o relatério de
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o or¢amento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissio de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membros e
dar parecer sobre a sua exclusdo nos
termos do presente estatuto;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
existéncia com outras organizagoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Produzir o regulamento interno da as-
sociacdo para aprovagdo pela As-
sembleia Geral, ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um (a) Presidente,
um (a) vice-presidente e um (a) secretario (a)
do Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do Conselho)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
do regulamento interno e da legis-
lacdo aplicével;

b) Verificar o cumprimento das delibe-
racdes emanadas pela Assembleia
Geral da associacio;

c¢) Examinar os livros de registos e
toda documentacdo da associagdo
sempre para o efeito lhe for soli-
citado bem como quando o julgue
conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
de actividades e contas do Conselho
de Direccdo, bem como sobre o
plano de actividade e o orcamento
para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizacdo dos trabalhos
de auditoria as contas da associag@o.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente
de 30 em 30 dias, e extraordinariamente,
sempre que se revele necessirio ou quando
for convocado pelo Conselho de Direccdo
ou pelos membros.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
Fundos e patriménio da associacao

Constituem fundos préprios da associacio
0s seguintes:

a) O valor da jéia e quota pagas pelos
membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados de entidades
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras, bem como os que
advierem da pres-tacdo de servigos
a terceiros ou da aplicacdo ou
investimento de bens proprios
visando a materializagdo dos
objectivos da associag@o;

¢) Integram o patriménio da associagdo
todos os bens que forem adquiridos
a titulo gratuito ou oneroso.

As regras de utilizagio de fundos e bens do

patriménio da associagdo sdo definidas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE
(Casos omisso)

As omissdes dos presentes estatuto serdo
colmatadas ou detalhadas no regulamento
interno da associacao, pelas regras costumeiras
da comunidade aplicaveis ao caso, ou pela
legislacao vigente no pais, o disposto no c6digo
civil e na demais legislacdo aplicavel.

Associacao Nari None

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM

Denominacao, natureza e sede

Associacdao Nari None € uma pessoa
colectiva de direito privado sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, com
sede no povoado de Inhanhane, regulado
do Hamela, localidade de Nampevo, Posto
Administrativo de sede Errego, distrito de Ile,
provincia da Zambézia.
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ARTIGO DOIS
(Objectivos)

Um) A associag¢@o tem como objectivo geral
representar a comunidade na defesa dos seus
interesses gerais, assim como na gestao de todos
0S recursos naturas existentes na comunidade,
incluindo terras, florestas, fauna bravia, recursos
hidricos, recursos mineiros, dreas turisticas
entre outros.

Dois) Constituem objectivos especificos da
associagao:

a) Representar a comunidade nos pro-
cessos de consultas comunitarias;

b) Representar a comunidade na deli-
mitag¢do da terra da comunidade
e das comunidades circunvizinhas;

¢) Representar a comunidade nos proces-
sos de licenciamento das actividades
de exploragdo de recursos naturais
através de emissdo de pareceres,
depois de ouvidos os membros da
comunidade;

d) Organizar e assegurar a colaboragdo
da comunidade na fiscalizacdo
das actividades de exploracdo
de recursos naturais, incluindo
recursos florestais;

e) Gerir zonas de uso e de valor histé-
rico-cultural identificadas pela
comunidade;

/) Identificar e propor a comunidade
accgOes estratégicas para exploraciao
sustentdvel de recursos naturas
e terras comunitarias;

g) Organizar e operacionalizar meca-
nismos de prevencdo e resolucio de
conflitos de terras e recursos naturas,
e outros conflitos comunitarios;

h) Colaborar com as entidades do
governo no que diz respeito a
gestdo de recursos naturais e
terras comunitdrias, bem como
ao desenvolvimento comunitdrio
geral;

i) Propor a provagdo da comunidade a
planos comunitarios de uso de terras
e explorac@o dos recursos naturas;

J) Apoiar a organizagdo dos campo-
neses € outros grupos econémicos
comunitdrios, de modo a pode-
rem defender e melhorar os seus
interesses de producdo e desen-
volvimento rural;

k) Promover o desenvolvimento comu-
nitdrio através de ac¢des de capaci-
tacdo, da introdugdo de novas
tecnologias e do estabelecimento
de parcerias estratégicas com
entidades do governo, do sector
privado e da sociedade civil;

[) Fomentar o aumento da produgdo e
produtividade por meio de sementes
melhoradas, expandir o mercado
para colocagdo dos produtos da
comunidade;

m) Identificar e implementar as acgdes
eficazes de prevengdo e combate as
queimadas descontroladas;

n) Gerir os recursos financeiros e materiais
alocados pelo governo e outros
parceiros para o desenvolvimento
da comunidade.

ARTIGO TRES
Duracao

A Associag@o Nari None € constituida por
tempo indeterminado contado a partir da data
do respectivo registo.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO QUATRO
(Categorias de membros)

Um) A associag@o integrard trés categorias
de membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores — Os membros
indicados pela comunidade para
representd-la no processo de lega-
liza¢do da associacio;

b) Membros honorarios — Sao membros
honordrios os lideres comunitarios
e/ou régulos, e outras entidades
singulares ou colectivas indicadas
pela comunidade que tenham
contribuido de forma substancial
para o bem e desenvolvimento da
comunidade;

¢) Membros efectivos — Sdo todos os
membros da comunidade, singu-
lares ou colectivos, residentes ou
baseados na comunidade a data do
registo da associagdo, bem como
os membros que venham a residir
ou a basear-se na comunidade
com o conhecimento e anuéncia
das autoridades comunitarias nos
termos das regras costumeiras ou da
demais legislagdo em vigor no pais.

Dois) Nao sdo considerados membros da
associacdo, as pessoas singulares ou colectivas
que pratiquem a actividade agricola ou outras
actividades na comunidade de Inhanhane,
ndo estejam baseados nem residam de forma
permanente na comunidade de Inhanhane.

ARTIGO CINCO
(Condicoes de adesao)

Um) A adesio a associagdo como membro
efectivo € livre e dispensa formalidades,
bastando para o efeito que a pessoa interessada
seja residente permanente da comunidade de
Inhanhane ha pelo menos seis meses, e desde
que ndo indique, expressamente e por escrito,
o seu desinteresse em integrar a associacio ou
em aceitar o disposto nos presentes estatutos.

Dois) A admissdao de membros honorarios,
que ndo sejam lideres da comunidade, ¢ feita
mediante proposta fundamentada da Direc¢ao
Executiva, ou mediante proposta de pelo menos
15 (quinze) membros efectivos no pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissd@o de um membro honordrio compete
a Assembleia Geral da associagdo.

ARTIGO SEIS

Intransmissibilidade da qualidade
de membro

A qualidade de membro é pessoal e
intransmissivel.

Em caso de auséncia ou impedimento
temporario, os membros podem fazer-se
representar na Assembleia Geral ou noutros
eventos por outros membros, mediante
declaracdio expressa e escrita nesse sentido
apresentada a Direccao Executiva.

Nos casos em que o membro ausente niao
possa produzir um mandato de representacdo,
a respectiva declaragdo serd produzida pela
Direccdo Executiva.

ARTIGO SETE
Direitos e deveres dos membros
CAPITULO IV
Dos orgaos
ARTIGO OITO
(Orgdos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo; e
¢) Conselho Fiscal..

ARTIGO NOVE
(Mandato dos titulares)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgios
soclias serdo eleitos para mandatos de cinco
anos, podendo recandidatar-se uma tnica vez.

Dois) A recandidatura e aceite pelos 6rgaos
sociais mediante desempenho do mandato
anterior.

Trés) No caso de necessidade de substituicao
permanente do titular de um cargo dos 6rgdos
referido no artigo anterior, o substituto eleito
desempenhard as suas funcdes até ao final do
mandato do membro substituido.

Quatro) Apds as eleigdes, o lider comunitéario
deve apresentar a comunidade os membros
eleitos para os 6rgaos sociais.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da
associagdo, fazendo parte dela todos membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.
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Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia
a lei e aos estatutos é obrigatério para todos
0s membros.

Trés) Cada membro, incluindo os membros
colectivos, tem direito a um voto.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar a politica geral o plano geral
de actividades da associag@o;

b) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direcgdo e do Conselho Fiscal,
ouvido o lider comunitario/régulo;

¢) Aprovar o regulamento interno e outros
instrumentos de governagio da
associagao;

d) Apreciar e aprovar o relatério anual de
actividades e de contas, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

e) Deliberar sobre questdes que, em
recurso, lhe forem apresentadas
pelos membros;

/) Deliberar sobre a admissao ou execug@o
dos membros;

g) Deliberar sobre a alteragdo dos
estatutos e dissolucao da associagio;

h) Deliberar sobre o destino a dar os
bens da associacdo em caso de
dissolug¢do;

i) Deliberar sobre o uso dos recursos da
associagao;

J) Deliberar sobre de j6ia, quotas e outras
contribui¢des a serem prestadas
pelos membros para o funcio-
namento da associag@o.

ARTIGO DOZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinaria-
mente sempre que seja necessario € nos termos
estatutarios.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocatéria com a presenca de pelo
menos mais de metade dos membros fundadores
e em segunda convocatdria, meia hora depois,
com qualquer nimero de membros presente.
Em ambos os casos a presenca do lider é
indispensavel.

Trés) As sessodes extraordindrias sao convo-
cadas pelo Conselho Directivo ou a pedido
de pelo menos 15 membros efectivos e no pleno
gozo dos seus direitos.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por via de votagdo, prevalecendo
o voto da maioria dos membros presentes,
expresso pessoalmente, ou através de mandato
de representag@o.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgao executivo.
da associacdo, responsavel pela implementacao
das deliberacdes da Assembleia Geral e pela
execugdo do plano de actividades por este
aprovado.

O Conselho de Direc¢do é constituido
por um (a) presidente, um (a), um (a) vice-
-presidente, um (a) secretdria e um (a) tesou-
reiro (a) e um vogal.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas as actividades e interesses
da associagdo, praticando todos os actos
administrativos, financeiros e programaticos
necessdrios ao bom funcionamento da mesma
e para o cumprimento integral dos objectivos da
associagdo e do plano de actividades aprovado
pela Assembleia Geral.

Dois) Compete também ao Conselho de
Direccdo interagir com todas as entidades
relevantes em representagdo da associagdo,
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele.

Trés) O Conselho de Direccdo redne-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que lhe for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dos membros,
as suas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes do Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direccéo tem as seguintes
fungdes:

a) Superintender todos os actos correntes
de gestdo da associa¢do assumindo
todos os poderes de representagao,
assinatura contrato e escrituras;

b) Zelar pelo comprimento das dispo-
si¢des legais, estatutdrias, e das
deliberagdes;

¢) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério de
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissao de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membros e
dar parecer sobre a sua exclusdo nos
termos do presente estatuto;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
existéncia com outras organizagoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Produzir o regulamento interno da
associagio para aprovacgdo pela
Assembleia Geral, ouvido o Con-
selho Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um (a) presidente, um
(a) vice-presidente, e um (a) secretdrio (a)
do Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do conselho)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
do regulamento interno e da legis-
lacdo aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das delibe-
racdes emanadas pela Assembleia
Geral da associagdo;

c¢) Examinar os livros de registos e
toda documentacdo da associacio
sempre para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
de actividades e contas do Conselho
de Direccdo, bem como sobre o
plano de actividade e o orcamento
para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizagdo dos tra-
balhos de auditoria as contas
da associacdo.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente
de 30 em 30 dias, e extraordinariamente,
sempre que se revele necessario ou quando
for convocado pelo Conselho de Direcgdo ou
pelos membros.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
Fundos e patriménio da associacao

Um) Constituem fundos préprios da associa-
¢do os seguintes:

a) O valor da joéia e quota pagas pelos
membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
herangas, legados de entidades
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras, bem como os que
advierem da prestacdo de servicos a
terceiros ou da aplica¢@o ou inves-
timento de bens préprios visando
a materializacdo dos objectivos
da associacio.

Dois) Integram o patriménio da associacao
todos os bens que forem adquiridos a titulo
gratuito ou oneroso;

Trés) As regras de utilizacdo de fundos
e bens do patriménio da associacdo sdo defi-
nidas pela Assembleia Geral.
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ARTIGO VINTE
(Casos omissos)

As omissdes dos presentes estatuto serdo
colmatadas ou detalhadas no regulamento
Interno da associaglo, pelas regras costumeiras
da comunidade aplicdveis ao caso, ou pela
legislagdo vigente no pais, o disposto no cédigo
civil e na demais legislagao aplicavel.

Auto Edrik — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta e um de Janeiro de dois mil
e dezanove, lavrada de folhas oitenta e quatro
a folhas oitenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero setenta e seis traco
E do Terceiro Cartdrio Notarial, perante Elvira
Freitas Sumine Gonda, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior em exercicio no
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos artigos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Auto Edrik — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constitui se sob forma de responsabilidade
limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Quatro de Outubro, nimero quatrocentos oitenta
e oito, nesta cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberac@o da assembleia
geral pode transferir a sua sede para outro
local, criar sucursais, delega¢des, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
em qualquer ponto de Mo¢cambique e no
estrangeiro.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: venda
de pecas de viaturas e reboque e manutenc@o.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras, adquirir e alienar participagdes,
designadamente noutras sociedades ou outras de
representagdo ja existentes ou a constituir, seja
qual for o seu objecto, bem como participar
directamente ou fazer-se representar nos respec-
tivos orgdos sociais e praticar todos os actos
necessarios para tais fins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais), perten-
cente ao seguinte socio.

Dois) Nelson Pedro Chambula, com
20.000,00MT (vinte mil meticais), corres-
pondente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo os exigir prestagdes suple-
mentares de capital, sempre que for ncessario,
mediante a participag@o e aceita¢do de uma
maioria dos sdcios.

Dois) O sécio podera fazer prestacdes suple-
mentares a sociedade até ao montante global
da sua quota.

Trés) Poderdo exigir prestagdes suple-
mentares de capital, sempre que for julgado
necessario, mediante a participagdo e aceitagao
de uma maioria dos socios.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e sua
representacao)

Um) A administragdo da sociedade ¢ exer-
cida pelos sécios ou mais administradores,
podendo nomear o proprio sdcio ou pessoas
estranhas sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caug@o.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados por ordem ou em autorizacdo
deste, podem constituir um ou mais procuradores
nos termos e para efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto os s6cios como os admi-
nitradores poderdo revoga-los a todo tempo,
estes e outros mesmo sem autorizagdo prévia
dos sécios quando as circunstancias ou urgéncia
se justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo, a repre-
sentacao da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como a internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do administrador ou de um procurador por
este indicado e com poderes para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador ou por
qualquer empregado por ele expressamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro.

Dois) O balango e contas de resultdos
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administragido da actividade organizar a
escritas anuais e elaborar o relatdrio respeitante
ao exercicio e uma resposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei por deliberacido de dois
tercos de capital social.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o patri-
moénio restante serd distribuido entre sécio
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte interdi¢do ou inabilitagdo
do sécio, a sua quota serd paga a quem tem
direito pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito ou da certificacao daquele estado,
caso os herdeiros ou representantes legais
ndo se manisfestem no prazo de seis meses
apos a notificac@o da intencdo de continuar na
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais vigentes em Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Lhakanane Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101093043, uma entidade
denominada Lhakanane Servicos, Limitada,
entre:

Atandsio Pedro Chacanane, solteiro, natural
de Inhassoro, residente no Municipio
da Matola, Bairro Bunhica, quarteirdo
n.° 105, casan.® 721, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110103990210B, emitido em
Maputo, aos 20 de Janeiro de 2015, titular
do NUIT 100864177,

Abel Munir Ahmed Haider Mamade, casado,
natural da cidade da Beira, residente no
municipio da Beira, rua Comandante Diogo
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de S4, n.° 288, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100137899P, emitido na
cidade da Beira, aos 20 de Janeiro de 2017,
titular do NUIT 300181872;

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, que se rege nas condi¢des e nos termos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Lhakanane Servigos, Limitada, sendo uma
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua Dr. Kutumula, n.° 120, no municipio da
cidade da Matola.

Dois) A geréncia poderd deslocar livremente
a sede social dentro do pais ou, quando
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes, criar ou encerrar agéncias,
sucursais ou outras formas de representagdo
em territério nacional ou no estrangeiro,
em deliberacdo tomada para o efeito pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a compra e
venda de produtos petroliferos e seus derivados,
incluindo designadamente:

a) Exploragio de postos de abastecimento
de combustiveis diversos;

b) Importagio e exportacao de produtos
petroliferos;

¢) Prestacdo de servigos de transporte
de carga diversa.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, é inicialmente de
100.000,00MT (cem mil meticais), inte-
gralmente realizado em dinheiro e dividido em
duas quotas, designadamente:

a) Uma quota no valor de 85,000,00MT,
correspondente a 85%, pertencente
a0 socio Atanasio Pedro Chacanane;

b) Uma quota no valor de 15.000,00MT,
correspondente a 15%, perten-
cente ao sécio Abel Munir Haider
Mamade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, podendo, no entanto, 0s s6cios
efectuarem suprimentos a sociedade de acordo
com as condicdes que forem fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o e divisdo de quotas, assim
como a sua oneracdo em garantia de quais-
quer obrigacdes dos sécios dependem do
consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos que contrariem o presente
ndmero.

Dois) A cessdo e divisdo de quotas a
estranhos depende do prévio consentimento da
assembleia geral e s6 produzirdo efeitos a partir
da data da respectiva escritura notarial.

Trés) A sociedade fica sempre reservado, em
primeiro lugar, o direito de preferéncia no caso
de cessdo de quotas e, ndo querendo, poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
sécios individualmente.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A representacdo da sociedade em
juizo ou fora dele € feita de forma rotativa
pelos sécios, por um periodo de trés anos,
sendo nomeado desde ja gerente o sécio Abel
Munir Ahmed Haider Mamade, com dispensa
de caucio.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura individualizada do sécio-
gerente acima mencionado ou pela assinatura
de um gestor a quem a assembleia geral tenha
conferido uma delegacio de poderes.

ARTIGO NONO
(Quérum e deliberacao)

Sem prejuizo dos casos em qua a lei exija
maior nimero de votos, considera-se que a
assembleia geral possui quérum suficiente para
deliberar validamente quando estejam presentes
ou representados os votos correspondentes a
cinquenta e um porcento do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos deter-
minados na lei e serd entdo liquidada como
0s socios determinarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes diversas)

Todas as matérias omissas serdo reguladas
pelas disposicdes legais aplicaveis, em vigor na
Republica de Mocambique.

Feito em dois exemplares de igual teor e
valor juridico.

Maputo, 12 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Nuvipar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100886081, uma entidade
denominada Nuvipar, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeira. Virginia Velma Macuiane, divor-
ciada, residente na rua Kibiriti Diwane, n.° 308,
bairro da Sommerchield, cidade de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101003403478,
emitido a 12 de Agosto de 2015, valido até 12
de Agosto de 2020;

Segundo. Nuno Miguel Lourenco Dias,
divorciado, residente na Rua Kibiriti Diwane
n.° 308, Bairro da Sommerchield, cidade
de Maputo, de nacionalidade portuguesa,
portador do DIRE n.° 11PT00062736J, emitido
aos 3 de Marco de 2017, valido até 3 de Marco
2018.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, objecto, sede social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Nuvipar, Limitada, pessoa colectiva de direito
privado, sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua Damido de Géis, n.° 438, bairro
da Sommerchield, cidade de Maputo, podendo,
mediante simples delibera¢do da assembleia
geral, criar ou extinguir sucursais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representac@o social,
onde e pelo tempo que julgar conveniente e, bem
assim, transferir a sua sede social para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o0 seu comecgo, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade compre-
ende:
a) Aquisicdo e gestdo de participagdes
sociais;
b) Prestacdo de servigos no ambito
da sua actuacao.
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Dois) Mediante a deliberacao da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer actividades
subsididrias ou complementares da actividade
principal bem como exercer actividades de
comissdes, consignagdes, agenciamento e
de representacdo comercial ou industrial de
entidades nacionais e estrangeiras, para servir
0 seu objectivo social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, distribuidos
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencentes a sécia Virginia
Velma Macuiane;

b) Uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhao de
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao s6cio Nuno
Miguel Lourenco Dias.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacdo
da assembleia geral e processar-se-4 através
de novas entradas em numerario, direitos ou
espécie ou por capitaliza¢io de toda ou parte dos
lucros ou das reservas, nos termos da legislagao
aplicavel.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se €
aumentado o valor nominal das existentes.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, é conferido aos sdcios, o direito de prefe-
réncia, nos termos legais.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a divisdo e alienagdo das quotas
entre 0s socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento dos sdcios, mediante deli-
beracdo em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na aquisi¢do das quotas.

Quatro) O direito de preferéncia estabelecido
no nimero anterior é igualmente aplicado em
caso de morte de um dos sécios, podendo o
sécio vivo exercer o direito de preferéncia sobre

parte ou a totalidade das quotas, sendo que s6
no caso do ndo exercicio deste direito é que as
accdes entrardo para o patromoénio de heranca
do sécio falecido.

Cinco) O prazo para o exercicio do direito
previsto no nimero trés € de sessenta dias a
contar da data de recep¢do pelos sécios, de
documento escrito do sdcio cedente, indicando
a intencdo de cedéncia da quota, o qual devera
conter, dentre outros elementos, o preco € a
identificagdo do potencial cessionario.

Seis) O prazo para o exercicio do direito
previsto no nimero quatro ¢ de um ano a contar
da data da morte de um dos sécios.

Sete) Qualquer acto ou negdcio juridico
tendente a transmissdo, total ou parcial, de
quotas contrariando o disposto no presente
artigo € nulo e ndo produzird nenhum efeito.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, gestao
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um)A assembleia geral reunir-se-a ordinar-
iamente, uma vez por ano, na sede da sociedade
ou noutro lugar designado.

Dois) A assembleia geral tem como princi-
pais competéncias:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balanco e demonstracdo de
resultados, bem como deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

b) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos da sociedade;

¢) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social,
bem como sobre a amortizagdo de
acgoes;

d) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienacio,
oneragao e disposicao, por qualquer
forma, de ac¢des proprias;

e) Deliberar sobre a emissdo de acgdes de
diferentes categorias, modalidades
ou espécies;

) Estabelecer alteragdes importantes na
estrutura ou actividade da socie-
dade;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo, trans-
formacao, dissolugdo ou liquidacio
da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
podendo, nos casos em que a lei ndo determine
formalidades especiais para a sua convocagao,
ser convocada por qualquer um dos sécios, por
meio de telefone ou carta, com confirmacio de
envio, dirigidos ao sécio, com a antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) Os s6cios far-se-do representar pes-
soalmente nas assembleias gerais ou, em caso
de impedimento, por outras pessoas fisicas que
para o efeito designarem mediante simples carta
para este fim dirigida a assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes a maioria dos s6cios ou seus
representantes.

ARTIGO SETIMO

(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, pertence a
todos os sdcios, sendo que a Direc¢do Executiva
serd nomeada na assembleia geral, ficando
desde ja nomeados como sécios gerentes, com
todos poderes de representacio o sécio Nuno
Miguel Lourengo Dias e a sécia Virginia Velma
Macuiane.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuraciio adequada
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela simples assinatura de qualquer
dos sécios gerentes;

b) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites dos respectivos
mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um director ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V

Do ano social e aplicacao
dos resultados

ARTIGO NONO
(Ano social)

O ano social coincide com o civil, repor-
tando-se os balangos a 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas de resultados)

O balanco e a conta de resultados, efectuam-
se a 31 de Dezembro de cada ano, e carece de
aprovagdo da assembleia geral, a realizar-se até
ao dia 31 de Marco do ano seguinte.

CAPITULO IV
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos estabe-
lecidos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo o que estiver omisso nestes esta-
tutos, reger-se-4, pelo disposto no Cddigo
Comercial e legislag@o aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, Illegivel.
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International Risk
Management Consultancy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 13 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101107272, uma entidade
denominada International Risk Management
Consultancy, Limitada, entre:

Primeira. Sifasse Panguissa Simango,
solteiro maior natural de Machava, de nacio-
nalidade mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110500330125J, emitido
aos 17 de Julho de 2018, residente no Bairro
de Inhagoia A Q. 30, casa n.° 58, Distrito
Municipal 5, cidade de Maputo, a diante
designada primeiro contraente;

Segunda. Joseph Makanhiwa, solteiro
maior natural de Bikita, de nacionalidade
zimbabweana, portador do Passaporte
n.° CN194638, emitido aos 11 de Abril de
2011, Residente no Bairro da Polana Canico
A', Ruan.° 3561, quarteirdo n.° 7, casa n.° 230,
cidade de Maputo a diante designada Segundo
Contraente.

E, livremente e de boa fé, celebrado o pre-
sente contrato de sociedade por quotas, que se
rege pelos artigos e disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de
International Risk Management Consultancy,
Limitada, e tem a sua sede na Av/Rua
Malhangalene, Bairro Malhangalene, n.° 899,
1.° andar R/C, Kampfumo, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagio da assembleia
geral, a mesma podera ser transferida para
qualquer outro local no territério nacional,
bem como estabelecer, manter ou encerrar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag¢do comercial em territério nagional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, com efeitos a partir da data do seu
registo junto a conservatéria competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Consultoria para os neg6cios.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades mediante deliberacdo da
assembleia geral e uma vez obtidas as auto-
rizacdes e aprovagdo das respectivas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 20.000,00MT, dividido em duas
partes iguais:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Sifasse
Panguissa Simango;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Joseph
Makanhiwa.

ARTIGO QUINTO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
pertencem ao sécio Sifasse Panguissa Simango,
desde ja nomeado Administrador.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuracdo adequada
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso serd regulado pelo
Cédigo Comercial, Cédigo Civil e restante
legislac@o aplicdvel vigente na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

SIT — Sociedade

de Investimentos Técnicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de cinco de Novembro de
dois mil e dezoito, pelas quinze horas e trinta
minutos na sede da sociedade, por quotas
de responsabilidade limitada denominada
SIT — Sociedade de Investimentos Técnicos,
Limitada, com sede nesta cidade, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob nimero sete mil e quinhentos e vinte e
nove, com o capital social de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), com todos os seus
socios deliberaram o aumento do capital social
da sociedade com mais um milhao de meticais,
passando a ser de um milhdo e quinhentos mil
meticais e alterac¢@o parcial do pacto social.

Em consequéncia dessa alterac@o, € alterada
aredac¢do do artigo sexto dos estatutos, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhao

e quinhentos mil meticais, dividido
em trés quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos e setenta e cinco
mil meticais pertencente ao
socio Jorge Santos dos Reis,
correspondente a 65% do capi-
tal social;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos e setenta e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio
Pedro Henrique Fernandes da
Silva, correspondente a 25%
do capital social;

¢) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Paulo Jorge
Braga dos Reis, correspondente
a 10% do capital social.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

MSNJ - Sociedade
de Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por actade 15 de Janeiro de 2019, da sociedade
MSNIJ - Sociedade de Advogados, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100595532,
os socios deliberaram a mudanca de sede da
sociedade, e em consequéncia fica alterada
a composicio do artigo segundo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
dos Desportistas, edificio Jat V-3, n.° 833,
13.° andar, na cidade de Maputo.

Dois) Mantém-se.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Concrete Construcoes
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de 11 de Fevereiro de 2019, a sociedade
Concrete Construgdes — Sociedade Unipessoal
Limitada, com sede no bairro Malanga, rua
Comandante Moura Brés, n.° 505/6, matriculada
sob NUEL n.° 100214229, deliberou a alteracao
do capital social dos antigos 20.000,00MT para
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os actuais 50.000,00MT e consequente alteracdo
do artigo quinto dos estatutos, os quais passam
a ter a seguinte novo redaccéo.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital integralmente realizado em
dinheiro, é de cinquenta mil meticais
pertencentes ao sdcio unico Renato
Sebastido Muiambo.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Zitao Ye — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1011027686, uma entidade
denominada Zitao Ye — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Unico. Zitao Ye, solteira, natural da China,
nacionalidade chinesa, residente na Avenida
Filipe Samuel Magaian.® 143, cidade de Maputo,
portador de DIRE n.° 11CN00101481A, emitido
em Maputo, aos 25 de Outubro de 2017.

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Zitao
Ye — Sociedade Unipessoal, Limitada, sendo
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede social na cidade de
Maputo, sempre que se julgue conveniente,
a sociedade poderd provideciar abertura
de sucursais, filiais, agéncias, escritério ou
qualquer forma de representacio em territrio
nacional quando autorizada pela entidades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da publicacdo da escritura publicada de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a activi-
dade comercial a retalho de roupa, perfumes,
relégios, brinquedos, sapatos, pastas, compu-
tadores, sacolas e outras actividades congéneres
sujeita a autorizag¢do prévia, com importagido
exportacgao.

Dois) A sociedade poderd aplicar as suas
relacdes comerciais e sdciais com empresas
estranhas, desde que aludida ampliacdo ndo
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em numerario, é de vinte mil meticais,
correspondente a 100%, pertencente a sécia
Zintao Ye.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas e
livre entre os socios, podendo um dos sécios,
vender primeiro ao outro sécio, dependendo do
consentimenro prévio expresso da sociedade,
quando se destina as entidades estranha a
sociedade.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no pardgrafo anterior, entao o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e querendo-o
mais de uma porporgao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representagao em juizo e fora dele, activae
passivamente, serao exercidas polo s6cio onde
o mesmo pode delegar os seus representantes
ou gerentes em caso de ausénsia por via de uma
procuragao.

Para obrigar a sociedade em assuntos da
Administracao fica a cargo da sécia Zitao Ye.

Qualquer alteragdes sujeitas e alheias ao seu
objecto social, deve ser por via de acta assinada
pelos todos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para apreciagao e e modificacao
do balango e contas de exercicio e para deliberar
sobre quasquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepg¢ao
dirigida aos s6cios, com antecendéncia minima
de trinta dias que poderdo ser reduzidas para
quinze dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral serd presidida por
um dos sécios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os s6cios concordem
que por essa forma se delibera considerando-se
vélidas, nessas condi¢cdes tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se disolve nos casos
fixados na lei que serd entdao liquidada como
os socios deliberarem.

Dois) A sociedade nao se dissolve por
extin¢ao, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores herdeiros ou
representante do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum 0s respeitivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Normas subsidiarias)

Em todos casos omissos regulardo as dispo-
sicdes do Cédigo Comercial, lei das sociedades
e restante legislagdo aplicdvel em vigor na
republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Inhangombe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Julho de 2010, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100162547, uma entidade
denominada Inhangombe, Limitada.

Racida Mahomed Ismail e Melo, casada, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101006066381,
emitido aos cinco de Novembro de dois mil
e dez, pela Direcgdo de Identificacdo Civil
de Maputo;

Dércio Joaquim Luis e Melo, casado, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100606637N; e

Inman Carlos Ismail de Melo, solteiro, menor,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100618912B,
emitido aos quatro de Dezembro de dois mil
e quinze pela Direccao de Identificacdo Civil
de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade limi-
tada a reger-se, pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominada Inhangombe,
Limitada, é uma sociedade comercial e por
quotas, de responsabilidade limitada, mantém-
se por tempo indeterminado e rege-se pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais

aplicaveis.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade denominada Inhangombe,
Limitada, tem a sua sede na rua A, n.° 150,
do distrito urbano da Catembe, da cidade de
Maputo.

Dois) Sempre que o desenvolvimento da
actividade o justifique e mediante deliberagdes
de conselho de geréncia, a sociedade podera criar
delegacdes ou outras formas de representa¢do
no pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
promogao e gestio de investimentos imobilidrios
e de servicos conexos, nomeadamente a gestao
de patriménios ja existentes, arrendamentos,
locag@o, compra e venda de imdveis e a gestio
de servicos hoteleiros e turisticos, bem como
a exploracdo de estabelecimentos comerciais.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades complementares ou afins a sua
actividade principal ou exercer outras activi-
dades comerciais ou industriais, desde que
devidamente autorizadas.

CAPITULO I

Do capital social, divisao, cessao
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de dez mil meticais, corres-
pondente a soma de trés quotas seguintes:

a) Inman Carlos Ismail de Melo, trinta
e trés virgula trés por cento, equi-
valente a trés mil e trezentos e trinta
e trés meticais;

b) Racida Mahomed Ismail e Melo,
trinta e trés virgula trés por cento,
equivalente a trés mil e trezentos e
trinta e trés meticais;

¢) Dércio Joaquim Luis do Régo e Melo,
trinta e trés virgula trés por cento,
equivalente a trés mil e trezentos e
trinta e trés meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
devendo o montante do aumento do capital
ser rateado pelos s6cios na proporciao das
suas quotas, cabendo a assembleia geral fixar
as condicdes, as modalidades e prazo de
pagamento.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, em condicdes a ser aprovadas pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Nos termos da legislacdo em vigor,
obtidas as necessdrias autorizacdes, € livre a
cessdo ou divisdo de quotas entre os sécios,

dependendo do consentimento expresso da
sociedade, que serd sempre preferente quando
se destine a entidades estranhas a sociedade.

Dois) No caso da sociedade nao desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no paragrafo anterior, entdo, o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo-o
mais de um, a quota serd dividida pelos
interessados em propor¢do das suas quotas.

Trés) No caso de, nem a sociedade nem os
outros sécios desejarem exercer o mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
ceder a sua quota poderd fazé-lo livremente a
quem e como entender.

Quatro) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito com indicagio do cessiondrio
de todas as condi¢des de cessdo ou divisdo.

Cinco) O consentimento expresso € dado por
deliberacdo dos sécios.

Seis) Se a sociedade nao deliberar sobre o
pedido de consentimento nos sessenta dias apds
a sua recepcao, a eficicia da cessda ou divisao
deixa de depender do consentimento.

Sete) A transmissdo da quota s se considera
feita depois de efectuada a respectiva notificacio
a sociedade, reconhecendo-se ao cessiondrio,
apenas ap0s esta formalidade, os direitos de
obrigag@o inerentes a quota.

Oito) Em caso de morte de um dos s6cios ou
tratando-se de uma pessoa colectiva, em caso da
sua dissolucdo e liquidagdo, salvo se o herdeiro
ou sucessor for aceite como novo sécio pela
sociedade, as respectivas serdo de igual modo
amortizadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quota)

A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer dos sdcios, desde que a mesma
tenha sido arrolada, arrestada, penhorada ou
sujeita a qualquer outro procedimento judicial
ou administrativo ou, ainda, por acordo com
o respectivo titular, nas condi¢des a serem
determinadas em assembleia geral.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral € convocada
pelo gerente ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital social, mediante
simples carta registada, tlefax ou e-mail dirigido
aos socios com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
validamente e deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos 0s sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobr
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei proibe.

Quatro) Os sdécios individuais poderdao
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os sécios
pessoas colectivas far-se-ao representar pelo seu
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

b) Chamada e restituicdo de prestagcdes
suplementares de capital;

¢) Alteracdo do contrato de sociedade.

ARTIGO NONO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

As deliberacdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples do capital.

Sdo tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do capital as deli-
beragdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolucio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia da sociedade)

Um) A Geréncia da sociedade e a sua repre-
sentagao serd composta por um ou mais gerentes
a serem nomeados por assembleia geral.

Dois) A geréncia terd todos os poderes
necessarios a gestdo dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdérias, aceitar, sacar, endossar
letras e livrancas e outros efeitos comerciais,
contratar e despedir pessoal, adquirir, onerar,
e alienar bens méveis ou imdveis bem como
ceder de exploracio e trespasse estabelecimento
da sociedade, e ainda tomar de aluguer ou
arrendamento de bens moéveis e imoveis.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessdria assinatura ou
intervengdo de dois gerentes, excepto no caso
de se nomear um gerente tnico.

Quatro) E vedado a geréncia obrigar a
sociedade em fiangas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
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Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Next-Electricidade
& lluminacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100892898, uma entidade
denominada Next-Electricidade & Iluminacao,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade por quota
de responsabilidade limitada entre:

Mohamad Hassam Nurmamade, solteiro maior,
natural de Nampula, de nacionalidade
portuguesa, residente em Maputo, no bairro
Triunfo, na Rua 3 Avenidas, casan.® 210, rés-
-do-chdo, distrito Municipal Kamavota,
portador do DIRE n.° 11PT00058045M,
emitido em Maputo, aos 21 de Novembro
de 2013;

Muhammad Zubair Nurmamade, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade da
Maputo, no bairro Triunfo, na rua da
Macumba, n.° 210, rés-do-chao, distrito
Municipal Kamavota, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100210218A, emitido
em Maputo, aos 10 de Julho de 2017.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quota de responsabilidade limi-
tada, que reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Next-Electricidade & Iluminagdo, Limitada, e
tém a sua sede no bairro Central, na Avenida

Guerra popular, n.° 64, rés-do-chdo, na cidade
de Maputo, na Republica de Mocambique,
podendo mediante simples deliberag¢io da
administracdo, transferi-la, abrir, manter,
ou encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representacio onde
e quando a administragdo assim o decidir.
A sociedade tem o seu inicio na data da cele-
brag@o do contrato de sociedade e a sua duragdo
serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto principal
o exercicio de actividades de comércio
geral a grosso e a retalho com importacdo e
exportacdo, venda de material eléctrico e de
iluminacdo, radio, aparelhagem eléctrico de
uso doméstico e frigorifico de qualquer espécie,
lampadas e pilhas secas, candeeiros eléctricos e
decorativos, outras actividades de consultoria,
cientificas, técnicas e similares, actividades de
limpeza geral em edificios e em equipamentos
industriais, plantacdo e manutencio de jardins;
actividades de pintura de edificios; elaboragdo de
projectos e arquitectura; construgio de edificios,
estradas e pontes, ferragens, equipamentos
industrias, maquinas, baterias, equipamentos
de construcdo, Instalacdes eléctricos de baixa,
média e alta tensdo, sistemas de alarmes e de
seguranca.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberacio do concelho
de administragdo, a sociedade poderd parti-
cipar, directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado é de 1.500,000,00MT, representado
por duas quotas integralmente subscritas pelos
sOcios nas seguintes proporgdes:

a) Umaquotano valorde 1.350.000,00MT,
correspondente a 90% do capi-
tal social pertencente ao sécio
Muhammad Zubair Nurmamade;

b) Uma quota no valor de 150.000,00MT,
correspondente a 10% do capi-
tal social pertencente ao sécio
Mohamad Hassam Nurmamade.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagdo
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou
por capitalizag@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas. A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizaco.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracio da sociedade serd exercida
pelos sécios Muhammad Zubair Nurmamade
que assume as funcdes de s6cio administrador,
e com a remuneracdo que vier a ser fixada.

Compete ao administrador, a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como na ordem
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecu¢do e a realiza¢do
do objecto social, nomeadamente quanto ao
contratos publicos, contas bancdrias, aberturas
e encerramentos, venda de quotas, concursos
publicos, venda e compra de imobilidrios,
contractos de arrendamentos, trespasse, venda
e compra de equipamentos, hipotecas, garantias
bancdrias, seguros, financiamento bancarios,
contratos internacionais, contratos de trabalhos
em exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Para obrigar a sociedade em actos e con-
tratos, basta a assinatura do s6cio administrador
Muhammad Zubair Nurmamade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sO6cios que ndo queiram continuar associados.
As condigdes de amortizac¢ao das quotas refe-
ridas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral € representado pelo sécio
administrador com poderes de convocagio dos
socios e deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Ano social e balancgos)

O exercicio social coincide com ano civil.
O primeiro ano financeiro comegara excep-
cionalmente no momento do inicio das activi-
dades da sociedade.
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O balango de contas de resultados fechar-
-se-4 em referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano civil e serd submetido a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei e por do sécio gerente.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todo caso omisso, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Tebu — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 29 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101102378, uma entidade
denominada Tebu — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Wenbin Wang, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural de Zhejiang, residente
acidentalmente nesta cidade, no bairro
do Alto-Maé, Avenida Irmdos Roby,
n.° 287, Maputo, titular do Passaporte
n.° ED7609465, emitido a trinta e um de
Agosto de dois mil e dezoito, pela Direc¢cdo
de Migracio da Republica Popular da China.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Tebu — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede nesta cidade de Maputo, na Avenida
Comandante Moras Bras, n.° 26, rés-do-chao,
bairro Malanga, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na area de comér-
cio a grosso, prestacdo de servigos
de importag¢do e exportacio de todo
o tipo de produtos;

b) Comércio de vestudrios e cal¢ados;
¢) Prestacdo de servigos e consultoria
nas dreas em que explora.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidas, ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legis-
lagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, ¢ fixado em vinte mil
meticais, representado por uma quota inte-
gralmente subscrita e realizada em dinheiro
e pertencente a Wenbin Wang, vinte mil meti-
cais, correspondente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio gerente, o senhor Wenbin Wang, com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade. O (s) gerente (s) tem
plenos poderes para nomear mandatario (s)
a sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representacio.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciag@o e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
finda e reparti¢ao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade so se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio da sociedade, os seus herdeiros as-
sumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de caugdo, podendo este nomear
seu representante se assim o entender, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Repiblica
de Mocambique.

Maputo, 14 Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, Illegivel.

Editora Kingdom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101106373, uma entidade
denominada Editora Kingdom, Limitada.

Onoério Gabriel Cutane, casado, com Janifer
Chimwemwe da Graca Metambo Cutane,
naturais de Maputo, residentes no distrito
de Boane, bairro-1.

Constituem entre si uma sociedade que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
Editora Kingdom, Limitada, com sede no
distrito de Boane, Bairro-1, n.° 138, constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a edi¢do de
livros, revistas e artigos, sua comercializa¢do
a retalho e a grosso, importacdo e exportacao,
venda de material escolar e diversa, e impressao
gréfica.

Por uma simples deliberagdo, a sociedade
podera exercer qualquer outra actividade e
participar em objecto de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) dividido em duas quotas, sendo uma
de trinta e cinco mil meticais, equivalente a
setenta por cento, pertencente ao sécio Onério
Gabriel Cutane, e outra de quinze mil meticais,
equivalente a trinta por cento, pertencente a
sécia Janifer Chimwemwe da Graga Metambo
Cutane.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
activa e passivamente, a nivel interno e inter-
nacional serd exercida por um dos sécios, que
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desde ja ficam nomeados sécios gerentes. Para
obrigar a sociedade, abrir e movimentar contas
bancdrias serd suficiente uma assinatura de um
dos dois sdcios gerentes.

ARTIGO QUINTO
(Lucros)

Os lucros distribuiveis terdo a aplicagdo
que for deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO SEXTO

(Dissolucao)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissolu¢do adjudicando-se o activo social
por licitacdo entre os sdcios, depois de pagos
os credores.

ARTIGO SETIMO
(Normas dispositivas)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacéio dos sécios, salvo
nos casos em que se contrariarem os dispostos
no contrato de sociedade.

Maputo,14 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Vida Holistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101107817, uma entidade
denominada Vida Holistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre si:

Ines Cordelia Munguambe, vitva, natural de
Brandenburg-Alemanha, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110105693679B, residente
nesta Cidade de Maputo, Bairro Polana
Cimento A, Rua José Mateus, n.° 185, rés-
-do-chao, direito.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Vida
Holistica — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede no,bairro da Polana Cimento A,
rua José Mateus, n.° 185, rés-do-chio, podendo,
abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
dos pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Tratamento em medicina alternativa;
Venda de suplementos, vitaminas e outros
produtos naturais para cuidado de
saide humana, massagem corporal,
aulas de pilates, youga e meditago.
A sociedade poderd adquirir participagdes
em outras empresas que desempenham as
mesmas actividades, assim como podera exercer
outras actividades similares desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos

de legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais). Quota Uinica pertecente
a socia Ines Cordelia Munguambe.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo da sécia
unica Ines Cordelia Munguambe que é nomeada
gerente. com plenos poderes para obrigar a
sociedade em todos seus actos e contractos,
bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os

necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo da sécia unica,
quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Matendene Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101108902, uma entidade
denominada Matendene Investimentos,
Limitada, entre:

Carlos Jodao Albano, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, residente
na provincia de Maputo, localidade
da Ponta do Ouro, portador de Bilhete
de Identidade n.° 100600666277B, emitido
no dia 21 de Outubro de 2015, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo;

Elidio Elias Chinda, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, residente
na provincia de Maputo, Localidade da
Ponta do Ouro, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110201258516N, emitido
aos 27 de Setembro de 2016, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil da Matola; e

Pascoal Caetano Maciel, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, residente na
provincia de Maputo, localidade da Ponta do
Ouro, portador do Bilhete de Identificaciio
n.° 110100630928P, emitido 5 de Abril de
2016, na cidade da Matola.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Matendene Investimentos, Limitada, e tem a
sua sede nesta provincia de Maputo, distrito
de Matutuinena, localidade de Ponta do Ouro,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades de
turismo, nas dreas de acomodacgio,
restaurante, hotelaria e similar
a industria hoteleira, take away,
bar, importacdo e exportagio
de materiais ligados a industria
hoteleira, materiais de construgdo
e outras actividades permitidas
por lei;
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b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Comércio geral a grosso e a retalho
de produtos diverso.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é fixado em trinta mil
meticais, representados por trés quotas desi-
guais integralmente subscritas e realizadas em
dinheiro.

a) Uma quota no valor nominal de
10.200,00MT dez mil e duzentos
meticais, correspondente a trinta e
quatro por cento do capital social
pertencente ao socio Carlos Jodo
Albano;

b) Uma quota no valor nominal de
9.900,00MT nove mil e novecentos
meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Elidio Elias
Chinda;

¢) Uma quota no valor nominal de
9.900,00MT nove mil e novecentos
meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Pascual
Caetano Maciel.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienacao de toda a parte de quotas
deverd ser do concenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia.

Se nem a sociedade, nem os sGcios mostrarem
interesse pela quota do cedente, este decidird
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracao, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela sociedade.
Os s6cios tém plenos poderes para nomear
mandatdrio/s a sociedade, conferindo, os neces-
sarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio finda e repartigdo.

A assembleia geral podera reunir-se extra-
ordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, Illegivel.

Matalane Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101025322, uma entidade
denominada Matalane Investimentos, Limitada,
entre:

Pedro Lourenco Pascoal Foquico, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100158546B,
emitido em Maputo, na Direc¢do Nacional
de Identificag¢do Civil, a 15 de Maio de
2018; e

Clotilde Sara Foquico, menor de idade, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110102275330J, emitido
em Maputo, na Direccdo Nacional de
Identificac@o Civil, a 29 de Margo de 2018.

E, nos termos do artigo 1 do Decreto-Lei
n.° 3/2006, de 23 de Agosto, constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldausulas do
presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Matalane Investimentos Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, na Avenida 25
de Setembro, n.° 1509, 6.° andar.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd criar sucursais, filiais ou
outras formas de representagdo social em
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Produgdo de ovos;
b) Comércio geral;
¢) Importagdo e exportagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e corresponde a soma de 2 (duas)
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 5.000.00MT (cinco mil meti-
cais), pertencente ao sécio Pedro
Lourengo Pascoal Foquico, corres-
pondente a 25% (vinte e cinco por
cento) do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
pertencente a socia Clotilde Sara
Foquico, correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) A cess@o de quotas a terceiros
carece do consentimento da sociedade, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisicdo. A sociedade decidird sobre o
consentimento e o exercicio do seu direito de
preferéncia por deliberagdo da assembleia geral.
Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
aos sécios ndo cedentes e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢cdo das respectivas
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administrag@o, gestao e representagao
da sociedade competem a um administrador,
dispensado de caucdo e remunerado ou ndo,
conforme deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O administrador é eleito pela
assembleia geral por um periodo de 2 (dois)
anos, sendo permitida a sua reeleic@o.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacio do objecto social.
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Quatro) Ao administrador é vedado respon-
sabilizar a sociedade em actos, documentos
e obrigacdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, fiancas,
abonagdes e actos semelhantes, salvo se com o
consentimento escrito dos socios.

Cinco) Fica desde ja nomeado o sécio Pedro
Lourenco Pascoal Foquigo, o representante legal
da empresa em virtude da menoridade da sécia
Clotilde Sara Foquico.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por delibera¢do dos
sOcios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo da sociedade determinard o prazo
para liquidacdo e nomeard os liquidatarios,
estabelecendo a sua remunerag@o e 0s seus
poderes.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

HSK Agribusiness
e Investimentos

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 22 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101097536, uma entidade
denominada HSK Agribusiness e Investimentos.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Hercilio Alberto Chinguvo,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente em
Maputo, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110500810595P, emitido no
dia 7 de Junho de 2016 em Nampula;

Segundo. Saquina PaulinoAbel
Magaia, solteira, maior, natural da cidade
de Quelimane, residente em Muatala, cidade de
Quelimane, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 040100647016J, emitido no dia 13 de Maio

de 2014, na cidade de Nampula.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de HSK
Agribusiness e Investimentos e tem a sua sede
na Avenida Mohamed Siad Bare, n.° 1239,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a venda de
insumos agricolas, comercializa¢ao agricola a
grosso e a retalho com importag@o, consultoria
em agronegdcio, aluguer e venda de imdveis e
moveis, fornecimento de bens e servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido pelos sécios Hercilio
Alberto Chinguvo, com o valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspondente a 75%
do capital social, e Saquina Paulino Abel
Magaia, com o valor de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a 25% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte das
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, esta
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participaciao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente passam desde ja a cargo do sécio
Hercilio Alberto Chinguvo, como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral redne-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano para a apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tacdo de um dos sdcios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-

dade com dispensa de caug¢do, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam ao preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

J & D Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia 8 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101105717, uma entidade
denominada J & D Servicos Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jet Law, casado, natural de Perak, de nacio-
nalidade malaia, portador do DIRE
n.° 00442309, emitido em 20 de Abril
de 2018, pelos Servicos de Migracdao de
Manica, residente nesta cidade de Maputo,
constitui uma sociedade comercial do tipo
por quotas, a qual se rege pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo J&D
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede social na avenida/rua Albert Lithuli,
bairro Central, n.° 15, andar, rés-do-chao,
Kampfumu, Maputo-cidade, é criada uma
sociedade comercial do tipo por quotas com
duracdo indeterminada, podendo por decisdo do
socio tnico ou assembleia geral mudar a sede,
criar sucursais, filiais em qualquer parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) A importacdo e exportacio de bens;

b) Prestacdo de servigos de logistica
e carga;

¢) Manuseamento de cargas em transito;

e) Agenciamento de cargas e de navios;

/) Demais negdcios e actividades comer-
ciais ndo contrdrias as leis vigentes
e que venham a ser designados pelo
sdcio Unico ou na assembleia geral
do sécio.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade, ¢ de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais), inte-
gralmente realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior € integralmente subscrito, pertencente
ao socio Jet Law, perfazendo assim 100% da sua
participagdo na quota desta sociedade, podendo,
contudo, mediante a sua delibera¢do admitir
a entrada de um ou mais sécios.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administracido da socie-
dade ficam a cargo do sécio Jet Law, mediante
a deliberag@o do sdcio tnico, poderd confiar a
geréncia e administragio da sociedade a uma ou
mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Entre outros, assiste ao gerente,
poderes bastantes para representar e vincular
activa e passivamente a sociedade, em juizo
ou fora dele, nos actos e negdcios juridicos,
nomeadamente nos contratos, prestagcdes de
servicos, no empréstimo, na abertura € movi-
mentagdo a crédito e a débito da conta bancdria,
podendo para tanto, entre outros, assinar e
endossar cheques, notas promissdrias, letras de
cambio, aceitar duplicatas, aplicar os recursos
da sociedade e assinar qualquer documento
publico ou privado que esteja dentro do objeto
social da sociedade, contrato social, enfim,
agir como representante legal da sociedade e
de praticar todos 0s actos € negécios conexos e
inerentes a prossecucio do fim e objecto social
desta sociedade.

Trés) Entretanto, o gerente podera praticar
0s seguintes actos ou negdcios juridicos
mediante a prévia autorizacido do sécio Unico,
designadamente:

a) A compra e venda de imdveis, inclu-
sive a constitui¢ao de 6nus ou obri-
gacdes sobre o activo permanente
e imodveis da sociedade;

b) A concessdo de qualquer garantia
ou aval;

¢) A contratagdo de empréstimo(s);

d) Operacdes de fusio, cisdo, aquisi¢do
ou incorporagdo; e

e) Outras operagdes que importam alie-
nagdo, disposicao e oneragdo do(s)
activo (s) da sociedade.

Quatro) Dentre as limitagdes previstas no
nimero anterior ndo se inclue a conclusio
de contratos de cambios ou de transferéncias
cujos valores sejam destinados a investimento
de capital na sociedade ou para manutencio
desta sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

O s6cio Unico poderd livremente fazer a
cessdo de quotas total ou parcial a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Reunides de assembleia geral)

Um) As reunides serdo convocadas por carta
registada dirigida aos s6cios com minimo de
trinta dias de antecedéncia.

Dois) As préticas de quaisquer actos da
administra¢do extraordindria, designadamente
os actos que importam alienag@o, oneragdo,
aquisicdo, aumento e diminui¢do dos activos e
passivos patrimoniais da sociedade carecem de
uma aprovagao prévia do socio unico.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Poderio ser feitas prestacdes suplementares
de capital e o sécio tnico poderd fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer nos
termos e condi¢des estabelecidos em assembleia
geral ou por sua deliberagio.

ARTIGO OITAVO
(Morte)

Em caso de morte do sdcio unico, os her-
deiros nomeardo dentre eles um que a todos
represente.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por deli-
beracdo do sécio tinico ou em assembleia geral,
ou na falta daquele, por disposicdes legais
aplicaveis.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Vabis Grafica e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, no dia 15 de Fevereiro de 2019, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 101108899, uma
entidade denominada Vabis Gréfica e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Valgy Abdul Ismael, solteiro, maior, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Maputo, residente no bairro de Inhagoia A,
quarteirdo 11, casa 1151, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101015293068, emitido
na cidade de Maputo, a 6 Margo de 2014.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Vabis
Grafica e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, regendo-se
pelo presente contrato de sociedade e demais
legislagdo em vigor e aplicavel na Republica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, com sede na cidade de Maputo,
bairro do Alto-Maé, n.° 2069, rés-do-chio,
podendo os sécios alterar a sua localizagdo
sempre que necessdrio, abrir filiais e outras
formas de representagdo a nivel nacional
€ No estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos graficos e
de serigrafia, industria grafica e
tipografia, marketing e publicidade,
impressao digital e copia;

b) Comércio geral, de material grafico,
escritério, material de seguranca
e protegao;

¢) Importacdo e exportacdo de produtos
diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades subsididrias ou conexas ao objecto
principal, desde que seja feita por deliberagio
em assembleia geral pelos socios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de 80.000,00MT (oitenta
mil meticais), correspondente a cem por cento
da cota tnica, pertencente ao socio Valgy Abdul
Ismael.

ARTIGO QUINTO
(Decisao do sécio unico)

As decisdes que por lei sdo da competéncia
deliberativa dos sécios sdo tomadas pes-
soalmente pelo sécio tnico e langadas num livro
destinado a esse fim, sendo por ele assinado.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administra¢io e gestdo da sociedade,
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente sdo feitas pelo socio Valgy
Abdul Ismael, podendo nomear mandatarios,
conferindo-lhes poderes necessarios de repre-
sentagao.

ARTIGO SETIMO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balango de contas serd feito até ao dia 31
de Dezembro de cada ano.
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ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidag@o serdo feitas de
acordo com a legislacdo aplicdvel ou por decisdo
do sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e pelas demais legislagdes
vigentes na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Vage — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 12 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101107078, uma entidade
denominada Vage — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
no artigo noventa do Cédigo Comercial, entre:

Arlindo Manuel Moreno Turbulento, natural
de Alfada, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT00046938A, emitido a 31 de Julho
de 2018, pelos Servicos de Identificacdo de
Maputo, residente na cidade de Maputo, na
Avenida Vlademir Lenine, n.® 3056, rés-do-
chao, flat 2.

Pelo presente contrato escrito particular,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Vage — Sociedade Unipessoal, Limitada, terd a
sua sede na cidade de Maputo, bairro da Coop,
Avenida Vlademir Lenine, n.° 3058, rés-do-
-chao, flat 2.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacéo no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio, importagdo, exportacio de roupas
prontas a vestir e representa¢do de marcas de
roupas.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto principal ou participar no capital
social de outras empresas, desde que legalmente
permitidas pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a uma quota do tinico
socio Arlindo Manuel Moreno Turbulento,
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Arlindo Manuel Moreno Turbulento.

Dois) A sociedade pode, ainda, fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
Unico sécio, a sociedade constituird com os
seus herdeiros ou representantes do falecido

ou interdito, os quais nomeardo entre si um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Trés) Em todos os casos omissos, regulario
as disposi¢des do Cdodigo Comercial em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Makarrape, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101109046, uma entidade
denominada Makarrape, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Daniel Lucas Tivane, solteiro,
maior, natural e residente em Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100670175B,
emitido aos 3 de Maio de 2017;

Segundo. Abrdo David Muchanga, solteiro,
maior, natural de Guija, residente nesta cidade,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade, emitido aos 22 de Julho
de 2013;

Terceiro. Quintdo José Serafim, solteiro,
maior, natural de Homoine, residente nesta
cidade, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110502249444F,
emitido aos 22 de Marc¢o de 2018;

Quarto. José Manuel Sitoe, solteiro, maior,
natural e residente em Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110101246532F, emitido aos
2 de Agosto de 2016;

Quinto. Januario Pascoal Xavier, solteiro,
maior, natural de Morrumbene, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100668019J, emitido aos 22 de Outubro
de 2015.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam e constituem uma sociedade por quota,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Makarrape, Limitada, tem a sua sede no bairro
da Mafalala, casa n.® 950, quarteirdo 54, cidade
de Maputo, por deliberagio da assembleia geral,
pode abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais, quando for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos na drea de canalizacdo, carpintaria,
electricidade e outros servigos afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legis-
lac@io em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens, equipamentos e em dinheiro,
€ de 5.000,00MT (cinco mil meticais), dividido
em cinco quotas iguais:

a) Uma quota no valor de 1.000,00MT
pertencente ao sécio Daniel Lucas
Tivane;

b) Uma quota no valor de 1.000,00MT
pertencente ao sécio Abrao David
Muchanga;

¢) Uma quota no valor de 1.000,00MT
pertencente ao sécio Quintdo José
Serafim;

d) Uma quota no valor de 1.000,00MT
pertencente ao sécio José Manuel
Sitoe;

e) Uma quota no valor de 1.000,00MT
pertencente ao sécio Janudrio
Pascoal Xavier.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, Quitdo José Serafim,
passa desde ja a cargo de sécio gerente com
plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso da morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-

dade com dispensa de caugdo, podendo estes
nomear seus representantes se assim o entender,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2018. — O Téc-
nico, Illegivel.

NFC-Nutrition For Change,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101102483, uma entidade
denominada NFC-Nutrition For Change,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Edna Sultana Nurmahomed Germack Possolo,
casada com Eriberto Santos Nogueira,
em regime de comunhdo geral de bens,
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100326327S, vilido até
4 de Abril de 2023, residente em Maputo,
quarteirao 600, n.° 25, bairro Laulane;

Melanie Varagilal Remane Picolo, casada com
Luis Miguel da Silva Picolo, em regime de
comunhdo geral de bens, mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100365084J, vélido até 19 de Abril
de 2023, residente em Maputo, Avenida
Vladimir Lenine, n.° 2236, 7.° andar, flat 2,
bairro Coop;

Nadia Magid Pontes Osman, solteira, mogcambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100111005A, valido até 9 de Outubro
de 2022, residente em Maputo, rua Geragao
8 de Marco, n.° 95, bairro Sommerschield.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam e constituem entre si, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que regerd
pelas clausulas dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

NFC-Nutrition For Change, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,

¢ uma sociedade por quotasde responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos gerais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal em Maputo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderad criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para efeitos
legais, a partir da data do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
as seguintes actividades:

a) Prestacao de servigos de consultoria nas
areas de saude publica, segurancga
alimentar e nutri¢ao;

b) Implementagdo e gestdo de projectos
de nutricdo, seguranca alimentar
e nutricional e de satide publica;

¢) Producdo de pesquisas e de andlises
criticas nas dreas de nutricao, segu-
ranga alimentar e nutricional;

d) Producdo de material informativo,
educativo e comunicativo nas dreas
de nutri¢do e seguranca alimentar e
nutricional;

e) Elaboragido e realizacdo de cursos de
curta duragdo para profissionais e
estudantes das dreas de nutricéo,
seguranca alimentar e nutricional
e satde publica;

f) Prestacdo de servicos de edicdo
e tradugdo de portugués para
inglés e inglés para portugués de
documentos técnicos relacionados
com nutri¢do, seguranga alimentar
e nutricional e de saude publica;

g) Importagdo e exportagdo de pro-
dutos/suplementos alimentares
e nutricionais;

h) Compra e venda de produtos/suple-
mentos alimentares e nutricionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
as sdcias assim o deliberarem.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas, distribuidos da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de dez mil e
duzentos meticais (10.200,00MT),
correspondente a 34% pertencente
a socia Edna Sultana Nurmohamed
Germack Possolo;

b) Uma quota no valor de nove mil e
novecentos meticais (9.900,00MT),
correspondente a 33% pertencente
a socia Melanie Varagilal Remane
Picolo;

¢) Uma quota no valor de nove mil e
novecentos meticais (9.900,00MT),
correspondente a 33% pertencente a
socia Nadia Magid Pontes Osman.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelas
sécias, na proporcdo de suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessao, total ou parcial, de
quotas as sdcias ou a terceiros, dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) A sécia que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade em primeiro lugar,
e as sdcias ndo cedentes, em segundo lugar,
para que exer¢am o direito de preferéncia de
aquisic@o da quota que se pretende alienar, com
a antecedéncia minima de trinta dias, por carta,
indicando o preco e demais condic¢des de cessao.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares do capital social, mas poderdo as socias
fazer a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condi¢des a serem determi-
nadas por eles.

CAPITULO III

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas

do exercicio anterior e para deliberar quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente, por convocac¢do do
conselho de direccao.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direc¢do nos termos da lei.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) As sécias poder-se-do fazer repre-
sentar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral.

Cinco) E dispensada a reuniéio da assembleia
geral quando as sdcias concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo conteddo deverd
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Conselho de direccao

Um) A sociedade € gerida por um conselho de
direccdo, composto pelas sdcias administradoras
Edna Sultana Nurmahomed Germack Possolo,
Melanie Varagilal Remane Picolo e Nadia
Magid Pontes Osman.

Dois) O nimero de membros podera vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direccio
sdo designados por um periodo de dois anos,
podendo ser renovéveis, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Compete ao conselho de direc¢do exercer
os mais amplos poderes de administracao,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Director-geral

Um) A gestdo didria da sociedade é confiada
ao director-geral, a ser indicado pelo conselho
de direcg¢ao.

Dois) O conselho de direc¢do nomeard na
sua primeira reunidio o director-geral, deter-
minando na mesma altura as suas fung¢des
e competéncias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de direc¢do reunir-se
sempre que necessario para o interesse da socie-
dade, e trimestralmente, para apresentacio de
contas pelo director-geral.

Dois) O conselho de direccéo retine sempre
que convocado por qualquer dos adminis-
tradores, devendo a convocatéria incluir a
ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direccio
impedido de comparecer podera ser representado
por outra pessoa fisica que para o efeito designar,
mediante simples carta para esse efeito, dirigia
ao presidente do conselho de direccio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios setenta e cinco por-
cento dos votos correspondentes a totalidade do
capital da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do director geral, no exercicio das
funcdes conferidas pelo conselho de direccéo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser pelo director-geral, ou por qualquer empre-
gado designado para o efeito por forca das suas
fungoes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos sdcios,
os herdeiros exercerdao em comum os direitos
do falecido, devendo escolher entre eles um que
a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelas sécias na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir um
fundo de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
as soécias no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por delibera¢do com
aprovacao de setenta e cinco porcento dos votos
correspondentes a totalidade do capital social.
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Dois) Se a sociedade for liquidada, o patri-
moénio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidac@o, serd distribuido entre as sdcias
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-3o com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e submetidos a aprovacdo
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Hlambetweni — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 9 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101092038, uma entidade
denominada Hlambetweni — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Por contrato de sociedade, celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade de unipessoal
limitada de Jaime Mirandolino Mondlane
Khumbane, casado em regime de cumunhao
geral de bens com Nilza Henguicere Narciso
Khumbane, natural do Maputo, ele portador
do Bilhete de Identidade n.° 10070108916M,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificacao
Civil, aos 12 de Janeiro de 2016, e ela portadora
do Bilhete de Identidade n.° 11010077263911,
emitido pela Direccao Nacional de Identificacao
Civil, aos 20 de Janeiro de 2016, ambos
residentes no bairro Cumbeza, quarteirdo 1,
casa 91, célula B, distrito de Marracuene, e que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Hlambetweni — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade constituida por
uma Unica quota que se constitui por tempo
indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos e por demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida da
Malhangalene, n.° 125, rés-do-chio, cidade de
Maputo, podendo no entanto, abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer ponto do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio para efeito
legal a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos, na drea de
mestre-de-cerimonias, protocolo,
som, luz, DJ;

b) Organizacdo de eventos, decoracdo,
ornamentag¢do, consultoria fiscal
para negdcios e gestdo, estudos de
mercado e sondagens de opinido,
marketing;

c) Grafica, industria;

d) Fotocopia, encadernacio, digitacdo,
design e outras actividades afins;

e) Comércio a retalho e a grosso.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras legal-
mente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto a sociedade
podera associar-se com outras, adquirindo
quotas, accdes ou partes, ou ainda constituir
com outros, novas sociedades, em conformidade
com as deliberagcdes da assembleia geral e
mediante as competentes autorizagdes, licengas
ou alvards exigidos por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais) correspondente a soma de uma
quota igual pertencente ao Jaime Mirandolino
Mondlane Khumbane com uma quota no valor
de 10,000,00MT (dez mil meticais) equivalente
a 100% (cem por cento) do capital social.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administrac@o e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo sécio Jaime
Mirandolino Mondlane Khumbane.

Dois) A assembleia geral, bem como o
gerente por esta nomeado, por ordem ou
com autoriza¢do desta, podem constituir um

ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como
os gerentes poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia quando as circunstancias ou a
urgéncia a justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique vali-
damente obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura do sécio.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Super Mercado Maravilha,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101097420, uma entidade
denominada Super Mercado Maravilha,
Limitada, entre:

Mohamed Ashraf Thottahil, solteiro, maior,
natural de Kerala-India, residente na
cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 07IN00038454B, emitido aos dez de
Abril de dois mil e dezoito, pelos Servigos
Nacionais de Migrag@o;

Chakkayil Ilyas, solteiro, maior, natural
de Kaladi Kerala—fndia, residente na
cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 07INO0013984F, emitido aos dezanove
de Janeiro de dois mil e dezasseis, pelos
Servicos Nacionais de Migracao.

E celebrado o contrato de sociedade por
quotas, que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Super Mercado Maravilha, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida 24 de Julho,
n.° 3512, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
podendo abrir ou fechar delegacdes sucursais,
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro, desde que a assembleia assim o
decida e mediante a prévia autorizacao de quem
¢ de direito.

Dois) A sua duragdo € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto actividades
na drea:

a) De comércio a retalho;
b) Supermercado.

Por deliberacido da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer outras actividades,
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, bem como participar em outras
sociedades, de acordo com as deliberagdes
dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas iguais, de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencentes ao sécio Mohamed
Ashraf Thottahil, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencentes ao sécio Chakkayil
Ilyas, correspondente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares
podendo, porem, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Secacao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos dependem do consentimento
da sociedade que terd em primeiro lugar os
socios individualmente e em segundo o direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade, para a apreciagdo, apro-

vacdo ou modificacdo do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de 15 dias e presidida
pelos representantes legais da sociedade.

Trés) A geréncia e administragdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelos senhores Mohamed Ashraf Thottahil e
Chakkayil Ilyas, nomeados sécios gerentes
com dispensa de caugdo, bastando uma das suas
assinaturas para obrigar a sociedade nos actos,
contratos e bancos, podendo estes nomearem
seu/s representante se assim o entenderem desde
que preceituado na lei.

Quatro) Os sécios nio poderdo delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade
sem o consentimento de todos 0s socios.

Cinco) Em caso algum os socios ou seus
mandatdrios poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos aos negoécios
sociais designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balango sobre o fecho de contas a
31 de Dezembro de cada ano serd anualmente
apresentado aos socios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balan¢o anual, deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembleia geral deliberar.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Adega do Bottle Store,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 25 de Janeiro de 2019, foi matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101100006, uma entidade
denominada Adega do Bottle Store, Limitada.

Contrato de constitui¢do de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada,

Celebrado entre:

Primeiro. Osvaldo Agostinho Maguele,
casado em regime de comunhido de bens
adquiridos, nacionalidade mocambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100098521J;

Segunda. Raquel Dulce Mahoque
Maguele, casado, em regime de comunhio
de bens adquiridos, nacionalidade mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101000985201.

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade, sob forma
de sociedade uma sociedade, sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominagdo Adega
do Bottle Store, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contado a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na rua do Xitende
n.° 28, em Maputo, Mocambique.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

A sociedade tem por objecto o exer-cicio das
seguintes actividades:

a) Venda de bebidas alcodlicas em qual-
quer uma das suas componentes;

b) Comercializagio, importacio e expor-
tacdo de bebidas;

c) Agenciamento, representacdo de
marcas e patentes de bebidas,
sem prejuizo do futuro exercicio
de quaisquer outras actividades
complementares ou acessdrias ao
objecto principal.

d) A sociedade poderd participar em
sociedades cujo objecto difere do
seu, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, associar-se com
terceiros, em consorcios e joint
ventures, desde que cumpridas as
formalidades legais;

e) A sociedade poderd ser representante
de outras sociedades, empresas
nacionais e estrangeiras;

) A sociedade pode ainda dedicar-se
a outras actividades que sejam
permitidas por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade integralmente
subscrito € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)

correspondente a soma de duas quotas, uma
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no valor nominal de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente ao senhor
Osvaldo Agostinho Maguele e a outra no valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencentes a senhora Raquel
Dulce Mahoque Maguele.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgdos da sociedade sdo:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracao.

Dois) Extraordinariamente a assembleia
geral reunird sempre que necessario e mediante
solicitacdo de um dos socios.

Trés) Dependem de deliberacdo dos sécios
que lei ou estatutos indiquem as seguintes
deliberagdes:

a) A aquisi¢ao, divisdo, alienac¢@o ou one-
racdo de quotas proprias;

b) A eleicdo, aremuneracdo e a destituicao
de administradores;

¢) A aprovagdo do relatério da adminis-
traciio e das contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demons-
tracdo de resultados;

d) A atribuig@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

e) A propositura e a desisténcia de
quaisquer accdes contra os admi-
nistradores;

/) A alteraciio dos estatutos da sociedade;

g) O aumento e a redugdo do capital
social;

h) A fusdo, cisdo, transformacdo, dis-
solucdo e liquidag@o da sociedade.

Quatro) E nomeado administrador, o senhor
Osvaldo Agostinho Maguele, podendo abrir e
encerrar contas bancdrias, fazer movimentos
incluindo cheques, assinar contratos ou repre-
sentar a sociedade em institui¢des publicas e
privadas.

Cinco) Os actos de mero expediente roti-
neiro bastam a assinatura de um ou mais
colaboradores da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Seis) O administrador responde pessoal-
mente perante a sociedade, por actos ou omissdes
por ele praticados e que envolvam violagdo da
lei, do pacto social ou das deliberag¢des sociais.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Idas — Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Fevereiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101106608, uma entidade
denominada Idas, Sociedade Unipessoal
Limitada.

Pardgrafo dnico. Nuzihat Sarrafa Ali,
solteira, maior, natural de Memba, de nacio-
nalidade mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100278620P, emitido
em Nampula, aos 7 de Agosto de 2015, titular
do NUIT 101546616, residente na cidade de
Nampula.

E celebrado, aos 8 de Janeiro de 2019 e
ao abrigo do disposto nos artigos 90 e 328 e
seguintes do Cédigo Comercial vigente em
Mocgambique, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005 de 27 de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se rege pelas
cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica de
uma sociedade por quotas unipessoal, limitada
e a denominacdo Idas — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada abreviadamente
por Idas e terd a sua sede na cidade de Nampula,
Avenida de Trabalho, n.° 1616.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
decisdo do sécio tnico ou da administrac@o,
deslocar a respectiva sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional, provisdria
ou definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do reconhecimento das assinaturas
constantes do contrato de sociedade, por um
notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, o exer-
cicio da actividade de comércio de ferragens
e outros acessorios e complementos a activi-
dade principal.

Dois) Por deliberagao da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participacdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
Unica quota correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente a tnica
socia Nuzihat Sarrafa Ali.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por decisdo da sdcia unica, que
goza do direito de preferéncia na subscricdo dos
aumentos, cabendo a esta também decidir como
e em que prazo deverd ser feito a sua realizac@o.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital. A sécia poderd conceder
a sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des que forem aprovados.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas depende
da decisdo da sécia unica.

Dois) A sociedade goza do direito de prefe-
réncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se auto-
maticamente para a socia.

Quatro) No caso da sociedade ou a sécia nao
chegar ao acordo sobre o preco da quota a ceder
ou a dividir, o mesmo serd determinado por
consultores independentes e o valor que vier a
ser determinado serd vinculativo para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
da sdcia nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do, inabili-
tacdo ou insolvéncia do seu titular;

¢) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nio
for adjudicada a respectiva sdcia;

d) Se a quota for objecto de penhora
ou arresto, ou a socia de qualquer
forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminuigio
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condicdes aprovadas
em assembleia geral.
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ARTIGO OITAVO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administragdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade serd confiada a sécia tnica Nuzihat
Sarrafa Ali que desde ja é nomeada sdcia
gerente, ficando a sociedade obrigada com a
assinatura da sécia dnica ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

As decisdes, incluindo aquelas que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios em
assembleia geral, s3o tomadas pessoalmente
pela sdcia tnica.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O periodo de tributac@o deverd coincidir
com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
se-a0 com referéncia a 31 (trinta e um) de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, a qual deverd
reunir-se para o efeito até ao dia 31 de Marco
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelo pelos
presentes estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terfio os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Inovacao Multisservicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia 18 de Setembro de 2019, foi
matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais, sob NUEL 101047865, uma
entidade denominada Inovacdo Multisservigos,
Limitada, entre:

Adélio Alfredo Muhanzule, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110101902600P, emitido em 26
de Outubro de 2013;

Adérito Alfredo Muhanzule, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102503741Q), emitido em
15 de Janeiro 2018; e

Mauricio Joaquim Nhatave, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102007389S, emitido em
26 de Abril de 2016.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Inovacao
Multisservigos, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro Malanga, Avenida
do Trabalho, n.” 154.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos nas seguintes areas:

Construgdo civil, pintura e barramento,
estufaria, caixilharia em aluminio,
venda de téxteis, venda de tintas e
vernizes, montagem de tijoleiras e
parqués, canalizacdo, montagem de
tecto falso.

A sociedade pode ainda exercer outras acti-
vidades conexas ou subsididrias da actividade
principal, conforme vier a ser deliberado pela
assembleia e mediante a autorizag@o prévia
da autoridade competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), divididos em:

a) 12.500,00MT igual a 25%, pertencente
a0 socio Adélio Alfredo Muhazule;

b) 12.500,00MT igual a 25%, perten-
cente ao socio Adérito Alfredo
Muhanzule;

¢) 25.000,00MT igual a 50%, pertencente
a0 socio Mauricio Joaquim Nhatave.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo

e fora dele, activa ou passivamente, passa desde
ja a cargo do sécio gerente Adérito Alfredo
Muhanzule nomeado com plenos poderes.

ARTIGO SEXTO
(Assinantes da conta)

Estdo nomeados os sdcios gerente da socie-
dade Mauricio Joaquim Nhatave e Adérito
Alfredo Muhanzule, com plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade conferindo
necessarios poderes da representacio bastando
uma sé assinatura dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Rubra Servigcos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral, de divisdo, cessdao
parcial de quotas e entrada de novo sécio na
sociedade em epigrafe, realizada no dia doze
de Janeiro de dois mil e dezanove, pelas dez
horas, reuniu, na sua sede social, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com o
capital social de vinte mil meticais, matriculada
nas entidades legais sob NUEL 101093662, na
presenca da sdcia Tércia Rubra Jodo Mugema,
detentora da totalidade de cem por cento do
capital social. Esteve como convidado o senhor
Paulo Rui Belo da Silveira Baptista, solteiro,
de nacionalidade portuguesa e residente em
Inhambane-Vilankulo, portador do DIRE
n.° 08PT00014233P, emitido pelo Arquivo de
Identificag¢d@o Civil de Inhambane, aos dezassete
de Mar¢o de dois mil e catorze, que manifestou
a intencdo de adquirir as quotas.

Iniciada sess#o, o sécio deliberou por unani-
midade dividir ao meio a sua quota e ceder 50%
(cinquenta por cento) do capital social a favor do
novo sécio Paulo Rui Belo da Silveira Baptista,
que entra na sociedade com todos os direitos e
todas as obrigagdes, reservando o remanescente
para si, deixando de ser sociedade unipessoal.

Por conseguinte, fica alterado o pacto social
da sociedade, que passa a ter nova redacgdo
seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Rubra Servigos, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
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limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sua duracio serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Inhambane, distrito de Inhambane,
bairro Balane 2, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social onde e quando for se o
socio julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Consultoria juridica;

b) Consultoria de designer e entrete-
nimento;

¢) Fotocopias, impressao, encadernagao
e emplasta accio de documentos;

d) Venda de material de escritdrio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas, desde que obtenha a
devida autorizacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito realizado em
dinheiro, ¢ de 20.000,00MT (vinte mil meti-
cais), correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécia Tércia
Rubra Jodo Mugema;

b) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Rui Belo da Silveira Baptista.

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas é de livre
entre os socios, e perante terceiros s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
compete aos sécios Tarcia Rubra Jodo Mugema
e Paulo Rui Belo da Silveira Baptista, bastando
a sua assinatura, para obrigar a sociedade em
qualquer acto de gestdo de empresa e contratos
sociais, podendo nomear um representante caso
seja necessario.

Dois) A sdcia ou pessoa indicada por ele
pode representar a sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele, dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucdo dos fins de sociedade, gestdao
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apresentacdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessodes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associag@o.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacao da
assembleia geral ordindria. Os lucros liquidos
a apurar, cinco por cento a deduzir destinam-se
ao fundo da reserva legal, o remanescente sera
a sécia na propor¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposi¢des da legis-
lacdo aplicavel e em vigor na Repiblica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Inhambane, 21 de Janeiro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

S.C.J Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Simdo Cuamba Jossia, casado,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Gondola, residente no bairro da Liberdade,
cidade da Matola, portador do Bilhate de
Identidade n.° 1101028165881, emitido aos
quatro de Marco de dois mil e treze, pela
Direcgdo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo; Angélica Aldina Moisés Matavela,
casada em regime de comunhio geral de bens
com Simdo Cuamba Jossia, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente no
bairro da Liberdade, cidade da Matola, portador
do Bilhate de Identidade n.° 1101057429428,
emitido aos quinze de Janeiro de dois mil e
dezasseis, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, Tania Maria Simao,
solteira, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente no bairro da
Liberdade, cidade da Matola, portador do
Bilhate de Identidade n.° 110104024494S,
emitido aos vinte e oito de Agosto de dois
mil e treze, pela Direccdo de Identificacdo
Civil da Cidade de Maputo e Carlos Siméo
Cuamba Jossias, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
no bairro da Liberdade, cidade da Matola,
portador do Bilhate de Identidade n.° 05644188,
emitido aos vinte e oito de Maio de dois mil e
dezoito, pela Direc¢do de Identificagdo Civil da
Cidade da Matola, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada S.C.J
Investimentos Limitada, com sede na Avenida
da Africa do Sul, bairro do Fomento, cidade da
Matola, com NUEL 101048276, que se regera
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
S.C.J Investimentos, Limitada, e € representada
pelo sécio Simao Cuamba Jossia.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Africa do Sul, bairro do Fomento, cidade
da Matola, podendo abrir sucursais ou outras
formas de representagdo social, em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro
desde que obtenha para tal as devidas autori-
zagoes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o proces-
samento, comercializacdo e exportacio
de améndoa de caju.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias ao objecto principal desde que para
tal delibere e obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e prestacoes suplementares)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a quatro quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por
cento), do capital social e perten-
cente ao sécio Simdo Cuamba
Jossia;

b) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
equivalente a 20% (vinte por cento),
do capital social e pertencente
a s6cia Angélica Aldina Moisés
Matavela;

¢) Uma quota o valor nominal de
3.000,00MT (trés mil meticais),
equivalente a 15% (quinze por
cento), do capital social e perten-
cente a socia Tania Maria Simao;

d) Uma quota o valor nominal de
3.000,00MT (trés mil meticais),
equivalente a 15% (quinze por
cento) do capital social e pertecente
ao sécio Carlos Simdo Cuamba
Jossias.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdo dos sécios.

Dois) Havendo decisdo que suscite aumento
do capital, este deve ser feito pelos scios e cabe
aos mesmos decidirem sobre a forma que o acto
deve ocorrer, respeitando contudo aos estatutos
e aos ditames legais impostos para tal.

ARTIGO SEXTO
(Gestao)

Um) A geréncia da sociedade bem como a
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidos pelo sécio Simao
Cuamba Jossia, porém, podera delegar no todo
ou em parte os seus poderes aos restantes s6cios
ou a pessoas estranhas ou ndo 4 sociedade,
estabelecendo os limites dos seus poderes por
via de uma deliberagdo ou de procurag@o.

Dois) E reservado aos sécios o direito de
dispensar um ou mais administradores a todo
tempo, no seu amplo poder estatutario.

Trés) Compete aos sécios constituir procu-
rador para efeito de representacdio da socie-
dade em juizo ou fora deste.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio gerente ou do seu bastante procurador
no limite do mandato expresso na devida
procuragao.

ARTIGO OITAVO

(Exercicio, contas e resultados)

O ano comercial deve coincidir com o ano
civil ou com qualquer outro que for aprovado
nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Dos lucros apurados, deduzir-se-4 a parte
percentual que respeita ao fundo de reserva
legal e o remanescente ficard sujeito a outras
aplicacdes, conforme a decisdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolugio da sociedade apenas pode
ocorrer nos termos que a lei fixe.

Dois) Feita a declaragdo da dissolucio, os
liquidatarios indicados pelos sdcios gozardo
dos direitos que lhes forem conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sdcio, haverd lugar a sucessao de herdeiros
e na impossibilidade destes, serdo chamados
os representantes legais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Havendo pelo menos dois gestores, os
casos omissos serdo apreciados em assem-
bleia, sem no entanto obscurecer a necessidade
de observancia das normas comerciais.

Esta conforme.

Matola, 18 de Fevereiro de 2019. —
A Notdria, llegivel.

Xinai, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 15 de Janeiro de 2019, da sociedade
Xinai, Limitada, matriculada na Conser-
vatdria do Registo de Entidades Legais, sob
NUEL 100322919, os sécios deliberaram
a mudanca de sede da sociedade, e em
consequéncia fica alterada a composicido
do artigo segundo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
dos Desportistas, edificio Jat V-3, n.° 833,
13.° andar, na cidade de Maputo.

Dois) Mantém-se.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2019. —
O Técnico, Illegivel.

Imperius, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Setembro de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Maxixe, a sociedade
supra mencionada, sob NUEL 101041883,
constituida no dia oito de Agosto de dois mil e
dezoito, entre Anténio Jacinto Sitoie, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Panda, residente no bairro Mazambanine,
cidade de Maxixe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 081004472736J, emitido pelos
Servigos Provinciais de Identificacdo Civil de
Inhambane, aos catorze de Outubro de dois mil
e treze, titular do NUIT 122579328; Greg6rio
Zacarias Vilanculo, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Vilankulo, residente
no bairro Chambone-quatro, cidade de
Maxixe, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100052366C, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identifica¢@o Civil de Inhambane,
aos cinco de Maio de dois mil e quinze, titular
do NUIT 118246527 e Alberto Henrique Zulo,
solteiro, de nacionalidade mocambicana, natural
de Jangamo, residente no bairro Chambone-
quatro, cidade de Maxixe, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080101353451Q, emitido
pelos Servicos Provinciais de Identificagdo
Civil de Inhambane, aos trinta e um de
Outubro de dois mil e dezasseis, titular do
NUIT 121428423, que se regerd entre outras,
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Imperius, Limitada, tem a sua sede social no
bairro Rumbana, cidade de Maxixe, provincia
de Inhambane, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo
no paifs ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera autorizar a mudanga
da sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Construcio civil;
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b) Venda de material de escritorio,
consumiveis e equipamento infor-
matico, mobilidrio doméstico e de
escritorio;

c¢) Venda de produtos de higiene e
limpeza;

d) Prestacdo de servicos de multimédia
e design;

e) Prestagdo de servigos de gréfica;

f) Fornecimento de géneros alimen-
ticios e servicos de catering;

g) Fornecimento de servigos de transporte
de passageiros e cargas;

h) Organizacdo e ornamentagio de
eventos;

i) Prestacdo de servicos de formacio

técnico-profissional.

Dois) A sociedade poderd, mediante delibe-
racdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, desde que para tal obtenha
aprovacdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondendo a soma de trés
quotas desiguais, distribuidas nos seguintes
termos:

a) Uma quota no valor nominal de
9.500,00MT (nove mil e quinhentos
meticais), representativa de qua-
renta e sete virgula cinco por cento
do capital social, pertence ao sécio
Antoénio Jacinto Sitoie;

b) Uma quota no valor nominal de
9.500,00MT (nove mil e quinhentos
meticais), representativa de qua-
renta e sete virgula cinco por cento
do capital social, pertence ao sécio
Gregorio Zacarias Vilanculo;

c¢) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais), repre-
sentativa de cinco por cento do
capital social, pertence ao sécio
Alberto Henrique Zulo.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares mas o capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes por deliberacio
de assembleia geral, que determinard os termos
e condigdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo sécio Alberto Henrique Zulo,
que desde j fica nomeado administ ~ rador,
com dispensa de caugdo, podendo nomear
mandatdrios com poderes especiais para o
representar na gestao didria da sociedade.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente em juizo e fora dele, como na
ordem juridica interna, como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos o0s actos e contratos.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Maxixe,
6 de Setembro de 2018. — A Conservadora,
Llegivel.
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