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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Benita Passado Gujamo, para efectuar a mudanga
de seu nome para passar a usar o nome completo de Benita Calisto José

Gujamo.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 23 de
Novembro de 2018. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag@o aos senhores Semana Ferdinand e Flora Kwizera, para
efectuarem a mudanga de nome de sua filha menor Munezero Irakoze
para passar a usar o nome completo de Diane Irakoze Semana.

Direcc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 20 de
Novembro de 2018. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo dos
Transportadores da Zambézia (ATPZ), requereu ao Governo da
Provincia o reconhecimento como pessoa juridica, tendo juntado
ao pedido os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituigdo e estatutos da mesma
cumprem o0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo dos Transportadores da Zambézia (ATPZ), com a sede
na cidade de Quelimane, provincia da Zambézia.

Governo da Provincia da Zambézia, Quelimane, 21 de
Agosto de 2018. — O Governador da Provincia, Abdul Razak
Noormahomed.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo Radio
Infantil de Alto — Molécue ARIAM, requereu ao Governo da
Provincia o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da
Lei 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Réadio Infantil de Alto Molécue ~ARIAM, com sede na
vila de Alto Moldcue, provincia da Zambézia.

Governo da Provincia da Zambézia, Quelimane, 11 de Setembro
de 2005. — O Governador da Provincia. — Carvalho Maria.

Governo do Distrito de Morrumbala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos de Morrumbala, requereu a Administragdo
do Distrito de Morrumbala o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos da sua
constituicdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata
de uma Associacido Agricola 3 de Fevereiro de Reis — Campata, que
prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constitui¢do e estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associagdo, sdo eleitos por um
periodo de cinco (05) anos renovdveis uma tUnica vez, sio 0s
seguintes: Assembleia Geral, Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal.

Nestes termos, e no disposto no artigo 5, da Lei n.® 2/2006, vai
reconhecida a Associacdo Agricola 3 de Fevereiro de Reis Campata
de Morrumbala.

Governo do Distrito de Morrumbala, 15 de Outubro de 2018. —
O Administrador de Distrito, Pedro Fazenda Sapange.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento
da Lei de Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série,
Suplemento, faz-se saber que por despacho de S.* Ex.* Ministro
dos Recursos Minerais e Energia de 11 de Setembro de 2018, foi
atribuida a favor de Holamale, Limitada, a Concessdo Mineira
n.°9118C, valida até 18 de Julho de 2043, para pedra de construgéo,
no distrito de Ancuabe, na provincia de Cabo Delgado, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 13° 07" 50,00" 40° 04' 10,00"
2 - 13° 07" 50,00" 40° 04' 30,00"
3 - 13° 08' 10,00" 40° 04' 30,00"
4 - 13° 08' 10,00" 40° 04' 10,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 18 de Setembro de 2018.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos
Transportadores de
Passageiros da Zambézia

Certifico, que para efeitos de publicacdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associag@o com a denominagdo, Associagao dos
Transportadores de Passageiros da Zambézia,
com sede na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatdria sob
NUEL 101041069, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO I

Disposicoes gerais, denominacao,
natureza, ambito, sede, duracao e
objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e natureza juridica

Associagdo dos Transportadores de
passageiros da Zambézia também denominada

como ATPZ, fundada na cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia € uma organizag@o ndo-
governamental, apartiddria de caracter ptblico
de ambito Provincial, com personalidade
juridica.

ARTIGO SEGUNDO

Ambito, sede e duracédo

Um) E uma instituicdo de direito privado
de autonomia financeira administrativa, com
a sede na cidade de Quelimane, de duragdo
indeterminada, sem fins lucrativos, regendo-se
pelo presente estatuto e pela legislacio que lhe
for aplicavel.

Dois) AATPZ, pode transferir a sua
sede para qualquer outro local dentro do
territorio Provincial mediante a deliberag@o da
Assembleia Geral.

Trés) AATPZ, pode abrir delegagdes nos
distritos onde achar necessdrio por decisdo do
seu Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo geral

Um) Promover e organizar o movimento
associativo a nivel dos transportadores de
passageiros na provincia da Zambézia.

Dois) Estabelecer e manter relagdo com seus
associados e federagdes congéneres nacionais e
estrangeiras, assegurando a sua filiagdo nestes
organismos.

ARTIGO QUARTO
Objectivos especificos

Um) Representar o movimento associativo da
Associacdo dos Transportadores de Passageiros
da Zambézia dentro e fora do pais.

Dois) Defender, perante os poderes publicos
e privados e onde quer que se faca necessario,
os direitos, interesses e revindica¢des dos seus
membros.
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Trés) Promover, por todos os meios do seu
alcance a perfeita unido, solidariedade e ajuda
mutua entre os membros.

Quatro) Promover pesquisas e estudos
técnicos para desenvolvimento da ATPZ.

Cinco) Interferir sempre que e necessario,
nos debates de problemas técnicos sociais
econdmicos financeiros e outros de ambito
Provincial, regionais ou nacionais do interesse
da ATPZ, sugerindo medidas e procurando
evitar a aplicacdo daquelas que consideram-se
prejudicais aos objectivos que representa e
defende.

Seis) Angariar fundos, bens investimentos e
projectos em beneficio da ATPZ.

Sete) Promover, estabelecer e agradecer a
imagem da ATPZ a nivel nacional.

Oito) Proporcional a prestacdo de
informagdes aos associados, de forma a facilitar
a sua actividade.

Nove) Proporcional assessoria em assuntos
de natureza juridica, aos associados, de
modo a orientd-los no exacto cumprimento e
observancia da legislacdo vigente.

CAPITULO IT
Membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO

Admissao de membros A ATPZ tera nimero
ilimitado de sécios.

ARTIGO SEXTO

Poderao ser admitidos como sécios da
ATPZ:

Todas as pessoas nacionais ou
estrangeiras que tenham
interesse no desenvolvimento e
engrandecimento da ATPZ.

Pardgrafo primeiro. Os associados nao
respondem solidariedade ou subsidiariedade
pelas obrigagdes administrativas e financeiras
contraidas pela associagao.

Paragrafo segundo. Para a admissdo, o
candidato deverd apresentar os documentos
legais exigidos havendo, uma avaliagdo
pelo Conselho de Direc¢do; somente apds
essa avaliagdo é que poderd ser admitido na
associagao.

ARTIGO SETIMO

O conjunto de associado, constituido sem
distingdo de nacionalidade, sexo, cor, crenga,
religido ou politica serd composto das categorias
seguintes:

i) Associados fundadores;

ii) Associados contribuintes de pleno
direito e ou/ em méritos;

iii) Associados honorarios.

ARTIGO OITAVO

Sdo associados fundadores todos aqueles eu
assinaram a acta de fundagdo da ATPZ estao
sujeitos as contribui¢des.

ARTIGO NONO

Sao associados contribuintes todos aqueles
que, admitidos na forma prevista neste estatuto,
individualmente ficam sujeitos as contribuigdes
fixadas pela Assembleia Geral administrativa e
pelo Conselho da Direcgéo.

ARTIGO DECIMO

Sdo associados honorérios todas aquelas
pessoas fisicas ou juridicas que, sem pertencer
ao quadro social, venham a fazer justa a
diferenca, em razdo de relevante e excepcionais
servicos prestados a ATPZ. Pode ser composto
a por entidades que prestem relevante apoio a
associa¢do mais estdo impedidas de fazer parte
do seu quadro social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Admissao de associados contribuintes
serd feito directamente pelo Conselho de
Direccgéo, reunido ordindria, mediante proposta
aprovada por 2/3 do conselho.

Dois) Da proposta deverd constar em anexo,
sob formas de cOpias autenticadas, quando
for empresa a sua constituiciio e respectivos
estatutos; quando for singular, os seus devidos
registos nos 6rgdos competentes. A proposta
serd analisada e votada na primeira reunidio
do conselho da direccdo que se realizar
imediatamente a submissdo da resposta.

Trés) A deliberacdo do Conselho de
Direccdo sobre admissdo ou rejei¢do da
proposta deverd ser comunicada por escrito
ao candidato, no prazo maximo de 15 dias
(quinze) dias;

Quatro) O candidato associado cuja proposta
tenha sido rejeitada podera solicitar ao Conselho
de Direcgdo a revisdo da sua decisdo, mediante
fundamentacio de pedido, no prazo méaximo de
15 (quinze) dias apds a recepcao do comunicado
oficial da recusa fundamentada. A nova analise
serd analisada em préxima reunido ordindria do
Conselho de Direccdo no prazo de 15 (quinze)
dias e a recusa final fundamentada da admissdo
ainda e possivel de recursos parra Assembleia
Geral, no prazo de 15 (quinze) dias apds o
comunicado oficial do recurso. O recurso serd
julgado em préxima reunido da Assembleia
Geral Ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A admissdo de associados honordrios e
atribui¢des da Assembleia Geral, proposta
unanime e fundamentada do Conselho de
Direcgdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os associados honorario nao terdo direito
a voto e nem poderdo ser votados, mas serdo

admitidos nas deliberacdes e discussdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Perda da qualidade de membros
CAPITULO III
ARTIGO DECIMO QUINTO

Os associados estar@o sujeitos as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia escrita;
b) Suspensio; e
c) Expulsdo.

Pardgrafo unico: compete ao Conselho de
Direcgdo impor as sangdes, acima prevista, a
qualquer associado, exceptuados a expulsdo,
que compete a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Cabera a adverténcia escrita sempre que
a infraccio ndo for expressamente aplicdvel
outras san¢do. O associado que deixar quitar
as suas contribui¢des no prazo superior a 03
(trés) meses sera divertido terd as suas regalias
suspensas ate o seu acerto ou negociagdo com
associacao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Sdo motivos de suspensio dos direitos dos
associados:

a) Reincidéncia em falta que ja deu
motivo a adverténcia escrita;

b) Pratica de actos contrarios aos
interesses da associagdo, preju-
dicando-a por qualquer forma, e de
comportamento incompativel com
moral ou bons costumes a juizo do
Conselho de Direccao;

c) Fala de pagamento das contribuigdes
devidas, no prazo superior a 6
meses, ate a efectiva quitacao das
mesmas.

Paragrafo tnico: a suspensao durante que a
situacdo em questdo tenha sido sentada.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Sera aplicada a expulsao dos associados por:

a) Rescindir em faltas que ja deram
motivos a suspensao;

b) Falta ao pagamento de contribuigdes
por periodo igual ou superior a 12
meses;

c) Infringir este estatuto, os regimes
internos, as deliberagdes dos 6rgaos
sociais da associag@o.

Paragrafo tnico. o Conselho de Direc¢do em
unanimidade, faz a proposta de expulsdo para
Assembleia Geral que decidira.

ARTIGO DECIMO NONO

Da decisdo do Conselho de Direccdo
suspendendo o associado, poderd o associado
atingido interpor recurso, com efeito suspensivo,
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para o Conselho de Direcg¢do, dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, a contar a recepcdo da
notificacdo, por escrito, da respectiva decisao
fundamentada.

ARTIGO VIGESIMO

O associado que, por vontade prépria,
retira-se da associacdo, em qualquer época,
obedecendo os trimites previstos neste estatuto,
podera ser readmitido, a critério do Conselho
de Direcgao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O associado suspenso ou expulso por falta de
pagamento das contribui¢cdes, também podera
ser reintegrado a nivel de associado, desde que
efectue o pagamento da divida total ate a data
de sua readmissdo.

CAPITULO 1V
Dos direitos dos membros
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Sao direitos de associados:
a) Votar sem ser votado:

i) Para votar tem que estar em dia com
tesouraria da associa¢@o e com
todas as suas demais obrigacdes
exigidas neste estatuto;

ii) Para ser votado tem que estar
em dia com a tesouraria da
associacdo seja aprovado pela
comissdo especial de elei¢dao
como elegivel e conte com mais
de 12 (doze) meses de inscri¢io
na associagdo para disputa de
cargos.

b) Comparecer as assembleias gerais
podendo tomar parte em todas as
discussdes e deliberacio;

c) Frequentar a sede social e utilizar
todos os servicos oferecidos pela
associagao;

d) Beneficiar-se de todas as regalias
que forem definidas na associacio
desde que esteja em dia com suas
obrigagdes;

¢) Nio sofrer nenhum tipo de san¢io sem
antes ser notificado e passar pelas
formalidades legais e previstas
neste estatuto;

f) Propor projecto e actividade ao
Conselho de Direc¢@o que visse o
beneficio ou desenvolvimento da
associacao;

g) Examinar todos os livros documentos;

h) Propor admissao de associados;

i) Reclamar e recorrer a Assembleia Geral
sempre que achar necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Deveres dos membros

Sao deveres dos associados:

a) Pagar prontamente a jdia, quotas e
demais contribuicdes definidas no
estatuto da associacio;

b) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associacdo, sem esbanjamento;

c) No exercicio das suas actividades
manter bom comportamento,
civismo e relacionamento para com
os 6rgdos sociais outros associados
e publico geral, de modo a conferir
prestigios e confianca a associagao;

d) No impedimento dos seus deveres,
informar no prazo de 15 dias, ao
concelho de direcc@o para tomar as
providéncias necessarias;

¢) Exercer o cargo ou comissio para os
quais for eleito ou nomeado;

/) Conhecer e fazer cumprir este estatuto
os regimentos e ordens expedidas
para a sua execugdo, bem como as
deliberagdes da Assembleia Geral e
do Conselho de Direccao;

g) Sempre que mudar a residéncia
comunicar o facto a associagdo
por escrito.

CAPITULO V

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Sdo 6rgdos da associacio:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

Natureza e composicdo da Assembleia
Geral:

ARTIGO VIGESIMO QUIINTO

A assembleia é o 6rgdo soberano da
associacido e composta pelo associado
fundadores e contribuintes e pleno gozo de
seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Funcionamento da Assembleia Geral

A Assembleia Geral se reunird, ordinaria-
mente anualmente, em data definida pelo
Conselho de Direcc¢do, no 1 trimestre de
cada ano, e extraordinariamente, quando for
necessdrio, mediante a convocagio de 2/3
do Conselho de Direccdo, do presidente da
Associagdo, o Conselho Fiscal em unanimidade
ou, ainda a requerimento fundamentado de 15%
dos associados, em pleno gozo de seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente 2 (duas) vezes por ano ou
extraordinariamente quando necessario, serda
convocada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, através de circulares e/ou edital

publicado no jornal de circulag@o regular e
radios, do qual conte em indicagdo do dia, hora
e local da reunido, bem como um resumo da
agenda da reunido.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Compete a Assembleia Geral:

a) A provar a prestacdo de contas anuais e
relatorio de actividades efectuadas,
apresentadas pelo Conselho
de Direc¢do com o parecer do
Conselho Fiscal;

b) Aprovar os programas anuais
apresentados pelo Conselho de
Direccio;

c) Eleger o presidente da associacdo e seu
elenco, juntamente com o Conselho
Fiscal;

d) Resolver, em definitivo, sobre todas
as propostas e pareceres que lhe
forem submetidas pelo Conselho
Fiscal, pelo Conselho de Direcgdo
ou por associados, tendo poder, se
necessario for exonerar o presidente
e o seu Conselho de Direc¢do e o
Conselho Fiscal;

e¢) Conferir titulos de associados
honordrios, mediantes proposta
unanime ou maioria do Conselho
de Direccao;

f) Aprovar, alertar ou modificar os
estatutos de associacio;

g) Julgar recursos de interpostos contra
actos do Conselho de Direc¢do;

h) Decidir sobre a exting@o da associa¢ao
na forma do disposto no artigo 56
estatuto da ATPZ - Associacdo dos
Transportadores de Passageiros da
Zambézia;

i) Deliberar sobre aquisi¢do e venda de
bens imdveis, mediante proposta
do Conselho de Direcgio, e
respeitando a lei contabil vigente;

J) Eleger a associag@o substituto para
presidir a assembleia gera no caso
de auséncia ou impedimento do
presidente da associacao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Mesa da Assembleia Geral

A Assembleia Geral se reunira,
ordinariamente anualmente, em data definida
pelo Conselho de Direcgdo, no 1 trimestre
de cada ano, e extraordinariamente, quando
for necessério, mediante a convocacdo de 2/3
do Conselho de Direccdo, do presidente da
associacdo, o Conselho Fiscal em unanimidade
ou, ainda a requerimento fundamentado de 15%
dos associados, em pleno gozo de seus direitos.

ARTIGO TRIGESIMO

A Assembleia Geral, reunira-se
ordinariamente 2 (duas) vezes por ano ou
extraordinariamente quando necessario, serd
convocada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, através de circulares e/ou edital
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publicado no jornal de circulag@o regular e
radios, do qual conte em indicagdo do dia, hora
e local da reunido, bem como um resumo da
agenda da reunizo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Assembleia Geral, nas reunioes ordinarias
e extraordindrias, delibera no horario marcado,
com a presenca minima, de metade dos seus
associados mas um em pleno gozo de seus
direitos ou meia hora depds, observados por
os mesmos critérios. Caso ndo seja composto
o niimero minimo dos associados, se dard mas
meia hora iniciara a Assembleia Geral com
qualquer nimero de associados:

a) As votagdes serdo, normalmente,
por aclamagdo e requerimento de
qualquer dos associados presentes,
aprovado pela assembleia, e
poderdo ser nominais ou voto
secreto;

b) Para as deliberacdes da Assembleia
Geral serd adoptado o critério de
maioria de votos dos presentes, no
momento da votagao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Cada associado na Assembleia Geral terd
direito a um voto, permitindo-se o voto por
procuracdo, desde que o procurador seja
associado e represente apenas um associado,
observado o disposto nos artigos 12 e 13.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Funcionamento da Assembleia Geral

As assembleia gerais serdo presididas
pelo presidente da assembleia ou, em caso de
impedimento deste, por quem for indicado
pela assembleia e secretariada pelo secretario
do Conselho de Direccdo ou, em caso de
impedimento deste, por associado escolhido na
abertura de trabalhos pelo presidente.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Competird ao presidente da Assembleia
Geral orientar as discussdes dos pontos da
agenda e velar para que as decisdes tomadas ndo
violem este estatuto, regimento, leis do estado
ou decisdes anteriores ainda revogadas. Cabe
ao secretdrio fazer os registos e actas de vida.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Natureza e composicao do Conselho de
Direccao

Do Conselho de Direc¢do e 6rgao
responsdvel pela administragdo da associagdo,
sendo eleito com o mandato de 3 (trés) anos e
serdo composto de:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;

c) Tesoureiro;

d) Secretario;

e) Director de patriménio e eventos:
Responsdvel pelo patriménio
e eventos promovidos pela
associagdo;

f) Director de servigco e projectos:
responsavel pelos servicos,
parcerias e projectos como poder
publico ou privados relacionados
a associag@o.

Paragrafo tinico: O Conselho de Direccdo
ndo serd remunerado e devera ser renovado a
cada convocag¢do de novas elei¢des no minimo
2 (dois) dos seus membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Funcionamento do Conselho de Direccao

O Conselho de Direccdo se reunird,
ordina-riamente, uma vez por quinzena ou
extraordinariamente, quando necessdrio por
convocacdo do presidente ou por 2/3 de seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

As reunides do Conselho de Direcgdo
somente delibera com presenca minima de 4
(quatro) de seus membros, presente o presidente
ou vice-presidente, e para sua decisdo serdo
adaptados critérios de maioria de votos dos
presentes no momento de votagao, em excepgao
das deliberacdes concernentes a aquisiciio ou
venda de bens moveis, e deveram ser decididas
por, unanimidade e apresentados na prestacdo
de contas a Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

O membro do Conselho de Direccao
que faltar sucessivamente, 3 (trés) reunides
ordindrias ou extraordindrias, ou 6 (seis),
alternadas, sem licenga ou motivos justificados e
previamente comunicado ao presidente, perdera
0 seu cargo e serd submetido sem maioria
justificativas. Exceptua-se essas normais e
cargos de vice-presidente.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

As vagas que se verificam no Conselho de
Direccdo, em qualquer circunstancias, serdo
prendidas dentro do prazo de 30 (trinta) dias por
escolha do presidente um dos seus directores,
entre um dos associados, em pleno gozo dos
seus direitos e aprovados por maioria de voto
pelo Conselho de Direcgdo:

a) No caso de vagas na presidéncia, por
qualquer motivo, a mesma serd
preenchida imediatamente pelo seu
vice-presidente;

b) No caso de vaga de presidente e vice-
presidente, por qualquer motivo,
Conselho de Direc¢do, em sua
unanimidade ou maioria, nomeara
um presidente temporario dentre os

seus membros e convocara novas
elei¢des no prazo de 60 (sessenta)
dias.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Em caso de reunido colectiva do Conselho
de Direcg¢do, caberd ao presidente, mesmo
renunciante, sob pena de responsabilidade,
convocar, imediatamente, Assembleia Geral
para tomar conhecimento da rentdncia e
proceder, a elei¢@o provisdria de uma comissao
de 4 (quatro) associados para administrar a
associag¢@o temporariamente ate que novas
eleicdes sejam realizadas dentro do prazo
maximo de 60 (sessenta) dias.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

Competéncia do Conselho de Direcgdo:

a) Dirigir as actividades e trabalhos e
administragd@o as rendas se bens de
Associagdo, também com qualquer
fundo necessario recebido para os
fins j4 estabelecidos;

b) Encaminhar os assuntos que devem
ser submetidos a apreciacdo e
deliberacdo da Assembleia Geral e
do Conselho Fiscal;

c) Apresentar a Assembleia Geral
ordindria, por intermédio do
presidente, o relatério de contas
e balanco de cada exercicio para
aprovacao;

d) Fazer cumprir as deliberacdes da
Assembleia Geral;

¢) Conceder ou recusar a admissdo dos
associados;

f) Suspender e propor a expulsdo de
associado, noticiando-se de tal
decisdo por escrito por prazo de 5
(cinco) dias, ao associado visado;

g) Fixar as contribuicdes sécias;

h) Discutir a aprovacéio o or¢amento € 0
plano de actividade do ano seguinte
e apresenta-lo a Assembleia Geral
ordinaria;

i) Propor a Assembleia Geral
extraordindria e reformulagdo ou
alteracdo do estatuto;

Jj) Elaborar e propor o regimento interno
da associacdo; a provacdo da
Assembleia Geral;

k) Criar, ampliar 6rgdos de administragdo
e de prestagdo de servigo
a associa¢do, bem como fazer
parecerias e convénios com
empresas publicas ou privadas;

[) Contratar e despedir funciondrios da
associagio;

m) Representar a associagcdo em actos
solenes e em contratos, em juizo
ou fora dele, activa e passivamente;

n) Criar, com a base no or¢camento
aprovado, o cargos do funciondrios
necessdrios do servicos da
associacao, fixando-lhes ordenados
e gratificacoes.
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SUBSECCAO |

Do presidente

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

Compete a presidente eleito:

a) Representar a associagdo activa
e passivamente, judicial e
extrajudicial, podendo delegar
poderes;

b) Administrar a associacdo cumprindo
e fazer cumprir este estatuto, os
regimentos interno, e as deliberagdes
dos 6rgdos das administragdes;

c) Exercer o voto de qualidade nas
deliberacdes do Conselho de
Direccdo sempre que verificar
empate;

d) Convocar a assembleias gerais e
convocar e presidir os reunidos de
Conselho de Direccio;

e) Convocar o Conselho Fiscal;

f) Solucionar os caso de urgéncia,
submetendo-os, posteriormente,
a aprovacdo o 6rgao competente;

g) Admitir, promover, conceder licenga,
suspender e admitir funciondrios da
associagao;

h) Assinar, com o tesoureiro, todos os
cheques, ordens de pagamentos
e titulos que impliquem em
responsabilidade financeira da
associagdo; na abertura de contas
bancdrias o vice-presidente deve
constar para fazer cumprir suas
tarefas;

i) Assinar as actas das reunides de
Conselho de Direc¢do, bem como a
correspondia oficial da associac@o;

j) Requisitar a qualquer 6rgdo da
associac¢do informacdes ou
relatério que o habilitem a exercer
a supervisdo geral da actividade e
servigo da mesma;

k) Assinar convénios, contratados de mas
e de mas documentos de interesses
da associacao.

SUBSECGAO Il
De vice-presidente

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Compete ao vice-presidente

Substituir o presidente em suas faltas e
impedimento.

SUBSECCAO III

Do secretario

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

Sao atribui¢des do secretario:
a) Substituir o vice-presidente em suas
faltas e impedimento;
b) Supervisionar os servicos de secretaria;

c) Organizar e secretariar as reunides
do Conselho de Direccdo, assinar
juntamente com o presidente, as
respectivas actas;

d) Receber e ordenar os expedientes;

¢) Coordenar e organizar todas as reunides
da Assembleia Geral;

/) Manter em dia toda a correspondéncia
da associacdo;

g) Receber propostas de admissiao de
novos associados e encaminhé-las
ao Concelho de Direcgdo;

h) Organizar e zelar pelo ficheiro, arquivo
e material de uso da secretaria;

SUBSECCAO IV

Do tesoureiro

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

Compete ao tesoureiro:

a) Supervisionar os servicos de tesouraria
e da contabilidade;

b) Receber e ter sob sua guarda os
valores, emitindo os respectivos
recibos;

¢) Assinar com o Presidente, todos os
cheques, titulos, actos e contratos
que representarem obrigacdes da
associagdo;

d) Diligenciar para que os associados
mantenham em dias obrigagdes
financeiras assumidos com
associagao;

e) Submeter mensalmente, ao Conselho de
Direccao, a relacao dos associados
em divida com associagao;

f) Apresenta mensalmente, ao Conselho
de Direc¢do balancetes de receita
e despesas da associacdo e
anualmente, o balanco de exercicios
findos;

g) Efectuar, mediante recibos, todos
os pagamentos autorizados pelo
Conselho de Direcg¢éio ou pelo
Presidente;

h) Depositar no banco todo qualquer
importancia que receber, podendo
manter um fundo de maneio para
cobrir despesas de emergéncias e
eventuais.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés)
associados efectivos, indicados e eleitos pela
Assembleia Geral, no mesmo periodo de
mandato do Conselho de Direc¢do, podendo
ser reeleito por mais um mandato.

Pardgrafo dnico: O Conselho Fiscal possui
a seguinte composi¢ao:

a) Presidente;
b) Secretario;
c) Relator/vogal;

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

Competéncia do Conselho Fiscal:

a) Examinados livros, contas e balangos,
orcamentos, registos e todos os
documentos de cardcter patrimonial
e financeiro da associag@o, emitindo
a respeito o seu parecer, que serd
apresentado a Assembleia Geral,
com o relatério de Conselho de
Direccdo;

b) Reunir mensalmente ou sempre
convocado, opinar sobre os
assuntos que lhe forem submetidos
pelo Conselho de Direccéo;

¢) O Presidente do Conselho Fiscal podera
assistir as sessdes do Conselho de
Direc¢do por sua iniciativa ou
sempre que convocado;

d) Todos os membros do conselho de
fiscal s@o soliddrios com as suas
deliberacdes, independentemente
do seu voto.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

O Conselho Fiscal podera ser convocado:

a) Pelo presidente da Associagdo;

b) Por convocagio de 2/3 dos membros
do Conselho de Direccio;

¢) Por convocacio fundamentadas de 1/3
(um ter¢o) dos associados em pleno
gozo dos seus direitos estatudrios.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

Os associados eleito do Conselho Fiscal, em
caso de impedimento, renuncia, falecimento ou
perda de mandato serram substituidos por outros
indicados pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Da eleicao e posse
ARTIGO QUINQUAGESIMO

Na primeira quinzena de 22° més mandato
de Conselho de Direc¢do e Conselho Fiscal,
presidente da Associacdo marcara a data de
eleicdo, que realizardao ate 60 (sessenta) dias
bem como constituira comissio especial e de
eleicdes integrada por 4 (quatro) associados,
para compor o comité eleitoral. Nesta data
divulgara amplamente as elei¢des param todos
os associados.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO

Poder@o integrar as listas do Conselho de
Direccdo e do Conselho Fiscal os associados
fundadores e contribuintes que estiveram
escritos na Associacdo com antecedéncia
minima de 12 (doze) meses da data das eleic¢des,
quites com a tesoureira em pleno gozo dos seus
direitos com declaragio elegibilidade fornecida
pela comissao especial de eleicio.

Pardgrafo tnico: caso a comissdo especial
de eleicdo recusem um mas candidato da lista



5 DE DEZEMBRO DE 2018

8189

apresentada pelo candidato a presidente da
associagdo esta serd devolvida para as devidas
correcgdes em prazo habil de 5 (cinco) dias
uteis. Caso o candidato ndo retina a presidente as
condicdes necessdrias, serram desconsideradas
toda a lista.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO

Para concorrer as elei¢des serd necessario
o registo das lista completa composta por
seu candidato a presidéncia, vice-presidente,
secretdrio tesoureiro dois directores.

a) Somente se poderd candidatar a cargo
de presidente o associado que ja
estiver escrito na Associagido a mas
de 12 meses e atendendo a todos
os demais requisitos constantes no
artigo 49;

b) Para que seja feito o registo e obrigatdrio
estar a lista acompanhada de
aceitacdo por escrito, de cada
candidato;

c) As listas deveram ser registado na
secretaria da Associacdo com
antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da data das eleigdes e
serram afixadas em local de fécil
visibilidade dos associados. Apds
este prazo, ndo se aceitaram mas
lista em qualquer hipdtese.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO

A elei¢do do Conselho de Direcgido e do
Conselho Fiscal devera ser feita em votos
secretos ou nominais pela Assembleia Geral,
em uma cédula com as designacdes do cargo de
cada candidato no caso de lista tnica, se podera
optar pela aclamac@o.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO

O presidente poderd ser reeleito uma tinica
vez, podendo entretanto voltar a se candidatar
apresidéncia da Associacio em data em futura.

CAPITULO VII
Do patrimonio social e rendas
ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO

O patrimoénio social da associagdo serd
composta de:

a) Contribuicoes dos associados;

b) Bens, rendas ou direitos adquiridos no
exercicio das actividades, ou por
meio de contribuicdo, subscricao,
doagio, legado subvengio, donativo
ou auxilio;

c) Através da prestagdo de servigo,
convénio ou parcerias diversas.

i) Todos os valores de contribui¢ao
dos associados ndo poderdo
ser reivindicados sob qualquer
hipétese;

ii) Todos os empréstimos, doagdes
ou donativos efectividades
para a associag¢do deverdo ser
documentados para delimitar
suas condicdes.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO

Os fundos recebidos, bens, rendas e direitos
da associagdo somente poderdo ser utilizados
na consecucdo dos seus objectivos sociais ou
em casos excepcionais julgados pelo Conselho
de Direcgdo.

Sdo permitidas a alienagdo, vinculagdo ou
constitui¢io de deveres, arrendamento, locagao
e acessdo de imdveis, quando necessdrio a
obtencdo de recursos para a realizacdo das
finalidades da Associacdo, observado as
disposigdes estatudrias.

Pardgrafo unico: A aplicagido dos fundos da
associagdo deve cumprir com o planeado pelo
concelho de direcc@o e servir para o crescimento
da associacdo e beneficios dos associados.

Constituem as principais despesas da
associacao.

a) A instala¢@o e manutencdo da sua sede;

b) A aquisi¢do de todo e qualquer
material de expediente;

¢) A remuneracdo dos funciondrios da
associacao;

d) Cumprimento de contratos, operacoes
financeira e de judicias;

e) Preparacdo e organizagdo das
assembleias gerais, reunides de
Conselho de Direcgdo, reunides e
palestras com associados e de mais
eventos que tornem necessdrio
para uma boa divulgacdo do
associativismos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO

Anualmente o director do patrimoénio
devera apresentar o relatério do patriménio
da associag@o para avaliacdo e aprovacdo do
Conselho de Direc¢io da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO

No caso de dissolu¢do da associacdo
a ser decidida em reunido da Assembleia
Geral extraordindria, pelo voto de % (trés
quartos) dos associados, em pleno gozo dos
direitos estatudrios, proceder-se-a liquidagdo
do patriménio da associacdo promovendo a
venda de todos os bens existentes pelo modo
que o Conselho de Direc¢éo determinar,
inspeccionado pelo Conselho Fiscal.

Reunidas as dividas e pagos os devidos
credores, patriménio remanescente se destinara
a uma institui¢do congénere, legalmente
constituida para ser aplicado nas mesmas
finalidades.

Pardgrafo tnico: sdo formas de extin¢do da
associagao:

a) Deliberacdo da Assembleia Geral;

b) Quando, da segunda Assembleia Geral
de elei¢des, ndo houver lista para
compor o Conselho de Direc¢do
da Associagdo;

¢) Decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia;

d) A sua finalidade real nao coincidir
como expressa no estatuto;

e) O seu fim seja sistematicamente
prosseguido por meios ilicitos ou
imorais.

CAPITULO VIII
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINQUAGESIMO NONO

O presente estatuto somente poderd ser
reformulado ou alterado por iniciativa do
Conselho de Direcgdo, comissdo de intervalo
ou por proposta assinadas, no minimo 2/3 (dois
tercos) dos associados em pleno gozo de seus
direitos, quites com a tesouraria da Associagao,
e que tenha sido admitidos a mais de 12 (doze).

a) Quando a reformulacio ou alteragdo
for iniciada dos associados, devera
a proposta que a contiver, ser
dirigida ao Conselho de Direc¢io,
declarando expressamente, 0s
dispositivos a serem formulados
ou alterados;

b) Se o Conselho de Direccdo, por
unanimidade ou maioria, for
favordvel a proposta o presidente
da associag¢do convocara a
assembleia Geral extraordindria
para apreciagdo da reformulacdo ou
alterag@o, sendo que a aprovacdo
dependera de voto no minimo de
1/3 (um terco) dos associados,
em pleno gozo de seus direitos
estatutarios ou conforme o artigo
25.

ARTIGO SEXAGESIMO

A nenhum dos membros do Conselho
de Direccdo e dos demais 6rgdos sociais da
Associagdo serd licita receber, sob qualquer
forma ou pretexto, remuneragdo pelo exercicio
de suas contribui¢des, ficando vedada, ainda
a distribui¢do pela associacdo, de sobras,
dividendos ou vantagem de qualquer espécie.

Pardgrafo dnico: em todos eventos que
se fizeram necessdrio uma representagao
da associacdo, as despesas em deslocacdes,
alimentacdo e acomodagdo serram suportados
pela associa¢do mediante a divida prestacio
de contas com todos os documentos fiscais
com provatdrios. Essa representagdo quando
ocorrem ao nivel provincial poderdo ser
autorizadas somente pelo presidente, mais
quando inter-provincial ou internacional
somente com a aprovacdo do Conselho de
Direcgao.
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ARTIGO SEXAGESIMO PRIMEIRO

Tanto nas reunides do Conselho de
Direc¢éio, como nas assembleias gerais. E
expressamente proibida qualquer manifestagao
de ordem politica partiddria, sendo vedada
a associagdo, sob qualquer protesto, tomar
atitudes de partidarismos politico, ou que com
estes relacione.

ARTIGO SEXAGESIMO SEGUNDO

O presente estatuto entrara em vigor
depoOs de devidamente apreciado e aprovado
pela Assembleia Geral estradaria registado
no cartdrio notarial e comprida as demais
formalidades legais.

ARTIGO SEXAGESIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serram resolvidos
pelo Conselho de Direccdo e de disposi¢oes
legais vigentes e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Abaixo se seguem as assinaturas dos
associados que participaram na Assembleia
extraordindria:

ARTIGO SEXAGESIMO QUARTO
(Extincao e liquidacao)

A associacdo s se dissolve nos casos fixados
na lei.

Pardgrafo tnico: Por morte ou interdi¢do
dos membros da associagdo a associagdo nao
dissolve, e os bens pertencentes a Associa¢ao
de Transportadores de Passageiros da Zambézia
poderdo ser doados a instituicdes publicas ou de
fins ndo lucrativos.

Quelimane, 3 de Setembro de 2018. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Radio Infantil de
Alto Molécue - ARIAM

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominag@o Associagido Radio
Infantil de Alto Molécue - ARIAM, tem sua
sede na vila sede do Distrito de Alto Molocue,
e na provincia da Zambézia, matriculada nesta
conservatdria sob NUEL 101054438 do Registo
das Entidades Legais de Quelimane.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associaciio Radio Infantil de Alto
Molécue, abreviadamente designada por

ARIAM, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associagdo Rddio Infantil de
Alto Molécue goza de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associagdo Radio Infantil de Alto
Molécue tem sua sede na vila sede do distrito
de Alto Molécue, provincia da Zambézia,
podendo abrir, manter, ou encerrar delegagdes
e/ou qualquer outra forma de representagido
social no pais e no estrangeiro, desde que
sejam devidamente autorizadas por lei e por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associagio Rdadio Infantil de Alto
Molécue durard por tempo indeterminado, a
contar com o seu inicio a partir da data da sua
escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

Um) Constituem objectivos da Associacio
Rédio Infantil de Alto Molécue:

i) Promover ac¢les que visam a
divulgagdo, proteccdo, defesa,
e materializacdo dos direitos da
crianga a nivel do distrito de Alto
Molécue através de transmissdes
radiofénicas;

i) Promover o desenvolvimento socio
cultural das criangas e cooperar
com outras organizacdes nao-
governamentais nacionais
e estrangeiras com objectivos
similares;

iii) Prevenir ou poOr termo a situagdes
de perigo e descriminacio,
susceptiveis de afectar a seguranga,
saude, formagdo, educacdo ou
o desenvolvimento integral da
crianga;

iv) Usar o meio radiofénico como fonte
de transmissdo de informagdes
de sensibilizac@o sobre vérias
temdticas sociais, ambientais,
direitos humanos, cidadania, e
abordagens sobre o HIV/SIDA,
para adolescentes, jovens e a
comunidade em geral.

Dois) A ARIAM poderd promover,
realizar ou desenvolver outras actividades
que sejam conexas, correlatas, subsididrias,
complementares, condizentes ao alcance dos
seus objectivos.

Trés) A ARIAM podera sempre que julgar
relevante, formar parcerias e acordos de

coopera¢do com entidades nacionais, mistas,
ou estrangeiras, de acordo com as leis vigentes
em Mocambique.

ARTIGO QUINTO
Membros

Um) Podem ser membros da ARIAM, todas
as pessoas singulares e colectivas publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, residentes
ou ndo no territério nacional, desde que aceitem
o estatuto da ARIAM.

Dois) As pessoas singulares s6 podem ser
membros da ARIAM desde que sejam maiores
de dezoito anos de idade, aceitem o presente
estatuto e que estejam em pleno gozo dos seus
direitos de cidadania.

ARTIGO SEXTO
Categoria de membros

Um) Os membros da ARIAM agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honordarios.

Dois) A qualidade de membro da ARIAM ¢é
pessoal, e voluntdria.

ARTIGO SETIMO
Membros fundadores

Sdo membros fundadores todas as pessoas
singulares ou colectivas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, que tenham subscrito
a estrutura da constituicio da ARIAM e
que tenham cumulativamente cumprido os
requisitos estabelecidos no presente estatuto.

ARTIGO OITAVO
Membros efectivos

Sdo membros efectivos todas as pessoas
singulares ou colectivas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, que, por acto
de manifestagdo voluntaria de vontade,
decidiram aderir aos objectivos da ARIAM e
que satisfacam os requisitos estabelecidos no
presente estatuto e sejam admitidos como tal.

ARTIGO NONO
Membros honorarios

Sdo membros honordrios, as pessoas
singulares ou colectivas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, que, pela sua
accdo e motivagdo e motivagdo, tenham
dado um contributo relevante para a criagdo,
engrandecimento, e progresso da ARIAM.

ARTIGO DECIMO

Direitos e deveres dos membros fundado-
res e efectivos

Os membros fundadores e efectivos da
ARIAM tém o direito de:
a) Avaliar o processo de funcionamento
integral da ARIAM e discutir sobre
as actividades a executar;
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b) Responsabilizar os cargos até a
assembleia constituinte e apresentar
sugestdes, propostas a assembleia
da ARTAM;

c¢) Controlar o cumprimento dos
objectivos da ARIAM e admitir os
novos membros da ARIAM;

d) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais da ARIAM e frequentar a
sede social e suas representacdes;

e) Beneficiar das oportunidades de
formagdo e de outros beneficios que
sejam criados pela ARIAM;

/) Participar em reunides, debates, e outros
féruns de trocas de experiéncia da
ARIAM;

g) Apresentar ao Conselho de Direcgio,
propostas de planos e actividades
da ARTAM.

Sao deveres dos membros fundadores e
efectivos da ARIAM:

a) Garantir o desenvolvimento do
projecto;

b) Contribuir positivamente na elaboracdo
das normas e regulamentos internos
da ARIAM,;

¢) Aceitar desempenhar os cargos para
os quais for eleito, salvo por forga
maior;

d) Realizar com zelo e dedicagdo os
trabalhos que lhe forem confiados
na ARIAM;

e) Recusar a aceitar prestar trabalhos e
accdes cujos resultados poem em
causa os interesses da ARIAM;

f) Efectuar o pagamento das quotas
dentro dos prazos estabelecidos nos
regulamentos da ARIAM.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dever especifico dos membros fundadores

Os membros fundadores tém o descer de:
Preservar e divulgar a histéria da fundacio
da ARIAM.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Direitos e deveres dos membros honora-
rios

Um) Os membros honorarios tém o direito
de:

a) Designar um representante para o
comité de fiscalizacdo da ARIAM;

b) Tomar parte das seccdes da Assembleia
Geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer
ponto da agenda de trabalho;

c) Frequentar a sede social da ARIAM,
tratando-se de pessoa fisica;

d) Submeter por escrito ao comité de
gestdo e de fiscalizagdo qualquer
pedido de esclarecimento,
informacdo ou sugestdo que
julgarem uteis para a prossecugdo
dos objectivos da ARIAM;

¢) Solicitar a sua admissdo.

Dois) Os membros honorarios t€ém o dever
de:

Apresentar 0 bom nome e prestigio da
ARIAM, abstendo-se de discutir os
problemas da associagdo em féruns
inadequados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exoneracao dos membros

Um) Todos 0os membros que pretenderem
exonerar-se deverdo fazer por escrito,
devidamente fundamentado e desde que liquide
qualquer divida contraida durante o periodo de
actividades na ARIAM.

Dois) Sem limitacao do direito de exoneragao,
a Assembleia Geral podera estabelecer regras e
condicdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Sancgoes

Um) Perdem os seus direitos, todos os
membros fundadores e efectivos que:

Nio tenham regularizado o pagamento
das suas quotas dentro do prazo
estabelecido pelo regulamento
interno da ARTAM.

Dois) Expulsdo dos membros.
Sao expulsos da ARIAM, os membros que:

a) Sejam condenados judicialmente pela
pratica de crime doloso a pena
de prisdo superior a dois anos de
pris@o. Se a pena for menor de dois
anos, a Assembleia Geral poderd
deliberar sobre a sua manutencio
como membro da ARIAM;

b) Com culpa grave, violar os deveres
previstos na lei, no presente
estatuto, regulamento, e outras
deliberacdes de 6rgdos sociais
tornadas publicas, sob deliberacio
da Assembleia Geral.

CAPITULO IT
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Dos 6rgaos sociais

Os 6rgaos da ARIAM sdo:

i) Presidente da associagdo;
ii) A Assembleia Geral,

iii) O Conselho de Direcgéo;
iv) O Conselho Fiscal; e

v) A Mesa da Assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Presidente da associacao

Um) O presidente da associa¢do € um érgao
representativo da ARIAM, devendo as suas
propostas ser aprovadas por voto da maioria
simples nas sessdes da Assembleia Geral, ou do

Conselho de Direc¢do, no caso de os assuntos
serem de cardcter urgente.

Dois) O presidente da associacdo € eleito
por um sufrdgio universal da ARIAM por
maioria simples de voto e para um mandato de
dois anos renovéveis uma vez, podendo vir a
se recandidatar ap6s quatro anos do seu ultimo
mandato. O Presidente da ARIAM ¢ uma pessoa
iddnea e de respeito, com padrdo de moralidade
aceite pela comunidade de Alto Molécue.

Trés) No exercicio das suas fungdes, o
Presidente da ARIAM ¢ coadjuvado por um
Vice-Presidente que o substitui em casos de
impedimento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da associacao

Compete ao presidente da associacao:

a) Nomear e destituir o Presidente
do Conselho Fiscal mediante a
proposta da Assembleia Geral;

b) Convocar reunidoes da Assembleia
Geral e extraordindria, sob
proposta do Presidente da Mesa
de Assembleia Geral ou um tergo
dos membros efectivos da ARIAM;

c) Legitimar a exonerag¢do dos membros
sob proposta do Presidente da
Assembleia Geral;

d) Cumprir com as tarefas que lhe
forem incumbidas pela Assembleia
Geral, Conselho de Direccdo e pelo
Conselho Fiscal da ARIAM;

¢) Cumprir e fazer executar os estatutos
da ARIAM e coordenar os planos
e as actividades da mesma;

/) Divulgar e popularizar o prestigio e
bom nome da ARIAM junto da
comunidade em geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é um 6rgéao
supremo da ARIAM e € constituido por todos os
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
tomadas em conformidade com a lei e com o
presente estatuto, sdo obrigatérias para todos
os membros.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar o presidente da
associagdo, os membros da Mesa da
Assembleia Geral, dos Conselhos
de Direcc¢ao e Fiscal;

b) Organizar e dirigir o processo eleitoral
conducente a elei¢do do presidente
da Associaco, e dos membros dos
Conselhos de Direccéo e Fiscal;
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c) Apreciar o relatério anual de
actividades e contas da ARIAM
do seu exercicio econdmico findo;

d) Aprovar o plano e orcamento anuais da
ARIAM e definir o valor de quotas
e joias a pagar;

e) Deliberar sobre as propostas tomadas
pelo Presidente da Associagdo e
Conselho de Direccao;

f) Decidir sobre as remuneracdes a
atribuir aos membros dos 6rgdos
sociais;

g) Alterar o presente estatuto e aprovar os
regulamentos internos da ARIAM
que entenda convenientes, cuja
deliberacdo deverd ser aprovada por
dois tercos dos membros votantes;

h) Deliberar sobre a extingdo da ARIAM.

ARTIGO VIGESIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por:

Dois) Um Presidente, um Vice-Presidente
que o substitui em casos de auséncias e
impedimentos, um secretdrio, e dois vogais.

Trés) Os membros da Assembleia Geral
da sdo eleitos por um sufragio universal da
ARIAM por maioria simples de voto, para um
mandato de dois anos renovaveis. Os membros
da Mesa da ARIAM sdo pessoas idoneas e
de respeito, com padrdo de moralidade aceite
pela comunidade de Alto Moldcue, mediante
proposta do Conselho de Direcgdo em sessdes
ordindrias ou extraordindrias.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Empossar ou destituir o presidente
da associag¢do e os membros dos
orgdos sociais;

b) Assinar as actas das sessOes da
Assembleia Geral.

Cinco) Compete ao Secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessoes
das assembleias gerais;

b) Praticar todos actos administrativos
com perspicaz e eficiéncia da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano em Sessio
dirigida pela Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada
conforme os estatutos.

Trés) A Assembleia Geral reunir-se-a na
primeira convocacido com pelo menos 75%
dos seus membros fundadores e ou efectivos
presentes e na segunda convocagdo com
qualquer nimero dos membros fundadores e
efectivos que convence a sua realizacao.

Quatro) A assembleia serd convocada por
anuncio, aviso publico, por carta, ou por outros
instrumentos legais com uma antecedéncia de
15 dias para a assembleia ordindria e 7 dias para
a extraordindria.

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos presentes.

Seis) As deliberagdes sobre a alteracido dos
estatutos exigem voto favoravel de trés quartos
do nimero de todos os membros fundadores e
efectivos presentes.

Sete) As deliberagdes sobre a dissolucio da
ARIAM requerem voto favoravel de trés quartos
de todos os membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccéo € eleito pela
Assembleia Geral para um periodo de dois
anos de mandato, sob proposta do presidente da
associa¢do, ou membros fundadores e efectivos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por 1 Director, 1 Vice-Presidente, 1 Tesoureiro
e 1 Vogal.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
presentes na assembleia, cabendo a cada um,
voto Unico.

Quatro) O exercicio de mandatos sucessivos
na fungdo € limitado de dois, mais dois anos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Administrar e gerir a ARIAM entre
duas assembleias gerais e decidir
sobre qualquer assunto importante
cujos presentes estatutos e a lei ndo
reservam atencdo especial;

b) Representar a ARIAM activa e
passivamente em juizo;

¢) Cumprir e fazer camprir as deliberacoes
estatutarias e as da Assembleia
Geral;

d) Elaborar e apresentar anualmente o
relatério a Assembleia Geral sobre
o balang¢o econémico, contactos
em exercicios e apresentar plano
de actividades e orcamento para o
ano seguinte;

¢) Adquirir, arrendar ou alienar mediante
o parecer do Conselho Fiscal, os
bens moéveis e imoveis julgados
importantes para as actividades da
ARIAM, em conformidade com a
lei sobre o assunto;

f) Propor a alteragdo dos Estatutos e
submeter a Assembleia Geral os
assuntos que achar relevantes;

g) Praticar actos necessdrios ao bom
funcionamento da ARIAM e com
vista ao alcance das suas metas;

h) Contratar o pessoal técnico e elaborar
proposta de regulamentos e
submeter a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Funcionamento do Conselho de Direcg¢ao

Um) O Conselho de Direccdo reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A sessdo do Conselho de Direc¢do é
convocada pelo seu director por meio de uma
carta ou outro meio formal com 48horas de
antecedéncia, podendo ser reduzido para 24
horas nas sessdes extraordindrias.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho de fiscalizacao

Um) O Conselho de Fiscalizacdo ¢é
constituido por trés membros sendo: Um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretdrio,
todos eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas pela maioria simples de voto tnico
dos membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar todos os documentos
da ARIAM sempre que julgue
pertinente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e orcamento do
ano seguinte;

c) Emitir parecer sobre as operagdes
financeiras ou comerciais a serem
desenvolvidas pelo Conselho de
Direcgio nos termos do regulamento
interno da ARIAM;

d) Convocar assembleia extraordindria
sob proposta do presidente da
associagdo e da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Coordenacao executiva

Um) O Coordenador Executivo dirige a
coordenacdo executiva da ARIAM podendo
ser ou nio membro da ARIAM, mas sendo
para todos efeitos, considerado seu colaborador.

Dois) Compete ao Coordenador Executivo:

a) Criar e organizar os trabalhos da
ARIAM;

b) Exercer a acgdo disciplinar sobre os
membros da ARIAM;

c) Chefiar os actos de Direccdo da
ARIAM em conformidade com a
lei e com o estatuto;

d) Assegurar a administragdo da ARIAM;

e¢) Elaborar e apresentar ao Conselho de
Direccao os relatérios mensais de
actividades e balancos da ARIAM.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Representacao da ARIAM

A ARIAM fica obrigada em termos de
representagio pela:

a) Assinatura do presidente da asso-
ciacdo;

b) Assinatura do Director do Conselho
Fiscal;

¢) Assinatura do membro do Conselho
de Direccdo a quem tenha sido
delegado poderes para o respectivo
acto pelo Director do Conselho de
Direccao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Exercicios financeiros

O exercicio financeiro e econémico da
ARIAM coincide com o ano civil, ou seja,
inicia no dia 1 de Janeiro e termina no dia 31
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO
A dissolucao da ARIAM

Um) A ARIAM s6 se dissolve nos casos
previstos por lei e por deliberacdo da Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito, e
sua deliberagcdo serd tomada por maioria de
trés quartos.

Dois) A proposta da dissolu¢do deve ser
submetida ao Conselho de Direc¢do com pelo
menos seis meses de antecedéncia da realiza¢do
da Assembleia Geral que deliberard sobre a
matéria.

Trés) A proposta para ser valida, deve ser
subscrita por pelo menos 51% dos membros
efectivos.

Quatro) Decidida a dissolug¢do da ARIAM,
a Assembleia Geral designard uma comissao
de liquidagdo e respectiva forma de liquidac@o,
bem como o destino a dar ao patriménio da
ARIAM que deverd ser prioritariamente alocado
as institui¢des nacionais que promovem o
mesmo objectivo da ARIAM.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Assembleia Constituinte

A assembleia constituinte, para além de
aprovagdo de estatuto da ARIAM, procederd
a eleigdo dos 6rgdos sociais e designard a data
e o local da realizacdo da primeira sessdo da
Assembleia Geral e determinard a agenda dos
trabalhos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Entrada em vigor

Os artigos do presente estatuto entram em
vigor depois da sua apreciagdo e aprovagao pela
assembleia constituinte e pelo governo.

Quelimane, 8 de Outubro de 2018. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Agricola 3 de
Fevereiro de Reis Campata

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo Associagdo
Agricola 3 De Fevereiro de Reis Campata, com
sede em Campata Chire, distrito de Morrumbala,
provincia da Zambézia, matriculada nesta
Conservatéria sob NUEL 101069389 do
Registo das Entidades Legais de Quelimane

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associac@o adapta a denominacdo da
Associagdo Agricola 3 de Fevereiro de Campata.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo Agricola 3 de Fevereiro de
Campata é uma pessoa colectiva de direito
privado dotado de personalidade juridica,
autonomia financeira, administrativa e
patrimonial que lhe é conferida pelo registo
nos termos da lei, e sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e definicao)

Um) Associacio Agricola 3 Fevereiro de
Campata tem a sua sede social em Campata
Chire, distrito de Morrumbala.

Dois) A associagdo baseia-se nos principios
de ajuda mdtua na prestacdo de servicos para
as associagdes e cooperativas ou outros grupos
de camponeses que para tal se organizem ou
venham a organizar-se ndo excluindo também
os camponeses dispersos.

Trés) Associagdo Agricola 3 de Fevereiro de
Campatade autonomia relativamente a qualquer
entidade politica, religiosa, econémica, social
e tem a tarefa de representar e defender os
interesses econdmicos e sociais dos camponeses
e de afirmar a importancia do seu papel no
desenvolvimento da agricultura.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) E objectivo Associagiio Agricola 3 de
Fevereiro de Campata garantir uma presta¢ao
de servicos aos membros de modo a elevar o
nivel da produtividade e da producdo sendo os
servicos prestados prioritariamente os seguintes:

a) Fornecer meios para a melhoria das
operacdes culturais;

b) Melhorar as condi¢des de escoamento
e comercializacio da producao;

¢) Dotar de meios técnicos e assisténcia
técnica nas actividades agricolas
e outras por exemplo na producio
pecudria e outros aspectos;

d) Garantir prestacdo de servigos aos
membros das parcelas de que sejam
proprietarios;

e) Representar os seus membros nos
assuntos de interesse comum que
devem ser submetidos a entidades
publicas ou privadas;

f) Promover ac¢des de formagdo e de
reciclagem dos seus membros;

g) Promover e difundir técnicas que
permitam maior rentabilidade
da actividade produtiva dos seus
membros;

h) Promover a comercializacdo dos
factores de producio e de produtos
agropecudrias directamente
produzidos e geridos pelos
membros produtores;

i) Promover acc¢des de cooperacdo com
outras organizacdes similares do
pais ou do estrangeiro.

Dois) A Associa¢@o Agricola 3 de Fevereiro
podera exercer outras actividades conexas ou
subsididrias da actividade principal desde que
permitidas pela lei vigente.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A Associagdo Agricola 3 de Fevereiro tem
o tempo indeterminado a partir da data da
celebracdo da presente escritura.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social é de 3.000,00 MT (trés
mil meticais), e acha-se realizado nos
termos constantes do inventdrio social e das
contribui¢des dos membros.

CAPITULO IT

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Membros)

Sdo membros da Associacdo Agricola 3 de
Fevereiro todos aqueles que outorgarem na
escritura da constitui¢cao da Associagdo Agricola
3 de Fevereiro de Campata, associagdes,
cooperativas, e outros grupos de camponeses
bem assim as pessoas singulares que como tal
sejam admitidas por deliberagdo da Assembleia
Geral e desde que se conformem com o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes neles prescritos.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

Um) Para a admissao de novos membros
devera ser apresentada uma proposta assinada
por pelo menos dois dos membros fundadores da
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Associagdo Agricola 3 de Fevereiro de Campata
no pleno gozo efectivo dos seus direitos e pelo
candidato a membro.

Dois) A proposta depois de ser examinada
pelo conselho da administracdo sdo submetidos
com o parecer deste 6rgdo a primeira reunido da
Assembleia Geral que tiver lugar.

Trés) Os membros s6 entram no gozo pleno
dos seus direitos depois de aprovada a proposta
e paga a primeira j6ia de cem meticais.

Quatro) Os membros da Associagio Agricola
3 de Fevereiro Reis Campata pagam as suas
quotas mensais de 50,00MT.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Todos os membros tem direito a:

a) Participar nas reunides e nas
assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para érgaos da
Associagdo Agricola 3 de Fevereiro
de Campata.

c) Auferir beneficios das actividades ou
servigos da Associacdo Agricola 3
Fevereiro;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela Associacdo
agricola 3 de Fevereiro verificar as
respectivas contas;

e) Usar os bens da Associa¢do Agricola
3 de Fevereiro de Campata que se
destinam a utiliza¢do comum dos
membros;

f) Fazer reclamacdes e propostas que
julgarem convenientes;

g) Recorrer as decisdes da Associacio
Agricola 3 de Fevereiro junto
da entidade estatal competente
sempre que julgarem lesados os
objectivos econdmicos e sociais
desta organizacdo.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar a jéia e a respectiva quota
mensal, desde o més da sua
admissdo inclusive;

b) Observar as disposi¢cdes dos
presentes estatutos e cumprirem
as deliberagdes dos d6rgaos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da Associacio
Agricola 3 de Fevereiro, para a
realizacdo dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para os quais
for eleito com zelo, dedicagdo e
competéncia;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades que forem
incumbidos;

f) Participar nas assembleias gerais e
outras reunides da Associacdo
agricola 3 Fevereiro;

g) Recusar a aceitagdo ou prestacio de
quaisquer trabalhos e do mesmo
modo abster-se de qualquer accdo
sempre que dos mesmos possa
resultar prejuizo para a realizacdo
do objecto social ou dos interesses
da Associacdo Agricola 3 de
Fevereiro;

h) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
Associagdo agricola 3 Fevereiro;

i) Manter um comportamento civico e
moral digno com a categoria de
membro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda de qualidade de membro)

A perda de qualidade de membro da
Associacdo Agricola 3 de Fevereiro pode ser
determinada por:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrito;
¢) Exoneragio;

d) Exclusao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exoneracao)

Um) A exoneracdo é da competéncia da
comissdo de gestdo e so se torna efectiva apds
a deliberacdo da Assembleia Geral, devendo
o membro participar a sua decis@o trinta dias
antes.

Dois) Os membros da comissio de gestdo e
do conselho fiscal s6 poderdo exonerar-se aps
a aprovacdo pela Assembleia Geral das contas
e relatdrios de gestdo referentes ao exercicio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusao)

Um) Serao excluidos da Associacdo Agricola
3 de Fevereiro os membros que:

a) Sejam condenados judicialmente pela
pratica de crimes dolorosos em
pena superior a dois anos de prisdo
maior;

b) Tenham cometido a infraccdo
grave e culposa aos estatutos
e regulamentos da Associacdo
Agricola 3 de Fevereiro de que
resultem prejuizos econdmicos para
a mesma;

¢) Praticar actos injuriosos ou difamatdrios
contra a Associacdo Agricola 3 de
Fevereiro quando dai resultarem as
consequéncias previstas na alinea
anterior;

d) Sendo responsdvel pelos danos
causados a Associacdo Agricola 3
de Fevereiro se recusar a sua pronta
reparagao.

Dois) A exclusio prevista nas alineas b), c),
e d) s6 podem ter lugar mediante proposta da

conselho da administragdo ou um minimo de
dez membros observados os termos processuais
estabelecidos no regulamento e serd deliberada
em assembleia geral por maioria de trés quartos
dos membros presentes na assembleia.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos)

Os 6rgaos sociais da Associagdo Agricola 3
de Fevereiro sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho da Administracdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo mais
alto da Associacdo Agricola 3 de Fevereiro de
Campata constituida pela totalidade dos seus
membros em pleno gozo dos seus direitos,
reunindo-se em sessdes ordindrias uma vez
por ano a sessdo ocorre em Junho em cada
ano e os trabalhos sao dirigidos pela Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral poderd ainda
reunir em sessdes extraordindrias mediante
convocatéria do Conselho Fiscal ou a pedido
de um nimero superior a um ter¢o dos seus
membros.

Trés) A Assembleia Geral realiza-se estando
presentes cinquenta porcento dos membros
inscritos sendo necessaria pelo menos a
presenca de setenta e cinco porcento dos
membros nas Assembleias com fins eleitorais.

Quatro) Sdo nulas todas as deliberagdes
tomadas sobre matérias que ndo constem da
agenda de trabalhos fixada na convocatdria,
salvo se, estando presentes todos os membros da
Associacdo Agricola 3 de Fevereiro de Campata
no pleno gozo dos seus direitos concordarem
por unanimidade na sua inclusao.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Seis) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos ou dissolug@o da Associagido Agricola
3 Fevereiro de Campata exigem o voto favordvel
de trés quartos do nimero de todos os membros.

Sete) Regulamento interno da Associag¢do
Agricola 3 de Fevereiro de Campata estabelecera
aforma e o modo de funcionamento das sessdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Uma) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e por dois secretdrios.
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Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serdo eleitos mediante proposta a
apresentar pela comissao de gestdo ou por seis
membros.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

Dirigir a Assembleia Geral;

Empossar os membros dos érgaos sociais
eleitos;

Assinar as actas das sessOes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao Secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das secgdes
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos de admi-
nistracdo necessarios para o bom
funcionamento e eficiéncia da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir os estatutos e as suas alteracoes
para serem submetidos a aprovagio
do érgdo competente;

b) Aprovar o regulamento e os planos
bem como assim as suas alteragoes;

c) Eleger ou demitir os membros da
Comissao de Gestao e do Conselho
Fiscal;

d) Apreciar e deliberar sobre os relatérios
e contas da comissdo de gestdo e
pareceres do Conselho Fiscal;

e¢) Decidir sobre o montante do capital
social e da entrada minima
a subscrever por cada membro
bem como sobre a forma de sua
realizacio;

/) Deliberar sobre a extin¢do da Associacdo
Agricola 3 de Fevereiro;

g) Resolver os casos omissos no
regulamento interno da Associagio
agricola 3 Fevereiro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Gestao)

E o 6rgio de administracio da Associacio
Agricola 3 de Fevereiro de Campata &
constituida por quatro membros: Presidente,
Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro, eleitos
quinquenalmente pela Assembleia Geral com as
seguintes competéncias:

a) Dirigir a execugdo dos objectivos
econdmicos da Associacdo Agricola
3 de Fevereiro;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral, o relatdrio balango e contas
anuais, bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

c) Representar a Associagdo Agricola
3 de Fevereiro de Campata em
quaisquer actos ou contactos
perante as autoridades ou em juizo;

d) Administrar o fundo social da
Associacdo Agricola 3 de Fevereiro
e contrair empréstimos sendo
necessario;

e) Cumprir e fazer cuamprir as disposi¢des
legais, estatutarias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

/) Decidir sobre os programas e projectos
em que a Associagdo Agricola 3 de
Fevereiro deva participar;

g) Adquirir, arrendar ou alienar,
mediante parecer do Conselho
Fiscal os bens moveis e imoveis,
que respectivamente se mostrem
necessdrios a execug¢do das
actividades da Associagdo Agricola
3 de Fevereiro, sem prejuizo da
observancia das disposicdes
pertinentes;

h) Propor a alteragdo dos presentes
estatutos;

i) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender pertinentes;

j) Praticar todos os demais actos
necessdrios ao bom funcionamento
da Associacdo Agricola 3 de
Fevereiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniao do Conselho da Administragao)

O Conselho da Administracdo retne
ordinariamente uma vez por més ou
extraordinariamente por convocatdria do seu
presidente se for necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo da Associacdo Agricola 3 de
Fevereiro, e é composto por trés membros
eleitos quinquenalmente pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reine uma vez
por més.

Trés) Os membros do conselho fiscal podem
participar nas reunides da comissdo de gestdo
mas sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete a comissao de controlo:

a) Examinar as actividades econdmicas
da associacdo em conformidade
com os planos estabelecidos;

b) Analisar a situagdo financeira e
econdmica da Associa¢do Agricola
3 de Fevereiro e dar parecer sobre
os relatérios das actividades
da associacdo elaborados pela
comissdo de gestdo;

c¢) Verificar se esta a realizar-se o
correcto aproveitamento dos meios
de produgdo da associag@o ou se ha
desvio de fundos;

d) Zelar em geral pelo cumprimento,
por parte da comissdo de gestdo
dos estatutos, regulamento e
deliberacdes da Assembleia Geral.

CAPITULO IV

Meios financeiros, reservas
e aplicacoes dos resultados

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Meios financeiros)

Constituem meios financeiros da associagao:

a) As contribuicdes dos membros para
o capital social da Associacdo
Agricola 3 de Fevereiro de Campata;

b) Receitas resultantes das suas
actividades, incluindo os
pagamentos dos socios prestados
sobre as operagdes culturais;

c¢) Donativos diversos dotados a
associacdo por entidades,
individualidades organizacdes
governamentais ou nfo, nacionais
e estrangeiras;

d) Reserva dos fundos resultantes da
aplica¢do dos fundos obtidos em
cada exercicio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reserva)

A Associacido Agricola 3 de Fevereiro de
Campata com base nos resultados liquidos
anuais, deve criar e dotar as reservas acordadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacoes dos resultados)

O resultado liquido anual, depois de
deduzidas todas as despesas e depreciagdes,
distribui-se da seguinte maneira:

a) Entre dez a vinte porcentos destinado
a reserva para o desenvolvimento
econdmico e social;

b) Entre cinco a vinte porcentos destinado
areserva de amortizagdes;

c) O restante € para a constituicdo de
caixa de poupanga e crédito para
beneficio dos seus membros e para
relangamento em novos projectos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A Associag¢do Agricola 3 de Fevereiro
de Campata s6 se dissolve por deliberacido da
Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito e a sua deliberag@o serd tomada por
maioria de trés quartos ou nos casos previstos
pela lei vigente.

Dois) A proposta de dissolucio devem ser

<

submetido a comissdo de gestdo com pelo
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menos seis meses de antecedéncia da realiza¢do
da Assembleia Geral que deliberara sobre a
matéria.

Trés) A proposta para ser vdlida devem
ser subscritas por pelo menos vinte e cinco
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) Em caso de dissolucéo da Associagdo
agricola 3 de Fevereiro, a Assembleia Geral
reunird extraordinariamente para decidir o
destino a dar aos bens da unido nos termos da lei,
sendo sua liquidatdria uma comissdo de cinco
associados a designar pela Assembleia Geral.

CAPITULO V
Fusao da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Fusoées)

Associagido Agricola 3 de Fevereiro, podera
fundir-se com outras associa¢des do mesmo
ramo de actividades.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Associacao)

A Associagdo Agricola 3 Fevereiro Reis
Campata podera associar-se com outros do tipo,
a nivel local ou nacional.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Omissoées)

Todo o omisso serd regulado com se
necessdrias adaptacdes, pelas disposi¢des da
legislagdo aplicdvel das associagdes em geral e
as cooperativas em especial no pais.

Quelimane, 9 de Novembro de 2018. —
A Conservadora, llegivel.

Modas SDQ - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 23 de Outubro de 2018, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101062295 uma
entidade denominada Modas SDQ — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre: Mahomed Sidik Ashrafali Mahomed,
casado, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identificacdo n.° 110100099349A, de nove
de Abril de dois mil e quinze, emitido pela
Direccio Nacional de Identificagdo em Maputo,
residente na Avenida Ho-Chi-Min, casa nimero
1625, 2.° andar, bairro de Alto Maé, na cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Modas SDQ - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Marx, n.° 453, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo, podendo abrir ou fechar delegacdes,
sucursais ou outras formas de representacao
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que o administrador
assim o decida e mediante a prévia autorizag¢do
de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Venda de roupa, calcado, e acessorios;
b) Malas, cintos e carteiras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente 2 uma tnica quota de valor
nominal pertencente ao sécio Mahomed Sidik
Ashrafali Mahomed.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)
A administra¢@o da sociedade serd exercida

por Mahomed Sidik Ashrafali Mahomed, que
desde ja fica nomeado Administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso sera regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

PW - Import & Export —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101062279 uma entidade
denominada PW — Import & Export - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre: Tarique Suhail Falke, solteiro,
maior, natural de Riyadh, de nacionalidade
paquistanesa, portador do Passaporte
n.° R8657886, de onze de janeiro de dois mil e
dozoite, e valido até onze de Janeiro de dois mil
e vinte e oito, emitido pela Republica da India,
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social PW — Import & Export - Sociedade
Unipessoal, Limitada, e uma sociedade
comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mohamed Siade Barre, n.” 1001, rés-do-chao,
na cidade de Maputo, podendo abrir ou fechar
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
o administrador assim o decida e mediante a
prévia autorizagdo de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Venda a grosso de roupa, calgado
usados;

b) Fardos;

c) Importagdo/exportagdo;

d) Vendas a retalho e a grosso de artigos
em geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
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correspondente 2 uma tnica quota de valor
nominal pertencente ao sécio Tarique Suhail
Falke.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por Tarique Suhail Falke, que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Repitblica de
Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Fast Track - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101024148 uma entidade
denominada Fast Track — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre: Rajjula Youssuf Enjikalayil Haneefa,
solteira, maior, natural de Kerala - India, de
nacionalidade indiana, portadora do Passaporte
n.°R9593771, de dezasseis de Fevereiro de dois
mil e dezoito, e valido até quinze de Fevereiro
de dois mil e vinte e oito, emitido na Republica
da India, residente na cidade de Maputo;

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e Duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social Fast Track — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por Tempo
Indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Sociedade tem a sua sede na Avenida
Filipe Samuel Magaia, n.° 539, rés-do-chdo,

na cidade de Maputo, podendo abrir ou fechar
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
a Administradora assim o decida e mediante a
prévia autorizagdo de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto Social o
exercicio de:

a) Venda de pneus e batérias, filtros e
outros acessorios de viaturas;

b) Lavagem, balanceamento, alinhamento,
mudangas de pneus, filtros e outros
servicos de reparacdes de viaturas;

¢) Importagdo/ exportacio;

d) Vendas a retalho e a grosso de artigos
em geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente 2 uma tnica quota de valor
nominal pertencente a socia Rajjula Youssuf
Enjikalayil Haneefa.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por Rajjula Youssuf Enjikalayil Haneefa, que
desde ja fica nomeada administradora.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por Lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado por
Lei da Sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Modas NAS — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101062287, uma entidade
denominada Modas NAS — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de

sociedade nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

Nazimin Abdul Satar, casada, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100099358B, de sete de Fevereiro
de dois mil e onze, emitido pela Direc¢cdo
Nacional de Identificacdo em Maputo,
residente na Avenida Ho Chi Min, casa
n.° 1625, 2.° andar A, bairro Central, na

cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Modas NAS — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Marx, n.° 362, rés-do-chio, na cidade de
Maputo, podendo abrir ou fechar delegacdes,
sucursais ou outras formas de representacao
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que a administradora
assim o decida e mediante a prévia autoriza¢do
de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Venda de roupa, calcado, e acessorios;
b) Malas, cintos e carteiras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente 2 uma tnica quota de valor
nominal pertencente a sécia Nazimin Abdul
Satar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por Nazimin Abdul Satar, que desde ja fica
nomeada administradora.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.



8198

111 SERIE — NUMERO 237

Em tudo que fica omisso sera regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Cassyus Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101026167, uma entidade
denominada Cassyus Servigos - Sociedade
Unipessoal, Limitada:

Arnaldo José Manhique, solteiro, natural da
Cidade de Maputo, portador do seu Bilhete
de Identidade n.° 1101002318171, emitido
em Maputo, pelos Servicos de Identificagdo
Civil em Maputo, residente na cidade da
Matola, bairro Nkobe, rua 11, quarteirdo,
casa n.° 746.

Constituem, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial uma Sociedade por quotas
que se regera pelos artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Cassyus Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada. E tem a sua sede social em cidade da
Matola, bairro Nkobe, rua 11, quarteirdo, casa
n.° 746, cidade da Matola.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu infnicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agenciamento em marketing;

b) Aluguer e venda de viaturas;

c) Fornecimento de material informatico.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes

em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de 400.000,00MT (quatrocentos mil
meticais) correspondente a soma de 1 (uma) e
Unica quota.

Uma quota no valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos mil
meticais), correspondente a 100%
do capital social, pertencente ao
socio Arnaldo José Manhique.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por sécio tnico
Arnaldo José Manhique.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou um procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou o s6cio quando assim o
entender.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Catanga Acomodation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100857367, uma entidade
denominada Catanga Acomodation, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do art.® 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Mario Patricio, solteiro, natural de
Chimoio, residente em Maputo, bairro Triunfo,

Rua acordos de Incomati, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102007415N, emitido em
3 de Abril de 2012 em Maputo;

Segundo. Milton Botdo Francisco Patricio,
casado, natural de Chimoio, residente em
Maputo, bairro Chamanculo A, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11002485851, emitido em 4 de Novembro
de 2016 em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
a denominagdo de Catanga Acomodation,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua acordo de Incométi, bairro Triunfo,
quarteirdo 31, casan.® 27, podendo transferi-la,
abrir e manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagd@o social em territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto a
prestagdo de servigos de hotelaria e outros
servicos nomeadamente:

a) Aluguer de quartos para hospedagem:;
e
b) Venda de material de hotelaria.

Dois) Por deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que se obtenham as
necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), que corresponde a
soma de duas quotas, no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondentes a cinquenta por cento do
capital pertencentes ao sécio Mario Patricio
e 250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondentes a cinquenta por
cento do capital, pertencente ao sécio Milton
Botdo Francisco Patricio.
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ARTIGO SEXTO
(Administrador)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador eleito em
assembleia geral.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por um (1) ano, podendo ser reeleito.

ARTIGO SETIMO

O balango e a conta de resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagao da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para
todos os fundos da sociedade, num ou mais
bancos, conforme determinado pelo conselho
de administragdo.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

As dividas e omissdes sdo resolvidas e
reguladas pelas disposicdes legais vigentes
sobre a matéria na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Electro Ferragem Cim,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 13 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101071367, uma entidade
denominada Electro Ferragem Clm, Limitada.

Entre:

Castigo Lapsone, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101500284 155N, residente
nesta cidade, natural de Ferra Morrombene,
que neste acto outorga por si e em
representacdo dos seus filhos, Domingos
Castigo Lapson e Neusa Castigo Lapsone
Mahamele, menores, naturais e residentes
nesta cidade no exercicio do poder parental;

Monico Castigo Lapson, solteiro, de naciona-
lidade mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110500767292Q, de
vinte quatro de Abril de dois mil e quinze,
emitido pelo servico de Identificagdo Civil
de Maputo, residente na cidade de Maputo.
Constituem nos termos do artigo 90 do

Codigo Comercial, uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada que se rege pelos

seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Electro Ferragem Clm, Limitada, uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada. A
sociedade tem a sua sede na Avenida Martires
de Moeda, bairro da Polana Cimento niimero
seis, reis do chdo, distrito Kampfumu, cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral criar e extinguir sucursais, delegagoes ou
qualquer outra forma de apresentagao social no
pais e no estrangeiro sempre que justifica a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suaduragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracgdo da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de material eléctrico e ferragem;

b) Compras e venda de bens mobilidrios
e imobiliarios;

c) Prestacdo de servigos de consultoria
conexos com as referidas
actividades;

d) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac@o finaceira em outras socidade a
construir ou ja constituidas ainda que tenha
objecto social diferentes da sociedade.

Trés) A sociedade pode exercer quaisquer
outras actividades conexos desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cento cinquenta
mil meticais (150.000,00MT), correspondentes
a soma de quatros quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
sessenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Castigo
Lapsone correspondente a cinquenta
porcento do capital social;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio
Domingos Castigo Lpson;

¢) Uma quota no valor de vinte cinco
mil meticais, pertencente a sécia
Neusa Castigo Lapsone Mahamele,
correspondente a dezasseis porcento
do capital social;

d) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, pertencente ao
s6cio Monico Castigo Lapsone,
correspondente a dezasseis virgula
seis porcento do capital.

Dois) Podem ser exigidas aos sécio
prestacdes suplementares do capital,até ao

montante correspondente ao quintiplu do capital
social, desde que deliberada pela vontade
unanime de todos sécios.

ARTIGO QUINTO

A sociedade poderd exigir aos socios,
isoladamente ou conjuntamente, presta¢des
acessOrios onerosas ou gratuitas, por uma ou
mais vezes, em dinheiro ou espécie, devendo
ser deliberados por unanimidade em assembleia
geral ou demais termos da sua realizacdo,
incluindo a possibilidade de cobrar juros
remuneratérios e prazo de reembolso caso as
mesmas sejam onerosas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quota ou parte de quota
a terceiro e livre aos sécios nos termos das
disposicoes legais aplicdveis.

Dois) A sociedade goza de direitos de
preferéncia nesta cessdo, sendo, quando a
sociedade nao quiser usar deles adquirida
proporg¢do das quotas de que ao tempo sejam
titulares.

ARTIGO SETIMO

A quota ndo poderd no seu todo ou em parte
ser dada em caug@o ou garantia de qualquer
obrigagdo sem prévio concentimento da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagao e aprovacao do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas, bem como deliberar sobre
qualquer assunto que diga respeito a sociedade
que mostre necessario.

ARTIGO NONO
Representacao da sociedade

A sociedade serd administrada e gerida por
Castigo Lapsone, o qual desde j4, fica nomeado
como director-geral da mesma, com dispensa
da caugdo, bastando a sua Unica assinatura para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contractos.

ARTIGO DECIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
director geral ou por qualquer empregado por
ele expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a 1 de janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de dezembro de cada ano,devendo
a adiministracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade poderd amortizar qualquer
quanto seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrastada ou por
qualquer forma apreendida ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que for omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

RTR Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101048217, uma entidade
denominada RTR Comercial, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Tony Shallop, solteiro, natural de Blama,
de nacionalidade Leonésa, portador do
Passaporte nimero ER005064, emitido pelo

SEF — Servigo Estrangeiro e Fronteiras, aos
28 de Outubro de 2015, com validade até 25
de Outubro de 2010;

Bachar Saleh, solteiro, natural de Libano, de
nacionalidade Libanésa, portadora do DIRE
n.° 11LB00040904P, emitido pelo Servigo
Nacional de Migrac@o, aos 20 de Setembro
de 2017, com validade até 20 de Setembro
de 2018.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
RTR Comercial, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na cidade da Maputo, Avenida Paulo
Samuel Kamkhomba, n.° 1588, rés-do-chao,
bairro da Malhangalene.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegagdes outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo de escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
actividade:

a) Extraccao mineral e petrolifera;

b) Comércio a grosso e a retalho de
produtos de extrac¢do mineral e
petrolifera;

c¢) Comércio a grosso e a retalho de
equipamentos de extrac¢do mineral
e petrolifera.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria por lei permitida,
desde que para tal aprovacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
dos sécios, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projecto,
quer sejam similares ou diferentes dos

desenvolvimentos pela sociedade, bem assim
adquirir, deter, reger e alienar participacdes
sdcias noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a dois (2) quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 16.000,00MT
(dezasseis mil meticais), pertencente
ao Tony Shallop, correspondente a
80%;

b) Uma quota no valor de 4.000,00MT
(quatro mil meticais), pertencente a
sécia Bachar Saleh, correspondente
a20%.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestio e administra¢do da sociedade bem
assim a sua representagdo em juizo ou for do
activo e passivamente, fica a cargo do sécio
Carlos Alberto Cardoso Bessa de Oliveira
nomeado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigado
pela assinatura de um dos sécios, em todos
os actos e contractos, podendo esta, para
determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
preciso termos e limites do respectivo mandato.

As decisdes dos socios, de natureza as
deliberacdes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ela assinada.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano coincide com o0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do fundo da reserva legal. Sobre o valor
remanescente haverd deliberagdo em assembleia
geral.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicavel a legislacdo da Republica de
Mogambique.
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ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, e demais
legislacdo aplicavel Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Magne Agua Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101075206 uma entidade
denominada Magne Agua Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre Marcos Gouws, de 26 anos de idade,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade
sul africana, residente em Maputo, portador
do Passaporte n.> A06738885, emitido aos 16
de Maio de 2018, e Daniel Sousa Malenda,
de 47 anos de idade, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100601504231B, emitido aos 20 de Julho
de 2018.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
contitui uma sociedade por quotas, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Magne Agua Service, Limitada, uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada.

Dois) A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a aprtir da
sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
localidade de Missevene, posto administrativo
de Bela-Vista, distrito de Matutuine, provincia
de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) O sécio poderd decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Prestacdo de servicos na drea de
distribui¢do de dgua, fornecimento
e manutencdo de dgua.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
construir ou construidas, ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim com associar-se
com outras sociedades para persecusdo de
objectos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO 1T

Capital social e divisdao de quotas
ARITGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de 2 quotas,
(setenta e cinco porcento), 75% pertencente ao
s6cio Marcos Gouws e (vinte e cinco porcento)
25% ao sécio Daniel Sousa Malenda.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de causio é exercida com ou sem remuneragao
pelos sécios Marcos Gouws e pelo Daniel
Sousa Malenda.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura, dos dois gerentes, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
dedurse-do em primeiro luagar a percentagem

legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
do sécio ou independente desta, nos casos
legais.

Dois) Salvo disposi¢ao legal em contrério,
0 socio serd liquidada e goza do direito de
preferéncia na arrematac@o judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por falecimento,
interdicdo ou inabilitagdo do sécio. A
respectiva quota transmite-se aos herdeiros ou
representantes do (a)falecido (a) ou interdita,
0s quais nomeardo entre si um que represnte
a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Mutare Solucdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101074862 uma entidade
denominada Mutare Solugdes, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Edgar Emanuel Ricardo, solteiro,
natural de Maputo, residente em Maputo, bairro
Polana Cimento, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100164145M,
emitido no dia 23 de Abril de 2010;

Segundo. Angela Maria Celeste Panguana,
solteira, natural de Maputo, residente em
Maputo, bairro Polana Cimento, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110500195405B, emitido no dia 5 de Maio
de 2010.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adapta a denominagio de
Mutare Solucdes, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba n.° 1223,
rés-do-chio, cidade de Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto de prestacdo
de servicos nas dreas de comércio de produtos
alimentares, bebidas e tabaco.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), dividido pelos s6cios Edgar
Emanuel Ricardo, com o valor de 3000,00MT
(trés mil meticais), correspondente 60% do
capital e Angela Maria Celeste Panguana, com
o valor de 2.000,00 MT (dois mil meticais),
correspondente a 40%.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cess@o ou alienagdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio-
gerente Edgar Emanuel Ricardo A sociedade
ficard obrigada pela assinatura de um gerente
ou procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome de sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos e mesma.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Tobias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 8 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101069303 uma entidade
denominada Tobias, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quota de
responsabilidade limitada entre:

Primeiro. Ping Lin, solteiro maior, natural
de Fujian-China, de nacionalidade chinesa,
portador do DIRE n.° 11CNO0015509P,
emitido aos 26 de Julho de 2017, pelo Servicos
de Migracdo Cidade de Maputo, residente
no bairro Central, rua Carlos Alberts n.° 33,
rés-do-chio, distrito municipal Kampfumu, na
cidade de Maputo.

Segundo. Xuefeng Lin, solteiro maior, natural
de Fujian-China, de nacionalidade chinesa,
portador do DIRE n.° 11CN000106544Q,
emitido aos 14 de Marco de 2018, pelo Servigos

de Migragdo Cidade de Maputo, residente no
bairro Central, rua Carlos Alberts n.°33, rés-do-
chdo, distrito municipal Kampfumu, na cidade
de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Tobias, Limitada, ¢ tém a sua sede no
bairro Central, na Avenida Ferndo Magalhaes
n.°436, 1.° andar, distrito municipal Kampfumu,
na cidade de Maputo, na Republica de
Mocgambique, podendo mediante simples
deliberacio da administracio, transferi-la, abrir,
manter, ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a administra¢do assim o decidir. A
sociedade tem o seu inicio na data da celebragao
do contrato de sociedade e a sua duracio serd
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto o exercicio
de actividades relacionadas com:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo de
diversos produtos;

b) Venda de produtos alimentares;

c) Venda de materiais de construcio;

¢) Consultoria em varias areas;

f) Industria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberagio do conselho
de administra¢do, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000.00MT
(um milhdo de meticais) representado por duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos mil
meticais) correspondente a 90%,
pertencente ao sécio Xuefeng Lin.



5 DE DEZEMBRO DE 2018

8203

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais)
correspondente a 10%, pertencente
a sécio Ping Lin.

ARTIGO QUARTO

(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerario ou em espécie, pela incorporagao
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou
por capitalizac@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas. A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Os sdcios, porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da
sociedade se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sdcios segundo a ordem de
grandeza das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragio da sociedade serd exercida
pelo socio Xuefeng Lin que desde ja fica
nomeado sécio administrador da sociedade
e com a remuneracio que vier a ser fixada.
Compete ao administrador, a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna com na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais. Para
obrigar a sociedade em actos e contractos, basta
a assinatura do sdcio-gerente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sécios que ndo queiram continuar associados.
As condi¢des de amortizagdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os socios. Qualquer sécio poderd fazer se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representagdo, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma. Os sécios que sejam
pessoas colectivas indicardao ao presidente
da mesa quem os representard na assembleia
geral. As delibera¢des da assembleia geral
serdao tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balancos)

O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade. O balanco de contas
de resultados fechar-se-4 em referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano civil e serda
submetido a aprovacio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-4
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo. Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sécios na proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos na lei e por acordo entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Em todo casos omisso, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Mecaneta Oasis Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101014320 uma entidade
denominada Mecaneta Oasis Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Mecaneta Oasis, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limidada de direito
mogambicano, regida pelos presentes estatutos,
bem como pela demais legisla¢@o aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede social
na cidade de Maputo, na Avenida kim
IT Sung, n.° 54, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de reprtesentacao social dentro do territorio
nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
assembleia geral, podem os administradores
transferir a sede para qualquer outro local no
territorio nacioal.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a seguinte
prestacdo de servigos:

a) Realizagdo de investimentos no
turismo, agricultura, industria,
recursos naturais diversos, energia,
tecnologias de informacio e
comunicagdo, transporte,
comunicagdes, construcdo civil,
saude e educacio;

b) Formacdo e treinamento nas dreas
de tecnologias de informacgao,
eletricidade, mecanica, carpintaria,
serralharia, pintura, construcao
civil, abastecimento de agua,
obras publicas, transporte,
ambiente, administra¢do publica,
contabilidade e recursos minerais
e energia;

c) Prestacdo de servi¢os nas areas de
apoio e promocgdo de projectos
de investimentos, gestdo, estudos
técnicos e econdmicos € financeiros,
investigacdo, assisténcia técnica e
aconselhamento;
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d) Desenvolvimento de todo e qualquer
tipo de operagio ligada a actividade
imobilidria e de turismo;

¢) Exercicio de qualquer actividade
conexa ou subsididria da actividade
principal.

Dois) A sociedade pode ainda explorar
outro ramo de comércio e industria desde que
permitidos por lei.

Trés) Mediante deliberado da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A sociedade e constituida por perido
indeterminado, tendo para todos os efeitos
juridicos o seu inicio a contar da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberacao da assembleia geral,
¢ permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades
holdings, joint-ventures ou em quaisquer outras
formas de associagdo, unifo ou de concentracao
de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), integralmente realizado em dinheiro
correspondente a soma de duas quotas subscritas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
5.000,00MT (cinco mil meticais),
pertencente a Esther Kazilimani
Pale, representando 50% do capital
social;

b) Outra quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
pertencente a Estevao Tomas
Rafael Pale, representando 50%
do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberacdo da assembleia geral, observdas as
formalidades legais e estatudrias.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os socios gozam do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdess sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social e dos sécios,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realizacdo.

ARTIGO NONO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao havera prestagdes suplementares além
do capital, podendo, porem os sdcios fazer &
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condi¢des a fixar pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessacdo de quotas dos
sécios sdo inteiramente livres, ndo dependendo
do consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessagdo de quotas a
terceiros estranhos a sociedade é admissivel
mas dependente do consentimento da sociedade
a qual fica sempre reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar esta sua intencdo a
sociedade, com antecedéncia minima de quinze
dias, declarando o nome do adquirente, o preco
e as demais condicdes de cessdo, devendo a
sociedade exercer o seu direito de preferéncia
naquele prazo. Se o nao exercer fica o scio livre
de transmitir a sua quota ou parte dela.

Quatro) O terceiro estranho a sociedade que
adquirir a quota, ao querer cedé-la terd de dar
preferéncia aos sdcios fundadores.

Cinco) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneracdo de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou suejeita a
providéncia juridica ou legal;

¢) No caso de facléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Dois) Aamortizac@o serd feita pelo valor da
respetiva quota, apurado de acordo com ultimo
balanco aprovado em assembleia geral com a
correcgao resultante deenventual desvalorizacao
da moeda.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administragio; e
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para apreciaciao
ou alterac¢do e aprovagdo de balanco e da conta
de resultados anuais bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenham sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

Dois) Poder4 ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocacio,
quando todos sécios concordem por escrito
sobre as deliberacdes a tomar ou concordem
também por escrito que dessa forma se delibere
mesmo que tal deliberag@o seja tomada fora
da sede social, em qualquer ocasido e sobre
qualquer matérias.

Trés) Com excepg¢do ao estabelecido no
ndmero antrerior, a reuniao da assembleia
geral ndo podera ser dispensada quando as
deliberacdes a tomar impliquem modificagdo
do pacto social, de dissolucio da sociedade ou
sec¢do ou divisdo de quotas.

Quatro) Qualquer um dos sécios podera
fazer-se represnetar nas reunides da assembleia
geral por outro sécio ou representante especial
por si escolhido, mediante comunicagao escrita
nos termos do estabelecido no niimerio anterior.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes dos
sécios tomadas sem observancia de quaisqueres
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestam vontade de
que a asssemblea se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Seis) As assembleias gerais extraordindrias
com os sécios podem ter lugar quantas
necessarias.

Sete) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas
em livros de actas e assinadas por todos os
sOcios ou seus representantes que nela tenham
participado ou as deliberacdes poderdo constar
de acta lavrada em documento avulso, devendo
neste caso as assinaturas dos sicios ou seus
representantes ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao)

Um) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer um dos sécios, devendo a
convocagdo ser expedida de carta registada com
antecedéncia minima de 15 dias.

Dois) Sem prejuizo de desposto nimero 1
do presente artigo, a assembleia geral ordindria
e extraordindria podem ser convocadas pelos
administradores, sempre que ocorram motivos
graves ou urgentes.

Trés) A convocagdo acima supracitada, deve
ser precedida de carta registada ou e-mailcom
antecedéncia minima de 15 dias.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-4
validamente quando estiverem presentes ou
representados os socios que representem, 100%
do capital social, sem prejuizo do disposto na
lei.

Dois) Nenhum sécio pode er impedido de
assistir as reunides das assembleias gerais,
ainda que estejam privados de exercer o direito
de voto.

Trés) Se numa reunido da asssembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito a envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de 10 dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local.

Quatro) Se dentro de trinta minutos apos
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-a
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto a todas as materias da ordem
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposicio
estatudria em contrario.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representantes constituido por documento
escrito e que contenha poderes especiais quanto
ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes da assembleia geral)

Compete a assembleia geral deliberar sobre:

a) Deliberar sobre quaisquer alteracoes
ao presente estatuto;

b) Deliberar sobre a fusio, decisdao da
sociedade;

c) Deliberar sobre a exclusio de sécio e
amortizacdo das respectivas quotas;

d) Deliberar sobre o aumento ou redu¢ao
do capital social;

e) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores;

f) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balanco e a demostracdo de
resultados;

g) Deliberagdo sobre a chamada e
a restituicdo das prestacdes
suplementares;

h) Deliberagdo sobre a dissolugdo e
liquidacao da sociedade;

i) Deliberac@o sobre outros assuntos
que ndo estejam por disposi¢do
estatudria legal compreendidos na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade;

J) Nomeagdo e aprovacao de remuneragio
dos administradores;

k) Aprovagdo de suprimentos bem como
os termos e condigdes;

[) Aprovagdo de or¢amento;

m) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

n) Determinar sobre a atribuigdo e
distribui¢cdo de lucros e em
particular fixar dividendos;

0) Outros assuntos que nio estejam
referidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A adminstragdo da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores a
serem eleitos pela assembleia geral. Assim, sdo
indicados os seguintes senhores:

a) Administrador geral —Esther K. Pale;
b) Administrador adjunto — Estevéo Pale.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, e praticar os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
nao sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral.

Trés) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de 3 (trés) anos renovaveis, liviemente
revogavel pelos sdcios, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Em nenhum caso poderd a
administragdo obrigar a sociedade
em actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a
sociedade, nomeadamente assuncao
de responsabilidade e obrigagdes
estranhas aos interesses da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
( Composicao do conselho fiscal)

Um) Caso os sécios assim o entendam o
conselho fiscal, serd composto, por trés (3)

membros efectivos e um (1) suplente, eleito
pela assembleia geral, que também designard
dentre eles o respectivo Presidente ou por uma
empresa de auditoria.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo
ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas a exercer a
sua actividade em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, redne-se
trimestralmente e sempre que convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administragao
mediante convocagdo verbal ou por escrito e
sem quaisquer formalidades no que respeita a
pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente,em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) O conselho fiscal e o conselho de
administragdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter renides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgdo a sua autonomia.

Quatro) O exercicio das fun¢des de membros
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
( Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas
proprio, devendo mencionar os membros
presentes, as delibera¢es tomadas, os votos
de vencido e as respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas fongdes e
a ser assinada pelos membros presentes ou em
folha solta ou em documento avulso devendo,
neste Gltimo caso, a assinatura dos presentes ser
reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
( Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma
empresa profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatdrio opinides aos

administradores e a assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
( Balanco e prestacao de contas )

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.
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Dois) A conta do resultado do balango
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo
submetidos a andlise e aprovac¢do da assembleia
geral apds terem sido examinados pela auditoria.

Trés) Os administradores apresentardo
a aprovacdo da assembleia geral o balanco
contas de ganhos e perdas acompanhados de
um relatdrio da situa¢do comercial, financeira
e econdmica da sociedade bem com a proposta
para a aplicac@o dos resultados, reparticio dos
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
( Lucros e reserva legal)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado
nos termos lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo,

b) O remanescente sera distribuido pelos
sécios na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
( Utilizacao da reserva legal)

A reserva iegal pode ser utilizada para:

a) Incorporar no capital;

b) Cobrir parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que nao possa
ser coberta pelo lucro do exercicio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da socidade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei ou po deliberacdo dos sécios
da sociedade.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade
, proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo liquigdatdrio e a partilha
dos bens sociais e valores apurados proceder-
se-4 conforme deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo que estiver omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
legais do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel e vigente na Republica de
Mogambique.

Dois) Em caso de litigios as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso, € competente o Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Rustica — Restaurante, Bar &
Lounge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101071456 uma entidade
denominada Rustica - Restaurante, Bar &
Lounge, Limitada.

Entre:

Carlos Miguel Panguana, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100714110F,
emitido pela Direccdo Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
em 20 de Dezembro de 2010;

Vladmir Eugénio Chongo, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade, n.° 110102259917M,
emitido aos 12 de Setembro de 2016, pela
Direccdo Nacional de Identificacéo Civil da
Cidade de Maputo.

Pelo presente constituem, uma sociedade por
quotas, que reger-se-4 pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Rustica - Restaurante, Bar & Lounge, Limitada,
que-se rege pelos estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, na Avenida Hamed Skou Toure,
n.° 1333, rés-do-chao.

Dois) A sociedade pode transferir-se para
outro local, sempre que as circunstancias o
justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prestacdo de servigos de gestdo
e exploracdo de actividades no
ambito da industria hoteleira e
similares nomeadamente:

i. Restaurante; bar; cafés; hotéis;
catring; complexo turistico.

b) O exercicio de comércio em geral,
incluindo importagao e exportacao;

c) A representacio de empresas e a
mediacdo comercial, interna e
internacional.

Dois) A sociedade pode ainda exercer outras
actividades, nos termos permitidos pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de 10.000,00MT,
correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a50% do capital social, pertencente
ao socio Carlos Miguel Panguana; e

b) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a50% do capital social, pertencente
ao s6cio Vladmir Eugénio Chongo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital e suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a caixa social, sempre que esta
carecer dos mesmos, nos termos a fixar pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao da quota)

Um) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota a ser cedida.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou nao o direito de preferéncia previsto neste
artigo.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) Compete a geréncia convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, e
esta reunird ordinariamente uma vez por ano,
para apreciagdo do relatdrio das actividades e
balango de exercicios findos e a programagao e
orcamentos previstos para o exercicio seguinte
e deliberar sobre quaisquer outros assuntos que
constam da agenda.

Dois) A assembleia geral ainda podera
ser convocada extraordinariamente sempre
que os negdcios ou actividade da sociedade
justificarem.

ARTIGO OITAVO
(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo da sociedade serd exercida
pelos sécios, ficando desde jd nomeados.

Dois) Para obrigar a sociedade em actos,
contratos e documentos basta assinatura de um
unico gerente com anuéncia por escrito ou ndo
do outro.

Trés) Para obrigar a sociedade perante a
banca e outras institui¢oes financeiras, conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias, livrangas,
letras, fiangas ou abonagdes, bem como em actos
e contratos que ndo sejam de mero expediente, é
necessdria a assinatura dos dois gerentes.
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ARTIGO NONO
(Mandatarios)

A sociedade poderd constituir mandatarios,
fixando em cada caso o ambito e duracdo do
mandato que a represente activa e passivamente,
em juizo e fora dele.

ARTIGO DECIMO
(Regime supletivo)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des da legislacdo mocambicana
aplicdvel a matéria.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Amisse Projecoes
e Construcoes Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 6 de Outubro de 2018, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101029883 uma entidade denominada
Amisse Projecoes e Constru¢des Unipessoal,
Limitada.

Por contrato de sociedade nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial, é constituida
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada entre Nuno Amisse Melchior, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identificagao n.’ 1101039916581, emitido aos
9 de Julho de 2018, pelo Arquivo de Identificac@o
Civil de Maputo, casado, e reside Avenida
Samora Machel, n.° 143, casa n.° 1943, cidade
da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Nos termos da lei vigente na Republica
de Mocambique, no presente contracto de
sociedade e nos demais preceitos legais
aplicdveis, é constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominacio de Amisse Projecdes e
Construgdes Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, n.° 143, casa n.° 1943, cidade
da Matola, podendo por deliberag¢@o dos sécios,
transferi-la para outras cidades, bem como abrir
sucursais, filiais agéncias ou quaisquer outras
formas de representacio, bem como escritdrios
ou estabelecimentos permanentes, onde e quando
0s sdcios acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e regime)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua existéncia

considerada a partir da data da assinatura do
presente contracto social, e em tudo reger-
se-a exclusivamente pelos dispositivos da lei
mocambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividade de construcdo civil.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
a prestagdo de quaisquer coanexos com o seu
objecto principal.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto social ou outras
legalmente permitidas desde que obtidas as
necessdarias autorizagdes e participar no capital
de outras sociedades ou com elas associar-se,
sob qualquer forma admissivel.

Quatro) A sociedade poderd ainda
desenvolver actividades na area de construcio
civil, arquitectura, estrutura hidraulica e electri-
cidade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000.00MT ( dez
mil meticais), e correspondente a uma Unica
quota correspondente:

Uma quota no valor de 10,000.00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 100% por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nuno Amisse
Melchior.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezses, mediante deliberagcdo unanime
do s6cio fundadores nos termos do quanto
previsto na lei das sociedades por quotas e
demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano,para apreciacdo do
relatério de contas da geréncia no exercicio
findo e do or¢camento para o ano seguinte.

Dois) A assembleia geral reunird extaordina-
riamente sempre que para tal seja convocada
pelo conselho de geréncia ou justificadamente
pelo socio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com antencedéncia minima de quinze dias, que
verbalmente, quer pela forma escrita.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade sera exercida
pelo socié Nuno Amisse Melchior, que fica
desde ja nomeado socio gerente e representara

a sociedade nas suas relacdes com terceiros ,
tanto activa como passivamente.

Dois) O conselho de gerencia reunir-se-a
sempre que necessdrio no interesse da sociedade
,sendo respetiva reunido convocado pelo sécio
gerente, ou a pedido do sécio.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Casa Publicadora do indico
-S.AR.L

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacto no publicado no Bolentim da
Repiiblica, 111 série, nimero 60, de 26 de Mar¢o
de 2018, no seu pardgrafo onde se 1&: «Casa
Publicador do fndico, Limitada.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
Técnico, llegivel

Roof Top Café — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezanove dias do més de Novembro do
ano de dois mil e dezoito, da sociedade, Roof
Top Café — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Com sede nesta cidade de Maputo, com o capital
social de cem mil meticais, matriculada sobre o
NUEL 100952831, deliberou a cessao da quota
no valor de cem mil meticais que a socia Maylla
da Silva Santos possufa no capital social da
referida sociedade e que cedeu a Rafael Mitchell
Rocha.

Em consequéncia da cessdo efectuada, é
alterada a redac¢@o dos artigos quarto e quinto
dos estatutos, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de cem
mil meticais (100.000,00), correspondente
a uma Unica quota pertencente ao socio
Rafael Mitchell Rocha.

ARTIGO SEGUNDO
(Administracao)

A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacio em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida pelo socio unico Rafael
Mitchell Rocha, que fica desde ja nomeado
administrador. Bastando a sua assinatura,
para devidamente obrigar a sociedade em
todos 0s seus actos e contractos.

Maputo, 22 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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Mongoya Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Outubro de dois mil
e dezoito, exarada de folhas setenta e dois a
folhas setenta e cinco, do livro de notas para
escrituras diversas nimero setenta e cinco trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante, Quitéria Fenias Mucambe, Licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, a pratica dos seguintes
actos:

Cessdo na totalidade da quota detida
pela s6cia Kamar Investmets, S.L., no valor
nominal de trinta mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social, a favor
do novo sécio Javier Riera Taboas, apartando-se
deste modo da sociedade.

Que, em consequéncia da operada cessio
de quotas, entrada do novo sdécio e alteragdo
do pacto social, € assim alterada a redac¢do do
artigo quarto do pacto social, que rege a dita
sociedade, a qual passa a ter a seguinte e nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de sessenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta mil e meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a socia Toralla
Consultoria e Inversiones, S.L;

b) Uma quota com o valor nominal
de trinta mil e meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sdcio Javier
Riera Taboas.

Estd conforme.
Maputo, 20 de Novembro de 2018. —
A Notaria Técnica, llegivel.

Top Up, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de dezasseis de Setembro de dois mil
e dezoito, da sociedade Top Up, Limitada, com
sede nesta cidade de Maputo, com o capital
social de dez mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100418886, deliberaram a divisdo e
cessdo de quota no valor de seis mil meticais
que o sécio Rui Jorge Fonseca da Costa Campos
possuia no capital social da referida sociedade

e que dividiu em trés quotas desiguais, sendo
uma no valor de dois mil meticais que cedeu
ao sécio Edmen Faruke Dul4, outra quota no
valor de dois mil meticais que cedeu a Claidio
Miguel Pereira Maia e outra restante de dois mil
meticais que cedeu a Danilo de Almeida Catoja
que entram para a sociedade.

A cessdo de quota no valor de seis mil
meticais que o socio Rui Jorge Fonseca da
Costa Campos possuia cedeu a Edmen Faruke
Dul4, Claddio Miguel Pereira Maia e Danilo de
Almeida Catoja.

Em consequéncia da cessdo e divisdo de
quotas, ¢ alterada a redac¢ao dos artigos quinto
e décimo quinto dos estatutos, os quais passam
a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez mil meticais e passa a ser dividida
em trés quotas desiguais nos termos que
se seguem:

a) Uma quota no valor de seis
mil meticais representativa de
sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Edmen Faruke Dul4;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais representativa de vinte
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Danilo de
Almeida Catoja;

¢) Uma quota no valor de dois mil
meticais representativa de vinte
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Claddio
Miguel Pereira Maia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao da sociedade

A geréncia e administragdo da
sociedade fica a cargo do sécio Edmen
Faruke Dul4.

O Técnico, llegivel.

Bonjua, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de cinco de Julho de dois mil e dezoito,
da sociedade Bonjua, Limitada, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
com o NUEL 100428172, esta inscrito o pacto
social da referida sociedade, onde o capital
social é 20.000,00MT (vinte mil meticais),
na sua sede social, sita na Avenida Ho Chi
Min, n.° 57, 1.° andar, cidade de Maputo onde
encontravam-se presentes todas as sdcias,
nomeadamente a sécia Twin City Ecoturismo,

Lda (“TCE”) titular de uma quota no valor
nominal de 19.000,00 MT (dezanove mil
Meticais), correspondentes a 95% (noventa
e cinco por cento) e a sécia Leopont 295
Properties (PTY) LTD (“LEOPONT”) titular
de uma quota no valor nominal de 1,000,00 MT
(mil meticais), correspondentes a 5% (cinco
por cento) do capital social, que deliberaram a
divisdo e cedéncia da quota da TCE, em duas
quotas diferentes, nomeadamente: (i) uma quota
no valor nominal de 10.200,00 MT (dez mil
e duzentos meticais), correspondentes a 51%
(cinquenta e um por cento) do capital social da
Sociedade, a ser cedida pelo seu valor nominal,
a favor da sociedade SORANU — Sociedade
Unipessoal, Limitada; e (ii) outra quota, no valor
nominal de 8.800,00MT (oito mil e oitocentos
meticais), correspondentes a 44% (quarenta e
quatro por cento) do capital social da sociedade,
cedida pelo seu valor nominal, a favor da
sociedade Nhahri, Limitada, e a cedéncia da
quota da Leopont, no valor nominal de 1.000,00
MT (mil meticais), correspondentes a 5% (cinco
por cento) do capital social da sociedade, pelo
seu valor nominal, a favor da sociedade Nhahri,
Limitada, verificada e alterada no artigo quarto
do pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 10.200,00 MT (dez mil e
duzentos meticais), equivalente
a 51% (cinquenta e um por
cento) do capital social,
pertencente a sécia Soranu
- Sociedade Unipessoal,
Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal
de 9.800,00 MT (nove mil
e oitocentos meticais),
equivalente a 49% (quarenta
e nove por cento) do capital
social, pertencente a sécia
Nhabhri, Limitada.

Maputo, 8 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Manica Eco-Fauna -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia cinco do més de Setembro
do ano de dois mil e dezoito, lavrada das
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folhas 42 a 44 do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta, a cargo da Abias
Armando, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceu como outorgante: José Fernando
Lopes Coelho, casado, natural de Manica, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Chimoio, no bairro um, LU ndmero
dois, Rua Doutor Araudjo de Lacerda, casa
nimero quinhentos e setenta e quatro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060100150634Q,
de seis de Abril de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificaciio Civil em Chimoio.

Por ele foi dito: que pelo presente acto,
constitui uma sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regulara nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Manica Ecofauna — Sociedade Unipessoal
Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Chimoio, zona industrial, na Estrada Nacional
numero seis, talhdo nimero sessenta e sete
A, podendo abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representagdo no pais ou fora
dele e rege-se pelo presente estatuto e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por actividade
principal a gestdo de recursos faunisticos.

Dois) Consultoria sobre fauna e florestas.

Trés) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for decidido pelo sécio dnico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro é de cem mil meticais, correspondente
auma Unica quota, pertencente a José Fernando
Lopes Coelho.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo, gestdo e representagao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € exercida pelo sdcio tinico, que

fica desde ja nomeado administrador, bastando
a sua assinatura para, validamente, obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos
tendentes a realizag@o do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balango de contas de resultado fecha com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e ¢ submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo o omisso valem as leis em vigor na
Reptblica de Mogambique.
Est4 conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 5 de Setembro
de 2018. — O Notério, llegivel.

Metalurgica de Chimoio
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura do dia cinco do més de Setembro
do ano de dois mil e dezoito, lavrada das folhas
45 a 46 do livro de notas para escritura diversas
numero quarenta, a cargo de Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fungdes notarias, compareceram
como outorgantes:

Primeiro. José Fernando Lopes Coelho,
casado, natural de Manica, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade de
Chimoio, no bairro um, LU ndmero dois,
Rua Doutor Aratjo de Lacerda, casa nimero
quinhentos e setenta e quatro, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060100150634Q, de
seis de Abril de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificacido Civil de Chimoio.

Segundo. Yazaldo Vanio da Rocha Coelho,
solteiro, natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade de
Chimoio, no bairro numero dois, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101009188B, de vinte
e nove de Julho de dois mil e dezasseis, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Chimoio.

Por eles foi dito: que o primeiro outorgante,
na qualidade de sécio tnico, decidiu ceder vinte
por cento das quotas da sociedade ao segundo
outorgante e esta aceita a cessdo, passando a

ser sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, designada sociedade Metaltrgica de
Chimoio, Limitada.

Na sequéncia desta decisao, fica alterada o
artigo quarto do pacto social, passando mesmo
a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subis-
crito em dinheiro, é de um milhdo e
duzentos mil meticais, contituido em duas
quotas, uma de novecentos e sessenta mil
meticais, correspondente a oitenta por
cento do capital, pertencente ao sécio
José Fernado Lopes Coelho, e outra
de duzentos e quarenta mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital, pertencente ao sécio Yazalde
Vanio da Rocha Lopes Coelho.

Em quanto ndo pode ser alterado pela
presente escritura, continuam em vigor as
disposicoes do pacto social anterior e legislacao
em Vigor, nos casos 0missos.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 5 de Setembro
de 2018. — O Notério, llegivel.

Sovende Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Novembro de dois mil e dezoito,
foi matricula na Conservatéria de Entidades
Legais sob NUEL101068250, uma entidade
denominada Sovende Comercial, Limitada.

E constituida a sociedade Sovende
Comercial, Limitada, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial entre:

Primeiro: Daniel Ernesto Ambrésio da Silva,
solteiro maior, comerciante de nacionalidade
mogambicana, natural de Namacurra e residente
na cidade de Mocuba, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110377338Q, emitido em dois
de Outubro de dois mil dois pela Identifica¢do
Civil de Maputo;

Segundo: Ivan Richard Damas da Silva,
solteiro maior, comerciante de nacionalidade
mogambicana, natural de Namacurra e residente
na cidade de Mocuba, portador de Bilhete de
Identificagdo n.°® 040133294L, de cinco de
Novembro de dois mil e seis, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, e
que regerd com as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adapta a denominagio de
Sovende Comercial, Limitada, constituido
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e durard por tempo
indeterminado, regendo-se pelo presente
estatuto e de mais legislacdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, Avenida Emilia Dausse,
na cidade de Mocuba, provincia da Zambézia,
podendo por decisdo do sécio abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou
uma forma de representacéio social dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisdo do soécio, a sede da
sociedade pode ser transferida para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:
a) Comércio de veiculos automdveis;
b) Comércio de pecas e acessorios de
veiculos automdveis;
c) Prestacao de servicos relacionados
com o sector.

Dois) Subsidiariamente, a sociedade podera
executar qualquer actividade por decisdo
dos sécios desde que obtenha necessdria
autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de duzentos mil
meticais, integral realizado em dinheiro,
distribuido da seguinte forma:

a) Daniel Ernesto Ambrésio da Silva,
com setenta e cinco porcento do
capital social, correspondente a
cento e cinquenta mil meticais;

b) Ivan Richard Damas da Silva, com
vinte e cinco por cento do capital
social, correspondente a cinquenta
mil meticais.

Dois) O capital podera ser elevado uma ou
mais vezes por decisdo dos sdcios, alterando-
se o pacto social para o que se observardo as
formalidade estabelecidas na lei das sociedades
por quotas.

Trés) Os sdcios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecerd nas condi¢des
por eles fixadas.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragao, geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelos sécio Ivan
Richard Damas da Silva, que desde jd nomeado
gerente da sociedade.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
em nome da sociedade, assinar cheques e
praticar todos e quaisquer outros actos no
ambito da geréncia da sociedade. Poderes esses
que lhe serdo conferidos através do instrumento
de mandato.

Trés) O gerente da sociedade poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da mesma para a
pratica de determinados actos ou categorias de
actos, dando tais poderes através da procurag@o.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

As decisdes sobre os materiais que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sécios, serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio e lancadas
num livro destinado a esse efeito sendo o mesmo
assinado.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais
(Dissolucoes)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois mil e cinco de vinte
de Dezembro e demais legislacdes aplicavel na
Republica de Mocambique.

Mocuba, 12 de Novembro de dois mil e
dezoito. — O Conservador, Arlindo Eurico
Luciano.

Moz Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
sociedade Moz Service - Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
cidade de Quelimane, foi matriculada nesta
conservatdria sob NUEL 101069079, do
Registos das Entidades Legais de Quelimane,
cujo o teor é seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Moz Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e reger-se-4 pelo
presente contracto social e pela legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Dois) A presente sociedade terd sua duracao
por tempo indeterminado, contando-se o seu

inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social, na cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia, podendo
porém por deliberagdo da assembleia geral abrir
sucursais e transferi-la para qualquer outro
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio da seguinte actividades:

a) Exploracao de recursos mineiros e seus
derivados;

b) Acomodag@o e servicos de restauracio;

¢) Servicos de transporte;

d) Fornecimento de produtos higiénicos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que, a
sociedade assim delibere em assembleia geral e
obtidas as necessdrias autorizagdes as entidades
competentes.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar
directa ou indirectamente com outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos e
cinquentas mil meticais (250.000,00MT),
correspondente a soma de uma quota,
pertencente ao socio unico: Lazido Daudo
Assebula.

Dois) O capital, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se em todo caso o
pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Suplementares e suprimentos)

Pardgrafo tnico) Ndo serdo exigiveis
prestacdes suplementares de capital, mas, o
socio podera fazer suprimentos a sociedade nos
termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas entre
eles € livre, sem prejuizo do estabelecido na
legislagdo em vigor.

Dois) A cessdo de quotas, a estranhos a
empresa estd sujeita a exercicio prévio do direito
de preferéncia, em primeiro lugar pelos cedentes
e em segundo lugar pela empresa.

Trés) O proprietario cedente, deverd avisar
por escrito ao mandatdrio preferente, com
antecedéncia minima de sessenta dias, da
sua intenc¢do de ceder a quota ou parte dela e
informé-lo-4 de todas as condic¢des de negdcio.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele activa e passivamente serd exercida pelo
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sécio unico Lazido Daudo Assebula, que
desde ja fica nomeado gerente com dispensa
de caucido, podendo porem delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para efeito
designado, outorgando necessdrios instrumentos
de procuragdo, fixando a duracdo e ambito de
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
dos membros do conselho de geréncia ou
por empregados da sociedade devidamente
autorizado pelo conselho de geréncia.

Trés) Fica expressamente proibido o seu
mandatdrio, obrigar a sociedade em actos
e contractos alheios aos negdcios sociais,
particularmente em letras de favor. Fiangas
e abonagdes ou equivalentes sob pena de
responder civil e criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas, no prazo de noventa dias
a contar da verificagdo ou conhecimento dos
segundos factos:

a) Morte ou interdicdo do gerente, ou
tratando-se de pessoa colectiva ou
a empresa, em caso de dissolucio
ou liquidagdo, salvo o herdeiro,
o sucessor for aceite como novo
dono, por deliberagdo a tomar pela
assembleia geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em garantia de obrigagdes que o seu
titular tenha assumido sem prévia
autorizacdo da sociedade;

¢) Por acordo com o respectivo titular.

Dois) A amortizacio serd feita nos termos a
serem deliberados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, 11 de Novembro de 2018. —
A Conservadora, llegivel.

Alif Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezanove de Maio de dois mil e oito
lavrada a folha vinte e oito do livro seis barra

B, deste cartdrio notarial, a cargo de Bernardo
Mapola, técnico médio dos registos e notariado,
compareceram os seguintes s6cios:

Abdul Habib Mohamad Bacir Abdul Remane,
Mahomed Faruk Ibraim e Mahomed Adil
Manssur e por eles foi dito que constituem
uma sociedade por quotas denominadas Alif
Construgoes, Limitada, que serd regida pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta denominagdo de
Alif Construgdes, Limitada, e uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada e tem
a sua sede em Quelimane, Avenida 1 de Julho,
n.° 589.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
das assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o social, em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
outorga e assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de construcdo civil e obras
publicas das seguintes actividades:

a) Edificio e monumentos;

b) Reparagdo de estradas e pontes;
c) Fundagio e captacdo da dgua;
d) Vias de comunicacio;

e) Obras de urbanizagio;

/) Obras hidraulicas;

g) Instalacdo eléctrica;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsidiarias do objecto principal em que
os socios acordem para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes de quem € de direito.

CAPITULO II

Capital, social, suprimentos, sessao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUATRO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de

300.000.00MT (trezentos mil meticais),
correspondente a soma de trés quotas iguais aos
sdcios seguintes:

a) Abdul Habib Mohamad Bacir Abdul
Remane, com 105.000.00MT
(cento e cinco mil meticais),
correspondentes a 35% do capital;

b) Mahomed Faruk Ibraim, com
97.500.00MT (noventa e sete
mil e quinhentos meticais),
correspondentes a 32.5% do capital;

c) Mahomed Adil Manssur, com
97.500.00MT (noventa e sete
mil e quinhentos meticais)
correspondentes a 32.5% do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sdcios, mediante a deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, porem os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessio ou divisdo de quotas ou parte
delas, assim como a sua onera¢ao em garantia
de quaisquer obrigagdes dos sécios, dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulas
quaisquer acto de tal natureza que contrairem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisao de quotas ou parte
delas a estranho, depende do consentimento da
assembleia geral, e s6 produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade ficam, sempre em
primeiro lugar reservado o direito de preferéncia
no caso de cessdo ou divisdo de quotas, e ndao
querendo, poderd o mesmo direito ser exercido
pelos sécios individualmente.

Quatro) O consentimento da sociedade sdao
pedidos por escrito com indicagio do adquirente
e de todas condi¢des de cessdo ou divisdo.

CAPITULO III

Assembleia geral e representacao
social

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, normalmente
na sede da sociedade para apresentagio,
apreciacgdo ou modificaciio do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.
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Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias, podendo ser reduzido para quinze
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituidas, quando em
primeira convocacgdo estiverem presentes
ou representados por um nimero de sdcios
correspondentes pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que desta forma se delibere,
considerando se vélidas nesta condi¢des, ainda
que tomadas fora da sede social, em qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
s6cio Abdul Habib Mahomed Bacir Abdul
Remane, que desde fica nomeado gerente com

dispensa de caugdo mais sublinha se que na
auséncia do sécio gerente a sociedade poderd
ser representado pelo um dos socios.

Dois) O gerente poderdo delegar os seus
poderes ao outro sécio ou pessoa estranha a
sociedade, mediante procurac¢@o outorgada para
o efeito, sendo este tltimo mediante autorizacao
de outro sdcio.

Trés) Em caso algum, o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente em letras de favor finangas ou
abonacdes.

CAPITULO 1V
Contas e resultados

ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balango, encerrado
com data de trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos cinco porcento para o
fundo de reserva legal e feita quaisquer outra
deducdes em que os sdécios acordem, serdo
divididos pelo menos na proporc¢do das suas
quotas, 0 remanescente.

CAPITULO V
Disposicoes trasnsitorias e finais
ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos serdo liquidatdrios.

Paragrafo tnico: Por morte ou interdiciio
de qualquer sécio, a sociedade nao se dissolve,
continuando a sua quota com os herdeiros
ou representantes legais do sécio falecido ou
interdito, enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Caso omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposi¢des da Lei de Abril de 1901, das
sociedades por quotas e de mais legislacio
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, 29 de
Outubro 2008. — A Ajudante, Ilegivel.
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