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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associac¢do dos
Naturais e Amigos de Linga-Linga, va Nyalinge como pessoa juridica,

juntando ao seu pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que, trata-se de uma associag¢ao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto da
constitui¢@o e dos estatutos da mesma cumprem o escopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o arigo 1, do Decreton.®21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
dos Naturais e Amigos de Linga-Linga, va Nyalinge.

Ministéro da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em

Maputo, 26 de Junho de 2018. — O Ministro, Joaquim Verissimo.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Naturais
e Amigos de Linga Linga
— Va Nyalinge

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagdo denomina-se Associa¢do
dos Naturais e Amigos de Linga-Linga,
adiante designada por Va Nyalinge, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede, duracio e subordinagio)

Um) A Va Nyalinge exerce a sua actividade
em todo territdrio nacional, com sede na cidade
de Maputo, avenida 24 Julho, n.° 2041, podendo
criar delegagdes ou subdelegacdes em qualquer
ponto do pais.

Dois) A Va Nyalinge constitui-se por tempo
indeterminado.

Trés) A Va Nyalinge, exerce as suas activi-
dades livre e fora de qualquer subordinagio
ideologia, partiddria e ou religiosa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Va Nyalinge tem os seguintes objectivos:

a) Promover acgdes de cardcter huma-
nitdrio e de beneficéncia social entre
os seus associados;

b) Dinamizar actividades culturais,
recreativas, desportivas e de pro-
teccdo ambiental e do ecossistema
marinho;

¢) Promover a formagdo civica, fisica,
cultural e cientifica dos seus
membros;

d) Investigar, salvaguardar e dar a
conhecer o patriménio bioffsico,
marinho, defendendo e promovendo
a conservagdo de valores naturais e
culturais;

e) Proceder a elaboracdo de estudos
de cardcter cientifico e técnico,
pedagdgico e didictico que con-
tribuam para um melhor conhe-
cimento e defesa dos valores do
patriménio natural e cultural;

/) Apoiar e elaborar os mais diversos
projectos e iniciativas que criem
condicdes estruturais e que visam
o desenvolvimento local e regional
da drea de influéncia da associacao;

g) Incentivar ac¢des com vista a elevar
o nivel de escolarizagdo, parti-
cularmente da mulher.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da Va Nyalinge todas
pessoas singulares e colectivas, nacionais
e estrangeiras engajadas na elevacdo das
condicdes de vida da populagdo a todos niveis
desde que aceitem o presente estatuto e os
respectivos regulamentos.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Sao categorias dos membros da Va Nyalinge
as seguintes:

a) Membros fundadores — Os que
tenham colaborado na cria¢do da
associacgdo e se acham inscritos na
data da realizacdo da assembleia
constituinte;

b) Membros efectivos — Os que requerem
e participam activamente nas
actividades da associacdo;

c¢) Membros beneméritos — Os que
tenham contribuido de modo
particular com subsidios, bens,
prestacdo de servigos e donativos
para a materializagdo dos objec-
tivos da associag@o;

d) Membros honordrios — As pessoas
singulares, colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que pela acg¢do
e motivacdo ou apoio moral
prestado, tenham contribuido de
forma relevante para a criacdo,
engrandecimento ou progresso da
associagao.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membros os que:

a) Renunciam voluntariamente, por
escrito;

b) Faltam ao pagamento de quotas por
periodo maximo de seis meses;

¢) Violam sistematicamente as disposi-
cOes estatutdrias e regulamentares;

d) Sdo excluidos definitivamente por
deliberacao da Assembleia Geral
devido ao comportamento negativo
do membro;

Dois) A exclus@o do membro compete
a Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Direcgao.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleitos para os 6rgios
sociais;

b) Utilizar as instala¢des e o patriménio
da associacdo;

c) Participar em todas actividades e
programas da associagio;

d) Receber dos 6rgaos directivos as infor-
magoes e esclarecimentos sobre as
actividades da associacdo;

e) Participar e votar nas sessdes da
Assembleia Geral;

f) Apresentar proposta e sugestdes
que julgarem conveniente para
melhor realizacdo dos objectivos
da associagdo;

g) Fazer critica e auto-critica dentro do
espirito de respeito pelos 6rgdos
estatutariamente instituidos e aos
demais filiados na associagdo;

h) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria dentro dos
ditames estatutario;

i) Impugnar as deliberacdes dos 6rgaos
sociais que contrariem os estatutos
e as leis constitucionalmente
consagradas;

J) Possuir cartdo de identificacdo de
membro;

k) Beneficiar de todas as regalias que
forem criadas pela associacio.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
participam nas assembleias gerais mas sem
direito a voto.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Respeitar e cumprir as deliberagdes,
0s estatutos, o programa e regula-
mentos da associa¢do;

b) Participar activamente nas acg¢des
desenvolvidas pela associagio;
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¢) Contribuir para a realizagio dos objec-
tivos e programa da associa¢@o;

d) Pagar pontualmente as quotas e outros
encargos associativos deliberados
em Assembleia Geral;

e) Exercer com zelo e dedicacdo todas
as tarefas para que sdo eleitos ou
mandatados;

/) Usar e conservar o patriménio da
associagao;

g) Denunciar e repudiar todos os actos
que possam pOr em causa o
funcionamento ¢ o bom nome da
associagao.

Dois) Sao deveres dos membros honorérios,
0s previstos nas alineas a) e b).

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgdos)

Um) Os 6rgdos sociais da Va Nyalinge sdo
0s seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgido; e
¢) Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgdos da
associacdo € de trés anos renovdveis uma Unica
vez e eleitos pela maioria simples, pelo sufragio
universal e secreto.

ARTIGO DECIMO
(Incompatibilidade)

Nenhum titular do Conselho de Direccio
pode ser simultaneamente titular do Conselho
Fiscal e ou da Mesa da Assembleia Geral.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Assembleia Geral € o 6rgdo supremo da
Va Nyalinge e é constituido por todos os seus
membros em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano no decurso do
primeiro trimestre, e extraordinariamente
sempre que se mostre necessario, por iniciativa
do presidente da associa¢do ou do Conselho
Fiscal e ou a pedido de pelo menos um ter¢o
dos membros efectivos em pleno gozo dos seus
direitos devendo estar presente a2 mesma.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita com uma antecedéncia de 30 dias, em
caso de reunido extraordindria, este prazo pode
ser reduzido para o minimo de sete dias pelo
presidente da mesa de Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocacio estando presentes ou
representados pelo menos metade dos membros
e em seguida convocacgido com pelo menos um
ter¢o dos membros.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos
votos expressos dos membros presentes ou
representados e em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Fixar o valor da jéia e quotas;

b) Deliberar sobre a aquisi¢do e alienagdo
de patriménio da associagdo;

¢) Ratificar os acordos assinados com
organizagdes ou outras associagdes;

d) Apreciar e deliberar sobre outras
questdes que forem submetidas a
este 6rgao deliberativo.

e) Definir as linhas gerais de orientagdao
da associagdo;

/) Aprovar o plano anual de actividades,
0s respectivos or¢gamentos e 0s
relatérios de actividade dos 6rgaos
da associagdo;

g) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos da associagdo;

h) Alterar os estatutos, regulamentos
e aprovar demais normas de fun-
cionamento, bem como decidir
sobre a dissolugdo da associagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um presidente, e dois secretdrios
eleitos por ordem decrescente dos votos escru-
tinados respectivamente, na ultima sessdo
ordindria, empossados na mesma sessdo pela
mesa anterior.

Dois) Em caso de auséncia, o Presidente é
substituido pelo primeiro secretario e este pelo
segundo.

Trés) Pode concorrer a mesa da Assembleia
Geral qualquer membro, em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Quatro) Na falta do secretario, a mesa da
Assembleia Geral escolhe, de entre os membros
efectivos presentes quem deva substitui-lo em
sessao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncia da Mesa
da Assembleia Geral)

A mesa da Assembleia Geral compete:

a) Convocar, através do seu presidente a
Assembleia Geral;

b) Orientar os trabalhos da Assembleia
Geral;

¢) Empossar os membros dos demais
orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacao e votacao)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes ou representados, em pleno gozo dos
seus direitos estatutarios.

Dois) Cada membro pode representar, pelo
menos dois outros membros ausentes, mediante
apresentacdo de procuracdo para o efeito.

Trés) Em caso de empate, o Presidente tem
o voto de qualidade.

Quatro) Apenas os membros com as quotas
em dia tem direito a voto.

Cinco) As deliberacdes sobre a dissolucéo
e alteracdo dos estatutos exigem uma maioria
qualificada de votos dos membros presentes.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direcgdo é drgdo de
direccdo executiva da associacdo composta
por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Tesoureiro e dois Secretérios.

Dois) O Conselho de Direcc¢éo pode incumbir
as tarefas de gestdo corrente a um Secretario
Executivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente desde que haja motivos que o
justifiquem.

Dois) As deliberagoes do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria simples de votos e
em caso de empate, o Presidente usa o seu voto
de qualidade para o desempate.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
estatutdrias, regulamentos e demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Representar a associacdo em juizo e
fora dela, activa e passivamente
através do seu presidente ou um
membro do Conselho de Direcgdo
designado pelo Presidente;

¢) Propor a Assembleia Geral a admissao
de novos membros;

d) Elaborar regulamentos e submeté-
los a apreciag@o e aprovacdo da
Assembleia Geral;
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e) Elaborar o or¢amento, o relatério e o
plano de actividades, bem como
as contas anuais e submeté-los
a apreciacdo e aprovagdo da As-
sembleia Geral;

/) Estabelecer e desenvolver relagdes
de intercambio e coopera¢do com
organizagdes e outras associagdes;

g) Propor a Assembleia Geral a criaciio
de delegagdes ou outras formas de
representacdo em qualquer ponto
do pafs;

h) Elaborar e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal e aprovagdo da
Assembleia Geral, o relatério de
contas respeitantes ao exercicio
contabilistico do ano findo, bem
como, o plano de actividades e
respectivo or¢amento para o ano
seguinte;

i) Admitir e demitir trabalhadores,
alugar ou comprar bens méveis ou
imoveis, sempre que considerar
necessario para a realizagdo das
actividades da associacdo;

J) Designar representantes da associa-
¢ao.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncia do Presidente)

O presidente do Conselho de Direc¢ado
é por ineréncia o presidente da associagdo,
competindo-lhe:

a) Representar a associagdo em juizo no
plano interno e externo, bem como
em outros actos oficiais;

b) Assinar os documentos que respon-
sabilizam a associa¢@o ou encargos
financeiros e patrimoniais;

¢) Coordenar e controlar todos os actos
de funcionamento do Conselho
de Direc¢do e democratizar a sua
operacionalidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente do Conselho
de Direcc¢ao:

a) Coadjuvar presidente no exercicio
das suas fungoes;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

c) Desenvolver outras tarefas incumbidas
pelo presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia dos tesoureiros)

Compete ao tesoureiro:

a) Receber, e arrecadar as receitas e
satisfazer as despesas autorizadas
pela direcgdo;

b) Organizar o or¢amento anual,
balancetes mensais e as contas
de geréncia em colaboracdo com
outros membros de direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia dos secretarios)

Compete aos secretarios:

a) Secretariar as reunides do Conselho
de Direcgdo e Assembleia Geral e
redigir as actas;

b) Publicar todas as noticias de activi-
dades da entidade;

¢) Manter o arquivo na secretaria.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgéo de fiscalizador
dos actos e actividades da associag@o, assegurado
a sua conformidade com os estatutos e demais
dispositivos aplicaveis, e € constituido por um
presidente, um secretdrio e um relator.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal retine-se duas vezes
por ano, e sempre que for necessario, quando
convocado pelo presidente e delibera por
maioria absoluta dos votos dos membros
presente, tendo o presidente o voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a execugdo dos planos de
actividade, financeiro, e or¢amento
da associagdo;

b) Zelar pelo Cumprimento dos estatutos
e demais directivas da associa¢do;

¢) Dar parecer sobre as contas da Direccdo
e apresentar na sessdo ordindria
da Assembleia Geral;

d) Solicitar a convocatdria da Assembleia
Geral extraordindria sempre que
julgar necessario sobre matéria da
sua competéncia;

e) Elaborar e apresentar anualmente
o relatdrio de actividades.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Patriménio)

O patriménio da associagdo, € composto por
bens méveis e imdveis, doados ou adquiridos
para o funcionamento da associagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fundos)

Constituem fundos da associagio:

a) As joias, quotas e contribui¢des dos
seus membros;

b) Doagoes e donativos de pessoas sin-
gulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras;

¢) Receitas arrecadadas no ambito das
suas actividades, isto €, receitas
resultantes de actividades de cardc-
ter permanente ou tempordrias
promovidas pela associac@o, para
angariar fundos para a subsisténcia
da associacao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A dissolucao é deliberadaem Assembleia
Geral quando convocada expressamente para o
efeito e obedece estritamente o preceituado
na lei.

Dois) Consumada a dissoluc@o, a Assembleia
Geral elege uma comissdo composta por cinco
membros que procede a liquidag@o, bem como
a doacd@o dos bens existentes a associacdes
de caridade.

ARTIGO TRIGESIMO
(Remuneracao dos 6rgaos sociais)

Os membros dos 6rgdos sociais exercem
0s seus cargos sem qualquer remuneragao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacgao)

A associag@o fica obrigada pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Direccio, sendo obrigatéria a do presidente ou
do tesoureiro.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Duvidas e omissoes)

As eventuais dividas ou omissdes na apli-
cagdo e interpretac@o dos presentes estatutos sao
esclarecidas pelo Conselho de Direcgdo e nos
demais casos através da legislac@o aplicavel.

Leap Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101078202, uma entidade
denominada Leap Consulting, Limitada.



28 DE NOVEMBRO DE 2018

8021

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Leap Consulting, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Parcela 660D/47, quarteirdo 39, n.® 1875,
Bairro de Laulane, em Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag¢@o social
onde e quando os administradores julgarem
conveniente.

Dois) Os administradores podem transferir
a sede para qualquer outro local dentro do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a realizagdo de actividades de consultoria para
0s negdcios e a gestao.

Dois) A sociedade poderd ainda desen-
volver outras actividades, subsidiarias ou
complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos s6cios.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir parti-
cipacdes no capital de outras sociedades, inde-
pendentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associag¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), e corresponde a soma de 2 quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 9.900,00MT
(nove mil e novecentos meticais),
que representam 99% do capital
social, pertencente a Tania Celeste
Manhica;

b) Uma quota no valor de 100,00MT
(cem meticais), que representam
1% do capital social, pertencente
a Eduardo Jorge Guimaes.

Dois) Mediante deliberacdo dos sdcios
aprovada por unanimidade dos votos, pode
o capital social ser aumentado uma ou mais
vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares, prestacoes
acessorias e suprimentos)

Um) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios podem conceder a sociedade
as prestacdes acessorias de capital e suprimentos
de que ela necessite, nos termos e condigdes
fixadas por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total,
de quotas a terceiros, bem como a constitui¢ao
de quaisquer 6nus sobre as mesmas, carece
de autorizacdo prévia da sociedade conforme
a deliberacdo dos sdcios.

Dois) O sdcio que pretenda alienar ou onerar
a sua quota devera comunicar tal intencio por
escrito a sociedade. O pré-aviso incluird os
detalhes da operacdo pretendida incluindo o
projecto de contrato.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisic@o da quota em alienacdo os sécios e a
sociedade nesta ordem, podendo, exercer ou
renunciar esse direito a qualquer momento por
meio de uma simples comunicag@o por escrito
a sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do
socio que pretende alienar ou onerar a quota,
a sociedade deverd dentro de cinco dias apds
a recepgao do aviso, notificar os outros sécios
e, conforme o caso, avisi-los que tem dez dias
para manifestar o seu interesse de exercer o
direito de preferéncia. Se ndo receber nenhuma
manifestacéio por parte dos outros s6cios neste
periodo, serd concluido que os respectivos
sécios desistiram do direito de preferéncia.

Cinco) O sécio que pretenda adquirir uma
quota, podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participa¢do maioritdria.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessdo, alie-
nagdo ou oneracao de quotas que ndo observe o
preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberag¢do dos
socios podera proceder a amortizacio das quotas
dos sécios no caso da ocorréncia de qualquer
dos seguintes factos:

a) Morte ou declaragdo de incapaci-
dade permanente;

b) Falta de pagamento da sua participa-
¢do social ou outra contribui¢do
devidamente aprovada, dentro do
prazo fixado pelos sécios;

¢) Dissoluc@o ou faléncia dos sécios que
sejam pessoas colectivas;

d) Por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

¢) No caso do arrolamento ou arresto
da quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota, ou instauragdo de um
procedimento com este objectivo.

Dois) No caso de amortizag@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortiza¢ao
serd efectuada com base no dltimo balanco da
sociedade aprovado pelos sécios de acordo com
o disposto nestes estatutos.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sesséo
ordindria uma vez por ano para:
a) Apreciagdo, aprovagio ou modificacdo
do balanco e contas do exercicio;
b) Decidir sobre distribuigdo de lucros;
c¢) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral reunird extraordi-
nariamente sempre que seja necessdrio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelos sécios, por meio de carta, fac-simile ou
e-mail com aviso de recepg¢do, expedido aos
sécios com a antecedéncia minima de quinze
(15) dias.

Quatro) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de trabalhos e dos
documentos necessarios a tomada de delibe-
racdo, quando seja esse o caso.

ARTIGO NONO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, a assembleia geral reunir-se-d na
sede da sociedade. Quando as circunstancias
o aconselharem, a assembleia geral poderd
reunir em qualquer outro local, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os sdcios,
presentes ou representados, concordem reunir-
se sem observacdo de formalidades prévias,
e deliberem com maioria exigida pela lei ou
por estes estatutos, ainda que as delibera¢des
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
cuja lei ou estes estatutos imponham a convo-
cagdo e arealizaciio formal da assembleia geral.
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Quatro) Os sécios que forem pessoas colec-
tivas far-se-do representar nas assembleias
gerais pela pessoa fisica para esse efeito
designada, mediante simples carta dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral e por
este recebido antes da respectiva reunido.

Cinco) Qualquer dos sécios podera ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio ou terceiro mediante comunicagao
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida quando estejam presen-
tes ou devidamente representados os dois
sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

As delibera¢des da assembleia geral sao
tomadas por unanimidade de votos.

SECCAO II

Da administragéo e representagao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelos
sécios da sociedade, nomeadamente Tania
Celeste Manhica e Eduardo Jorge Guimaraes,
que se manterdo em exercicio de fungdes até
expressa revogacao do mandato.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos, efectuar
operacdes bancdrias, incluindo abrir, encerrar,
movimentar contas bancdrias e contrair
empréstimos, adquirir, onerar e alienar bens
moéveis ou imdveis, e de uma forma geral
praticar todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procurador, representante ou mandatarios da
sociedade e neles delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos administradores ou de qualquer
mandatdrio devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio e de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio
dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio rein-
tegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros tera a apli-
cacdo que for determinada pela assembleia
geral.

Trés) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd primeiro deduzido dos divi-
dendos ou de outras distribui¢cdes pagaveis
a este.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administra-
dores da sociedade a data da dissolugdo,
salvo deliberacdo diferente da assembleia

geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 14 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Restaurante Acodorna,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101073068, uma entidade
denominada Restaurante Acodorna, Limitada,
entre:

Primeiro. Hélder Domingos Pinto de
Sousa, solteiro, natural de Maputo, residente
em Maputo, no bairro da Malanga, Avenida
24 de Julho, n.° 3855, 1.° andar, esquerdo
fat 2, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022532538, de vinte trés de Junho
de dois mil e dezassete, emitido pelo Arquivo
de Identificagio Civil de Maputo;

Segundo. Tomds Sebastido Mabjaia, casado,
natural de Maputo, residente em Maputo
no Bairro Central, Rua telegrafo, n.° 126,
2.° andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101024742641, de 13 de Agosto de 2014,
emitido pelo Arquivo de Identidade Civil
de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao,
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Restaurante Acodorna, Limitada, e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, limitada, e tem a sua sede
na Rua dos Desportistas, Recinto do Desportivo,
n.° 174, rés-do-chdo, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e objecto social

A sociedade tem por objecto a realizacio
das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servicos na drea de
eventos, casamentos, festas pri-
vadas, restaurante, bar, discoteca,
piscina e casino;

b) Produtos alimentares;

¢) Bebidas alcodlicas;

d) Tabaco manufacturado;

e) Actividade de transporte nacional
e internacional.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outra actividades conexa completamente e
subsidiaria do objecto social, desde que obtida
necessaria autorizagdo.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de cem mil meticais,
correspondentes a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento do
capital pertencente ao sécio Hélder
Domingos Pinto de Sousa;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento do
capital pertencente ao sécio Tomas
Sebastidio Mabjaia;

¢) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias, desde que a assembleia
geral delibere sobre a matéria.
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CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

SECCAO

Da assembleia geral

ARTIGO QUINTO
Assembelia geral

Assembleia geral reunird, em sessdo ordi-
ndria, uma vez em cada ano, para apreciacao
aprovagdo ou modificag¢@o do balango e quotas
de exercicio e deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e em
sessdo extraordindria sempre que for neces-
sdria.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo da sociedade pertence ao
conselho de geréncia constituido pelos sécios
fundadores, respectivamente, Hélder Domingos
Pinto de Sousa e Tomds Sebastido Mabjaia.
A sociedade fica desde ja obrigada pelas
assinaturas dos dois sécios.

ARTIGO SETIMO

As deliberacdes da assembleia geral sera
tomadas por maior e simples dos votos pre-
sentes ou representados com a excepcdo das
deliberag@o sobre:

a) Alteracdo do pacto social;

b) Fusdo ou dissolucido de sociedade;

¢) Aumento, reintegracdo ou redugdo do
capital social;

d) Divisdo e cessacio de quotas da socie-
dade.

Maputo, 19 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Vafima Ferragem e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 31 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101067157, uma entidade
denominada Vafima Ferragem e Servicos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Vasco Filipe Macie, maior, solteiro, de nacional,
natural de Xinavane-Manhica, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110101862226Q,
emitido a 11 de Dezembro de 2017, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
da Matola.

Constituiu, por si uma sociedade por quotas,
que regerd nos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Vafima
Ferragem e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a sede Maputo, Manhiga, Xinavane,
e de tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, desig-
nadamente comércio a grosso e a retalhocom
importa¢do e exportacdo de materiais de
ferragem, construgdo, eléctricos, produtos ali-

mentarese afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

E de vinte mil meticais, integralmente reali-
zado em dinheiro, que poderd ser aumentado
ou reduzido de acordo com a necessidade.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia e administracdo da sociedade,fica
acargo do sdcio tnico, podera confiar a geréncia
e administra¢do da sociedade a uma ou mais

pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

O sécio unico poderd livremente fazer a

cessdo de quotas total ou parcial aos terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Poderao ser feitas prestacdes suplemen-

tares de capital.

ARTIGO SETIMO
(Morte)

Em caso de morte do sdcio unico, os her-

deiros nomeardo, um que osrepresente.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Os casos de omissdes serdo regulados por
disposi¢des legais aplicdveis no pais.

Manhica, 16 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Nexus Night Club, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101073076, uma entidade
denominada Nexus Night Club, Limitada, entre:

Primeiro. Hélder Domingos Pinto de
Sousa, solteiro, natural de Maputo, residente
em Maputo, no bairro da Malanga, Avenida
24 de Julho n.° 3855, 1.° andar, esquerdo,
flat 2, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022532538, de 23 de Junho de 2017,
emitido pelo arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo;

Segundo. Tomas Sebastido Mabjaia, casado,
natural de Maputo, residente em Maputo
no Bairro Central, Rua Telegrafo, n.® 126,
2.° andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101024742641, de 13 de Agosto de 2014,
emitido pelo arquivo de Identidade Civil
de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede,
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de Nexus
Night Club, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, e tem a sua cede na
Ruados Desportistas (Recinto do Desportivo),
n.° 174, rés-do-chdo, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e objectivo social

Um) A sociedade tem por objecto a reali-
zacdo das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos na drea de
eventos, casamentos, festas pri-
vadas, restaurante, bar, discoteca
e piscina;

b) Produtos alimentares;

c) Bebidas alcodlicas;

d) Tabaco manufacturado;

e) Actividade de transporte nacional
e internacional.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades conexas completamente e
subsididrias do objecto social, desde que obtida
necessaria autorizagao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de cem mil meticais,
correspondentes & soma das seguintes quotas:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento
do capital pertencente ao sécio
Hélder Domingos Pinto de Sousa;
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b) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento do
capital pertencente ao s6cio Tomas
Sebastido Mabjaia;

¢) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias, desde que a assembleia
geral delibere sobre a matéria.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

SECCAO

Da assembleia geral

ARTIGO QUINTO

Assembleia geral reunird, em sessdo ordi-
ndria, uma vez em cada ano, para apreciacio
aprovagdo ou modificag¢@o do balango e quotas
de exercicio e deliberar sobre quaisquais outros
assuntos para que tenha sido convocada e em
sessdo extraordinaria sempre que for necessaria.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragdo da sociedade pertence
ao conselho de geréncia constituido pelos sécios
fundadores, respectivamente, Hélder Domingos
Pinto de Sousa e Tomas Sebastido Mabjaia.

Dois) A sociedade fica desde ja obrigada
pelas assinaturas dos dois sécios.

ARTIGO SETIMO

As deliberagdes da assembleia geral serd
tomadas por maior e simples dos votos pre-
sentes ou representados com a excepgao das
deliberac@o sobre:

a) Alteracdo do pacto social;

b) Fusdo ou dissolucdo de sociedade;

¢) Aumento, reintegracdo ou reducgido
do capital social;

d) Divisdo e cessagdo de quotas da so-
ciedade.

Maputo, 19 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Universal Engineering
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101073548, uma entidade
denominada Universal Engineering — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Higino Gabriel Jamisse, casado, natural da
Maputo, residente no bairro da Matola,
Q. 23, casa n.° 52, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100100652378Q, emitido
a 8 de Julho de 2016, na cidade de Maxixe.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagio de
Universal Engineering — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na rua F, bairro central,
Q. 4,casa n.° 27, rés-do-chao, na cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A firma tem como objecto prestacio
de servigo na drea de repara¢do e manutengao
de maquinas.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras
complementares.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é no valor de vinte
mil meticais, equivalente a cem por centos
do capital.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas, devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pelas quotas cedente, estes
decidird a sua alienag¢do aquém e pelos pregos
que melhor entender, gozando os novos sécios
dos direitos correspondentes a sua partici-
pacdo na sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Balanco das contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar 4 percentagem
legalmente indicada para constituir 4 reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

A sociedade serd administrada pelo sécio
Higino Jamisse.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
e estabelecidos nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢ao de um
dos sécio.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do
cédigo comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Feira de Papéis — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 8 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101068935, uma entidade
denominada Feira de Papéis — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Edna Sofia Mussa Fernandes, maior, solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente na Avenida 24 de Julho,
n.° 965, Bairro Alto Maé, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100105612689N,
emitido a 10 de Julho de 2015, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
constitui uma sociedade comercial com
uma unica sdcia, que passa a reger-se pelas
disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominag@o de Feira
de Papéis — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente Feira de Papéis, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 24
de Julho, n.° 965, Bairro Alto-Maé, na cidade
de Maputo.
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ARTIGO TERCEIRO Legais sob NUEL 101072495, uma entidade ARTIGO SEXTO
(Duragdo) denominada Gracelend Aguas — Sociedade (Geréncia da sociedade)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste no
exercicio das seguintes actividades:

A comercializa¢do de todo o tipo de
electrodomésticos, material de
escritério e papelaria, presta-
¢do de servicos em informadtica,
incluindo a venda de equipamen-
tos informaticos e electrénicos,
a importacdo e exportagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente a socia
unica Edna Sofia Mussa Fernandes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade ficam a cargo da sdcia tnica Edna
Sofia Mussa Fernandes.

Dois) A geréncia da sociedade é exercida
pela sdcia tnica, ou poderd ser exercida por
um gerente a ser eleito em assembleia geral,
pela sécia tnica.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO OITAVO
(Legislacao aplicavel)

Em tudo o que ficou omisso no presente
contrato social, serd regulado de acordo com o
Coédigo Comercial e pela demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Gracelend Aguas
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 15 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
pelo Inécio Jodo Sambula, natural de Maxixe
e residente na cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100807128F,
emitido em Maputo aos oito de Fevereiro
de dois mil e dezasseis e vélido até oito de
Fevereiro de dois mil e vinte e seis.

Pelo presente contrato outorga e constitue
uma sociedade em nome individual e que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Gracelend Aguas — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, ¢ uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada, com sua sede na
cidade de Maputo, Avenida de Mocambique,
Bairro do Zimpeto, Q. 6, n.° 289, podendo
abrir, encerrar filiais, agéncias e delegagdes,
sucursais ou outras formas de representagdo em
qualquer ponto no territério nacional e que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal:

a) Exploragdo de sistemas de abaste-
ciemento de agua, tais como furos
e fontes, tratamento de dgua, distri-
buicdo e venda de dgua, gestdo
de sistemas e similares, pesquisa
e estudos;

b) Comércio, importacdo e exportagdo
de produtos, equipamentos afins e
relacionados, prestagdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e representa 100% (cem porcento)
do capital social, subscrito pelo sécio Indcio
Jodo Sambula.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o s6cio poderd conceder &
empresa os suprimentos de que ela necessite,
nas condicdes que forem definidas por decisdao
individual.

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade ¢ exercida por Indcio Jodo Sambula,
podendo no entanto contratar uma pessoa para
gerir e administrar a empresa.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade s6 se disolve nos termos fixados
por lei ou por deliberacio do proprietario.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposi¢des do cédigo
comercial e demais legislacdo aplicdvel em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Memba Gold, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 16 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101073009, uma entidade
denominada Memba Gold, Limitada, entre:

Primeiro. Prestige Gold Sociedade Unipes-
soal, Limitada com sede, na avenida do
Trabalho, n.° 15, cidade de Nampula, sob
NUEL 101065790, com o capital social de
cem mil meticais, representada neste acto pela
senhora Sunisa Mahomed Rafic, na qualidade
de Administradora; e

Segundo. Juwied, Limitada, com sede na
provincia de Maputo, Rua da Familia n.® 688,
Machava-sede matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 100361221, NUIT 400412553, com
capital social de dez mil meticais, representada
nesse acto pelo senhor José Edmar Vasconcelos,
na qualidade de administrador.

E, nos termos do artigo 1 do Decreto
n.° 3/2006, de 23 de Agosto, constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelas cldusulas
do presente contrato.
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CAPITULO I
Do nome e duracgao, sede e objecto
social
ARTIGO UM

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Memba Gold, Limitada, e é constituida sob
forma de sociedade por quotas, por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO DOIS
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
do Trabalho, n.° 15, cidade de Nampula, em
Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da administragdo a
sociedade poder4 abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
comercial, bem como transferir a sede social
para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a pesquisa,
prospecgdo, producdo e comercializa¢do de
minerais preciosos e semi-preciosos, ouro,
dgua marinha, esmeralda, rubi e safira, e outros
minerais associados.

CAPITULO IT

Do capital social e quotas
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado é de cem mil meticais, (100.000,00MT),
e corresponde a soma de duas (2) quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais (60.000,00MT), repre-
sentativa de sessenta por cento
(60%) do capital social da socie-
dade, pertencente ao sécio Prestige
Gold — Sociedade Unipessoal,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de qua-
renta mil meticais (40.000,00MT)
representativa de quarenta por
cento (40%) do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Juwied, Limitada;

¢) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberag@o
da assembleia geral, e os socios
gozam do direito de preferéncia
relativamente a qualquer eventual
aumento, nos termos do artigo 294
do Cédigo Comercial.

ARTIGO CINCO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada
pela administracdo € sujeita a aprovacao da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas proéprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEIS

(Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessdrios
asociedade, em termos e condi¢des a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETE
(Transmissao de quotas)

Um) A transmiss@o de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na transmissio de quaisquer quotas da
sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporcido das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicagdo
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissao, de modo a que os outros s6cios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos socios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exonerac¢do de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizagao serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
(3) prestacgdes iguais, que se vencem em seis
(6), doze (12) e dezoito (18) meses apds a
sua determinagdo definitiva por tal auditor
independente.

ARTIGO NOVE
(Exclusao e exoneracgao de socio)

Um) A exclusao de um sécio da sociedade,
podera ter lugar nas seguintes circunstincias:

a) Quando o sdcio venha a ser declarado
insolvente/ falido por meio de
decisdo judicial final (resjudicata);

b) Nos casos em que a quota seja trans-
mitida sem o cumprimento das
disposi¢des previstas nos presentes
estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dadopor meio de
deliberacdo da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objectivo
social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisdo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) A exoneragdo de um sécio poderd ter
lugar sempre que os restantes socios, contra o
seu voto, deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) Atransferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio
s6 pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralmente realizada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DEZ
(Administragao)

Um) A administrag¢@o, gestao e representagao
da sociedade compete aos dois administra-
dores, em representag¢@o dos sécios, conforme
a deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social.

Trés) Aos administradores € vedado respon-
sabilizar a sociedade em actos, documentos
e obrigacdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente letras de favor, fiancas, abo-
nacdes e actos semelhantes, salvo se com
o consentimento escrito dos sdcios.

ARTIGO ONZE
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta dos dois (2) administradores ou
pela assinatura de mandatdrios, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento
de mandato.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DOZE
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administracdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-do
com referéncia a, trinta e um (31) de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprovagao
da assembleia geral, apés a aprovagdo pela
administragdo.

ARTIGO TREZE
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, nos presentes estatutos.

ARTIGO CATORZE
(Disposicoes transitorias)

Até a realizagdo da primeira reuniao da
assembleia geral, a sociedade serd administrada
e representada por Sunisa Mahomed Rafic e José
Edmar Vasconcelos.

Maputo, 16 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Landa’s Guest House
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 16 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101073211, uma entidade
denominada Landa’s Guest House — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, por Orlanda Maria Augusto de
Sousa Rafael Duarte, casada, natural de
Mocuba, provincia da Zambézia e residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100277041B, emitido pelo
Arquivo de Identificacéo Civil de Maputo, aos
2 de Fevereiro de 2012.

Pelo presente contrato de sociedade, constitui,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Landa’s Guest House — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como

sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sua sede no
Bairro Josina Machel, Praia do Tofo, cidade
de Inhambane.

Dois) A sociedade poderd por decisdo
do sécio tnico, transferir a sua sede para
qualquer ponto da Reptblica de Mogambique
ou no estrangeiro, incluindo a abertura ou
encerramento de agéncias, filiais, sucursais,
delegacdes ou outra forma de representacio
social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir da
data da assinatura do registo de sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a prestagdo de servi¢os na drea de industria
hoteleira e turismo.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades complementares ou subsi-
didrias do obejcto principal, bem como participar
em outras sociedades, associacdes e fundagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio tnico.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do em dinheiro ou bens, de acordo
com 0S novos investimentos, ou por incor-
poragdo de reservas.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caucdo e com
remuneracdo ou sem ela, fica a cargo do sécio
dnico que, podera delegar os seus poderes em
pessoa de sua escolha, por meio de procuragio,
a qual ostentard todos poderes de competéncias.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislacdo aplicdvel as sociedades por
quotas, em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

New Tech Lab, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101073203, uma entidade

denominada New Tech Lab, Limitada.

A pessoa juridica New-Tech-Lab Limitada,
neste acto representada, conforme poderes
especialmente conferidos, por:

Primeiro. Edson Miguel Abreu Mauelele,
como representante legal, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, de Bilhete de Identidade
n.° 1105006944138, residente no Bairro 25
de Junho, Maputo;

Segundo. Ivénio Emidio Rafael Canivete,
nacionalidade mogambicana, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060104134897],
residente no Bairro de Infulene A, cidade
da Matola; doravante denominados sdcios,
resolvem, de comum e justo acordo, constituir
uma sociedade empresarial limitada, que serd
rigida pelas normas prépria de Direito e pelas
clausulas a seguir expostas.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
New Tech Lab, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir da data
de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e desenvolvimento de
aplicacdes;

b) Formacdes;

c) Procurement;

d) Marketing e design empresarial
branding;

e) Hardware e software outsourcing
(alocacao de recursos certificados);

/) Representacdo de marcas e patentes
nacionais e internacionais.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legis-
lacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido e distribuido em 2 (duas)
partes iguais, nomeadamente Ivénio Emidio
Rafael Canivete, com 10.000,00MT (dez mil
meticais em dinheiro), correspondente a 50%
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das quotas, Edson Miguel Abreu Mauelele,
com 10.000,00MT (dez mil meticais em
dinheiro), correspondente a 50% das quotas,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Representacao e geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
estardo a cargo dos socios Ivénio Emidio Rafael
Canivete e Edson Miguel Abreu Mauelele.
Nomeados gerentes com dispensa de caugao.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo-
-lhes caso for necessario os poderes de repre-
sentagao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos sécios gerentes, podendo nomear
mandatario sempre que necessario.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Como estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Coédigo Comercial em vigor e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Instituto de Educacao
Financeira — IEF, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101071146, uma entidade
denominada Instituto de Educac@o Financeira
— IEF, Limitada.

Aos seis dias do més de Novembro de
dois mil e dezoito, reunidos na Rua Cardeal
D. Alexandre, cidade da Matola, Bairro da
Matola A, € celebrado o presente contrato de
sociedade, entre:

Primeiro. Edmundo Galiza Dimande
Matos, divorciado, maior, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110100185660J, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo residente na
Rua Batalha de Coolela, n.° 410, cidade da
Matola, bairro A;

Segundo. Orlando Martins, solteiro, maior,
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110104969316Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na cidade da Matola, Tsalala,
Q. 86, casa n.° 86.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pela lei e pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Instituto de Educac¢do Financeira — IEF,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas com dois
sOcios e constitui-se por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
reconhecimento das assinaturas dos sécios
aposta no contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
casan.®298/A/1, Rua Cardeal Dom Alexandre,
cidade da Matola, Bairro da Matola A podendo
por decisdo dos sécios, abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisdo dos sécios, a administragdo
pode transferir a sede da sociedade para qual-
quer outra parte do territério da Republica
de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o ensino
médio e superior técnico profissional.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objectivo principal em que
os sOcios acordem, para as quais obtenham as
necessdrias autorizacdes de quem de direito.

Trés) A sociedade poderd ainda participar no
capital social de outras sociedades bem como
associar-se, em consércio ou qualquer outra
forma de associac@o, com outras empresas ou
sociedades para o desenvolvimento de projectos
de desenvolvimento econémico e social.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em bens e dinheiro, é de cento
cinquenta mil meticais (150.000,00MT),
e encontra-se dividido em duas quotas,
pertencentes aos sdcios seguintes:

a) Uma quota no valor de noventa mil
meticais (90.000,00 MT) corres-
pondente a sessenta porcento (60%)
do capital social pertencente ao
so6cio Edmundo Galiza Matos.

b) Uma quota no valor de sessenta mil
meticais (60.000,00 MT) corres-
pondente a quarenta porcento
(40%) do capital social pertencente
ao socio Orlando Martins.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Decisdes dos socios)

As decisdes que por lei sdo da competéncia
deliberativa dos sécios devem ser tomadas pelos
sécios, por eles assinadas e lancadas num livro
destinado a esse fim.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade estard a cargo
do director executivo, que a representa em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
constituir mandatdrio para o substituir para este
efeito e para outros que interessem a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade em todos
0S seus actos e contratos serd necessdria a
assinatura de todos os sdcios ou dois de seus
socios, sendo que a assinatura do accionista
maioritario indispensavel.

Dois) Na auséncia do accionista maioritario,
faz-se valer o seu mandatdrio quando para tal
estiver devidamente constituido.
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ARTIGO OITAVO

(Prestacoes suplementares de capital
e suprimentos)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo dos sécios,
alterando-se o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suplementos dela carecer na porpogao das
quotas e condi¢des que forem fixadas por
decisoes dos sécios.

ARTIGO NONO
(Negécios juridicos entre os socios)

Um) O negdcio juridico celebrado, directa-
mente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e os socios devem sempre constatar
de documentos escritos, € ser necessario, util
ou conveniente a prossecucido do objecto da
sociedade sob pena de nulidade.

Dois) Nas faltas e impedimentos do presidente
e/ou do secretdrio, poderd a assembleia geral
eleger um vice-presidente e/ou um segundo
secretdrio, que exercerd tais fungdes até que se
cesse a falta ou o impedimento.

ARTIGO DECIMO
(Representacao da sociedade)

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele activa e passivamente, pelos sécios
Edmundo e Orlando que desde ja ficam
nomeados Edmundo sécio gerente, Orlando
socio gerente, todos com dispensa de caugdo.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas e finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Apreciacao anual da sociedade)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovagio dos sdcios.

Trés) A administragdo submeterd o balango e
a conta de resultados aos sécios, acompanhados
de um relatdrio da situacdo comercial, financeira
e econdmica, bem como uma proposta sobre
a distribui¢do de lucro e prejuizos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do de
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
real¢ado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd
a aplicagdo que for determinada pelos socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do dos sécios
continuard com os herdeiros ou representantes
do mesmo, devendo entre eles nomear um que
lhes represente, enquanto se mantiver a unidade
da quota.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulariio pelas disposi¢des
sobre as sociedades comerciais constantes do
Cddigo comercial e demais legislagdo comercial
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, Illegivel.

Bioforma Africa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 16 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101073327 uma entidade
denominada Bioforma Africa Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Unico. José Leandro Ribeiro de Faria,
divorciado, natural de Portugal, Sdo Vicente
Funchal, titular do Passaporte n.® P757458,
emitido pelo Servi¢o de Emigrac@o e Fronteiras
de Portugal, a 27 de Abril de 2017, e vélido até
27 de Abril de 2022, e também titular do DIRE
n.° 11PT00059936S, emitido pelos Servicos
de Migra¢do mocambicanos, com domicilio
na Rua da Resisténcia, n.° 2383, em Maputo,
constitui uma sociedade comercial, sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, unipessoal, a qual se rege pelas regras
constantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Bioforma Africa — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante denominada sociedade,
e é constituida sob a forma de sociedade
comercial de responsabilidade limitada por
quotas, unipessoal, e por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Franc¢a n.° 303, Bairro Coop, em Maputo.

Dois) Por delibera¢do da administracdo, a
sede podera ser transferida para outro local.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo, a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio, por grosso e retalho, de
produtos dietéticos, ervandria,
cosméticos e alimentos naturais,
incluindo importagdo e exporta-
¢do, assim como de outros produtos
alimentares, azeites e bebidas
alcodlicas, que a sociedade queira
vir a comercializar;

b) Prestacdo de servigos relacionados
com o aconselhamento de produtos
dietéticos, ervanarios, cosméticos e
alimentos naturais e outros servicos
na drea alimentar.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
desde que tais sejam devidamente autorizadas
e a decisdo aprovada pela assembleia geral.

Trés) A sociedade pode adquirir parti-
cipacdes em sociedades com objecto idéntico
ou diferente daquele que exerce, em sociedades
reguladas por leis especiais e integrar agru-
pamentos complementares de empresas,
consorcios e outros modelos de cooperagido ou
associagdo entre empresas e entre empresas e
entidades publicas, tanto em territério nacional,
como no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e é representado por 1 (uma) quota
com o valor nominal de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), de que € titular o sécio unico José
Leandro Ribeiro de Faria.

ARTIGO QUINTO
(Registo das decisoes)

As decisdes de sécio tnico equivalentes as
deliberacdes de assembleia geral devem ser
registadas em acta por ele assinada, num livro de
actas devidamente aberto, numerado e rubricado
pela geréncia.
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ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragio e representagdo da
sociedade € exercida por 1 (um) administrador,
com ou sem remuneragio, conforme o que for
deliberado na assembleia geral.

Dois) O administrador deve praticar os
actos que forem necessdrios ou convenientes
para a realizacdo do objecto social, em absoluto
respeito pelas deliberagdes do sdcio.

Trés) O administrador pode ser dispensado
da prestag@o de cauc@o.

Quatro) O administrador poderd delegar
certas matérias de gestdo corrente da sociedade
num director-geral.

ARTIGO SETIMO
(Director-geral)

Sem prejuizo do disposto nos presentes
estatutos, a gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral designado pelo
administrador, que lhe determinara as fungdes,
fixando-lhe as respectivas competéncias.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica vinculada, em todos os
seus actos e contratos, pela intervengao:

a) Do administrador;

b) Do director-geral no exercicio das
fungdes conferidas nos termos
destes estatutos; ou

c¢) De procurador mandatado pelo
administrador para a pratica de
actos determinados, nos termos e
limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO NONO
(Contratos do sécio com a sociedade)

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre
0 sdcio tnico e a sociedade apenas sdo admitidos
para prossecucdo do interesse da sociedade e
ficam, sempre, sujeitos a forma escrita.

Dois) Os documentos que titulem os nego-
cios referidos no nimero um devem ser juntos
ao relatério de gestdo, podendo qualquer
interessado consulta-lo na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Ano social)

O ano social corresponde ao ano civil.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os resultados liquidos constantes do balango
devem ser distribuidos conforme deliberagdo
da assembleia geral, apés dedugdo das quantias
legalmente previstas para a criagcdo de uma
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral que for convocada para se
ocupar da dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade, nomear os liquidatdrios e estabelecer
os procedimentos a adoptar, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lei aplicavel)

A sociedade € constituida e estd sujeita a
Lei Mocambicana, sendo os casos omissos
regulados pela legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao transitdria)

Fica nomeado administrador o sécio José
Leandro Ribeiro de Faria, com todos os
poderes para abrir contas bancaria em quaisquer
entidades bancdrios, pedir cartdes de débito ou
crédito e outras operagdes financeiras desti-
nadas ao bom funcionamento da sociedade.

Maputo, 16 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

FM Serigrafia & Servicos

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 13 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101071081, uma entidade
denominada FM Serigrafia & Servigos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Faustino Filimdo Mangue, casado, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080104563931Q, emitido
pela Direccdo de Identificacdo da Cidade
de Inhambane, 17 de Dezembro de 2013,
residente na cidade de Inhambane, Bairro
Liberdade 2, quarteirao n.° 6.

Pelo presente instrumento outorga e constitui
uma sociedade por quotas unipessoal de res-
ponsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de FM Serigrafia & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob a
forma de sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Distrito Municipal Kamavota,
Bairro Laulane, quarteirdo n.° 52/B, casa
n.° 48, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Um) A estampagem de camisetas e unifor-
mes, fazer bordados e personalizacdo de
objectos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
-se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), Gnica quota equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢cdo de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por decisdo
do sécio dnico nas condi¢des prescritas no
Coédigo Comercial.

Dois) O sécio tnico quando pretender alienar
a sua quota total ou parcialmente informara
a sociedade, com o minimo de 30 dias de
antecedéncia, por carta registada com aviso
de recepcdo, ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) O sécio dnico decidird a alienacdo
da quota a quem e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participacdo na sociedade.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.
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ARTIGO SEXTO
(Morte ou incapacidade do sécio unico)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sdécio unico os seus herdeiros legalmente
constituidos assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entender, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele activa e passivamente pelo sécio
dnico, que ird responder pela sociedade ficando
desde ja nomeado administrador.

Dois) A sociedade se obriga pela assinatura
do sécio tnico.

Tés) O administrador poderd nomear um
administrador delegado, ao qual conferird todos
podes de administra¢do da sociedade nos termos
dos niimeros anteriores.

Quatro) O administrador e administrador
delegado poderdo nomear procuradores da
sociedade para a pratica de determinados actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e carece
de aprovacdo do sdcio tnico, a realizar-se até
ao dia trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO NONO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo do sdcio unico.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pelo sécio tnico, podendo
ser ele mesmo, dos mais amplos poderes para
o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 13 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

FantOffice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
de dezoito de Setembro de dois mil e dezoito,
tomada na sede da sociedade comercial
FantOffice, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada registada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o nimero um zero zero seis
quatro cinco um quatro nove, com capital
social de vinte mil meticais, estando presentes
e representados todos os sdcios, se deliberou por
unanimidade, proceder a cessao total e parcial
das suas quotas, em que o s6cio Nuno Miguel
Oliveira Alves Fernandes, cede a totalidade
da sua quota no valor de dez mil meticais,
equivalentes a cinquenta por cento a favor da
sociedade Meridian 32, Limitada, e o sdcio
Jodo Mario Dos Reis Costa, divide e cede parte
da sua quota no valor de dez mil e quinhentos
meticais equivalentes a cinquenta por cento
em trés quotas no igual valor de trés virgula
trezentos e trinta e trés meticais, equivalentes a
dezasseis virgula sessenta e seis por cento que
cede a favor do sécio Nuno Miguel Oliveira
Alves Fernandes e do senhor Joaquim Manuel
Mendes da Costa, a admissdo de novos sdcio,
e a consequente alteracdo do artigo quarto dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
redacg¢do:

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
encontrando-se dividido em quatro quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 10.000,00 MT,
correspondente a 50% (cin-
quenta por cento) do capital
social, pertencente a Meridian
32, Limitada;

b) Uma quota de 3,333MT (trés
virgula trezentos e trinta e
trés) meticais, equivalentes

de 16,66 (dezasseis virgula
sessenta e seis) do capital
social, pertencente ao senhor
Nuno Miguel Oliveira Alves
Fernandes;

c¢) Uma quota de 3,333MT (trés
virgula trezentos e trinta e
trés) meticais, equivalentes
de 16,66 (dezasseis virgula
sessenta e seis) do capital
social, pertencente ao senhor
Jodo Mdrio dos Reis Costa; e

d) Uma quota de 3,333MT (trés
virgula trezentos e trinta e
trés) meticais, equivalentes
de 16,66 (dezasseis virgula
sessenta e seis) do capital
social, pertencente ao senhor
Joaquim Manuel Mendes da
Costa.

Dois) A assembleia geral podera deci-
dir sobre o aumento do capital social,
definindo as modalidades, termos e con-
di¢des da sua realizag@o.

Maputo, 5 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Moca Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quinze dias do més de Outubro de
dois mil e dezoito, a sociedade Moga Holding,
Limitada com sede em Maputo matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100689421 deliberaram:

O encerramento da actividade.

Ira encerrar a sua actividade, com efeito
imediato, por impossibilidade dos seus sécios
operacionalizarem o negdcio.

Maputo, 15 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

LP Gestao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa do dia vinte cinco de Julho de dois mil
e catorze, da sociedade LP Gestao — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100471590, deliberaram a nomeagao
de administradora da sociedade conforme
0 previsto no artigo sexto (administracdo e
representa¢do da sociedade), no nimero dois
dos estatutos da empresa, a saber:

Laura Maria Morais Peldgio. Obrigando-se
a sociedade com a assinatura desta.

Maputo, 15 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.
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Ismail Hassam & Companhia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de catorze de Agosto de dois mil e dezoito
da sociedade Ismail Hassam & Companhia,
pessoa colectiva matriculada na Conservatdria
de Entidades Legais de Maputo, sob o niimero
dois mil duzentos e trinta e oito, deliberou a
cessdo de quotas, onde o sécio Ashraf Dawood,
detentor de cinquenta por cento da participa¢do
social, correspondente a dez mil meticais,
cede-ana totalidade a s6cia Rugshana Amad e
aparta-se a sociedade e esta por sua vez aceita-a
e transforma-a em sociedade em unipessoal.

Em virtude daquelas deliberacdes procede-se
pela presente a alteragdo dos artigos primeiro
e quinto do estatuto, ficando com a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido
Ismail Hassam & Companhia — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede
na Cidade de Maputo, na Avenida Josina
Machel, n.° 499, rés-do-chdo, podendo por
deliberac@io da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subscrito
¢é de vinte mil meticais, correspondente a
unica quota a favor da sécia Rugshana
Amad.

Maputo, 11 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Banco Comercial
e de Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que na
sequéncia de deliberacio da Assembleia Geral
ordindria de Accionistas da sociedade Banco
Comercial e de Investimentos, S.A. (BCI),
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo sob o nimero
oito mil quinhentos setenta e um, realizada
no dia trinta de Maio de dois mil e dezoito,
a sociedade procedeu ao aumento do capital
social, dos anteriores seis mil oitocentos e oito
milhdes, setecentos noventa e nove mil, sessenta
meticais, para dez mil milhdes de meticais,
representado por mil milhdes de ac¢des, com
o valor nominal de dez meticais cada uma,

e a subsequente alteracdo do artigo quinto dos
estatutos da sociedade que passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado € de dez mil milhGes
de meticais, e estd representado por mil
milhdes de ac¢des, com o valor nominal
de dez meticais cada uma.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, Illegivel.

MAC-Corretores
e Consultores de Seguros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de seis de Setembro, de dois
mil e dezoito, da sociedade MAC-Corretores €
Consultores de Seguros, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial,
sob o0 n.? 10055015 os sécios da sociedade
deliberaram o aumento do capital social,
alterando parcialmente o contrato de sociedade,
para todos efeitos legais.

Em consequéncia das deliberagdes acima
tomadas, os sdcios deliberaram e aprovaram
por unanimidade a alterac@o do artigo quinto do
contrato da sociedade, passando a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado é de 1.100.000,00MT (um
milhdo e cem mil meticais) correspondente
a soma de trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
990.000,00 MT (novecentos e
noventa mil meticais), corres-
pondente a noventa porcento
do capital social, pertencente
a socia Maria Anténia de Sena
e Costa Teixeira Bastos;

b) Uma quota no valor nominal de
55.000,00 MT (cinquenta e
cinco mil meticais), corres-
pondente a cinco por cento
do capital social, pertencente
a sOcia Maria Beatriz de Sena
e Costa dos Santos Ferreira;

¢) Uma quota no valor nominal de
55.000,00MT (cinquenta e
cinco mil meticais), corres-
pondente a cinco porcento do
capital social pertencente ao
s6cio Malique Pinto Machirica.

Maputo, 12 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Bigsun Supermercado S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de onze de Novembro de dois mil e dezoito,
na sede da sociedade em epigrafe, localizada
no bairro central, Avenida Eduardo Mondlane,
nimero mil trezentos e noventa e sete, cidade
de Maputo, matriculada pela Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100992558, o conselho de admnistra¢do da
mesma deliberou e aprovou por unanimidade a
alteracao do texto artigos (s) terceiro relativo ao
objecto social, quarto relativo ao capital social e
sétimo relativo a administra¢do e representagao,
todos do contrato de sociedade.

Em consequéncia desta deliberagdo, sdo
alterados a redacgdo dos artigo (s) terceiro, e
quarto e sétimo dos estatutos os quais passam
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social,
o seguinte:

a) Comércio a grosso e a retalho;

b) Importagdo e exportagdo de mer-
cadorias diversas;

¢) Outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades diferentes actividade
principal, desde que seja devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar
em sociedades com objecto diferente
do seu objecto social, em sociedades
reguladas por leis especiais, associar-se
com terceiros, em consodrcio, joint-
ventures, adquirindo quotas, ac¢des ou
partes sociais ou constituindo empre-sas
mediante deliberacdo dos accionistas,
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
representado por 10.000 (dez mil) ac¢des
nominais, de valor nominal de 10MT (dez
meticais) cada.
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Dois) As accdes s@o nominativas e
ao portador e reciprocicamente conver-
tiveis.

Trés) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, por
deliberag@o e nas condi¢des em que a
assembleia geral o determina.

ARTIGO SETIMO

(Admnistracao e representacao)

Um) A administragio e representagao
da sociedade ¢ exercida pelo conselho de
administragdo composto por um nimero
impar de trés a sete membros, sendo um
deles o presidente e os restantes vogais.

Dois) O conselho de administracdo é
eleito pela assembleia geral, que designara
tambem o presidente e fixard a caucio
que devam prestar.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo tem voto de qualidade.

Quatro) Os membros do conselho
de administragdo poderdo ser ou ndo
accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

Cinco) E nomeado presidente do
conselho de administracdo o senhor Vu
Dai Ca, com dispensa de caugdo.

Seis) A sociedade é obrigada pela as-
sinatura tinica do presidente do conselho
de admnistrag@o.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
acta continuam em vigor as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Novembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Imosystems, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade Imosystems, Limitada, datada de
treze de Agosto do ano dois mil e dezoito, foi
aprovada a mudanca da sede e denominacao,
acréscimo do objecto, cessao da quota titulada
pelo sécio Indcio Moisés Bugueia a favor da
socia Nuria Norberto Massingue e alteracio
da administracdio o que resultou na alteragdo
dos artigos, primeiro, terceiro, quarto e sétimo
dos estatutos, que passa a adoptar a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade passa a denominar-se
de Imosystems Stationery, Limitada,
uma sociedade comercial por quotas

de responsabilidade limitada e terd sua
sede na cidade de Maputo, Bairro Central,
Avenida Mohamed Siad Barre, n.° 996,
rés-do-chio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

a),b), ), d), e), ), &), h), i), (...).

J) Fornecimento do equipamento e
consumiveis informdticos bem como
material de escritorio;

k) Importagdo e exporta¢do de produtos

afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em numerdario, é no valor
de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
dividido entre os socios:

a) Norberto Armindo Massingue
180.000,00MT
a) Niria Norberto Massingue 20.000,MT

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administracao da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio
Norberto Armindo Massingue.

O Técnico, llegivel.

Promovalor Mocambique
— Sociedade Gestora de
Participacoes Sociais SGPS,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo dos sécios datada de 9 de
Novembro de dois mil e dezoito da sociedade
Promovalor Mogambique — Sociedade Gestora
de Participacdes Sociais SGPS, S.A., sociedade
andénima, registada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100328666,
os accionistas deliberaram o aumento do
capital social da sociedade em quatro milhdes
e duzentos e cinquenta mil meticais, passando,
assim, de quinhentos mil meticais para quatro

milhdes e setecentos e cinquenta mil de meticais,

tendo, consequentemente, sido alterado o artigo
quinto, dos estatutos da sociedade, o qual
passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de quatro milhdes e
setecentos e cinquenta mil meticais, e esta
representado por vinte titulos, sendo dois
titulos de cinco acg¢des, nove titulos de
dez acgdes, quatro titulos de cem accdes,
um titulo de duzentas e cinquenta ac¢oes
e quatro titulos de mil ac¢des, no valor
nominal de mil meticais cada uma.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Criva Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de trinta de Novembro de dois mil e quinze,
dasociedade Criva Construgdes, Limitada, com
sede na Cidade de Maputo, com capital social de
duzentos e cinquenta mil meticais, matriculada
sob NUEL 100105047, deliberam a cessdo da
quota no valor de cento e vinte e cinco mil
meticais que o sécio ITussufo Fonseca Abdul
Gafur possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu a Cristina Edite Duarte
dos Santos da Fonseca Samuel.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
¢ alterada a redacgdo do artigo quatro dos
estatutos, o que 