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Governo do Distrito de Magude

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacgio da Associagdo dos Criadores
de Gado de Panjane — ACRIGAPA, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituicao.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, a associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constituicdio e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3, do artigo 9, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio é reconhecida
como pessoa colectiva juridica a Associa¢do dos Criadores de Gado de
Panjane — ACRIGAPA.

Governo do Distrito de Magude, 27 de Julho de 2018. — O Chefe
do Posto de Panjane, Castigo Daniel Cuamba.

DESPACHO

Um grupo de cidadidos em representacido da Associagcdo Zonda Va
Yive dos Criadores de Gado de Marrule, requereu o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
constituicao.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, a associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que
0 acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem oS requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1, do artigo 5
en.’3,doartigo 9, do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, € reconhecida
como pessoa colectiva juridica a Associacdo Zonda Va Yive dos
Criadores de Gado de Marrule.

Governo do Distrito de Magude, 2 de Agosto de 2018. — A Chefe
do Posto Administrativo de Motaze, Isabel Jodo Tembissa.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacdo da Associa¢io dos Criadores
de Gado de Mangandlane, requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituigdo.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constituic@o e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3, do artigo 9, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 Maio, é reconhecida
como pessoa colectiva juridica a Associagdo dos Criadores de Gado de
Mangandlane.

Governo do Distrito de Magude, 2 de Agosto de 2018. — A Chefe
do Posto Administrativo de Motaze, Isabel Jodo Tembissa.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacéo da Associacdo dos Criadores
de Gado de Nwambayana,requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituig¢ao.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, a associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, € em observancia ao disposto no n.° 1, do artigo 5 e
n.°3, do artigo 9, do Decreto-Lei n.°2/2006, de 3 de Maio é reconhecida
como pessoa colectiva juridica a Associacao dos Criadores de Gado de
Nwambayana.

Governo do Distrito de Magude, 2 de Agosto de 2018. — A Chefe
do Posto Administrativo de Motaze, Isabel Jodo Tembissa.

Governo do Distrito Mabalane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagido da Associacdo dos
Promotores Veterindrios de Mabalane, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢@o.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1, do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9, do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 Maio, € reconhecida
como pessoa colectiva juridica a Associacdo dos Promotores Veterindrios
de Mabalane.

Governo do Distrito de Mabalane, 28 de Agosto de 2018 — O Chefe
do Posto Administrativo de Mabalane, Abel Gabriel Maposse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Criadores

de Gado de Panjane
— ACRIGAP

CAPITULO I
Do objecto, denominacgao e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizacdo e funcionamento da
Associacio dos Criadores de Gado de Panjane
- ACRIGAPA.

ARTIGO DOIS

(Denominacao e natureza)

A Associacao dos Criadores de Gado de
Panjane — ACRIGAPA ¢ pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Associacdo dos Criadores de Gado de
Panjane — ACRIGAPA, tem a sua sede no
Povoado de Nwancanhe, Localidade de Pajane,
Posto Administrativo de Panjane, Distrito de
Magude, Provincia de Maputo.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associacdo dos
Criadores de Gado de Panjane - ACRIGAPA:

a) Organizar os Criadores de gado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses na Area Agro-
pecudria;

b) Gestdo do corredor de tratameto de
gado como promotores da sanidade
animal na comunidade;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condi¢des para o aumento da
Produc¢do e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudriosa interessados;

e) Servir de elo de ligagdo entre os
criadores e os servi¢os de pecudria

f) Aconselhar os criadores sobre a
impdcto de doencas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterinarios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na sele¢do de animais
comercializdveis nas feiras.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Associacdo dos Criadores de Gado de
Panjane — ACRIGAPA, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ela
filiem sem qualquer discriminagdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admisséo a membro € livre
e carece duma declarag@o de intengdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direccao.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de

identificac@o o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes da associagio.

CAPITULO IV
Dos érgaos
ARTIGO SETE

(Orgaos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos érgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
orgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhard as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos é obrigatério para todos os
membros.
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ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um(a) Presidente, um(a) Vice-Presidente e
um (a) Secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagdo;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associacao;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associagdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracao dos estatutos;
b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da associagao;
c) Exclusao de membros da Associacao.
Dois) A dissolucdo da associacdo requer o
voto de trés quartos de todos 0s membros.
Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes apds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgao
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgao € constituido
por um(a) Presidente, um(a) Vice-presidente e
um(a) Secretario(a) Executivo(a) da associagao.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da
associacdo bem como a sua representagcdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o Presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direccdo tem as seguintes
fungdes:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associac@o assumindo
todos os poderes de representagio,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovacgido da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras instituigdes;

g) Aprovar o Regulamento Interno da
Associagdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) Presidente, um(a)
Vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
Regulamento Interno, e legislacio
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagio;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentacdo da Associagdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgido referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizacéo dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicavel.

Associacao dos Criadores
de Gado Zonda Va Yive de
Marrul

CAPITULO 1
Do objecto, denominacao e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizac¢do e funcionamento da
Associagdo dos Criadores de Gado Zonda Va

Yive de Marrul.
ARTIGO DOIS
(Denominacao e natureza)

A Associacio dos Criadores de Gado Zonda
VaYive de Marrul € pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Associacdo dos Criadores de Gado Zonda
Va Yive de Marrul, tem a sua sede no Povoado
de Marrule, Localidade de Marrul, Posto
Administrativo de Motaze, Distrito de Magude,
Provincia de Maputo.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associagdo dos
Criadores de Gado Zonda Va Yive de Marrul:

a) Organizar os criadores de gado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses na area agro-
pecudria;
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b) Gestdo do corredor de tratamento de
gado como promotores da sanidade

animal na comunidade;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condi¢des para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de Servicos
Agro-pecudrios a interessados;

e) Servir de elo de ligacdo entre os
criadores e os servicos de pecudria;

f) Aconselhar os criadores sobre a
impdcto de doencas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterinarios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na sele¢cdo de animais
comercializaveis nas feiras.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Associacdo dos Criadores de Gado Zonda
Va Yive de Marrul, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ela
filiem sem qualquer discriminagdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admisséo a membro € livre
e carece duma declarag@o de intengdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direccio.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificacdo o Bilhete de Identidade, Cartao de
Eleitor, ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decis@o final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes da associagio.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO SETE

(Orgaos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgios
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
6rgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhara as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) O cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos é obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) Presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) Secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagdo;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutarios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destituigdo dos membros dos 6rgaos
da associagdo;

c) Exclusao de membros da associag@o.

Dois) A dissoluc@o da associag@o requer o
voto de trés quartos de todos os membros.

Trés) Em todas as sessoes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes apds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o 6rgao
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgao € constituido
por um(a) Presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) Secretdrio(a) Executivo(a) da associag@o.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagiao em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direc¢do redne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direcgdo tem as seguintes
fungdes:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associac@o assumindo
todos os poderes de representagao,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
Associagdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) Presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).
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ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislacdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associacdo;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentacdo da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccao referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

¢) Acompanhar a realiza¢do dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-a o disposto
no Cédigo Civil e demais legislacdo aplicavel.

Associacao dos Criadores
de Gado de Mangandlane

CAPITULO I
Do objecto, denominacgoes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizagdo e funcionamento
da Associacdo dos Criadores de Gado de

Mangandlane.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e natureza)

A Associag@o dos Criadores de Gado de
Mangandlane € pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Associacdo dos Criadores de Gado de
Mangandlane, tem a sua sede no Povoado de
Mangandlane, Localidade de Motaze, Posto
Administrativo de Motaze, Distrito de Magude,
Provincia de Maputo.

CAPITULO Il
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

Constituem objectivos da Associa¢do dos
Criadores de Gado de Mangandlane:

a) Organizar os Criadores de gado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses na area Agro-
pecudria;

b) Gestido do corredor de tratamento de
gado como promotores da sanidade
animal na comunidade;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condi¢des para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudrios a interessados;

e) Servir de elo de ligagdo entre os
criadores e os servicos de pecudria;

f) Aconselhar os criadores sobre a
impacto de doencas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterinarios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na sele¢cdo de animais
comercializdveis nas feiras.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Associacdo dos Criadores de Gado
de Mangandlane, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ela
filiem sem qualquer discriminagdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicdes de admissao)

Um) O pedido de admisséo a membro € livre
e carece duma declarag@o de intengdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direccao.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificacdo o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decis@o final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes da associago.

CAPITULO IV
Dos érgaos
ARTIGO SETE

(Orgaos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos

sociais:

a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgdos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
orgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhard as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um(a) Presidente, um(a) Vice-Presidente e
um (a) Secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagdo;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcgdo e do
Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;
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e¢) Deliberar sobre a exclusio dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da Associagdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DOZE
(Quoérum e actas)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutarios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;
b) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
da associacdo;
c) Exclusdo de membros da associag@o.
Dois) A dissolug@o da associagdo requer o
voto de trés quartos de todos os membros.
Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes ap0Os a assinatura dos membros que
compoem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgao
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € constituido
por um(a) Presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) Secretario(a) Executivo(a) da associagao.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagio em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direcgdo tem as seguintes
fungoes:

a) Superintender todos os actos correntes

e de gestdo da associacao assumindo

todos os poderes de representagio,

assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutarias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o or¢amento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissio de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) Presidente, um(a)
Vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislacdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisoes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagio;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentagio da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgao referente
ao exercicio das suas funcdes bem
como o plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

¢) Acompanhar a realiza¢@o dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessario e quando for convocado pelo
Conselho de Direcgao.

reunir-se-4,

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-a o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicavel.

Associacao dos Criadores
de Gado de Nwandzuana

CAPITULO I
Do objecto, denominacao e sede
ARTIGO UM

(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizacgdo e funcionamento
da Associacdo dos Criadores de Gado de
Nwandzuana.

ARTIGO DOIS
(Denominacéao e natureza)

A Associacdo dos Criadores de Gado de
Nwandzuana € pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Associag@o dos Criadores de Gado de
Nwandzuana, tem a sua sede no povoado de
Nwamdzuana, localidade de Nwandzuana,
Posto Administrativo de Motaze, distrito de
Magude, provincia de Maputo.

CAPITULO I

Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

Constituem objectivos da Associa¢do dos
Criadores de Gado de Nwandzuana:

a) Organizar os criadores de gado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses na area agro-
pecudria;

b) Gestao do corredor de tratamento de
gado como promotores da sanidade
animal na comunidade;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condigdes para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de Servigos
agro-pecudrios a interessados.

e) Servir de elo de ligagdo entre os
criadores e os servicos de pecudria;

/) Aconselhar os criadores sobre oimpacto
de doencas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterindrios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na sele¢do de animais
comercializaveis nas feiras.

CAPITULO 111

Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Associacdo dos Criadores de Gado
de Nwandzuana, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ela
filiem sem qualquer discriminacdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.
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ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admiss@o a membro é livre
e carece duma declaragdo de intencédo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direcgdo.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificacdo o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes da associagio.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO SETE

(Orgaos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgios
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
orgdos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhara as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag¢do e nela tomam partetodos
osmembros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretdrio.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagio;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar o relatério e contas do
Conselho de Direcgido bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

e¢) Deliberar sobre a exclusio dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagio;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;
b) Destitui¢do dos membros dos érgdos
da associagdo;
¢) Exclusdo de membros da associagdo.
Dois) A dissoluc@o da associag@o requer o
voto de trés quartos de todos os membros.
Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes ap0Os a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgao
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretdrio(a) executivo(a) da associagao.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direcgdo, compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direcg¢do reune-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sdao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberacdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)
O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
fungdes:
a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associac@o assumindo

todos os poderes de representagdo,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatdrio e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissao de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacdes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislacdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagdo;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentacdo da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccao referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizac@o dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicavel.
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Associacao dos Promotores
Veterinarios de Mabalane

CAPITULO I
Do objecto, denominacoes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizag¢do e funcionamento da
Associagdo dos Promotores Veterindrios de

Mabalane.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e natureza)

A Associacdo dos Promotores Veterindrio
de Mabalane € pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Associacio dos Promotores Veterinario
de Mabalane, tem a sua sede no povoado de
Mabalane sede, localidade de Mabalane sede,
posto administrativo de Mabalane sede, distrito
de Guija, provincia de Gaza.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associa¢do dos
Promotores Veterindrios de Mabalane:

a) Organizar os criadores de gado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses na area agro-
pecudria;

b) Gestdo do corredor de tratamento de
gado como promotores da sanidade
animal na comunidade;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdu¢do de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condicgdes para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudrios a interessados;

e) Servir de elo de ligac@o entre os
criadores e os servicos de pecudria;

/) Aconselhar os criadores sobre oimpacto
de doengas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterinarios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na selecdo de animais
comercializaveis nas feiras.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Associacdo dos Promotores Veterindrio de
Mabalane, integra todas as pessoas singulares,
nacionais e estrangeiras, que a ela filiem sem
qualquer discriminacgio, desde que aceitem o
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissdao a membro € livre
e carece duma declarag@o de intengdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direccao.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificac@o o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decis@o final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes da associagao.

CAPITULO IV
Dos érgaos
ARTIGO SETE

(Orgdos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgdos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
orgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhara as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associag¢do e nela tomam partetodos
osmembros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tracar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagao;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcgdo e do
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

e) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

/) Deliberar sobre alterac@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associagdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutarios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
da associagao;

c) Exclusdo de membros da associag@o.

Dois) A dissolucao da associag@o requer o
voto de trés quartos de todos 0s membros.

Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes ap0ds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgdo € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretdrio(a) executivo(a) da associagao.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da
associa¢do bem como a sua representagiao em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
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pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
fungdes:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestao da associagao assumindo
todos os poderes de representagdo,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatdrio e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissido de
novos membros;

¢) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusio
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperag@o e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
Regulamento Interno, e legislacio
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagio;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentagdo da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgido referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

¢) Acompanhar a realiza¢do dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
no Cédigo Civil e demais legislacdo aplicavel.

Associacao Rede de Ajuda
a Deficiéncia
CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
Denominacgéo e natureza juridica

A Associacdo Rede de Ajuda a Deficiéncia
abreviadamente designada por R.A.D., é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, patrimonial
e financeira, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

A Associagdo Rede de Ajuda a Deficiéncia-
R.A.D é de ambito nacional, com sede na
cidade de Maputo, Distrito Urbano n.°1,
Ka-Mpfumo, bairro do Alto-Maé-1, Avenida
Romao Fernandes Farinhan.°1, 504 e constitui-
se por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
Objectivos

Constituem objectivos da Associacdo
R.A.D:

a) Ajudar pessoas com deficiéncia,
no geral e vitimas de minas em
particular;

b) Exercer qualquer outra actividade
de natureza humanitdria ligada
ao grupo alvo de pessoas com
deficiéncia, seja na prevencio,
localizag@o, encaminhamento para
acesso aos servigos e inclusdo
social;

¢) Responder como sociedade civil, ao
plano nacional de assisténcia as
vitimas de minas terrestres.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
Admissao de membros

Um) A admissd@o de membros e feita por
inscri¢do, devendo anexar toda a documentacao
exigida, nos termos estabelecidos no seu
regulamento interno.

Dois) Sdo membros da R.A.D, todos os
cidaddos nacionais ou estrangeiros, sem
descriminagdo de raga, cor, etnia, religido, sexo,
qualquer associacdo, representante da sociedade
civil, organizagdo nio-governamental (ONG)
- nacional ou internacional- e/ou outras
instituicdes humanitdrias, podem afiliar-se a
causa da R.A.D, desde que para tal manifestem
interesse e reinam os requisites estabelecidos
no regulamento intimo, presentes estatutos e
demais legislagdo da associag@o.

ARTIGO CINCO
Categoria dos membros

A associacdo integra trés categorias de
membros:

a) Membros fundadores - sdo todas as
pessoas colectivas, singulares,
nacionais e estrangeiras que
participaram na constitui¢do da
associagdo R.A.D;

b) Membros institucionais ou membros
convidados - sdo todos os
organismos e instituicdes que
operam na darea de apoio a
deficiéncia;

¢) Membros Benfeitores - sdao todas
as pessoas e instituicdes que
desejam apoiar os objectives e
as actividades da associagdo e
contribuir para a colaboracio
nacional e internacional com vista a
salvaguardar os direitos das pessoas
com deficiéncia.

ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Participar, nas actividades da
associagdo;

b) Examinar os documentos
contabilisticos, relatorios e demais
documentos, desde que o requeiram
por escrito;

¢) Ser informado sobre a actividade da
associagdo;

d) Qualquer membro fundador pode
fazer parte da equipa operacional
executiva, desde que reuna
competéncias para tal.
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ARTIGO SETE
Deveres dos membros

Constituem deveres dos associados:

a) Contribuir para a divulgacdo do
borne nome e desenvolvimento da
associagao;

b) Colaborar nas iniciativas da associacio;

¢) Desempenhar com zelo e dedicagio os
cargos para os quais foram eleitos;

d) Comparecer as reunides para os quais
tenham sido convocados;

¢) Observar as disposi¢Oes estatutdrias e
as deliberagdes dos 6rgdos sociais
da associacao.

ARTIGO OITO
Perda de qualidade dos membros

Um) A qualidade de membro da associa¢do
perde-se:

a) Por solicitacéo do préprio, apresentada
por escrito a Direccéo, com um pré-
aviso de trés meses e a conceder no
final do ano civil;

b) Pelaexclusao, decidida em Assembleia
Geral, quando o membro em
causa, pela sua conduta, concorrer
deliberadamente para o prejuizo ou
descrédito da associag@o.

Dois) Cada membro institucional convidado
ou benfeitor designa uma pessoa singular
devidamente qualificada para o representar na
associagao.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
Orgaos sociais

Constituem 6rgaos sociais da Associacdo
R.A.D., os seguintes:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccao;
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZ
Natureza e composicao

Um) A Assembleia Geral e 0 6rgdo maximo
da R.A.D composto por um presidente, vice-
presidente, Director Executivo e por todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O Presidente e Vice-Presidente da
Assembleia Geral sdo, eleitos per um periodo
de cinco (5) anos, renovaveis per igual periodo
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Trés) O Presidente da Assembleia Geral
escolhe, entre os demais membros do 6rgio,
um/a Secretdrio/a para a Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO ONZE
Convocatdria e funcionamento

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente, quando convocada pelo/a
presidente, por sua iniciativa ou a pedido dos
membros ou pelo Conselho de Direccao.

Dois) Cabe ao Presidente da Assembleia
Geral marcar e organizar as datas, locais e todos
aspectos organizacionais da Assembleia Geral.

Trés) A convocatdria para as reunides da
Assembleia Geral tem de ser feita por escrito,
em comunicagdo a enviar a todos seus membros,
com antecedéncia minima de dez (10) dias,
excepto quando o nivel de urgéncia assim o
exigir.

ARTIGO DOZE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Elaborar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

b) Definir a politica geral da associac@o,
mediante proposta do Conselho de
Direccio;

¢) Aprovar o orgamento e os planos de
actividades anuais ou plurianuais,
propostas do Conselho de Direcgio;

d) Aprovar o relatério de actividade
apresentado pelo Conselho de
Direccio;

c) Discutir e aprovar o relatério de contas
de cada exercicio;

d) Autorizar a alienagdo de bens iméveis;

e)  Autorizar o Conselho de Direc¢ado
a contrair empréstimos;

/) Aprovar alteragdes aos estatutos;

g) Pronunciar-se sobre qualquer outras
matérias respeitantes a actividade
da associacio.

ARTIGO TREZE
Competéncias do presidente

Compete ao Presidente da Assembleia Geral:
Representar externamente a associagao,
podendo tal representagdo ser delegada ao
vice-presidente ou um/a Director Executivo/a.

SECCAO I

Do Conselho de Direc¢ao
ARTIGO CATORZE
Natureza e composicao

O Conselho de Direcg¢do € o 6rgio executivo,
que garante o funcionamento efectivo daR.A.D,
composto:

a) Par um/a Director/a Executivo/a;
b) Director/a Operacional;
¢) Administrador/a.

ARTIGO QUINZE
Competéncias

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Praticar todos os actos necessdrios para
a realizagdo dos objectivos da associagio,
encarregando-se da gestdo corrente das suas
actividades;

b) Representagdo oficial da associagdo;

c) Definir estratégias e proposta a
Assembleia Geral;

d) Buscar financiamentos e respectivos
contactos;

e) Organizar a estrutura/organigrama
operacional;

f) Liderar as actividades em curse;

g) Elaboragio de relatdrios descritivos e
financeiros.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncias do/a Director/a Executivo/a

Compete ao Director/a Executivo/a:

a) Dirigir e Coordenar todas as actividades
da associagdo;

b) Estabelecer sistemas financeiros e
logisticos;

¢) Controle do patriménio da associagdo;

d) Definir o regulamento interno da
associagao;

e) Liderar os relatdrios financeiros;

/) Representar a associag@o;

g) Firmar acordos de parceria e
memorandos de entendimentos;

h) Delegar a gestio corrente da associacdo
a um/a Administrador/A-Geral;

i) Nomear ou destituir o/a Administrador/
a-Geral.

ARTIGO DEZASSETE

Competéncias do/a Director/a
Administrador/a

Compete a Director/a Administrador/a:

a) Organizar a gestdo financeira da
associagao;

b) Gerir recurses humanos da associacao;

c) Garantir aquisicdes e pagamentos de
acordo com or¢amentos aprovados,
para realizac@o das actividades;

d) Supervisionar o sector logistico da
associagao.

ARTIGO DEZOITO
Competéncias do/a Director/a Operacional

Compete ao Director/a Operacional:

a) Organizar todas as operagdes da
associag@o no terreno;

b) Formar a equipa operacional;

¢) Gerir e monitorar as actividades no
terreno;
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d) Produzir relatérios de actividades;

e) Identificar outras oportunidades de
accdo da associacio;

) Buscar e negociar parcerias operacionais
a propor ao Conselho de Direcgio.

ARTIGO DEZANOVE
Representacao

Um) A Direccao tem poderes para delegar
temporaria ou esporadicamente quem representa
a associacdo em diversos eventos e ocasides.
No entanto, deve fornecer todos elementos que
garantam uma representago a altura do evento.

Dois) A documentag@o oficial da associagao
fica obrigada pela assinatura:

a) Do Presidente;

b) Do/a Director/a Executivo/a;

c¢) Do/a Director/a Executiva e
Administrador/a em simultineo
(questdes financeiras);

d) Do Presidente e Director/a Executivo/a
em simultaneo (questdes financeiras
e de relagdes externas).

Trés) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelos responsdveis indicados pela
Assembleia Geral, com mandato escrito para tal.
Os referidos mandatos tem a duragdo maxima de
12 meses, renovaveis por igual periodo.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE
Natureza, composicao e funcionamento

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgio
fiscalizador das actividades da R.A.D, composto
por um presidente, vice-presidente e um vogal,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal redne-
se ordinariamente quatro vezes ao ano e
extraordinariamente, sempre que necessdrio.

Trés) O mandato do Conselho Fiscal é
de dois anos, renovavel uma unica vez, por
periodo igual.

ARTIGO VINTE E UM
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento do plano de
actividades e orcamento da R.A.D;

b) Emitir parecer sabre relatérios das
actividades da R.A.D;

c) Fiscalizar a gestdo financeira,
patrimonial da R.A.D. tendo em
conta o plano anual de actividades;

d) Elaborar relatérios periédicos sobre o
funcionamento da R.A.D e propor
medidas correctivas quando julgar
necessdrio.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E DOIS
Resultados e sua aplicacao

Os fundos provém de doagdes de pessoas
individuais e/ou colectivas, institui¢des
filantrépicas e das contribui¢cdes de quotas e
j6ias mensais dos membros.

ARTIGO VINTE E TRES
Patriménio

Constitui patriménio da R.A.D, os bens
moveis, imoveis e outros direitos concedidos
por outras pessoas ou institui¢des nacionais
ou estrangeiras, no ambito da sua cooperagdo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E QUATRO
Alteracao dos estatutos

Um) O presente estatuto podem ser
alterados Assembleia Geral com a presenca
de trés quartos dos membros presentes.

Dois) Toda e qualquer alteracdo a ser
implementada aos estatutos, deve visar
melhorar a capacidade de resposta em
beneficio da associag@o.

ARTIGO VINTE E CINCO

Tudo o que ficou omisso é regulado e
resolvido de acordo com a lei vigente sobre
associacdes sem fins-lucrativos.

ARTIGO VINTE E SEIS
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor
apds aprovacdo pela entidade competente.

Associacao Txivirika
Manecusse de Chaimite

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) E constituida uma Associagio
denominada Associa¢do Tchivirica
Manukun¢a Chaimite adiante designada
apenas por associag¢do, que se regerd pelos
presentes estatutos e, em tudo o que neles for
omisso, pela legislagdo aplicavel.

Dois) A associagdo é uma pessoa colectiva
de direito privado e interesse social, com fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A associagdo tem a sua sede em Tchaimite-
Sede, posto administrativo de Tchaimite, distrito
de Chibuto, podendo se estalar em qualquer outra
parte do Distrito.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sede da associag@o pode ser transferida para
qualquer outra parte do posto administrativo
sede, desde que tal se mostre necessdrio para o
cumprimento dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A associacdo € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A associacdo prosseguird fins de natureza
socio-econdmica e cultural e, para a prossecucio
dos seus objectivos, podera:

a) Desenvolver ac¢des de producio e venda
de produtos agrarios;

b) Promover actividades que visam o
desenvolvimento local;

¢) Representagdo dos membros para acesso
a créditos;

d) Promover actividades de rendimento
para o sustento das criangas Orfas,
idosos e viuvas;

e) Ter acesso as tecnologias de producio
agraria.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUINTO

(Admissao)

Um) Podem ser membros as pessoas singulares
com residéncia na localidade ou no posto, com
vontade de trabalhar.

Dois) Podem ainda ser membros as pessoas
que, ndo residindo na localidade, tenham sido
admitidas nos termos do n.° 3 do artigo 6.

Trés) A competéncia para a admissdo de
membros pertence a Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Um) Sdo membros fundadores, os que estejam
presentes ou que se fagam representar na reuniao
da Assembleia Geral Constituinte.

Dois) Sao membros efectivos os que sejam
admitidos posteriormente a realizacdo da
Assembleia Geral Constituinte.
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Trés) Sdo membros honordrios os que sejam
admitidos como reconhecimento de servicos
e apoios prestados para a prossecucdo dos
objectivos da associacao.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas promovidas
pela associacao;

b) Colaborar na prossecuc¢ido dos
objectivos da associagao;

¢) Propor accdes visando a melhoria
crescente na realizagdo dos
objectivos da associagdo;

d) Utilizar os servicos e informacdes
proporcionados pela associagdo;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

f) Requerer, nos termos estatutdrios, a
convocacdo da Assembleia Geral;

g) Gozar dos demais direitos previstos
nos presentes estatutos e na lei.

Dois) Os direitos previstos no nimero
anterior ndo sdo extensivos aos membros
honordrios, a quem apenas é concedida a
faculdade de participar, sem direito de voto,

nas reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Colaborar na prossecucgio dos
objectivos da associag@o;

b) Pagar a joia de admissdo e as quotas
mensais;

c) Exercer os cargos associativos para os
quais tenham sido eleitos;

d) Cumprir as disposicdes estatutdrias,
os regulamentos internos e as
deliberacdes dos 6rgdos sociais;

e) Cumprir os demais deveres previstos
nos estatutos e na lei.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que renunciarem;

b) Os que mudarem definitivamente de
residéncia transferindo-se para fora
da localidade;

¢) Os que possuirem 10 faltas consecutivas
e injutificadas nos dias de trabalho
marcados pela associacao;

d) Os que nao cumprirem constantemente
com as regras de trabalho;

e) Os que nao pagarem cotas mensais
durante 3 meses consecutivos;

f) Os que serdo encontrados a roubar
qualquer bem da associagao.

Dois) A comunicacdo de rentncia produz
efeitos 20 dias ap6s a sua apresentacao.

Trés) Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre a perda da qualidade de membro.

Quatro) Aquele que perder a qualidade de
membro ndo tem o direito de exigir a restitui¢ao
de quaisquer contribui¢des anteriormente
prestadas a associacdo; mas este devera
devolver todo o material que lhe tenha sido

atribuido.

CAPITULO III
Das receitas e bens patrimoniais
ARTIGO DECIMO
(Receitas)

Um) Constituem receitas da associacao:

a) Os valores provenientes dos servigos
prestados pelos membros da
associagdo (associagdo) 4 outros
singulares ou clectivos;

b) Os valores resultantes das contribuicdes
dos membros;

¢) As receitas provenientes das iniciativas
e projectos da associagdo;

d) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancgas, legados,
doacdes e todos os bens que a
associacdo advierem, devendo
a sua aceita¢do depender da sua
compatibilizacdo com os fins da
associacao.

Dois) Integram o patriménio da associacio
todos os bens mdveis e iméveis adquiridos a
titulo gratuito ou oneroso, doados ou legados
quer por pessoas singulares, quer por pessoas
colectivas, sejam elas nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao financeira)

Na prossecucdo dos seus objectivos, a
associagdo pode:
a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo, os bens méveis ou imoveis;
b) Contrair empréstimos e prestar
garantias no quadro da valorizagdo
do seu patriménio e da concretizagio
dos seus objectivos;
c¢) Realizar investimentos e outras
aplicacdes financeiras.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio dos cargos)

Um) Os titulares dos érgdos sociais sdo
eleitos, de entre os membros da associacao.

Dois)Os membros ndo podem
simultaneamente pertencer a mais do que um
orgao social e ndo pode ocupar mais do que um
cargo em cada 6rgao.

Trés) Os cargos serdao exercidos
gratuitamente, sem prejuizo de reembolso de
despesas efectuadas pelos titulares por conta
da associacio.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao e direc¢ao)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os membros da associacao, e serd dirigida
por uma Mesa composta por um presidente e um
vice-presidente e um secretario.

Dois) Ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral compete convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral, conferir posse aos titulares
dos 6rgdos eleitos e exercer outras tarefas que
lhe sejam atribuidas pela Assembleia Geral.

Tré€s) Compete ao vice-presidente substituir o
presidente em caso de auséncia ou impedimento
e exercer as respectivas competéncias.

Quatro) Ao secretdrios cabe a funcdo de
auxilio ao presidente e ao vice-presidente, sendo
responsavel pela organizagdo do expediente
relativo & Assembleia Geral e pela produgdo
das actas dos encontros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos da associagio;

b) Eleger os titulares dos 6rgaos sociais;

c) Deliberar sobre as prioridades na
utilizag@o dos fundos da associacao
previstos no diploma n.® 155/2006,
de 20 de Setembro;

d) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, balanco e contas
anuais;

e) Destituir os titulares dos 6rgdos
sociais;

f) Fixar e alterar o montante da
contribuiciio dos membros;

g) Ratificar memoranda de entendimento
e acordos de parceria com entidades
publicas e privadas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral reine
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente por iniciativa do Presidente
da Mesa ou por solicitagdo da Direc¢do, do
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Conselho Fiscal ou de pelo menos dois tercos
do nimero de membros.

Dois) Os membros podem fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral
por qualquer outro membro, desde que este
tenha sido designado por carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Votacao)

Um) S6 podem ser apreciados e votados
os assuntos indicados na ordem de trabalhos
constante da convocatoria.

Dois) Cada membro no pleno gozo dos seus
direitos tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta, salvo as que especificamente
exigirem a deliberacdo por consenso.

SECCAOII
Da Direcgao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

A Direccgdo da associacdio serd conduzida
pelos membros da associacao, abreviadamente
designada por CGA, composta por pelo menos
10 membros da comunidade local, dos quais
um sera o secretario executivo, outro tesoureiro,
outro ainda o secretdrio e os restantes vogais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete a CGA:

a) Propor a Assembleia Geral a politica
geral da associac@o e executar a que
for, por aquele 6rgdo, aprovada;

b) Fazer a gestdo, administragio e
utilizagdo dos fundos associacdo
previstos no diploma ministerial
n.%/2155/2006, de 20 de Setembro;

c¢) Definir orientacdes gerais de
funcionamento e a organizacido
interna da associagdo;

d) Administrar o patriménio da
associagdo, praticando todos os
actos necessarios a esse objectivo;

e) Preparar a apresentar, anualmente, para
aprovagdo em Assembleia Geral, o
relatério de actividades, balanco
e contas, plano de actividades e
orcamento para o0 ano seguinte;

/) Propor a Assembleia Geral a exclusdo
de membros e a exoneragdo ou
substituigdo dos titulares dos 6rgaos
associativos;

g) Representar a associa¢do em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

h) Elaborar e aprovar os regulamentos
internos;

i) Decidir sobre quaisquer outras matérias
que respeitem a actividade da
associacdo e que ndo sejam
competéncia dos restantes 6rgaos;

Jj) Exercer as demais funcdes que lhe
compete nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunioes)

Um) O CGA retine mensalmente, sob a
convocacao do respectivo secretario executivo,
s6 podendo deliberar na presenga da maioria dos
seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
consenso. Na falta deste recorrer-se-a a votacao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculagao da associagao)

A associag@o obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de todos
membros do CGA;

b) Pela assinatura de trés membros do
CGA, de entre os quais se inclui o
secretario executivo e o secretario.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por trés
membros, sendo um presidente e os restantes
vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitos pessoas ndo associadas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Ao Conselho Fiscal cabe em geral a
fiscalizagdo da situag@o financeira da associagao,
e em especial:

a) Dar parecer sobre o relatdrio, balango
e contas apresentadas pela Direccio
a Assembleia Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
Associagdo, bem como os
documentos que lhe sirvam de base;

c) Assistir as reunioes da Assembleia
Geral e da Direcco, sempre que
entenda necessario ou quando seja,
para o efeito, convocado;

d) Velar pelo cumprimento das diversas
disposicdes aplicaveis a associacgio;

e) Exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe sejam
incumbidos, nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por trimestre, sob convocacdo do
respectivo presidente, sé podendo deliberar
estando presente a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade, em caso
de empate.

CAPITULO V
Das disposicao diversas
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio anual)

Um) O exercicio anual da associacdo
coincide com o0 ano civil.

Dois) As contas referentes ao exercicio
econémico deverdo ser encerradas até Margo
do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

A associagdo dissolve-se nos casos previstos
na lei.

Associacao Cultural Indiana
de Mocambique

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido omisso no Boletim da Reptiblica
n.° 163, I1I Série, de 19 de Outubro de 2017, da
Associac@o Cultural Indiana de Mogambique, o
artigo quinto dos estatutos da associacao passa
a ter o n.° 3 e que deve ler-se «O Patrono do
Conselho é o Alto Comissariado da India em
Mogambique».”

Maputo, 5 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Sogins Ossuwela
— Sociedade Gestora
do Instituto Superior

Ossuwela

Adenda

Por ter saido inexacta a denominacdo da
sociedade em epigrafe, e no que tange ao tipo
societdrio adoptado pela mesma, publicada
no Boletim da Repiiblica n.° 44, 111 Série, de
2 de Marco, de 2018, rectifica-se para todos
efeitos legais que onde se 1&: “(...Sociedade
Unipessoal, Limitada)”, deverd ler-se:
“(...Sociedade por quotas, Limitada).

Maputo, 2018.
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Fine Servicos & Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Outubro de
dois mil e dezassete, exarada de folhas cento e
doze a folhas cento e catorze do livro de notas
para escrituras diversas nimero sessenta e oito
traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Lufs Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida por: Euclidio
da Costa Mouzinho Nhantumbo e Delfina
Francisco Sive., uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Fine Servi¢os & Consultoria, Limitada, que é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por um tempo indeterminado,
e reger-se-a pelos presentes estatutos e demais
legislagio.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, mas poderd se transferir para
outro local do territério nacional assim como
no estrangeiro, mediante a deliberagdao da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

Prestagcdo de servigos nas dreas de
contabilidade, auditoria, agenciamento,
consultoria de recursos humanos, mediagio e
outros afins.

Dois) A sociedade poderd explorar outros
ramos de actividades desde que para tal tenha
a necessdria autorizacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Euclidio
da Costa Mouzinho Nhantumbo;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente a sécia Delfina
Francisco Sive.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporagdo de
suprimentos feitos a caixa dos sécios, ou
por capitaliza¢do de toda parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeitos, observar
se as formalidades presente na lei de sociedade
por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre aumento do
capital social deverd indicar expressamente se
sdo novas quotas ou apenas aumento do valor
dos j4 existentes.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio se podera exigir dos socios prestacoes
suplementares, qualquer deles, porém poderd
emprestar a sociedade mediante juros, as que
a assembleia geral dos sécios se julgarem
indispensaveis.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas e livre
entre os socios, a estranho dependem do
consenso da sociedade.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os sdcios,
segundo a ordem de grandeza dos ja existentes.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quotas ndo
interessar a sociedade como os sdcios e que as
quotas serdo oferecidas as pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da
sociedade serd exercida pelo sécio Euclidio
da Costa Mouzinho Nhantumbo, que fica
desde ja nomeado sdcio gerente, com ou sem
remuneracao.

Dois) Compete ao gerente a representaciao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem jurisdicional interna como externa,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para prossecucgdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio de
gestdo corrente dos negdcios da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos basta assinatura do sécio gerente ou
qualquer empregado devidamente credenciado.

ARTIGO NONO
(Amortizacao)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados

Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no nimero anterior serdao
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral e composta por
todos sOcios, e reunir-se-ao ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente quantas
vezes for necessdria desde que para tal haja
motivos.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representagdo uma carta
dirigida ao presidente da assembleia geral, que
tem a competéncia para decidir a autenticidade
da mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordos dos sécios.

Dois) Em caso da dissolucio da sociedade,
segundo nimero anterior todos os sécios
serdo liquidatérios, procedendo se a partilha e
divisdo de bens sociais, de acordo com o que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todo omisso, esta sociedade regular-se-a
nos termos da legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique, concretamente em férum
Judicial dirimido pelo Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, e ou, pelos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Esté conforme.
Maputo, 27 de Outubro de 2017.
— A Notdria Técnica, llegivel.

Heading Mocambique
— Recursos Humanos,
Agéncia Privada
de Emprego, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 (seis) do més de Setembro de dois
mil e dezoito pelas dez horas, reuniu na
sua sede em Maputo, a assembleia geral
extraordindria dos sécios da sociedade Heading
Mocambique-Recursos Humanos, Agéncia
Privada de Emprego, Limitada, matriculada na
Conservatoria das Entidades Legais de Maputo,
com o NUEL 100443104, com o capital social
de cem mil meticais, tendo os scios presentes
e devidamente representados deleiberado sobre
uma proposta de divisao e cessio da quota detida
pelo Heading- Recursos Humanos, Limitada, a
favor da sociedade Orion Enginnering Services,
Limited, nos seguintes termos:
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O sécio Heading Recursos Humanos,
Limitada deu a conhecer a sua inten¢do de
dividir a quota, no valor nominal de quarenta
e nove mil meticais em duas novas quotas, no
valor nominal de vinte e cinco mil meticais,
que reserva para si e outra no valor nominal de
vinte e quatro mil meticais que cede a favor da
sociedade Orion Enginnering Services, Limited,
pelo valor de quinhentos mil meticais.

Em consequéncia da cessdo da quota acima
foi ainda deliberado alterar a redacg¢do do artigo
quarto (capital social), conforme se segue:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente a soma
de quatro quotas, sendo uma no valor
nominal de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente a sécia
Heading Recursos Humanos, Limitada,
outra, no valor nominal de vinte e quatro
mil meticais, correspondente a vinte
e quatro por cento do capital social,
pertencente a sécia Orion Enginnering
Services, Limited , outra no valor nominal
de quinze mil meticais, correspondente
a quinze por cento do capital social,
pertencente a sécia Fabiola Eva Vaz e
outra no valor nominal de trinta e seis mil
meticais, correspondente a quarenta e seis
por cento do capital, pertencente ao s6cio
Igor José Vaz.

Maputo, 31 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Plus Solutions, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacao,
que por acta datada do décimo sétimo dia do
més deSetembro de dois mil e dezoito, pelas
dezassete horas, os sécios da sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Plus Solutions, Limitada, com capital social
de um milhdao de meticais, matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
de Nampula sob o NUEL um zero zeronove
quatro quatro seis cinco zero, designadamente:
Inacio Moisés Bungueia e Cornélio Mateus
Vitorino Aly, deliberaram o seguinte:

Ponto um) Divisao da quota do sécio Inacio
Moisés Bungueia.

Ponto dois) Cessdo das quotas do sécio
Inacio Moisés Bungueia, e consequente
apartamento deste da sociedade, entrada de novo
scio, e unificagdo das quotas do sécio Cornélio
Mateus Vitorino Aly.

A divisdo e cessac¢do das quotas do sécio
Indcio Moisés Bungueia,e o seu consequente
apartamento da sociedade,a entrada do novo
socio, Yanni Lukanga Cornélio Aly, e a
unificagdo das quotas do sécio Cornélio Mateus
Vitorino Aly serdo formalizadas através
de contrato de divisdo e cessdio de quotas e
consequente alteracdo dos artigos quarto e
sétimo do pacto social, que passam a ter a
seguinte redac¢do, mantendo-se o restante
clausulado inalterado:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de um milhao de
meticais, correspondente a soma desigual
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de oitocentos mil meticais,
pertencente ao sécio
Cornélio Mateus Vitorino
Aly, representativa de
oitentaporcento do capital
social da sociedade;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
pertencente ao sécioYanni
Lukanga Cornélio Aly,
representativa de vinte por
cento do capital social da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Cornélio Mateus Vitorino Aly.
A sociedade fica validamente obrigada
nos seus actos e contratos pela assinatura
do sécio Cornélio Mateus Vitorino Aly,
ou pela assinatura de um mandatdrio
especialmente constituido nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Maputo, 18 de Setembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

MJDM Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de nove dias do més de Outubro do ano
de dois mil e dezoito, exarada na sede social
da sociedade denominada MJDM Servigos,
Limitada registada na Conservatéria do
Registo Comercial sob o nimero 100584026,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
do seguintes acto:

Dércio David Fernando Matola cede a
totalidade da sua quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais, correspondente

a cinquenta por cento (50%) do capital social
a favor do segundo e terceiro contraentes
onde o segundo contraente o senhor Mdrio
Luis Joaquim, fica com quarenta e cinco por
cento o correspondente a uma quota no valor
nominal de dois mil e duzentos e cinquenta
meticais e que soma com a sua quota primitiva
passando a deter uma quota no valor nominal
de quatro mil setecentos e cinquenta meticais,
correspondendo a 95% (noventa e cinco por
cento) do capital social e por sua vez o terceiro
contraente a senhora Luisa Carmen de Jesus
Manhiga Joaquim, fica com os remanescente
cinco por cento que corresponde a uma quota no
valor nominal de duzentos e cinquenta meticais.

Que, em consequéncia do acto operado
relativamente a cedéncia de quotas, fica assim
alterado o artigo quinto dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cinco
mil meticais integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, dividido em quotas
pelos seguintes sécios:

a) Uma quota no valor nominal
de quatro mil setecentos
e cinquenta meticais
correspondendo a noventa e
cinco por cento do capital social
pertencente ao s6cio Mdrio Luis
Joaquim;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos e cinquenta
meticais correspondendo a
cinco por cento do capital
social pertencente a socia Luisa
Carmen de Jesus Manhicga
Joaquim.

Maputo, 9 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Bureau Veritas Controle,
Limitada

Certifico, que, por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral da sociedade realizada no
dia 22 de Outubro de 2018, foi unanimemente
deliberado alterar a denominag@o social da
sociedade para ITVM —Inspecgdes Técnicas de
Veiculos de Mocambique, Limitada.

Certifico, ainda, que em consequéncia desta
deliberac@o, foi igualmente deliberado alterar o
artigo primeiro dos estatutos da sociedade, que
passa a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio
ITVM - Inspeccdes Técnicas de Veiculos de
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Mogambique, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela demais legislacio
aplicavel.

Mais certifico que foi unanimemente
deliberado alterar a sede da sociedade para
a Avenida Karl Marx, n.° 173, 7.° andar, em
Maputo.

Certifico, ainda, que em consequéncia desta
deliberacdo, foi igualmente deliberado alterar
o nimero 1 do artigo segundo dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO

Sede, estabelecimentos e representacées

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Karl Marx, n.° 173, 7.° andar,
em Maputo.

Dois) [Inalterado].”

Certifico ainda que, por escritura de um
de Agosto de dois mil e dezoito, lavrada de
folhas 7 a 12 do livro de notas para escrituras
diversas n.° 1.037-B do Primeiro Cartdrio
Notarial de Maputo,a sécia Bureau Veritas
cedeu, na totalidade, a respectiva quota com
o valor nominal de oitocentos e dezanove mil
meticais, representativa de sessenta e trés por
cento do capital social da sociedade, a favor da
socia sociedade Distribuidora de Explosivos,
Limitada; e que, em virtude desta cessio,
foi unanimemente deliberada pelos sécios a
alteragdo do artigo quinto dos estatutos da
sociedade, passando o mesmo a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, € de um milhdo e trezentos
mil meticais e corresponde a soma das
seguintes quotas:

a) Trés quotas, uma com o valor
nominal de oitocentos e
dezanove mil meticais,
representativa de sessenta e
trés por cento do capital social,
outra com o valor nominal de
trezentos e cinquenta e um
mil meticais, representativa
de vinte e sete por cento do
capital social, e outra com o
valor nominal de trinta e nove
mil meticais, representativa
de trés por cento do capital
social, todas detidas pela sécia
Sociedade Distribuidora de
Explosivos, Limitada; e

b) Uma quota com o valor nominal
de noventa e um mil meticais,
representativa de sete por cento
do capital social, detida pela
sdcia BMG, Limitada.

Finalmente, certifico ainda que foi
unanimemente deliberado pelos sécios alterar o
artigodécimo quinto dos estatutos da sociedade,
passando o mesmo a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao

A administracdo da sociedade ¢
confiada a um conselho de administragdo,
composto por trés membros, eleitos pela
assembleia geral, que deverd igualmente
eleger o presidente do conselho de
administragdo.

Esta conforme.
Maputo, 30 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

IDAC - Engenharia
& Associados, Limitada

Certifico, quepara efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica a constituigdo da IDAC -
Engenharia & Associados, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Avenida Julius Nherere,
na cidade de Quelimane, foi matriculada nesta
Conservatoria sob NUEL 101057240, do
Registos das Entidades Legais de Quelimane,
cujo o teor € o seguinte.

CAPITULOI
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a natureza comercial,
a forma de sociedade an6énima e adopta a
denominagio IDAC - Engenharia & Associados,
Limitada

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Julius Nherere, Municipio de
Quelimane, provincia da Zambézia,
Mogambique.

Dois) O conselho de administracdo pode
deslocar a sede da sociedade para qualquer
localidade dentro do territério nacional.

Trés) O conselho de administracio pode
também estabelecer ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des ou outras espécies de
representacdo, quer em territério mogambicano.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a industria
de construgdo civil e obras publicas, como
actividade principal.

Dois) Em complemento daquela actividade,
pode dedicar-se a gestdo de bens, obras ou
servigos, publicos ou privados, préprios ou

concessionados, bem como ao comércio de
compra de imdveis para revenda, por simples
deliberacdo do conselho de administrag@o.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades que se dediquem as actividades
previstas nos n.°s 1 e 2 do presente artigo,
por simples deliberacdo do conselho de
administragdo.

Quatro) A sociedade pode ainda adquirir
participagdes sociais em sociedades com
objecto diferente do contido nos n.°s 1 e 2,
em sociedades reguladas por leis especiais
e em agrupamentos complementares de
empresas, bem como participar em consorcios
e associagdes com sociedades nacionais
ou estrangeiras por simples delibera¢ido do
conselho de administrag@o.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, € de 550.000,00 (quinhentos
e cinquenta mil meticais) dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Quota com o valor nominal de
429.000,00 MT (quatrocentos vinte
e nove mil meticais), representativa
de 78% (setenta e oito por cento)
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Ivan de
Azevedo Chirrinze;

b) Uma quota com o valor nominal de
121,000,00 MT (cento vinte e
um mil meticais), representativa
de 22% (vinte e dois por cento)
do capital social da sociedade,
pertencente a socia Claudia Mariza
José Bumbua.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado
por entradas em dinheiro, por incorporagdo
de reservas ou resultados liquidos, por uma
ou mais vezes, até ao montante de 11 000
000,00MT (onze milhdes de meticais) mediante
deliberacdo do conselho de administrag@o.

CAPITULO III
Das deliberacoes dos accionistas
ARTIGO SEXTO

Um) As deliberacdes dos accionistas sdao
tomadas em assembleia geral, composta por
todos os accionistas com direito de voto, nos
termos e condicdes da lei e do contrato social.

Dois) Podem participar nas assembleias
gerais, fazendo propostas e intervindo em
debates, os membros dos 6rgaos sociais, ainda
que ndo sejam accionistas ou ndo tenha direito
a voto.

Trés) Ndo podem assistir ou participar em
assembleias gerais quaisquer outras pessoas,
ainda que tenham a qualidade de accionistas
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sem direito a voto, obrigacionistas ou titulares
de quaisquer interesses directos ou indirectos
na vida da sociedade.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo do sdcio Ivan de
Azevedo Chirrinze, como administrador e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador que podera designar
um ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
e neste delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com
oque tiver sido deliberado em assembleia geral.

CAPITULO V
Da fiscalizacao
ARTIGO NONO

A fiscaliza¢do da sociedade € atribuida a um
fiscal dnico que terd sempre um suplente.

CAPITULO VI
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO

As remuneracdes mensais ou anuais a
atribuir aos membros dos 6rgaos da sociedade
serdo fixadas por uma comissao dos accionistas.

CAPITULO VII

Do ano social, balango e lucros
liquidos
ARTIGODECIMO PRIMEIRO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em cada ano civil haverd um relatério
de gestdo, das contas do exercicio e demais
documentos de prestacdo de contas, elaborados
pela administracdo, que serdo presentes
accionistas geral para aprovagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a aplicagdo que accionistas
deliberar.

CAPITULO VIII
Da disposicao final
ARTIGO DECIMO QUARTO

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 15 de Outubro de 20118.
— A Conservadora, llegivel.

Netcare Golden City Clinic
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Novembro de dois
mil e dezoito, exarada de folhas trinta e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero 1.042 -B do Primeiro Cartério
Notarial, a cargo de Anabela Aratjo Junqueira,
conservadora e notdria superior em exercicio no
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade,
limitada, que passara a reger-se pelas disposicoes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de NetcareGoldenCityClinic — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
provincia de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢@o da respectiva escritura
publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Clinica geral;

b) Estomatologia;

c) Pediatria;

d) Genecologia;

e) Cirurgia;

/) Internamento;

g) Servicos de ambulancia;

h) Laboratério;

i) Cardiologia;

J) Radiologia;

k) Dermatologia;

1) Otorrinolaringologia;

m) Oftalmologia;

n) Ortopedia;

o) Hemodialise;

p) Farmécia;

q) E outros servigos afins relacionados
com a saude.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o objecto social, ou participar
no capital social de outras empresas desde que
legalmente permitidas pela legislagdo vigente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, em dinheiro subscrito e
integralmente realizado, é de cento e cinquenta
mil meticais,correspondente a uma tinica quota.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) O sécio tém o direito de preferéncia
no aumento sucessivo de capital, na propor¢ao
da quota pelo mesmo tutelado.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condicdes que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Niao carece de consentimento da
sociedade ou do sécio a cessdo de quota total
ou parcial entre si.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, mediante a
deliberacdo tomada em assembleia geral. A
sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

Trés) O prazo previsto para o exercicio do
direito previsto no nimero anterior ¢ de trinta
dias a contar da data da recepcio pela sociedade
e pelo sdcio da solicitacdo escrita para cedéncia
da quota.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, podera
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amortizar a quota do sécio no prazo de noventa
dias a contar do conhecimento da conferéncia
dos seguintes factos:

a) Se a quota for arrestada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for
dada como garantia de obrigacdes
que o titula assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Se a quota ou parte cedida a terceiros
se tiverem cumprido as disposigdes
do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizagio serd pago
em prestagdes iguais e sucessivo dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerao
juros a taxa aplicada aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois do findo do exercicio anterior, para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e as contas do exercicio e
a distribui¢do de lucros;

b) Proceder a apreciagdo geral da geréncia
da sociedade;

c) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada;

d) Aprovar o plano de actividade da
sociedade.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que seja necessario
sobre quaisquer assuntos relativos as actividades
da sociedade que ndo sejam da competéncia do
conselho de administrac@o.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo Presidente do conselho de geréncia por
meio de telefax, carta registada com aviso de
recep¢ao com uma antecedéncia de minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei, exigir
outras formalidades.

ARTIGO NONO
Geréncia e administracao da sociedade

A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele
pertencem ao sécio Bernardo Lapsoneque fica
nomeado desde ja como administrador, com
dispensa de caugdo.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade os sécios
serdo seus liquidatdrios, se o contrdrio ndo for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) A sociedade nao se dissolve em caso
de morte, ou interdi¢do de qualquer dos sdcios,
antes continuara com os herdeiros do sécio
falecido todos representantes na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Eleicoes

Um) A primeira assembleia geral serd
convocada por um dos fundadores.

Dois) Os membros dos dérgaos sociais
sdo eleitos uma vez por cada trés anos sendo
permitido a sua reeleicao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢cdes vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Gems 4Ever, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 7 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101068080, uma entidade
denominada Gems 4Ever, Limitada.

Nos termos do artigo 86 conjugado com
o n.° 1 do artigo 90 e seguintes do Cddigo
Comercial, € celebrado o presente contrato de
sociedade, entre:

Primeiro. Hussein Ali Ahmad, casado,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Freetown, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100297143N, emitido aos vinte de
Fevereiro de dois mil e dezoito, residente na
Avenida Acordos de Lusakan.®242, rés-do-
chado, Maputo, adiante designado por primeiro
outorgante;

Segundo. Mohamed Ali Hussein
Ahmad,solteiro, maior, natural de Kinshasa,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102501327B,
emitido aos dezasseis de Maio de dois mil e
dezoito, residente na rua José Craveirinha,
n.° 198, em Maputo, adiante designado
abreviadamente por segundo outorgante; e

Terceiro. Humberto José Joao, casado,de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maxixe, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101002965208, emitido aos trinta de Junho
de dois mil e dez, residente, no bairro Patrice
Lumumba, rua R, n.° 138, rés-do-chao, na
Matola, adiante designado abreviadamente por
terceiro outorgante.

E pelos primeiro, segundo e terceiro
outorgantes foi dito:

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Gems 4Ever, Limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Gems 4ever, Limitadae
serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um)A sociedade tem a sua sede na Avenida
Acordos de Lusaka, nimero duzentos e quarenta
e dois, rés-do-chdo, na Cidade de Maputo, em
Mocambique.

Dois)Mediante deliberagdo dos sdcios,
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto principal
a comercializacdo, a grosso e retalho, com
importacdo e/ ou exportacdo de produtos
minerais gemas, pedras preciosas € outros
produtos similares, com a maxima amplitude
permitida por lei

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
aconstituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de 5.000.000,00 MT
(cinco milhdes de meticais) e acha-se dividido
nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de MT
4.500.000,00 (quatro milhdese
quinhentos mil meticais),
representativa de noventa por cento
do capital social, pertencente ao
socio Hussein Ali Ahmad;

b) Uma quota no valor nominal de MT
250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil meticais), representativa de
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mohamad Ali
Hussein Ahmad;

¢) Uma quota no valor nominal de MT
250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil meticais), representativa de
cincopor cento do capital social,
pertencente ao sécio Humberto
José Jodo.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacéo dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés)A deliberag@o da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que oS
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco)Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporcdo das suas participacdes sociais, a

exercer nos termos gerais, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
maioria necessdria a altera¢do dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social, ficando os sécios obrigados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios €
livre.

Dois)A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade nao o
exerga, dos sécios na proporcao das respectivas
quotas.

Trés)Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, devera de tanto notificar
a sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cess@o.

Quatro)A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢io do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso ndo se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos do disposto no nimero um do presente
artigo, a administragdo da sociedade devera,
no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, 0s
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete)Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sOcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragao de sdcio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o s6cio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio da
sua quota, das entradas em aumentos
de capital ou na efectivagdo das
prestacdes suplementares a que foi
chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizac@o serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um)Mediante deliberacdo dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a

percepgdo de dividendos.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragdo; e

¢) O conselho Fiscal ou o Fiscal Unico,
caso a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepg¢do do 6rgdo de fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleigdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia geral)

Um)A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocacdo mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacoes
tomadas em assembleias gerais irregularmente

convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o niimero de sdcios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagio dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes matérias:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condigdes em que 0s
mesmos devem ser prestados;

c) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicido, divisdo, alienac@o ou
oneracdo de quotas proprias;

¢) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
a terceiros e o consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

f) A eleicdo, remuneracdo e destituicdo
de administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacgdo do relatério da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois)Asdeliberacdes da assembleia geral sao
tomadas por votos correspondentes a cinquenta
e um por cento do capital social, salvo quando
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

SECCAOII
Da administragao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(A Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando temporaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacio da falta.

Trés)Aadministracdo poderd delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representacao da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;
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Dois) Até a primeira reunido da assembleia
geral, a administracdo da sociedade serd
constituida pelo senhor Hussein Ali Ahmad.

Maputo, 11 deNovembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

New Academy School
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Setembro de
dois mil e dezoito, exarada de folhas oitenta
e seis a folhas oitenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero setenta e cinco
trago E, do Terceiro Cartério Notarial, perante
Luis Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartério, foi constituida por: Ahmed
Abdullah Ahmed Al Gadhi, uma sociedade
unipessoal limitada, que reger-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de New
Academy School — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas por
sociedade unipessoal, e € constituida som a forma
de sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao e sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vlademir Lenine, n.° 174, rés-do-chao, bairro
Central, por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territ6rio nacional e abrir
ou suprimir quaisquer formas de representa¢do
social nos pafs ou fora dele.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto a prestacdo
de servicos das seguintes atividades:

a) Processo de ensino e aprendizagem no
aperfeicoamento do aluno-cidadao,
educar, instruir e ensinar;

b) Garantir condi¢des para que todos
os alunos desenvolvam suas
capacidades e aprendam os
contetidos necessdrios para a vida
em sociedade;

¢) Promover o exercicio da cidadania a
partir da compreensio da realidade
para a Escola Primaria, e Centro
Infantil para que possa contribuir na
transformag@o do aluno — cidad@o.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objeto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa, permitindo por lei, desde
que se delibere e se obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000.00MT) correspondente a uma Unica
quota com o mesmo valor nominal, pertencente
ao tnico sécio Ahmed Abdullah Ahmed Al
Gadhi.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
€ a sua representacao activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao s6cio Ahmed Abdullah
Ahmed Al Gadhi que é desde ja nomeado
administrador.

a) Compete aos administradores
exercer os mais amplos poderes
de representagdo da sociedade
e praticar todos os demais actos
necessarios a realizacdo do seu
objecto social;

b) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura de um administrador
que podera designar um ou
mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado
pela assembleia geral dos sécios e
nestes delegar total ou parcialmente
os seus poderes;

¢) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade
bem como realizar em nome desta
quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias
financeiras ou abonatdrias, sob pena
de responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 sdcio ou sécios tém interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderdao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados;

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcio da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio aprendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com o0s
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido méaxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores,
directores de area e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remunerag¢do para os
administradores, directores € ou
mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sdécios, ou pelos
administradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Maputo, de 2018. — A Notaria Técnica,
llegivel.
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Quintessentially
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 1 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101066339, uma entidade
denominada Quintessentially Mocambique,
Limitada, entre:

Eloi Santos Ferraz,de
nacionalidade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT00063953, emitido pelos Servigos de
Migracgdo de Maputo, aos 31 de Agosto de 2018
que outorga em nome proprio; e

Segundo. Nélio Armando Gulube,
mogambicano, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090100682410P, emitido pelo Servico
de Identificacdo Civil de Maputo,aos 12 de
Novembro de 2015,vitalicio que outorga em
nome proprio.

Constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Quintessentially Mocambique,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
artigos seguintes:

Primeiro.

CAPITULO 1
Da sede e duracéao
ARTIGO PRIMEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
JuliusNyerere n.° 830, bairro Central,cidade de
Maputo, podendo abrir delega¢cdes em qualquer
parte do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

CAPITULO II

Do objecto, capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto prestacdo
de servicos personalizados pessoais e
empresariais, organizagdo e produgido de
eventos ou espectdculos;organizagio e venda
de viagens turisticas ou de negdcios;consultoria
de negdcios, comunicacdo, publicidade e
relagdes publicas;importacao, distribuicdo e
comercializagdo de produtos de relojoaria,
joalharia, moedas, numismatica, porcelanas,
cristal, marroquinaria, electrénica, moda e
acessorios, artigos para o lar e afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
de (2) quotas subdivididas pelos seguintes
valores nominais: 190.000,00MT (cento e
noventa mil meticais) o equivalente a 95%,
pertencente o sécio Eloi Santos Ferraz, e
10.000,00MT (dez mil meticais) o equivalente
a 5%, pertencente ao sécio Nélio Armando
Gulube,respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada por
Eloi Santos Ferraz, dispensado de caucio, cujo
mandato com a duracdo de trés anos, poderda
ser renovado, a este lhe compete representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social regidos
pelos presentes estatutos.

Dois) A administracdo pode constituir
mandatarios, sendo que esta fica obrigada pela
simples assinatura do director-geral.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird anualmente em
sessdo ordindria nos primeiros trés meses de
cada ano civil, para apreciagdo do balanco
e das contas do exercicio do ano anterior €,
extraordinariamente, sempre que tenha sido
convocada.

CAPITULO III
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade podera dissolver-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto
¢, com o activo e o passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicacdo pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os sécios pretenderem o
estabelecimento, havera licitacdo entre eles e
seré preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO OITAVO
Duvidas na interpretacao

Em todo o omisso, regulario as disposi¢des
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, e demais legislagdo em
vigor e aplicdvel na Republica de Mogambique.

Maputo, 5 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Alchemize Consulting
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 18 de Outubro de 2018, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101067394, uma
entidade denominada Alchemize Consulting
Mozambique — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
de Alchemize Consulting Mozambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada, doravante
designada por sociedade, sendo constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
unipessoal e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Palmar, n.° 817, casa n.° 33, bairro da
Sommerschield, Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos, consultoria, assessoria
empresarial e treinamento (coaching) de pessoas
colectivas e singulares, para o desenvolvimento e
o aperfeicoamento dos seus negdcios delineando
estratégias para a sua efectiva implementag@o.

Dois) A sociedade poder4, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementagao
de negdcios e como fontes de rendimento,
desde que legalmente autorizadas e desde que
a decisdo seja aprovada pela administragao.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas sob qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma unica quota detida
integralmente pela sdécia unica Frederique
Veldhuis-Tummers.
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Dois) Mediante decisdo da sOcia tnica,
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada pela sécia unica.

Dois) A administrac@o terd os poderes gerais
atribuidos por Lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatarios / procuradores da prépria sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do/a administrador/a
unico/a;

b) Pela assinatura de mandatarios, em
conformidade com os respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes da socia unica)

Nos termos legais, a sdcia Gnica exercera as
competéncias atribuidas as assembleias gerais,
registando em acta as suas decisdes.

ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil
e as contas fechar-se-do por referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros)

Em conformidade com a decisdo que para
o efeito venha a ser tomada pela sécia unica,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) 20% (vinte por cento) para constitui¢ao
do Fundo de Reserva Legal, até ao
momento em que este fundo perfaga
o montante equivalente a 20%
(vinte por cento) do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das obrigagdes da
sociedade assumidas mediante
decisdo da sdcia unica;

¢) Dividendos.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Negoécios com a sdcia Unica)

Fica autorizada a realiza¢do de negdcios
juridicos entre a sdcia Unica e a sociedade
desde que os mesmos sejam necessarios
a prossecugiio do objecto da sociedade e
obedecam ao preceituado no artigo 329.° do
Coédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Normas subsidiarias)

Em tudo o que estiver omisso, aplicar-
se-4 as disposicdes do Cédigo Comercial
(publicado pelo Decreto-Lei n.® 2/2005, de 27
de Dezembro).

Maputo, 5 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Centro Infantil e Colégio Vila
das Letras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 5 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100181193, uma entidade
denominada Centro Infantil e Colégio Vila das
Letras, Limitada.

Aurora Boaventura Chambule Kapfumvuti,
Casada, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Singathela, Matola,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100177857B, emitido em 19 de
Janeiro de 2017, sendo a uUnica sdcia,
conforme consolida¢do do artigo quarto,
alterac@o do contrato social, resolve alterar
e consolidar o contrato social, mediante
as condigdes estabelecidas nas cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Ingressa na sociedade, Amilcar Jodo
Chambule, solteiro, natural de Maputo,
residente no bairro de Magoanine B,
quarteirdo 18, casa n.° 23, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101819325M,
emitido na cidade de Maputo, aos 19 de
Setembro de 2017 e Miguel Boaventura
Chambule, casado, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no bairro de
Ricatlha, Marracuene, Maputo, quarteirdo
35, casa n.° 10, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100101437], emitido
em 12 de Julho de 2017.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Uma quota com valor nominal de seis
mil e oitocentos meticais, correspondente
a trinta e quatro por cento do capital social

pertencente a scia Aurora Boaventura
Chambule Kapfumvuti, casada, de
nacionalidade mocambicana, residente
no bairro Singathela, Matola, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100177857B,
emitido em 19 de Janeiro de 2017;

Uma quota com valor nominal de
seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés
por cento do capital social,
pertecente ao s6cio Amilcar
Joao Chambule, natural de
Maputo, residente no bairro
de Magoanine B, quarteirdo
18, casa n.° 23, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 110101819325M, emitido
na cidade de Maputo aos, 19
de Setembro de 2017; e

Uma quota com valor nominal de
seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Miguel
Boaventura Chambule,
casado, de nacionalidade
mocambicana, residente no
bairro de Ricatlha, Marracuene,
Maputo, quarteirdo 35, casa
n.° 10, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100101437J,
emitido em 12 de Julho de
2017.

Todas as demais cldusulas e condi¢des
estabelecidas nos actos constitutivos da
sociedade ndo alcangadas pelo instrumento,
permanecem em vigor.

Maputo, 5 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Projecto Kolagana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 5 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101067432, uma entidade
denominada Projecto Kolagana, Limitada,
entre:

Primeiro. Convenit Holdings sociedade
constituida ao abrigo da Lei das Mauricias, neste
acto representada pelo seu procurador Carlos
Freitas Vilanculos, maior, natural de Maputo,
residente em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110500260784 A, emitido a 25 de
Outubro de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo, com poderes bastantes para o
acto conforme procuracio que me apresentou
e restitui;

Segundo.Terri L. Tenhoor, maior, de
nacionalidade norte-americana, titular do
Passaporte n.® 544390995, emitido a 3 de
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Maio de 2016, neste acto representada pela sua
procuradora Aurea Esperanca Guinda, maior,
natural de Maputo, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101007342578,
emitido a 11 de Abril de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, com poderes
bastantes para o acto conforme procuragao que
me apresentou e restitui;

Terceiro. Virginia Clayton Tate,maior,
de nacionalidade norte-americana, titular do
Passaporte n.° 544410364, emitido a 3 de
Maio de 2016, neste acto representada pela sua
procuradora Aurea Esperanca Guinda, maior,
natural de Maputo, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100734257S,
emitido a 11 de Abril de 2016, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo, com poderes
bastantes para o acto conforme procuragio que
me apresentou e restitui; e

Quarto.Todd Mitchel Antin, maior, de
nacionalidade norte-americana, titular do
Passaporte n.° 560905467, emitido a 31 de
Janeiro de 2017, neste acto representado pelo
seu procurador Carlos Freitas Vilanculos, maior,
natural de Maputo, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110500260784A,
emitido a 25 de Outubro de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, com poderes
bastantes para o acto conforme procuragio que
me apresentou e restitui.

Foi dito que:

Celebram o presente contrato de sociedade
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Projecto Kolagana, Limitada, doravante
denominada Sociedade, € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na rua José
Craveirinha n.° 198, Sommerschield, Maputo,
Mogambique, podendo a mesma ser transferida,
por simples deliberacdo do conselho de
administragdo, para outro local dentro do
territorio nacional.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um)A sociedade tem por objecto social:

a) A prestacdo de servicos de
telecomunicag¢des e de radio
comunicacdes;

b) Instalacdo, manutencdo e
operacionalizacdo de sistemas de
telecomunicacdes, linhas, aparelhos
ou estacdes de telecomunicagdes,
bem como de aparelhos ou
estacdes de radiocomunicagdes em
Mocambique.

Dois) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade,totalmente
subscrito e realizado, é de 6.000,00 MT (seis
mil meticais) que corresponde a soma de quatro
quotas designadamente:

a) Uma quota no valor nominal de
5.880,00MT (cinco mil oitocentos
e oitenta meticais), correspondente
a 98,02% do capital social,
pertencente a sécia Convenit
Holdings;

b) Uma quota no valor nominal de
40,00MT (quarenta meticais),
correspondente a 0,66% do capital
social, pertencente ao sécioTerri
L. Tenhoor;

c¢) Uma quota no valor nominal de
40,00MT (quarenta meticais),
correspondente a 0,66% do capital
social, pertencente a séciaVirginia
Tate; e

d) Uma quota no valor nominal de
40,00MT (quarenta meticais),
correspondente a 0,66% do capital
social, pertencente ao sécio Todd
Antin.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Em caso de o aumento do capital
socialfor proposto pelos sdcios da sociedade,
nos termos do disposto no nimero anterior,
o auditor Unico, bem como o conselho de
administrag@o deverao ser sempre ouvidos.

Quatro) Em relag@o aos aumentos do capital
social, a Convenit Holdings terd direito de
preferéncia na subscri¢do de novas quotas.

Cinco) As condi¢des para o exercicio do
direito de preferéncia serdo notificadas, por
escrito, pela assembleia geral. A Convenit
Holdings podera exercer o direito de preferéncia
mediante notificaco, por escrito, a sociedade no
prazo de 15 dias apds o recebimento da referida
notificagdo.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a 1000 vezes do capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros esé serdo reembolsdveis aos sécios
desde que, depois de efectuada a restitui¢do, a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo ser obrigados a
fazer a sociedade suprimentos, quer para titular
empréstimos em dinheiro quer para titular
o diferimento de créditos de sdcios sobre a
sociedade, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral, que fixard os juros e as
condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessado de quotas a favor de terceiros,
que ndo esteja especificamente prevista nestes
estatutos, depende do consentimento da
sociedade, a ser concedido mediante deliberagao
dos sécios.

Trés) O sécio ndo podera transferir toda ou
parte da quota por si detida, a menos que, se
em uma e mesma situacao, igualmente abdique
de parte das suas reivindica¢des que possa ter
na conta empréstimo contra a sociedadepro
ratana quota a ser transferida. Assim, todas
as referéncias neste artigo sexto e qualquer
outra disposicdo destes estatutos relativa a
transmisséo por um sécio dasua quota, deverdo,
amenos que o contexto estabeleca o contrario,
considerar-se aplicdveis igualmente pro rata na
por¢do das reivindicagdes na conta empréstimo
do titular da tal quota.

Direito de preferéncia

Um) Qualquer sécio, que ndo seja a Convenit
Holdings, que deseja transmitir a sua quota a
favor de terceiros (o "socio Cedente") devera
notificar, por escrito, a transmissdo da tal
quota a Convenit Holdings, declarando (i)
o nome do potencial comprador, junto com
uma cOpia escrita da oferta feita ao potencial
comprador, devendo a oferta ser sem reservas,
firme e final,estando apenas sujeita a aprovagdes
regulamentares; e (ii) o prego, termos e
condi¢des da venda proposta.

Dois) A Convenit Holdings podera aceitar
a oferta mencionada no pardgrafo 4acima
mediante notificac@o por escrito para esse efeito
ao sécio cedente, num prazo de de 15 dias ap6s
a recepcdo da notificagdo de transmissdo da
quota. No caso de tal ser fornecido no periodo
retro referido, contra recebimento do pagamento
do prego pelo sécio cedente, a quota em causa
serd entreguea Convenit Holdings na forma
transferivel, e de modo a dar efeito ao supradito,
o socio cedente, nomeia a Convenit Holdings
COmo seu representante para assinar quaisquer
acordos, declaragdes de transferéncia ou outros
documentos que possam exigir a sua assinatura
a fim de dar efeito a transmissao da tal quota.

Trés) No caso da Convenit Holdings nao
fornecer anotificagdo por escrito, conforme
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previsto no pardgrafo 5, dentro do periodo
prescrito para tal, presume-se que a Convenit
Holdings ndo ird exercerd qualquer direito de
preferéncia, e o socio cedente poderd entdo
transmitir a sua quota ao potencial comprador
referido no pardgrafo 4, a um preco néo inferior
ao preco constante na oferta feita a Convenit
Holdings e em condi¢des ndo mais favoraveis,
desde que tal transferéncia seja concluida e
implementada dentro de um periodo de 30 dias
mas nunca depois desse periodo.

Quatro) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula
e ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os outros sdcios.

Cinco) O s6cio minoritdrio que pretenda
transmitir ou endividar a sua quota a terceiros
deverd, por correio registado com aviso de
recep¢do ou por mensageiro com recibo
devidamente assinado, identificar o nome e
endereco da terceira parte, sua eventual relagao
com a Sociedade ou com qualquer actividade
exercida pela sociedade, a quota que pretenda
ceder ou endividar, as respectivas condi¢des e
todos termos e condi¢des da transmissdo.

Direito de venda

Seis) Se um terceiro comprador fizer uma
oferta a Convenit Holdings para adquirir a
totalidade ou parte da sua quota, a Convenit
Holdings:

a) Deve, no prazo maximo de 5 dias
uteis apOs o recebimento de tal
oferta, informar os demais socios,
por escrito, sobre a oferta e seus
termos; e

b) Pode, mediante notifica¢do por escrito
aos outros sécios da Sociedade,
dentro de 14 dias apés a notificagdo
acima mencionada, exigir que os
outros socios vendam ao comprador
uma por¢do pro-rata da sua quota
pelo mesmo pre¢o e nas mesmas
condi¢des em que a quota da
Convenit Holdings ser4 alienada.

Sete) Para os devidos efeitos do pardgrafo 9,
cada um dos sécios da sociedadedevem nomear a
Convenit Holdings como seu representantepara
assinar quaisquer acordos, declaracdes de
transferéncia ou outros documentos que possam
exigir a sua assinatura a fim de dar efeito a
transmissao de tais quotas.

ARTIGO SETIMO
(Venda forcada)

Um) A referéncia neste artigo, a “socio
cedente” significard qualquer socio que ndo seja
a Convenit Holdings:

a) Que cometa uma violacdo material
destes estatutos e nfo a consiga
remediar, dentro do periodo de
tempo aplicdvel (se houver); ou

b) Que seja incapaz (ou admita sua
incapacidade) de pagar suas dividas

em geral quando elas vencam, ou é
(ou admita ser) insolvente de outra
forma.

Dois) Logo que um evento contemplado em
qualquer dos pardgrafos (1) do presente artigo
ocorra, o socio cedente notificara a Convenit
Holdings, por escrito.

Trés) Dentro de 60 dias apds o conhecimento
da ocorréncia de qualquer evento previsto no
pardgrafo 1 (a) ou (b) deste artigo, a Convenit
Holdings poderd, por notificacdo ao socio
cedente e ao conselho de administragdo, obrigar
0 sdcio cedente amortizar a sua quotaa esta a um
preco equivalente ao Valor Justo de Mercado,
desde que, no caso de evento previsto no
paragrafo 1 (a) deste artigo, o preco seja de 70%
(setenta por cento) do valor do Mercado. Para
os propositos deste artigo 7, no caso de o Justo
Valor de Mercado da respectiva quota ndo poder
ser acordado entre a Convenit Holding e o sécio
cedente no prazo de 10 dias da ocorréncia do
evento relevante previsto no paragrafo 1 deste
artigo 7, seja a Convenit Holdings ou o socio
cedente terdo o direito de remeter a questdao
aos auditores da Sociedade para determinacao,
agindo, estes, como peritos e nao como arbitros.

Quatro) Logo que o preco seja acordado
ou determinado conforme mencionado
anteriormente e notificado por escrito a
Convenit Holdings e ao socio cedente, serd
considerado que este cedeu a sua participa¢do
social a Convenit Holdings pelo pre¢o acordado
ou determinado. Tal proposta estard aberta para
aceitacgdo pelo socio cedente, a partir de entdo,
por um periodo de 45 (quarenta e cinco) dias.
Se a oferta for aceite:

a) A data efectiva da venda sera um dia
anterior a data em que ocorrer o
evento previsto no supra pardgrafo
1 (a) ou (b)e que desencadeou a
oferta; e

b) Contrarecebimento do pagamento
do respectivo preco pelo sécio
cedente, a sua quota serd entregue
na forma transferivel a Convenit
Holdings e para os devidos efeitos,
o socio cedente nomeia a Convenit
Holdings como seu representante
para assinar quaisquer acordos,
declaragdes de transferéncia ou
outros documentos que possam
exigir a sua assinatura a fim de
dar efeito a transmissdo de tal
participacdo social.

Cinco) Se a proposta nio for aceite em
relacdo a totalidade da sua participagdo social,
0 socio cedente ird reter a tal quota ndo aceite
sujeita as disposi¢des remanescentes deste
contrato, sendo as outras quotas transmitidas a
Convenit Holdings.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses ap0s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do administrador referente ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados/ fundos; e

c) Eleicao ou reeleicdo do conselho de
administragdo.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador ou sécio que
represente, no minimo, 10% (dez) por cento
do capital social, por meio de carta expedida
aos socios, com uma antecedéncia minima
de trinta (30) dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento (10%) do capital
social, observadas as formalidades previstas no
ndmero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverda no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indica¢do dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, e com o acordo de todos 0s sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou devidamente representados e todos
manifestem a vontade de considerar a reunidao
devidamente constituida e delibere sobre certas
matérias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
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quando, em primeira convocacio se encontra
presente o acionista maioritdrio ou devidamente
representado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por:

a) Maioria simples dos votos dos sécios
presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos
exijam maioria qualificada;

b) Maioria qualificadade 2/3 dos votos
correspondentes ao capital social
nas seguintes matérias;

i) Aumento ou reducao do capital social;

ii) Cessdo de quotas para além do
disposto nos presentes estatutos;

iii) Transformacao, fusdo ou dissolugio
da sociedade;

iv) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

v) Nomeacdo e destituicdo de
administradores.

Trés) O voto de um socio corresponde a 1
(um) metical do valor nominal de cada quota.
Em termos do direito de voto de cada quota, a
distribuicdo sera:

a) 5.880,00 (cinco mil e oitocentos
e oitenta) votos pertencentes a
sociaConvenit Holdings;

b) 40 (quarenta) votos pertencentes ao
socioTerri L. Tenhoor;

c) 40 (quarenta) votos pertencentes a
séciaVirginia Tate; e

d) 40 (quarenta) votos pertencentes ao
socio Todd Antin.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administragao
composto por um nimero impar de
administradores a serem nomeados pela
Convenit Holdings.

Dois) A Convenit Holdings terd o direito de,
mediante notificagdo por escrito a sociedade,
nomear e destituir qualquer administrador para
o conselho de administrag@o.

Trés) Os administradores terdo poderes
gerais conferidos pela lei e pelos presentes
Estatutos, conducentes a atingir o objeto social,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, com o poder de delegar
tais poderes. para outros administradores
executivos mediante deliberacio.

Quatro) Os administradores estdo
dispensados de caugdo, podendo ou nio ser
socios e poderdo ndo ser reeleitos.

Cinco) A sociedade vincula-se pela
assinatura de um administrador.

Seis) O mandato dosadministradores € de 2
(dois) anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

Sete) Até decisido em contrario da Convenit
Holdings, a Convenit Holdings € designada como
administradora da sociedade e representada pelo
senhor Chad Allen.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizag@o da sociedade competird
a um fiscal tnico que seja contabilista oficial
de contas ou sociedade de contabilistas oficiais
de contas, eleito pela assembleia geral, pelo
periodo de quatro anos, renovavel.

Dois) A assembleia geral elegerd também o
fiscal dnico suplente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e 0s
registos que o conselho de administracdo
considere necessdrios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Repuiblica de Mogambique.

Dois) A sociedade deverda manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administrac@o, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a 31
(trinta e um) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos 3 (trés)
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstracdes financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 (trés) anterior serdo enviados pelo conselho de
administragdo a todos os sdcios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
com mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 5 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Tecnologia Group Novel Co.
Import, & Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101065928 uma entidade
denominada Tecnologia Group Novel Co.
Import, & Export, Limitada, entre:

Primeiro. Bo Song, solteiro maior de
nacionalidade chinesa, natural de Anhui - China,
residente acidentalmente em Mogambique,
nesta cidade de Maputo, no bairro Polana
Cimento A;

Segundo. Chan U Cheang, solteiro maior,
de nacionalidade chinesa, natural de Macau,
residente acidentalmente em Mogambique, no
bairro Polana Cimento A.

Contrato, constituem entre si, uma
sociedadepor quotas com duas quotas desiguais
de responsabilidade limitada, que reger-se-a a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Tecnologia Group Novel Co.Import, &Export,
Limitada, tem a sua sede nesta cidade de
Maputo no bairro de Polana cimento A.Podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@oserd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Importar as tecnologias exterior, e
comercializar os produtos de
alta tecnologia. Computadores,
telefones, e outros aparelhos
equivalentes;
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Fabricar o mesmo localmente e destribuir
a nivel nacional e internacional;

Exercer actividades na drea de industria,
transformadora, panificadora,
extrac¢do mineral e comércio geral
aretalho e a grosso com importagao
e exportagdo de produtos tais como,
artigos de aluminio, ferro, plasticos,
madeira, pano, e derivados destes,
sacos plasticos, vassouras, etc,
loigas, calcados, pastas escolares,
malas para roupa, etc.

Praticar as actividades de construgdo,
arquitectura e engenharia, venda
de material, e equipamento de
construgao.

Participacgdes financeiras em outras
sociedades, actividades do capital
derisco, e, intermediagao comercial,
representacdo de marcas e patentes.

Prestag@o de servicos e consultoria nas
areas em que explora;

A sociedade podera adquirir participagdes
financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do
da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes
demeticais, correspondente a duas quotas
desiguais, o equivalente a cempor cento do
capital social.

O senhor Bosong com dez por cento do
valor da quota correspondente a duzentos mil
meticaisdo capital da sociedade.

Chan U Cheangcom noventa por cento da
quota da sociedade correspondente a um milhao
e oitocentos mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicoes legais em vigor
a cessdo ou alienag@o de toda a parte de quotas
devera ser do concenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia.

Se nem a sociedade, nem os sdcios mostrarem
interesse pela quota do cedente, este decidirda
sua alienacdo a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e

passivamente, sera exercida por sécio senhor
BoSong ou outro a ser eleito para o representar
na gerente, a eleger em assembleia geral, com
dispensa de caucdo, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade. O/s gerente/s tem
plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo, os necessdrios poderes
de representag@o.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleiageralretine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balanco e contas do exerciciofindo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdicao ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislac@o aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Kolok Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de doze de Outubro de dois mil
e dezoito, lavrada a folhas setenta e seis a
oitenta do livro de notas para escrituras diversas
ndmero, trezentos e oitenta e cinco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Pedro Amés Cambule, licenciado em Direito,
notdrio superior, o sécio Ricardo Jorge Carvalho
Moreira procedeu a divisdo da sua quota em
duas desiguais, sendo uma no valor nominal
de um milhdo duzentos setenta e cinco mil
meticais, correspondente a oitenta e cinco por
cento do capital social e outra no valor nominal

de setenta e cinco mil meticais, correspondente
acinco por cento do capital social e, procedeu a
cedéncia de uma quota no valor nominal de um
milhao duzentos setenta e cinco mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco por cento
do capital social a favor da MZPT Holdings,
S.A.,qual entra para a sociedade como nova
sécia:

E, por escritura de doze de Outubro de dois
mil e dezoito, lavrada a folhas sessenta e seis a
setenta do livro de notas para escrituras diversas
nimero, trezentos e oitenta e cinco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Pedro Amo6s Cambule, licenciado em Direito,
notdrio superior, a sécia Kolok Mozambique,
Limitada procedeu a cedéncia da totalidade da
sua quota no valor nominal de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a dez por cento do
capital social a favor da MZPT Holdings, S.A.,
a qual entra para sociedade como nova sdcia e,
a sécia Kolok Mozambique, Limitada perde a
sua qualidade de sécia da Kolok Mozambique,
Limitada.

Que a cessiondria MZPT Holdings, S.A.,
aceita as quotas que lhe foram cedidas bem
como a quita¢do do pre¢o nos termos ora
exarados e desde j4 a cessiondria entram para a
sociedade como nova sdcia.

Em consequéncia desta divisdo e cedéncia de
quotas, € alterado o artigo quarto dos estatutos
da sociedade Kolok Mozambique, Limitada, que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerdrio, é
de um milhdo e quinhentos mil meticais,
correspondente a duais quotas desiguais:

a) Uma quota com o valor nominal
de um milh3o quatrocentos
e vinte e cinco mil meticais,
pertencentes a s6cia MZPT
Holdings, S.A.; equivalente a
noventa e cinco por cento do
capital social; e

b) Uma quota com o valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Ricardo
Jorge Carvalho Moreira,
equivalente a cinco por cento
do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, vinte e dois de Outubro de 2018.
— A Conservadora e Notaria Técnica, llegivel.
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North Target, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Novembrode 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101050084 uma entidade
denominada NorthTarget, Limitada.

Primeiro. Artemisa Armindo Micas
Matavele, solteira, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente no
quarteirdo26, casa n.° 54, bairro Maxaquene,
cidade da Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300073629F, emitido aos 10
de Dezembro de 2015, pela Direcgido Nacional
de Identidade Civil;

Segundo. Daniel Eduardo dos Santos,
solteiro, maior, natural de Manica, de
nacionalidade mocambicana, residente no
quarteirdo 1, casa n.° 100, bairro Bagamoyo,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060100864567N, emitido aos 2
de Fevereiro de 2016, pela Direccido Nacional
de Identidade Civil.

E celebrado o presente contrato de
constituicdo de uma sociedade que se regerd
pelas clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominagdo de North
Target, Limitada, e serd regida pelos estatutos
e demais legislagdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um)A sociedade tera a sua sede social na
Avenida 25 de Setembro n.° 1820, 1.° andar,
Maputo, Mocambique.

Dois)Por simples deliberacdo da
administracdo, a sede social poderd ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outro local ndo especificado.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste em
seguintes actividades:

Fornecimento de maquinaria, equipamento,
material, acessorios e diversos consumiveis
a inddstria de mineragdo, 6leo e gds, portos
e caminhos-de-ferro nas trés regides do pais.

Prestacdo de servicos de engenharia
industrial e assisténcia técnica.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
e correspondente a soma de duas (2) quotas
assim distribuidas:

a) Artemisa Armindo Micas Matavele,
com uma quota no valor de sete mil
e quinhentosmeticais, o equivalente
a setenta e cinco por cento (75%);

b) Daniel Eduardo dos Santos, com
uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais, o equivalente
a vinte e cinco por cento (25%).

ARTIGO SEXTO
(Alteracao ao contrato de sociedade)

Qualquer alterac@o ao contrato de sociedade
deverd ser efectuada e aprovada por unanimidade
pelos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Depende da deliberacdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois)Aos sdciospoderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Em caso de cessdo, transmissdo ou divisdo
de quotas, qualquer um, seja este membro da
sociedade ou nio as podera comprar de acordo
com a deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Para além do caso de amortizagdo de quotas
a sociedade terd ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor,arresto, arrolamento, apreensdo em
processo judicial ou administrativo, ou seja
dada em caug@o de obrigagdes assumidas pelos
seus titulares.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um conselho de geréncia a ser designado e
deliberado pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagio escrita enviada aos socios com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) Os sdcios poderio fazer-se representar
por mandatario nas assembleias gerais, bastando
para tal uma simples carta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

O balanco e contas de resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apresenta¢ao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada
exerciciodeduzir-se-ao a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial. Enquanto esta ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(formas de sucessao)

Por inabilitagdo ou falecimento de um sécio,
a sociedade continuard com o sécio sobrevivo,
e o representante do interdito ou herdeiros do
falecido que indicardo de entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cédigo Comercial e pelas
demais legislagdes comerciais em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, 6 de Novembrode 2018.
— O Técnico, llegivel.

Solange’s Prawns

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 2 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101041409 uma entidade
denominada Solange’sPrawns.

Primeiro. Marta Boaventura Dumangane,
solteira, natural de Maputo, nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110206280992J, emitido em
Maputo aos 3 de Abril de 2018, residente na rua
do Silex, quarteirdo 38, Chamanculo D, Maputo,
distrito urbano 2.

Segundo. Joao Romeu Martins de Carvalho,
divorciado, natural de Tete, nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100466522J, emitido em Maputo aos 6
de Outubro de 2010, vitalicio, residente na
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Avenida Eduardo Mondlane, n.° 1116, 1° andar,
cidade de Maputo. Central. Declaram constituir
uma sociedade nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Solange’s Prawns.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede em, Maputo, no
bairro de Chamanculo, na Avenida 24 de Julho,
n.° 3992, 2.° andar, nimero 24.

Dois) Por deliberagdo da geréncia podem
ser criadas outras formas de representacdo no
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio da
actividade importagdo e exportacio,compra e
venda de camardo e outros derivados da fauna
maritima, podendo em geral dedicar-se a outras
actividades por si, ou através da associe¢do
ou participa¢do em sociedades, nos termos e
amplitude permitidos por lei e mediante de
deiberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da empresa, ¢ de sessenta mil
meticais, representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, pertencente
ao socio Marta Boaventura
Dumangane;

b) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, pretencente
ao socio Jodo Romeu Martins de
Carvalho.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberag@o dos socios pode ser exigida
a realizagdo de prestacGes suplemetares.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
fica dependente da prévia prestacido do
consentimento da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia a socieade
e 0s sOcios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao das quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do respectivo
titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
socio;

c) Se sobre a mesma recair arresto,
arrolamento ou penhora;

d) Se a mesma for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balan¢o como tal, podendo, todavia, o s6cios
deliberar nos termos legaisa correspondente
redugdo do capital social ou o aumento do valor
das restantes quotas, ou ainda a criacio de uma
ou mais quotas de valor nominal compativel
para alienagdo a sdcios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral delibera-se-a
geréncia € remunerada.

ARTIGO NONO
Forma de obrigar

A sociedade obriga-se com a intervengao
conjunta de dois gerentes.

ARTIGO DECIMO
Liquidacao
Dissolvida a sociedade, todos 0s sdcios sao
liquidatarios e a liquidagdo e partilha realizar-
se-4 como acordarem. Na falta de acordo, e se
algum deles o pretender, serd o activo social
licitado em bloco com obrigacdo do pagamento

do passivo e adjudicado ao sécio que melhor
preco oferecer, em igualdade de condigdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleias gerais

Os sécios podem livremete designar quem
os representara nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicao transitéria

Sdo, desde ja, designados como gerentes:
Marta Boaventura Dumangane e Jodo Romeu
Martins de Carvalho.

Maputo, 2 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

J. Mazive Grafica & Servicos
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 8 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101030210 uma entidade
denominada J. Mazive Griéfica & Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Jorge Mario Mazive, casado, natural
de Maputo cidade, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050100849952B, emitido aos 17 de Mar¢o
de 2016, residente em Marracuene.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, da duracao e sede)

Um) J. Mazive Gréifica & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, ¢é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, dotada de
personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, A sociedade
¢é estabelecida por tempo indeterminado,
contando a partir da data da celebraciao do
presente contrato.

Dois) A sociedade tera a sua sede, na
cidade de Maputo, bairro de Bagamoio, rua de
Bagamoio, n.° 13. quarteirdo 45.

Trés) Podendo por deliberac@o da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social.

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades:
a) Serigrafica e gréfica;
b) Venda de material de escritério;
¢) Importagdo e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de cem (100.000,00MT) mil
meticais, correspondente a uma quota do tinico
sécio Jorge Mario Mazive e equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico, Jorge Mério Mazive.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do s6cio unico ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo
do dnico sécio, a sociedade continuard com
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herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Trés) Em tudo quanto for omisso nos
presentes contratos, aplicar-se-2o as disposicoes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Orbita, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 15 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101057534 uma entidade
denominada Orbita, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Alfredo Jodao Mintilane, solteiro,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidaden.® 110105836634D, emitido no dia
23 de Fevereiro de 2016 em Maputo, residente
na cidade de Maputo, bairro Laulanequarteirdo
31, casan.® 134;

Segundo.Tito Joaquim Fundamo, solteiro,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100101133759M, emitido no dia
19 de Dezembro de 2017 em cidade da Matola,
residente no bairro Ndlavela cidade da Matola
quarteirdo20, casa n.° 241.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
()rbita,Limitada, tem a sua sede na cidade
de Maputobairro Central, rua Doutor Angelo
Ferreira n.° 87, rés-do-chdo, podendo por
deliberagcdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
a) Fornecer servigos de publicidade,
tecnologia informdtica e
comunicacdes.

Mediante deliberacdo da assembleia geral
a sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
ja constituidas nacionais ou estrangeiras,
ainda que tenha objecto social diferente do
da sociedade. A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado nos termos
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, € de cento e
vinte mil meticais correspondentes a soma
de duas quotas de valores nominais iguais,
pertencentes aos socios Alfredo Jodo Mintilane,
com quarenta mil meticais, correspondentes a
cinquenta porcento do capital social da empresa
Tito Joaquim Fundamo, com quarenta mil
meticais, correspondentes a cinquenta porcento
do capital social da empresa.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por delibera¢do dos socios
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes de suplementares)

Nao serd exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os sécios poderdo efectuar a
sociedade suprimentos de que carecem, nos
termos e condicdes fixadas por deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, outro sécio e a
sociedade, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo de
Alfredo Jodo Mintilane e de Tito Joaqim
Fundamo, com plenos poderes para a gestao
corrente da empresa.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contractos ou outros
documentos serdo feitos com a assinatura
dos sécios gerente Alfredo Jodo Mintilane e
Tito Joaquim Fundamo ou por um procurador
legalmente constituido.

Trés) Somente com a concordancia da
assembleia geral se poderd delegar todo ou parte
dos poderes a pessoas estranhas a sociedade,

desde que outorguem a respectiva procura¢do
a este respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia. Pés actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer colaborador
da sua escolha.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais, sdo convocados
pelo sécio gerente, por meio desta carta
registada, com aviso de recep¢do, dirigido ao
sécio com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo os casos em que a lei prescreve
formalidades sobre a convocacao.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovacao do balanco e de contas do exercicio
findo e reparti¢do dividendos e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes
foremnecessarias desde que as circunstincias
assim exijam para deliberar sobre qualquer
assunto que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Por morte ou inabilitagdo de qualquer sécios
a sociedade continuara com o sécio capaz,
representantes ou herdeiros do sécio interdito ou
falecido, devendo estes nomearem um de entre
si, que a todos represente enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei e outros preceitos aplicdveis
na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Outubro 2018. — O Técnico,
llegivel.

Ahitizene — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101060551 uma entidade
denominada Ahitizene — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Entre Edite Amélia André Sive Durio,
casada com Osvaldo Luis Durdo sob regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
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Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101011369741, emitido pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos 23 de Agosto
de 2016, residente em Maputo, bairro Bunhica,
quarteirdo 63, casa 53, decide construir uma
sociedade unipessoal limitada, a luz do artigo
noventa do Codigo Comercial, nos termos das
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta o nome de Ahitizene
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Unidade Nacional, n.° 1317, podendo por
decisdao da sécia abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social dentro do
territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisdo da sécia, a geréncia podem
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
o agenciamento de mao-de-obra, regularizacio
da mao-de-obra estrangeira no territério
nacional, processamento de saldrios.

Dois) A sociedade pode exercer outra
actividade desde que esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade deve exercer a sua
actividade obedecendo as normas, regras e leis
vigentes na Republica de Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100% do
capital social, pertencente a sécia tnica Edite
Amélia André Sive Durio.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio Unico,
alterando-se o pacote social para o que se
observardo as formalidade estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

Trés) A socia poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ele fixadas.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracdo, geréncia e
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por um gerente

designado por decisdo pessoal da sdcia unica,
e desde ja fica nomeado Edite Amélia André
Sive Durdo.

Dois) O gerente tera os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques,
e praticar todos e quaisquer outros actos no
ambito da geréncia da sociedade, poderes esses
que lhe serdo conferidos através do instrumento
de mandato.

ARTIGO SEXTO

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdémico,
depois de feitas as dedugdes acordadas e a
deducio de pelo mesmo cinco por cento para o
fundo de reserva legal, cabera a sécio.

ARTIGO SETIMO

As decisdes sobre matérias que por lei sio
da competéncia deliberativa dos socios serdo
tomadas pessoalmente pela sécia e langadas
num livro destinado a esse sendo pelo menos
assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados

por lei.

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
pela legislac@o aplicdvel na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, 24 de Outubro de 2018.
— O Técnico, Ilegivel.

Rohtang Impex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Outubro de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas 144 a 149 e seguintes
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas n.° 41, a cargo de Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeiro. PanTing, casado, de nacionalidade
chinesa, natural de Guizhou, portador do
Passaporte n.® E11847602, emitido pelo
Servigos de Migracao da China, aos dezasseis
de Janeiro de dois mil e treze e residente nesta
cidade de Chimoio.

Segundo.Rashi Jaiswal, casada, de
nacionalidade indiana, natural de Lucknow-
fndia, portadora do Passaporte n.> G8707462,
emitido pelos Servicos de Migragdo da India,
aos vinte e trés de Maio de dois mil e oito e
residente nesta cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos documentos acima mencionados,
que os restitui.

E pelos outorgantes foi dito: Que sdo
os unicos e actuais sécios da sociedade
RohtangImpex, Limitada, com a sua sedenesta
cidade de Chimoio, provincia de Manica,
estando presentes todos os sdcios,capital social
subscrito e integralmente realizado em dinheiro
de um milhdo de meticais, correspondentes
a soma de duas quotas iguais de valores
nominais de quinhentos mil meticais cada,
equivalentes a cinquenta por cento do capital
social, pertencentes aos sécios; PanTinge Rashi
Jaiswal respectivamente, alterada por duas
vezes por escritura de cessdo do dia dezanove
de Setembro de dois mil e dezasseis, lavrada
de folhas cento e oito a 110, do livro de notas
para escrituras diversas nimerodezasseis, deste
Cartério Notarial de Chimoio.Que os sdcios
reunidos em assembleia geral extraordinaria
no dia vinte e cinco de Outubro de dois mil e
dezoito, deliberaram em tnico ponto de agenda
em aumentar o objecto social da sociedade.
Em consequéncia desta operag@o, os socios
alteram a composi¢do do artigo quinto que rege
a sociedade, passando a ter uma nova seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social:

a) Inalterado;

b) Inalterado;

c) Inalterado;

d) Inalterado;

¢) Inalterado;

/) Inalterado;

g) Aluguer de viaturas;

h) Transporte de cargas e mercadorias;
i) Indistria de processamento de

pléstico e desperdicios.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura,continuam em vigor as disposicoes do
pacto social anterior.

Esta conforme
Cartério Notarial de Chimoio, 26 de Outubro
de 2018. — O Notario A, llegivel.

Air Power, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dezassete foi constituida e matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o nimero 100940914, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Air Power, Limitada,
constituido por, Rodrigues Rui Antdnio
Américo, solteiro maior, natural de Manica,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Chingodzi, cidade de Tete, portador
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do Bilhete de Identidade n.° 050104549291F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete, aos vinte e quatro de Fevereiro
de dois mil e dezassete; Rafael Armando
Rocha, solteiro maior, natural de Chimoio, de
nacionalidade mogambicana, residente no bairro
Chingodzi, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100175855J, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Tete, aos trinta
de Marco de dois mil e dezasseis e J6 Jodo
Simbe, solteiro maior, natural de Lichinga, de
nacionalidade mogambicana, residente no bairro
Chingodzi, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100261982P, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Chimoio, aos
trés de Agosto de dois mil e dezasseis, cidade
de Tete, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o, Air
Power, Limitada, € uma sociedade comercial
por quota de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Tete, provincia de Tete, bairro Chingodzi,
estrada nacional n.® 7, podendo mediante
simples deliberacdo da assembleia geral,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
social no pais ou no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

Refrigeracdo e electricidade.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
( Capital social )

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), e corresponde a soma
de trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social, pertencente ao
s6cio Rodrigues Rui Anténio
Américo;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, equivalente a 25%
do capital social, pertencente ao
socioRafael Armando Rocha;

c¢) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, equivalente a 25%
do capital social, pertencente ao
sécio J6 Jodo Simbe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social e suprimentos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscricao de novas entradas pelos sdécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscri¢do de novas quotas por terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, pelo sécio Rodrigues Rui
Anténio Américo, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos € que néo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma, requerer autorizagdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagdo
da assembleia geral mediante parecer prévio
dos sécios.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intenc¢ao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condig¢des da cessdo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nas seguintes situacoes:

a) Que sejam objectos de arrolamento,
penhor, arresto, apreendida ou

sujeita aqualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Que seja objecto de cessdo sem o
consentimento de sociedade, nos
casos em que este ¢é exigido;

¢) No caso de interdicao ou inabilitagdo
do socio titular;

d) Por acordo dos sécios;

¢) No caso de insolvéncia do sécio titular.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para apreciaciao
ou alteracdo e aprovacao do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outra matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacao da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constitui¢do dareserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicacar-se-do as disposi¢oes legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial da Provincia de Tete, com rentcia a
qualquer outro.

Esta conforme.
Tete, 25 de Janeiro de 2018.
— O Conservador, liri Ivan Ismael Taibo.
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Altis - Total Stationery
Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Novembro de dois mil
e dez, lavrada de folhas setenta e dois a folhas
setenta e quatro, do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e sessenta trago D,
do Terceiro Cartério Notarial, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notaria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a cessdo de quotas, entrada de novo
sécio e alteragdo parcial do pacto social, onde
0 socio Solanki Jayantkumar Nagendas, cede a
totalidade das suas quotas, sendo uma no valor
nominal de mil meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social, a favor de senhor
Paulo Jorge da Silveira, e uma outra no valor
nominal de quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social, que cede ao
sécio Jayantukmar Kantelal, com todos os seus
direitos e obrigagdes e pelo seu valor nominal
que recebeu de imediato e deu a devida quitagio,
em consequéncia da cessdo da quota acima
referida o sécio Jayantukmar Kantelal unifica
as duas quotas, a anterior e a cedida, passando
a deter uma quota no valor de dezanove mil
meticais, correspondente a noventa e cinco por
cento do capital social.

Com a cedéncia da quota da sociedade o
socio Solanki Jayantkumar Nagendas, disse que
aparta-se da sociedade, sem nada mais tendo a
haver ou a dever nela.

Que, em consequéncia da operada cessdo de
quotas, entrada de novo sécio, é assim alterada
a redaccdo do artigo quarto do pacto social,
passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio,
Jayantukmar Kantelal;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Paulo Jorge da Silveira.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 30 de Outubro de 2018.
— A Notéria Técnica, llegivel.

Wood Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura de dois de Novembro de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas cem a cento e um, do
livro de notas para escrituras diversas n.° 1.041-
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Anabela Aradjo Junqueira,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior em exercicio no referido cartorio,
que de harmonia com a deliberacdo tomada
em reunidio da assembleia geral extraordindria
através da acta n.° 03/2018, datada de nove de
Outubro de dois mil e dezoito, 0 sécio Mohomed
Farooq, decidiu ceder na totalidade a sua quota
pelo seu valor nominal de 12.500,00USD
(doze mil e quinhentos ddlares americanos)
equivalente a 767.500,00MT (setecentos
e sessenta e sete mil quinhentos meticais)
correspondente a 5% (cinco por cento) do
capital social, a favor da GLG, Limitada, e por
sua vez o sécio Mohomed Farooq, aparta-se
da sociedade.

Que por forga da operada cessdo de quotas,
foi deliberado pelos sécios, a alterac@o do artigo
quarto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado e subscrito em
bens, é de 250.000,00USD (duzentos
e cinquenta mil délares dos Estados
Unidos da América) equivalente
a 15.350.000,00MT (quinze milhdes
trezentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a uma Unica quota
pertencente a sécia GLG, Limitada.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica, continua em vigor nas disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 6 de Novembro de 2018.
— O Técnico, Illegivel.

Artefactos Batalha, Limitada

Certifico, para efeito de publicacao, que por
acta de nove de Agosto de dois mil e dezoito,
da sociedade Artefactos Batalha, Limitada,
com sede na cidade da Matola, em Tchumene
III, Matola Gare, estrada circular — parcela
n°® 3380/78, com capital social de vinte mil
meticais, matriculada sob o NUEL 100363399.

Estavam presentes ambos os sécios, Anténio
Batalha da Silva, Laura Artur Mahumane,
encontrando-se assim reunido a totalidade do
capital social.

A assembleia foi especialmente convocada
com a finalidade de deliberar sobre o
consentimento da sociedade relativamente a

proposta de mudanga de enderego, nomeacio de
um administrador/gerente e, cessdo das quotas
percetuais ao sécio Anténio Batalha da Silva,
no valor de oito mil meticais para a seguinte
socia Laura Artur Mahumane.

Em consequencia da cessacao efectuada, e
alteracao a redagdo dos artigos segundo, quinto
e sétimo do estatuto o qual passa a ter a seguinte
redacg¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
municipal de Tchumene III, Matola Gare,
estrada circular parcela n.° 3380/78,
no posto administrativo da Machava,
municipio da Matola, podendo abrir e
encerrar delegagdes e outras formas de
representacdo social no pafs, mediante
autorizac@o das autoridades competentes.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a
soma duas quotas, assim distribuidas
pelos sécios:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Laura Artur Mahumane;

b) Uma quota no valor de Oito mil
Meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente Anténio
Batalha da Silva.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante
a deliberagdo dos sécios em assembleia
geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na subscri¢do das quotas em
caso do aumento do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag¢@o, geréncia e sua
representagdo serdo exercidas pela sécia
Laura Artur Mahumane, com dispensa
de caucio.

Dois) Compete a gerente, exercer 0s
mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticar todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto
social, que a lei e os presentes estatutos
nao reservem a assembleia geral.
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Trés) A gerente em caso de
necessidade, poderd delegar poderes bem
como constituir mandatdrios nos termos
estabelecidos pela lei das sociedades
comerciais por quotas.

Maputo, 8 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Gilliland Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de vinte e quatro de Outubro
de dois mil e dezoito, exarada a folhas um a
quatro, do contrato, do Registo de Entidades
Legais da Matolan.® 101067718, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacgao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Gilliland Services, Limitada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Macaneta,
distrito de Marracuene, provincia de Maputo,
podendo mediante delibera¢do dos sdcios
tomada em assembleia geral, ser transferida para
qualquer outro local do territério mocambicano,
bem como, serem abertas delegacdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social, em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto actividades
nas areas:

Venda de mobilidrio e electrodomésticos
usados.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades,
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, bem como participar em outras
sociedades, de acordo com as deliberagdes
dos sécios.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO

Do capital social, cess@o e amortizacao
de quotas, sucessao

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de duzentos mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Diederik Johnnes Gilliland, com uma
quota no valor de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Shaun Gilliland, com uma quota
no valor de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a medida das necessidades dos projectos
e trabalhos, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, pode proceder a amortizagao
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso da quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

c) Na eminéncia de separagdo de bens de
qualquer dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com os sOcios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomearem, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sécio interdito do mesmo modo,
continuar com o representante legal do sécio
interdito ou inabilitado ou usar da faculdade
prevista, esta no artigo sexto dos presente
estatutos quanto 4 amortizagdo da quota.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) Quando alei exija outras formalidades, as
assembleias gerais ordindrias ou extraordindrias
sdo convocadas por carta registada ou correio
electrénico dirigido aos sécios com dez dias
minimo de antecedéncia, pela geréncia, por sua
iniciativa ou a pedido de um dos sdcios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria estejam os dois sécios, e, em
segunda convocatoria, trés dias depois, mesmo
que esteja um sdcio, desde que a abordagem seja
predominante e vital para a sociedade;

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os socios que
nelas tenham participado;

Quatro) Compete aos sdcios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destitui¢cdo dos
gerentes;

b) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou moveis sujeitos a registo,
aliena¢@o, oneragdo e alocac¢do do
estabelecimento;

¢) Subscricdo ou aquisi¢do de particpacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracdo, bem como
a desisténcia e transacdo dessas
acgoes;

d) As alteracoes ao contrato de sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao e Geréncia

Um) A sociedade serd administrada e gerida
pelos dois sécios Diederik Johanne Gilliland e
Shaun Gilliland, que desde ja ficam nomeados
gerentes, activa e passivamente, remunerado ou
ndo, o qual sdo dispensados de caugio.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
tendentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis e
imoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Em caso algum poder@o os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coicinde com o ano
civil.

Dois) O balan¢o anual e as contas de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
e sempre que seja preciso reitengra-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢io
das suas quotas, sendo na mesma propor¢ao
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO

A sociedade ndo se dissolve por extin¢ao
ou morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
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representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercendo em comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relagdo 4 sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo a
escolha de um arbitro pelos sécios, podendo a
sua decisdo ser objecto de recurso por qualquer
dos sécios ao Tribunal Judicial da provincia
de Maputo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposicoes da lei das
sociedades por quotas e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Matola, 24 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Vemac, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
pelo reconhecimento do estatuto no Cartorio
Notarial de Chimoio de onze de Outubro dois
mil e dezoito, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Manuel do Rosdrio Andrade,
solteiro, natural de Tete, de nacionalidade
mogambicana portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100431385B, emitido pelo Servico
Provincial de Identificacdo de Manica em
Chimoio, aos nove de Setembro de dois mil e
dezasseis e residente no bairro Quatro, nesta
cidade de Chimoio.

Segundo. Sandra José Lopes, solteira, natural
de Chimoio, de nacionalidade mogambicana
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060101993316A, emitido pelo Servico
Provincial de Identificacdo de Manica em
Chimoio, aos quatro de Julho de dois mil e
dezassete e residente no bairro Quatro, nesta
cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibic¢do dos seus documentos em anexo.

E por eles foi dito:

Que, pelo presente estatuto, constituem
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Vemac,
Limitada, que se regera nos termos dos seguintes
estatutos e legislacao aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Vemac, Limitada — venda de materiais de
construcdo eservigos, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e € regida pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis, e tem a sua
sede na cidade de Chimoio.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicdo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais,bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional deacordo com a legisla¢ao
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de materiais de construgdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
as seguintes actividades:

Prestacdo de servigos de consultoria,
assisténcia técnica na montagem de matérias de
construgdo, comércio internacional, importagao
e exportacdo, representacido de sociedades
nacionais ou estrangeiras, consignagoes e venda
a retalho ou a grosso em qualquer ramo de
actividade quea sociedade acordar.

Trés) A sociedade poderdo adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou jaconstituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderdo exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito estejadevidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor. As omissdes a estes
estatutos serdoreguladas de acordo com as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de duzentos e cinquenta
milmeticais, dividido pelos s6cios Manuel do
Rosério Andrade com o valor de cento e vinte
e cinco milmeticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, e Sandra José
Lopes, com o valor de cento e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que aassembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
carece do consentimento dos sécios dado em
assembleia geral.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta diasde antecedéncia, por carta registada
ou outro meio de comunicagio que deixe prova
escrita, dando aconhecer o projecto de venda e
as respectivas condicdes contratuais.

Quatro) A sociedade, em primeiro lugar, e os
restantes sécios em segundo, gozam do direito
depreferéncia na aquisi¢do de quotas.

Cinco) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e Passivamente, passam desde jd a serem
exercidos pelos dois sdcios como sdciosgerentes
e complenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
osnecessdrios poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pelas
assinaturas conjuntas dos dois sécios gerentes
ou Unicaassinatura de um mandatirio com
poderes para certa ou certas espécies de actos.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisqueractos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como, letras
de favor,fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
dasociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo dobalanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessariasdesde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digamrespeito a sociedade.
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ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sualiquidag¢@o como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeirolugar por meio de arbitragem, sendo a
escolha de um arbitro pelos sdcios, podendo a

sua decisio serobjecto de recurso por qualquer
dos sécios ao Tribunal Judicial da Provincia
de Manica.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomearem

seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Chimoio,
dezassete de Outubro de dois mil e dezoito.
— A Conservadora, Ilegivel.
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