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Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
11 de Setembro de 2018, foi atribuida a favor de Administragdo Nacional
de Estradas, a Autorizacdo de Exploracdo de Material para Construg¢do
n.°9491AMC, vilida até 28 de Margo de 2021 para pedra de construcao,
no Distrito de Mogovolas, na Provincia de Nampula, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15° 43" 40,00" 39° 20" 00,00"
2 -15° 43" 40,00" 37° 20" 20,00"
3 -15° 44" 30,00" 37° 20" 20,00"
4 -15° 44" 30,00" 37° 19' 40,00"
5 -15° 43" 50,00" 37° 19' 40,00"
6 -15° 43" 50,00" 37° 20" 00,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 24 de Outubro de 2018.

— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

Governo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de 10 cidaddos mocambicanos, todos residentes na Cidade
de Manica, requereu o reconhecimento da Associacdo Academia de
Desportos e Cultura de Manica-ADCM, com sede no Bairro Vumba,
cidade de Manica, Provincia do mesmo nome, como pessoa juridica,
juntando ao seu pedido aos estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicio e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, o seu
reconhecimento.
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Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Academia de Desportos
e Cultura de Manica -ADCM.

Chimoio, 27 de Agosto de 2018. — O Governador da Provincia,
Manuel Rodrigues Alberto.

Governo do Distrito Chokwe

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo do Comité de Gestdo da
Fonte de Agua de 25 de Setembro - Chékwe, requereu o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
constitui¢ao.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, € em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 Maio ¢ reconhecida
como pessoa coletiva juridica a Comité de Gestio da Fonte de Agua de
25 de Setembro- Chékwe.

Chokwe, 9 de Maio de 2018. — O Chefe do Posto Administrativo
de Macarretane, José Domingos Machava.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo do Comité de Gestdo da
Fonte de Agua de Machua - Chékwe, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ado.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 Maio é reconhecida
como pessoa coletiva juridica a Comité de Gestdo da Fonte de Agua de
Machua - Chékwe.

Chokwe, 9 de Maio de 2018. — O Chefe do Posto Administrativo
de Macarretane, José Domingos Machava.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo do Comité de Gestdo da
Fonte de Agua de Punguine - Chékwe, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituicao.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 Maio € reconhecida
como pessoa coletiva juridica a Comité de Gestdo da Fonte de Agua de
Punguine- Chékwe.

Chokwe, 9 de Maio de 2018. — O Chefe do Posto Administrativo
de Macarretane, José Domingos Machava.

Governo do Distrito Guija

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Comissdo de corredor
de tratamento de Gado de Chibabel, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associag@o procegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constituicao e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 Maio ¢é reconhecida
como pessoa coletiva juridica da Comissao de corredor de tratamento
de Gado de Chibabel.

Chivongoene, 9 de Julho de 2018. — O Chefe do Posto Administrativo
de Chivongoene, Reginaldo José Matavele.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Comissdo de Corredor
de tratamento de Gado de Jonasse, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢@o.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associa¢ao procegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 Maio € reconhecida
como pessoa coletiva juridica da Comissdo de Corredor de tratamento
de Gado de Jonasse.

Mubanguene, 9 de Maio de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo
de Mubanguene, Eufrasia Francisco Moiane.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Comissdo de Corredor
de tratamento de Gado de Mpelane, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituig¢ao.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associag@o procegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 Maio é reconhecida
como pessoa coletiva juridica da Comissao de Corredor de tratamento
de Gado de Mpelane.

Mubanguene, 9 de Maio de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo
de Mubanguene, Eufrdsia Francisco Moiane.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Comissao de Corredor
de tratamento de Gado de Nhatine, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associag@o procegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 Maio ¢ reconhecida
como pessoa coletiva juridica da Comissdo de Corredor de tratamento
de Gado de Nhatine.

Mubanguene, 9 de Maio de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo
de Mubanguene, Eufrdsia Francisco Moiane.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Comissdo de corredor de
tratamento de Gado de Chivongoene, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituigdo.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associagdo procegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constituic@o e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 Maio ¢ reconhecida
como pessoa coletiva juridica da Comissao de corredor de tratamento
de Gado de Chivongoene.

Chivongoene, 9 de Julho de 2018. — O Chefe do Posto Administrativo

Governo do Distrito de Chicualacuala

DESPACHO

Um grupo de cidaddios em representacdo da Comissdo de Gestdo
da Feira de Comercializagdo de Gado de Chicualacudla, requereu
o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os
estatutos da sua constitui¢do.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, associag@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio é reconhecida
como pessoa coletiva juridica a Comissdo de Gestdo da Feira de
Comercializagdo de Gado de Chicualacuila.

Chicualacuala, 7 de Junho de 2018. — A Chefe do Posto

de Chivongoene, Reginaldo José Matavele.

Administrativo Eduardo Mondlane, Isabel Jaime Macudcua.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Academia de Desportos
e Cultura de Manica

CAPITULO I

Da sede, denominacéo e objectivo
social

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A academia foi fundada em 1 de
junho de 2016, é uma academia que nasce
voluntariamente voltada para ocupagdo das
criangas nas diversas actividades desportivas,
culturais e recreativas, regulando-se a base
de estatutos e instrumentos legais que
permitem a pratica desportiva com o intuito
de proporcionar um futuro promissor a0s novos
talentos. A Academia ostenta a sigla “ADCM”
com camisola Verde, Preto, Amarelo e Branco.

Dois) A Academia ADCM, tem a sua
sede no distrito de Manica, sita no bairro de
Chinhamapere na cidade de Manica.

CAPITULO II
Das insignias
ARTIGO SEGUNDO

Sdo insignias da Academia ADCM, a
Bandeira com cores Verde/branca, bola e
atleta.

ARTIGO TERCEIRO
O sujeito social

A academia visa promover o
desenvolvimento social e inclusivo e baseado
no desenvolvimento socioeconémico.
Isso inclui como ferramentas: a prética de
actividades desportivas, culturais e recreativas
dentro das diretrizes para proporcionar todas
as criangas e jovens, com um desenvolvimento

fisico e humano e mentalidade para realizar os
seus objectivos de desenvolvimento a todos
niveis, especificamente:

a) Mobilizagdo em treinamento de
desporto;

b) Pratica de desporto estruturado e
competitivo;

c¢) Promover e estimular actividades
culturais e recreativas com
objectivo de garantir a coesdo
social;

d) Promover educacdo e habitos de vida
saudavel;

e) Mobilizacio de treinamentos de danca
e escola musical;

/) Cooperagdo nacional e internacional
paraobjectivos de desenvolvimento
sustentavel;

g) Promover a sustentabilidade
ambiental, a paz e a democracia.

CAPITULO 111

Dos fundadores, sécios, adeptos
seus direitos e deveres

ARTIGO QUARTO

Um) Podem ser s6cios da Academia todos
individios de 18 anos ou maiores ou através de
representacdo legal, sejam admitidos como tais
pela Direccéo da Academia.

Dois) Membros fundadores — aqueles que
participaram na Assembleia de fundacao
da Academia, assinando a respectiva acta e
comprometendo-se com as suas finalidades.

Trés) Os membros e sécios classificam-se
em:

a) Membros fundadores;
b) Sécios efectivos;

c) Sécios correspondentes;
d) Sécios atletas;

e) Adeptos.

1) Sécios efectivos — sdo 0s que pagam a
quota normal que sejam no plano dos direitos
estabelecidos neste estatuto;

ii) Sécios correspondentes —sao os que tem
residéncias permanentes fora da localidade ou
Distrito onde esteja cedido a Academia;

iii) Sécios atletas — sdo os que representam
Academia em competicdes de qualquer
modalidade desportiva em qualquer drea de
actividade;

iv) Adeptos — sdo adeptos de todos os
individuos ou entidades com servigos relevantes
prestados a academia em espécie, opinides,
mobiliza¢do de outros adeptos, angaria¢do
de fundos e apoio ao desenvolvimento de
actividades.

Unico: Os sécios tém direito de recorréncia
a Mesa da Assembleia Geral, sempre que nao
concorde com as decisdes da Direccido que
sobre ele cai.

ARTIGO QUINTO
Deveres dos socios

Os sdcios, independentemente da categoria,
ndo respondem subsididria nem solidariamente
pelas obrigacdes da Academia, nem podem
utilizar seus simbolos ou falar em seu nome,
salvo se expressamente autorizados pelo
Conselho Directivo:

a) Efectuar com regularidade o
pagamento de quotas ou outros
encargos voluntariamente
consentidas;

b) Contribuir por todos meios legais
ao seu alcance para progresso e
prestigio da associagdo;

¢) Acatar as resolug¢des dos 6rgdos
directivos;

d) Obedecer as disposicdes do
regulamento de gestdo e outros
que venham ser aprovadas;
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¢) Desempenhar com zelo e assiduidade
0s cargos para que sejam ele eleitos
ou nomeados.

ARTIGO SEXTO
Direitos

Um) Sio direitos dos membros fundadores:

Os fundadores tém o direito, se optarem por
aplica-lo, para ser um membro da academia por
um periodo de tempo indefinido.

Dois) Sao direitos dos s6cios:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito, para qualquer cargo
da Academia;

c) Pode representar a Academia como
delegado junto as entidades
Desportivas oficiais. Essa
representagdo deve ser aprovada
pela Direccdo Executiva;

d) Propor a admissdo de novos sdcios;

e) Frequentar na sede, parque dos jogos e
outras instala¢des ou dependéncias
da academia;

/) Utilizar as instalacdes de acordo com os
respeitivos regulamentos da decisdo
da direc¢@o da Academia;

g) Participar nas festas, provas desportivas
dentre sécios ou nas provas em
que a Academia esteja registada
de acordo com os respeitvos
regulamentos.

CAPITULO IV
Dos érgaos de gestao
ARTIGO SETIMO
(Principios)

Os 6rgdos de gestdo regem-se no seu
funcionamento de acordo com as principais
orientacdes superiormente definidas no campo
dos desportos, nomeadamente:

a) Subordinag¢@o das estruturas inferiores
as superiores;

b) Conjugacdo da direcco individual e
centralizada com a participagdo dos
restantes membros;

¢) Discussao colectiva, responsabilidade
individual e soliddria pelas decisdes
tomadas pelo colectivo.

ARTIGO OITAVO
Composicao
Os 6rgaos de gestdo da associagdo sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Fiscal;
c) Direcc¢do Executivo.

ARTIGO NONO
Assembleia Geral

Assembleia Geral, € a reunido de todos
sécios e membros maiores de 18 anos ou
antecipados em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO
Reuniao e convocacao

Um) A Assembleia Geral, retdne
ordinariamente uma vez por ano, sempre que
convocada pela Direc¢@o ou por 2/3 de sécios
em pleno gozo de seus direitos.

Dois) A convocatdria é feita 30 dias antes
da realizagdo da reunido com agenda expressa.

Trés) Os sécios que convocar a Assembleia
Geral deverd fazé-la através duma carta dirigida
a Direccdo Executivo deste orgdo indicagdo do
assunto ou de agenda de trabalho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mesa de Assembleia

Um) A Mesa da Assembleia é composta por:

a) Presidente da Assembleia;
b) Vice-presidente da Assembleia;
c) Secretario-geral da Assembleia.

Dois) Servira de secretdrio o vogal relator
indicado pelo Presidente da Assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar regulamente internos;

b) Testemunhar relatorio de actividades;

c) Testemunhar relatério de contas;

d) Aprovar ou alterar estatutos;

e¢) O Conselho de Assembleia deve
estar sempre sujeito as regras
e disposi¢des dos estatutos da
associagao.

Dois) Compete ao Presidente da Assembleia
Geral:

a) Presidir as reunides da Assembleia e
seus procedimentos;

b) Manter a ordem e a responsabilizagdo e
transparéncia em consonancia com
0s estatutos;

c) Considerar as correc¢des do secretario
em caso de erro ou supervisao.

Trés) Ao vice — Presidente da Assembleia
Geral:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio
do seu cargo:

b) Substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos;

c) Considerar as correc¢des do secretdrio
em caso de erro ou supervisao.

Quatro) Ao secretario da Assembleia Geral
compete:

a) Providenciar pelo expediente;

b) Elaborar as actas das reunides e
auxiliar o Presidente naquilo que
lhe for solicitado;

c) Prestar contas através do
aconselhamento do presidente.

Cinco) Se nas reunites da Assembleia Geral
faltar algum membro da mesa, serd substituido
por um participante escolhido pela Assembleia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) As reunides da Assembleia Geral, serdo
convocadas por escrito com pelo menos trinta
(30) dias de antecedéncia, mencionando-se
0 aviso convocatério; o dia, a hora e o local
da reunido bem como a respectiva ordem de
trabalho.

Dois) No aviso convocatdria, sera
acompanhado de todos os elementos e
documentos exigidos.

Trés) As reunides da Assembleia Geral, sdo
ordindrias ou extraordindrias.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
das contas do ano anterior. A reunido pode
acontecer entre Marco e Maio de cada ano.

Cinco)A eleicdo dos orgdo associativos,
quando for caso disso, tera lugar sempre que
possivel na reuniao ordindria.

Seis) A Assembleia Geral reunira
extraordinariamente por iniciativa da Dirre¢ao
Executiva ou 2/3 se membros efectivos
com pelo menos 30 dias de antecedéncia,
mencionado o dia, hora, local e a respoectiva
ordem de trabalho.

Sete) As alteracdes dos estatutos da
associag@io s6 podem ser efectuadas numa
Assembleia Geral, desde que as alteragdes
tenham sido redigidas por escrito antes da
reunido e que 75% dos membros votantes
aprovem as alteracdes propostas.

N/B: Todas as alteracdes devem ser
aprovadas pela vota¢do por maioria de 75%
dos membros do Conselho e por escrito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
De tudo o que ocorre nas sessdes de
Assembleia Geral, lavrar-se-4 uma acta se
avaliac@o que serd assinado pelos membros da

Mesa da Assembleia 2/3 os presente depois de
aprovagdo na sessio seguinte:

CAPITULO V
DO Conselho Consultivo
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Definicao)

Um) O Conselho Consultivo é composto
por seis socios eleitos em assembleia geral,
dos quais nomeia se o seu orgdo directivo
composto por:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.

Dois) Consultivo reune uma vez por més.
ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia

Um) Apoiar a direc¢do executiva e propor
junto desta, as solugdes que achar mais aceitadas
sobre as situagdes.
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Dois) Representar junto a Direc¢@o, a massa
associativa.
Trés) Servir do elo de ligacdo nas relacdes
com outras estruturas nomeadamente:
a) Associacido-Empresa;
b) Associacio-Escola;
¢) Associagao-Comunidade.

Quatro) O Conselho Consultivo retne-se
uma vez por més. Seja em pessoa ou usando
ferramentas tecnoldgicas, como Skype e correio
eletronico.

CAPITULO VI
Da Direccao Executivo
ARTIGO DECIMO SETIMO

A Direcg¢do ¢ composta por:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Tesoureiro;

d) Secretario;

e) Trés Directores Executivos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Funcionamento da Direccao da Academia

Um) A Direcg¢lo reunird ordinamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que o
Direcgio a julgar necessaria, ou quando tal seja
solicitada por um ter¢o dos membros efectivos.

Dois) A Direccdo exerce a sua actividade
através dos departamentos especializados a
ser indicado de acordo com as necessidades
da Academia.

Trés) Os Departamentos serdo dirigidos
pelos respectivos gerentes nomeados pela
Direccao.

Quatro) A Composicdo e funcionamento
dos departamentos, serdo objectos de um
regulamento especifico.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia da Direccao da Academia

Compete a Direccdo da Academia:

a) Praticar todos actos de gestdo
administrativa com ressalva da
competéncia dos outros 6rgaos;

b) Representar ADM;

¢) Cumprir e fazer cumprir o estatuto
e regulamentos as instrucdes e
directivas do orgdo estatal que
superintende sobre o Desporto e
as deliberagdes dos outros 6rgaos;

d) Administrar os fundos do ADM;

e) Elaborar propostas de altercdo de
estatuto e regulamento e submeté-
las a Assembleia Geral;

f) Elaborar o programa anual das
actividades;

g) Elaborar anualmente o relatorio de
contas relactivo ao ano econémico
findo distribui-lo pelos sécios, pelo
menos trinta (30) dias antes da
reunido ordindria da Assembleia
Geral;

h) Solicitar a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral;

i) Propor a Assembleia Geral a nomeagio
do secretario-geral;

Jj) Convocar reunides dos membros e
socios da Academia, para fins de
julgar o conveniente;

k) Organizar e manter a actualizados, por
inermédia dos servicos da secretdria
da Academia, fichas individuais e
quota dos sdcios;

[) Cuidar das instal¢des da Academia
e determinar as medidas que
repute indispensaveis a sua boa
organizagdo e eficiéncia;

m) Dar cumprimento de contractos,
operacdes de crédito e ou decisdes
juridicas;

n) Manter actualizado o inventario dos
bens patrimoniais da Academia.

ARTIGO VIGESIMO

Ao Presidente da Direcciio compete:

a) Dirigir e coordenar toda actividade da
Direccao;

b) Convocar e presidir as reunides
extraordindrios da Direcgao;

c¢) Autorizar as despesas normais e
indispensaveis; leando sempre
em linha de conta o cumprimento
do or¢camento aprovado pela
Assembleia Geral;

d) Assinar todos documentos
comprovativos, cartdes de
livre-transito e todos os demais
documentos que ndo sejam
considerados expediente normal;

¢) Rubricar os livros da secretaria da
associagdo e assinar os respeitivos
termos de abertura e encerramento;

f) Procurar fundos para funcionamento
da associagdo;

g) Ser um dos assinantes do cheque e
outros documentos que constituem
a ordem do pagamento com dois
membros da Direcgdo escolhidos;

h) Escolher a empresa de auditoria
independente.

NB: Todos os pontos acima mencionados
devem ser aprovados pela votagdo por maioria
de 75% dos membros do Conselho e por escrito.

CAPITULO VII
Das competéncias do presidente
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Compete ao vice — presidente:

a) Ajudar o presidente nos assuntos de
todas as atividades operacionais;

b) Substituicdo do presidente nas suas
auséncias ou impedimentos ou caso
de vaga até ao preenchimento, serd
assegurada pelo vice-presidente.

CAPITULO VIII
Das competéncias do tesoureiro
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Compete ao tesoureiro:

a) Financas controlam especialmente
documentacdo de todos os
rendimentos e despesas com as
provas necessarias;

b) Lideranca e supervisdo do bom
funcionamento dos servicos de
natureza administrativa e financeira
para garantir a responsabilizacdo e
transparéncia;

c) Fornecer or¢gamentos e quotas para
que a gestdo seja apresentada pela
Assembleia Geral;

d) Assinar juntamente com o presidente
todos os documentos constitutivos
da abertura de contas e despesas;

e) Pertinentes eventos desportivos,
emissdo de bilhetes para os campos
de jogo e controle da bilheteira;

/) Analise e preparacio para aprovacdo do
Conselho, as taxas a serem usadas
anualmente;

g) Propor aos diretores, a remuneracio
a ser atribuida aos técnicos,
trabalhadores, atletas e todos os
outros ligados a Academia;

h) Assegurar uma auditoria anual
independente por uma empresa
credenciada e o contacto com
a empresa de auditoria, cuja
nomeacao ¢ feita pelo presidente;

i)  Assegure-se de que as financas
estejam actualizadas e disponiveis
electronicamente em uma base
mensal;

J) Assegure-se de que os fundos sé sdo
despendidos em conformidade
com os orcamentos previamente
aprovados.

CAPITULO IX
Das competéncias do secretario
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Compete ao secretdrio:

a) Orientar, manter em boa ordem o0s
trabalhos da secretaria por meio
de seccao de expediente geral, da
secretaria da Academia;

b) Organizar e manter actualizados as
fichas dos sdcios e dos participantes
0s respectivos processos e outras
informagdes julgados convenientes;

¢) Garantir correspondéncia atualizada
com outras associagdes e Academias
(comunicados e mais);

d) Manter em ordem e disponivel todos
os contratos legais, memorandos e
acordos;
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CAPITULO X

Do departamento de projectos
composicao e funcionamento

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Departamentos, sdo compostos por:
a) O gerente;
b) O gerente pode nomear junto com a
Direccao Executiva outro ajudantes
de projectos.

Dois) O departamento reunir-se-a uma vez
por semana e manterd acta das suas reunides.

CAPITULO XI
Do conselho disciplinar

Composicio e funcionamento

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Quando for necessario o Conselho Consultivo
serd formado considerado artigos 24 e 25.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O conselho disciplinar é constituido
por:

a) Presidente;
b) Vice — presidente;
c) Secretario.

Dois) Para que o conselho disciplinar possa
validamente deliberar, necessario pelo menos a
presencga trés dos seus membros.

Trés) O conselho disciplinar reunird
ordinariamente de 15 em 15 dias ou maioria
dos seus membros o julgar necessdria ou quando
a direccdo a solicitar.

Quatro) No fim de cada reunido, far-se-a
constar de um livro de registo as respectivas
declaracgdes de voto, quando houver lugar bem
como a meng¢do dos resultados da votacio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncia

Um) Compete ao conselho disciplinar a
deliberar sobre todas as infrac¢des imputadas
a pessoa singulares ou colectivas previstas no
regulamento geral da Academia.

Dois) Compete ainda ao conselho disciplinar,
dar os parceres que em materia de disciplina lhes
forem solicitados pela direccao da Academia.

Trés) Na sua reunido regular semanal,
o conselho disciplinar, apresentard
obrigatoriamente as infrac¢des disciplinares
que lhe tiverem sido apresentadas depois da
reunido anterior.

Quatro) O conselho disciplinar nao delibera
todavia, nessa reunido, sobre as infrac¢des
participadas se carecer de esclarecimento ou
se a decisdo depender de processo a instaurar
em conformidade com disposto no regulamento
geral da Academia.

CAPITULO XII
Do conselho jurisdicional
Composicao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Quando for necessario o conselho consultivo
serd formado considerado artigos 26 e 27.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) O Conselho jurisdicional é constituido
por:

a) Presidente;
b) Vice — presidente;
c) Relator.

Dois) Os membros do conselho jurdional sdo
independentes nas suas decisdes e ndo podem
obter se de julgar as questdes que lhes sejam
submetidas, obscuridades das normas de que
estas sdo injustas ou imorais ou de qualquer
outro motivo.

Trés) De todas as reunides do conselho
jurdicional, se leverd uma acta que os membros
presentes deverdo assinar, a qual serd arquivada
juntamente com as cdpias dos acordos referidos
na ocasifo.

Quatro) O conselho jurisdicional, retine de
15 em 15 dias ou quando a direcgdo solicitar.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncia

Compete ao conselho jurisdicional:

a) Julgar os recursos interpostos das
deliberacdes da direc¢do, em
matéria da competéncia;

b) Emitir parecer jurisdicional sobre
quaisquer projectos novos,
regulamentos ou sobre proposta de
alteracdo de estatuto;

c¢) O conselho jurisdicional devera
decidir sobre os recursos interpostos
nos termos dos numeros anteriores
no prazo maximo de 120 (cento e
vinte) horas.

CAPITULO XIII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) O Conselho Fiscal é constituido por:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.

Dois) O presidente dirige os trabalhos,
vice-presidente preparard os pareceres € o
secretdrio elaborard as respectivas actas no
termos regulamentares.

Trés) O Conselho Fiscal retine ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que o presidente ou maioria dos seus membros
o julgue necessaria ou quando a direc¢dao o
solicitar.

Quatro) Para o fundamento valido do
Conselho Fiscal € imprescindivel a presenga
de pelo menos trés membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar com assiduidade a
gestdo dos 6rgdos administrativos
da Academia e examinar, sempre
que julgar necessario os livros
documentos e balancetes;

b) Elaborar anualmente o seu parecer
sobre o orcamento, relatérios e
contas da Direcgdo, para elucidagio
da Assembleia Geral;

¢) Emitir parecer sobre todos assuntos
que forem apresentadas pela
Direc¢@o ou por qualquer outro
6rgdo associativo;

d) Requerer a convocagao extraordindria
de Assembleia Geral;

e) Exercer atribuicdes que lhe sejam
conferidas pelo presente estatuto,
pelo regulamento ou pela
deliberagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO XIV
Das receitas e sua administracao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Funcao social)

O fundo social da Academia, é constituido
por bens imdveis que a Academia possue ou
venha a possuir.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Rendimento da Academia)

O rendimento da Academia, divide-se em
receitas ordinarias e extraordinarias.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Receitas ordinarias e extraordinarias)

Um) Constituem-se receitas ordinarias:

a) Quotas, pagamento de cartdo de
identidade, etc;

b) Juros a mais rendimentos de qualquer
valor da Academia;

¢) Rendimentos derivados das empresas
sociais;

d) Rendimento de todos departamentos
desportivos da Academia;

e¢) Rendimentos dos departamentos
respectivos, aluguer do parque dos
jogos, Centro social ou qualquer
dependéncia da Academia.

Dois) Constituem receitas extraordindrias:
a) Donativos em dinheiro nao classificado
em subsidios;

b) As importancias de receitas de multas
e indeminizagdes;
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c) Quaisquer receitas que sajam de
angariar para fazer face as despesas
extraordindrias e imprevistos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Despesas)

Encargo da Academia divide-se em despesas
ordindrias e extra ordindria:

a) As despesas ordindrias deverdo
cingirir-se, aos planos anuais e
respectivos orcamentos;

b) As propostas que dao origem &
despesa extraordindrias, deverao ser
apreciadas com a Direcgdo.

CAPITULO XV
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Até a aprovagdo de novos regulamentos, a
Direcgdo da Associacdo, continuara a reger-se
pelos regulamentos em vigor, em tudo aquilo
que ndo for comentdrio do disposto estatuto.

O estatuto aprovado na Assembleia Geral
da Academia e entra em vigor a partir do dia
1 de Junho de 2017.

Comité de Gestao da Fonte
de Agua de 25 de Setembro
— Choékwe

CAPITULO 1
Do objecto, denominacoes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizagdo e funcionamento do
Comité de Gestdo da Fonte de Agua de 25 de
Setembro - Chékwe.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e Natureza)

O Comité de Gestio da Fonte de Agua de
25 de Setembro - Chékwe € pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

O Comité de Gestiio da Fonte de Agua de
25 de Setembro - Chokwe, tem a sua sede
no povoado de 25 de Setembro, Localidade
Machinho, posto administrativo Macarretane,
distrito de Chékwe, provincia de Gaza.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

Constituem objectivos do Comité de Gestao
da Fonte de Agua de 25 de Setembro - Chékwe:

a) Organizar os criadores de gado
em ordem a poderem defender
melhor os seus interesses na drea
agro-pecudria, comercializagdo e
desenvolvimento rural;

b) Promover a gestdo sustentdvel e
participativa do furo de dgua
multiuso;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condi¢des para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudrios a interessados.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO CINCO
(Membros)

O Comité de Gestdo da Fonte de Agua de 25
de Setembro - Chékwe, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ele
filiem sem qualquer discriminacio, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissao a membro € livre
e carece duma declarag@o de intengdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direccao.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificacdo o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, cartio de trabalho emitido por entidade
publica ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes do Comité.

CAPITULO IV
Dos orgaos
ARTIGO SETE
(Orgaos sociais)
O Comité tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
orgdos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhard as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
do Comite e nele tomam partetodos osmembros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
do Comite;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direcgido bem como o
plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

e¢) Deliberar sobre a exclusio dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolugdo do
Comite;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
do Comite em caso de dissolugdo.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
do Comité;

c) Exclusao de membros do Comité.
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Dois) A dissolug@o do Comité requer o voto
de trés quartos de todos os membros.

Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes ap6s a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgao
executivo do Comité.

Dois) O Conselho de Direcgao € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretario(a) executivo(a) do Comité.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses
do Comité bem como a sua representacao em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sdao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
funcgdes:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo do Comité assumindo
todos os poderes de representagdo,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissido de
novos membros;

¢) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusio
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagéo e
assisténcia com outras organizagoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislacdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagdo;

c¢) Examinar os livros de registos e
toda a documentagdo do Comite
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccao referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

¢) Acompanhar a realiza¢do dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO

(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccéo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicdvel.

Comité de Gestao
da Fonte de Agua de Machua
— Chékwe
CAPITULO I
Do objecto, denominacoes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizagdo e funcionamento do
Comité de Gestdo da Fonte de Agua de Machua
- Chékwe.

ARTIGO DOIS
(Denominacéo e natureza)

O Comité de Gestdo da Fonte de Agua de
Machua - Chdékwe € pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

O Comité de Gestio da Fonte de Agua de
Machua - Chékwe, tem a sua sede no povoado
de Machua, localidade Machinho, posto
administrativo Macarretane, distrito de Chokwe,
provincia de Gaza.

CAPITULO Il
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

Constituem objectivos do Comité de Gestio
da Fonte de Agua de Machua - Chékwe:

a) Organizar os criadores de gado
em ordem a poderem defender
melhor os seus interesses na drea
agro-pecudria, comercializagdo e
desenvolvimento rural;

b) Promover a gestdo sustentdvel e
participativa do furo de agua
multiuso;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condi¢des para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudrios a interessados.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO CINCO
(Membros)

O Comité de Gestio da Fonte de Agua de
Machua - Chdkwe, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ele
filiem sem qualquer discriminacao, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissao a membro é livre
e carece duma declarag@o de intengdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direcgdo.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificacdo o Bilhete de Identidade, Cartao de
Eleitor, cartdo de trabalho emitido por entidade
publica ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgaos
competentes do Comité.
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CAPITULO IV
Dos érgaos
ARTIGO SETE
(Orgdos sociais)
O Comité tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal;

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgdos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
orgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhard as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
do Comité e nele tomam partetodos osmembros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos é obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a)Tracar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
do Comité;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

e) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolugdo do
Comité;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
do Comité em caso de dissolugdo.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destituigdo dos membros dos 6rgaos
do Comité;

c) Exclusao de membros do Comité.

Dois) A dissolu¢ido do Comité requer o voto
de trés quartos de todos 0s membros.

Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes ap0Os a assinatura dos membros que
compoem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgao
executivo do Comité.

Dois) O Conselho de Direcgdo € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretario(a) executivo(a) do Comité.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses
do Comité bem como a sua representagcdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retune-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direccdo tem as seguintes
funcdes:
a) Superintender todos os actos correntes
e de gestao do Comité assumindo
todos os poderes de representagio,
assinatura de contratos e escrituras;
b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;
c) Elaborar e submeter a aprovacgido da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;
d) Apreciar e aprovar a admissido de
novos membros;
e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacdes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislacdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagdo;

c¢) Examinar os livros de registos e
toda a documentagdo do Comité
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccao referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizacéio dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicdvel.

Comité de Gestdo da Fonte
de Agua de Punguine
— Chékwe

CAPITULO I
Do objecto, denominacoes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizagdo e funcionamento
do Comité de Gestdo da Fonte de Agua de
Punguine - Chékwe.
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ARTIGO DOIS
(Denominacao e Natureza)

O Comité de Gestio da Fonte de Agua de
Punguine - Chékwe é pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

O Comité de Gestio da Fonte de Agua
de Punguine - Chékwe, tem a sua sede no
povoado de Punguine, localidade Matuba, posto
administrativo Macarretane, distrito de Chékwe,
provincia de Gaza.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos do Comité de Gestao
da Fonte de Agua de Punguine - Chékwe:

a) Organizar os criadores de gado
em ordem a poderem defender
melhor os seus interesses na drea
agro-pecudria, comercializag@o e
desenvolvimento rural;

b) Promover a gestdo sustentdvel
e participativa do furo de 4gua
multiuso;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condi¢des para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudrios a interessados.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

O Comité de Gestio da Fonte de Agua de
Punguine - Chékwe, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ele
filiem sem qualquer discriminagdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissdo a membro € livre
e carece duma declarag@o de intengdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direccao.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificac@o o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, cartao de trabalho emitido por entidade
publica ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decis@o final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgaos
competentes do Comité.

CAPITULO IV
Dos orgaos
ARTIGO SETE
(Orgaos sociais)
O Comité tem os seguintes Orgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgios
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
orgdos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhara as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
do Comité e nele tomam partetodos osmembros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
do Comité;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e or¢camento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

e¢) Deliberar sobre a exclusio dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolugdo do
Comité;

h) Deliberar sobre o destino a dar
aos bens do Comité em caso de
dissolugdo.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracao dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
do Comité;

c) Exclusao de membros do Comité.

Dois) A dissolugdo do Comité requer o voto
de trés quartos de todos os membros.

Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes ap0ds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgao
executivo do Comité.

Dois) O Conselho de Direcg¢do € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretario(a) executivo(a) do Comité.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses
do Comité bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retune-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direcgdo tem as seguintes
funcgdes:
a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo do Comité assumindo
todos os poderes de representagio,
assinatura de contratos e escrituras;
b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;
c) Elaborar e submeter a aprovacgdo da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;
d) Apreciar e aprovar a admissido de
novos membros;
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e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo

nos termos dos presentes estatutos;
/) Estabelecer acordos de cooperag@o e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;
g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislacdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagio;

c¢) Examinar os livros de registos e
toda a documentagdo do Comité
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgdo referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizagdo dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser

desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo

Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-a o disposto

no Cédigo Civil e demais legislagd@o aplicdvel.

Comissao de corredor
de tratamento de Gado
de Chibabel

CAPITULO I
Do objecto, denominacoes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizacdo e funcionamento da
Comissao de corredor de tratamento de Gado
de Chibabel.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e Natureza)

A Comissdo de corredor de tratamento
de Gado de Chibabel é pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Chibabel, tem a sua sede no povoado
de Chibabel, localidade de Chibabel, posto
administrativo de Chivongoene, distrito de
Guija, provincia de Gaza.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Comissdo de
corredor de tratamento de Gado de Chibabel:

a) Organizar os criadores de gado
em ordem a poderem defender
melhor os seus interesses na area
agro-pecuadria;

b) Gestao do corredor de tratamento
de gado como promotores da
sanidade animal na comunidade;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introducdo de novas
tecnologias agro-pecudriascom
outros organismos afins;

d) Criar condi¢gdes para o aumento
da producdo e produtividade
agro-pecudria e fornecimento
de servigos agro-pecudrios a
interessados;

e) Servir de elo de ligagao entre
os criadores e os servigos de
pecudria;

f) Aconselhar os criadores sobre
oimpacto de doengas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterinarios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na selecdo de animais
comercializdveis nas feiras.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Chibabel, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ela
filiem sem qualquer discriminagdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicdes de admissao)

Um) O pedido de admissdo a membro € livre e
carece duma declaragdo de inteng@o subscrita pelo
interessado e dirigida ao Conselho de Direccao.

Dois) Para a candidatura, os membros poderdo
apresentar como documento de identificagdo o
Bilhete de Identidade, Cartido de Eleitor, ou duas
testemunhas que certifiquem a sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgaos
competentes da associagdo.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO SETE

(Orgaos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgdos sociais
serdo eleitos por mandatos de trés anos, podendo
ser reconduzidos uma tinica vez.

Dois) Se se verificar alguma substituigdo dos
orgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhard as suas fun¢des até final do
mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da
associacdo e nela tomam partetodos osmembros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomadas em observanciaaLeie
aos estatutos € obrigatdrio para todos os membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.
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ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagdo;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar o relatério e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

e) Deliberar sobre a exclusido dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em caso de
dissolugdo.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destituigdo dos membros dos 6rgaos
da associagio;

c) Exclusao de membros da associag@o.

Dois) A dissoluc@o da associag@o requer o
voto de trés quartos de todos 0s membros.

Trés) Em todas as sessoes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes apds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgao € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretdrio(a) executivo(a) da associagao.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagio em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado

pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sdao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberacdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
fungdes:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associacao assumindo
todos os poderes de representagio,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o or¢amento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislacdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagdo;

c) Examinar os livros de registos e toda
a documentacdo da associacido
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgdo referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

¢) Acompanhar a realiza¢@o dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicavel.

Comissao de Corredor
de tratamento de Gado
de Jonasse

CAPITULO I
Do objecto, denominacoes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizag¢do e funcionamento da
Comissao de corredor de tratamento de Gado
de Jonasse.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e natureza)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Jonasse € pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Jonasse, tem a sua sede no povoado
de Jonasse, localidade de Mpelane, posto
administrativo de Mubangoene, distrito de
Guija, provincia de Gaza.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Comissao de
corredor de tratamento de Gado de Jonasse:

a) Organizar os criadores de gado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses na drea agro-
pecudria;
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b) Gestao do corredor de tratamento de
gado como promotores da sanidade
animal na comunidade;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introduc¢do de novas
tecnologias agro-pecudriascom
outros organismos afins;

d) Criar Condicbes para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudrios a interessados;

e) Servir de elo de ligacdo entre os
criadores e os servicos de pecudria;

/) Aconselhar os criadores sobre oimpacto
de doencas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterindrios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na sele¢do de animais
comercializdveis nas feiras.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Comissdo de corredor de tratamento
de Gado de Jonasse, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ela
filiem sem qualquer discriminagdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissd@o a membro é livre
e carece duma declarag@o de intengdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direccao.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificac@o o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decis@o final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes da associagao.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO SETE

(Orgaos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
6rgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhara as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associag¢do e nela tomam partetodos
osmembros em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos é obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagdo;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagio;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destituigdo dos membros dos 6rgaos
da associagdo;

c) Exclusao de membros da associag@o.

Dois) A dissoluc@o da associag@o requer o
voto de trés quartos de todos os membros.

Trés) Em todas as sessoes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes apds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o 6rgdo
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgao € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretdrio(a) executivo(a) da associagao.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagiao em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direcgdo tem as seguintes
fungdes:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associac@o assumindo
todos os poderes de representagio,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).
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ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislagdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagdo;

c) Examinar os livros de registos e toda
a documentacdo da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgio referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizacdo dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicées finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-a o disposto
no Caédigo Civil e demais legislacio aplicdvel.

Comissao de Corredor
de tratamento de Gado
de Mpelane
CAPITULO I
Do objecto, denominacgdes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizagdo e funcionamento da
Comissao do corredor de tratamento de gado
de Mpelane.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e natureza)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Mpelane € pessoa colectiva de direito

privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Mpelane, tem a sua sede no povoado
de Mpelane, localidade de Mpelane, posto
administrativo de Mubangoene, distrito de
Guijé, provincia de Gaza.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

Constituem objectivos da Comissao de
corredor de tratamento de Gado de Mpelane:

a) Organizar os criadores de gado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses na drea agro-
pecudria;

b) Gestao do corredor de tratamento de
gado como promotores da sanidade
animal na comunidade;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condi¢des para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudrios a interessados;

e) Servir de elo de ligacdo entre os
criadores e os servicos de pecudria;

f) Aconselhar os criadores sobre a
impdcto de doencas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterinarios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na sele¢do de animais
comercializdveis nas feiras.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Mpelane, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ela
filiem sem qualquer discriminagdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissdao a membro € livre
e carece duma declaracdo de intenc@o subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direcgdo.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificacdo o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgaos
competentes da associago.

CAPITULO IV
Dos orgaos
ARTIGO SETE

(Orgaos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
orgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhard as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag¢do e nela tomam partetodos
osmembros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagdo;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar o relatério e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte;
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d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢do dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associagdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;
b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da associagdo;
c) Exclusdo de membros da associag@o.
Dois) A dissolucao da associag@o requer o
voto de trés quartos de todos os membros.
Trés) Em todas as sessdoes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes apds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo é o 6rgdo
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcg¢ao € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretario(a) executivo(a) da associagao.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagiao em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccido retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)
O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
fungdes:
a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associac@o assumindo

todos os poderes de representagao,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatdrio e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissao de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperacdo e
assisténcia com outras organizacdes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislagdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagio;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentacdo da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgao referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

¢) Acompanhar a realizacdo dos trabalhos
de auditoria que possam Vvir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-a o disposto
no Cddigo Civil e demais legislacdo aplicavel.

Comissao de Corredor
de tratamento de Gado
de Nhatine

CAPITULO I
Do objecto, denominacoes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizac¢do e funcionamento da
Comissao de corredor de tratamento de Gado

de Nhatine.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e natureza)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Nhatine € pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Nhatine, tem a sua sede no povoado
de Nhatine,localidade de Mubangoene, posto
administrativo de Mubangoene, distrito de
Guij4, provincia de Gaza.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Comissdo de
corredor de tratamento de Gado de Nhatine:

a) Organizar os criadores de gado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses na drea agro-
pecudria;

b) Gestdo do corredor de tratamento de
gado como promotores da sanidade
animal na comunidade;

c¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condic¢des para o aumento da
produgdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servigos
agro-pecudrios a interessados;

e) Servir de elo de ligacdo entre os
criadores e os servicos de pecudria;

f) Aconselhar os criadores sobre o
impacto de doencas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterinarios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na sele¢cdo de animais
comercializdveis nas feiras.
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CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Comissdo de corredor de tratamento de
Gado de Nhatine, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ela
filiem sem qualquer discriminagdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissdao a membro € livre
e carece duma declaragdo de intencdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direcgdo.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificacdo o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decis@o final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes da associag@o.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO SETE

(Orgaos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
6rgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhard as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag¢do e nela tomam partetodos
osmembros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagdo;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associacao;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;
b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da associagdo;
c) Exclusdo de membros da associag@o.
Dois) A dissolucao da associag@o requer o
voto de trés quartos de todos os membros.
Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes ap0ds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcg¢ao € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretdrio(a) executivo(a) da associagao.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)
Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da

associagdo bem como a sua representagio em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direcgdo tem as seguintes
fungdes:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associacdo assumindo
todos os poderes de representagdo,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

¢) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusao
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associag@o ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislagdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagdo;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentagdo da associagio
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccdo referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizacéo dos trabalhos
de auditoria que possam Vvir a ser
desenvolvidos.



13 DE NOVEMBRO DE 2018

7661

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessdrio e quando for convocado pelo
Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicavel.

Comissao de Gestao
da Feira de Comercializacao
de Gado de Chicualacuala

CAPITULO I
Do objecto, denominacgoes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizac¢do e funcionamento da
Comissdo de Gestao da Feira de Comercializacao
de Gado de Chicualacudla.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e Natureza)

A Comissdo de Gestdo da Feira de
Comercializa¢do de Gado de Chicualacudla
¢é pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos com personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Comissdao de Gestao da Feira de
Comercializagdo de Gado de Chicualacuila,
tem a sua sede na Vila Eduardo Mondlane,
localidade sede, posto administrativo Eduardo
Mondlane, distrito de Chicualacudla, provincia
de Gaza.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

Constituem objectivos da Comissdo de
Gestdo da Feira de Comercializaciio de Gado
de Chicualacudla:

a) Organizar os criadores degado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses ha drea agro-

pecudria, comercializacdo (gestdo
da feira de comercializagdo de
gado);

b) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

¢) Criar Condigdes para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudrios a interessados.

d) Promover a comercializacdo de
gado nas feiras e nas comunidades
através do uso de balancas

e) Promover parcerias com os
consumidores de gado (matadouros
e outros).

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Comissdo de Gestdo da Feira de
Comercializagdo de Gado de Chicualacuila,
integra todas as pessoas singulares, nacionais
e estrangeiras, que a ela filiem sem qualquer
discriminacéo, desde que aceitem o disposto
nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicdes de admissao)

Um) O pedido de admissd@o a membro é livre
e carece duma declaragdo de intencdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direcgdo.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificacdo o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, cartdo de trabalho emitido por entidade
publica ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes da associagio.

CAPITULO IV
Dos érgaos
ARTIGO SETE

(Orgdos sociais)

A Comissdo de Gestdo da Feira de
Comercializacdo de Gado de Chicualacudla
tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgdos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
6rgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhara as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associag¢do e nela tomam partetodos
osmembros em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos é obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da Comissao;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

/) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
Comissao;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
da Comissao em caso de dissolugdo.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutarios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracao dos estatutos;
b) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
da Comissao;
c) Exclusao de membros da associag@o.
Dois) A dissolucao da associag@o requer o
voto de trés quartos de todos os membros.
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Trés) Em todas as sessoes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes apds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o 6rgdo
executivo da Comissio.

Dois) O Conselho de Direcgao € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretdrio(a) executivo(a) da associag@o.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da
Comissdo bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes)

O Conselho de Direcgdo tem as seguintes
fungdes:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da Comissdo assumindo
todos os poderes de representagao,
assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissido de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
Comissdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legisla¢do
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagdo;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentagdo da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccio referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizacdo dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessario e quando for convocado pelo
Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-a o disposto
no Cdédigo Civil e demais legislagdo aplicdvel.

Comissao de corredor
de tratamento de Gado
de Chivongoene
CAPITULO I
Do objecto, denominacgodes e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes a organizagdo e funcionamento da
Comissdo de corredor de tratamento de gado
de Chivongoene.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e natureza)

A Comissdo de corredor de tratamento
de gado de Chivongoene ¢ pessoa colectiva

de direito privado, sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Comissdo de corredor de tratamento
de gado de Chivongoene, tem a sua sede
no povoado de Chivongoene, localidade
de Chivongoene, posto administrativo de
Chivongoene, distrito de Guija, provincia de
Gaza.

CAPITULO Il
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

Constituem objectivos da Comissdo de
corredor de tratamento de gado de Chivongoene:

a) Organizar os criadores de gado em
ordem a poderem defender melhor
0s seus interesses na drea agro-
pecudria;

b) Gestao do corredor de tratameto de
gado como promotores da sanidade
animal na comunidade;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdo de novas
tecnologias agro-pecudrias com
outros organismos afins;

d) Criar condi¢des para o aumento da
producdo e produtividade agro-
pecudria e fornecimento de servicos
agro-pecudrios a interessados;

e) Servir de elo de ligacdo entre os
criadores e os servicos de pecudria;

f) Aconselhar os criadores sobre a
impécto de doencas de gado;

g) Vender alguns medicamentos
veterinarios;

h) Ajudar os delegados pecudrios;

i) Ajudar na sele¢do de animais
comercializdveis nas feiras.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A comissdo de corredor de tratamento de
gado de Chvongoene, integra todas as pessoas
singulares, nacionais e estrangeiras, que a ela
filiem sem qualquer discriminagdo, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Condicdes de admissao)

Um) O pedido de admissd@o a membro é livre
e carece duma declaragdo de intencdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direccio.
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Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificacao o Bilhete de Identidade, Cartdo de
Eleitor, ou duas testemunhas que certifiquem a
sua identidade.

Trés) A decis@o final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgdos
competentes da associagio.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO SETE

(Orgdos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
orgaos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhard as suas fungdes até final
do mandato do membro substituto.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag¢do e nela tomam partetodos
osmembros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um (a) secretario.

ARTIGO ONZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagio;

b) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatério e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

e¢) Deliberar sobre a exclusio dos
membros;

/) Deliberar sobre alterac@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associacao;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DOZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a Lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracao dos estatutos;
b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da associagdo;
c) Exclusdo de membros da associag@o.
Dois) A dissoluc@o da associacdo requer o
voto de trés quartos de todos os membros.
Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes ap0Os a assinatura dos membros que
compoem a mesa.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgido é o érgao
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgdo é constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
um(a) secretdrio(a) executivo(a) da associacao.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do, compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representacio em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo; as suas deliberacdes sao
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberacdes.

ARTIGO QUIZE
(Funcoes)

O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
fungdes:

a) Superintender todos os actos correntes

e de gestdo da associacao assumindo

todos os poderes de representagio,

assinatura de contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o or¢amento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um(a) presidente, um(a)
vice-presidente e um(a) relator(a).

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislacio
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associacio;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentacdo da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgao referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

¢) Acompanhar a realiza¢@o dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que se revele
necessario e quando for convocado pelo
Conselho de Direcgao.

reunir-se-4a,

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicavel.



7664

11 SERIE — NUMERO 221

Euroflim Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101039609, uma entidade
denominada Euroflim Solution, Limitada, entre:

Primeiro. Euroflim Jorge Pedro Titoce,
de nacionalidade mocambicana, residente
em Tchumene 2, Avenida Samora Machel,
quarteirdo 25, casa n.° 412, portador do
n.° 110100549116M; e

Segundo. Nelson Claudio Amone
Mascarenhas, de nacionalidade mocambicana,
residente em Djuba — 2, Machel, quarteirdo 32,
portador do ID n.° 110101334772B.

Celebram, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, o presente contrato de sociedade que
se regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Euroflim Sotulion e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, tendo a sua
sede social na Avenida 24 de Julho, n.° 2552,
2.° andar, porta 7, na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, poderd a sociedade deslocar
a sede social para qualquer parte do pais,
assim como criar ou encerrar filiais, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo, dentro do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:
a) Vigilancia e seguranga patrimonial das
instituicdes financeiras e de outros
estabelecimentos, sejam publicos
ou particulares;
b) Garantia da incolumidade fisica de
pessoas;
¢) Realizacdo do transporte de valores ou
garantia do transporte de qualquer
outro tipo de carga.
Dois) A sociedade podera ainda exercer as
seguintes actividades:
a) Prestagdo de servigos;
b) Logistica marinha;
¢) Importagdo e exportacio;
d) Concursos publicos;
e) Comércio geral.

Trés) A sociedade poderd ainda realizar
outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
outras actividades permitidas por lei, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
9.900.00MT (nove mil e novecentos
meticais), pertencente a Euroflim
Jorge Pedro Titoce, correspondente
a2 990% (noventa e nove porcento)
do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal
de 100.00MT (cem meticais),
pertencente a Nelson Cldudio
Amone Mascarenhas,
correspondente a 1% (um porcento)
do capital social.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podem participar do capital social
de outras sociedades, bem como exercer cargos
de geréncia e administragao.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessio de quotas a terceiros carecem
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria, que se realizard
nos trés primeiros meses apdés o fim de cada
exercicio, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral poderao reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos administradores.

Trés) A assembleia geral serdo convocadas
por qualquer administrador ou pelos sdcios,
por meio de carta enviada com quinze dias de
antecedéncia.

Quatro) Os s6cios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a assembleia geral se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que, todos os
sécios declarem, por escrito, o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam uma maioria
qualificada.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador, cuja duracdo do mandato € de
quatro anos, podendo ser renovado.

Dois) E desde j4 designado administrador o
senhor Euroflim Jorge Pedro Titoce.

Trés) O administrador esta dispensado de
caucao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias do administrador)

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) A administrador pode constituir
mandatérios.

Trés) A sociedade ficam obrigadas pela
simples assinatura do administrador, ou dos
mandatdrios a quem aquele tenha conferido
poderes para tal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto nao
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;
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b) Outras reservas destinadas a garantirem
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sécios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacdo da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Natural Organic Divine
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 1 de Novembro de 2018, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101066479, uma
entidade denominada Natural Organic Divine
Mogambique, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, é constituida entre Alberto Jossefa
Mutombene, casado, natural de Chokwe, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1104000544561,
emitido aos 10 de Fevereiro de 2011, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, residente
em Boane, Abiba Aly Amade Mutombene,
casada, natural de Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100340810M, emitido
aos 15 de Junho de 2011, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, residente em Boane,
Mauro Jossefa Amade Alberto Mutombene,
casado, natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100340348 A, emitido aos 30
de Junho de 2015, pelo Arquivo de Identificacao
de Maputo, residente em Maputo, Nélsia
Atalia de Revez Mutombene, solteira, natural
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101054376713, emitido aos 18 de Abril
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo, residente em Maputo, Keila Irene de
Jesus Félix, solteira, natural de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110102277862M,
emitido aos 15 de Junho de 2011, pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, residente em
Boane e Suneila Rachid, solteira, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade n.°
110102277809C, emitido aos 3 de Marco de
2017, pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo,
residente em Maputo, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Natural Organic Divine Mocambique, Limitada,
com sede social na Avenida Mario Estévao
Coluna, n.° 83, 1.° andar, cidade da Matola,
que se regerd pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Natural Organic Divine Mocambique,
Limitada, com sede na Avenida Mdrio Estévao
Coluna, n.° 83, 1.° andar, cidade da Matola e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) Por simples acto de geréncia a sede
podera ser deslocada para qualquer ponto do
pais.

Trés) A sociedade podera estabelecer filiais,
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social em qualquer outro ponto
do territdrio nacional e ou no estrangeiro, desde
que seguidas as formalidades legais.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura dos presentes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio do comércio geral, importagédo
e exportagdo, prestacdo de servigos,
desenvolvimento da actividade agricola e
pecudria, nomeadamente:

a) Representacdo da marca e venda dos
produtos da natural organic divine,
(cosméticos);

b) Criagdo e comercializagdo de gado
bovino, caprino, ovino e suino;

c) Compra e revenda de gado bovino,
caprino, ovino e suino;

d) Actividades afins agro-pecudrias;

¢) Prestagdo de servigos de consultoria;

f) Servicos de hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade podera participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondentes a soma de cinco
quotas a saber:

a) Uma quota no valor nominal de
10.400,00 MT (dez mil
e quatrocentos meticais),

correspondentes a cinquenta e
dois por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alberto
Jossefa Mutombene;

b) Uma quota no valor nominal de
3.000,00 MT (trés mil meticais),
correspondentes a quinze por
cento do capital social, pertencente
ao soécio Abiba Aly Amade
Mutombene;

¢) Umaquotano valor nominal de 1.650,00
MT (mil, seiscentos e cinquenta
meticais), correspondentes a oito
virgula vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Mauro Jossefa Amade Alberto
Mutombene;

d) Uma quota no valor nominal de 1650,00
MT (mil, seiscentos e cinquenta
meticais), correspondentes a oito
virgula vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Nélsia Atalia de Revez Mutombene;

¢) Umaquotano valor nominal de 1.650,00
MT (Mil, Seiscentos e Cinquenta
Meticais), correspondentes a oito
virgula vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Keila Irene de Jesus Félix;

f) Uma quota no valor nominal de
1.650,00MT (mil, seiscentos
e cinquenta meticais),
correspondentes a oito virgula
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Suneila
Rachid.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o niimero anterior, poderao ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagens para
0 objecto da sociedade, poderdo ser admitidos
novos sécios, que sejam pessoas singulares ou
colectivas, nos termos da legislacdo em vigor
mediante delibera¢do do sécio maioritario.

Cinco) Niao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os socios poderdao
fazer suplementos de que a sociedade carecer,
mediante condi¢des a estabelecer pelo sécio
maioritario.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de autorizag@o prévia
da sociedade, dada por deliberagdo do sécio
maioritario.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
propria quota informaré a sociedade, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
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conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia de aquisi¢do da
quota em alienacdo.

Trés) Caso a sociedade ndo queira usar
do direito de preferéncia que lhe é conferido
no nimero precedente, 0 mesmo poderd ser
exercido pelos s6cios individualmente ou por
seus herdeiros.

Quatro) Compete a o sécio maioritario,
determinar os termos ou condi¢cdes que
regulam o direito de preferéncia, incluindo os
procedimentos que determinardo o valor de
qualquer prémio a ser dado na sessio de quotas.

Cinco) E nula qualquer divisio, cessio
ou alienag¢iio de quota que ndo observe o
preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente, compete ao socio
maioritdrio investido de poderes de gestdo
com dispensa de caucéio que dispord dos mais
amplos poderes consentidos para a execucio e
realizacdo do objecto social.

Dois) O sécio maioritdrio poderd delegar,
entre si ou a um sdcio, os poderes de geréncia.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
¢é necessdria a assinatura do sécio maioritario.

ARTIGO SETIMO

(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo dos negdcios serd exercida
pelos sdcios, nos termos do disposto no Cédigo
Comercial, podendo mandatar um ou mais
auditores para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo um que a todos
represente perante a sociedade enquanto a
divisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas do resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas aos membros da sociedade dentro
dos limites impostos pela lei.

Trés) Aos resultados do exercicio, quando
positivos serdo aplicados cinco por cento para a
constitui¢do do fundo de reserva legal enquanto
ndo estiver realizado nos termos legais ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
precedente, o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pelo sécio maioritario.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
sociedade em exercicio na data de dissolug@o,
salvo deliberag@o diferente do sécio maioritario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, 1 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

ACSH, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101061175, uma entidade
denominada ACSH, Limitada, entre:

Primeiro. Joseph Reynolds Chemaly,
casado, natural de Africa do Sul, de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
n.° A04749257, emitido aos 2 de Junho de 2015,
pelo Departamento de Migracio de Africa do
Sul,adiante designado por primeiro contraente;

Segundo. Deon Johan Brits, casado, natural
de Africado Sul, de nacionalidade sul-africana,
titular do Passaporte n.° M00085897, emitido
aos 19 de Abril de 2013, pelo Departamento de
Migracio de Africa do Sul, adiante designado
por segundo contraente;

Terceiro. Anthony John Donne Pautz, casado,
natural de Africa do Sul, de nacionalidade sul-
africana, titular do Passaporte n.° A06361540,
emitido aos 10 de Novembro de 2017, pelo
Departamento de Migracio de Africa do Sul,
adiante designado por terceiro contraente; e

Quarto. Christopher Sim Venter, casado,
natural de Africa do Sul, de nacionalidade
sul-africana, titular do Passaporte nimero
mO00023896, emitido aos 14 de Junho de 2010,
pelo Departamento de Migracdo de Africa do
Sul, adiante designado por quarto contraente.

E mutuamente acordado e celebrado entre as
partes o presente contrato de sociedade, o qual
se rege pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes, bem como pela demais legislacao
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sobre afirma de
sociedade por quotas e, adopta a denominagdo
de ACSH, Limitada, e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto, n.° 1328, em Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da
administrag@o, a sociedade podera transferir
a sua sede, assim como criar, transferir ou
encerrar estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo, em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto social
a prestacgdo de servigos e comercializagdo de:

a) Instalagdo, manutencio e reparagio
de canaliza¢des comerciais e
domésticos;

b) Instalagdo, manutencio e reparagio
dos sistemas de aquecimento,
ventilagdo e ar condicionado, e
solar; e

c) Reticulagdo de dguas.

Dois) A sociedade poderd proceder a
importacdo, exporta¢do e comercializagdo de
bens e servigos relacionados com o objecto
principal, desde que para o efeito obtenha as
necessarias licengas.

Trés) A sociedade, mediante deliberag¢ao
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consoércios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participagdes ou associagoes.

Quatro) A sociedade, mediante deliberacao
do conselho de administragdo, poderd exercer
quaisquer outras actividades industriais ou
comerciais que se relacionem, ainda que
indirectamente, como o objecto social, desde
que a lei o permita e para tal obtenha as
autorizag¢des necessaria.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de vinte mil meticais e corresponde
a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
5.600,00MT (cinco mil e seiscentos
meticais), representativa de vinte
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oito por cento do capital social,
pertencente ao Joseph Reynolds
Chemaly;

b) Uma quota com o valor nominal de
5.600,00MT (cinco mil e seiscentos
meticais), representativa de vinte
e oito por cento do capital social,
pertencente ao Deon Johan Brits;

¢) Uma quota com o valor nominal de
3.200,00MT (trés mil e duzentos
meticais), representativa de
dezasseis por cento do capital
social, pertencente ao Anthony John
Donne Pautz;

d) Uma quota com o valor nominal de
5.600,00MT (cinco mil e seiscentos
meticais), representativa de vinte
e oito por cento do capital social,
pertencente ao Christopher Sim
Venter.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os scios gozam do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares,o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO SETIMO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade pode, mediante deliberagdo
da assembleia geral, adquirir quotas préprias a
titulo oneroso e, por mera deliberacdo do
conselho da administracio, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital social por incorporacao de reservas.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigidas quaisquer prestagdes
suplementares aos sécios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
entre os socios nao depende do consentimento
da sociedade.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas
a terceiros depende sempre do consentimento
da sociedade, concedido por deliberacdo
da assembleia geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar, e dos demais sdcios, em
segundo lugar, nos termos do presente artigo,
bem como do artigo décimo destes estatutos.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o scio que pretenda transmitir a sua
quota ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as demais condi¢des acordadas em relag@o a
cessdo de quota em causa, nomeadamente, as
condicoes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data prevista para a realizagao
da cessao.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento, bem
como sobre o exercicio do respectivo direito
de preferéncia no prazo miximo de quarenta
e cinco dias, a contar da data da recepc¢do
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissdo e renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia caso ndo se pronuncie
dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de
quotas, ndo pode ser subordinado a quaisquer
condicdes, considerando-se como inexistentes
as que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o
consentimento quanto a cessdo, total ou parcial
de quotas, a respectiva comunicagdo dirigida ao
sécio incluird mencdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortiza¢do
da quota.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa de consentimento da
sociedade quanto a cessdo da quota referida na
alinea anterior.

Oito) A cessao, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicacdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
nao for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se aproposta da sociedade nao abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
s6cio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade nio
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio

cedente, salvo se a cessao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulagdo do valor, caso
em que deverd oferecer o valor real
da quota, calculado nos termos
previstos pelo artigo mil e vinte e
um, do Cédigo Civil com referéncia
ao momento da deliberagdo sobre o
consentimento; €

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneracdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sécios, depende sempre de autorizacio da
sociedade, a ser concedida por deliberacao dos
sécios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas.

Dez) Qualquer cessdo total ou parcial de
quotas que viole o disposto no presente artigo
serd considerada nula e de nenhum efeito
juridico.

ARTIGO DECIMO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na propor¢ao das respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
cessdo, total ou parcial, de quota, nos termos
previstos pelo artigo nono dos presentes
estatutos, o s6cio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade, mediante deliberagio da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pratica de algum
crime;

c¢) Quando a quota for arrestada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o s6cio transmita a quota
ou a dé a mesma em garantia ou
caucdo de qualquer obrigag@o, sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;
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/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio de
sua quota, das entradas em aumento
do capital social ou de suprimentos
acordados com a sociedade.

Dois) Se a amortizacido de quotas néo for
acompanhada da correspondente redugao
do capital social, as quotas dos restantes
socios serdo proporcionalmente aumentadas,
competindo a assembleia geral fixar o novo
valor nominal das mesmas.

Trés) A amortizacdo de quotas serd efectuada
pelo valor da quota amortizada que resulte de
avaliacdo realizada por auditor de contas sem
relacdo com a sociedade e serd paga em trés
prestacdes iguais vincendas, respectivamente,
em seis meses, um ano e dezoito meses apés
fixagdo definitiva do valor da quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembileia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicag¢do
do objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se até trinta e um de Mar¢o de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios poderdo indicar qualquer
pessoa, por carta dirigida & administragdo da
sociedade, para os representar em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocacdo, sempre que
se encontrem presentes ou devidamente
representados sécios titulares de pelo menos
setenta por cento do capital social e em segunda
convocacgio, independentemente do capital
social representado, sem prejuizo das outras
maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberacoes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A exclusdo de sécio e amortizagdo das
respectivas quotas;

¢) A aquisigdo, alienag@o ou oneragdo de
quotas e obrigacdes proprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienac@o de quotas, bem como o
exercicio do direito de preferéncia
na transmissdo de quotas entre
Vivos;

e) A nomeacdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

/) Remuneracéo dos administradores da
sociedade;

g) A aprovacgdo do relatério da
administragdo e das contas de ganhos
e perdas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A afectacdo dos resultados e a
distribuicdo de dividendos;

i) A alteracao dos estatutos da sociedade;

J) O aumento do capital social;

k) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

[) A aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo disposi¢io legal ou estatutdria que
estabeleca uma maioria qualificada superior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em Livro préprio,
devendo identificar os nomes dos sécios ou
dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
poderio constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura dos socios ser
reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao -Composicao)

Um) A administracdo da sociedade &
composta por dois administradores, conforme
o que for deliberado em assembleia geral,

podendo ser escolhidos de entre scios ou
pessoas estranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) Deon Johan Brits,
b) Anthony John Donne Pautz.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
sdo da competéncia da sua administracdo, a
qual compete representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizagio do
seu objecto social.

Dois) Sao da competéncia da administracio
todos os actos que, por lei ou pelos presentes
estatutos, ndo sejam atribuidos a assembleia
geral. Designadamente, compete ao conselho
de administragdo:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
da sociedade, praticando todos os
actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e conduzir as reunides de
assembleia geral;

c) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatdrio e contas
anuais;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de fusao,
cisdo e transformacao da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

f) Transferir a sede da sociedade para
qualquer parte do territério
nacional;

g) Criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacio
em qualquer parte do territrio
nacional.

Trés) Sempre que a administracdo seja
composta por um conselho de administracao,
este poderd delegar parte ou a totalidade dos
seus poderes e competéncias, incluindo a
gestdo corrente da sociedade, em um ou mais
administradores, que assumirdo as funcdes de
administradores delegados.

Quatro) A deliberag¢do por forca da qual
sejam delegados poderes ao(s) administrador(es)
delegado(s) devera estabelecer os limites da
delegacido de poderes.

Cinco) A administra¢do, assim como o
ou os administradores delegados poderdo, no
ambito das respectivas competéncias, constituir
procuradores e mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos, nos
termos dos limites dos respectivos mandatos.



13 DE NOVEMBRO DE 2018 7669
ARTIGO DECIMO SEXTO ARTIGO VIGESIMO ARTIGO SEGUNDO
(Funcionamento do conselho (Dissolucao e liquidacao) (Duracao)

de administracao)

Um) Sempre que a administra¢cdo da
sociedade seja composta por um conselho de
administragdo, para que este possa deliberar
validamente, é necessario que, pelo menos,
metade dos seus membros se encontrem
presentes ou devidamente representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente do
conselho de administracéo.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas pela maioria dos
votos expressos, cabendo ao presidente do
conselho de administragdo, em caso de empate,
o voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinadas por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura de dois administradores;
b) Pela assinatura de um administrador
e ummandatérios, no ambito dos
poderes que lhe foram conferidos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidird com o
ano civil.

Dois) O balango, a demonstragio de
resultados, a conta de ganhos e perdas e todos os
demais documentos referentes a cada exercicio
social, fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
de cada exercicio terdo a seguinte aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacido
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constituicao ou refor¢o de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucido do objecto social.

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberac@o da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo deliberara sobre a nomeacao
dos liquidatérios, caso estes ndo devam
corresponder aos membros que integrem a
administragdo.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

O presente contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela lei mogambicana e, para todas
as questdes emergentes da sua interpretagdo
ou aplicagdo, as Partes escolhem como foro
competente, o do Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo, com expressa rentncia a qualquer
outro.

Maputo, 1 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Salt & Pepper, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028097, uma entidade
denominada Salt & Pepper, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Alice José Portugal, de vinte
e quatro anos de idade, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100100775277F, emitido pelo
Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo, aos
vinte e cinco de Novembro de dois mil e treze,
residente na rua Orlando Francisco Magumbwe
n.° 261, cidade de Maputo;

Segundo. Sara Pereira do Amaral, de
trinta e oito anos de idade, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101009437463, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,aos
catorze de Julho de dois mil e dezasseis
residente na rua Mtomoni n.° 78, quarto andar
esquerdo, Polana Cimento, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Salt
& Pepper, Limitada, com sede na rua Mtomoni
n.° 78, quarto andar esquerdo, Polana Cimento,
Maputo. A sociedade pode abrir e encerrar
delegagdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como o objecto:

Outras actividades de fornecimento de
refeicdes (servico de fornecimento
de refeicdes).

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outra actividade
conexa subsididria da principal, desde que
obtidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de 2 quotas,
nomeadamente:

a) Alice José Portugal, com doze mil
meticais, a que corresponde a uma
quota de 60% por cento do capital
social;

b) Sara Pereira do Amaral, com oito mil
meticais, a que corresponde a uma
quota de 40% por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao)

Um) A administragdo egestdo da sociedade
serdo exercidas pela senhora. Alice José
Portugal.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura da administradora Alice Portugal,
que poderd designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucio)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.
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MORE- Real
Estate Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101061086, uma entidade
denominada MORE - Real Estate Consulting
- Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Vasco José Duarte Raposo, casado, natural
de Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° P739008, emitido
a dezassete de Abril de dois mil e dezassete,
pelo Consulado de Portugal em Maputo
(Mocambique), residente na rua do Parque,
ndmero oitenta € um, terceiro andar, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por
quotas, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac¢io, MORE —
Real Estate Consulting - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na rua do
Parque, nimero oitenta e um, terceiro andar, na
cidade de Maputo, podendo por deliberagio da
assembleia geral mudar a sua sede para qualquer
outra provincia do pais, abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo, bem como escritorios e
estabelecimentos, quando e onde o julgar
necessario e obter as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo do seguinte tipo de servigos:

a) Consultoria imobiliaria;

b) Avaliacdo de imoveis;

c) Estudos de mercado e de viabilidade
de investimentos;

d) Estruturacdo financeira de
investimentos e captacido de
recursos financeiros;

e) Gestdo de imoéveis (facility
management);

f) Mediacdo imobilidria, incluindo
operacdes de compra, venda e
arrendamento de imdveis, ou
qualquer outra operagdo que leve
a alterac@o dos direitos reais sobre
os iméveis;

g) Actividades de promocao imobiliaria
em todos os segmentos de mercado;

h) Marketing imobilidrio;

i) Gestdo de projectos imobilidrios;

J) Value engineering;

k) Estudos e projectos de arquitectura;

1) Estudos, projectos e peritagens em todas
as especialidades de engenharia;

m) Gestdo e exploracdo de
estabelecimentos residenciais, de
escritérios/servicos, comerciais,
turisticos e industriais, entre outros;

n) Representacdo e agenciamento de
produtos e servicos nacionais e
estrangeiros;

o) Importagio e exportacio de produtos
e servicos e comércio a grosso e a
retalho.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal ou
participar no capital social de outras empresas,
desde que legalmente permitidas pela legislacao
em Vigor.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de igual
valor nominal, pertencente ao sécioVasco José
Duarte Raposo.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdexercida pelo sécio Vasco
José Duarte Raposo, que desde ja fica nomeado
administrador, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O administrador poderd delegar no
todo ou em parte os seus poderes, mesmo em
pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se poderd dissolver nos casos
previstos pela lei ou por deliberagdo do sécio
unico da sociedade.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 1 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Ncondezi Power
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acto de dezassete de Outubro de dois
mil e dezoito, da sociedade Ncondezi Power
Mozambique, Limitada, com sede no bairro
Chingodzi, Matema, cidade de Tete, com
capital social de duzentos e oitenta mil meticais,
matriculada sob o NUEL, 100347210, deliberam
a sua dissolucdo para todos e feitos legais.

Maputo, 1 de Novembro de 2018.
— O Conservador, llegivel.

Lusavouga Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trintade Outubro de dois mil
e dezoito, exarada de folhas catorze a folhas
dezasseis, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento setenta A, deste Cartdrio
Notarial da Matola, a cargo do notério Arnaldo
Jamal de Magalhaes, foi celebrada uma escritura
publica alterac@o do pacto social da sociedade
Lusavouga Mocambique, Limitada, em que os
socios de comum acordo alteram a redac¢@o do
artigo oitavo, dos estatutos da sociedade o qual
passard a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO OITAVO

Administracao

A administracdo e geréncia da
sociedade, sua representagdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, sera
exercida pela sécia Ana Gabriela Tavares
Teixeira de Sousa, que desde j4 € nomeada
a sécia gerente.
Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, trinta e um de
Outubro de dois mil e dezassete. — A Técnica,
llegivel.
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CFA-Empreendimento
e Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezanove de Fevereiro de dois
mil e dezoito, exarada a folhas um a cinco do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola nimero 100961180, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CFA-Empreendimento e Servigos - Sociedade
Unipessoal, Limitada que se regerd por quotas
de responsabilidade limitada, com sede no
bairro Infulene, Avenida Eduardo, cidade da
Matola, podendo abrir ou fechar delegacdes,
sucursais ou outra forma de representacio social
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que a assembleia geral assim
o delibere.

Dois)A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da celebracio da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto principal
a venda de pegas e acessOrios para viaturas
ligeiras e pesadas e outros materiais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, diferentes, conexas ou
subsididrias da actividade principal, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

O capital social € de 10.000,00 MT (dez mil
meticais), integralmente subscrito, pertencente
ao unico sécio Carlos Felisberto Alar, e podera
ser aumentado tantas vezes quanto possivel,
com ou sem entrada de novos socios.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Carlos Felisberto Alar.

Dois) A sociedade fica obrigada para todos
os actos administrativos (bancos, oficios,
contratos, procuragdes, representagdes) pela
assinatura do sécio tnico ou pelo procurador
especialmente designado para o efeito.

ARTIGO QUINTO

Sem prejuizo das disposi¢des legais vigentes
acessdo ou a aliena¢@o de toda a parte da quota
resultard da vontade do sécio, em dividir a
quota, ou ainda do aumento do capital.

CAPITULO II
Do balanco e disposicoes finais
ARTIGO SEXTO

Um) O exercicio econdémico coincide com
0 ano civil e o balango e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio
Unico, a sociedade continuard com os herdeiros,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente, enquanto a quota permanecer
indivisa

Est4 conforme.

Matola, 15 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Blue Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria,
datada aos cinco de Julho de dois mil e dezoito,
pelas dez horas, a sociedade Blue Holding,
Limitada, sociedade por quotas, constituida em
14 de Fevereiro de 2016, com sede em Maputo,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 1008 831 864,
procedeu a deliberagdo da cessdo de quotas do
capital social da sociedade, feita pelos sécios
Evangelos Alberto Velhos e Quito Abrdo a favor
da Blue Holding, Limitada.

Em consequéncia da deliberacgido
precedentemente feita, ¢ alterado o artigo
terceiro dos estatutos da sociedade, o qual passa
a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente 4 soma de trés quotas,
sendo duas no valor nominal de sete mil
e quinhentos meticais (7.500,00MT), cada
uma detidas respectivamente pelos s6cios
Evangelos Alberto Velhanos e Quito
Abrao Tembe e a outra, do valor nominal
de cinco mil meticais (5000,00MT), detida
pela s6cia Minmoz, S.A.

Maputo, 8 de Agosto de dois mil e dezoito.
— O Técnico, Illegivel.

Imhotep Construcoes
& Engenharia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis de Junho dois mil e
dezoito, da sociedade Imhotep Construcdes &

Engenharia — Sociedade Unipessoal, Limitada
sita no distrito Municipal nimero um, bairro
Central, Avenida Salvador Allende, n.° 471,
com o capital social de um milhdo e quinhentos
mil meticais, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidade Legais, sob
o NUEL 101020428, deliberaram o aumento
de capital para 1.500.000,00MT.

O aumento de capital foi de 500.000,00MT
passando deste modo a totalizar 1.500.000,00MT
do seu capital social.

Em cosequencia desse aumento verificado, é
alterada a redac¢@o do artigo quinto do estatuto,
o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), correspondente a soma de
uma Unica quota pertencente a:

Beatriz Helena Francisco
Ligai, com uma quota no
valor de 1.500.000,00MT,
correspondente a 100% do
capital social.

O Técnico, llegivel.

Suse — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para o efeito de publicacdo, que por
acta de trinta de Outubro de dois mil e dezoito
da sociedade Suse - Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Avenida Julius Nyerere
n.° 10133, rés-do-chdo, com o capital social
de trinta mil meticais, matriculada junto da
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob o NUEL 100911043, deliberaram a cessao
da quota no valor de trinta mil meticais que o
socio José Filipe Tchambule possuia no capital
social da referida sociedade e que cedeu a Isabel
Américo Boane.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
¢ alterada a redaccdo do artigo quatro dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
O capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais) e corresponde a
Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente a tinica sécia Isabel Américo
Boane.

Maputo, 30 de Outubro de 2018. — Técnico,
llegivel.
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D-Fruit - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de dezanove de Outubro de
dois mil e dezoito, da sociedade D-Fruit
—Sociedade Unipessoal, Limitada, registada na
Conservatdria de Registos de Entidades Legais
de Maputo sob o Nimero Unico de Entidade
Legal 10098069, a socia decidiu a cessdo de
quotas e a sua redistribuicdo e alteragdo da
designacdo social.

Em consequéncia da decisdo efectuada, fica
alterado o artigo primeiro e quarto do capitulo
primeiro dos estatutos, que passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

CAPITULO 1
Da denominacao e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade € constituida sob a
forma de sociedade de responsabilidade
limitada e adopta a denominagédo de
D-Fruit Comércio, Limitada.

Dois (...)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade € de
20.000,00MT (vinte mil meticais)
repartidos em duas quotas destruidas da
maneira seguinte:

a) Uma quota no valor nominal
de treze mil meticais,
correspondentes a sessenta e
cinco por cento da totalidade
do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Dirce
Mariana Issufo Abdala.

b) Uma quota no valor nominal de sete
mil meticais, correspondentes a
trinta e cinco por cento da
totalidade do capital social
da sociedade, pertencente ao
sécio Pedro Manuel da Costa
e Santos.

Dois) Mediante decisdao dos sécios,
feita constar em acta, pode o capital social
ser aumentado uma ou mais vezes.

Maputo, 25 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Elias Nhangumele
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101064239, uma entidade
denominada Elias Nhangumele - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Elias Francisco Nhangumele, casado, natural
de Maputo, residente na Avenida Guerra
Popular n.° 1477, 2.° andar, F6, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101005337091J,
emitido aos 21 de Julho de 2016, pela
Direc¢do Nacional de Identificagido de
Maputo.

Constitui uma sociedade unipessoal por
quotas, que se rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adota a denominacao de Elias
Nhangumele — Sociedade Unipessoal, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Polana Cimento, Avenida
Martires da Machava, n.° 968.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)
A sociedade tem por objecto a adocacia,
assessoria, consultoria juridica e judicidria.
ARTIGO QUARTO
(Capital social)
O capital social é de 20.000,00MT,
correspondente a Unica quota, do sdcio.
ARTIGO QUINTO
(Administracao)
A administragio e gestdo da sociedade
compete ao socio.
ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, aplica-se o
Cédigo Comercial.

Maputo, 26 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Pecuaria Nhabanga
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 (seis) de Setembro de 2018, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101043428, uma
entidade denominada Pecudria Nhabanga
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, o presente contrato de
sociedade, entre:

Carlos Alberto da Silva Vieira Santo, de
nacionalidade portuguesa, natural de
Portugal residente na Africa do Sul,
acidentalmente em Xai-Xai, portador
do Passaporte n.°
T00009086, emitido pelo Dept Of Hom
Affairs, da Africa do Sul.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Pecudria Nhabanga - Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade de Xai-Xai,
podendo também, por decisdo do sécio unico,
criar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma legal de representagdo
social, quer no estrangeiro quer no territério
nacional, quando para efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
Pecudria e culturas permanentes.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer qualquer outra
actividade conexa, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a quota tnica
de cem por cento (100%) do capital social,
pertencente ao sécio dnico Carlos Alberto da
Silva Vieira Santo.

Dois) O capital social poderd alterado
mediante decisdo do sécio tnico.
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ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao da quota)

A cessdo ou divisdo da quota tnica a
terceiros depende da autorizagdo prévia do
s6cio unico.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade e sua representacao em juizo e fora
dele, competem ao sécio unico, mas, querendo,
podera delegar os seus poderes a terceiros.

Dois) Fica vedado ao gerente ou outro
representante, obrigar a sociedade em actos e
contractos estranhos ao seu objecto social.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio tnico ou seu representante,
devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

O sécio unico podera conceder a sociedade
os suplementos de que necessite, nos termos e
condicdes por si decididas.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil
e o balanco fechar-se-4 com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
econdmico, deduzir-se-4 em primeiro lugar a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do de fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente terda a aplicagdo que
for determinada pelo sdcio tnico.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por decisao do
s6cio Unico e nos casos previstos na legislagiao
aplicavel.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em todo o omisso reger-se-d pelas
disposicdes das leis comerciais em vigor
aplicavel.

Xai-Xai, 6 de Setembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Pura Vida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Marco de dois mil e
dezassete, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades legais sob

NUEL 100833735, a entidade legal supra
constituida entre: Craig Jophn Harburn, de
nacionalidade sul-africana, solteiro, portador
do Passaporte n.° A02166669, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo do Departamento Of
Home Affairs, aos vinte e dois de Marco de dois
mil e doze, residente no bairro Josina Machel —
Tofo, cidade de Inhambane, e a senhora Nobina
Morimoto, de nacionalidade japonesa, solteira,
portadora do Passaporte n.° TZ1009387, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo de Nagasakl —
Japao, aos vinte e sete de Janeiro de dois mil
e catorze, também residente no bairro Josina
Machel — Tofo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade tem a denominacgdo de Pura
Vida, Limitada é uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada contando
a sua existéncia a partir da data da celebragdo
do contrato e por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Josina Machel, praia do Tofo na cidade de
Inhambane, provincia de Inhambane podendo
por determinacdo da assembleia geral, criar
ou fechar sucursais, delegagdes, agencias ou
qualquer forma de representagdo da sociedade
no pafs ou no estrangeiro e mudar sempre que
se justifique a sua sede para o local de territério
nacional.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério por
deliberagdo pessoal.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
das seguintes actividades:

a) Servigos de restauragdo e bar;
b) Guest house;
¢) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades em que se acordarem, depois
de devidamente autorizado por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais distribuidos da
seguinte:

a) Uma quota de setenta mil meticais
pelo sécio Craig John Harburn, que
corresponde a setenta por cento do
capital social;

b) Uma quota de trinta mil meticais,

subscrita pela sécia Nobina
Morimoto, que corresponde a trinta
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital poderd ser aumentado uma ou
mais vez com ou sem entrada de socios, desde
que seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A deliberagdo de aumento de capital
individual, sdo criadas novas quotas ou se €
aumentado o valor nominal existente.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas a
sociedade podera receber dos sdcios as quantias
que se mostrem necessdrias ao suprimento das
necessidades de caixa, sendo os reembolsos
efectuados nos termos e condigdes que forem
previamente acordados na qualidade de
empréstimo que sao.

ARTIGO SETIMO
(Cessacao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas entre
socios € livre, dependendo do consentimento
expresso dos sécios, no caso de terceiros, fica
também reservado a sociedade o direito de
preferéncia primeiro e aos sécios em segundo.

Dois) No caso de, nem a sociedade, nem os
socios, desejarem usar o descrito referido no
ndmero anterior, o sécio que desejar ceder a
sua quota, podera fazé-la livremente a quem e
como entender.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd representada em
juizo e for a dele, activa e passivamente pelo
socio administrador Craig John Harburn, que
ja é nomeado administrador com despensa
de caugdo de conexdo, bastando a assinatura
dele para obrigar a sociedade em todos actos,
contratos e com ou sem remuneracao, conforme
como deliberado pela assembleia geral.

Dois) O administrador poderd nomear seus
procuradores, que em nome da sociedade ou sua
representacdo ndo poderdo, praticar actos, sem
prévia autorizagdo da assembleia geral.

a) Efectuar toda ou qualquer transac¢do
relacionada com a quota social;

b) Obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios
sociais, tais como: letra de valores,
com fiangas, vales e semelhantes,
sob pena de indemnizacdo
a sociedade pelo dobro de
responsabilidades assinando
mesmo que tais obrigacdes ndo
sejam exigidas a sociedade que
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todo caso as consideram nula e de
nenhum efeito.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
cargos sociais, sempre que necessdrio poderdao
ser distribuidos pelos sdcios na proporcdo das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou casos previstos por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Um) Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdes aplicaveis.

Dois) Para casos de litigios entre os s6cios
poderio resolver tendo em conta o principio da
boa-fé, e ndo tendo o consenso poderd recorrer-
se ao Tribunal Judicial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Morte, interdicao, inabilitacao de um dos
socios)

Em caso de morte ou interdicdo ou
inabilitacdo de um dos sdcios, os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo este nomear
entre eles um representante se assim entenderem.

Esta conforme.

Inhambane, dezassete de Marco de dois mil
e dezassete. — Conservadora, llegivel.

Escola de Conducao
Esperanca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Janeiro de dois mil
e dezoito, lavrada das folhas um 4 oito do
livro de notas para escrituras diversas nimero
um, desta Conservatdria dos Registos Civil e
Notariado de Gondola Chimoio, a cargo de,
César Tomas M'balika, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:
Primeiro: Simao Jodo Baptista, casado,
natural de Cahora-Bhassa, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060102842343]J, emitido pelos Servigos de
Identificacdo Civil de Manica, em Chimoio,
em vinte e um de dois mil e treze e residente
no bairro quatro-cidade de Chimoio, em
seu nome pessoal e em representacdo do

seu filho menor Claidio Lopés Baptista,
solteiro, natural de Chimoio, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060101516184P, emitido pelos Servigos
Provinciais de Identificacido Civil de Manica,
em Chimoio, em vinte e oito de Junho de
dois mil e dezassete e residente no bairro
quatro- cidade de Chimoio, Odete Fatima
Lopes Meque, casada, natural da Beira, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060101914039M,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Manica, em Chimoio, em doze de Dezembro
de dois mil e onze e residente na cidade de
Chimoio, Franco de Targor Lopés Baptista,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100866285N, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil de Manica,
em Chimoio, em vinte e tres de Fevereiro de
dois mil e dezassete e residente no bairro quatro,
cidade de Chimoio, constituem uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade,
limitada, que se regulard nos termos e nas
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, durag¢ao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta denominagdo de
Escola de Conduc¢@o Esperanca, Limitada e tem
a sua sede no bairro quatro-cidade de Chimoio.

Dois) A sociedade poderd ainda abrir
ou encerrar delegacdes, filiais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

Escola de Conducdo.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

CAPITULO II

Do capital social, distribuicao
de quotas, aumento e reducao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000.00MT

(cem mil meticais), correspondente a soma de
quatro quotas iguais de valores nominais de
25.000,00 MT (vinte e cinco mil meticais) cada,
equivalentes a 25% (vinte e cinco por cento)
do capital cada, pertencentes aos sécios Simao
Jodo Baptista, Clatdio Lopés Baptista, Odete
Fatima Lopes Meque e Franco de Targor Lopés
Baptista, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberagdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizacéo prévia da
sociedade por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretendam alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada ou protocolada, declarando o nome
do potencial adquirente, e demais condic¢des
de cessdo, ficando reservado o direito de
preferéncia, primeiro a sociedade e depois aos
s6cios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao)

Um) A amortizagio da quota € feita mediante
deliberac@o da assembleia geral, permitida nos
seguintes termos:

a) Por acordo com o respectivo
proprietdrio;

b) Quando alguma quota ou parte dela haja
sido penhorada, arrestada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
ou incluida em massa falida ou
insolvente que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros,
ou tenha sido dada em garantia de
obrigacdes que o seu titular assumiu
sem prévia autorizacgao;

¢) Em caso de dissoluc@o da sociedade.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
quando a data da deliberagdo, a sua situagdo
liquida, depois de satisfazer a contrapartida da
amortizac¢do, ndo ficar inferior a soma do capital
e dareservalegal a ndo ser que simultaneamente
se delibere a reducdo do capital.

Trés) O preco e outras condicdes serdo
acordados entre a sociedade e o titular da quota a
amortizar e, na falta de acordo, sera determinado
um balanco especial elaborado para o efeito
por uma entidade designada de acordo entre a
sociedade e o titular da quota a amortizar.



13 DE NOVEMBRO DE 2018

7675

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. Os sécios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade, nas condigoes fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagdo em
juizo ou fora dele fica a cargo do sécio Simao
Jodo Baptista, que desde ja fica nomeado, s6cio-
gerente, com dispensa de caucdo com ou sem
remuneragdo conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e os socios poderdo revogi-lo a
todo o tempo.

ARTIGO DECIMO
(Direcgao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera a administracio designar o
director e o director adjunto, bem como fixar as
respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Uma) A sociedade fica obrigada por trés
assinaturas conjuntas dos sécios, ou na auséncia
de um deles 4 dos dois sdo validas.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o dos resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo

de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem decididos
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Conservatodria do Registo Civil e Notariado
de Gobndola, cinco de Janeiro de dois mil
e dezoito. — O Notdrio A, llegivel.

Al Badar Oxygen, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Outubro de
dois mil e dezoito, lavrada das folhas cinquenta
e um 4 cinquenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero um, desta
Conservatéria dos Registos Civil e Notariado de
Gondola, a cargo de Nina Fazenda Samissone
Langaridzai, conservadora e notdria técnica,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceram como outorgantes:

Primeiro. Sikandar Abdulah Patel, natural
de natural de Gujarat-India, de nacionalidade
indiana, portador do Recibo de DIRE 00446098,
emitido pelos Servi¢os de Migracdo de
Nampula, em onze de Julho de dois mil e
dezoito e residente na India acidentalmente
em Nampula;

Segundo: Mohammedamin Sikandar
Abdullah Patel, natural de natural de Gujarat-
India, de nacionalidade indiana, portador do
DIRE 06IN001154911, emitido pelos Servigos
de Migragdo de Manica, em Chimoio, em dois
de Janeiro de dois mil e dezoito e residente na
India acidentalmente na Cidade de Chimoio;

Terceiro: Salimbhai Ibrahim Patel, casado,
natural de Gujarat-fndia, de nacionalidade
mocambicana, portador do Recibo de Bilhete
n.° 60235833, emitido pelos Servigos de
Identifica¢do Civil de Manica, em Chimoio,
aos onze de Outubro de dois mil e dezoito e
residente no bairro quatro-Cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade do outorgante por
exibi¢do do documento de identificacio acima
mencionado.

E por ele foi dito: Que, pela presente escritura
publica, constitui uma sociedade comercial que
se regerd nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de Al
Badar Oxygen, Limitada tem a sua sede no
bairro Trangapasso, zona do Aeroporto, cidade
de Chimoio, provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Venda de gés.

ARTIGO QUARTO

A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com o objecto
diferente do referido niimero anterior.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de cinco
milhdes de meticais, correspondente a soma de
trés quotas assim distribuidas: uma quota no
valor nominal de dois milhdes e quinhentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a cinquenta
e um por cento do capital, pertencente ao
soécio Sikandar Abdullah Patel, outra quota
de valor nominal de um milhio e quinhentos
mil meticais, equivalente a trinta por cento do
capital, pertencente ao sécio Mohammedamin
Sikandar Abdullah Patel, e a dltima quota de
valor nominal de novecentos e cinquenta mil
meticais, equivalente a dezanove por cento do
capital, pertencente ao sdcio Salimbhai Ibrahim
Patel, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo dos
sOcios.

ARTIGO SEXTO

O conselho de geréncia poderd determinar
as condi¢des e formas para realizagdo de
prestacdes suplementares de capital pelos
s6cios.

ARTIGO SETIMO

Um) A cedéncia de quotas ¢ livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar
quota, conforme preceituado no Cdédigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo do respectivo proprietario;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.
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Dois) Em qualquer dos casos no niimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do tdltimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestagdes
dentro do prazo e em condicdes a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO OITAVO

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo ou fora
dele fica a cargo do sécio Salimbhai Ibrahim
Patel, que desde j4 fica nomeado gerente, com
dispensa de cauc¢do com ou sem remuneracao,
os sécios poderdo indicar outras pessoas para
substituir, assim como indicar um director-
geral que nao seja da sociedade. A sociedade
fica obrigada em todos seus actos e contratos
pelas assinaturas separada dos s6cios Salimbhai
Ibrahim Patel e Mohammedamin Sikandar
Abdullah Patel.

Dois) O conselho de geréncia podera ainda
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cédigo Comercial.

ARTIGO NONO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-4
sempre que necessdrio e pelo menos uma vez
por ano, podendo ser convocado e presidido
pelos sécios.

Dois) A convocacdo deverdo ser feito
com quinze dias de antecedéncia e deverd
ser transmitida por meio de carta com aviso
de recep¢dio. A convocatéria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete a assembleia geral:

a) Definir a politica da sociedade,
elaborar orgcamentos e planos de
investimento para cada exercicio;

b) Receber e analisar pedidos para
alienacdo ou divisdo de quotas em
conformidade com o disposto na lei;

¢) Determinar as condicdes em que a
socia poderd fazer suprimentos a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os representantes e procuradores
ndo poderdo, em situacdo alguma, sem prévia
autorizacdo do gerente exercer as seguintes
fungdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negdcios contrarios a
politica da sociedade.

Dois) A sociedade considerara tais
transaccdes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor.
Pode o sécio, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscalizacdo dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade ndo sera dissolvida em caso de
morte, interdi¢@o ou incapacidade do sécio, ou
socios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido, interdito, ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo do sdcio,
ou deliberagdo dos sécios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Conservatodria do Registo Civil e Notariado
de Gondola, vinte e dois de Outubro de dois
mil e dezoito. — A Conservadora e Notaria
C, llegivel.

Clinica Dr Abrantes
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Agosto de dois mil
e dezasseis, lavrada das folhas 112 a 115 do
livro de notas para escrituras diversas n.° 14,
do Cortorio Notarial de Chimoio, a cargo
de, Abias Armando, conservador e notirio
superior, em pleno exercicio de fung¢des
notariais, compareceu como outorgante Jorge
André Abrantes Junior, solteiro, natural de
Tete, de nacionalidade mogambicana, filho
de Jorge André Abrantes e de Maria Nunes

de Jesus, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100795194P, emitido pelos Servigos de
Identificagdo Civil de Manica, em Chimoio, em
vinte e sete de Janeiro de dois mil e dezasseis,
vélido até vinte e sete de Janeiro de dois mil e
vinte e seis e residente nesta cidade de Chimoio,
constitui uma sociedade comercial unipessoal,
que se regerd nos termos dos seguintes estatutos
e legislag@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Clinica Dr Abrantes - Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede no bairro Tambara
Dois, nesta cidade de Chimoio, provincia de
Manica.

Dois) A sociedade poderdo mediante decisdo
do sdcio transferir a sua sede para outro ponto
do pais.

Trés) A sociedade poderd ainda por decisiio
do sécio, abrir agéncias, delegagdes, sucursais
ou outras formas de representac@o.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

Prestag@o de cuidados de satide, anélises
clinicas e laboratoriais.

Dois) O objecto social compreendem ainda
outras actividades de natureza acessdria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisio do socio a sociedade podera
dedicar-se a outras actividades industriais ou
comerciais nos temos da lei ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO

Por decisdo do s6cio é permitido, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a cem por
cento do capital numa dnica quota pertencente
ao sécio unico Jorge André Abrantes Junior.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
sécio.

ARTIGO SEXTO

O conselho de geréncia poderd determinar
as condi¢des e formas para realizagdo de
prestacdes suplementares de capital pelo sécio.
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ARTIGO SETIMO

Um) A cedéncia de quotas € livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar
quota, conforme preceituado no Cdédigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo do respectivo proprietario;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no nimero
anterior, a amortizacao serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestagdes
dentro do prazo e em condicdes a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO OITAVO

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio unico Jorge André Abrantes Junior que
desde j4 fica nomeado gerente, com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragdo. O sécio
poderd indicar outras pessoas para substituir,
assim como indicar um director-geral que nao
seja da sociedade. A sociedade fica obrigada
em todos seus actos e contratos pela assinatura
do sécio.

Dois) O conselho de geréncia podera ainda
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cdédigo Comercial.

ARTIGO NONO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessdrio e pelo menos uma vez
por ano, podendo ser convocado e presidido
pelo sécio.

Dois) A convocacdo deverdo ser feito
com quinze dias de antecedéncia e deverd
ser transmitida por meio de carta com aviso
de recep¢dio. A convocatéria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete a assembleia geral:

a) Definir a politica da sociedade,
elaborar orcamentos e planos de
investimento para cada exercicio;

b) Receber e analisar pedidos para
alienagdo ou divisdo de quotas em
conformidade com o disposto na lei;

¢) Determinar as condicdes em que a
sécia poderd fazer suprimentos a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os representantes e procuradores
ndo poderdo, em situagdo alguma, sem prévia
autorizacdo do gerente exercer as seguintes
fungdes:

a) Efectuar transaccdes relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negdcios contrdrios a
politica da sociedade.

Dois) A sociedade considerara tais
transacgoes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Umas) As contas da sociedade poderdo
ser verificadas e certificadas por um auditor.
Pode o sécio, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscalizacdo dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade ndo serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢@o ou incapacidade do sécio, ou
socios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido, interdito, ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo do sdcio,
ou deliberag¢do dos sécios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Aos casos omissos aplicar-se-4 o
Cddigo Comercial e demais legislac@o aplicavel
e em vigor na Republica de Mogambique

Esta conforme.
Gondola, treze de Julho de dois mil
e dezasseis. — A Conservadora, llegivel.

Construfaz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Julho de dois mil e dezoito,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob o
nimero Cento e um milhdes, vinte € um mil,

quatrocentos e trinta e dois, a cargo de Calquer
Nuno de Albuquerque, conservador e notario
superior, uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Construfaz — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por sécio; Valter Sadardine Sabino,
representante de 31 anos de idade, natural de
Nampula, distrito de Nampula, provincia de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100417832]J, filho de Marques Sabino
e de Alima Abubacar Sadardine, residente em
Nampula, bairro Urbano Central, cidade de
Nampula, que se rege com base nos artigos
que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio,
Construfaz - Sociedade Unipessoal, Limitada
com sede na cidade de Nampula, Avenida do
trabalho, provincia de Nampula, podendo por
deliberagdo do seu socio transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representagio, onde
e quando o sécio achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio e constitui¢do da sociedade ¢é
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da construg@o civil e obras publicas.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de cem por cento do
capital, pertencente ao sécio Valter Sadardine
Sabino.

ARTIGO QUINTO

Participacdes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

A so6cia pode acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participago.
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ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre o sdcio,
mas para estranhos “a sociedade dependerd do
consentimento expresso do sécio que goza do
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacao judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicac@o judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e a representagao
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio Valter
Sadardine Sabino que desde ja ¢ nomeado
administrador, com dispensa de caucio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos €
documentos.

Dois) A sociedade por deliberacido social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragao.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
ndo pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente por iniciativa do sdcio, sendo
uma vez por ano para prestacao, modificagdo do
balanco e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta, e-mail e dirigida ao sécio.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacao ou reintegragio do fundo
de reserva legal, serdo dividido pelo sdcio,
na propor¢do das suas quotas, e na mesma
proporcao serdo suportados 0s prejuizos se 0s
houver.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade

A alterag@o do pacto social ou a dissolugdo
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelo sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, sera
resolvido por deliberagdo da sécia ou por
legislacdo vigente e aplicavel.

Nampula, 30 de Outubro de 2018.
— O Conservador, llegivel.

VJSA Service — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Abril de dois mil e
dezassete exarada a folhas cento trinta e trés
4 cento trinta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos sessenta e
oito traco D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim, Pedro Amés Cambula,
conservador e notario superior em exercicio no
referido cartério, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagdo VJSA
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelos estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sede social podera ser transferida para qualquer
outro local do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto constru¢io
civil, hidraulica e sistemas eléctricos.

Dois) Mediante delibera¢@o da assembleia
geral desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) Que o capital social, integralmente
subscrito € de cem mil meticais, correspondente
a uma Unica quota pertencente ao socio
Agostinho Armando Rafael Alves.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

O sdécio estd livre de ceder a totalidade das
suas quotas a favor de terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Interdicdo ou morte)

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com os representantes do interdito
ou os herdeiros do falecido.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) Sido da competéncia da assembleia
geral todos os poderes que lhe sdo conferidos
por lei, bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagio das assembleias-
gerais compete ao sécio administrador e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidos quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢@o e representacido da
sociedade € exercida pelo sécio administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os poderes de administragdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Paraqueasociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
uma assinatura do sécio administrador ou de um
ou mais procuradores devidamente habilitados
nos termos referidos no niimero dois do presente
artigo.

Dois) O sécio administrador poderd delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuracio ou resolu¢do, fixando os
limites dos poderes e competéncia.

Trés) B vedado sécio administrador e
procuradores obrigarem a sociedade em letras,
fiangas, abonacdes, ou outros actos e contratos
estranhos ao objecto social

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdao aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, 31 de Outubro de 2018.
— A Conservadora e Notéria Técnica, llegivel.

Transportes Faruc Ossman
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Novembro de dois mil e dezoito,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101066142, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservadora notdria técnica, uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Transportes Faruc Ossman
- Sociedade Unipessoal, Limitada constituida
entre o socio Faruc Ossman, natural de Nacala
Porto, de nacionalidade mocambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101000995841,
emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil
de Nampula, 17 de Junho de 2015, residente
no bairro de Maiaia, flat n.° 21, 1.° esquerdo,
cidade de Nacala Porto, provincia de Nampula.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Transportes Faruc Ossman-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade Transpportes Faruc Ossman
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob forma de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e a sua sede esta
estabelecida no bairro de Muanona, cidade de
Nacala Porto, provincia de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura pablica ou registo na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Aluguer de viaturas;
b) Transporte de carga e mercadorias;
¢) Logistica;
d) Importacdo e exportacio.

Dois) A sociedade poderdo ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagao
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (100.000,00MT)
cem mil meticais, correspondente a tnica
quota equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Faruc Ossman,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd lugar a prestacdes suplementares
mas o sdcio tnico podera efectuar a sociedade as
prestacdes de que a mesma carecer nos termos
e condi¢des a definir por este.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administragio e representacdo da sociedade
em juizo e fora dela activa ou passivamente, serd
exercida por Faruc Ossman de forma indistinta,
e que desde ja € nomeado administrador, com
despensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio tdnico, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo do/s sécio/s, continuando
com os sucessores, herdeiros e/ou representantes
do falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Nampula, 1 de Novembro de 2018.
— O Conservador, llegivel.

EL TUNCH - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 4 de Setembro de 2018, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101042006, uma
entidade denominada EL TUNCH — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Anténio José Ugaz Cruz, maior, casado com
Kira Helene Lipholdt Ugaz Simonsen em
regime de comunhio total de bens, de
nacionalidade peruana, natural do Perd,
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portador do DIRE n.° 11PE00115256 F,
emitido aos 25 de Outubro de 2017, pela
Direccao Nacional de Migragdo de Maputo,
constitui uma sociedade de consultoria
financeira com um unico sécio, que passa
a reger-se pelas disposigdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de EL
TUNCH - Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede em Maputo no bairro da
Sommerchield Avenida Kim Il Sung n.° 882,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto, consultoria
na drea financeira e operacional na gestao de
projectos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
s6cio Anténio José Ugaz Cruz.

Dois) O consultor sécio pode exercer
actividade profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacao do capital,
o montante do aumento ou diminuicdo serd
rateado pelo sécio unico, competindo ao sécio
decidir como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacgdo social a nao scios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de socio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracado da sociedade

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracao a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pelo seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais do sécio

O sécio tem como direitos especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lein.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio

mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constitui¢do de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 1 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Serracao Muxilipo
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e nove de Agosto de dois mil e
dezoito, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
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sob 0 n.° 101039196, a cargo de Teresa
Luis, conservadora e notdria técnica, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Serracdo Muxilipo -
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio: Bilale Mussa, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°031701501894C, emitido aos 2 de Novembro
de 2016, pela Direccao de Identificagdo Civil de
Nampula, residente em Nacala-Porto, bairro
Ribaue, celebra o presente contrato de sociedade
que se rege pelas seguintes cldusulas patentes
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio Serracio
Muxilipo —Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Nacala-
Porto, bairro Muxilipo, provincia de Nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
abrir sucursais, filias, escritérios, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pais como no estrangeiro, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exploragio
de corte, compra, serracdo de madeira, venda e
exportagdo de madeira.

Dois) Por deliberacdo do sécio poderd
ainda a sociedade exercer qualquer actividade
para qual obtenha autorizagdo das entidades
competentes.

Trés) Podera ser deliberada a participacio
financeira em sociedade a constituir ou ji
constituida ainda que tenha um objecto social
diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd participar em
consércios, bem como participar em outras
sociedades ja constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e/ ou
internacionais permitidos por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de unica quota equivalente a 100% (cem por
cento) do capital social pertencente ao sécio
Bilale Mussa.

O capital social poderd ser elevado, uma
ou mais vezes, sendo a decisdo tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas depende do
consentimento da sociedade, a qual determinara
as condicdes em que se podem efectuar e terd
sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissio de novos sécios dependem
do consentimento da sécia sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) Todas as alteragdes dos estatutos da
sociedade serdo efectuadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo do sécio Bilale
Mussa, que desde ja é nomeada administradora
com dispensa de caug¢@o, sendo obrigatdrio a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos, documentos e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administra¢do a
terceiro por meio de procuragao.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

O s6cio ndo pode obrigar a sociedade em
actos e contratos alheios ao presente objecto
social, designadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) A convocacdo da assembleia geral serd
feita nos termos do Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois de feitas as deducdes acordadas em
assembleia geral, serdo divididos pelo sécio na
proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Em caso de morte, impedimento
definitivo ou interdi¢cdo do sécio, a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou
representantes, os quais indicardo, um dentre
eles que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislacio
aplicavel.

Nampula, 29 de Agosto de 2018.
— A Conservadora Notaria Técnica, llegivel.

Alzama Eventos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica que no dia quinze
de Outubro de dois mil e dezoito, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada com
o NUEL 101057453, denominada Alzama
Eventos—Sociedade Unipessoal a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo conservadora
/notdria superior, pelo s6cio Merciana da
Gléria Huo Notaque se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a
denominagdo Alzama Eventos — Sociedade
Unipessoal, Limitada e constitui-se sob forma
de sociedade unipessoal, tendo a sua sede no
bairro Chiuba, cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, podendo abrir delegacdes
ou outras formas de representagdo em outros
pontos do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades prestac@o de servigos e comercial
das seguintes dreas: confeccdo e fornecimento
de refeicdes, decoracdo de eventos, por lei
autorizadas.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizacdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro num valor total de
50.000,00MT, (cinquenta mil de meticais),
pertencente a tinica sécia a senhora Merciana da
Gléria Huo Nota e equivalente a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacio da tinica sécia que determina as
formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial de quotas a
terceiros por delibera¢@o da tnica sécia, bem
como a admissdo de sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pela tnica
sdcia, a senhora Merciana da Gléria Huo Nota,
ao qual cabe fazer o balango no fim de cada
exercicio, sendo obrigatério fazé-lo anualmente.
Ainda cabe a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a unica sécia representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) A sécia pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos
e cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da tnica sécia.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislag@o
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Pemba, 15 de Outubro de 2018.
— A Técnica, llegivel.

Saidou Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repuiblica, que no dia dezanove de
Setembro de dois mil e dezoito, foi constituida

uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com o NUEL 101048926, denominada
Saidou Comercial, Limitada a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo conservadora/notaria
superior, pelos sécios Saidou Boubacar Diadie,
Hadiza Saidou Diadie e Myriam Saidou Diadie
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade por quotas adopta a denominagao
de Saidou Comercial, Limitada. Contando a sua
existéncia a partir da celebracdo da escritura
publica.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede nesta
cidade de Pemba, na Avenida 25 de Setembro
n.° 628, podendo abrir sucursais, filiais,
delegagdes ou qualquer outra espécie de
representa¢do comercial legalmente prevista
no territério nacional, bastando para tal
autorizacdo das entidades competentes e por
tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer parte do territério nacional,
sempre que a necessidade se justifique.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto actividades
de comércio geral, prestacdo de servigo e
transporte.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, incluindo exportagdo de
bens e equipamentos para a boa prossecucdo
do seu objecto.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,MT (vinte
mil meticais), distribuido da seguinte forma:

a) Saidou Boubacar Diadie, com
14.000,00MT (catorze mil
meticais), correspondente a uma
quota de 70% do capital social;

b) Hadiza Saidou Diadie, com
3.000,00MT (trés mil meticais),
correspondente a uma quota de 15%
do capital social;

c¢) Myriam Saidou Diadie, com
3.000,00 MT (trés mil meticais),
correspondente a uma quota de 15%
do capital social.

ARTIGO CINCO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia sera
exercida pelo sécio gerente Saidou Boubacar
Diadie, com despensa de caugdo.

Dois) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais.

ARTIGO SEIS
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende de prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cess@o de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo.

ARTIGO SETE
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestado ou por qualquer outro
meio apreendido judicialmente.

ARTIGO OITO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovar o balango, relatério de contas
do exercicio findo em cada ano
civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades;

c) Nomear e exonerar os directores ¢ ou
mandatérios da sociedade;

d) Fixar a remuneragdo para o director e
ou mandatérios.

Dois) A assembleia geral realizar-se-4 uma
vez por ano e as extraordinariamente sempre que
forem convocadas por qualquer um dos sécios.

ARTIGO NOVE
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DEZ
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para construir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
sociedade entender necessarias;

c) A parte remanescente dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
julgados pela assembleia geral.
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ARTIGO ONZE
(Prestacao do capital)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condigdes a serem definidos pela
assembleia geral.

ARTIGO DOZE
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sécios.

ARTIGO TREZE
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Estéd conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
dezanove de Setembro de dois mil e dezoito.
— A Técnica, llegivel.

INMA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica do dia dezassete de Outubro
de dois mil e dezoito, exarada de fls 28 verso a
fls 30, do livro de notas para escrituras diverso
ndmero duzentos e onze tragco A, do Cartério
Notarial de Pemba, a cargo de Diamantino da
Silva, licenciado em Direito, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de funcdes
notariais no Balcdo de Atendimento Unico-
Bati, se procedeu na sociedade em epigrafe o
aumento do capital social e admissdo de novo
sdcio, e por conseguinte altera-se a redacgdo do
capital social e a sua distribuicdo, que passa a
ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito é realizado em dinheiro num
valor total de 100.000,00MT, (cem mil
meticais), correspondente a soma de trés
quotas divididas da seguinte maneira:

a) lolanda Niza Das Mercés Almeida,
com a quota no valor nominal
de 80.000,00MT (oitenta mil
meticais), correspondentes a
80% do capital social;

b) Kaif Almeida Osman, com a
quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondentes a
10% do capital social;

c) Fran Almeida Osman, com a
quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondentes a
10% do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por
esta escritura publica, continua a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Cartério Notarial de Pemba-Bau,17 de
Outubro de 2018. — O Conservador, Ilegivel.

Topotec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que por registo de onze
de Julho, de dois mil e treze, lavrada, a folhas
61 verso, sob on.® 1519, do Livro de matriculas
de sociedades C-4 e inscrito sob o n.° 1862, a
folhas e seguinte, do livro de inscri¢des diversas
E-11, desta Conservatoria, foi constituido entre
os socios Luis Miguel Rosado Picango, Hélio
José Brondalo Alberto e Alcino Vera-Cruz
Pinheiro, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada por
Topotec, Limitada, que se regera pelas clausulas
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Topotec, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Pemba, Avenida Eduardo Mondlane -
Wimbe Expansio 1, podendo abrir delegagdes
em qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de topografia.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsidid rias das actividades principais
incluindo formacgdo, consultoria de projectos
de construgdo, importagdo e exportagdo de
bens, equipamentos e maquinarias para a boa
prossecucdo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte

mil meticais), equivalentes a 100% (cem por
cento) do capital social, distribuido da seguinte
forma:

a) Luis Miguel Rosado Picanco, com
uma quota no valor nominal de
12.000,00MT (doze mil meticais),
correspondente a 60% (sessenta por
cento) do capital social;

b) Hélio José Brondalo Alberto com
uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
correspondente a 30% (trinta por
cento) do capital social;

c¢) Alcino Vera-Cruz Pinheiro com
uma quota no valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, total e parcial de
quotas 4 sociedade e a terceiros dependem da
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade goza do direito de
preferéncia nesta cessdo, e quando nao quaisquer
usar dele, esse direito € atribuido aos sécios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
cessdio de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo exigir-se prestagdes
suplementares de capital, sempre que for
julgado necessario mediante a participag@o e
aceitagdo de uma maioria dos sécios.

Dois) O sécio poderd fazer prestagdes
suplementares a sociedade nas condigdes
fixadas pelo conselho de administragao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes.

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio finda em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades;

¢) Nomear e exonerar os administradores
e ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdes para os
administradores e ou mandatarios.

Dois) A assembleia geral realizar-se a uma
vez por ano e as extraordindrias sempre que
forem convocadas por qualquer dos sécios.
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Trés) O caso de falecimento de um dos
socios, a empresa continuara como herdeiros do
falecido, os quais designar um que os representa
na empresa, enquanto a quota se mantiver
indivisa, salvo se acordarem na divisao da quota,
ficando tal diviséio desde logo autorizada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administracdo serd exercida pelo sécio
Luis Miguel Rosado Picanco, para representar
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
para obrigar a sociedade em todos e qualquer
acto que requer assinatura dos socios, incluindo
os bancos.

ARTIGO NONO
(Incapacidade dos sécios)

No caso de incapacidade do sdécio, os
herdeiros exercerdo em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na proporcionalidade das suas
quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos sécios
no prazo maximo de trés meses a contar da data
do fim do exercicio econémico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve se nos casos
determinados na lei por deliberagdo de dois
tercos de capital.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante serd distribuido pelos sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

Trés) Resultando de acordo das partes, todos
0s socios serdo liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econdmico coincide com o0 ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos 4
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais vigentes em Mocambique.

Assim o disseram e outorgaram.

Assinaturas ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicag@o que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.
Conservatdria dos Registos de Pemba, 7 de
Maio, de 2018. — O Conservador, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressao em Off-set
e Digital;

— Encadernagao e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Rep[/b//cai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ..........c.ceeeeveee.. 35.000,00MT§ Beir Rua Correia de Brito. 1.° 1903 — R/C
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00|VIT§ eira hedbiaAalindly

Preco da assinatura anual:

| GBI cvveeeeeeeeeeee e 17.500,00MT |
8.750,00MT
8.750,00MT ;

[ SBIIB e,
[T SBII e,

F L GBI oo

Preco da assinatura semestral:

. 8.750,00MT
DL SBIE e 4.375,00MT
LSRR v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 210,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



