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4.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhencimento
da Associacdo ZUWA como pessoa juridica juntando os estatutos de
constitui¢ao.

Apreciados os ducumentos entregues,verifica-se que se trata de
uma associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo o acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e requisitos exigidos por lei, nada obstando portanto ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no dispsto no nimero um do artigo cinco da Lei
ndmero oito barra noventa e um, de dezoito de Julho e artigo um do
Decreto ndmero vinte € um barra noventa e um, de trés de Outubro vai
reconhencida como juridica a Associagdo ZUWA.

Maputo, 9 de Julho de 2009. — A Ministra da Justica, Maria Benvida
Delfina Levi.

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associa¢do da Educacdo para o Desenvolvimento Comunitario
— AEDUC como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituic¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo da Educac@o para o Desenvolvimento
Comunitirio — AEDUC.

Maputo, 19 de Novembro de 2009. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Mangal,
requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido
os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues,verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
com escopo 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto,
0 seu reconhecimento.

Nestes termos, € no disposto don.® I do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Mangal.

Matola, 12 de Maio de 2008. — A Governadora Provincial, Telmina
Manuel Paixdo Pinho Perreira.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mangal
CAPITULO 1

Da constituicdo, denominacéao sede,
area social e duracao

ARTIGO UM
Constituicao e denominacao

Um) E constituida no Bairro de Radio
Marconi, distrito de Boane, Provincia de
Maputo, nos termos da legislagdo em vigor
e destes estatutos, uma associa¢do local que

adoptada a denomina¢do de Mangal.

Dois) A associacdo Mangal, € uma pessoa
colectiva, adoptada de personalidade juridica
e colectiva, com autonomia administrativa
financeira e patrimonial que se rege pelos
presentes estatutos, regulamento interno, do
seu social e demais legislagdo aplicavel na
Republica de Mogambique.

ARTIGO DOIS
Sede, area social e duracao

Um) A associagdo Mangal, tem a sua sede
na localidade de, no Bairro da Salinas, no
distrito de Boane, na Provincia de Maputo.

Dois) A sua drea social compreende o distrito
de Boane.

Trés) A associacdo Mangal, € constituida por
tempo indeterminado contando-se o seu inicio
a partir da data de aprovagdo dos presentes
Estatutos pela Assembleia Geral.

Quatro) A associagdo Mangal, podera
constituir, sempre que necessario, delegagdes
noutras aldeias do distrito de Boane, desde que

deliberado pela direcc@o executiva.
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CAPITULO Il
Dos objectivos
ARTIGO TRES
Objectivos

A associagdo Mangal tem por objectivo, o
fomento e a promog¢ao de todas as actividades
ligadas ao desenvolvimento sécio-econdmico
e comunitario da localidade de (P.S.K.) e
areas circunvizinhas, o melhoramento global e
sustentavel das condi¢des de vida dos residentes
e o alivio a pobreza absoluta.

ARTIGO QUATRO
Actividades

Com vista a realizagdo do seu objectivo
social a associagdo Mangal, propde-se a realizar
as seguintes actividades:

a) Promover a educagdo moral dos
residentes, criar centros de
alfabetizagdo e educagdo de adultos
e incentivando a investigacdo
dos valores sécios-culturais da
comunidade;

b)Desenvolver projectos proprios ligados
ao programa de combate a pobreza
absolutos;

c) Realizar e promover a educagio
ambiental que favorece o
conhecimento das vantagens
da conservacido, manutencdo e
protec¢do do meio ambiente nas
comunidades;

d) Fomentar a educacdo da rapariga
incentivando o movimento
associativo da mulher e de género;

e) Lutar pelo reconhecimento dos direitos
da mulher e da crianca;

/) Contribuir grandemente e na integra
na luta contra as DTS/HIV/
/SIDA; planeamento familiar,
estigmatizagio e discriminacdo aos
infectados pelo VIRUS;

g) Realizar outras actividades de acordo
com objectivo social da associacio
Mangal.

CAPITULO III
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO CINCO
Membros

Podem ser membros da Associagdo Mangal,
todo o cidaddo nacional estrangeiro maior
de vinte anos de idade residente no territorio
nacional, bem como fora deste, desde que aceite
os presentes estatutos e o regulamento interno
da Associacio MANGAL.

ARTIGO SEIS
Categoria dos membros

Um) Os membros da associagdo, podem
ser fundadores, efectivos, beneméritos e
honordrios.

a) Sdo membros fundadores, todos
aqueles que estiveram directamente
ligados aos actos preparatdrios

da Assembleia Constituinte
e participarem na elaboragdo e
provagido dos seus estatutos;

b) Sdo membros efectivos, todos os
inscritos na assembleia apds a
sua constitui¢do, incluindo os
fundadores;

¢) Sao membros beneficidrios, todas as
pessoas singulares e/ou entidades
e organizagdes nacionais ou
estrangeiras que financiam ou
fazem doagdes a esta associagio;

d) Sio membros honordrios, as
pessoas singulares e/ou entidades
que, embora nao fazem parte
da associacdo, tém prestado
servicos relevantes a esta e sejam
reconhecidas pela Assembleia
Geral, sobre propostas da Direc¢do
Executiva.

ARTIGO SETE
Admissao

Os membros efectivos da associa¢@o, sao
admitidos mediante inscriciao voluntirio, com
programa da respectiva joia.

ARTIGO OITO
Demissao

a) Os membros desta agremiacdo,
sdo demitidos voluntdria ou
compulsivamente;

b) Compete a Direc¢io Executiva reunir
os pedidos de demissdo voluntaria,
isto é, a pedido do interessado,
feito em documento devidamente
reconhecido pelo Notdrio;

c¢) Compete por sua vez, ao Director
Executivo confirmar a demissdo
compulsiva ou expulsdo do
membro efectivo da associagio
consubstanciada com justa causa.

ARTIGO NOVE
Deveres dos membros

a) Os membros efectivos devem
apresentar os documentos pessoais
de identificagdo civil no acto da
inscri¢ao;

b) Pagar a taxa da j6ia no acto de
inscri¢do entendendo a autonomia e
auto sustentac@io da associagao;

c) Pagar regularmente as cotas estipuladas
e fixados pela Assembleia Geral;

d) Conhecer, aplicar e zelar o comprimento
dos estatutos e programa da
associagio;

e) Exigir com dedicag¢do com zelo as
tarefas atribuidas;

f) Preservar e valorizar o patriménio da
associagdo;

g) Os fundos do quantificado ndo
reembolsdveis, sendo aplicaveis
nas diversas ac¢des pecunidrias da
associagao.

ARTIGO DEZ
Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros da associagdo
Mangal:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
directivos da associacdo;

b) Participar nas actividades e tarefas da
associacao;

c) Participar por escaldo e 6rgdo em
que pertencem, na descoberta de
todos os problemas da vida da
associagdo;

d) Exercer critica e auto critica no seio de
orgao da associacao;

e) Propor a admissdo de membros
para a agremiacdo nos termos dos
presentes estatutos e respectivo
regulamento interno;

f) Apresentar propostas e sugestdes sobre
questdes que considerem dteis e de
interesse para o desenvolvimento
da associag@o e para realizacdo dos
seus objectivos;

g) Usufruir dos direitos e beneficios
inerentes a condi¢des de membros
da associacdo.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO ONZE
Orgaos sociais

Um) A Associacdo Mangal tem os seguintes
6rgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos directivos referidos no
artigo anterior serdo eleitos em reunido da
Assembleia Geral por mandato de cinco anos
renovaveis uma vez.

ARTIGO DOZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgao maximo
da associacdo Mangal, constituida por todos
0s seus membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas em
conformidade com a lei e com os estatutos,
competindo a Assembleia Geral, todas aquelas
que ndo sdo compreendidas, nas atribuicdes
dos restantes 6rgdos sdcias da associagdo;
submetendo-se, a conselho de direcgdo e
Conselho Fiscal

ARTIGO TREZE
Periodicidade

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano.
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Dois) Uma Assembleia Geral extraordinaria
terd lugar sempre que for requerida por mais
de um terco dos seus membros, pelo Conselho
Fiscal ou Conselho de Direccdo sempre que um
fim legitimo o justifique.

ARTIGO CATORZE
Convocatoéria

A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa, através dos orgdos de
comunicacio social com indicagdo da agenda,
de local, més, data e hora da sua realizagdo com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO QUINZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida com pelo menos, mais
de metade dos seus membros presentes ou
representados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Em caso de, a hora marcada nao
estiverem satisfeitas as condi¢des expressas
no nimero anterior a Assembleia Geral podera
reunir-se meia hora depois, independentemente
dos niimeros presentes ou representados na sala
para o efeito.

Trés) Cada membro presente podera
representar até um membro ausente, mediante
procuracgdo ou carta dirigida ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
uma maioria absoluta dos nimeros presentes ou
representados, tendo o presidente, além dos seus
votos, direito a outro voto de desempate.

ARTIGO DEZASSEIS
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por trés membros, nomeadamente
um presidente, um secretdrio e um vogal, eleito
por um periodo de cinco anos renovaveis.

Dois) Compete ao presidente da mesa geral,
para além de outras funcdes estruturais dirigir
os trabalhos da assembleia, ao secretario,
secretaria, secretariar os trabalhos da assembleia
geral e ao vogal, servir de escrutinador.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncia da Assembleia Geral

A Assembleia Geral tem as seguintes
atribuicdes:

a) Interpretar os estatutos e deliberar
sobre as suas alteragdes;

b) Rectificar admissao, readmissao e
exclusdo dos membros;

c) Eleger e destituir os do Conselho de
Direccao e de Conselho Fiscal;

d) Atribuir a qualidade de membro
honorario e benemérito;

¢) Examinar e aprovar relatérios anuais
de actividades e contas;

f) Analisar e sancionar o plano das
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orcamento;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens
maveis e imdveis sujeitas a registo,
podendo delegar este poder ao
conselho de direc¢do de forma
expressa ao aprovar programem ma
que apliquem tais actos;

h) Sancionar a aceitacdo de qualquer
liberdades;

i) Fixar valores da joia e a da cota;

Jj) Deliberar sobre dissoluc@o e destino dos
bens da associag@o;

k) Autorizar a associacdo a demandar os
corpos directivos por factos ilicitos
praticados no exercicio das suas
fungoes;

1) Criar comissdes técnicas ou consultivas a
para responder situacdes pertinentes
da associagdo;

m) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas as
suas competéncias;

n) Criar comissoes técnicas ou consultivas
a para responder situagdes pertinentes
da associagdo;

o) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas as
suas competéncias.

ARTIGO DEZOITO

Conselho de direccao, sua composicao
e funcionamento

Um) O Conselho de Direc¢do e o 6rgdo
colegial de execugdo, gestdo e administragdo
corrente da associagdo Mangal que dirige a
associacao e executa as linhas gerais estabelecidas
pela Assembleia Geral.

Dois) Os cargos do conselho de direc¢do sio
reservados aos membros fundadores e efectivos
em pleno exercicio das suas fungdes.

Trés) O Conselho de Direc¢do é composto
por cinco membros eleitos pela assembleia geral,
sendo um presidente, um director executivo e
trés vogais.

Quatro) O presidente pode convocar o conselho
de direc¢do sempre que julgar conveniente.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias do Conselho de Direccao

O Conselho de Direccdo tem seguintes
competéncias:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelo comprimento dos estatutos;

c) Dirigir as actividades da associa¢do,
podendo adquirir, arrendar ou
alienar, mediante parecer, favordvel
de conselho fiscal, todos os bens
moéveis e imdveis que julgarem
necessdrio para a procecuassio dos
seus objectivos e por competéncia
delegada pela assembleia geral ou
no ambito do projecto por estar
aprovado e nos demais termos da
lei;

d) Gerir as actividades da associagdo
podendo contratar e rescindir os
contratos de prestagdes de servigo
com o pessoal administrativo,
nos termos da lei do trabalho, no
processo dos planos aprovados
pela Assembleia Geral e dos
objectivos por estes impostos;

¢) Decidir sobre programas ou projectos
em que a associacdo deve
participar, quando questio de
competéncia ndo sejam submetidos
a Assembleia Geral;

f) Representar a associacdo em
juizo e fora dele na pessoa do
presidente;

g)Elaborar e apresentar relatdrios
das actividades, bem como o
respectivo or¢amento e submeté-
lo a aprovagdo da Assembleia
Geral;

h)Elaborar e submeter a aprovacao
da Assembleia Geral, normas e
regulamentos para o funcionamento
da associagio;

i)Admitir membros provisoriamente e
suspendé-los até a rectificagdo da
Assembleia Geral.

J) Submeter a deliberacdo da Assembleia
Geral a atribui¢do da qualidade
de membros honordrios e
beneficidrios;

k) Emitir directivas regulamentares
que sirvam da base para o pessoal
administrativo contratado pela
associacdo e demais poderes
necessarios a prossecugdo concreta
e eficaz dos objectivos destas.

ARTIGO VINTE
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é 6rgdo auditoria
e controlo da associagdo, constituido pelo
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal assistird as
reunides do conselho de direc¢do sempre que
se julgue necessario.

Trés) Compete ao conselho fiscal visar
os programas da associagdo, bem como as
deliberacdes da mesma em especial.

Quatro) Examinar as contas e a situacio
financeira e patrimonial da associag@o.

Cinco) Verificar e providenciar para que
os fundos sejam utilizados de acordo com o
objectivo social.

Seis) Apresentar parecer sobre o relatdrio,
balanco de contas do exercicio, planos de
actividades e or¢amentos anuais, apresentados
pelo conselho de direc¢do a Assembleia
Geral.

Sete) Requerer a convocatéria da
Assembleia Geral em sessdo extraordinaria,
quando julgar conveniente e necessaria.
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Oito) Revelar pelo comprimento das normas
estatudrias.

CAPITULO V
Das receitas e patrimonio
ARTIGO VINTE E UM
Patrimoénio

Constituem patrimoénio da associacao, todos
os bens méveis e imdveis adquiridos ou doados
por pessoas ou institui¢des publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO VINTE E DOIS
Receitas

Um) Sido consideradas receitas da
associagao:
a) J6ia e quotas dos membros;
b) Subsidios, donativos, legados ou
quaisquer outra liberdade;
c) Outras receitas legalmente
permitidas.

Dois) O exercicio fiscal coincide com o
ano civil.
CAPITULO VI

Da dissolucao
ARTIGO VINTE E TRES
Dissolucao e liquidacao
Um) Associagdo dissolver-se-a:

a) Por deliberacdio de pelo menos trés
quartos dos membros reunidos em
Assembleia Geral convocada para
o efeito;

b)Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a associagdo, compete geral
nomear uma comissdo liquidataria para apurar
0s activos e passivos e apresentar a proposta de
resolugdo deste.

Trés) Sem prejuizo do disposto na lei, o
patriménio liquido serd atribuido a quem e
pela forma que for deliberada pela Assembleia
Geral regida pelos objectivos e principios da
associagao.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E QUATRO
Disposicoes transitérias

Um) A primeira reunido da Assembleia
Geral € a assembleia constituinte.

Dois) Apés a efectivagdo da escritura
publica, os membros eleitos para os 6rgdos
sociais da associacéo na assembleia constituinte
serdo empossados aos seus cargos até novas
eleicoes.

ARTIGO VINTE E CINCO
Disposicoes finais

Um) A Mangal representa uma pessoa
judicia propria, destina dos seus membros.

Dois) Pelas dividas sociais do Mangal, s6
responde o patriménio social.

ARTIGO VINTE E SEIS
Simbolo

Um) O simbolo do Mangal é bandeira e o
emblema.

Dois) A discricdo dos elementos do
emblema e bandeira, constam do regulamento
interno aprovado pela Assembleia Geral.

Matola, doze de Maio de dois mil e oito. —
A Governadora Provincial, Telmina Manuel
Paixdo Pinho Perreira.

Associacao da Educacéao
para o Desenvolvimento
Comunitario — AEDUC

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracgao)

Um) E constituida uma associacdo que
adopta a denominacio Associag¢do da Educacao
para o Desenvolvimento Comunitario, adiante
designada por AEDUC a qual se regera pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicdvel
em Mocambique.

Dois) A associa¢@o é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem intuito lucrativo,de
natureza ambiental e educativa, constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Associag@o tem sua sede em Maputo, Rua da
resisténcia oitocentos e cinquenta e um.

ARTIGO TERCEIRO
Sao fins da associacao:

a) Promover a educacio para o desen-
volvimento sustentavel;

b) Fomentar a cooperacdo com entidades
e/ou organizagdes que se dediquem
a accdes nas dreas da educacdo e
sustentabilidade; e

c) Organizar, apoiar e participar em
semindrios,actividades acadé-
micas, actividades de pro-mocao,
actividades de beneficéncia
com vista ao desenvolvimento
sustentavel e educag@o.

ARTIGO QUARTO
(Associados)

Um) Sao associados da associagdo os
membros, fundadores, os sdcios ordinarios:

a) Fundadores — sdo os que outorgarem
o acto de costituicacdo da
associagao;

b) Ordinadrios — Podem ser sécios
ordindrios as pessoas individuais
e colectivas que comunguem dos
objectivos da associac@o desde que
apresentem o pedido de admissdo
e que a Direcciio da Associagdo
0 aprove.

ARTIGO QUINTO
(Direito dos associados)

Sao direitos dos associados:

a) Eleger e ser eleito para o desempenho
de fun¢des em qualquer 6rgdo
associativo;

b) Participar nas assembleias gerais
discutindo, propondo e votando
sobre quaisquer assuntos;

c) Propor a admissdo de novos
associados;

d) Solicitar, verbalmente ou por escrito,
informagdes respeitantes a vida
associativa;

e) Participar em quaisquer actividades
promovidas pela associagdo, dentro
dos condicionalismos que, para o
efeito, tiverem sido determinados.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos associados)

Sao deveres dos associados:

a) Acatar e cumprir os estatutos bem
como as deliberacdes dos 6rgdos
sociais;

b) Zelar pelos interesses da associagdo
prestando toda a colaboracgdo
possivel para o progresso e prestigio
da mesma;

c) Pagar pontualmente as quotizagdes.

ARTIGO SETIMO
(Receitas)

Constituem receitas da associacido todos
os rendimentos que, a qualquer titulo lhe
sejam atribuidos ou a que venha a ter direito,
designadamente: quotas, subsidios e donativos,
herangas legados bem como o produto resultante
de actividades organizadas.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais e duracdo dos mandatos)

Um) Sdo 6rgdos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direcgido; e
c) O Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos orgéos associativos
sdo eleitos em Assembleia Geral, tendo o
respectivo mandato a duracio de trés anos,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € constituida por todos
em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Orientar superiormente e definir as
actividades da associac@o;

b) Aprovar a alteracdo dos estatutos da
associagao;

c) Aprovar o balanco, relatério e contas
anuais;
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d) Eleger e destituir a sua mesa,a Direcc@o
e o conselho fiscal;

e) Aproveitar os regulamentos internos; e

f) Alterar o valor de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembileia)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano.
Dois) Reune extraodinariamente:

a) Por convocacgao do presidente;

b) O requerimente da Direccio;

c)A requerimento de,pelo menos, um
ter¢o dos associados.

Trés) A Assembleia Geral funcionara a hora
marcada na convocatdria, com a maiorira dos
associados, ou, decorridos trinta minutos, com
qualquer nimero de associados presentes.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
sdo presididas por uma mesa da assembleia
constituida por um presidente, um vice-
-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direccao)

A Direcg@o e constituida por um presidente,um
vice-presidente e por um vogal.

ARTIGO DECIMA TERCEIRO
(competéncias da direc¢ao)

Um) Compete a direc¢lio assegurar o
funcionamento e gestéo da associa¢do com vista
a prossecucdo dos fins e em especial:

a) Elaborar o balango,o relatério e as
contas referentes a cada exercicio;

b) Deliberar sobre a admissao e exclusao
dos associados da associacao;

¢) Abrir contas bancarias e movimenta-
-las;

d) Administrar os bens da associa¢@o;

e) Definir os requisitos de que depende
a admiss@o como associados da
associagdo;

f) Convocar a Assembleia Geral, quando
entenda coveniente e, no minimo,
uma vez por ano para a aprovagio
do balanco, relatério e contas; e

g) Fixar o montante da jéia inicial e da
quota.

Dois) O movimento das contas bancdrias e
das quantias em caixa necessita da assinatura de,
pelo menos, dois dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao da associacao)

Um) A associagdo serd representada,
em juizo ou fora dele, pelo presidente da
Direccao.

Dois) Na auséncia ou impedimento do
presidente este serd substituido pelo vice-
-presidente da Direc¢do ou por qualquer
membro da Direc¢do nomeado para o efeito.

Trés) A Direccdio poderd ainda conferir a
apresentacdo da associacdo e mandatdrio por
ela designado.

Quatro) A associa¢do obriga-se pela
assinatura do presidente da direccao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

A Direccdo retine-se ordinariamente uma vez
por més, e extraordinariamente, sempre que 0O
presidente entender necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal e constituido por um
presidente, um vice-presidente e um vogal.
Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a actividade da associacio;

b) Dar parecer sobre o relatério anual e
contas da associagao;

c) Examinar regularmente a escrituracdo
da associacio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Norma transitoria)

Um) Até a elei¢do dos primeiros titulares
dos orgios sociais,a associag@o e dirigida por
uma Comiss@o Directiva constituida pelos
socios fundadores a quem sdo atribuidos todos
os poderes legais e estatutariamente conferidos
a direccao.

Dois) A Comissao Directiva obriga-se pela
assinatura da maioria dos seus membros.

Trés) A data da Assembleia Geral para
a eleicdo dos primeiros orgdos sociais nao
poderd ultrapassar um ano apds a publicacio
dos presentes estatutos.

Motovac Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e seis de Janeiro de dois
mil e doze, lavrada de folhas setenta e trés
a folhas setenta e um do livro de notas para
escrituras diversas nimero catorze tragco E do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo perante
mim, Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, entre Harshad Patel e Nayana Patel
que sera regida pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Motovac Mozambique, Limitada sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral,
a sede social poderdo ser transferidos para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda de pecas e acessorios para
veiculos automoveis;

b) Méquinas e equipamentos agricolas;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Harshad Patel, com uma quota no valor
nominal de dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social;

b) Nayana Patel, com uma quota no
valor nominal de mil meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessio total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencerd
individualmente aos sécios se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.
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ARTIGO OITAVO
(Interdicdo ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 1T
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral é convocada por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
fax, dirigido aos sdcios com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderdo reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocacio, se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei a proibe.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um, dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sao tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberagdes
sobre a alteragdo do contrato da sociedade,
fusdo, transformagdo, dissolugdo da sociedade
e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAOII

Da administracéo e representacdo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representacdo da
sociedade sera exercida por dois administradores,
que serdo nomeados em assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores exercer
os poderes de administragdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos ndao
reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos sdo bastantes
as assinaturas de dois administradores.

Dois) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde de que outorguem
arespectiva procuragio, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO III

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei niimero dois barra dois mil
e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

DL Exim, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de oito de Fevereiro do ano
dois mil e doze, lavrada de folhas vinte e
oito a folhas trinta e dois do livro de notas
para escrituras diversas nimero I trago cinco,
desta Conservatéria do Registo e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de dr. Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
DL Exim, Limitada, pelo senhor Jayakumar
Parekattu Moolayil, solteiro, maior, natural de
Kerala-India, nacionalidade indiana, residente
em Maputo, acidentalmente em Nacala-Porto,
portador do passaporte nimero H zero seis dois
um oito quatro oito, emitido em dezanove de
Setembro de dois mil e oito, pelos servigos de
Migracao de Cochin-India, nos termos constants
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao sede

Um) A sociedade é por quotas de respon-
sabilidade limitada adopta a denomingédo de
DL Exim, Limitada, constituindo-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura de constituiciio, com
sede no Bairro Tridngulo, quarteirdo um, casa
ndmero um, cidade de Nacala-Porto, provincia
de Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

a) A sociedade tem como objectivo
importagdo e exportagdo com
venda de madeira e maquinas de
explorag@o faunistica, barrotes,
mobilidrio, produtos agro-
-pecuadrios, acessorios para fixacao
de mobilidrio, parafusos e porca,
material eléctrico, electrénico e
electrodomesticos, viaturas em
segunda mao e seus acessorios,
equipamentos industriais, vestudrio,
cosméticos, produtos de higiene e
limpeza;

b) A sociedade desenvolve ainda cultivo
e comércio, com importacdo e
exportacdo de cereais e produtos
alimentares, viveiros, sementes,
trigo, farelo, 6leos para fornos
industriais, carvao e frangos;
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c) Importagdo de 6leo alimentar,
licores, podendo a sociedade
desenvolver actividade de gestdao
de participacdes sociais e outras
actividades similares, industriais ou
de comércio desde que obtenha as
necessdrias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de duzentos mil meticais, subscrito
numa sé quota, equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente ao socio Uinico
Jayakumar Parekattu Moolayil.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
socios nao cedentes.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sdcio unico
Jayakumar Parekattu Moolayil, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracdo pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ji os
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonagao sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberagdo
prévia.

Quatro) A administracido poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdocomercial em vigor.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepg¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios , as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em acta assinada pelos
sécios.

Quatro) Qualquer s6cio ausente poderd
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragio ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para aprovagdo do
balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e , extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessdio.

ARTIGO SETIMO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢cdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente. Os herdeiros deverdo nomear
dentre eles, um a quem a todos represente
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO NONO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas da instalacdo em custo
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Cédigo Comercial em vigor e demais legislagdo
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, nove de Fevereiro de dois
mil e doze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde Matos.

Canario Transportes
e Servicos, Limitada

RECTIFICAGAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no terceiro Suplemento ao
BR n.°um, terceira série, de nove de Janeiro de
dois mil e doze, no preambulo, rectifica-se que,
onde se 1&: «Cendrio Transportes e Servigos,
Limitada», deverd ler-se: «Candrio Transportes
e Servigos, Limitada».

Maputo, vinte de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Associacao ZUWA

Certifico, para efeitos de publicagio,
da Associacdo ZUWA, matriculada sob
NUEL, 100272482, entre Armando Ramiro
Artur, solteiro maior, natural de Caia, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0701009666191J,
emitido na cidade da Beira em vinte e trés de
Fevereiro de dois mil e onze; Anete Solange
Gongalves Monteiro Pereira, casada, maior,
natural de Beira, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070100408045P, emitido na
cidade da Beira em dezanove de agosto de dois
mil e dez; Quizito Jodo Domingos Cadete,
solteiro maior, natural de Beira, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070101122861C,
emitido na cidade da Beira em quatro de Maio
de dois mil e onze; Rildo Domingos Rafael,
solteiro maior, natural de Beira, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070100325128C,
emitido na cidade da Beira em dezasseis de
Julho de dois mil e dez; Crescéncio Belito
Graziano Pereira, casado, maior, natural de
Marromeu, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100408129M, emitido na cidade da
Beira em dezanove de Agosto de dois mil e dez;
Castigo Jodo Massuira, solteiro maior, natural
de Tica-Nhamatanda, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0701012727301, emitido na
cidade da Beira em nove de Junho de dois
mil e onze; Valdemiro Moisés Juma, solteiro
maior, natural de Nampula, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070101694506F, emitido na
cidade da Beira em trés de Novembro de dois
mil e onze; Téania da Concei¢do Berrecuane,
solteira, natural de Beira, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 070101547323N, emitido
na cidade da Beira em trinta de Setembro de
dois mil e onze; Mohamed Aly Muss4, solteiro
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070100265529M, emitido na
cidade da Beira em dezassete de Junho de dois
mil e dez, todos residentes na Beira, e Francisco
Armindo Zinhame Chicamisse, solteiro maior,
natural de Beira, residente no Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100423278M,
emitido na cidade da Beira em vinte e cinco de
Outubro de dois mil e dez, conforme os estatutos
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elaborados nos termos do artigo um do Decreto
lei nimero trés barra dois mil e seis de vinte e
trés de Agosto, as cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominagao, ambito, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A ZUWA ¢é uma associagdo ndo-
governamental mocambicana, de direito
privado, sem fins lucrativos, de ambito
nacional e internacional, sem vinculacdo
com qualquer interesse politico partiddrio,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e delegacao)

Um) A ZUWA tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) A ZUWA pode por deliberacio do
Conselho de Direccdo criar outras formas de
representagdo social nas diversas provincias do
pais, sempre que tal seja considerado necessario
para a prossecugdo das suas actividades.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A ZUWA € criado por tempo indeterminado,
contando a partir da data da assinatura de
escritura publica de constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

O objectivo geral da ZUWA € mobilizar
os cidaddos para o exercicio de uma cidadania
critica e participativa, criando debates sobre
tematicas de monitoria de politicas ptiblicas em
prol da boa governacdo e apoio a consciéncia
activa daqueles, através de campanhas de
comunicacio e de educacio civica, semindrios,
bem como divulgagio de material de informacao
periddica.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos especificos)

a) Monitorar a qualidade dos servicos
sociais prestados pelas instituigdes
publicas e privadas do pais;

b) Acompanhar programas de intervengio
social nos campos da higiene e
saude, alfabetizagdo e formagao,
reabilitacao urbana e realojamento
de comunidades ou familias;

c) Observar e criticar a participacdo dos
actores da sociedade civil através
de espacos de debate/discussio
e de divulgagdo de informacdo
para promocdo dos objectivos
publicos;

d) Desenvolver ac¢des de informacdo
sobre os temas acima especificados
elaborados pelos seus associados ou
recebidos de outras organizagdes
congéneres nacionais e inter-
nacionais.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Filiacao)
Um) Podem ser membros da ZUWA:

a) As pessoas singulares maiores de
idade, nacionais ou estrangeiras,
residentes ou ndo em territério
nacional;

b) As pessoas colectivas, quer de direito
publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras, com sede ou ndo em
territério nacional.

Dois) A admissdo para membro da ZUWA,
esta condicionada a aceitacdo dos estatutos,
regulamentos e programas da mesma.

ARTIGO SETIMO
(Categorias dos membros)

As categorias dos membros da ZUWA, s@o
as seguintes:

a) Fundadores — os membros que
tenham colaborado na criagdo da
organizacdo ou que se acharem
inscritos a data da realizacdo da
Assembleia Constituinte;

b) Efectivos — s@o aqueles que participam
plenamente do trabalho da
associagao;

¢) Honorédrios — pessoas singulares ou
colectivas, que pela sua accdo
ou influéncia contribuam para a
existéncia da organizagdo;

d) Conselheiros — os membros que por
sua interveng¢do influenciam ou
contribuem para uma boa visdo
em prol da prevencdo de conflitos
interpessoal e institucional.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Os direitos e a qualidade de sécio
perdem-se:

a) Por morte;

b) Por rentincia;

c¢) Por deixar de cumprir com suas
obrigagoes estatutdrias;

d) por procedimentos incompativeis com
0s objectivos da associacao.

Dois) A perda da qualidade de associado
determina a perda das quotas pagas.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas actividades
promovidas pela ZUWA em que
ela esteja envolvida e usufruir dos
seus direitos;

b) Exercer o direito de voto;

c¢) Fazer propostas ao Conselho de
Direcgdo e a Assembleia Geral,
sobretudo, o que for conveniente
para os membros;

d) Assistir as reunides e outras sessoes
organizadas pela ZUWA;

e) Apresentar propostas a titulo individual
ou em grupo sobre actividades a
desenvolver pela ZUWA e outros
assuntos pertinentes;

f) Ser escolhido para participar nas
comissdes e grupos de trabalho
que forem criadas pelos drgios
directivos;

g) Possuir o cartdo de membro e usar o
emblema da ZUMA.

Dois) Sao direitos especificos dos membros
fundadores: ZUWA.

a) Votar na Assembleia Geral,;

b) Ser eleito para cargos directivos;

c¢) Propor a admissdo de membros
nos termos dos estatutos e do
regulamento interno;

d) Examinar os livros de contas e demais
documentos respeitantes a agenda
da Assembleia Geral.

O regulamento interno fixard as normas e
procedimentos a seguir no exercicio dos direitos
dos associados.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Sao deveres dos membros da ZUWA:

a) Respeitar, aplicar, e velar pelo
cumprimento das normas e
principios definidos nos Estatutos,
programa e regulamento interno;

b) Pagar regularmente as suas quotas;

c¢) Participar nas actividades da ZUWA;

d) Exercer com zelo e dedicac@o os
cargos para que seja eleito ou
designado;

e) Manter sigilo sobre as matérias que
forem definidas como confidenciais
pelos 6rgdos competentes € nos
termos do regulamento;

/) Dignificar a sua fun¢io de membro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

A violag@o dos principios e disposicdes
do estatuto e programas, do regulamento, das
deliberacdes dos 6rgdos da organizagdo, e das
normas deontoldgicas, estd sujeita a seguintes
sangoes:

a) Repreensio simples;
b) Repreensio registada;
c) Multa;
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d) Suspensio de direitos até ao limite de
seis meses;

¢) Demissio;

/) Expulsdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao das sangoes)

Um) As sancdes referidas nas alineas c), d),
e) e f) do artigo anterior, implicam a instau-
racdo de um processo proprio nos termos gerais
de direito, sem prejuizo do direito a defesa.

Dois) Tem competéncia para aplicar
sancoes:

a) Conselho de direccdo para as sangoes
definidas nas alineas a) até d) do
artigo décimo primeiro;

b) A Assembleia Geral para as sangdes
de demissio e expulsdo;

¢) Os factos qualificados como infrac¢des
e os procedimentos processuais sao
determinados pelo regulamento
interno.

Trés) O Conselho de Direccdo tem
competéncias para suspender do exercicio de
direitos qualquer membro de um 6rgio eleito
pela Assembleia Geral e designar um substituto
interno, até a realizacio da proxima Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Recursos as sancoes)

Das sancdes aplicadas pode haver recurso:

a) No prazo de dez dias, para o Conselho
de Direccdo;

b) No prazo de vinte dias, para a
Assembleia Geral, com efeito
suspensivo;

c) Das deliberagdes da Assembleia Geral
ndo h4 recurso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Readmissao)

O membro demitido ou expulso podera
requerer a Assembleia Geral a sua readmissdo
depois de decorridos dois anos sobre a data
da aplicagdo da respectiva pena. Nestes dois
anos deve ser contado o tempo da suspensdo
preventiva.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Sansao por nao pagamento de quotas
ou divida)

Um) Os membros sé6 podem exercer a
plenitude dos seus direitos quando ndo existe
atraso superior a dois meses no pagamento das
quotizacdes e de outras dividas a ZUWA.

Dois) O atraso sem motivo ponderdvel no
prazo superior a seis meses no pagamento da
quotizagdo, ou outras dividas a ZUWA, implica
aperda da qualidade de membro, bastando para
isso a constatacdo administrativa do facto.

CAPITULO III
Dos orgaos directivos
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgaos directivos)

Um) Sio 6rgios directivos da ZUWA:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Directivo;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Eleicao e mandato dos titulares
dos 6rgaos directivos)

Um) Os titulares dos 6rgdos directivos da
ZUWA sio eleitos por lista, anualmente, por
escrutinio, maioritario, directo e secreto.

Dois) O exercicio de mandatos sucessivos na
mesma fung¢do € limitado a dois anos.

Trés) O Regulamento interno determina os
procedimentos a seguir para as elei¢oes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembileia geral)

A Assembleia Geral € constituida por todos
os membros no pleno gozo dos seus direitos e
nela reside o poder supremo da organizagdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembléia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
numero de secretdrios e vogais a ser definido
na Assembléia Geral ordindria em que haja
eleicoes.

Dois) Na sua falta ou impedimentos, o
presidente serd substituido pelo vice-presidente
e este por um dos secretdrios. No caso de
nenhum se encontrar presente, a Assembleia
elegerd os elementos que a dirigirdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sdo entre outras, competéncias da Assembleia
Geral:

a) Deliberar sobre as alteragdes
dos estatutos e programas da
organizagao;

b) Aprovar o Relatério e as contas do
Conselho de Direcc¢do, depois
de ouvido parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Aprovar as linhas gerais do plano Anual
de actividades e do Or¢amento;

d) Eleger titulares dos o6rgéos
directivos;

¢) Deliberar a admissao de membros
honordrios, propostos pelo Conselho
de Direccdo;

/) Deliberar sobre a exclusao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Periodicidade e convocatérias
da Assembleia)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, no ultimo trimestre de
cada ano, por convocatéria do seu presidente;

Dois) No impedimento do presidente,
competird ao vice-presidente redigir a
convocatdria.

Trés) A Assembleia Geral retine-se extra-
ordinariamente quando for convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho Fiscal, por solicitacdo do Conselho
de Direcg¢do, ou de um minimo de quarenta por
cento dos membros efectivos no pleno gozo
dos seus direitos.

Quatro) A convocatoria da Assembleia Geral
ordindria € feita pelo menos trinta dias antes da
data da sua realizac¢@o, por meio de aviso publico
onde conste a hora, a data, o local da reunido,
bem como a sua ordem de trabalhos.

Cinco) A Assembleia Geral ordinaria, retine-
-se em primeira convocatdria estando presentes
mais da metade dos membros efectivos em
pleno gozo dos seus direitos.

Seis) A Assembleia Geral Extraordinaria
exige como quérum a presenga fisica de pelo-
-menos dois tercos dos proponentes, quando
resulte da iniciativa dos membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) A Assembleia ndo pode deliberar em
primeira convocagdo sem a presenga de pelo
menos metade dos seus associados.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
as deliberagdes sdo tomadas por maioria simples
de voto dos associados presentes.

Trés) As deliberagdes sobre a alteragdo
dos Estatutos, exigem o voto favordvel de trés
quartos do nimero dos associados presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Empocamento do presidente de mesa
da assembleia geral)

O presidente de mesa da assembleia geral
serd empossado pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral cessante, no seu impedimento,
pelo vice-presidente; e, no caso de impedimento
ou recusa dos cessantes, pelo membro mais
antigo presente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do presidente da Mesa de
Assembleia Geral)

Compete ao presidente:

a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir
os seus trabalhos;

b) Conferir posse aos membros dos
orgaos directivos;
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c¢) Compete ao vice-presidente apoiar
o presidente no desempenho das
atribuigdes e substitui-lo nas suas
auséncias;

d) Compete ao secretdrio redigir as actas
e organizar o expediente relativo
amesa;

e¢) Compete aos vogais coadjuvar os
membros dirigentes da mesa.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho de direcc@o e composicao)

A direccdo é composta por um presidente,
um vice-presidente, dois secretdrios e vogais,
sendo um destes o tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo
Administrar e Gerir todas as actividades
e interesses da ZUWA, bem como a sua
representacdo nos actos tendentes a realizacéio
dos objectivos desta.

Dois) No ambito das suas competéncias
o Conselho de Direccdo tem as seguintes
fungdes:

a) Aprovar a admissdo de novos
membros;

b) Zelar pelo cumprimento das disposicoes
legais, estatudrias e das deliberacdes
da Assembleia;

c¢) Superintender todos os actos
administrativos e demais realizagdes
da ZUWA;

d) Aprovar o Regulamento Interno da
ZUWA;

e) Dar cumprimento as deliberacdes da
Assembleia Geral;

/) Monitorar a elaboracéo do plano de
actividades e orcamento, bem como
o relatdrio de actividades e contas
da sua geréncia e submeter a sua
aprovagdo pela Assembleia Geral;

g) Representar a organizacdo em juizo
e fora dele;

h) Monitorar e avaliar a execucdo do
plano de actividades e or¢amentos
aprovados;

i) Suspender a qualidade de membro e dar
parecer sobre a sua exclusdo;

J) Manter os membros informados das
suas actividades, incluindo a gestao
dos recursos financeiros, e submeter
4 Assembleia Geral com parecer do
Conselho Fiscal, o relatério anual
de actividades e contas;

k) Deliberar sobre iniciativas de
organizar conferéncias, reunides,
empreendimentos empresariais,
comissdes e grupos de estudo
no ambito dos objectivos da
organizagio;

[) Em geral, contribuir para os objectivos
da ZUWA.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
fiscaliza os actos administrativos, emite
pareceres sobre a sua gestdo.

Trés) O funcionamento do Conselho Fiscal é
determinado pelo Regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) O Conselho Fiscal é érgao que fiscaliza
os actos administrativos, emite pareceres sobre a
sua gestdo e tem as seguintes competéncias:

a) Verificar o cumprimento dos Estatutos,
Regulamento interno e deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Analisar trimestralmente a gestdo do
Conselho de Direccdo e transmitir
o respectivo parecer a Assembleia
Geral;

c) Submeter a Assembleia Geral o seu
parecer anual sobre o relatdrio e
contas do Conselho de Direcgéo;

d) Examinar a escrita e a documentagao
da ZUWA sempre que julgar
conveniente;

e) Assistir o trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante o processo
de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal retine-se, obrigatoriamente
duas vezes por ano, sempre que necessario
assim como quando solicitado pelo Conselho
Direccao.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO TRIGESIMO
(Patriménio)

Constituem patriménio da ZUWA todos
os bens méveis e imdveis que a organizagdo
adquirir, bem como aqueles atribuidos pelos
parceiros nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Um) Constituem-se fundos da ZUWA:

a) O produto das jéias e quotizacao;

b) As quantias resultantes de subsidios,
donativos e legados de entidades
publicas ou privadas expressamente
aceites;

c) Os rendimentos dos bens sociais;

d) Outros meios provenientes das
actividades da organizagdo;

¢) Em suma, todo o tipo de financiamento
de fonte licita.

Dois) As receitas sdo aplicaveis na cobertura
das despesas de funcionamento da ZUWA e no
incremento das suas actividades.

Trés) A gestdo directa dos fundos ¢ feita
pelas coordenagdes executivas (provinciais
e distritais), sob supervisdo do Conselho de
Direccao.

CAPITULO V

Das alteracoes do estatuto
e programas

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Alteracoes e revisao dos estatutos)

Um) As altera¢des e revisdo dos estatutos ou
programas da ZUWA exigem o voto favoravel
de trés quartos dos associados presentes.

Dois) A alteragdo dos estatutos e a dissolugao
daZUWA s6 podem ser deliberadas em reunido
da Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito e nos termos previstos na
alinea a) do artigo vigésimo.

CAPITULO VI
Dos simbolos
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Simbolo)

ZUWA tem como simbolos, um logotipo
e um emblema aprovados pela Assembleia
Geral e utilizados de acordo com as normas do
Regulamento Interno.

CAPITULO VII
Da dissolucéo e liquidacéao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A dissolugdo da ZUWA sé pode ser
deliberada por Assembleia Geral Extraordindria,
convocada expressamente para este efeito, e por
uma maioria de trés quartos de todos os seus
membros.

Dois) A resolugdo da Assembleia Geral que
aprova a dissolucdo da ZUWA deve integrar a
nomeacdo de uma comissdo liquidatdria que,
depois de cumpridos os imperativos legais,
remete o patrimoénio existente a instituicdes
nacionais que promovam o trabalho que visa o
desenvolvimento da capacidade e participagdo
dos associados.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Um) A primeira sessdo da Assembleia Geral
realizar-se no prazo de cinco dias a contar
da data da celebracdo da escritura publica
de constituicio.
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Dois) Sem prejuizo do nimero anterior,
no caso de se justificar a ndo realiza¢do da
primeira sessdo da Assembleia Geral em tempo
supracitado, poderd haver lugar a adiamento,
dependendo a mesma da ponderagdo dos
interesses da associagdo.

Trés) Os membros fundadores da ZUWA
escolherdo, dentre si, aqueles que presidirdo a
mesa da primeira sessdo da Assembleia Geral,
enquanto a mesa nao for eleita.

Esta conforme.

Beira, nove de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Panda Construcgoes,
Limitada

No dia vinte e quatro do més de Fevereiro
do ano de dois mil e onze, na Conservatoria dos
Registos e Notariado de Chimoio, perante mim,
conservador, Armando Marcolino Chihale,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio de
funcdes notariais, compareceu como outorgante
o senhor Lukman Igbal Ossman Hassam, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Chimoio, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601001188447M, emitido pelo Arquivo
de Identificacao Civil de Chimoio, aos doze de
Margo de dois mil e dez, residente no bairro
dois rua cidade de Lichinga, na cidade de
Chimoio.

E por ele foi dito que, pelo presente acto
constitui uma sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que se
regera nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma Panda
Construcdes, Limitada, e vai ter a sua sede na
cidade de chimoio, provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacoes)

Um) A geréncia podera deslocar livremente
a sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro deverdo
ser mediante a decisdo do sécio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto,
constitui¢do duma sociedade com actividade
principal de construgao civil.

Dois) A sociedade poderd alargar o seu
objecto mediante a decisdo do sdcio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social € de duzentos e cinquenta
mil meticais, encontra-se integralmente realizado
e corresponde a uma tinica quota, pertencente ao
sécio Lukman Igbal Ossman Hassam.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a decisdo do sécio.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, de acordo as necessidades,
mediante a decisdo do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
confiada ao tnico sécio, o senhor, a quem
compete decidir sobre a sua remuneragao.

Dois) Podem ser elegiveis a gerente da
sociedade terceiros estranhos a sociedade, por
decisdo do sécio, ficando, neste caso, o gerente
obrigado a prestar uma caugdo.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade podera
nomear mandatarios ou procuradores da
mesma para a pritica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacgoes)

A sociedade obriga-se com assinatura
e actos do(s) gerente(s).

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas,
abonacoes)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
ndmero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando o sdcio assim o
decidir.

ARTIGO NONO
(Cessacao, divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranhos, sem prévia decisao
do sécio.

Dois) No caso de cessagio e divisao da quota
goza, em primeiro lugar, a sociedade do direito
de preferéncia.

Trés) Nos casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmiss@o mortis causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serd
divida serd vendida a um terceiro, sendo pago
aos herdeiros o valor correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia decisdo do sdcio
serd permitida a participagdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado ao sécio solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa,
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da decisdo em contrdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

O sécio pode decidir que lhe seja exigido
prestacdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por decisdo do sécio, a a ser
proferida no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderd
amortizar a quota, nos casos seguintes:

a) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagao ou
adjudicado ao seu titular;

b) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortiza¢do da quota,
nos casos previstos no artigo anterior, se a lei
ndo dispuser de outro modo, serd igual ao valor
da quota segundo o dltimo balango legalmente
aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde jd, o gerente
autorizado a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas de
constitui¢ao.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do contetdo e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com a adverténcia
especial da obrigatoriedade de requer o registo
deste acto na conservatdria competente e dentro
do prazo de noventa dias apds o que vai assinar
comigo seguidamente.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Chimoio, um de Maio de dois mil
e onze. — O Conservador, Ilegivel.
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Electro Beira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da Electro Beira, Limitada, com sede na cidade
da Beira, por acta de reunido da assembleia
geral, do dia vinte e oito de Maio de dois mil
e oito, matriculada sob NUEL 100133962, em
consequéncia da cedéncia de quota e redugdo
do capital, o artigo quinto passou a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realiazado em dinheiro, é de
trés milhdes de meticais, distribuidos do
seguinte modo:

a) O sé6cio Amadeu Sena Ebrahim,
com uma quota de valor
nominal de um milhdo
e duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social;

b) A sécia Shamshad Banu
Ibrahimo, com uma quota de
valor nominal de oitocentos
mil meticais, correspondente
a vinte e seis virgula seis por
cento do capital social;

¢) A socia Schneider Benazina
Ebraim e a sécia Yumna
Band Ebrahim, com uma
quota de valor nominal de
duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
oito virgula trés por cento do
capital social, cada uma;

d) Bilal Amadeu Ebrahim, com
uma quota de valor nominal
de quinhentos mil meticais,
correspondente a dezasseis
virgula seis por cento do
capital social.

Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, na Beira, doze de Dezembro de dois
mil e doze. — O Ajudante, llegivel.

Transporte Séfia-Sociedade
Unipessoal, limitada

Certifico, para devido efeitos de publicagao,
que por escritura de um de Fevereiro de dois
mil e doze, lavrada a folhas sessenta € nove
seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas no modelo informatico nimero
sessenta e seis, do Segundo Cartdrio Notarial da
Beira, foi constituido por Jormia Osmane Nuro
Mamad Ibraimo, uma sociedade comercial por
quotas, que se regerd nos termos das cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Transporte Séfia Sociedade Unipessoal-
-Limitada, e tem a sua sede na cidade da Beira,
na Rua do Algarve, niimero oitocentos e setenta
e nove, rés-do-chao, Pioneiros.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto do
pais, desde que obtidas as organizacdes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura publica da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a realiza¢do
de actividades relacionadas com o transporte
maritimo de carga e passageiro, e tudo
quanto esteja relacionado com a respectiva
actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a totalidade da quota,
pertencente ao tnico sécio Jormia Ossman Nuro
Mamad Ibraimo.

Dois) O tnico sdcio realizou integralmente
a sua quota em dinheiro, na data da escritura
publica da constitui¢do da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Quatro) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante autorizacio
tomada pelo unico sécio depois de lancado no
livro obrigatério por lei.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracdo, geréncia da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo tnico sécio,
ficando desde ja investidos de poderes de gestdao
para execugdo e realizagdo do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do do tnico
socio e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizac¢do for denegada.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposicdes aplicdveis segundo
o Ordenamento Juridico Mogambicano.

Estd conforme.

Beira, dois de Fevereiro de dois mil
e doze — A Técnica, llegivel.

Acta da Etc Marine, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacao da assembleia geral de dois de
Novembro de dois mil € onze, na sociedade Etc
Marine, Limitada, com sede na cidade da Beira,
matriculada sob o nimero oito mil quinhentos
sessenta e trés a folhas noventa e seis do livro
C trago treze, em consequéncia das operadas
cedéncias de quotas fica alterado o nimero um
do artigo terceiro do pacto social, que passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cento trinta e cinco mil
meticais, correspondente a
noventa por cento do capital
social, pertencente a socia
ETC Marine, Limited;

b) Uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertecente
a sécia Export Marketing
Company, Limitada.

Foi deliberado mandatar o senhor Guilhermo
Tristan Machado, para em nome e em
representacdo da sociedade e da sécia cedente,
assinar todos os documentos necessirios a
concretizagdo da cessdo da quota acima referida
incluindo o contrato de cedéncia de quota e/ou
a escritura de cessdo de quota da Etc Marine,
Limitada.

Esta conforme.

Beira, treze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Transportes Gaspar,
imitada

Certifico, para devidos efeitos de publicacao,
que por escritura de vinte e trés de Junho de
mil novecentos noventa e nove, lavrada a
folhas cento vinte e oito e seguintes, do livro
de notas para escrituras diversas no modelo
informdtico niimero trinta e cinco, do Segundo
Cartdrio Notarial da Beira, foi constituido entre
Carlos Alberto Gomes Gaspar e Victor Manuel
Gomes Gaspar, uma sociedade comercial por
quotas, que se regerd nos termos das cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominagéio Transportes Gaspar,
Limitada, criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco a partir da data da
celebracgdo da presente escritura publica.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades comercias relacionadas com:
transportes de mercadorias, bem como a
representacdo e agenciamento de empresas
do ramo e ao exercicio de outras actividades
conexas que tendo sido deliberadas pela
respectiva assembleia geral, sejam permitidas
por lei.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizada em bens, € de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Sécio Carlos Alberto Gomes Gaspar,
com uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente cinquenta porcento
do capital social;

b) Sécio Victor Manuel Gomes Gaspar,
com uma quota, no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais
correspondente a cinquenta porcento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
Representacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital. Os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
ela necessite, nos termos e condi¢des aprovados
pela assembleia geral.

Dois) Nao se considera suprimentos,
quaisquer saldos nas contas particulares dos
sécios, mesmo quando utilizadas pela sociedade,
salvo quando em assembleia-geral, hajam sido
reconhecidas expressamente como tal.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A Cessdo ou divisdo de quotas a
estranhos depende de consentimento prévio
da sociedade, gozando os sécios de direito de
preferéncia na cessdo, onera¢do ou alienagdo
de quotas.

Dois) E nula qualquer cessdo, divisdo,
oneragao ou alienag@o de quotas sem observancia
do niimero anterior.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd deliberar a amor-
tizacdo de quotas ou exclusdo de sdcios nos
seguintes casos:

Dois) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo positiva da
assembleia geral da sociedade ou sem que

seja dada a oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o nimero do artigo
quinto dos estatutos;

a) Quando o sécio violar reiteradamente
os deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que pela
sua gravidade ou reiteragio,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

b) Quando o s6cio violar alguma das
obrigagdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

c) Exclusdo judicial de qualquer s6cio

Trés) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacdo
serd o correspondente ao valor nominal de quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que em tal caso se
aplicara.

Quatro) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criacdo de uma ou vdrias quotas,
em vez da quota amortizada, destinadas a
serem alienadas a um ou alguns sécios ou a
terceiros.

ARTIGO SETIMO
Administracdo, geréncia e vinculacao

A administracdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade ¢ realizada unicamente pelo socio
Carlos Alberto Gome Gaspar, com dispensa
de caug¢do, em juizo e fora dele, activo e
passivo, bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacdo e aprovagao
do relatério e contas do balanco do exercicio
econémico, e bem assim, para deliberar sobre
qualquer assento de aplicag@o e dar os resultados
apurado.

Dois) A assembleia geral, poderd ainda
deliberar sobre assuntos da sua competéncia,
que combinem da ordem de trabalho da
respectiva convocatoria.

Trés) A assembleia geral, retine-se extra-
ordinariamente por iniciativa dos sécios.

ARTIGO NONO
Ano social e distribuicdo de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil, e, dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia-
geral.

Trés) O balancgo e a conta de resultados, s
fechar-se-do em trinta e um de Dezembro e serdo
submetidas a aprovacdo da assembleia-geral, até
trinta e uma de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
sdcio, os herdeiros legalmente constituidos
pelo falecido ou representante do interdito,
exercerdo em comum os direitos e deveres,
devendo escolher um dentre eles, que a todo os
represente na sociedade., enquanto a respectiva
quota estiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s se dissolve por vontade
expressa dos sécios, e nos casos determinados
por lei, serd liquidada como os sécios
deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cdédigo
Comercial e da lei das sociedades por quotas
e demais legislag¢@o aplicdvel no ordenamento
juridico mogambicano.

Esta conforme.

Beira, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — A Técnica, Rosa Diogo Jodo.

Electro Beira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
deliberacéio da assembleia geral de vinte de
Janeiro de dois mil e dez, na sociedade Electro
Beira, Limitada, com sede na Cidade da
Beira, matriculada sob NUEL 100133962 , a
deliberacdo consiste na eleicio para o cargo de
gerente Shamshad Band Ibrahimo, para exercer
comulativamente de forma seguinte:

Um) Gerir e administrar a sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, bastando a sua
assinatura para obrigar validamente a
sociedade em todo os actos e contratos.

Dois) Sempre que necessario, o sécio
gerente poderd nomear um mandatario
para representar a sociedade, o que o fard
mediante procuracdo notarial.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais da Beira, aos doze de Dezembro de dois
mil e onze. — O Ajudante, llegivel.
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