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Governo da Cidade de Maputo
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagcdo da Associacdo Grupo

Desportivo de Incomati requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto da constitui¢éo e os Estatutos da
mesma cumprem com escopo 0s requisitos exigidos por lei, nada
obstando, portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelon.® 1 doartigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como
pessoa juridica a Associagdo Grupo Desportivo de Incomati.

Matola, 31 de Outubro de 2011.— A Governadora, Maria Elias
Jonas.

Governo da Provincia do Maputo

Direccéao Provincial de Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de
Dezembro, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Governadora
da Provincia do Maputo, de 23 de Dezembro de 2011, foi atribuido
a Sra. Joaquina Rivas dos Santos o Certificado Mineiro n.°
4592CM, vélido até 16 de Novembro de 2013, para extrac¢do de
areia, no distrito de Boane, provincia do Maputo, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 26°02° 00” 32°23° 00~
2 26°02° 007 32°23° 307
3 26°02° 307 32°23° 307
4 26°02° 307 32°23° 157
5 26°02° 157 32°237 157
6 26°02° 157 32°23" 00”7

Maputo, 3 de Janeiro de 2012. — O Director Provincial, Castro
José Elias.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

AGDI-Associacao Grupo
Desportivo de Incomati

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Dezembro do
ano de dois mil e onze, a folhas oitenta e sete
a noventa e nove verso, e seguinte do livro
de notas F-3, da Conservatdria dos registos
e notariados da Manbhica, a cargo de Hilario
Manuel, conservador da mesma Conservatoria,
com fung¢des notarias, entre os quais: Armando
Francisco Marrengula, Humberto José Moreno,
Pascoal Elias Lambo, Zito Isac Machava, Joao

Angelo Pereira de Figueiredo, Pascoal Santos
Elias Macule, Faruco Adamo Ismael Aly
Adamo, Luis Pechisso Chijumane, Emilio Pedro
Nhamuhuco, Pedro Eduardo Nhamuhuco, foi
constituida uma associagdo que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominagao, sede, natureza
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

O Grupo Desportivo de Incomati, agremiagio
desportiva, recreativa e cultural considerada de

utilidade publica, sem fins lucrativos, e funciona
em conformidade com a lei e rege-se pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O Grupo Desportivo de Incomati tem a
sua sede no Posto Administrativo de Xinavane,
distrito da Manhica.

Dois) As instalagdes destinadas a prossecugio
dos seus objectivos sdo propriedade da Tongaat
Helett Agucareira de Xinavane SA, ocupadas a
titulo de cessdo.
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ARTIGO TERCEIRO ao proposto e a rejei¢do ao proponente, sem ARTIGO DECIMO SEXTO

O Grupo Desportivo de Incomati é
constituido pelos trabalhadores da Tongaat
Helett Acucareira de Xinavane SA, sécios,
delegacdes e nicleos

ARTIGO QUARTO

O Grupo Desportivo de Incomati podera
estabelecer delegacdes, filias e seccdes onde
achar conveniente, solicitando as autorizagdes
que para tanto forem necessarias.

ARTIGO QUINTO

Um) O Grupo Desportivo de Incomati orienta
a sua accdo no sentido da pratica desportiva em
geral, podendo desenvolver ainda a promog¢ao
de actividades de cultura e Recreio.

Dois) O Grupo Desportivo de Incomati
poderd apoiar e participar também em iniciativas
e empreendimentos de cardcter comercial e
financeiro, incluindo a exploracio de jogos de
fortuna e azar de que tenha a autorizac@o oficial,
com o objectivo de obter meios e recursos
destinados a realizacio dos seus fins.

ARTIGO SEXTO

A duracdo do Grupo Desportivo de Incomati
€ por tempo indeterminado.

CAPITULO II
Dos sécios
ARTIGO SETIMO

O Grupo Desportivo de Incomati terd trés
categorias de sdcios: efectivos, colaborantes
e honordrios.

ARTIGO OITAVO

Sao sécios efectivos todos os trabalhadores
da Tongaat Hulete Agucareira de Xinavane
SA, que paguem a quota mensal fixada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

Sdo sdécios colaborantes todos os nao
trabalhadores da Tongaat Hulete Acucareira
de Xinavane SA, que paguem a quota mensal
fixada pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO

Consideram-se s6cios honordrio os
individuos ou entidades que tendo prestado
relevantes servicos ao grupo, hajam merecido
essa distin¢do por voto aprovado pela maioria da
Assembleia Geral, sob proposta da Direccao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A admissdo de socios serd feita por meio de
propostas dirigida ao presidente da Direc¢ao
e que serd afixada em quadro préprio durante
seis dias, findo os quais a Direc¢do resolvera
sobre a admissdo. A admissdo serd comunicada

contudo a Direccdo ser obrigada a declarar o
motivo dessa rejeicao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Sdo deveres dos sécios efectivos:

a) Pagar regularmente a quota na
importancia fixada e conforme o
prazo determinado pela Direc¢do;

b) Cumprir as disposi¢des dos presentes
estatutos, as deliberagdes da
Assembleia Geral e as decisdes da
Direccao;

c) Exercer os cargos para que forem
eleitos e desempenhar os mandatos
que lhes forem conferidos, salvo
escusa devidamente justificada;

d) Proceder dentro dos moldes que
garantam eficiéncia, disciplina e
prestigio do grupo;

¢) Abster-se, na sede do grupo, de discussoes
de caracter politico ou religioso, quaisquer
outras que, saindo fora dos fins do grupo possam
pertubar a ordem e harmonia dos associados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os sécios colaborantes tém os mesmos
deveres dos socios efectivos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os sécios efectivos tém os seguintes
direitos:

a) Propor, discutir ou votarem em
assembleia-geral as iniciativas,
0s actos, as propostas e os
acontecimentos que interessam
a vida do Grupo Desportivo de
Incomati;

b) Votar e ser votado para quaisquer
cargo ou missio;

c) Beneficiar de todas as regalias expressas
nestes estatutos;

d) Compartilhar em todas manifestagcdes
de actividades colectivas promo-
vidas pelo grupo;

¢) Examinar, nos periodos regulamentares,
todos os livros de escrituras e
documentos do grupo mediante
autorizagdo da Direcciao;

/) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral, devendo esse requerimento
ser firmado por um terco, ou mais
sécios no pleno gozo dos seus
direitos;

g) Sugerir a Direccdo todas as medidas
que possam contribuir para melhorar
a actividade e desempenho do
Grupo, no sentido de satisfazer os
seus fins.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os s6cios colaborantes e honorarios gozam
dos mesmos direitos que os efectivos com a
excep¢do dos mencionados nas alineas a), b),
e) e f), para os colaborantes, ¢ a), b), ¢), e) e f)
para os honordrios.

Os sdcios que infringirem os estatutos ou
regulamentos do grupo ou ndo acatarem as
resolugdes da Direcgao, ficardo sujeitos as
penalidades a seguir enumeradas, as quais sero
aplicadas na medida da gravidade da infrac¢ao
cometida:

a) Adverténcia;
b) Suspensdo ate seis meses;
¢) Expulsdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As penas de adverténcia e suspensao sdo da
competéncia da Direcg¢ao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

No caso de suspensdo hé recurso para
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO

A pena de expulsdo compete a Assembleia
Geral e o s6cio que a sofrer ndo mais podera
ser admitido.

ARTIGO VIGESIMO

Poderdo ser demitidos os que, depois de
avisados e sem motivo justificado, tenham mais
de seis de quotas em atraso, considerando-se
suspensos dos seus direitos até a data do aviso
por carta registada.

CAPITULO 11T
Dos drgaos sociais e eleicoes
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Os 6rgdos sociais sdo constituidos pela Mesa
da Assembleia Geral, Direc¢do e Conselho
Fiscal.

Um) Ninguém pode ocupar nos 6rgaos
sociais do grupo mais de um cargo.

Dois) A eleigao dos drgaos sociais serd sempre
feita por escrutinio secreto em Assembleia Geral
ordindria ou para esse efeito convocada;

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais do
grupo ndo podem, nem directamente nem
por interposta pessoa, fazer fornecimentos ou
negociar com o grupo.

Quatro) A Direc¢do e o Conselho Fiscal
sdo obrigados a dar conta da sua geréncia em
relatérios anuais, que poderdo ser igualmente
enviados as entidades oficiais competentes.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

A Assembleia Geral serd constituida por
todos os sécios no pleno gozo dos seus
direitos.

Unico. Os s6cios com quota ou quotas em
atraso ndo sdo considerados no pleno gozo dos
seus direitos.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A mesa de Assembleia Geral serd constituida
por um presidente, um vice-presidente, um
primeiro secretdrio e um segundo secretario.

Unico. As listas para a eleicio da mesa da
Assembleia Geral conterdo designadamente o
nome para cada um dos cargos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A assembleia geral serd presidida pelo
presidente eleito e, na sua auséncia, pelo vice-
presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

A assembleia geral serd convocada pelo
presidente eleito ou, na falta deste, pelo vice-
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

A convocacao da assembleia geral far-se-a
com antecedéncia minima de cinco dias por
meio de um aviso ou circular, salvo se tratar de
convencdo especial para altera¢do dos estatutos,
caso em que a convocatdria terd de ser feita com
o minimo de dez dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

A assembleia geral terd uma sessdo ordindria,
que se realizard na primeira quinzena do més
de Janeiro de cada ano, para discutir e votar o
relatério de contas do exercicio findo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

A Assembleia Geral redne extraordi-
nariamente:

a) Quando a Direcéo ou Conselho Fiscal
assim o pedirem;

b) Quando um niimero superior a um ter¢o
de sécios, no pleno gozo dos seus
direitos, o requerer ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Para que a Assembleia Geral possa reunir
em primeira convocagiio € necessario que
compareca a maioria dos sécios que a podem
constituir, podendo funcionar com qualquer
nimero de sécios meia hora depois da hora
marcada para a primeira reunido, desde que
tenha sido feita essa declaragao no aviso
convocatério.

ARTIGO TRIGESIMO

Sao atribui¢des da Assembleia Geral:

a) Eleger os orgdos sociais e apreciar
0s seus actos nos termos do artigo
vigésimo quarto;

b) Conhecer da rigorosa observancia dos
estatutos, interpretando qualquer
das suas disposi¢cdes que ofereca
davidas deliberando sobre o seu
sentido;

c) Discutir e votar as propostas de
alteragao dos Estatutos que lhe
sejam submetidas;

d) Decidir em ultima instancia os recursos
que para ela sejam interpostos;

e¢) Nomear sécios honorarios e votar
demostragdes ou reconhecimentos
de servicos prestados ao Grupo.

Unico. As deliberagdes da Assembleia
Geral sarfo tomadas por maioria de votos e
delas se lavrardo actas em livro especial, que
serdo assinadas pelo respectivo presidente,
secretdrio e todos os sdécios presentes que o
desejarem fazer.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Ao presidente da Assembleia Geral
compete:

a) Convocar as Assembleias gerais;

b) Dirigir os respectivos trabalhos;

c¢) presidir a reuniao conjunta dos orgdos
sociais;

d) Assinar termos de abertura e
encerranento e rubricar os livros
de actas da assembleia geral;

e) Dar posse aos eleitos para os 6rgdos
sociais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Ao primeiro secretdrio compete lavrar as
actas das assembleias gerais a das reunides
conjuntas dos 6rgdos sociais e executar todo o
expediente das mesmas.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Ao segundo secretdrio compete substituir o
primeiro secretdrio no seu impedimento.

SECCAOII
Da Direccao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

A Direcco do Grupo Desportivo de Incomti,
¢ eleita trienalmente, e é composta pelo
presidente , vice-presidente, secretariado e pelos
responsaveis de departamentos.

Pardgrafo primeiro. A Direcdo poderd ser
reeleita para mandatos sicessivos.

Pardgrafo segundo. A Dire¢do poderd
nomear comissdes de s6cios que tomardo o seu
cargo seccdes culturais, disportivas, recreativas,
sociais e de assisténcia.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

A Direc¢do ¢ solidariamente responsdvel
pelos seus actos e atribui¢des especiais, que
sdo as seguintes:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos;

b) Reunir ordinariamente e
extraordinariamente quando o seu
presidente o entenda necessario;

c) Representar o Grupo Desportivo de
Incomati;

d) Admitir os s6cios nas condicdes
mencionadas nestes Estatutos;

e) Propor a Assembleia Geral a
nomeacdo para socios honorarios
dos individuos que considere nas
condicdes fixadas no artgo sétimo;

/) Organizar a escrituragdo das receitas e
despesas do Grupo e patentear um
balancete mensal;

g) Elaborar os regulamentos
internos necessarios para a boa
admonistracdo, desde que ndo
colidam com a doutrina destes
estatutos;

h) Zelar pela conservacdo e guarda de
bens méveis e imdveis cedidos ao
GDI pela Tongaat Hulett Acucareira
de Xinavane, SA

i) Solicitar a presenca do presidente da
Assembleia Geral as suas reunides
sempre que o julgue conveniente;

j) Deliberar sobre propostas, alvitres
peti¢des, queixas e reclamacdes
que os sécios lhe dirijam, oralmente
ou por escrito;

Unico. Das sessoes da Direccio dse lavrardo
actas, que serdo assinadas pelos membros
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

A Direccdo, pela posse, assume responsa-
bilidade pela geréncia dos valores e dinheiros
que lhe sdo confiados, administrando as
receitas e fazendo as despesas, e elaborando
mensalmente o balancete da receita e despesa,
que sera fixado na sede do Grupo.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Compete especilamente ao presidente da
Direccao:

a) Representar o Grupo Desportivo
de Incomati em juizo ou perante
quaisquer autoridades ou reparticdes
publicas.

b) Superintender em todo o servico de
administrag¢do do grupo

c¢) Dirigir todos os trabalhos das sessoes
da Direc¢do de forma que haja toda
a liberdade na discussao, tendo voto
de qualidade em caso de empate;

d) Assinar, juntamente com o tesoreiro,
todos os documentos de despesas;

¢) Rubricar os livros de Direccao e dos
visitantes;

f) Colocar a disposicdo dos sécios , o
relatério de gestdo e documentos
de suporte, a partir do oitavo
dia anterior a data fixada para a
assembleia Geral ordindria em que
serdo apreciados e votados.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Asreceitas do Grupo Desportivo de Incomato
serdo afectas 4 realizagdo dos fins definidos no
artigo quinto dos presentes estatutos.



126 — (26) 11 SERIE — NUMERO 6
ARTIGO TRIGESIMO NONO Dois) O ano associativo e econdémico ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

Compete ao vice-presidente coadjuvar a
missdo do presidente e substitui-lo no seu
impedimento.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Compete aos secretarios:
a) Escriturar os livros de direcgdo e
redigir as actas;
b) Dar andamento ao expediente.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

Compete especialmente ao tesoureiro:

a) Arrecadar e processar todas as receitas
do Grupo;

b) Fazer os pagamentos , assinados
com o Presidente a documentacio
respectiva;

c) Executar a escrita e contabilidade do
Grupo Desportivo de Incomati;

d) Apresentar a Direcdo, mensalmente,
um balancete do estado das contas
do GrupoDesportivo de Incomati
com referéncia do més anterior;

e) Responder por todos os valores a sua
guarda.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

O Conselho Fiscal ¢é eleito pelo mesmo
periodo que a Direccao e € composta de quatro
membros: presidente, vice-presidente, relator e
um vogal, e compete-lhe:

a) Rever as contas e fiscalizar o
cumprimento dos Estatutos;

b) Reunir pelo menos trimestralmente
para apreciar as contas da Direcgdo,
registando em actas as suas
reunides;

c) Solicitar da Direccao que lhe seja
facultado o exame dos livros e
documentos sempre que julgue
conveniente;

d) Assistir as reunides da Direcgdo
sempre que esta solicite a sua
presenca;

e) Apreciar o relatério anual da Direcgado
e apresentar o seu parecer a
Assembleia Geral;

f) Elaborar anualmente o relatério da sua
geréncia;

Unico. O Conselho Fiscal ¢ solidariamente
responsdvel com a Direccdo, desde que seu
parecer de como boas as contas apresentadas.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

Um) A contabilidade da gestdo econdémico-
financeira serd efectuada no regime de
contabilidade nacional, de acordo com o Plano
Geral de Contabilidade, com adaptagdes que
constem as normas contabilisticas aplicdveis
as actividades desportivas.

decorrera de um de Janeiro a trinta e um de
Dezembro.

CAPITULO IV
Dos uniformes e distintivos
ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

Os simbolos do Grupo Desportivo de
Incomati sdo:

a) A insignia;

b) A bandeira de fundo branco estampada
com a insignia de cores verdes,
castanho, creme e vermelho;

¢) Seréa permitido estampar propaganda
nos uniformes das equipas
profissionais e amadoras do Grupo
Desportivo de Incomati, de acordo
com a legislacdo vigente.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

A insignia do Grupo Desportivo de Incomati,
apresenta forma circular, com inscri¢@o, na parte
interna Grupo Desportivo de Incomati, a volta
de trés chaminés representando uma unidade
fabril, ladeada por duas canas protectoras,
e a indicacdo do ano de Fundagdo e o local:
“XINAVANE?”, por baixo do emblema, encima
por cinco anéis olimpicos.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

O Grupo Desportivo de Incomati dissolver-
-se-a:

a) Quando a Assembleia Geral,
especialmente convocada para
esse fim, assim o entender;

b) Quando se achar incurso em qualquer
disposi¢do da legislacdo em vigor
que assim o determine.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

No caso de dissolug@o, e depois de liquidadas
todas as dividas, se as houver, os bens méveis
e imdveis existentes nessa data terdo destino
que a Assembleia Geral determinar, salvo os
valores que constituem doa¢do ou patriménio
da Tongaat Hulett Acucareira de Xinavane, SA,
0s quais reverterdo para esta empresa.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitdrias
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

Os presentes estatutos entra em vigor na
data da aprovagdo das presentes modificacdes
e poderdo ainda ser alterados sempre que a
Assembleia Geral, expressamente convocada
para esse fim e com a presenca da maioria dos
socios, o entenda.

O Grupo Desportivo de Incomati ndo se
pode fundir com quaisquer outras agremiag¢des
desportivas podendo porem fazer acordo de
patrocinio com outras entidades, desde que
ndo interfiram nos interesses e no bom nome da
Tongaat Hulett Agucareira de Xinavane, SA.

ARTIGO QUINQUAGESIMO

O Grupo Desportivo da Incomati gere o
patrimonio cedido pela empresa Tongaat Hulett
Acucareira de Xinavane, SA, para a realiza¢do
das actividades descritas nestes Estatutos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO

Fica implicito nestes estatutos o cumprimento
das obrigacdes para com as entidade ou
organismos oficiais do Estado de acordo com a
legislagdo em vigor em Mogambique.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO

Os casos omissos nestes estatutos serdao
resolvidos pela assembleia geral.

Esta conforme.

Manhicga, dezanove de Janeiro de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

SOCAR- Sociedade
Abastecedora de
Combustiveis e Acessorios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte de Outubro de dois mil e
onze, exarada a folhas noventa e nove a cento
e um do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e setenta e sete traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
a mim, Antonieta Anténio Tembe, lincenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria do mesmo, se procedeu
na sociedade em epigrafe o aumento de capital
alterando por conseguinte os artigos quarto,
quinto e sexto dos estatutos que passam a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quatrocentos mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e vinte mil meticais,
pertencente a sécia Ivana Maria
da Costa Filipe, correspondente
a trinta porcento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e vinte mil meticais,
pertencente a sécia Melissa
Adriana Capela Filipe,
correspondente a trinta porcento
do capital social;
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¢) Uma quota no valor nominal de
oitenta mil meticais, pertencente
ao sécio Vitor Manuel Monteiro
Filipe, correspondente a vinte
porcento do capital social;

d) Uma quota no valor nominal
oitenta mil meticais, pertencente
a sécia Ana Maria dos Santos
Capela, correspondente a vinte
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO

A cessdo de quotas entre os socios € livre.
A estranhos depende do consentimento da
sociedade a quem € conferido o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

ARTIGO SEXTO

A administracdo da sociedade sua
representacdo em juizo e fora dela activa
e passivamente serd exercida pelos sdcios,
Vitor Manuel Monteiro Filipe e Ana Maria
dos Santos Capela, que dela ficam nomeados
gerentes com direito ao uso da firma e
dispensa de cau¢do, podendo cada um deles
obriga-la independentemente a sociedade
em todos actos.

Os gerentes podem delegar os seus
poderes, ao todo ou em parte, nas outras
socias, em deliberagdo a ser tomada em
assembleia geral.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, aos nove de Novembro de dois mil
e onze. — A Técnica, llegivel.

Xigolo Pharmacy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezanove de Janeiro de dois mil e
doze, lavrada a folhas seis a sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero oitocentos e onze
traco B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhaes,
licenciado em Direito, técnico superior dos registos
e notariadoN1 e notéario do referido Cartério de
harmonia com a deliberacdo tomada em reunido
da assembleia geral extraordindria através da acta
avulsa, datada de dezasseis de Janeiro de dois mil
e doze, os sdcios por unanimidade acordaram em
Trespassar a actividade comercial.

Que os sécios na qualidade de legitimos
titulares de um Alvard, com o niimero cento e
vinte e o0ito, nos termos do disposto no artigo
trinta da Lei nimero quatro barra noventa e
oito de catorze de Janeiro bem como do artigo
nimero vinte e sete do Decreto nimero
vinte e um barra noventa e nove de quatro
de Maio, para o exercicio de actividade
farmacéutica estabelecimento comercial
denominado Xigolo Pharmacy, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo.

-Que, pela presente escritura publica
trespassam o respectivo Alvard ao senhor
Anser Bernardo Langa, livre de quaisquer
6nus ou encargos e que a presente serve de
quitacdo.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢cdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo,vinte e trés de Janeiro de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, Ilegivel.

Mipnet Netco
Telecomunicagcoes
e Infraestruturas, SA

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de seis de Fevereiro do ano dois
mil e doze, lavrada a folhas cinquenta e quatro
a folhas cinquenta e oito do livro de notas para
escrituras diversa nimero duzentos e oitenta
e dois -D deste Segundo Cartério Notarial
da Cidade de Maputo, a cargo de Antonieta
Antonio Tembe, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio foi constituida entre Anténio Miguel
Faria Ribeiro, Kamba Investimentos, Limitada,
Miguel Jorge Ferreira da Silva e, Fernando Jorge
Castanheira Bilale uma sociedade anénima que
se regerd nos termos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Da denominacéo e sede, duracao e objecto

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mipnet Netco Telecomunicagdes e
Infraestruturas, SA e constitui-se sob a forma
de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Repiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:
a) A identificagdo de oportunidades
de negocio e a promocdo do
empresariado mogambicano
através de investimentos vidveis

e lucrativos;

b) A administracio e gestdo de
participacdes no capital social
de outras sociedades quer sejam
elas de direito mocambicano ou
estrangeiro;

c) A Prestagdo de servigos de assessoria
técnica na drea juridica, social,
econdmica, financeira, gestdo e
outras actividades ndo mencio-
nadas;

d) A instalagio e exploracio de redes de
telecomunicagdes;

e) A prestagdo de servicos publicos e
a venda de capacidade de rede de
telecomunicagdes;

f) A prestacdo de servigos de telecomu-
nicacdes especializados;

g) Importacdo de produtos, incluindo
0s equipamentos € 0os materiais
necessdrios para as actividades de
telecomunicacdes;

h) A comercializag@o e representacio de
produtos de telecomunicagoes;

i) Servicos de auditoria e consultoria
para as areas de telecomunicacdes
e novas tecnologias;

j) O tratamento de dados informéticos em
outsourcing,

k) O desenvolvimento de solugdes
integradas de telecomunicagdes
para apoio as empresas e ao publico
em geral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢ao do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagdo.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais.

Dois) O capital social estd dividido em
quinhentas mil ac¢cdes com o valor nominal de
um metical cada uma.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.
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Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

Cinco) O conselho de administragdo fica
desde ja autorizado a elevar o capital social
por uma tnica vez cujo limite serd indicado em
reunido de assembleia geral.

Seis) Sdo accionistas fundadores aqueles que
outorgarem a escritura publica de constituicio
da sociedade, aos quais estao reservados direitos
especiais, beneficiando de direitos especiais
em relag¢@o aos aumentos de capital e de direito
de preferéncia na subscricdo e na aquisi¢do de
accoes de outros accionistas.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
executivos, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissao.

Trés) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela assembleia
geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO

Transmissao de ac¢oes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acgdes, deve comunicar a sociedade
€ aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢oes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢do, poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissio de
acgdes que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade podera emitir acgoes
preferenciais com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela assembleia
geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condi¢des fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisdrios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores executivos da sociedade, as
quais podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o

conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por assembleia geral com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos e serdo nomeados por uma
maioria de sessenta e cinco por cento dos votos
presentes.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Natureza e direito ao voto

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢lo corresponde um
voto.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunidoes da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Reuni6es da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinérias da
assembleia geral por iniciativa do presidente da
mesa da assembleia geral, a pedido do conselho
de administragdo ou do conselho fiscal ou fiscal
unico, ou quando a convocagao seja requerida
por accionistas que representem, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a aprecia¢do e aprovagao
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo conselho de administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.
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Seis) As reunides da assembleia geral devem
ser convocadas por meio de aviso convocatdrio
publicado com pelo menos trinta dias de
antecedéncia relativamente a data em que a
mesma se realizara.

Sete) Caso todas as acgdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Representacdao em assembleia geral

Um ) Qualquer dos accionistas podera fazer-
-se representar na assembleia geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da assembleia geral por
mandatério que seja advogado, constituido por
procuragdo por escrito outorgada com o prazo
maximo de doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuracdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relac@o a deliberagdes que impliquem
a alteracdo dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuragdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo sera
vélida.

Cinco) Quando a assembleia geral ndo
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Reunides do conselho de administracao

Um) O conselho de administragdo retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de dois administradores ou do
presidente do conselho fiscal ou fiscal dnico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocagdo das reunides do conselho de
administracdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocacdo
verbal.

Trés) As reunides do conselho de
administragdo tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefonica, video conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragdo.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunio.

Seis) O presidente do Conselho de
Administracdo tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracdo composto por cinco a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés)Os membros do conselho de
administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagio
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a assembleia geral
porém, competindo-lhe especialmente:

a) Orientar superiormente a actividade
da sociedade;

b) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
or¢amentos, assim como
as modifica¢des que nele seja
necessdrio introduzir, por forca da
evolugdo dos negdcios sociais;

¢) Constituir ou concorrer para a evolucao
de qualquer sociedade, nacional
ou estrangeira, participar no
capital social de outras sociedades
constituidas ou a constituir,
subscrever, comprar e vender
accdes, obrigacdes e participacdes,
obrigagdes e, sempre que o julgue
conveniente aos interesses da
sociedade, entrar em quaisquer
participacdes e sindicatos;

d) Deliberar sobre a aquisicio, alienacao,
obrigacdo ou oneragdo de bens
iméveis, de direitos de concessao,
ou outros de natureza semelhante;

¢) Escolher, de entre os accionistas da
sociedade, quem deve preencher atée
a primeira reunido da assembleia
geral que posteriormente se realizar,
as vagas que concorrem entre o
administradores eleitos;

f) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo e
fora dele, desisitir de quaisquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos arbitros;

g) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
e todos os titulos mercantis;

h) Prestar caugdo e aval nos termos
definidos pela assembleia-geral sob
parecer do 6rgdo de fiscalizagdo;

i) Deliberar sobre a colocacio de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituam o fundo
de reserva, bem como os fundos
de previdéncia e amortizagdo, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposicdes da lei e
dos estatutos;

J) Organizar as contas que devem ser
submetidas a assembleia geral e
apresentar ao conselho fiscal os
documentos a que legalmente esteja
obrigado;
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k) Designar os representantes das
sociedades nas empresas partici-
padas;

) Exercer todas as demais que lhe sejam
atribuidas por lei ou pela assembleia
geral;

m) Elaborar e submeter a assembleia geral
o relatério e contas e a proposta de
distribuicao de resultados;

n) O conselho de administracdo podera
criar uma comissdo técnica para
assessoria de questdes especi
ficas, sempre e quando se revelar
necessario;

0) E ainda da competéncia e respon-
sabilidade do conselho de adminis-
tracdo estabelecer as condi¢des
contratuais dos trabalhadores;

p) O conselho de administra¢do poderd
delegar a dois dos seus membros
ou a dois administradores, a gestao
didria da sociedade, a ser designado
pelo conselho de administracio,
que também determinard as suas
funcdes e fixard as respectivas
competéncias e a quem devera
prestar contas;

r) As deliberacdes do conselho de
administragdo s6 serdo validas se
estiverem em conformidade com o
estabelecido nos presentes estatutos
e nas delibera¢des da assembleia
geral;

s) Ao conselho de administragdo ou a
qualquer dos seus membros esta
vedado, em nome da sociedade,
empenhar, hipotecar, doar, alienar,
dar de garantia ou sob qualquer
forma onerar o patriménio da
sociedade;

t) Para que os actos praticados pelo do
conselho de administragdo sejam
validos, requerem duas assinaturas
dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores executivos; ou
b) Pela assinatura do mandatéario a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuracio;
Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagio
Um) A fiscalizagdo da sociedade serd

exercida por um conselho fiscal ou fiscal Unico,
ou por uma sociedade de auditores de contas,

que exercerd o seu mandato de quatro anos,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Dois) Cabe ao conselho de administra¢do
propor a assembleia geral a designacdo dos
membros do conselho fiscal que, sendo érgio
colectivo, serd composto por trés membros, ou
fiscal inico, negociando previamente os termos
e as condic¢des dos respectivos contratos.

Trés) O 6rgao de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovacdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢ao do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Esté conforme.

O Ajudante, llegivel.

SIGMA - Montagens,
Comércio e Industria
de Instalacoes Eléctricas
e Especiais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta e um de Janeiro de dois mil
e doze, lavrada a folhas um a dois do livro de
notas para escrituras diversas nimero oitocentos
e catorze trago B do Primeiro Cartdrio Notarial
de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal de
Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariados N1 e notario do
referido cartério, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio de
SIGMA - Montagens, Comércio e Industria de
Instalacdes Eléctricas e Especiais, Limitada,
tem a sua sede social em Maputo na Avenida
Josina Machel, nimero quinhentos e quarenta
e quatro e exerce a sua actividade em todo o
territério nacional.

Dois) A sociedade podera por simples
deliberacao da geréncia, mudar a sua sede social
dentro da cidade de Maputo, criar e extinguir
filiais, sucursais, agéncia, dependéncias,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro, observando os condicionalismos
da lei.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio na data do registo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social:

a) A execucdo de instalacdes eléctricas
de média e baixa tensdes;

b) A execucdo de instalacOes especiais
de seguranca, detec¢@o e extin¢ao
de incéndios, comunicacdes e redes
informaticas;

c) Outras instalagdes que a empresa
entenda, nomeadamente dguas,
esgotos, ar condicionado e
elevadores;
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d) A montagem e comercializa¢do de
quadros eléctricos;

e) A importagdo e comercializa¢ido
a grosso e a retalho de material
eléctrico, electrénico, de seguranca,
de dguas e esgotos, informadtico, ar
condicionado, elevadores e artigos
afins;

f) Outras importacdes que a empresa
julgue adequadas.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode participar no capital de
outras sociedades, constituidas ou a constituir,
ainda que com objecto social diferente ou
reguladas por lei especial, bem como associar-
se com outras pessoas ou sociedades, sob
qualquer forma legal, para a prossecucdo do
objecto social, mediante decisdo unanime
dos sécios.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil meticais,
representado por duas quotas pertencentes aos
socios Alberto Jeque Timbe, no valor de dois
mil meticais e Jodo Manuel Mendes Xavier
Vieira, no valor de um dezoito mil meticais.

Dois) Poderao ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares de capital em nimero
de vezes ilimitado, mediante deliberacio de
socios em assembleia geral.

Trés) Qualquer sécio poderd fazer
suprimentos a caixa social, nas condi¢des que
forem fixadas mediante deliberacio de sécios
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A transmissdo de qualquer quota a terceiros
nao socios, carece do consentimento escrito
da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
por um ou mais gerentes, nomeados em
assembleia geral da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
ou intervenc¢do de um gerente ou de mandatario
nos termos do respectivo mandato.

Esta conforme.

Maputo, aos dois de Fevereiro de dois mil
e doze. — A Ajudante do Cartorio, Ilegivel.

Trading Nacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia um de Fevereiro de dois mil e doze,

foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100274264
uma sociedade denominada Trading Nacional,
Limitada, entre:

Africa Cnc Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade de direito mocambicano

registado na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais com o n.° 100170124,
emitido no dia trinta de Julho de dois mil
e dez, com sede na Avenida da Marginal,
nimero trés mil novecentos noventa e
sete, na Cidade de Maputo, devidamente
representada pelo senhor lhab Nabeel
Wajeeh Bustami, casado, de nacionalidade
Jordania; e

Ihab Nabeel Wajeeh Bustami, de nacionalidade
jordania, portador do Passaporte n.° L216510,
emitido aos vinte e um de Fevereiro de dois
mil e onze, no Reino da Jordania, residente
na Cidade de Maputo, casado em comunhdo
de bens com Rania Zuhair Shahin, de
nacionalidade jordania,

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Trading Nacional, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
criada por tempo indeterminado e reger-se-a
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

Constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas que se vai reger pelos seguintes
artigos e pela legislacido comercial aplicdvel

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Marginal, nimero trés mil novecentos
noventa e sete, na cidade de Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade pretende desenvolver as
actividades de comércio em geral com
importagdo e exportagao de:

a) Compra e venda de cimento;

b) Venda de todo o tipo de materiais de
construgdo;

¢) Venda de todo o tipo de equipamentos,
maquinas e seus acessorios;

d) Comércio geral e aretalho de produtos
alimentares, higiénicos, plésticos,
ferragens, material eléctrico e
material de escritério;

e) Agenciamento, franchising e represen-
tacdo de marcas;

/) Construgao civil;

g) Industria mineira e exploragdo de
madeira;

h) Turismo;

i) Qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria que a sociedade venha
a explorar e para qual obtenha a
necessdria autorizagdo.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social é fixado em vinte
mil meticais, representados por duas quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes proporgoes:

Um ponto um) Africa Cnc Trading —
Sociedade Unipessoal, Limitada, dezanove mil
meticais, correspondentes a noventa e nove por
cento do capital social;

Um ponto dois) lhab Nabeel Wajeeh
Bustami, mil meticais, correspondentes a um
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio de
suprimentos feitos a caixa pelo tnico sécio, ou
por capitalizac@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se é apenas
aumentado o valor nominal dos ja existentes.

ARTIGO SEXTO

Suprimentos

Nio se poderd exigir do sécio prestagdes
suplementares. O sdcio tGnico, porém, poderd
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da
sociedade se julgarem indispensdveis.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessoes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os s6cios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quotas nio
interessar tanto a sociedade como aos sdocios, €
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo s6cio Ihab Nabeel Wajeeh
Bustami, que assume a fungio de sécio gerente,
e com a remuneracdo que vier a ser fixada.

Dois) Compete ao sécio gerente, a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecu¢do e a realiza¢do
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do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, basta a assinatura do sdécio-gerente.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos socios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacido das
quotas referidas no nimeros anterior serdo
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) Qualquer sécio podera fazer-se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representa¢do, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Trés) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
direccdo, quando esta decisdio contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e balancos

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultados
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Fundo de reserva legal

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-
se-4, em primeiro lugar, a percentagem fixada
para constituir o fundo de reserva legal, enquanto
este ndo estiver integralmente realizado ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no ndmero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sbécios na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Em caso de dissolu¢do da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Casos omissos

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Remix Property, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de um de Fevereiro de dois mil e
doze, na sociedade Remix Property, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100130882,
os socios Abdul Kadir Mahomediquebal e
Danish Abdul Satar cederam a totalidade das
suas quotas no valor total de vinte e cinco
milhdes de meticais, a favor de Zainur Abedin
Mahomadiquebal, que entra para a sociedade
como novo socio e tnico.

Em consequéncia da cessdo de quotas
verificada, fica alterada a redacgdo dos artigos
Primeiro, quarto e sétimo, os quais passam a ter
a seguinte e nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de
Remix Property — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, ¢é
de vinte e cinco milhdes de meticais,
equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Unico Zainur
Abedin Mahomadiquebal.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e geréncia da
sociedade, sua representagcdo em juizo

e fora dele, activa e passivamente,
cabem ao sécio tUnico Zainur Abedin
Mahomadiquebal, que desde ja fica
nomeado gerente, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos.
Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, seis de Fevereiro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Grandula, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de trinta e um de Janeiro de dois mil e doze,
da sociedade Grandula, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades legais
sob NUEL 100235846, os socios da sociedade
deliberaram a cess@o da quota no valor de vinte
e cinco mil meticais. O s6cio Mohamad Kassem
Ezzeddine com a quota de quarenta mil meticais
e cede ao novo sdcio e quadro no valor de quinze
mil meticais da quota que possui na sociedade
para senhor Mohammad Al Tarazi, portador
do DIRE n.° 11LB00014586F de vinte e trés
de Marg¢o de dois mil e onze, e residente na
Rua Kongwa ntiimero cento cinquenta e seis; e
reteve uma quota no valor de vinte e cinco mil
meticais para senhor Achraf Hallal com a quota
de dez mil meticais que possuia na sociedade
e cede a sua quota na totalidade e aporta-se da
sociedade, o novo s6cio Mohammad Al Tarazi
e este unifica as duas quotas cedidas e passa
a ter uma quota no valor de vinte e cinco mil
meticais na referida sociedade.

Em consequéncia das cessdes das quotas e
entrada do novo sdécio, fica alterada a redac¢do
dos artigos quarto e nono, os quais possam a ter
a seguinte nova redac¢do

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, assim distribuidos:

Umaquotano valor de vinte e cinco mil
meticais, pertencente ao s6cio
Mohamad Kassem Ezzeddine,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social e uma
quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, pertencente ao
socio Mohammad Al Tarazi,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Em tudo nio alterado por esta deliberagio,
continua em vigor as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Revolucao Verde, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Janeiro de dois mil doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob 100094134 uma sociedade
denominada Revolugio Verde, Limitada.

E celebrado o presente contrato da sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Primeiro: Jacobus Theodorus Petterson,
casado com Marianda Petterson sob o regime
de separacio de bens, natural da Africa do
Sul, residente em Pretdria. Bairro Zwavelport
plot n.° 19 ndmero trezentos cinquenta e um,
portador do Passaporte n.° 435158329, emitido
aos catorze de Junho de dois mil e dois na
Africa do Sul.

Segundo: Mariana Petterson, casada com
Jacobus Theodorous Petterson, sob o regime
de separacio de bens, natural de Africa de
sul, residente em Pretdria, Bairro Zwavelpoort
Plot n.° 19, nimero trezentos cinquenta e um,
portador do Passaporte n.° 435250865, emitido
aos catorze de Junho de dois mil e dois, na
Africa do Sul.

Terceiro: Timon Petterson, menor, natural
da Africa de Sul, residente em Pretoria, Basirro
Zwalvepoort plot n.° 19, nimero trezentos
cinquenta e um, portador do Passaporte
n.° 435053880, emitido aos catorze de Junho
de dois mil e dois, na Africa de Sul.

Quarto: Romen Petterson, menor, natural
da Africa do sul, residente em Pretoria, Bairro
Zwalpoort Plot n.° 19, nimero trezentos
cinquenta e um, portador do Passaporte
n.° 435053880, emitido aos catorze de Junho
de dois mil e dois na Africa do Sul.

Quinto: Jeren Petterson, menor, natural da
Africa do Sul, residente em Pretoria, Bairro
Zwavelpoort, plot n.° 19, niimero trezentos
cinquenta e um, portador do Passaporte
n.° 435031578, emitido aos catorze de Junho
de dois mil e dois, na Africa do Sul, que ird
reger-se pelo contrato em anexo:

CAPITULO 1

Da denominacao , sede , objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao , sede , objecto e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Revolugdo Verde, Limitada. E tem a sua sede
principal em Maputo, por deliberacdo da
assembleia geral, pode abrir ou fechar sucursais
em qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro e sua sede social podera ser
deslocada dentro da mesma provincia.

Dois) A sociedade podera deliberar a
transferéncia da sede para outro local, depois
de devidamente autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto agricultura
geral, criagdo de gado/plantacdo, importacio e
exportacio dos artigos abrangidos por esta classe,
quando forem devidamente autorizadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
susididrias de objecto social principal, bastando
que os sécios concordem a assembleia geral ou
que esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social é de vinte mil meticais
dividindo pelos sécios: Jacobuus Theodorus
Petterson, com o valor de sete mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por cento do
capital, Mariana Petterson, com o valor sete
mil meticais, correspondente a trinta e cinco por
cento do capital; Timon Petterson, menor, com o
valor de dois mil meticas, correpsondente a dez
por cento do capital; Ronen Petterson, menor,
com o valor de dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital; Jeren Petterson,
menor, com o valor de dois mil meticaios,
correpondente a dez por cento do capital, uma
sociedade por quotas limitadas.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias,
desde que a assembleia geral de libere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao de cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposi¢cdes legais
em vigor a cesséo ou alienagdo de toda parte de
quotas deverd ser do consentimento de sécios
gozando estes o direitos de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade, nem o s6cio
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alien¢do a quem e pelos precos
que melhor ender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacgdo a
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, active
e passivamente, passam a carga dos sécios
Jacobus Theodorus Petterson e Marianda
Petterson como sécios gerentes e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade conferindo
0s necessarios poderes da representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pelo geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Nado é vedado a qualquer dos
gerentes ou mandatdrios assinar em nome da
sociedade quaisquer actos ou contratos que
dizem respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como: letra de favor, avale, abonagdes ou
levantamento de valores.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados apela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assenbleia geral

Um) Assembleia geral reunird-se ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balanco e quotas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraoprdinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei
ou por comum acordo dos sdécios quando assim
o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

E caso da morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Gestécnica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberac@o de onze de Abril de dois mil e onze,
na sociedade Gestécnica, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob o nimero treze mil e cento e cinquenta e
quatro a folhas setenta e cinco do livro C trago
trinta e dois, o sécio Mahomed Rafique Khan,
dividiu a sua quota de quatro mil meticais em
duas novas, sendo uma de trés mil e quinhentos
meticais que reserva para si e outra quota
de quinhentos meticais que cedeu a Faheen
Mahomed Khan. A sécia Maida Abdulssatar
Mussa Khan, dividiu a sua quota de quatro
mil meticais em duas novas, sendo uma de trés
mil e quinhentos meticais que reserva para si e
outra quota de quinhentos meticais que cedeu a
Faheen Mahomed Khan, que unifica-as numa
Unica quota de mil meticais.

Em consequéncia da divisdo e cessdo de
quotas verificada, fica alterada a redaccdo do
artigo quarto, o qual passa a ter a seguinte e
nova redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas, sendo duas quotas iguais de trés
mil e quinhentos meticais cada uma,
equivalente a trinta e cinco por cento do
capital social, pertencente uma a cada um
dos s6cios Mahomed Rafique Khan e Maida
Abdul Satar Mussa Khan, respectivamente;
e outras trés quotas iguais de mil meticais
cada uma, equivalente a dez por cento do
capital social, pertencente uma a cada um
dos sécios Fatima Nayara Mahomed Khan,
Fhadil Mahomed Khan e Faheen Mahomed
Khan, respectivamente.

Maputo, seis de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Gelartick, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta e um de Janeiro de dois
mil e doze, exarada de folhas oitenta e nove
a folhas noventa e uma do livro de notas para
escrituras diversas nimero catorze trago E do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante

Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida entre Giuseppe Gerardi,
e Emanuele Gerardi, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade Gelartick, Limitada, adiante
designada simplesmente, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo inderterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Rua Carlos Robati, nimero trinta e
dois, segundo andar podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando a
administragdo julgar conveniente.

Dois) A administra¢do pode transferir a sede
para qualquer outro local de territério nacional

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividade comercial a grosso e
a retalho com importcdo e export¢io producao
e venda de sorvetes.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal,desde
que devidamente autorizada.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, ¢ de cento e cinquenta mil meticais
danova familia e correspondente a duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil, pertencente a Giuseppe Gerardi
correspondente a cinquenta por
cento;

b) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil, pertencente a Emanuele
Gerardi correspondente a cinquenta
por cento.

ARTIGO QUINTO

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital.Os s6cios poderdo conceder 4
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixadas por deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Mediante prévia deliberacdo da assembleia
geral, ¢ permitida a participacdo da sociedade
em agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objectos socias
diferentes ou regulados por lei especial
inclusivamente como sécio de responsabilidade
limitada .

CAPITULO III
Da emissao de obrigacoes
ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade podera emitir ou adquirir
obrigacdes,nominativas ou ao portador, nos
termos da legislacdo aplicdvel e mediante as
condicdes fixadas em assembleia geral.

Dois) Os titulos obrigacionistas,quer sejam
provisérios ou finais, deverdo conter a assinatura
do administrador.

Trés) A sociedade pode adquirir quotas e
obrigacdes proprias e realizar operacdes que se
mostrem convenientes e sujeitas as condi¢oes
fixadas pelos sé6cios e de acordo com a lei
aplicavel.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais,geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunir-se-4 em sessio
ordindria,uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovac¢do ou modificagdo do Balango e
contas de exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e em sessdo ordindria,
sempre que se mostrar necessdrio.

ARTIGO NONO

Em principio, as assembleias gerais da
sociedade deverdo ter lugar na sua sede, podendo
realizar-se em local diverso da sede desde que
ndo sejam prejudicados nem postos em causa os
interesses dos socios.

SECCAOII

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade serd dirigida por um
Administrador, ficando desde ja nomeado como
Administrador o senhor Giuseppe Gerardi.

Dois) O administrador exercera os mais
amplos poderes, representando activa e
passivamente a sociedade em juizo e fora dela
e realizard todos os actos para promover 0s
negdcios da sociedade,incluindo entre outros:

a) Adquirir, locar e alienar bens e
Servicos;
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b) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias em nome da sociedade
como contrair obrigac¢des finan-
ceiras;

¢) Admitir, promover e despedir pessoal,e
proceder 4 instrugdo de processos
disciplinares de acordo com a
lesgislagdo em vigor;

d) Construir mandatarios.

A sociedade ficard obrigada pela assinatura
do Administrador ou de qualquer mandatario
devidamente autorizado e serd Emanuele Gerardi
em caso de auséncia de administrador.

CAPITULO V
Da contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serao submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a precentagem
legalmente estabelecida cinco por cento para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante terd a aplicacdo que for
determinada pela assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto fica omisso regulard o Cédigo
Comercial e de mais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil e doze.
— O Ajudante,llegivel.

Nico Mocambique Vida -
Companhia de Seguros, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de doze de Janeiro de dois mil
e doze, lavrada de folhas cento e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta traco D deste Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Dércia Elisa
Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notéria
em exercicio neste cartorio, foi constituida entre:
Nico Holdings, Ltd, Moza Business Corporation,
Lda, Ips Holdings, S.A; e Felix Lafiel Mlusu,
uma sociedade andénima, denominada Nico
Mogambique Vida - Companhia de Seguros,

S.A., com sede nesta cidade de Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao Nico
Mogambique Vida - Companhia de Seguros,
S.A., e a forma de sociedade an6nima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Keneth Kaunda, nimero mil duzentos e dois,
Cidade de Maputo, podendo mudar a sede, abrir
delegacdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo social, quando a administracao
o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberacdo, a
administragdo podera transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade ¢ por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade seguradora no ramo
vida, bem como a gestao de fundos de pensoes,
podendo ainda:

a) Aceitar contratos de resseguro, efectuar
oresseguro da sua propria actividade
em seguradoras ou resseguradoras
devidamente autorizadas, ainda
que as cessiondrias ndo tenham
estabelecimento ou representacio
em Mocambique;

b) Exercer actividades conexas ou
complementares do seguro ou
resseguro, designadamente, actos
ou contratos relativos a salvados,
reedificagdo e reparagao de prédios,
reparagdo de veiculos, manutengo
de postos clinicos e aplicagdo de
recursos financeiros, bem como a
administragdo de pensdes e a gestdo
de fundos de pensoes.

Dois) Por decisdo da administracdo, a
sociedade poderd exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
ndo referidas no nimero anterior, bem como
explorar outros ramos da actividade seguradora,
quando devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo e dentro dos limites da
lei, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de

projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, adquirir
participagdes no capital de quaisquer sociedades
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de setenta e seis milhoes de
meticais dividido em setenta e seis milhdes de
accdes no valor nominal de um metical cada.

Dois) Oitenta por cento do capital social,
correspondente a sessenta milhdes e oitocentos
mil meticais foi integralmente realizado em
dinheiro e os remanescentes vinte por cento,
correspondente a quinze milhdes e duzentos
mil meticais serdo integralmente realizados
em dinheiro até cento e oitenta dias apds a
celebragdo da escritura de constitui¢@o.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que vierem a
ser propostos pelo conselho de administrac@o,
de acordo com as necessidades de financiamento
das actividades contidas no objecto da sociedade,
desde que se obtenha a autorizacdo prévia da
entidade de supervisao.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acc¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
0s respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores sob selo
branco, podendo as assinaturas ser apostas por
chancela ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substitui¢do de titulos
serdo por conta dos accionistas impetrantes.

Quatro) A sociedade poderd emitir acc¢des
ao portador registadas, se assim deliberado pela
assembleia geral, aplicando-se as regras legais
para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacido da assembleia
geral, e nas condi¢des por esta fixadas, a
sociedade poderd, se a situagcdo econdmica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da
lei, ac¢des proprias desde que inteiramente
liberadas, e realizar sobre elas, no interesse
da sociedade, quaisquer operagdes permitidas
por lei.
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Dois) Dentro dos limites da lei, o conselho
de administracdo poderd decidir a aquisi¢@o e
alienac@o de acc¢des proprias se por este meio
for evitado um prejuizo grave para a sociedade,
devendo porém requerer, imediatamente apds a
operacio, a realizacido de uma assembleia geral
extraordindria para informar sobre os motivos e
as condi¢des da operacio efectuada.

Trés) Mediante deliberacdo unanime, os
accionistas poderdo adoptar medidas que os
protejam contra possiveis diluicdes das suas
participagdes sociais, no caso de possiveis
aumentos de capital social e por meio de
subscri¢des adicionais dos accionistas.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao de
accoes)

Um) Os accionistas e a sociedade gozam do
direito de preferéncia na aquisicdo das acgdes
a serem transmitidas.

Dois) O accionista que pretenda alienar parte
ou a totalidade das suas accdes, deve comunicar
a sociedade, por meio de carta registada, o
projecto de venda e as respectivas condi¢des,
com um minimo de trinta dias de antecedéncia,
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe registo escrito.

Trés) A sociedade comunicara de imediato
aos outros accionistas, por carta registada com
aviso de recepcdo ou outro meio de comunicacdo
que deixe registo escrito o projecto recebido,
devendo os que pretenderem exercer o direito de
preferéncia comunicar tal facto a sociedade no
prazo de quinze dias a contar da recepgao.

Quatro) Caso os restantes accionistas
ndo exercam o direito de preferéncia dentro
do prazo, cabe esse direito a sociedade, que
dispora de quinze dias para exercé-lo, findo os
quais, se nada for comunicado, o accionista que
desejar alienar as suas acc¢des podera fazé-lo
livremente.

Cinco) A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
ndmero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Seis) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, a transmissdo de acg¢des que
impliquem a aquisi¢@o, aumento ou diminui¢ao
de participacio qualificada depende ainda de
autorizag¢do das autoridades competentes, nos
termos da legislacao em vigor.

ARTIGO OITAVO
(Accoes preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela assembleia
geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos

termos das disposi¢cdes legais aplicdveis e
nas condicdes fixadas pela assembleia geral,
desde que a emissdo ndo vise a provisdo de
responsabilidades de natureza técnica.

Dois) Os titulos representativos das obri-
gacdes emitidas, provisdrios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao serdo efectuadas prestacdes suple-
mentares; contudo, os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite,
nos termos e condig¢des fixados por delibera¢ao
da assembleia geral.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOTI

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o conselho de administragao
e o conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SGUNDO
(Titulares dos 6rgaos sociais)

Os titulares dos 6rgdos sociais s6 podem
ser pessoas singulares, ainda que designados
por accionistas que sejam pessoas colectivas.
Nio ¢ obrigatdrio que os drgdos sociais sejam
compostos pelos accionistas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) O presidente e secretdrios da mesa da
assembleia geral e os presidentes e membros
dos conselhos de administracao e conselho
Fiscal ou fiscal tinico sdo eleitos pela assembleia
geral com a observancia do disposto na lei e nos
presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas funcdes por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-20 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicdo e tomada de posse, salvo os
casos de substituigdo, rentincia ou destitui¢ao.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes, bem como para os 6rgaos sociais.

Dois) A cada accido corresponde um voto.

Trés) Os accionistas possuidores de menos
de quatrocentos e uma ac¢des poderdo agrupar-
se para completarem o nlimero minimo exigido
para a sua participagdo na assembleia geral,
desde que se facam representar por, apenas,
um deles.

Quatro) Os membros do conselho de
administrac@o e do conselho fiscal deverao estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendem, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reunides da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordinarias, serao realizadas nos
termos e com a periodicidade prevista na lei e
de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias
da assembleia geral sempre que o conselho
de Administracdo ou o conselho fiscal ou
fiscal tnico julgue necessdrio, ou quando a
convocacdo seja requerida por accionistas que
representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Trés) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pela mesma na
sua primeira reunido, uma vez por ano,
para a apreciacdo, aprovacdo, deliberacdo
do balanco anual de contas e do exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo conselho de administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Seis) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de administra¢do ou por
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trés membros do conselho de administra¢do por
carta registada com aviso de recepgao, ou outro
meio de comunicacdo que deixe prova escrita, a
todos os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessaria
a tomada de deliberacio.

Sete) Por acordo escrito entre os accionistas,
o prazo de aviso prévio de acordo com o
pardgrafo anterior podera ser dispensado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
mandatdrio que seja advogado, outro sécio ou
administrador da sociedade constituido com
procuracao nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do niimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) O mandatario do sécio ausente s6
poderd votar em deliberacdes que impliquem
a alterag@o dos estatutos ou a dissolucio da
sociedade, se a procuragdo contiver poderes
especiais para o efeito.

SECCAO III

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administracdo composto por um maximo
de sete administradores, dos quais um serd
presidente, a ser designado pelo préprio
conselho de administragéio, que exercerd o
seu mandato por um periodo de quatro anos,
sem prejuizo de reeleicdo por igual periodo
consecutivo. A responsabilidade pelo exercicio
da administracdo da sociedade estd dispensada
de caucdo.

Dois) Os membros do conselho de
administra¢do poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagado
da remuneracio, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Reuniao do conselho de administracao

Um) O conselho de administragdo redne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicita¢do de dois administradores ou do
presidente do conselho fiscal ou fiscal dnico.

Dois) As decisoes do conselho de adminis-
trag@o serdo tomadas por maioria simples.

Trés) Em caso de empate, o presidente
do conselho de administracdo terd voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

Um) O conselho de administragao terd, para
gerir os negdcios da sociedade, os mais amplos
poderes de administracdo, limitados somente
pela legislacdo em vigor e pelas disposi¢des
destes estatutos, podendo:

a) Gerir os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente,
propor ou fazer seguir quaisquer
accdes, confessar, desistir ou
transigir ou comprometer-se em
arbitragens voluntdrias;

c) Constituir mandatdrios para deter-
minados actos.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar, parcialmente, os seus poderes a um ou
mais administradores, especificando a extensao
do mandato e as respectivas atribuigdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Gestao diaria)

A gestao didria da sociedade serd confiada
a um director-geral da sociedade, designado
pelo conselho de administragdo, que também
determinard as suas funcoes e fixard as
respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores; e

c) Pela assinatura do mandatario a
quem o presidente do conselho
de administracdo ou dois
administradores tenham confiado
poderes necessdrios e bastantes por
meio de procuragio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores; do director-geral ou do
mandatario da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Orgdo de fiscalizacdo)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um conselho fiscal ou por um fiscal
unico, o qual deverd ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas, que exercera
o seu mandato de quatro anos, sem prejuizo da
reelei¢do por igual perfodo consecutivo.

Dois) Cabe ao conselho de administracao
propor a assembleia geral a designagdo dos
membros do conselho fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
fiscal inico, negociando previamente os termos
e as condicdes dos respectivos contratos.

Dois) O 6rgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral
ordindria, a realizar-se até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

Trés) Os administradores apresentardo a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatdrio da situagdo comercial, financeira e
econémica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
nao se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.



126 — (38)

111 SERIE — NUMERO 6

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
dos accionistas.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei nimero dois
barra dois mil e nove, de vinte e quatro de Abril,
e demais legislagdo aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral da sociedade, as fungdes de
administragdo serdo exercidas pelo sr. Simba
Manunure que convocard a referida assembleia
geral no periodo méaximo de trés meses a contar
da data da constituicdo da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e doze.
— A Notdria, llegivel.

Africa Futura Wildlife
Restoration, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dois de Fevereiro de
dois mil e doze, lavrada de folhas noventa e
seis a folhas cento e duas do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e vinte e
sete traco A do Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, constituida entre Oliver
Maximilian Wettstein e Eugénio William Telfer,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Africa Futura Wildlife
Restoration, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Africa Futura Wildlife Restoration, Limitada.

<

Dois) A sua durac@o é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e poderd
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representagdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Implantacéio e gestdo de cotadas de
fauna bravia;
b) Gestao de reservas de fauna bravia;
c) Restauragdo de cotadas e reservas de
fauna bravia;
d) Prestacdo de servigos de logistica de
fauna bravia;
e) Agro-pecudria;
f) Prestagdo de servigos turisticos;
g) Importagdo e exportacio;
h) Outras actividades subsididrias afins;
Dois) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO IT
Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro, € de
duzentos mil meticais e corresponde a soma de
duas quotas desiguais, sendo uma de cento e
trinta mil meticais, correspondendo a sessenta e
cinco por cento do capital social, pertencente a0
sécio Oliver Maximilian Wettstein e outra quota
de setenta mil meticais, correspondendo a trinta
e cinco por cento do capital social, pertencente
ao socio Eugénio William Telfer.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos

sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre s6cios quer para estranhos, nao depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz
mas, em caso de cessao a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota serda
repartida pelos interessados na proporcdo das
quotas que entdo possuem.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios ndo cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o prego e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
s6cio nao cedente dispde do prazo de dez dias
Uteis consecutivos a contar da data da recepcao
da comunicag¢@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 SOcio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
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suscetivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sécios;

f) Caso o s6cio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizacdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero
um do presente serd o correspondente ao
respectivo valor nominal. No remanescente
caso do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberagio.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacdo
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral € convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgdo dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva

assembleia geral. O documento de representagdo
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
gerentes;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Por cada cinquenta meticais do capital
social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
Gerais sdo tomadas por maioria simples
(cinquenta e um por cento) dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria de oitenta por
cento do capital as deliberagdes sobre alteragao
ao contrato de sociedade, aumento de capital
social, fusdo, transformagdo e dissolucdo da
sociedade, venda, alienaciio ou oneracdo do
imobilizado activo da sociedade, exonerac@o,
exclusdo e nomeacdo de gerentes, prestacio de
suprimentos pelos sdcios, oneragdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV

Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho de administracao

Um) A administragdo e gestdo da
sociedade serdo exercidos por um conselho de
administracdo composto por cinco membros,
sendo um presidente e quatro administradores,
que devem ser sécios da sociedade ou em
representagio destes.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de administracdo o
presidente. no periodo entre as reunides da
assembleia geral, o conselho de administracio
podera substituir o presidente que estiver
impedido de exercer as suas fungdes, como
solugéio provisdria até a assembleia geral
seguinte, devendo o substituto ser escolhido
de entre os outros membros do conselho de
administracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Periodicidade das reunides e formalidades

Um) O conselho de administragdo retine
sempre que necessario para os interesses

da sociedade, mediante convocacdo escrita
do presidente ou de, pelo menos, dois
administradores, com pelo menos dez dias de
antecedéncia.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho de administracao, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de administragdo retne-se,
em principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o Presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outro local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicag¢do dirigida
ao presidente. Ao mesmo administrador pode
ser confiada a representacdo de um ou mais
administradores.

Cinco) Para que o conselho de administracdo
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administra¢do sdo tomadas por maioria
simples de votos dos membros presentes ou
representados, excepto nos casos em que se
exija maioria qualificada de dois tergcos dos
votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos dos membros do conselho de
administrac@o as delibera¢des que tenham por
objecto: A delegagio de poderes ou constituigdo
de mandato nos termos dos nimeros dois
e trés do artigo décimo sexto dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Poderes do conselho de administracao

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como practicar todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei e os estatutos nio reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucurssais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territdrio nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obrigé-
los por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
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bem como onera-los, ainda
que mediante a constitui¢do de
garantia;

e) Negociar com quaiquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente Bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediacdo financeira, todas e
quaisquer operacdes de financia-
mento, activas e passivas, queentenda
necessdrias, designadamente,
contraindo empréstimos nos termos,
condic¢des, prazos e forma que
reputar convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, levrangas,
cheques, extratos de factura e outros
titulos de créditos;

h) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relacdo a quaisquer acgdes,
bem como comprometer-se em
arbitrios;

i) Suprir as faltas de administradores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a proxima
assembleia geral;

j) Desempenhar as demais funcoes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar um ou mais dos seus membros
a totalidade ou parte das suas funcdes e
poderes.

Trés) O conselho de administracdo poderd
nomear mandatarios nos termos da legislacio
em Vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela tinica assinatura do presidente do
conselho de administragio;

b) Pela unica assinatura de um adminis-
trador devidamente autorizado pelo
conselho de administracéo.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns

ARTIGO DECIMO QUINTO

Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros do conselho de
administragdo assim como o presidente e o

secretdrio da mesa da assembleia geral, sdo
eleitos pela assembleia geral, sendo permitida a
sua reelei¢do, por uma ou mais vezes, devendo
ser sécios da sociedade ou em representacio
destes.

Dois) Os mandatos dos membros do conselho
de administragdo e do presidente e secretario da
mesa da assembleia geral terdo a durag@o de trés
anos, contando-se como ano completo o0 ano em
que forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Remuneracao dos corpos sociais

Os membros do conselho de administra¢do
e da mesa da assembleia geral (presidente e
secretdrio) poderdo ser remunerados, cabendo
a assembleia geral, por maioria de dois
ter¢os do capital social nela representado,
fixar as remuneragdes respectivas e a sua
periodicidade.

CAPITULO VI
Da aplicacao dos resultados

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO VII

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes finais e transitorias

Até a convocagdo da primeira assembleia
geral, os poderes de gestdo geral da sociedade
serdo exercidos pelo senhor Eugénio William
Telfer, o qual deverd convocar a primeira
assembleia geral no prazo de seis meses,
contando a partir da data da constituicdo da
sociedade.

Esta conforme.

Maputo, sete de Fevereiro dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel.

Top Media, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100218283 uma
sociedade denominada Top Media, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Felisberto Tinga Nhabomba,
casado, de nacionalidade mo¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101039954258,
emitido aos dezasseis de Junho de dois mil e
dez, em Maputo;

Segundo: Rafael Sarmento Bié, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100263723S,
emitido aos dezassete de Junho de dois mil e
dez, em Maputo;

Terceiro: Alexandre Silva Massochua,
solteiro maior, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1002003483411, emitido aos dois de Junho
de dois mil e dez , em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade autorgam
e consstituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede e objecto)

Um)A sociedade adopta a denominacdo de
Top Media, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, regendo-
-se pelos presentes estatutos e pela ligislagao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
realizar consultorias em vdarias areas de
comunicagdo, marketing, relagaes publicas,
pesquisa, gestdo de media, brandig, formagio
profissional, elaborag@o de estratégias, planos,
gestdo de projectos, prestacdo de servigos,
investimento imobilidrio, turistico, mineiro,
agricola, assessoria, incluindo todas as
actividades conexas e afins.

Dois) A sociedade exercera ainda a actividade
de comércio, importagdo e exportagao.
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Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de dezoito mil e setecentos e
cinquenta meticais, correspondente
a trinta e sete e meio por cento
do capital social pertencente a
Felisberto Tinga Nhabomba;

b) Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente a Rafael Samissone
Bié;

¢) Uma quota de dezoito mil e setecentos
e cinquenta meticais correspondente
a trinta e sete e meio por cento
do capital social, pertencente a
Alexandre Silva Massochua.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os sdcios poderdo efectuar a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos e condig¢des fixados por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais
em vigor, a cessacio ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passardo a cargo do sécio
Felisberto Tinga Nhabomba até a realizac¢do da
primeira reunido da assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com as assinaturas
de contratos dos sécios gerentes ou por
procuradores legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econémico
anual, feitas todas as dedugdes das operagdes,
serdo distribuidos pelos sécios na porporc¢io
das suas quotas.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidac@o serd feita conforme deliberagao
unanime dos sécios.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

ALMAJO Construcoes,
Projectos de Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia treze de Setembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100244721 uma
sociedade denominada ALMAJO Construgdes,
Projectos de Engenharia, Limitada.

Entre:

Mairio Joao, natural de Dondo, casado sob
regime de comunhdo de bens, com Teresa
Maria Castro Maibeque, titular do Bilhete
de Identidade n.°110100663369P, emitido
em Maputo, aos trinta de Novembro de dois
mil e dez, residente em Maputo, que outorga
por si e em representagdo do senhor Anténio
Lino de Almeida, natural de Mudubua-Ile,
casado sob regime de comunhdo de bens
com Célia Inés Luis Herculano, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°© 0201004478201, emitido aos trinta e um
de Agosto de dois mil e dez pela Direccéo
Nacional de Identifica¢@o Civil, em Maputo,
conforme procuragio datada no dia quinze de
Agosto de dois mil e onze, na Conservatoria
do Registo Civil de Cahora — Bassa, perante
Euldria Escova, conservadora e com funcdes
notariais na mesma conservatoria.

Que constituem por si, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Designacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
de ALMAJO Construgdes, Projectos de

<

Engenharia, Limitada, e ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua durac¢do € por tempo
indeterminado, contada a partir da data
de assinatura do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

Unico. A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Matola e a sua acc¢do abrange
todo o territério de Mog¢ambique, onde
podera abrir delegag¢des ou outras formas
de representacdes, desde que devidamente
autorizada pelos s6cios e cumpridas que sejam
os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte: construgdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao
objecto principal desde que autorizadas pelas
entidades competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de vinte mil meticais
e encontra-se integralmente realizado e assim
distribuido:

a) Antonio Lino de Almeida — dez
mil meticais correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Mirio Jodo — dez mil meticais
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da
sociedade.

Trés) O capital social poderd ser alterado
de comum acordo entre os sécios e mediante
autorizacdo nos termos da legislacdo em
vigor, sendo realizado de forma a manter
actuais propor¢des entre quotas, nos termos
da lei da sociedade por quotas.

Quatro) O capital social podera ser
realizado por numerdrio ou em espécie.

Cinco) No aumento do capital nos termos
do ndmero anterior, a que a sociedade haja que
proceder, poderdo ser utilizados dividendos
acumulados e reservas.

ARTIGO QUINTO

Unico. A cessdo de quotas é livre entre
os s6cios, mas a estranhos depende do
consentimento da sociedade que goza de
primazia e os sdcios individualmente em
segundo lugar.
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ARTIGO SEXTO

Um) Por falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio a sociedade continuard entre os
socios sobreviventes ou capazes e os herdeiros
do sécio falecido, ou representante legal do
sécio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
estes nomeardo um entre si que a todos os
representard na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
dos seus s6cios nos seguintes casos:

a) Quando for declarada falida ou
insolvente;

b) Quando a quota for arrastada, penhorada
ou por qualquer forma for objecto
de apreensio judicial;

¢) Quando qualquer sécio prejudicar ou
lesar gravemente a sociedade.

Dois) Nos casos referidos anteriormente
a quota do sécio serd liquidada pelo valor
contabilistico apurado no tdltimo balango
aprovado.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia, por
meio de carta registada em protocolo e fax, com
uma antecedéncia de quinze dias, desde que ndo
seja outro procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o perfodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido a sete dias, reunindo
por convocacio do presidente do conselho de
geréncia ou a pedido de qualquer sécio.

ARTIGO NONO

Unico. As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes ou representantes salvo nos casos em
que a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade serd gerida e administrada
por um conselho de geréncia, constituida por
dois membros da sociedade que designardo
entre si o presidente.

Dois) A sociedade designard de entre os
s6cios um gerente a quem competird a gestao
corrente da sociedade, definindo os respectivos

poderes e atribui¢des, sem o prejuizo do
preceituado no artigo décimo.

Trés) A duracdo do mandato do conselho
de geréncia serd de dois anos, continuando,
contudo, o exercicio enquanto ndo for eleita
uma nova geréncia.

Quatro) O conselho de geréncia dispensa
de caugdo remunerada conforme a sociedade
deliberar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade terd os mais amplos poderes
para gerir a sociedade nomeadamente:

a) Orientar superiormente a actividade da
sociedade e fixar despesas gerais de
gestdo e administracio;

b) Alienar, adquirir bens mdveis e
arrendar ou dar de arrendamento
bens e moveis;

c¢) Negociar e contrair empréstimos
junto de terceiros ou socios, pautar
como deveres em juizo ou fora
dele, desistir, transigir, confessar
em qualquer acgdes em que seja
autor ou réu;

d) Assinar, aceitar, sacar, endossar,
receber letras, cheques e livrangas ou
quaisquer outros titulos mercantis;

e) Prestar caucdo e avales;

/) Celebrar e executar contratos e praticar
actos relativos a aquisi¢do de
equipamentos, a realiza¢do de obras,
a prestagdo de servigos e programas
de trabalho a sociedade;

g) Estabelecer a organizacdo dos
servicos da sociedade e aprovar os
respectivos regulamentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Ao gerente da sociedade sdo atribuidas as
fungdes e poderes seguintes:

a) Garantir a gestdo corrente didria da
sociedade;

b) Assegurar a eficiéncia e a corrente
gestdo dos meios materiais e
humanos;

¢) Assegurar a maxima rentabilidade do
patriménio;

d) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, passiva e activamente,
no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Para obrigar a sociedade serd necessaria
assinatura de dois sécios.

Dois) Os documentos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo gerente.

Trés) E vedado ao gerente obrigar a sociedade
em fiancas, abonacdes, letras de favor ou em
quaisquer outros actos estranhos em negdcios
sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que o seu presidente determinar ao
conselho de geréncia.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
serdo anunciadas com antecedéncia de trés dias
e indicando o local de realizagdo e a respectiva
agenda.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O ano social e o ano civil, devendo ser
dado um balango anual com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Efectuado o balango anual os lucros
liquidos apurados terdo a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cento para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver preenchido ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo;

b) O remanescente para dividir entre
os sb6cios na proporcdo das suas
quotas, salvo o conselho de geréncia
por acordo unanime deliberar a
sua afecta¢@o na reconstituicio o
reforgo de outras reservas que haja
resolvido criar.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos pela lei.

Dois) E de exclusiva competéncia da
sociedade ocupar-se da dissolug@o e liquidagao
da sociedade, nomear os liquidatarios e
estabelecer os procedimentos, nos termos da
liquidac@o em vigor.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos serdo regulados pelas disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique,
designadamente a lei das sociedades por
quotas.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

Simphiwe Farmers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia sete de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100274701 uma
sociedade denominada Simphiwe Farmers,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Majikane Cleopas Mahlalela
de quarenta e quatro anos de idade, casado
com Mapule Busisiwe Mahlalela em regime
de separagdo de bens, natural da Republica
da Africa do Sul e residente em Nelspruit,
na Repiblica da Africa do Sul, portador do
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Passaporte n.° M00001977, emitido a oito de
Junho de dois mil e nove, na Republica da
Africa do Sul;

Segundo: Mapule Busisiwe Mahlalela, de
trinta e sete anos de idade, casada com Majikane
Cleopas Mahlalela, em regime de separagio de
bens, natural da Repiblica da Africa do Sul e
residente em Nelspruit, na Republica da Africa
do Sul, portadora do Passaporte n.° 456374788,
emitido a dez de Outubro de dois mil e cinco,
na Repiiblica da Africa do Sul;

Terceiro: Francisco Filimone Muianga, de
quarenta e quatro anos de idade, casado com
Sérgia Alexandre Fumo, em regime separa¢ao
de bens, natural de Magude e residente no
Bairro de Laulane em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1103000035585C,
emitido a trinta de Dezembro de dois mil e
nove, em Maputo;

Quarto: Sérgia Alexandre Fumo, de trinta
e cinco anos de idade, casada com Francisco
Filimone Muianga, em regime separacdo de
bens, natural de Marracuene e residente no
Bairro de Laulane em Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1103000035586B,
emitido a trinta de Dezembro de dois mil e
nove, em Maputo;

Quinto: Maria do Céu Nhumaio, de
cinquenta e quatro anos de idade, solteira,
natural de Chibuto e residente em Boane, em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100501339991M, emitido a vinte e nove de
Junho de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contracto de sociedade, outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Simphiwe Farmers, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da constitui¢do, e que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, no Bairro de Laulane, Quarteirdo
quarenta e nove, Rua Quatro Mil e Setecentos
e Cinquenta, casa nimero oitocentos noventa
e um, rés-do-chdo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdes, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Agricultura;

b) Comércio geral com importagdo e
exportacao;

c) Consultoria e prestacdo de servigos;

d) Participagdes financeiras e inves-
timentos;

e) Arquitectura, construgdes, financia-
mento, decoragdes;

f) Investimentos em empreendimentos
industriais, turismo e transporte;

g) Compra e venda de imdveis,
imobilidria;

h) Comercializagido de combustiveis.

Dois) A sociedade tem como objectivo
desenvolver todo o tipo de actividades que
se relacionem com a concepg¢do, projeccio,
gestdo e fiscalizagdo de projectos, obras de
construcdo civil e obras publicas, bem como
comercializar, por importagdo ou obten¢do
no mercado interno, materiais, equipamentos
e afins que se relacionem com os objectivos
decorrentes do seu objeto social seja para as
suas proprias actividades ou para a efectiva
construcdo civil e obras publicas. A socidade
poderd ainda participar ainda em consdércios,
Joint Ventures ou outras formas societarias
previstas na lei em vigor, bem como em
projectos de ambito nacional estes iniciados por
si e ou por outrem.

Trés) No espirito destas participagdes
bem como no inerente leque de suportes
afins a sociedade poderd desecandear outras
oportunidades de negdcios, captagdes de capitais
publicos ou privados, negociar financiamentos,
linhas de crédito ou outros instrumentos
financeiros fundamentais a prossecucdo dos
seus objectivos mais latos. Nestes poderdo
ainda incluir-se acessérias de diverso cariz,
consultorias, banco de dados, gabinetes de
estudos e actividades na esfera da formagdo
profissional.

Quatro ) A sociedade podera desenvolver
outras actividades,
complementares do seu objectivo principal,
desde que devidamente autorizadas.

subsidiarias ou

ARTIGO QUARTO

(Participagoes em empreendimentos)

Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objectivo social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessodes, adquirir e gerir

participacdes no capital de qualquer sociedade,
independentemente do respectivo objectivo
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens e direitos, € de
setenta e nove mil meticais, o qual corresponde
a soma de trés quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de quarenta e
sete mil e quatrocentos meticais,
corresponde a sessenta por cento
do capital subscrito por Majikane
Cleopas Mahlalela e Mapule
Busisiwe Mahlalela;

b) Uma quota no valor de vinte e trés mil
e setecentos meticais, corresponde a
trinta por cento do capital subscrito
por Francisco Filimone Muianga e
Sérgia Alexandre Fumo;

¢) Uma quota no valor de sete mil e
novecentos meticais, corresponde
adez por cento do capital subscrito
por Maria do Céu Nhumaio.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberacdes da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdes da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, na qual
lhe dara a conhecer o projecto de venda e as
respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, os demais
sécios, proporcionalmente a sua participacdo no
capital social, e a sociedade, se tal for decidido
por deliberacdes da assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
parte ou totalidade da sua quota ou os direitos
a ela inerentes a um terceiro adquirente, o
outro sécio terd também o direito de ceder em
termos proporcionais a sua participa¢do no



126 — (44)

111 SERIE — NUMERO 6

capital social a parte ou totalidade da sua quota
os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condi¢des e a0 mesmo
terceiro adquirente.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de trinta dias contados a partir da
data da recepciao da notifica¢do da intengdo de
transferéncia, conforme previsto respectivamente
nos nimeros dois anteriores.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, cessao ou oneracao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, alienagio ou
oneracdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
(Amortalizacéao de quotas)

Sem prejuizo no nimero dois deste artigo,
a sociedade pode amortalizar quotas, em
consequéncia da verificagdo dos seguintes
factos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

c¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) Dissolucdo do sécio pessoa
colectiva;

e) Sucessdo de sdcio pessoa singular.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez cada ano, para
apreciacdo do balango anual das contas e
do exercicio e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio para deliberagdo sobre
quaisquer outros assuntos para que tenham
sido convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
por comunicacdo escrita ou telefénica dirigida
e remetida a todos os sécios da sociedade com
antecedéncia minima de cinco dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessaria a tomada de deliberacdo, quando
seja esse caso.

Trés) O cargo de presidente da mesa da
assembleia geral, serd exercida rotativamente
por cada um dos sécios, por um periodo de
trés anos.

Quatro) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagio da reunido da assembleia geral,
quando todos os sécios concordarem, por
escrito, e dar como validamente constituida a

reunido, bem como também concordarem, por
esta forma, em que se delibere, consideradas
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que fora na sede social em
qualquer ocasido e qual quer que seja o seu
objecto.

Cinco) O cargo de presidente da mesa da
assembleia geral ¢ incompativel com o cargo
de gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios, ou por
terceiros mediante poderes para esse efeito
conferidos por procuragdo, com poderes
especificos para tal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes os dois sécios ou devidamente
representados, pelo menos, o correspondente a
maioria simples dos votos do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) A cada quota corresponde um voto por
cada duzentos e cinquenta meticais do capital
respectivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Serd necessdria a qualificagdo de
dois tercos dos votos correspondentes ao capital
social para aprovar as deliberacdes relativas a:

a) Aumento ou reduc¢do do capital
social;

b) Cessao de quotas;

¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo ou fora dele,
estardo a cargo de um sécio o qual é desde ja
nomeado gerente com dispensa de caugdo e
fica autorizado a delegar poderes e a constituir
mandatdrios para efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Dois) O cargo de geréncia serd rotativo
por cada um dos sécios, por um periodo de
um ano.

Trés) Para cada sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante a
assinatura individualizada do gerente nomeado,

ou assinatura do procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao gerente e seus
mandatarios obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
respondendo estes para com a sociedade
pelos danos causados, por actos ou omissdes
praticadas com preteri¢do dos valores legais ou
contratuais, salvo se provarem que procederam
sem culpa.

Cinco) A assembleia geral deliberard sobre
a remuneracio ou ndo do gerente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O Ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O gerente apresentard a aprovagio da
assembleia geral o balanco de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situagdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da Lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na Lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicao transitoria)

Sdo conferidos poderes de geréncia, com
toda a amplitude permitida pelos presentes
estatutos e por lei, aos sdcios, até a nomeagao
da geréncia na primeira reunido da assembleia
geral, a ter lugar no prazo de noventa dias, a
contar da data da constituicao da sociedade.
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ARTIGO DECIMO OITAVO ARTIGO SEGUNDO b) Determinar o destino dos resultados
(Disposicio final) (Durago) apurados em cada exercicio que

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislac@o aplicdveis
na Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO NONO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

GF Vinhos Distribuidores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100274660 uma
sociedade denominada GF Vinhos Distribuidores
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Outorgante tnico. Glenville Lester Faure,com
domicilio profissional na Rua Ntimero Catorze,
casa nimero sete, Quarteirdo nove, Distrito
Municipal Nlhamankulu, de nacionalidade sul-
-africana, portador do Passaporte n.° 453945019,
emitido em Maputo, aos quinze de Julho de dois
mil e cinco.

Pelo presente acto constitutivo de sociedade,
constitui-se, uma sociedade unipessoal por
quotas, denominada G.F. Vinhos Distribuidores
— Sociedade Unipessoal, Limitada, conforme
certiddo de reserva do nome que se anexa,
com sede na Rua Catorze, casa nimero
sete, quarteirdo nove, Distrito Municipal
Nlhamankulu, com o capital social de dez mil
meticais, correspondente 2 uma quota Unica,
pertencente ao sécio Glenville Lester Faure.

A sociedade reger-se-a pelas disposi¢des
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de G.F. Vinhos Distribuidores — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na na
Rua Catorze, casa niimero sete, quarteirdo nove,
Distrito Municipal Nlhamankulu.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territdrio
nacional.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo onde seja necessario.

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrag@o do contrato de sociedade
com a assinatura reconhecida presencialmente
perante o notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
comércio a grosso com importacao e exportagao
de vinhos e outras bebidas, assim como qualquer
outra actividade complementar ou acessoria a
actividade principal da sociedade.

Dois) A sociedade poderd, por decisio da
Administragio, exercer outras actividades
relacionadas ou complementares ao objecto
social principal, dentro dos limites estabelecidos
por lei, ou ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitido pela legislagio em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
e corresponde & uma quota tnica, pertencente
ao socio Glenville Lester Faure.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio ou por meio de
incorporacio de suprimentos, mediante decisao
do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, porém, o s6cio tnico podera prestar
a sociedade, os suprimentos de que a mesma
carecer nos termos previstos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre, devendo o
socio unico informar a sociedade, por meio
de carta registada ou por protocolo, dirigido a
administra¢do, com um minimo de sessenta dias
de antecedéncia face a data a partir da qual se
realizard a cessdo, dando a conhecer, essa data,
o prego e as condi¢des de pagamento.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) O sdcio tnico exerce pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais podendo,
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar o
balanco e contas do exercicio;

puderem nos termos da lei ser
disponibilizados;

¢) Nomear o administrador e determinar
a sua remunerac¢do, bem como
destitui-los.

Dois) As deliberacdes do sdcio de natureza
igual as deliberagdes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos
termos previstos por lei.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac@o dos
principais activos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo sécio tinico ou pelo adminis-
trador nomeado pelo sécio tnico.

Dois) O administrador pode constituir
mandatarios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Trés) A administracdo serd composta por
um administrador.

Quatro) Ao administrador compete exercer
os mais amplos poderes de administragcdo e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e estes estatutos reservem a assembleia
geral.

Cinco) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura do sécio tnico;

b) Com a assinatura do administrador
nomeado pelo sécio tnico;

c) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

Seis) Fica desde ja nomeado como
administrador, o sécio tnico Glenville Lester
Faure.

ARTIGO NONO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Vinte por cento para a reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo; e
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b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolug@o.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposicdes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislacio aplicavel.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Observatorio do Meio Rural

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de um de Dezembro de dois mil e onze,
exarada de folhas cinquenta e nove e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e setenta e nove trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Antonieta
Antonio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
uma associagdo que se regerd pelos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E instituido o Observatério do Meio Rural,
adiante designado OMR.

ARTIGO SEGUNDO
(Definicao)

O OMR ¢é uma pessoa colectiva de
direito privado sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
constituida nos termos da lei em vigor na
Reptiblica de Mocambique, regendo-se pelos
presentes Estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O OMR tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Paulo Samuel Kankhomba niimero mil
e onze — Edificio da Reitoria, podendo abrir
delegacdes ou outras formas de representagdo
em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

O OMR € constituido por tempo
indeterminado, contando-se o inicio das
suas actividades a partir da data do seu
reconhecimento legal.

ARTIGO QUINTO
(Filiacao)

O OMR podera filiar-se ou estabelecer
relagdes com outras organizagdes nacionais ou
estrangeiras que prossigam fins consentaneos
com os seus.

ARTIGO SEXTO
(Objectivo geral)

O OMR tem por objectivo geral contribuir
para o desenvolvimento agrdrio e rural numa
perspectiva integrada e interdisciplinar, através
de investigacdo, estudos e debates acerca
das politicas e outras temadticas agrarias e de
desenvolvimento rural.

ARTIGO SETIMO
(Objectivos especificos)

O OMR centrard as suas acgdes na prossecugiao
dos seguintes objectivos especificos:

a) Promover e realizar estudos e pesquisas
sobre politicas e outras tematicas
relativas ao desenvolvimento
rural;

b) Promover debates sobre temas
especificos do meio rural;

c) Divulgar resultados de pesquisas e
reflexoes;

d) Dar a conhecer a sociedade os
resultados dos debates, seja através
de comunicados de imprensa como
pela publicag@o de textos;

e) Constituir uma base de dados
bibliografica actualizada, em forma
digitalizada;

/) Estabelecer relacdes com instituicdes
nacionais einternacionais de pesquisa
para intercambio de informagdo e
parcerias em trabalhos especificos
de investigacdo sobre tematicas
agrarias e de desenvolvimento rural
em Mocambique;

g) Estabelecer relagcdes com instituicdes de
ensino superior para envolvimento
de estudantes em pesquisas de
acordo com os temas de andlise e
discussdo agendados;

h) Criar condi¢des para a edi¢do dos
textos apresentados para andlise e
debate do OMR.

ARTIGO OITAVO
(Principios fundamentais)

Na condugdo das suas actividades o OMR
guiar-se-a pelos principios da legalidade, da
eficiéncia, da transparéncia, do profissionalismo
e da austeridade.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO NONO
(Requisitos)

Podem ser membros do OMR pessoas
singulares ou colectivas, nacionais e estrangeiras,
interessadas no desenvolvimento do meio
rural, desde que observem os estatutos da
instituicao.

ARTIGO DECIMO
(Categoria dos membros)

Os membros do OMR agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honorarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que, de uma forma ou de
outra tenham contribuido para a concepcio e
constituicdo do OMR e que tenham participado
na sua primeira assembleia geral, na qual serdo
analisados e aprovados os seus estatutos e
respectivo regulamento interno.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Membros efectivos)

Um) Sao membros efectivos os membros
fundadores e no geral todas as pessoas singulares
ou colectivas, nacionais ou estrangeiras, que
por um acto de manifestagdo voluntdria de
vontade decidam aderir aos objectivos do
OMR, satisfagam os requisitos estabelecidos
nos presentes Estatutos e no seu Regulamento
Interno e sejam admitidos como tal.

Dois) A admissdo de membros efectivos
efectua-se mediante apresentacdo de uma
proposta subscrita pela prépria Direccdo
Executiva apoiada por dois membros efectivos
no pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Depois do acto de admissdo o
interessado deverd realizar cem por cento da
joia.

Quatro) A admissdo do membro s6 podera
ter lugar depois de observados os requisitos e
termos estabelecidos nos presentes estatutos e
respectivo regulamento interno.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Membros honorarios)

Um) Sao membros honordrios, as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que pela sua ac¢do e motivagao
mormente no plano moral, tenham contribuido de
forma relevante para a criacdo, engrandecimento
ou progresso do OMR.
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Dois) A admissao de membros honorarios
serd feita por proposta da Direc¢do Executiva ou
por um minimo de cinco membros fundadores
no pleno gozo dos seus direitos e aprovada
pela assembleia geral, nos termos previstos
no presente estatuto e respectivo regulamento
interno.

CAPITULO 111
Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos dos membros)

Um) Sdo direitos dos membros fundadores
e efectivos os seguintes:

a) Ser informado periodicamente das
actividades do OMR;

b) Apresentar propostas e sugestoes que
possam contribuir para o progresso
e prestigio do OMR;

¢) Propor a admissdo de membros, nos
termos dos estatutos e regulamentos
do OMR;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios, conferéncias e outras
accOes que sejam levadas a cabo,
visando a prossecucdo do objecto
social do OMR;

e) Participar na assembleia geral e votar
nas suas deliberacdes;

f) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos do OMR;

g) Solicitar a sua desvinculag@o;

h) Exercer quaisquer outros direitos
conferidos por lei, estatutos ou
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Os membros honordrios gozam dos
direitos reconhecidos aos membros efectivos,
com excepe¢do dos referidos nas alineas c) e f)
do niimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros fundadores e
efectivos, os seguintes:

a) Contribuir intelectual e materialmente
para o desenvolvimento e
prossecucdo dos objectivos do
OMR;

b) Participar na execuc@o dos programas
de actividades do OMR;

¢) Acatar, difundir e cumprir as normas
estatutdrias e regulamentares, bem
como as deliberacdes emanadas dos
orgdos do OMR;

d) Preservar e valorizar o patriménio
do OMR;

¢) Exercer com dedicacio e zelo os cargos
para que forem eleitos;

f) Recusar prestar quaisquer trabalhos
e do mesmo modo abster-se de
qualquer accdo sempre que dos
mesmos possa resultar prejuizo a
realizacio do objecto social ou dos
interesses do OMR.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Perda da qualidade de membro)

A perda da qualidade de membro pode
ocorrer:

a) Por pedido do membro;

b) Por deliberag¢do da Assembleia Geral,
em caso de cometimento, pelo
membro, de actos graves lesivos a
institui¢ao;

c¢) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
com fundamento no nao pagamento
da quota de membro, decorridos
dezoito meses consecutivos, depois
de ter sido formalmente interpelado
para aregularizacdo da situacio trés
meses antes de expirar o prazo.

CAPITULO IV

Dos o6rgaos sociais, composicao
e funcionamento

SECCAO1
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgdos sociais)

Constituem 6rgdos sociais do OMR,
nomeadamente:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Fiscal;
c) A Direccao Executiva;
d) O Conselho Técnico.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Eleicao dos membros dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais do
OMR serdo eleitos pela Assembleia Geral, por
uma maioria de votos validos dos membros
presentes e votantes.

Dois) Verificando-se a substitui¢@o de algum
dos titulares dos 6rgdos referidos, o substituto
eleito desempenhard as fungdes até ao final do
mandato do substituido.

Trés) A verificar-se, a substituicdo tem de
resultar do impedimento definitivo do membro
ou por renincia ao cargo.

Quatro) S6 havendo impedimento definitivo
ou rentdncia do cargo a direccido executiva
poderd propor, por cooptagdo, a substituicdo
do membro, acto que deverd ser ratificado pela
assembleia geral imediata. Depois da ratificacao
o membro desempenhara as func¢des até ao fim
do mandato do érgéo para que foi eleito.

SECCAO I

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e mandato)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
do OMR, e € constituido por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatutos, sdo de cumprimento obrigatdrio
para todos os membros do OMR.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, poderd este fazer-se representar
por outro membro, mediante simples carta
enderecada ao presidente da mesa da Assembleia
Geral.

Quatro) A Assembleia Geral tem um
mandato de quatro anos renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO

(Composicao da mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é com-
posta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
c) Um secretario.

Dois) A posi¢do de secretdrio da mesa da
Assembleia Geral podera ser ocupada por
qualquer dos membros da OMR que ndo faca
parte da Direccio Executiva.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Das reunioes)

Um) A Assembleia Geral redne-se ordi-
nariamente uma vez por ano, no periodo
compreendido entre a segunda quinzena de
Janeiro e a primeira quinzena de Fevereiro, e
extraordinariamente quando solicitado:

a) Por dois ter¢os dos seus membros;

b) Pelo Conselho Fiscal;

c) Pela Direc¢ado Executiva;

d) Por membros individuais, por
requerimento ao Conselho Fiscal ou
a Direccdo Executiva, ou ainda por
coligagdo nos termos da alinea a).

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
serd feita pelo presidente da mesa, ou, na sua
auséncia ou impedimento, pelo vice-presidente
da mesma, por meio de publicacdo de um
andncio em dois jornais de ambito nacional
e por correio electrénico, com antecedéncia
minima de trinta dias. Em caso de reunido
extraordindria o prazo referido anteriormente
podera ser reduzido para quinze dias.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, em primeira convocagao,
quando se encontre presente ou representada por
uma maioria simples dos seus membros e, em
segunda convocagdo, meia hora depois, por
qualquer nimero de membros.

Dois) Tratando-se, no entanto, de uma
Assembleia Geral extraordinaria, convocada
a pedido de um grupo de membros, esta s6
funcionard se estiver presente a maioria absoluta
dos membros que subscreveram o pedido,
considerando-se no caso de isso ndo acontecer,
que desistiram.
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Trés) Para o caso de ndo comparecer a
maioria dos membros que subscreveram, a
assembleia retine-se sete dias depois, no mesmo
lugar e hora e com qualquer niimero de membros
presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes ou representados, no pleno gozo
dos seus direitos estatutdrios, excepto casos
em que se exige uma maioria qualificada de
trés quartos de voto dos membros presentes,
designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destituicdo dos membros dos 6rgdos;
c) Exclusao;

d) Exting¢ao da pessoa colectiva.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, da Direccio
Executiva, do Conselho Fiscal e do
Conselho Técnico;

b) Aprovar o programa geral de actividade
do OMR;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio, balango e
contas anuais do OMR e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
liquidos do exercicio econdmico
findo, na prossecugdo do seu fim e
objectivos;

d) Aprovar o programa e orcamento
anuais do OMR;

¢) Definir anualmente o valor da jéia e
quotas a pagar pelos membros;

/) Deliberar sobre os recursos de decisao
tomados pela Direc¢@o Técnica;

g) Alterar os Estatutos e aprovar o
regulamento interno do OMR e
demais regulamentos que entenda
convenientes, cuja deliberacdo
devera ser aprovada por maioria de
dois ter¢os dos membros votantes,
requerendo cumulativamente o voto
favoravel de pelo menos dois ter¢os
dos membros fundadores;

h) Deliberar sobre a extingdo do OMR
e sobre a autorizagdo para esta
demandar os administradores por
facto praticado no exercicio de
cargo, deliberagdo esta que devera
ser aprovada por maioria de dois
tercos dos membros votantes,
requerendo cumulativamente o voto
favoravel de pelo menos dois ter¢os
dos membros fundadores;

i) Deliberar sobre quaisquer questoes
que lhe seja submetida e ndo seja
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais;

J) Aprovar o simbolo do OMR;

k) Deliberar sobre proposta apresentada
pela Direc¢ido Executiva, de
constituicao de patrimdnios iméveis
do OMR assim como os encargos a
eles inerentes;

1) Ratificar as deliberag¢oes da Direcgao
Executiva tomadas em conjunto
com a mesa da assembleia em
sessoes extraordindrias da Direc¢ado
Executiva;

m) Deliberar sobre a nomeacdo de
membros honordrios, deliberagdo
esta que deverd ser aprovada
por maioria de dois ter¢os dos
membros votantes, requerendo
cumulativamente o voto favordvel
de pelo menos dois tercos dos
membros fundadores;

n) Decidir sobre a aquisi¢do, alienago
e oneracdo de bens imdveis e
subscrever convénios;

o) Requerer a realizagio de uma auditoria
externa a cargo de uma empresa
reconhecida.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncia dos membros da mesa da
Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:
a) Convocar e dirigir a Assembleia
Geral;
b) Conferir posse nos cargos aos membros
eleitos;
¢) Verificar a legitimidade das candida-
turas ao sufragio;
d) Exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente, em caso de falta ou impedimento
e exercer as respectivas competéncias.

Trés) Compete ao secretdrio da mesa da
Assembleia Geral:

a) Organizar o expediente relativo a
Assembleia Geral;

b) Servir de relator durante as sessoes da
Assembleia Geral;

c) Elaborar as actas da Assembleia
Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao e mandato)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
monitoramento da execugio financeirado OMR
e serd constituido por trés membros eleitos em
Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos por um mandato de dois anos renovaveis,

ndo podendo, porém, ocupar mais de um cargo
em simultaneo dentro da estrutura organica
do OMR.
Trés) Na sua composi¢do, o Conselho Fiscal

integrard:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

¢) Um secretario.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sdo competéncias do Conselho Fiscal do
OMR:

a) Dar parecer sobre o plano financeiro
anual do OMR;

b) Examinar as contas e a situagio
financeira do OMR e dar parecer
sobre o relatério de contas e do
exercicio financeiro anual do
OMR;

¢) Promover a angaria¢do de fundos e
outros mecanismos de financiamento
de projectos do OMR e providenciar
para que os fundos sejam utilizados
de acordo com os estatutos e as
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Competéncias dos membros do Conselho
Fiscal)

Um) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal:

a) Definir a agenda, convocar e dirigir as
sessdes do Conselho Fiscal;

b) Apresentar em cada Assembleia Geral
e sempre que lhe seja solicitado, o
parecer do Conselho Fiscal sobre
o relatério de actividades e contas
do OMR.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente na defini¢do
da agenda das sessdes do Conselho
Fiscal;

b) Substituir o presidente em caso de
impedimento e nas suas auséncias.

Trés) Compete ao secretdrio recolher e
apresentar a documentagdo relevante para a
agenda do Conselho Fiscal e secretariar as
reunides do mesmo.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente duas vezes por ano, um
més antes do inicio de cada semestre fiscal,
podendo o seu Presidente convoca-lo,
extraordinariamente, sempre que os interesses
do OMR o justificarem.

Dois) O Conselho Fiscal nao pode deliberar
sem a presenga de todos os seus membros.
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Trés) Independentemente da actividade
normal exercida pelo Conselho Fiscal, a
OMR serd objecto de uma auditoria anual
independente as respectivas contas feita por
uma empresa reconhecida, designada pela
Assembleia Geral.

SECCAO IV

Da Direccéao Executiva

ARTIGO TRIGESIMO
(Mandato e composicao)

Um) A gestdo corrente do OMR sera
assegurada por uma Direccdo Executiva que
integrard os seguintes elementos:

a) Um Director;
b) Um Vice-Director;
¢) Trés membros eleitos.

Dois) As deliberagdes da Direc¢do Executiva
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes cabendo a cada membro um dnico
voto.

Trés) O Director tem voto de qualidade.

Quatro) Os membros da Direc¢do Executiva
serdo eleitos por um mandato de quatro anos
renovaveis.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias da Direccao Executiva)

Sao competéncias da Direc¢do Executiva
do OMR:

a) Desenhar e apresentar para aprovagao
pela Assembleia Geral o plano de
actividades e projectos para cada
programa do OMR;

b) Implementar projectos desenhados
no ambito dos planos e programas
de actividades aprovados pela
Assembleia Geral;

c)Planear e realizar a gestdo administrativa
e financeira do OMR;

d) Negociar contratos e celebrar acordos
colectivos de trabalho e outros
compromissos de cardcter laboral;

e) Constituir comissdes e identificar
investigadores para a realizagdo
de estudos e outras actividades
desenvolvidas pelo OMR;

/) Elaborar os regulamentos necessarios
ao funcionamento dos d6rgdos
sociais do OMR;

g) Constituir procuradores e mandatdrios
para o OMR;

h) Decidir sobre a aquisi¢ao, abate,
alienacdo e oneracdao de bens
moveis e subscrever convénios;

i) Submeter a aprovacdo da AG a
aquisicdo, alienacdo e aluguer de
bens imoveis;

J) Preparar e submeter o regulamento
interno do OMR a aprovacdo da
Assembleia Geral;

k) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral os planos e programas das
actividades anuais e plurianuais
do OMR;

[) Identificar oportunidades para
a angariacdo de fundos para o
OMR;

m) Definir termos de referéncia para
os investigadores e para o pessoal
administrativo do OMR;

n) Elaborar os projectos de alterag@o dos
estatutos, programas e regulamento
e submeté-los a aprovacdo da
Assembleia Geral;

o) Prestar contas da sua administragdo.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Funcionamento da Direc¢ao Executiva)

Um) A Direcc¢dio Executiva retine ordina-
riamente pelo menos uma vez por trimestre
e extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu Director ou a pedido de pelo menos
trés dos seus membros através de carta,
correio electrénico ou qualquer outro meio
idoéneo para o efeito, com pelo menos sete
dias de antecedéncia, podendo este prazo ser
reduzido para trés dias em caso de reunides
extraordindrias.

Dois) O Director Executivo do OMR
serd contratado a tempo parcial, mediante
remunerac¢ido, para assegurar o pelo
funcionamento deste 6rgdo.

Trés) O Regulamento Interno definird
as demais normas necessdrias ao seu bom
funcionamento.

SECCAOV

Do Conselho Técnico

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Técnico)

Um) O Conselho Técnico sera constituido
por trés membros fundadores e efectivos,
representados por um coordenador.

Dois) O Director do OMR é membro
consultivo do Conselho Técnico.

Trés) Para o Conselho Técnico poderdo ser
convidados, a titulo consultivo, representantes
de outras Instituicdes nacionais ou estrangeiras,
ou ainda que o OMR considere importante para
o seu desenvolvimento.

Quatro) Os membros do Conselho Técnico
serdo eleitos por um mandato de quatro anos
renovaveis.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho Técnico)

Constituem competéncias do Conselho
Técnico:
a) Propor a Assembleia Geral a estratégia
do OMR;
b) Garantir o controlo de qualidade dos
produtos do OMR;

c) Garantir que 0 OMR nio se desvie
dos objectivos para os quais foi
criado;

d) Analisar e dar parecer sobre todos os
aspectos de ordem ética relativos as
actividades do OMR;

e¢) Garantir a andlise e articulagio inter-
institucional sobre as diversas
matérias;

f) Proceder ao balango de actividades
desenvolvidas pelo OMR e pelo
préoprio Conselho Técnico no
ambito das respectivas atribuicdes,
formular e propor medidas que
visem ao aperfeicoamento do seu
trabalho.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho Técnico)

Um) O Conselho Técnico retne ordina-
riamente pelo menos uma vez por trimestre
e extraordinariamente a pedido do respectivo
coordenador ou de um dos seus membros
através de correio electrénico ou qualquer outro
meio idéneo para o efeito, com pelo menos
sete dias de antecedéncia, podendo este prazo
ser reduzido para trés dias em caso de reunides
extraordindrias.

Dois) O regulamento interno definira
as demais normas necessdrias ao seu bom
funcionamento.

CAPITULO VI
Das receitas e bens

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Receitas)

Sdo receitas do OMR, nomeadamente:

a) Quotizacdes e joéias dos membros;
b) Legados, doagdes, contribuigdes e
subsidios.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Bens)

Integram o patriménio do OMR, todos os
bens méveis e imdveis adquiridos, doados ou
legados, quer por pessoas singulares, quer por
pessoas colectivas, sejam elas nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO VII
Da dissolucao, liquidacao e extincao
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Formas de dissolucao e liquidacao)

Um) O OMR dissolver-se-4 em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de dois tercos dos
membros presentes e com direito a voto.

Dois) Em caso de dissolu¢do, a Assembleia
Geral do OMR deliberara sobre a forma de
liquidacao e o destino a dar ao seu patriménio,
nos termos da lei.
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ARTIGO TRIGESIMO NONO ARTIGO SEGUNDO Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem

(Extincao)
O OMR extinguir-se-4 por:
a) Morte ou desaparecimento de todos
os associados;
b) Deliberac@o da Assembleia Geral;
c) Decisiao judicial que declare a sua
insolvéncia.
Est4 conforme.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Enica, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100274795 uma
sociedade denominada Enica, S.A.

Primeiro: Anténio Aleixo Romeu Rodrigues,
maior, casado, engenheiro civil, natural
de Beira, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110103992625Q, emitido em Maputo, aos
dezasseis de Abril de dois mil e dez, residente
na Rua Dom Afonso Henriques, nimero cento e
cinquenta e quatro , na Cidade de Maputo;

Segundo: Luis Anténio Lobdo Soeiro, maior,
casado, contabilista, natural do Ibo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110103992661B,
emitido em Maputo, aos dezasseis de Abril de
dois mil e onze, residente na AVenida Lucas
Elias Kumato, quarenta e seis, em Maputo;

Terceiro: Maria Carmen de Oliveira Ramos,
maior, solteira, engenheira quimica, natural
de Harare, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110139277M, emitido em Maputo, aos vinte
e dois de Abril de dois mil e um, residente na
Avenida. Eduardo Mondlane, nimero cento e
vinte e sete, décimo segundo, flat trinta e cinco,
Bairro Polana Cimento, Distrito Urbano Um,
Maputo.

Entre as partes acima constituem uma
sociedade anénima de responsabilidade limitada
que se regerd pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Enica, SA € uma sociedade anénima,
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

Dois) A existéncia da sociedade inicia-
se na presente data e durard por tempo
indeterminado.

(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
na Rua Orlando Mendes, nimero cento e
cinquenta e quatro, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pais ou no estrangeiro, quando o conselho
de administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
actividades de agricultura, aagro-industria e
em geral agro-negdcios nas suas multiplas
variantes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades secundarias como consultoria,
exportagdo, importaciio e agenciamento.

Trés) A sociedade poderd adquirir acg¢des
ou quotas de capital em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

Quatro) A sociedade poderd ainda
desenvolver quaisquer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do seu
objecto social, incluindo a actividade mineira,
desde que devidamente autorizada.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos e
cinquenta mil meticais.

Dois) O capital social é representado por
cinco mil ac¢des de cinquenta meticais cada
uma.

Trés) As accdes sdo nominativas, podendo os
seus titulos representar uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, cem, duzentas, quinhentas e mil
accOes a serem substituiveis por agrupamento
ou por subdivisdo, mediante deliberacdo do
conselho de administracéo.

Quartos) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores com
poderes para o efeito, cujas assinaturas poderdo
ser apostas por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por deliberacio da assembleia geral
sob proposta do conselho de administragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscrigio
das novas ac¢des, proporcionalmente a0 nimero
das que ja possuem.

couber o direito de preferéncia nido quiserem
subscrever a importancia que lhe devesse
caber, entdio serd dividida pelos outros na
mesma propor¢ao.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares)

Por deliberacdao da assembleia geral
poderdo ser exigidas prestacdes suplementares
aos accionistas.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acg¢des poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Dois) Serdo preferenciais as acg¢des que
como tal venham a ser consideradas pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de ac¢oes)

Um) A transmissdo de acc¢des € livre.

Dois) Gozam de direito de preferéncia
na transmissdo de acg¢des os restantes
accionistas, na proporc¢do da sua participac¢ao
na sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Mediante deliberacdo social, parecer
favordvel do conselho fiscal e nos termos das
disposicdes legais aplicaveis, a sociedade pode
adquirir e alienar accdes proprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
aos interesses sociais, ndo conferindo tais
acgOes enquanto proprias, o direito a voto nem
a percepcao de dividendos.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposigdes legais aplicdveis e nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma da
qual poderd ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes proprias)

Por deliberacdo do conselho de
administragido, com parecer favordvel do
conselho fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.
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CAPITULO II
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

Um) A assembleia geral regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles quando tomadas
nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) Os accionistas com ou sem direito a
voto podem assistir as reunides da assembleia
geral.

Trés) Os obrigacionistas podem nos termos
legais aplicdveis constituir-se em assembleia
de obrigacionistas para defesa dos seus direitos
obrigacionais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Direito de voto)

Um) Tem direito de voto o accionista
que redina cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) Ser titular de pelo menos cem
acgoes.

b) Ter esse minimo ndmero de acc¢des
registado, ou depositado em seu
nome, desde o oitavo dia anterior
ao da reunido da assembleia geral,
e manter esse registo ou depésito,
pelo menos até ao encerramento
da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem o
nimero minimo de ac¢des referido na alinea
a) do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a completd-lo, devendo, neste caso,
fazer-se representar por um sé deles cujo
nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa. Com as assinaturas de
todos reconhecidas por notdrio e por aquele
recebido até ao momento do inicio da sessio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto
apenas podem fazer-se representar nas
assembleias com direito a voto, devendo,
no entanto, depositar o instrumento de
representacdo com antecedéncia referida no
nlimero seguinte.

Dois) Como instrumento de representacio,
bastard uma simples carta, telegrama, telex ou
fax dirigido ao presidente da mesa e por este
recebido até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representadas pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao,
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representacdo nos termos do niimero um
deste artigo.

Quarto) Os documentos da representa¢do
legal, nos termos do nimero anterior, devem

ser recebidos no prazo previsto no nimero
um deste artigo pelo presidente da mesa, que
podera exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Cinco) As assinaturas apostas nos
instrumentos de representacdo voluntdria ndao
terdo que ser reconhecidas notarialmente salvo
se o presidente da Mesa da Assembleia Geral o
exigir na convocatdria da assembleia.

Seis) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, cujas faltas serdo supridas nos
termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além
de outras atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela lei e pelos presentes estatutos, convocar e
dirigir reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragéo e do
conselho fiscal e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administragao
do conselho fiscal e de autos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) A assembleia geral poderd funcionar
em primeira convocacio, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de sessenta por cento do capital
social.

Trés) Em segunda convocacéo a assembleia
geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o montante do capital
que lhe couber, salvo disposicdes legais em
contrario.

Quarto) Em reunifo ordindria, a assembleia
geral apreciard e votard o relatério do conselho
de administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
conselho fiscal, deliberard quanto a aplicagao
dos resultados e elegerd, quando for caso
disso, os membros da mesa e dos outros 6rgaos
sociais, podendo ainda tratar de quaisquer
assuntos de interesse da sociedade, desde que
sejam expressamente indicados na respectiva
convocatoria.

Cinco) As actas da assembleia geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario

ou, no caso de impedimento daquele, pelo
vice-presidente, produzem acto continuo,
os seus efeitos, com dispensa de qualquer
formalidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da respectiva mesa
assim o decida, com a concordancia do
conselho de administra¢do e do conselho
fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatdéria)

Um) A convocatéria da assembleia geral
serd feita por meio de antncio publicado
pelo menos num Jornal Nacional de grande
tiragem, com antecedéncia de pelo menos
trinta dias em relagdo a data da reunido,
podendo no entanto, obedecendo o mesmo
prazo, a convocagdo ser feita por expedi¢cdo
de cartas dirigidas aos accionistas com aviso
de recepcio.

Dois) Da convocatéria deverdo constar:

a) Local da reuniao;
b) Dia e hora da reuniao;
c) Agenda de trabalho.

Trés) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral ou
no seu impedimento, pelo vice-presidente.
Caso se verifique auséncia, impedimento
ou recusa de ambos, serdo assinados pelo
presidente do conselho fiscal.

Quatro) No caso de a assembleia geral
regularmente convocada nao poder funcionar
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
convocada imediatamente uma nova reunidao
para se efectuar dentro de trinta dias, mas ndo
antes de terem decorridos quinze.

ARTIGO DECIMO NONO
(Validade das deliberacoes)

Sem prejuizo das disposicdes imperativas
dalei, as deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples.

ARTIGO VIGESIMO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de cem acgdes
conta-se um voto.

Dois) Ndo haverd limitacdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispde
na assembleia geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votacdes serdo feitas pela
forma indicada pelo presidente da mesa,
excepto quando respeitem a eleigdes ou
deliberacdes relativas a pessoas certas ou
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determinadas, casos em que serdo efectuados
por escrutinio secreto, se a assembleia ndo
deliberar previamente adoptar outra forma
de votacao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condic¢des legais de funcionar, mas tal nao
seja possivel por motivo justificdvel, dar-
se-4 inicio dos trabalhos, ou tendo-se-lhes
dado inicio eles ndo possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se serd a reunifo
suspensa para prosseguir em dia, hora e
local que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A assembleia s6 poderd deliberar,
suspender a mesma sessdo duas vezes nédo
podendo distar mais de noventa dias entre
duas sessdes.

SECCAOII
Do conselho de administragao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

A administrac@o da sociedade serd exercida
por um conselho de administragdo constituido
por um minimo de trés membros, eleitos em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do conselho de

administracao)

Um) Ao conselho de administraciio compete
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, celebrar contratos e praticar
todos os actos atinentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral e, em
particular:

a) Deliberar sobre a constitui¢do,
refor¢o ou redugdo de reservas
e provisdes, a negociacdo com
quaisquer instituicdes de crédito
e a realizacdo de operacdes de
financiamento activas e passivas;

b) Deliberar sobre a prestacio de caugdes
e garantias pela sociedade;

¢) Gerir as participagdes sociais de que
a sociedade seja detentora, directa
ou indirectamente;

d) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte
dos seus poderes e constituir
mandatarios;

e) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei, pelo
contrato de sociedade ou pela
assembleia geral.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administracdo serfdo tomadas por maioria
dos votos dos membros presentes ou
representados.

Trés) Requerem, no entanto, a maioria
absoluta dos votos, sendo um deles
obrigatoriamente do presidente, as deliberacdes
que tenham por objecto:

a) A delegacdo de poderes ou
a constitui¢do de mandato nos
termos do nimero dois do artigo
vigésimo quarto;

b) As deliberag¢des sobre as condigdes
de realizacdio de suprimentos e a
autorizacdo da sua prestagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Presidente e administrador delegado)

Um) Cabe ao presidente do conselho de
administracdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Dois) O conselho de administracio poderdoa
delegar certas matérias de administragdo,
designadamente a gestdo corrente da sociedade,
num dos administradores que terd a categoria
de administrador delegado.

Trés) O conselho de administracdo
poderddo constituir uma comissdo executiva
formada pelo administrador delegado e por
mais administradores designados para o
efeito, definindo-lhe o respectivo mandato e
competéncia.

Quatro) O conselho de administracdo
deverdod fixar expressamente os limites da
delegacio referida no nimero anterior

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Responsabilidade)

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que praticarem no
desempenho das suas fungodes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunioes)

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4, pelo menos, uma vez por trimestre e
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por outros dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos
administradores.

Trés) A convocatéria deverd incluir a ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando for esse caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administrag¢do serdo efectuadas, em principio

na sede social, podendo realizar-se noutro
local do territério nacional, desde que a
maioria dos administradores o aceite e o
comunique ao conselho fiscal com oito dias
de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administra¢ao
possa deliberar deve estar presente ou
representado a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar na reunidao por outro
administrador mediante carta, telex ou fax
dirigidos ao presidente, mas cada instrumento
de mandato apenas podera ser utilizado uma
vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar no Conselho mais do que um outro
membro.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Assinaturas)

Um) A sociedade fica obrigado:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura do administrador
delegado, dentro dos limites da
delegacio feita pelo conselho de
administragdo;

c) Pelas assinaturas dos mandatdrios
da sociedade, no ambito dos
respectivos mandatos.

Dois) Para actos de mero expediente
bastardo a assinatura de um administrador ou
de um procurador.

SECCAO TI1
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A fiscalizagdo da sociedade incumbe a
um conselho fiscal composto por trés membros
efectivos e um ou dois suplentes, podendo um
deles ser uma sociedade revisora de contas,
eleitos pela assembleia geral, que também
designard entre eles o respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal as pessoas
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia)

A competéncia do conselho fiscal e os
direitos e obrigagdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Reunioes)

Um) O conselho fiscal retine-se mediante
convocagdo do respectivo presidente com
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) O presidente convocara o conselho
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem por qualquer dos seus membros
ou o conselho de administragao.

Trés) As deliberacdes do conselho serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
seus membros, devendo os membros que com
elas ndo concordarem fazer inserir na acta os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal
tem voto de qualidade no caso de empate nas
deliberagoes.

SECCAO IV
Das disposi¢cdes comuns
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Cargos sociais)

Um) O presidente, vice-presidente e o
secretdrio da mesa da assembleia geral, os
membros do conselho de administra¢do e do
conselho fiscal, sdo eleitos pela assembleia
geral, sendo permitida a sua reeleicio por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio de fungdes
dos cargos referidos no niimero anterior tém a
duragdo de um a trés anos, contando-se como
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da mesa da assembleia geral ou
dos conselhos de administracdo ou fiscal
ndo entrar em exercicio nos sessenta dias
subsequentes a elei¢do, por facto imputdvel
a essa entidade, caducard automaticamente o
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Remuneracgées)

As remuneracdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais
e dos cargos de gestdo, serdo fixadas pela
assembleia geral ou por uma comissdo eleita
por aquela para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo escolhida para a mesa
da assembleia geral, para o conselho de
administracdo ou para o conselho fiscal uma
pessoa colectiva, serd esta representada no
exercicio do cargo pelo individuo que designar
por carta registada, dirigida ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da assembleia geral

ou do conselho de administrag¢éo, quanto ao
conselho fiscal observar-se-ao as disposicdes
aplicaveis.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil, a néo ser que outro periodo seja
decidido pela assembleia geral e aceite pelas
autoridades competentes.

Dois) O balango e conta de resultados
fechar-se-do com referéncia ao dltimo dia
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo
pela assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada
exercicio da sociedade terdo, depois de
tributados, a seguinte aplicag@o: Cinco por
cento para o de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

O remanescente serd aplicado conforme
deliberagdo da assembleia- geral.

CAPIITULO V

Das disposicoes diversas
e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos
casos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do contrdria
tomada nos termos do nimero um do
artigo ducentésimo trigésimo oitavo do
Cédigo Comercial, serdo liquidatarios os
membros do conselho de administracédo
que estiverem ao exercicio quando a
dissolucdo se operar, os quais terdo, além
das atribui¢des gerais constantes do artigo
ducentésimo trigésimo nono daquele cédigo,
todos deveres abrangidos nos niumeros,
um a cinco e respectivas alineas do artigo
ducentésimo quadragésimo e sem prejuizo
do estabelecido no artigo ducentésimo
quadragésimo segundo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolug¢do da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Exame de escrituragao)

O direito dos accionistas de examinar a
escrituracdo e a documentagdo concernente
as operagdes sociais, recai apenas sobre
os documentos a que se refere o artigo
centésimo septuagésimo quarto do Cédigo
Comercial e s6 pode ser exercido a partir
da data da expedic@o ou da publicagdo do
aviso da convocatéria da assembleia geral
ordindria.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Omissoes)
Em todo o omisso observar-se-do as
disposi¢des contidas na legislagdo aplicavel.
Esté conforme.
Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Siyaphila Transport,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que
por escritura de cinco de Dezembro de dois
mil e onze, exarada de folhas sessenta e quatro
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e setenta e nove
trago D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante Antonieta Anténio Tembe,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, notdria do referido
cartério, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, a cessdo de quota e entrada de novo
sécio, onde o sdcio Hassane de Oliveira Omar
cedeu a totalidade da sua quota ao sdcio
Sérgio Manuel Fernando, com os seus direitos
e pelo seu valor nominal, unificando este a
quota recebida com a que ja detinha, passando
a deter uma tinica com o valor nominal de cem
mil meticais. Que, ainda pela mesma escritura
publica o s6cio Sérgio Manuel Fernando
dividiu aquela quota em duas novas, sendo
uma de cinquenta mil meticais que reservou
para si e outra de igual valor nominal que
cedeu a nova socia Canda Investiments, S.A.,
alterando-se por consequéncia a redacgdo do
artigo quarto do pacto social, que passou a
ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sérgio
Manuel Fernando;

b) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia, Canda
Investiments, S.A.

Esta conforme.
Maputo, sete de Janeiro de dois mil e doze.
— A Técnica, llegivel.



126 — (54)

111 SERIE — NUMERO 6

FMS Mocambique —
Arquitectura e Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de trinta e um de Janeiro de
dois mil e doze, lavrada de folhas cento € vinte €
nove e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta traco D do
segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notdria em exercicio neste cartério, foi
constituida por Laurindo Francisco Saraiva,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada FMS Mogambique —
Arquitectura e Engenharia, Limitada, com sede
na Rua da Confianga, nimero cinquenta e seis na
cidade de Maputo, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO1
Da firma
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é comercial, constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e adopta a firma
FMS Mogambique — Arquitectura e Engenharia,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Confianca, nimero cinquenta e seis, na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
-se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o estudo e projectos de arquitectura e
engenharia, construcido civil e obras publicas,
fiscalizacdo e coordenacgdo de seguranca de
obras, topografia, comércio por grosso e a
retalho de materiais de construc¢dio, compra,
venda, gestdo, administragdo e arrendamento

de bens imdveis, empreendimentos turisticos,
importagdo e exportagdo, gestdo da qualidade
em empreendimentos da construcido, com a
maior amplitude consentida por lei.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderda exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade, poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de cento e oitenta mil meticais, representado por
duas quotas de valor desigual: uma quota com o
valor nominal de cento e quarenta e quatro mil
meticais, representativa de oitenta por cento do
capital social, pertencente a socia Ferreira &
Moreira— Arquitectura e Engenharia, Limitada,
e a outra quota, com o valor nominal de trinta
e seis mil meticais, representativa de vinte por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Tiago André Pereira de Abreu.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacéo dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢cdes em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se so criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporg¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberacio da assembleia geral tomada por
maioria necessdria a alteragdo dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital na proporc¢do das suas
respectivas participagdes sociais, até ao valor
do capital social a data da deliberacdo, ficando
os socios obrigados nas condi¢des, prazos e
montantes estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
Assembleia Geral, e, caso a sociedade ndo o
exerca, dos socios na propor¢ao das respectivas
quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condi¢des de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da cessao.

Quatro) A sociedade, deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo méximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
nao pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Cinco) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade niao pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Seis) Caso a sociedade n@o exerca o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais socios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a Administracido da
sociedade.
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Sete) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros, as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizac¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizac@o de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer sdcio;

c¢) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer sécio;

d) Nos casos de exclusao de sécio,
mediante deliberagdo da assembleia
geral, ou nos casos de exoneracio
de s6cio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econdémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes Estatutos,
ou a dé em garantia ou caucdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado; e,

f) Se o sécio violar a cldausula de
exclusividade celebrada com a
sociedade, com a consequéncia de
exclusao automatica da sociedade,
acrescida do pagamento de uma
penalidade, correspondente
ao correspondente ao dobro do
investimento realizado pela sociedade
Ferreira & Moreira — Arquitectura e
Engenharia, Limitada.

Trés) Se a amortiza¢do de quotas nédo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condic¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade podera adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante delibera¢do tomada pelos socios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Primeiro - Assembleia Geral
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUATRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O Conselho de administragao;

c¢) O Fiscal Unico, caso a sociedade
entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepcdo do orgio fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocac@o mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administragdo da sociedade €
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redne-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovacio das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral, pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagio dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;
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c) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicido, divis@o, alienacio ou
oneracao de quotas préprias;

e) Exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienac@o de quotas
aterceiros e o consentimento para a
oneracdo das quotas dos sécios;

/) A eleicdo, remuneracdo e destituicdo
de administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacgdo do relatério da
administrag¢do, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A emissdo das obrigagdes;

0) A aquisi¢d@o, oneracdo e alienacdo
de quaisquer bens modveis ou
imoveis;

p) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e inddstria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, nao serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

Segundo — A Administracao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(A administracao)

Um) A sociedade, é¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela elei¢do de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) A administragdo, pode delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias da administracao )

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a um director-geral.

Dois) Cabe aos administradores representar a
sociedade em juizo e foradele, activae passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes a
realizac@o do objecto social e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que
por lei ou pelos presentes Estatutos
ndo estejam reservados a assembleia-
geral;

b) Administrar os negécios da sociedade,
podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancérias e tomar
de aluguer ou arrendamento bens
moveis e imoveis, incluindo veiculos
automoveis;

¢) Representar a sociedade em juizo e fora,
com poderes para propor, prosseguir,
confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des em que a sociedade
esteja envolvida;

d) Executar e fazer camprir as deliberagdes
da assembleia geral;

¢) Constituir mandatarios da sociedade, para
a pratica de actos determinados ou
categorias de actos, bem como definir
os termos e limites dos respectivos
mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigacdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonacoes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o estabelecido
no nimero anterior importam para o administrador
em causa a sua destitui¢cdo, constituindo-se na
obrigacdo de indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que esta venha a sofrer em virtude de
tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunto de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador, nos
termos e limites dos poderes que lhe
forem conferidos pela assembleia geral
ou pelo conselho de administraco;

c¢) Pelaassinatura de um ou mais mandatarios,
nos termos e nos limites do respectivo
mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente € suficiente
a assinatura de qualquer administrador ou de
mandatarios com poderes bastantes, podendo a
assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

Terceiro — Orgao de Fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos

negdcios sociais a um fiscal tnico, que devera
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

Dois) O fiscal tnico, caso exista, serd eleito
na assembleia-geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUATRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagido
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucido e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Clausula de exclusividade)

Um) Os sécios singulares, obrigam-se a
um regime de exclusividade com a sociedade,
enquanto sécios, e enquanto trabalhadores,
durante a sua participac@o na sociedade.

Dois) A nao aplicacido da presente
clausula, apenas sera possivel mediante prévio
consentimento escrito da sociedade.

Trés) A violacdo da cldusula de exclusividade
dard lugar a exclusdo automadtica do s6cio
da sociedade, acrescida de pagamento de
uma penalidade, correspondente ao dobro do
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investimento realizado pela sociedade Ferreira &
Moreira — Arquitectura e Engenharia, Limitada.

Quatro) A antecipagdo da saida de sécio
singular da sociedade, bem como a cessacao
antecipada do termo dos respectivos contratos
de trabalho (portugués e/ou mogambicano), por
motivo que ndo seja de forca maior, dara lugar
ao pagamento de penalidade mencionada na
cldusula seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Clausula penal)

O incumprimento dos presentes estatutos
pelo sécio singular, dard lugar ao pagamento de
uma penalidade cujo valor se cifrard no dobro do
investimento realizado pela sociedade Ferreira &
Moreira — Arquitectura e Engenharia, Limitada.

CAPITULO V
Das disposicées transitérias
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Membros da administracao)

Até a primeira reunido ordinaria da
assembleia geral, a administragdo da sociedade
serd exercida pelos excelentissimos senhores
Carlos Alberto de Castro Ferreira e Tiago André
Pereira de Abreu.

Estd conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e doze. — A Notaria, Ilegivel.

Roma - Mobiliario
e Decoracao, Limitada

Certifico,para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100274779 uma
sociedade denominada Roma — Mobilidrio E
Decoragido, Limitada.

Maria Fernanda Tivana da Costa, casada,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110300143625S, emitido em
Maputo, aos dez de Abril de dois mil e dez e
residente nesta cidade de Maputo ;e

Helder de Moura Martins, solteiro, maior,
natural de Portugal, de nacionalidade
portuguesa e residente acidentalmente nesta
Cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem
uma sociedade comercial de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a firma Roma —
Mobiliario e Decoragdo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um)A sociedade tem, como objecto principal,
o comércio, distribui¢do, e representagao
de mobilidrio e equipamentos de cozinha,
mobilidrio de salas e quartos, mobilidrio diverso,
artigos de decoracdo e iluminagdo, acessorios
de cozinha, portas e janelas, pavimentos de
madeira e derivados, pavimentos flutuantes,
electrodomésticos e bancas, pedras naturais,
tecidos e téxtil lar.

Dois) Importacdo e exportacdo, incluindo
actividades conexas.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida, desde que para
tanto, obtenha a necessaria autorizagdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital e quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, o correspondente a duas quota
desiguais, equivalente a cem por cento do
capital social, distribuidas da forma seguinte:
a) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, o correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hélder Manuel
de Moura Martins;
b) E a outra quota, no valor de dez mil
meticais, o correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria Fernanda
Tivana da Costa.

CAPITULO IT
Da administracao e ou representacao
da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes que
podem ser escolhidos de entre estranhos a
sociedade, eleitos por deliberacdo dos sécios.

Dois) Fica nomeado gerente da sociedade
Hélder Manuel de Moura Martins.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos, e contratos, pela assinatura dos
gerentes nomeados.

Dois) Para actos de mero expediente,
¢ suficiente a assinatura de apenas um dos
gerentes, no caso de estarem nomeados vdrios
gerentes.

Trés) Geréncia poderd constituir procuradores
ou mandatarios da sociedade, para a pratica de
certos e determinados actos, mesmo sendo
pessoas estranhas a sociedade.

Quatro) Compreendem-se nos poderes de
gestao:

a) Comprar e vender veiculos automéveis
de e para a sociedade;

b) Celebrar quaisquer contratos de
locag@o financeira;

c¢) Dar ou aceitar de arrendamento
quaisquer locais para a sociedade,
bem como dar e aceitar de trespasse
de quaisquer estabelecimentos
comerciais.

CAPITULO III
Das deliberacdes sociais

ARTIGO OITAVO

(Assembleias gerais)

Um) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade,
e a sua convocacdo serd feita pela geréncia,
por meio de carta com aviso de recep¢ao, faxe,
carta protocolada, expedida com antecedéncia
de quinze dias tteis, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e os documentos necessarios
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
vélidas, nessas condic¢des, ainda que realizadas
fora da sede social em qualquer ocasido ou
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A deliberagdo por escrito considera-
se tomada na data em que seja recebida na
sociedade o documento que inclua a proposta
de deliberacio, devidamente datada, assinada e
enderecada a sociedade.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunido serd previamente convocada
por meio de antincios em conformidade com a
lei, ndo sendo dispensada a convocatéria nos
termos do nimero um referido no presente
artigo.
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CAPITULO IV singulares ou pessoas colectivas, o exercicio de passaporte nimero 10AD385309, de nove de
actividades iguais ou conexas, seja a que titulo Fevereiro de dois mil e dez, emitido pelas
Das quotas . . . .
for, enquanto forem sdcios da sociedade, e ainda autoridades Francesas;
ARTIGO NONO no prazo de cinco anos contados a partir da data

(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre, mas a favor de quem ndo seja
sécio depende da autorizac@o da sociedade.

Dois) Nas cessdes a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar, e os s6cios ndo cedentes em
segundo, terdo o direito de preferéncia no prazo
de trinta dias.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota de acordo com o respectivo titular e
ainda:

a)Se a quota de qualquer sécio for
objecto de execugao judicial, fiscal
ou administrativa, ou qualquer
providencia cautelar;

b) Verificando-se a faléncia, insolvéncia,
interdi¢@o ou, inabilitacdo de algum
dos sécios;

c)Verificando-se o incumprimento, pelo
socio titular, de disposicdes legais
ou contratuais.

Dois) A amortiza¢do da quota far-se-a
pelo valor que lhe tenha sido atribuido apds o
dltimo balanco, e 0 seu pagamento e respectivas
condi¢des serdo decididas por deliberacao
da assembleia geral, salvo disposicao legal
imperativa em sentido diverso.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Interdicao e sucessao por morte)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
sOcio, a sociedade continuard com os sobrevivos
e os herdeiros do falecido, devendo aqueles
nomear um de entre si que os represente
na sociedade enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Participacoes)

Mediante previa deliberacdo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como sécia ou accionista de responsabilidade
limitada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Concorréncia)

Um) Nao € permitido aos sécios, por si
ou através de terceiros, quer sejam pessoas

da alienacdo da sua participac@o social, com a
excepgdo ao previsto no numero trés do artigo
quarto, no caso de esta sociedade ndo ter obtido
quaisquer licencas para outras actividades a que
se dediquem ou pretendam dedicar os sdcios.

Dois) A violagdo do estipulado no nimero
anterior, constitui imediatamente o sdcio
infractor, para além das comunicacdes legais,
na obriga¢@o de indemnizar a sociedade pelo
valor igual a dez vezes a facturagdo global,
desta sociedade, no exercicio anterior ao ano
da prética da infrac¢@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) No caso de liquidagdo da sociedade
todos os sdcios serdo liquidatdrios, os quais
entre si procederdo a partilha e liquidac@o dos
bens sociais conforme comum acordo.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, aos sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Southern Business And
Service, Limitada

Certifico ,para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e e onze
foi matriculada sob NUEL 100216043 uma
sociedade denominada Southern Business And
Service, Limitada, que ird reger-se pelo contrato
em anexo:

Entre:

Durant Peter, de nacionalidade Belga, natural
de Rwanda, residente acidentalmente
nesta cidade, titular do passaporte nimero
EH918742 de desassete de Fevereiro de
dois mil e nove, emitido pelas autoridades
Belgas;

Maniraguha Ndamage Jean Damascente, de
nacionalidade Rwandesa, natural de Rwanda,
residente acidentalmente nesta cidade, titular
do passaporte niimero PC098769, de vinte e
trés de Outubro de dois mil e nove, emitido
pelas autoridades Rwandesas;

Rusangiza Jean Marie Vianney, de nacionalidade
Rwandesa, natural de Rwanda, residente
acidentalmente nesta cidade, titular do
Cartdo de Identificagdo do Refugiado, com
registo n® 254-00001869, de seis de Abril de
dois mil e nove, emitido pelas autoridades
mogambicanas;

Mahoro Marie Josephine, de nacionalidade
Francesa, natural de Rwanda, residente
acidentalmente nesta cidade, titular do

Ngabitsinze Victor, de nacionalidade Rwandesa,
natural de Rwanda, residente acidentalmente
nesta cidade, titular do passaporte nimero
PC053266, de vinte e nove de Margo de
dois mil e sete, emitido pelas autoridades
Rwandesas;

Mutabazi Innocent, de nacionalidade Rwandesa,
natural de Rwanda, residente acidentalmente
nesta cidade, titular do passaporte nimero
PC127159, de dezoito de Janeiro de dois
mil e onze, emitido pelas autoridades

Rwandesas;

Niyizurugero Emmanuel, de nacionalidade
Rwandesa, natural de Rwanda, residente
acidentalmente nesta cidade, titular do
Cartao de Identificagdo do Requerente de
Asilo, com registo 000MPT046305, de dez
de Janeiro de dois mil e onze, emitido pelas
autoridades mocambicanas;

Habimana Bosco, de nacionalidade Rwandesa,
natural de Rwanda, residente acidentalmente
nesta cidade, titular do Cartdo de Identificacio
do Requerente de Asilo, com registo
000MPT046307, de desassete de Janeiro de
dois mil e onze, emitido pelas autoridades
mocambicanas;

Uwitonza Valentine, de nacionalidade
Rwandesa, natural de Rwanda, residente
acidentalmente nesta cidade, titular do
Cartdo de Identificagdo do Requerente de
Asilo, com registo 000MPT046306, de
desassete de Janeiro de dois mil e onze,
emitido pelas autoridades mocambicanas.

Pelo presente contrato € celebrado o presente
contrato de constiui¢do de sociedade que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Southern Business and Service, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da Assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Industria, Construcdo, Transportes,
Comércio geral a grosso ou a retalho
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de todas as classes do CAE- Classes
das Actividades Economicas, com
Importacio e Exportagdo;

b) Imobilidria, Prestagdo de Servigos,
Turismo, Rent-a-car;

c) Assessoria em diversos Ramos,
Comissdes Consignacgdes e
Representacdes de Marcas Indus-
triais e Comerciais, Mediacdo
e Intermediacdo Comercial,
Contabilidade, Marketing, Assis-
téncia Técnica, outros servigos e
afins.

Um) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
de natureza econdémica e social do objecto
social desde que para isso estejam devidamente
autorizadas nos termos da legislacio em vigor
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
assim distribuido:

a) Durant Peter, com o valor de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

b) Maniraguha Ndamage Jean Damas-
cente, com o valor de vinte mil
meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social;

c) Rusangiza Jean Marie Vianney,
com o valor de dez mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social;

d) Mahoro Marie Josephine, com o valor
de dez mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social;

e) Ngabitsinze Victor, com o valor de
dez mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social;

) Mutabazi Innocent, com o valor de dez
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social;

g) Niyizurugero Emmanuel, com o
valor de cinco mil meticais ,
correspondente a cinco por cento
do capital social;

h) Habimana Bosco, com o valor de cinco
mil meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social; e

i) Uwitonza Valentine, com o valor de
cinco mil meticais, correspondente
a cinco por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais em
vigor a cessac@o ou alienac@o de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira pela sua alienacao a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagdo
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacao em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo dos sécios
fundadores; Senhor Peter Durante, fundador-
director e Jean Damasceno Maniraguha
Ndamage, gerente s6cio-fundador.

Dois) Os sécios fundadores nomeam o
Senhor Jean Marie Vianney Rusangiza, gerente
coordenador que aceita sozinho representar a
sociedade e tem o direito de assinar e o porte
do carimbo da empresa.

Trés) Os Administradores tém plenos
poderes para nomearem mandatdrios da
sociedade, conferindo lhes caso for necessario
os poderes de representacio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se—4
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos ldcros serd
distribuido entre os s6cios de acordo com a
Percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do cddigo comercial em vigor desde
o ano de dois mil e seis e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Maluja Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100269554 uma
sociedade denominada Maluja Mocambique,
Limitada.

Lucette Priscilla Sendi, solteira maior,
natural de Johannesburg, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110147996F, emitido aos dezanove de
Junho de dois mil e doze, pela Direc¢do
Nacional de Identifocacdo Civil em
Maputo.

Vasco da Silva Anténio, de nacionalidade
portuguesa, divorciado, natural de Vale
de Cavalos — Chamusca, residente
acidentalmente nesta Cidade de Maputo,
portador do Passaporte nimero L604001,
emitido aos sete de Fevereiro de dois
mil e onze, pelo Governo Civil de
Johannesburgo.

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A Sociedade adopta a denominagio de
Maluja Mocambique, Limitada e tem a sua
sede na Rua do Cidénio nimero quatrocentos
e dez, Bairro da Polana, distrito Municipal
Kampfumu, na cidade de Maputo, podendo por
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conveniéncia abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio, bem
como escritérios e estabelecimentos onde e
quando julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso ou a retalho
com importacdo e exportacao.

b) Prestagdo de servigos na drea de
informadtica,

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de comércio ou industrial para o qual tenha as
necessarias autorizagoes participar no capital de
outras sociedades ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente consentidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de mil meticais
correspondente a soma de quotas, conforme se
descreve nas alineas seguintes:

a) Lucette Priscilla Sendi, com uma quota
no valor nominal de quinhentos
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Vasco da Silva Anténio, com
uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Para a alteragdo do capital social nos
termos do nimero anterior, a que a sociedade
tiver de proceder, poderdo ser utilizados
dividendos acumulados e reservas;

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence igualmente a todos
os socios, que poderdo por assembleia geral
delegar poderes a um dos sécios especificando
por escrito os poderes que advém dessa
delegacdo. Ficam na formacdo da sociedade
desde ja nomeados gerentes, com dispensa de
caucao;

a) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em acto ou em documentos
que ndo digam respeito as operacdes
sociais, designadamente em letras
de favor, fianca e abonagdes;

b) Para que a sociedade fique validamente
obrigada em todos os actos e
documentos, € bastante a assinatura
de um dos sécios ou de um
procurador dando plenos poderes
para efeitos da accdo especifica;

c) A sociedade poderd constituir
mandatarios e os gerentes poderdao
delegar todos ou parte dos seus
poderes de geréncia por meio de
procuracao;

ARTIGO SEXTO

Distribuicao dos resultados

Um) Anualmente, até finais do primeiro
trimestre serd encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior;

Dois) Os lucros que o balanco apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos sociais,
depois de deduzida a percentagem para o fundo
de reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdo distribuidos
entre os sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO TIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceito nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

ASL Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100269562 uma
sociedade denominada ASL Comercial.

Syed Muhammad Azhar Laiq, de nacionalidade
paquistanesa, solteiro maior, natural de
Lahore — Paquistdo, residente em Maputo,
portador do DIRE n.° 11PK00004521,
emitido aos vinte de Outubro de dois mil e
onze, pela Direc¢do Nacional de Migracao
em Maputo.

Syed Muhammad Husnain Akhtar, de
nacionalidade paquistanesa, solteiro maior,
natural de Lahore — Paquistdo, portador do
Passaporte n.° B4783313, emitido aos cinco
de Agosto de dois mil e onze, pelo Governo
Civil de Paquistio.

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A Sociedade adopta a denominacdo de
ASL Comercial, Lda e tem a sua sede na
Rua Irmdos Roby, nimero vinte e quatro,
Bairro de Mikadjuine, no Distrito Municipal
Nhlamankulu, podendo por conveniéncia abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio, bem como escritérios
e estabelecimentos onde e quando julgue
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a:
comércio a retalho com importacdo dos
artigos seguintes; eléctricos e electrénicos;
telefones celulares e seus acessorios; material
de informatico, computadores e seus acessorios,
material de escritdrio; perfumes e artigos de
higiene e limpeza, ferragens diversas cadeados,
fechaduras, etc; quinquilharia diversa.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de comércio ou industrial para o qual tenha as
necessdrias autorizagdes participar no capital de
outras sociedades ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente consentidas.
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ARTIGO QUARTO ARTIGO OITAVO ARTIGO QUARTO
Capital social Dissolugéo Por simples delibera¢do da geréncia, a

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro ¢ de trinta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de quinze mil meticais cada uma,
pertencente aos sécios Syed Muhammad Azhar
Laiq e Syed Muhammad Husnain Akhtar,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence igualmente a todos
os socios, que poderdo por assembleia geral
delegar poderes a um dos sécios especificando
por escrito os poderes que advém dessa
delegacdo. Ficam na formacdo da sociedade
desde ja nomeados gerentes, com dispensa de
caugao;

a) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em acto ou em documentos
que ndo digam respeito as operagdes
sociais, designadamente em letras
de favor, fianga e abonagdes;

b) Para que a sociedade fique validamente
obrigada em todos os actos
e documentos, ¢ imperativa a
assinatura de todos os sdcios ou
de um dos sécios munidos de
procuragdo dando plenos poderes
para efeitos da accdo especifica;

c) A sociedade poderd constituir
mandatdrios e os gerentes poderdo
delegar todos ou parte dos seus
poderes de geréncia por meio de
procuracao;

ARTIGO SEXTO
Distribuicao dos resultados

Um) Anualmente, até finais do primeiro
trimestre serd encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior;

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos sociais,
depois de deduzida a percentagem para o fundo
de reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdo distribuidos
entre os s6cios na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceito nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, legivel.

Nicefood — Solucoes
Saudaveis, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100269546uma
sociedade denominada Nicefood — Solucdes
Sauddveis, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Eunice Manuela Fernando Muchanga,
solteira maior, natural de Maputo onde
reside, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101008532331, emitido aos dezoito
de Fevereiro de dois mil e onze, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por qutas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguin-
tes:

ARTIGO PRIMEIRO

<

A sociedade é comercial por quotas e
adopta a denominac@o de Nicefood — Solugdes
Sauddveis Sociedade Unipessoal, Limitada e
tem a sua sede nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto:

Exploragio de actividades de Restaurante,
Snack Bar, Quiosque, Take Away.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social é de dez mil meticais,
em numerdrio, representado pelas seguintes
quotas:

Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais meticais, pertencente
a Eunice Manuela Fernando
Muchanga.

sociedade podera associar — se com terceiros,
nomeadamente para formar sociedades, assim
como adquirir e alienar participagdes no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo e divisdo de quotas a estranhos
depende do consentimento da sociedade e
0 sécio em primeiro lugar e a sociedade em
segundo gozardo do direito de preferéncia.

Dois) No caso de falecimento de do sdcio
enquanto a quota se mantiver em comunhio
hereditdrio os sucessores gozardo do direito de
preferéncia na alienac@o de qualquer quota.

Trés) Mais declaram que a geréncia podera
levantar no todo ou em parte do capital social
ja depositado a fim de pagar as despesas para
instalacdo da sociedade e da sua constitui¢do
e registo.

ARTIGO SEXTO

Um) A administra¢do e representag¢do da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral.

Um) A sociedade obriga-se 4 assinatura da
gerente Eunice Manuela Fernando Muchanga.

Dois) A sociedade obriga a assinatura da
gerente para movimento das contas bancdarias
e assinatura de cheques.

Trés) A assembleia-geral deliberard se a
geréncia € remunerada.

ARTIGO SETIMO

O sécio pode livremente designar quem o
representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente cinco por cento sdo para fundo de
reserva e o restante serd para o sécio Unico.

Maputo, sete de fevereiro dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

China Africa Mining
Development, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo , que
no dia vinte e nove de Dezembro de dois mil e
onze foi matriculada sob NUEL 100267640 uma
sociedade denominada China Africa Mining
Development, Limitada, que ird reger-se pelo
contrato em anexo:

Primeiro: Jinan Huabo Tianxing Industrial
Co. Ltd, Huanshan Road No.28 Lixia District,
Jinan City, China Representante Legal: Chen
Shihao.

Segundo: Jinan Zhonglu Weiye Economic &
Trade Co, Ltd, Room10, 30/F, Pearl International
Business Harbor, Jingyi Road No.88, Shizhong
District, Jinan City, China.Representante Legal.
Yang Deci.
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CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido China
Africa Mining Development, Limitada,
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, é constituida
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constitui¢do, e se regera pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais

aplicaveis.
ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao e sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Cardeal Alexandre dos Santos niimero quatro mil
e duzentos oitenta e nove, Laulane de Maputo,
podendo, por deliberac@o da assembleia geral,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social, sempre
que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de explorag¢do mineira,
nomeadamente a extrac¢do e beneficiagdo de
produtos mineiros, bem como o comércio geral,
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os sécios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
( Participacao)

Mediante prévia deliberacdo dos sdcios, é
permitida a sociedade a participacdo, inclusive
como sécia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

Jinan Huabo Tianxing Industrial Co.
Ltd, uma quota no valor de dez

mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento por cento do
capital social.

Jinan Zhonglu Weiye Economic & Trade
Co, Ltd, uma quota no valor de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sécios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condigdes fixados por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio total ou parcial de
quotas entre os SOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituicéio de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III

Dos orgéaos sociais e administracao da
sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacao ou modificagdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessao
extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social as delibera¢des da assembleia
geral que tenham por objecto a divisdo e cessdao
de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dispensa da assembleia geral)

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

SECCAOII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo e administracdio da sociedade
fica a cargo dos senhores Xu Pei Pei e Wang
Zhen, os quais ficam desde jd investidos na
qualidade de administrador.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assinaturas)

A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos administradores, em
todos os actos e contratos, podendo estes,
para determinados actos, delegar poderes
a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decis@o da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serao liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicoes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze.— O técnico, llegivel.

Africa Taishan Mining
Development Co., Ltd

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e doze
foi matriculada sob NUEL 100273136 uma
sociedade denominada Africa Taishan Mining
Development,Co., Ltd, que ird reger-se pelo
contrato em anexo:

Primeir: Shandong Taishan Geological
Survey Company, No.100 of Dongyue
Street, Taishan District, Tai’an City, China.
Representative Legal: Tang Decai

Segundo:Jinan Yuxido Group Co.,Ltd,
No.52 Jing’erweisi Road, Shizhong Distriict,
Jinan City, China Representative Legal: Wu
Tao.

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Africa
Taishan Mining Development, Co.,Limitada,
sob a forma de sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, é constituida
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constitui¢do, e se regerd pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Cardeal Alexandre dos Santos nimero quatro mil
e duzentos oitenta e nove, Laulane de Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social, sempre
que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de exploracdo mineira,
nomeadamente a extrac¢do e beneficiagdo de
produtos mineiros, bem como o comércio geral,
com importacio e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
( Participacao)

Mediante prévia deliberacao dos sdcios, é
permitida a sociedade a participacao, inclusive
como sécia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

Shandong Taishan Geological Survey
Company, uma quota no valor de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento por cento do
capital social.

Jinan Yuxiao Group Co.,Ltd, uma quota
no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sécios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituicéio de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes

estatutos.
CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais e administracao da
sociedade
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sesséo
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modifica¢do do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessao
extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social as deliberacdes da assembleia
geral que tenham por objecto a divisdo e cessdao
de quotas da sociedade.
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ARTIGO DECIMO
(Dispensa da assembleia geral)

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

SECCAO I

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo e administracdio da sociedade
fica a cargo dos senhores Zhang Zhenzhong, os
quais ficam desde j4 investidos na qualidade de
administrador.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assinaturas)

A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos administradores, em
todos os actos e contratos, podendo estes,
para determinados actos, delegar poderes
a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem

legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisao da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.
Dois) Serdo liquidatarios os administradores

em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicoes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo ,sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Matsau, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Janeiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100270005 uma
sociedade denominada Matsau, Limitada.

Nilton Chinoza Micheque Suzana Mubusso,
solteiro , maior, natural de Maputo onde
reside, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100852880Q, emitido aos vinte e
um de Fevereiro de dois mil e onze, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
em Maputo.

Joao Carlos Fernandes Costa, de nacionalidade
portuguesa, solteiro maior, natural de Sdo
Jorge de Arroios Lisboa, onde reside e
acidentalmente nesta Cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° J447603, emitido
aos quinze de Janeiro de dois mil e oito,
pelo Consulado de Portugal em Maputo —
Mocambique.

CAPITULO 1

Do nome e duracao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Matsau, Limitada (a sociedade) e é constituida

sob forma de sociedade por quotas, por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
na Avenida Ahmed Sekou Touré, nimero dois
mil e seiscentos e quarenta e um, quinto andar,
na Cidade de Maputo, em Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragiio a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo comercial, bem como
transferir a sede social para qualquer parte do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
producdo comercializacdo de produtos agricolas,
importagdo e exportacdo de produtos, prestacdo
de servigos de agenciamento e representagdo
de marcas para territérios nacional, regional
e mundial.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessdrias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberagdo do conselho de
administragdo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragd@o, sujeita a aprovacgio pela
assembleia geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para o
preenchimento do seu objecto social, participar
no capital de outras sociedades, associacdes
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagdo legalmente
permitida.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de vinte mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas de igual valor, cada uma
correspondente a cinquenta por cento do capital
e se encontram assim distribuidas:

a) Nilton Chinoza Micheque Suzana
Mubusso, com uma quota de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Joao Carlos Fernandes Costa, com
uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.



10 DE FEVEREIRO DE 2012

126 — (65)

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade, devidamente representada pelo
conselho de administracao e sujeito a aprovagao
da assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operacdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares, acessorias e
suprimentos

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
sociedade, em termos e condi¢des a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmiss@o de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
propor¢ado das respectivas quotas.

Trés) O socio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicag¢do
do respectivo preco, identificagcdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros socios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisic@o da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sécios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o establecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizagio serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
prestagdes iguais, que se vencem em Seis,
doze e dezoito meses apds a sua determinag¢ao
definitiva por tal auditor independente.

ARTIGO NONO
Exclusao e exoneracao de sécio

Um)A exclusdo de um sécio da sociedade
poderd ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja
transmitida sem o cumprimento
das disposic¢des previstas nos
presentes estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberac@o da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos ou contratos
que estejam para além do seu
objectivo social.

Dois)A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisdo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente pertubador do referido
socio.

Trés) A exonerag@o de um sécio podera ter
lugar sempre que os restantes sécios, contra o
seu voto, deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio
s6 pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralemente realizada.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne, ordina-
riamente, nos primeiros trés meses seguintes
ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério do conselho de
administragdo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

c) Eleger os membros do conselho de
administrag@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir,
extraordinariamente, sempre que o conselho de
administra¢do considere necessario ou quando
requerida pelos sécios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral redne, em
principio, na sede da sociedade, podendo, no
entanto, reunir em qualquer outro local dentro

do territério nacional, se assim for decidido
pelo conselho de administragdo e devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides
da assembleia geral serdo lavradas em livro
préprio e assinadas por todos os sdcios.
Alternativamente, as actas poderdo ser
lavradas em folhas soltas e assinadas pelos
socios, sendo as assinaturas reconhecidas na
presenca de um notdrio.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais por um advogado,
por outro sécio ou por um dos administradores
da sociedade, por meio de procuragdo
emitida especificamente para cada reunido.
Os sécios que sejam pessoas colectivas far-
se-40 representar nas assembleias gerais por
qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples carta dirigida ao presidente
do conselho de administracdo, enviada até ao
ultimo dia util anterior a data da realizagdo da
assembleia geral.

Seis) Salvo disposi¢cdo em contrdrio
nos presentes estatutos ou na legislagdo
aplicdvel, as seguintes deliberacdes deverdo
ser aprovadas por unanimidade dos votos
dos s6cios:

a) A fusdo com outras sociedades;
b) A dissolucdo e a liquida¢do da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
registada, enviada com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocagdo acima, todas as deliberacdes
serdo validas desde que todos os sdcios
estejam presentes na respectiva reunifio. Serdao
igualmente vélidas as delibera¢des tomadas
sem recurso a reunido da assembleia geral,
desde que todos os sdcios declarem por escrito
o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberacao, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) A gestdo e administragdo da
sociedade serdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por um minimo
de dois membros a um maximo de cinco, um
dos quais serd o presidente do conselho de
administragao.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo sdo nomeados e destituidos
pela assembleia geral.
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Trés) Os administradores s@o eleitos por
um periodo de um ano, podendo ser re-eleitos,
estando dispensados da prestagao da caugdo.

Quatro) O conselho de administracdo pode
delegar num administrador (o administrador
executivo) a gestdo corrente da sociedade,
podendo, igualmente, constituir mandatdrio por
meio de procuragao.

Cinco) O conselho de administracdo redne
sempre que considerado necessdrio com vista a
prossecucio dos interesses da sociedade, sendo
as respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador. De cada reunido deve ser lavrada
acta no livro respectivo e assinada por todos os
administradores que nela tenham participado.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
devidamente representados.

Sete) As deliberacdes tomadas por escrito e
assinadas por todos os administradores, quer em
documento unico, quer em varios documentos,
serdo vdlidas e eficazes como se tivessem sido
tomadas em reunido do conselho administrativo
devidamente convocada e realizada.

Oito) O presidente do conselho de
administragio ndo terd voto de qualidade.

Nove) O niimero de administradores a nomear
por cada sécio, a rotatividades dos respectivos
mandatos, bem como a remuneragdo dos mesmos
serdo regulados em Acordo Parassocial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores, pela assinatura
do administrador executivo, quando nomeado e
dentro dos limites que vierem a ser estabelecidos
pelo conselho de administragao, ou pela assinatura
de mandatarios, nos limites estabelecidos no
respectivo instrumento de mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
concide com o ano civil.

Dois) O relatério da administracio e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-dao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral, apds a aprovacao pelo conselho
de administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacéao de resultados

Um) No final de cada exercicio, a sociedade
deverd alocar um montante correspondente a,

pelo menos, vinte por cento do lucro liquido
da sociedade a reserva legal.

Dois)Os lucros remanescentes serdao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sdcios e em conformidade com os termos
estabelecidos no acordo parassocial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
no artigo duzentos e vinte e nove do Cédigo
Comercial, nos presentes estatutos e no acordo
parassocial.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Disposicoes transitdrias

Um) Até arealizagao da primeira reunido da
assembleia geral,a sociedade serd administrada
e representada pelo Senhor Nilton Chinoza
Micheque Suzana Mubusso.

Dois) Os administradores ora nomeados
deverdo convocar uma reunido assembleia
geral no prazo de trés meses apds a data da
constituicio da sociedade.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

ISOLMOC - Montagem
e Comércio de Isolamentos
e Revestimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no Boletim da Republica do vinte e trés
de Junho de dois mil e onze, foi publicado
o extracto de aumento de capital social,
conforme a escritura exarada de folhas
cinquenta a folhas cinquenta e duas, do
livro de notas para escrituras diversas
nimero nove trago E, do Terceiro Cartério
Notarial, perante Fatima Juma Acha Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, notdria em
exercicio no referido cartério, no qual por
erro de cdlculo, os sécios tem as seguintes
percentagens no capital social:

a) Noventa e seis por cento do
capital social, pertencente a
soécia Grecogeste — Trading
de Produtos e Servicos, Lda;

b) Dois por cento do capital social,
pertencente ao sécio Eduardo
Manuel Correia Fernandes;

c) Dois por cento do capital social,
pertencente ao socio Daniel
Vieira e Castro de Amaral.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Janeiro de dois mil e
doze.—A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Qing Yuan Supermarket,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Janeiro de dois mil e doze
foi matriculada sob NUEL 100273322 uma
sociedade denominada Qing Yuan Supermarket,
Limitada,que ird reger-se pelo contrato em
anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial ,entre:

Primeiro. Naisen Chen, solteiro, de
nacionalidade chinesa natural de China,
residente no bairro da Machava, distrito
da Matola, provincia de Maputo, titular do
Passaporte n.® G28361476, emitido aos trinta e
um de Marc¢o de dois mil e oito, pela Reptblica
da China.

Segundo. Tongkun You , Solteiro, de
nacionalidade chinesa natural da China,
residente , nesta cidade de Maputo, titular do
passaporte n.° G 48759232 emitido aos vinte
e quatro de Fevereiro de dois mil e onze pela
Embaixada da Republica de Mocambique.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regerd pelas
clatisulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Supermarket, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Vinte e Quatro de Julho,Bairro da
Malanga nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
comercial, com importacdo e
exportagdo de materiais ligados
a calgado, vestudrio, comércio de
electrodoméstico diversos, matéria-
prima fabril, material de pesca,
e outras actividades permitidas
por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c¢) Proporcionar a acomodagdo aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calgado e
vestudrio.
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Dois) Para arealizac@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das licengas pelas
autoridades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, intergralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelo sécios Naisen Chen ,com o valor
de dez mil meticais , correspondente a cinquenta
por cento do capital social, e Tongkun You com
dez mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente , passam desde ja a cargo de
Gerente como sdcio gerente e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade ,conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
a negdcio estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiangas, avales ou abonac@o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembelia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o0 exijam para deliberar sobre quisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
da dissolucao

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem .desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Ayanna Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Fevereiro, de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100274507
uma sociedade denominada Ayanna Servicos,
Limitada.

Entre:

Osvaldo Augusto Manheia, casado com Eunice
Benilde dos Santos, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.” 110100382212Q, emitido
aos dez de Agosto de dois mil e dez, pela
Direccdo Nacional de identificacdo Civil
de Maputo.

Maria Angélica Costa, solteira, maior, natural
de Maputo e residente em Maputo, portadora

do Bilhete de Identidade n.” 110016033H,
emitido aos vinte de Janeiro de dois
mil e cinco, pela Direccdo Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo.

Eunice Benilde dos Santos Manheia, casada
com Osvaldo Augusto Manheia, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, residente em Maputo portadora do
Bilhete de Identificagdo n° 110100382217B,
emitido aos dez de Agosto de dois mil e dez,
pela Direccao Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird rege-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ayanna Servicos, Limitada, e constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro do
Fomento-Matola casa nimero quatrocentos e
quarenta e trés, cidade da Matola.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de serigrafia e
gréfica;

b) Comercializagdo e distribuicdo de
equipamentos e acessorios de
informatica;

c¢) Comercializagdo de material de
escritdrio;

d) Agenciamento, representacao,
importagdo e exportacdo;

e) Prestagdo de servigos de ornamentagdo
e catering.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro,é de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais sendo duas iguais de dez mil meticais
cada uma, pertencentes uma a cada sécio
Osvaldo Augusto Manheia e Maria Angélica
Costa e outra de cinco mil meticais pertencente
a Eunice Benilde dos Santos Manheia.
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ARTIGO QUINTO

Cessao

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda ou parte
de quotas deverd ser de consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios nido
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira pela sua alienacdo aquém pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Osvaldo Augusto Manheia, que desde ja
fica nomeado director-geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € suficiente a assinatura
de um dos sécios e do director-geral.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderdo reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do c6digo em vigor desde o ano de
dois mil e seis e demais legislac@o aplicavel na
Republica de Mogambique.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Banco Net1, SA

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e dois de Novembro
de dois mil e onze, lavrada a folhas noventa
e seis a cem do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e trés traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposigdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Banco Netl, SA, é um banco constituido sob
aforma de sociedade anénima, criado por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) O Banco Netl, SA, tem a sua sede na
Cidade de Maputo, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou qualquer outra
forma de representacdo onde e quando o
conselho de administra¢@o o julgar conveniente,
desde que devidamente autorizado nos termos
da lei.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional, desde
que devidamente autorizado nos termos da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O Banco Netl, SA, tem por objecto o
exercicio de actividades financeiras e bancarias,
bem comodetodas as actividades complementares
que as institui¢des bancdrias estejam habilitadas
a exercer em Mogambique.

Dois) O objecto do Banco Netl, SA, inclui
mas ndo se limita a:

a) A recepcio do publico de depdsitos ou
outros fundos reembolsaveis;

b) Operacdes de crédito, incluindo
concessdo de garantias e outros
COmMpromissos;

¢) Operagdes de pagamentos;

d) Emissdo e gestdo de meios de
pagamentos, tais como, cartdes de
crédito, cheques de viagem e cartas
de crédito;

e) Transacgdes, por conta prépria ou
alheia, sobre instrumentos de
mercados monetdrio, financeiro e
cambial;

/) Participagdes em emissdes e colocagio
de valores mobilidrios e prestacdo
de servicos correlativos;

g) Consultoria, guarda, administragdo
e gestdo de carteiras de valores
mobilidrios;

h) Operagdes sobre metais preciosos, nos
termos estabelecidos na legislacdo
especifica;

i) Tomada de participagdes no capital de
outras sociedades;

j) A comercializagdo de contratos de
seguro;

k) O aluguer de cofres e guarda de
valores;

1) A prestacdo de servigos de consultoria
e outros servicos conexos e
complementares aos servicos e
produtos oferecidos pelos bancos
em Mogambique.

Dois) O Banco Netl, SA, poderd associar-
se a outras sociedades, adquirir, gerir e
alienar participagdes ou por qualquer outra
forma participar no capital social de outras
sociedades existentes ou a criar, desde que tal
seja deliberado em conselho de administragao e
obtidas as devidas autorizacgdes legais.

CAPITULO 1T

Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, do Banco Netl, SA,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de setenta milhdes de meticais, dividido em
setenta mil ac¢des no valor nominal de mil
meticais cada uma.

Dois) O Banco Netl, SA, pode, de tempos a
tempos, em assembleia geral, aumentar o capital
social através da emissdo de novas acgdes.

Trés) Os accionistas gozardo do direito de
preferéncia na subscricdo de novas acgdes,
na propor¢do das acgdes detidas para cada
accionista.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes sdo sempre nominativas
escriturais e, cada titulo, pode representar
qualquer nimero de acgdes.

Dois) Os titulos de ac¢des sdo, a qualquer
momento, substituiveis por agrupamento ou
subdivisao, correndo as despesas de substitui¢do
por conta do accionista interessado.

Trés) Os titulos provisérios e definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
meio de chancela ou por outro meio tipografico
de impressao.

Quatro) Nao serdo emitidos ac¢des ao
portador.
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(Accdes proprias) Dos érgaos sociais do Banco Net1, SA Da assembleia geral
Um) E permitido ao Banco Netl, SA, ARTIGO NONO ARTIGO DECIMO TERCEIRO

adquirir ac¢des proprias dentro dos limites da
lei e realizar sobre elas as operacdes que se
mostrem legais e convenientes aos interesses
sociais.

Dois) As acgdes proprias ndo terdo direito
a voto nem a distribui¢do de dividendos nem
contardo para a determinaciao do quorum.

ARTIGO SETIMO
(Direito de preferéncia)

Um) A transferéncia de ac¢des bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as accdes, carece de autoriza¢do prévia
do Banco Netl, SA, conforme deliberacao dos
accionistas.

Dois) O accionista que pretenda alienar parte
ou a totalidade das suas ac¢des comunicard ao
conselho de administraciio do Banco Netl, SA,
por carta registada, com aviso de recep¢io, o
projecto de venda e as respectivas condigdes.

Trés) Recebida a comunicag@o, o conselho
de administragdo transmiti-la-4 aos demais
accionistas, no prazo de cinco dias, por carta
registada com aviso de recepg¢do, devendo
aqueles que desejarem exercer o direito de
preferéncia comunicd-lo ao conselho de
administra¢do pelo mesmo meio, no prazo de
quarenta e cinco dias.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdio das accdes a serem transmitidas, o
Banco Netl, SA, e os demais accionistas por
esta ordem.

Cinco) Caso o Banco Netl, SA, ndo exerca o
seu direito de preferéncia e os accionistas nada
comuniquem, no prazo indicado no niimero trés
deste artigo, ficam os accionistas interessados na
alienac@o das suas acc¢des ou parte delas, livres
de transaccionar com outrem.

Seis) O direito de preferéncia ndo sera
aplicavel no caso de transferéncia a favor de
uma sociedade subsididria na qual o accionista
detenha a maioria do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) Por deliberagdo dos accionistas, o
Banco Netl, SA, poderd emitir obrigacdes sobre
qualquer das modalidades permitidas por lei.

Dois) E permitido ao Banco Netl, SA,
adquirir obrigacdes proprias dentro dos limites
da lei e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem legais e convenientes aos interesses
sociais.

Trés) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
meio de chancela ou por outro meio tipografico
de impressao.

Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais do Banco Netl, SA:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragio;

c) O conselho fiscal;

d) Quaisquer outros 6rgaos aprovados
pelo conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao dos érgaos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia geral, bem como os membros
do conselho de administraciio e do conselho
fiscal, s@o eleitos pela assembleia geral, sendo
permitida a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior t€ém a duragdo
de quatro anos, contados a partir da tomada
de posse.

Trés) A elei¢do seguida de posse, para
um periodo de funcdes, mesmo quando nio
coincida rigorosamente com o termo do periodo
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio. Porém, caso essa eleicdo,
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-a
0 mesmo prorrogado até a posse dos novos
membros.

Quatro) Relativamente a qualquer dos
cargos sociais, se a entidade eleita ndo entrar
em exercicio nos sessenta dias subsequentes
a eleigdo, por facto que lhe seja imputdvel,
caducard automaticamente o respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Caucao)

A assembleia geral na qual foram designados
os administradores e os membros do conselho
fiscal fixar-lhes-a a caucdo que devam prestar,
ou dispensd-la-4, sempre sem prejuizo das
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacoes)

Um) Sendo escolhida para a mesa da
assembleia geral, conselho de administragdo
ou conselho fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo por pessoa singular que for por aquela
designada por carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente substituir o seu representante,
ou desde logo indicar mais de uma pessoa
para o substituir, relativamente ao exercicio
de cargos da mesa da assembleia geral ou do
conselho de Administragdo. Quanto ao conselho
fiscal observar-se-ao as disposi¢des legais
aplicaveis.

(Composicao)

Um) A mesa da assembleia geral ¢ composta
por um presidente e um secretario ou por quem
0s substituir.

Dois) A assembleia geral do Banco Netl,
SA, é constituida pelos accionistas com ou
sem direito

avoto e pelos membros da mesa da assembleia
geral e, as suas deliberagdes, quando tomadas de
acordo com a lei e com os presentes estatutos,
vinculam a todos 0s accionistas.

Trés) Os accionistas sem direito de voto
podem estar presentes nas reunides da assembleia
geral e nela participarem.

Quatro) Os accionistas que sejam pessoas
singulares poderdo fazer-se representar por
outros accionistas ou pelas pessoas a quem
a lei atribuir esse direito. Os accionistas que
sejam pessoas colectivas serdo representados
por pessoa ou pessoas designadas para o efeito,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa e por este recebida até o inicio da
reunido.

Cinco) Os accionistas, quando ndo possuam
o minimo de acc¢des exigido nos termos do
artigo décimo quinto, podem agrupar-se de
forma a completd-lo, devendo nesse caso
fazer-se representar por um s6 dos agrupados,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa e por aquele recebida até
ao momento de dar inicio a sessdo.

Seis) O accionista com direito a voto
pode fazer-se representar nas assembleias
gerais por outro accionista com direito a voto,
mediante simples carta, enviada por correio
ou facsimile, dirigida ao presidente da mesa e
por este recebida até a data e hora fixada para
a reunido.

Sete) No caso de existir contitularidade de
accdes, s6 o representante tem direito a voto
podendo, contudo, os restantes contitulares
participar nas reunides da assembleia geral, nos
termos da lei e do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Condicoes de voto)

Um) Tem direito de voto, os accionistas
que reunam, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) ser titular de pelo menos cem accdes;

b) ter esse nimero minimo de ac¢des
registadas ou depositadas em seu
nome desde o décimo quinto dia
anterior ao da reunido da assembleia
geral;

¢) haver pago o valor da subscricio das
suas acgoes, conforme determinado
pelos accionistas até ao sétimo dia
anterior a data da reunido.
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Dois) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
a pessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
outra forma de votagdo.

Trés) Nao havera limitagdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente
quer como procurador e a cada ac¢éo corresponde
um voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do presidente da mesa
da assembleia geral)

Um) O presidente da mesa da assembleia
geral, assistido por um secretdrio, presidir e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo e do
conselho fiscal, assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de acta da sociedade
bem como do Livro de Auto de Posse.

Dois) Compete ainda ao presidente ou a
quem as suas vezes fizer:

a) assegurar a implementagdo e execugao
das deliberacdes da assembleia
geral;

b) verificar a regularidade dos mandatos
e das representacdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral,
segundo o seu prudente critério; e,

¢) juntamente com o secretdrio, assinar as
actas da assembleia geral.

Trés) A proposta da acta deverd ser enviada a
todos os accionistas, através de carta, fax ou por
email, no prazo de quinze dias contados a partir
da data da reuniao e, os accionistas tem cinco
dias para apresentar os seus comentdrios. Findo
este periodo e, caso ndo se tenham recebido
os comentarios dos accionistas, considerar-
-se-4 que a proposta foi acordada. A acta final
deverd ser assinada no prazo de vinte dias
contados a partir da dltima data de recepgao
dos comentérios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) Salvo para efeitos do nimero seguinte,
aassembleia geral poderd funcionar em primeira
convocagdo quando estejam presentes ou
representados accionistas que retinam, pelo
menos,setenta por cento do capital social do
Banco Netl, SA.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo aprovadas por maioria simples de votos
dos accionistas presentes ou representados
excepto as deliberagdes que tenham por objecto
as matérias a seguir indicadas deverdo ser
tomadas por maioria qualificada de sessenta por
cento do capital social:

a) A alteragdo dos estatutos do Banco
Netl, SA;

b) A criacdo de novas classes de
acgoes;

¢) A transformacio, cisdo ou fusdo do
Banco Netl, SA;

d) O aumento, redu¢@o ou reintegragdo
do capital social;

e) A dissolucdo do Banco Netl, SA;

f) A emissdo de obrigacdes.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada
por todos os accionistas e que tenha sido
aprovada de acordo com a lei ou com os
presentes estatutos € valida e vinculativa. As
assinaturas dos accionistas serdo reconhecidas
notarialmente quando a deliberagao foi lavrada
em documento avulso, fora do livro de actas.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao e cessacao)

Um) A administra¢do do Banco Netl, SA,
serd exercida por um conselho de administragao
composto por um niimero impar de membros,
compreendido entre um minimo de trés e um
maximo de nove, conforme deliberacdo da
assembleia geral, que os eleger. Os membros do
conselho de administragdo nomeardo de entre
eles o presidente.

Dois) Pessoas que ndo sejam accionistas
poderdo ser nomeadas membros do conselho
de administracdo do Banco Netl, SA, e a sua
remuneracio serd aprovada pelos accionistas.

Trés) As fun¢des de membro do conselho de
administragdo poderdo cessar:

a) em virtude da aplicacdo da lei ou
de uma ordem de exonerac¢do ou
desqualificacdo feita apds sua
nomeagao;

b) se renunciar ao cargo através de
comunicagdo escrita ao Banco
Netl, SA;

c) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas fun¢des por
deliberac@o dos accionistas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicoes)

Um) O conselho de administra¢ao é o 6rgdo
de gestao do Banco Netl, SA, cabendo-lhe os
mais amplos poderes de gestdo e representagao
do Banco Netl, SA, sem reservas, de acordo
com o estabelecido na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Compete designadamente ao conselho
de administragdo:

a) O Conselho de Administracio podera
estabelecer comissoes, de natureza
permanente ou tempordria, conforme
seja considerado conveniente ou
necessdrio para a concretizagdo
dos seus deveres, atribuindo-lhe os
poderes que entender adequados.
Estas comissdes deverdo ser
integradas por quadros qualificados
e competentes;

b) Nomear de entre os seus membros o
administrador-delegado e definir a
atribui¢do do seu mandato;

¢) Administrar o Banco Netl, SA de
acordo com os seus objectivos e
em consonancia com os Estatutos
do Banco;

d) Propor a assembleia geral a aprovagao
das deliberagdes sobre quaisquer
assuntos relevantes para o Banco,
nomeadamente, a constitui¢io,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

e) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos sociais, incluindo
bens méveis, imdveis, participagdes
sociais, obrigacdes, veiculos
automoveis ou outros direitos;

/) Deliberar sobre a alienag@o de acc¢des
préprias do Banco Netl, SA;

g) Celebrar contratos em que o Banco
Netl, SA, seja parte, podendo
contrair obrigagdes, financeiras
ou de outra natureza, em nome do
Banco Netl, SA;

Trés) E inteiramente vedado aos adminis-
tradores, ao administrador delegado, gestores
e qualquer outro director, a obrigar o Banco
Netl, SA, em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, designadamente em letras de
favor, fiangas ou avais.

ARTIGO DECIMO NONO

(Convocacao e reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢@o reunir-
-se-d sempre que necessdrio para os interesses do
Banco Netl, SA, e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo respectivo presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de dois outros
administradores.

Dois) As convocatérias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de cinco dias uteis de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por consentimento
da maioria dos administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja esse 0 caso.

Quatro) O conselho de administracdo retine-
se, em principio na sede do Banco Netl, SA,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
achar conveniente e tal facto constar da
convocatdria, reunir em qualquer outro local.

Cinco) Uma deliberagdo escrita, assinada por
todos os membros do conselho de administracio
e que tenha sido aprovada de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos ¢ valida e
vinculativa. As assinaturas dos administradores
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberacdo foi lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.
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Seis) Qualquer administrador que se encontre
temporariamente impedido de participar
nas reunides poderd ser representado por
qualquer dos administradores mediante simples
comunicagdo escrita e entregue antes da
reunio.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Excepto o disposto no nimero seguinte,
a deliberacdes do conselho de administragao
serdo tomadas por maioria simples de votos
dos administradores presentes ou representados
na reunido.

Dois) Requerem maioria qualificada de pelo
menos cinco dos administradores presentes ou

representados, as deliberacdes que tenham
por objecto:

a) A criagdo de comités e delegacao dos
respectivos poderes;

b) A nomeacdo e exoneracdo do
administrador delegado;

c) A aprovacido de regulamentos
internos;

d) A aprovagdo de contratos de joint-
venture, consércio ou outros
acordos de cooperacio;

¢) A abertura e encerramento de sucursais,
delegagdes, agéncias ou outra forma
de representacdo em Mocambique
€ no estrangeiro;

f) A aprovagdo de planos estratégicos
plurianuais, bem como de outros
planos e orcamentos de longo
prazo, incluindo planos plurianuais
para o recrutamento, integragdo e
formagio de pessoal.

Trés) As deliberagdes do conselho de adminis-
tracdo constardo de actas, lavradas em livro
préprio, assinadas por todos os que hajam
participado na reunido.

Quatro) O conselho de administragdo podera
deliberar em acto avulso e fora do livro de actas
devendo as assinaturas dos administradores
serem reconhecidas no notario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do conselho de administragdo tera
as seguintes competéncias:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutariamente requerida ¢é
prontamente fornecida a todos
os membros do conselho de
administragao;

c) Em geral, coordenar as actividades
do conselho de administracdo e
assegurar o respectivo funcio-
namento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho de
administracdo e que as mesmas
sejam transcritas no respectivo
livro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Direc¢ao executiva)

Um) O Banco Netl, SA, para além do
conselho de administracdo, terd uma direccio
executiva composta pelo administrador-
-delegado, gestor de risco, director financeiro
e outros membros da direc¢do executiva, apés
aprovagao do conselho de administra¢do, possa
decidir nomear de tempos a tempos.

Dois) Ao administrador-delegado s@o lhe
atribuidas as seguintes competéncias:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administracdo;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros do Banco Netl, SA,
bem como as suas participagdes
sociais;

¢) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores de
servicos e colaboradores do Banco
Netl, SA;

d) Abrir e encerrar contas bancdrias, com
sujei¢do a aprovacdo do conselho de
administragdo;

e) Representar o banco em juizo e
fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir;

f) Preparar um relatério mensal das
actividades do banco, o qual devera
incluir, entre outros elementos
necessarios, indicadores de
resultados, e submeté-lo ao conselho
de administracdo;

g) Nomear e destituir o gestor de risco,
o director financeiro e outros
possiveis membros da direc¢do
executiva, apds aprovacdo do
conselho de administracao.

Trés) O director financeiro, o gestor de
risco e os outros possiveis membros da
direc¢do executiva terdo os poderes que
lhes sejam periodicamente atribuidos pelo
administrador delegado e aprovados pelo
conselho de administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculagao do Banco Net1, SA)
Um) O Banco Netl, SA, obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administragdo,excepto deliberacio
em contrario dos accionistas;

b) Pela assinatura do administrador
delegado nos termos do respectivo
mandato conferido pelo conselho
de administragdo;

c) Pela assinatura de qualquer mandatario,
dentro dos limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer outro director
ou por qualquer outra pessoa devidamente
autorizada.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercido por um conselho fiscal, composto
por:

a) um minimo de trés membros efectivos
devendo um deles ser sociedade de
auditoria, conforme deliberagdo da
assembleia geral;

b) por uma sociedade de auditores
profissionais.

Dois) A sociedade de revisao de contas a
quem a assembleia geral haja eventualmente
confiado a fiscaliza¢do dos negdécios do Banco
Netl, SA, terdo acesso as contas, livros e
demais documentacao da sociedade bem como
as outras informacdes solicitadas, na medida
que for razodvel e necessdrio para cumprir
com as suas respectivas fungdes nos termos da
lei, destes estatutos e quando forem solicitadas
pelos accionistas. Os auditores nomeados
pela assembleia geral deverdo rever as contas
e balango anual de acordo com as normas
internacionais de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocatoéria e reunioes)

Um) O conselho fiscal retine-se sempre
que convocado pelo presidente, oralmente
ou por escrito e sem obediéncia a quaisquer
procedimentos de convocagao.

Dois) O presidente do conselho fiscal
devera convocar a reunido de tempos a tempos
e conforme previsto na lei ou conforme
solicitado por qualquer dos seus membros, pelo
administrador delegado, pelo presidente do
conselho de administracdo ou por accionistas
que detenham, pelo menos, vinte por cento do
capital social.

Trés) As reunides do conselho fiscal terdo
lugar, em principio, na sede do Banco Netl,
SA, podendo ainda ter lugar em outro local,
conforme o presidente ache mais conveniente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quérum)

Um) As delibera¢des do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados.
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Dois) As reunides do conselho fiscal
aplicar-se-30 as regras aplicdveis ao conselho
de administragao.

Trés) Uma deliberag@o escrita, assinada
por todos os membros do conselho fiscal e
que tenha sido aprovada de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos ¢ valida e
vinculativa e podera consistir em vdrias cépias
devendo ser assinadas por um ou mais membros.
As assinaturas dos membros do conselho fiscal
serdo reconhecidas notarialmente quando
adeliberacio foi lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

SECCAO IV

Das disposicoes diversas e transitérias

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicoes comuns)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia geral, bem como os membros
do conselho de administraciio e do conselho
fiscal, s@o eleitos pela assembleia geral, sendo
permitida a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.
O secretdrio poderd ser designado numa
base contratual e nos termos acordados em
assembleia geral.

Dois) Os periodos de exercicio dos
cargos do presidente da mesa da assembleia
geral, secretdrio, membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal t€m a duracdo
méaxima de quatro anos, contados a partir da
data de posse.

Trés) A assembleia geral na qual foram
designados os administradores e os membros do
conselho fiscal fixar-lhes-4 a cauc@o que devam
prestar, ou dispensa-la-d, sempre sem prejuizo
das disposigoes legais aplicaveis.

Quatro) Sendo escolhida para a mesa da
assembleia geral, conselho de administragdo
ou conselho fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo pelo individuo a quem designar por
simples carta registada, dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides conjuntas)

Um) Havera reunides conjuntas do conselho
de administragdo e do conselho fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem,
ou quando a lei ou os presentes estatutos o
determinem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho
fiscal.

Trés) Nao obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem
ao quérum e a tomada de deliberacdes.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Ano fiscal)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil ou outro periodo devidamente aprovado.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano ou outro periodo
aprovado e serdo submetidos a apreciacao da
assembleia geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria nos termos destes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Documentos do Banco Net1, SA)

Um) O direito dos accionistas de examinar
a escrituragdo e documentagdo concernentes
as operagdes do Banco Netl, SA, s6 pode ser
exercido na terceira e quarta semana seguintes a
apresentacao pelo conselho de administrag@o ao
conselho fiscal dos seguintes documentos:

a) Inventario desenvolvido do activo e
passivo da sociedade;

b) Conta de ganhos e passivos;

c) O relatério da situagdo comercial,
financeira e econdémica da
sociedade, com a indicagdo sucinta
das operacdes realizadas;

d) A proposta de dividendo e de
percentagem destinada a constituir
o fundo de reserva;

e) A lista dos accionistas que devem
constituir a assembleia geral.

Dois) O disposto do nimero um sujeita-se
sempre a obrigacdo do Banco Netl, SA, manter
na sede, para consulta dos accionistas um livro
de registo onde constardo:

a) Os nomes dos subscritores e os
ndmeros das respectivas acgoes;

b) Os pagamentos feitos pelos
subscritores;

c¢) A transmissio das ac¢cdes nominativas
com indica¢do da sua data;

d) A especificacdo das acgdes que
tenham sido caucionadas para o
bom desempenho dos cargos da
sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente podera ser distribuido
na forma de um dividendo ou retido conforme
a deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei, pelos
presentes estatutos e de outra forma conforme
a deliberagio dos accionistas.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio da
assembleia geral por um maioria de votos
representando trés-quartos do capital social, os
liquidatarios serdo nomeados nos termos da lei
e das normas aplicdveis emanadas do Banco
Central que fixard as respectivas competéncias,
deveres e responsabilidades.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Um) Até a reunio da primeira assembleia
geral, as funcgdes do conselho de administragao
serdo exercidas pelos representantes dos
subscritores iniciais de ac¢des, nomeadamente
ou seus representantes com poderes especiais
conferidos atravez de documentos legalmente
valido e vinculativo, para o efeito.

Dois) A primeira assembleia geral serd
convocada pelos sécios fundadores no prazo
mdximo de seis meses, contado a partir da data
da constituicdio da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Ano social)

O ano social coincide com ano civil ou
com qualquer outro periodo devidamente
autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados no balango
anual terdo a aplicacio que a assembleia geral
determinar, deduzidas as verbas que por lei
tenham de destinar-se a constitui¢@o ou refor¢o
de fundos de reserva ou garantia.

Dois) A assembleia geral delibera com os
votos favordveis representativos de cinquenta
virgula um por cento do capital social, em
matéria de aplicagao dos lucros do exercicio, sem
sujeicdo a qualquer distribuicao obrigatdria.

Trés) A assembleia poderd fixar uma
percentagem de lucros a serem distribuidos pelos
empregados do Banco Netl, SA, competindo ao
conselho de administracdo fixar os critérios
dessa distribuic@o.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao do Banco Net1, SA)

O Banco Netl, SA, sé se dissolvera nos casos
previstos na lei, ou mediante deliberagdo tomada
em assembleia geral por maioria representativa
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de setenta e cinco por cento do capital realizado,
observados que sejam os condicionalismos
legais aplicdveis.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Novembro de dois
mil e onze. — A Ajudante, llegivel.

Quintos Mineracao

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia sete de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
entidades Legais sob NUEL 100274841 uma
sociedade denominada Quintos Minerag@o.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial:

Primeiro: Odulio José Marensi de Moura,
divorciado, de nacionalidade brazileira,
residente em Nampula, no Bairro da Central,
na Rua Macombre, com o nimero cento vinte
e cinco, portador do Passaporte n.® FE440240,
emitido aos trinta e um de Agosto de dois mil e
onze, na Republica Federativa do Brasil;

Segundo: Markus Paul Wild, casado com
Anne Cathline Wild, em regime de comunhio
de bens, de nacionalidade alema, portador do
Passaporte n.° 206611302, emitido aos catorze
de Maio de dois mil e sete, na Alemanha.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Quintos Mineracdo e tem a sua sede na Avenida
Macombre, nimero cento vinte e cinco, Bairro
Central, Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
apromogao do desenvolvimento sustentavel das
comunidades locais mogambicanas, tendo como
base pesquisa de minerais, lavra, comércio,
importagdo e exportacdo de diversos.

Dois) A sociedade poderd adequerir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais da nova familia, divididos pelos sécios
e Odulio José Marensi de Moura com o valor
de cento e dois mil meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital, e Markus
Paul Wild com o valor de noventa e oito mil
meticais, correspondente a quarenta e nove por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser de consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e pasivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Odulio José Marensi Moura como sécio
gerente com plenos poderes para qualquer acto
necessario a representacio da sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade conferindo
os necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constitiudo pela geréncia, nos
termos e limites especificos dos respectivos
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
tais como letras de favor, fiancas, avales
ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
represenrantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Red Hachle Exploration
(Moz) Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia sete de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Consertvatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100274698 uma
sociedade denominada Red Hachle Exploration
(Moz) Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e trezentos
e vinte oito do Cédigo Comercial, € constituido
o presente contrato de sociedade por quota
unipessoal com um sécio:

James John Duff-Henderson, divorciado, maior,
de nacionalidade britanica, portador do
Passaporte n.° 707152148, emitido a oito
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de Setembro de dois mil e dez, e vélido
até oito de Junho de dois mil e vinte e um,
representado neste acto pela sua procuradora
Neima Jossub, casada, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1001006523618, emitido pela
Direccio de Identificagdo Civil de Maputo e
residente em Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
que outorga e constitui uma sociedade por
quotas unipessoal limitada, denominada
Red Hackle Exploration (Moz) — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Red
Hackle Exploration (Moz) — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Vladimir Lenine, nimero mil e
oitocentos e vinte e um, em Maputo.

Dois) Mediante simples delibera¢do da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagio
das seguintes actividades:

a) A prestagdo de servigos de assessoria
na drea mineira;

b) Importacdo e exportacdo de bens
necessarios para a prossecucio das
actividades acima referidas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio
James John Duff-Henderson, correspondente a
cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo conferem o direito a voto e nem a
percepcio de dividendos.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) O sécio podera efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio James John Duff-Henderson.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicao de
tnico sdécio, a sociedade continuard comos
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegével.

Hidrobombas Gil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100250292 uma
sociedade denominada Hidrocarbonetos Gil,
Limitada.

Primeiro: Higildo Ruben Tamele, casado em
comunhao de bens com Albertina Eusébio

Waferro, natural de Maputo, residente no
Bairro da Magoanine C, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100283259]J de vinte e trés de
Junho de dois mil e dez;

Segundo: Azael Ruben Tamele, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no Bairro do
Xipamanine. Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100115453M, dedezassete de Marco de
dois mil e dez.

Constituem a Hidrobombas Gil, Lda que se
regera pelos seguintes estatutos:

CAPITULO |

Da denominacao, natureza, duracao,
e sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A empresa adopta a denominagdo
Hidrobombas Gil, Limitada para o desen-
volvimento da actividade comercial.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade Hidrobombas
Gil, Limitada é por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
reconhecimento.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e representacoes

Um) A Hidrobombas Gil, Limitada tem
a sua sede na cidade de Maputo e exerce a sua
actividade comercial.

Dois) Hidrobombas Gil, Limitada, podera
por deliberacdo do conselho de administragao
abrir ou encerrar outras formas de representacdes
noutros pontos do pais ou no estrangeiro,
sempre que tal seja necessdrio para o bem da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A Hidrobombas Gil, Limitada tem
como objectivo exercer actividade comercial
com fins lucrativos através de reparacdo de
viaturas e vendas de pecas e sobressalentes
contribuindo deste modo no desenvolvimento
s6cio-econdmico do pais.

Dois) A Hidrobombas Gil, Limitada
podera exercer outras actividades conexas ou
subsididrias das actividades principais desde
que permitidas pela lei vigente.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, da Hidrobombas Gil,
Limitada, e integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € no valor de vinte mil meticais,
representado por duas quotas, sendo constituido
em noventa por cento pelo sécio Higildo Riben
Tamele, correspondente a dezoito mil meticais;
e em dez por cento pelo sécio Azael Ruben
Tamele correspondente a dois mil meticais

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele pertence ao sécio
maioritario, que desde ja fica nomeado gerente
com dispensa de caugdo.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categérias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do s6cio maioritdrio desde
que actue no ambito dos poderes que lhes
tenham sido conferidos.

Quatro) Para proceder a abertura, movi-
mentagdo e enceramento de contas basta
a assinatura do socio maioritario.

ARTIGO SETIMO

Aplicacao dos resultados

O resultado liquido anual, depois de
deduzidos os impostos, distribuem-se da
seguinte maneira:

a) Criagao de reservas legais instituidas
por lei;

b) Criagdo de provisdes para encargos;

¢) Nos dois primeiros anos os lucros serdo
retidos para investimentos.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo seus liquidatdrios.

Trés) Por falecimento de qualquer sdcio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes serdo resolvidas de acordo
0 Cédigo Comercial em vigor em Mocambique
e demais legislacao aplicavel.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

SDA - Sociedade
de Distribuicao Alimentar,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Fevereiro de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100274523 uma
sociedade denominada SDA — Sociedade de
distribuicio Alimentar, Limitada.

Alfredo Benedito de Magalhdes e Menezes de
Ancéde e Fonseca, filho de Artur da Fonseca
e de Adelaide da Fonseca, de nacionalidade
portuguesa, residente na Avenida vinte e
quatro de Julho, niimero cento e cinquenta
e seis, Bairro Central-Maputo, portador do
DIRE n.° 11PT00025394B, emitido em
catorze de Julho de dois mil e onze e com
validade de catorze de Julho de dois mil e
doze, emitido pela Direc¢ao de Migracao de
Maputo, adiante designado por sécio;

Rui Alberto Serio Brandio, filho de Alberto
Jesus Brandao e de Suzel Maria F.S. Brandao,
de nacionalidade portuguesa, residente na
Avenida Julius Nyerere, nimero quinhentos,
Polana Cimento-Maputo, portador do
DIRE n.° 11PT00019991C, emitido em
dezassete de Maio de dois mil e onze e com
validade de dezassete de Maio de dois mil
e doze, emitido pela Direccao de Migracao
de Maputo, adiante designado por sécio.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A SDA - Sociedade de Distribuicao
Alimentar, Limitada, adiante designada pela
sigla SDA, é uma sociedade comercial por
quotas com responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis pela Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A SDA tem a sua sede em Avenida
Ahmed Sekou Touré niimero trés mil e duzentos
e cinquenta e cinco dep. — cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes ou qualquer
outra forma de representagdo social, dentro do
territério nacional ou estrangeiro, quando o
conselho de administracdo julgar conveniente.

Dois) O conselho de administra¢do podera
transferir a sua sede para qualquer outro
local do territério nacional, se assim o julgar
necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
venda e prestac@o de servigos nas seguintes dreas:

a) Produgido e distribuicao de refeicdes,;

b) Comércio a grosso e a retalho;

c) Consultoria e organizacdo de
eventos;

d) Gestdo e administracdo de unidade
hoteleiras, de restauragio e servicos
de catering;

e) Publicidade, marketing, design,
decoragdo;

f) Importacdo e exportacdo de
equipamentos, materiais e quaisquer
outros bens relacionados com a sua
actividade;

g) Quaisquer outros servicos relacionados
com o objecto principal.

Dois) A SDA poderd ainda desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto social principal, desde que tais
actividades, sejam devidamente autorizadas
pelos seus sécios.
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Trés) Mediante deliberacdo dos sécios, a
sociedade poderd adquirir ou gerir participagdes
no capital social de outras sociedades,
independente do seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
e corresponde a soma de duas partes iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, que representa cinquenta
por cento do capital social, subscrito
por Alfredo Benedito de Magalhaes
e Menezes de Ancéde e Fonseca;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, que representa cinquenta
por cento do capital social, subscrito
por Rui Alberto Serio Branddo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes mediante a
deliberacdo do conselho de administragdo da
SDA e com observancia das formalidades
estabelecidas pela Legislacio Mogambicana
vigente.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios podem conceder a SDA
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes fixadas pelos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e a cessdo de quotas, parcial ou
total, a terceiros, bem como, a constitui¢do de
quaisquer 6nus sobre as mesmas, ¢ reservado o
direito de preferéncia de aquisicdo a cada um
dos sécios da SDA.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Administracao, Representacao
da sociedade)

Um) A SDA serd administrada por conselho
de administracdo composto por ambos 0s
sécios.

Dois) A SDA fica obrigada pela assinatura
de ambos os sécios, ou ainda por um procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A SDA pode ainda se fazer representar
por um procurador especialmente designado
pelos sdcios nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacoes de resultados

ARTIGO OITAVO

(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil

Dois) O Balango e a conta de Resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacio dos socios.

ARTIGO NONO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
aplicacdio que for determinada pelo conselho
de administragdo.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A SDA dissolve-se nos casos e nos termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdigdo de
tnico socio, a SDA continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomerdo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

P4 Comunicacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Maio de dois mil e
onze, exarada de folhas dez a folhas doze do
livro de notas para escrituras diversas niimero
dois trago E no Terceiro Cartdrio Notarial de
Maputo, ora notdria Antonieta Anténio Tembe,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, notdria em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida por Sara Ismael
Mussa, Kleber Floréncio Borges, Bruno Richard
Mussa Venichand e Carlos Alberto Venichand,

uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de P4
Comunicagdo, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e rege-se
pelos presentes estatutos e pela legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade ¢ de ambito nacional e tem
a sua sede no Bairro da Malhangalene, Rua
de Anguane, nimero trezentos e quarenta e
quatro, nesta cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, accdes
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberaciio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quatrocentos mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a socia, Sara Ismael
Mussa;

b) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Kleber
Floréncio Borges;

¢) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Bruno Richard
Mussa Venichand;
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d) Uma quota no valor nominal de
cento e quarenta mil meticais,
correspondente a trinta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Carlos Alberto
Venichand.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios
é livre.

Dois) A cessao de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
s6cios.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balango e outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, fica a cargo dos tres socios Sara
Ismael Mussa, Kleber Florentino Borges e
Carlos Alberto Venichand, designado desde ja
como gerentes.

Dois) Os sécios poderdo constituir procu-
radores da sociedade.

Trés) A gestdo e a representacdo da
sociedade serdo levadas ao cabo de acordo
com direcgdes/instru¢des escritas emanadas dos
sécios, com a forma e contetido decididos pela
assembleia geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois dos socios gerentes.

Cinco) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um dos gerentes.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a

percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Educar Importacao
e Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de seis de Janeiro de dois mil e doze,
lavrada a folhas cinquenta e uma a cinquenta e
duas do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e dez traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartério, os
socios deliberaram o seguinte:

Que, de harmonia com a deliberagdo tomada
em reunido da assembleia geral ordindria através
da acta avulsa, datada de onze de Dezembro
de dois mil e onze, os sdcios por unanimidade
acordaram em:

a) Ceder na totalidade a quota da sécia
Carla Maria Corte Real dos Santos a
favor dos senhores Maria Julia Dias
Gongalves e Manuel José Nogueira
Antunes que entram como novos
socios para a sociedade;

b) Dividir a quota cedida em partes iguais
entre 0s novos s6cios.

Que, em consequéncia da operada cessdo
total de quota, divisdo da quota e de acordo com
a deliberagdo da acta avulsa atrds mencionada
fica alterada a redaccao do artigo quarto do pacto
social que rege a dita sociedade, o qual passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
¢é de vinte mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas desiguais a saber:

a) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, o correspondente a
setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Eduardo Jodo Oliveira
e Silva;

b) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais, o
correspondente a doze virgula

cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
Maria Jdlia Dias Gongalves;
c¢) Uma quota no valor de vinte
e cinco mil meticais, o
correspondente a vinte e
cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio
Muhammad Khurram.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Janeiro de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, Marta
Zefanias Mabila.

Protec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica por escritura lavrada
no dia cinco de Janeiro de dois mil e doze,
exarada a folhas cento e vinte e uma e seguintes
do livro de notas nimero trezentos e um da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1, em
pleno exercicio de fungdes notariais, que Leonor
Bento Nhamaleze, solteiro, maior, natural de
Lichinga, provincia de Niassa, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060101515046M,
emitido em Chimoio, em nove de Setembro de
dois mil e onze, e residente em Chimoio, Bairro
Centro Hipico, Localidade Urbana nimero
um; e Jone Matias Dzindua, solteiro, maior,
natural de Choa-Barue, residente na cidade de
Maputo, Avenida Amilcar Cabral, nimero mil
duzentos e cinquenta e quatro primeiro A, e
acidentalmente nesta cidade de Chimoio;

Pelo referido acto constituiram uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade,
limitada, que se regulard nos termos e nas
condicdes seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta o nome de Protec,
Limitada e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e tem
sua sede no bairro Centro Hipico, Quarteirdo
trinta e trés, numero trinta e quatro nesta cidade
de Chimoio.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.
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Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, deslocar a respectiva sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagido de servicos na area de
informatica;

b) Prestagdo de servigos na area de
filmagens;

c) Prestag@o de servigos de copias;

d) Compra e venda de material
informético.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias, desde que tenham sido deliberadas
em assembleia geral e permitidas pela lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil, correspondente a
soma de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Leonor
Bento Nhamaleze;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jone
Matias Dzindua.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral que definira
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUARTO
(Sessao de quotas)

Um) A sessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sécios.

Dois) A sessdo ou transmissido de quotas
a terceiros, depende sempre da aprovagdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios do direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Codigo Comercial.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e representacéao da
sociedade

ARTIGO QUINTO

(Assembleia geral)

Um) A Assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer

outro sitio a ser definido pela assembleia geral,
uma vez por ano nos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio, para apreciagdo
do balango anual de contas e do exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
director-geral ou por dois tercos dos sdcios,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que se tenha
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando todos os sdcios declararem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberacao dirigido
a sociedade.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se sem
observancia de quaisquer formalidades prévias,
desde que todos sdcios estejam presentes ou
representados, e todos expressem a vontade de
constitui¢do da assembleia e de que esta delibere
sobre determinado assunto, considerando-se
validas, nestas condigdes, as deliberagdes
tomadas ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e vinculucao)

Um) A administrag¢@o, gestdo e representacio
da sociedade, sera exercida pelo sécio Leonor
Bento Nhamaleze, nomeado administrador
executivo.

Dois) O administrador executivo € eleito
por um periodo de dois anos, renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do director-geral ou pela assinatura dum
mandatario dentro dos respectivos limites do
mandato conferido pelo administrador.

CAPITULO IV
Do balanco e dissolucao da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem da aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O administrador apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucéo e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por deliberagdo unanime
dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,

proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do codigo
comercial e demais legisla¢do aplicdvel no
ordenamento juridico mogambicano.

Esta conforme.

Chimoio,vinte de Janeiro de dois mil e doze.
— O Conservador, llegivel.

Magin Confeccoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de trinta de Novembro de dois mil e
onze, exarada a folhas vinte e nove a trinta e
um do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e setenta e nove trago D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante a
mim, Antonieta Anténio Tembe, lincenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N.1 e notdria do mesmo cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a divisdo, cessdo de
quotas, entrada de novo sdcio e alteracio parcial
do pacto social, e por conseguinte altera-se a
redaccdo do artigo quarto dos estatutos, que
passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Alibhai
Hassa Mahomed Dassate,
correspondente a setenta e
cinco por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Mahomed
Hassan Jassat, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Janeiro de dois mil
e doze.—O Técnico, llegivel.
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Fresh, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por deliberagdo de trés de Outubro de dois
mil e onze, procedeu-se na sociedade Fresh,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o nimero 100066653, a alteragdo do endereco
social da sociedade, altera¢do do conselho de
administracdo e da vinculagdo da sociedade
e alteragdo parcial do pacto social, alterando-
se por consequéncia a redac¢do dos artigos
segundo, décimo terceiro e décimo oitavo dos
respectivos estatutos, que passaram a adoptar
as seguintes redacgdes:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade esta
localizada na rua cidade de Mocambique
nimero duzentos e cinquenta e seis, cidade
de Nampula, e os administradores poderdo
abrir subsididrias, delegacdes, agéncias
e quaisquer outra forma de delegagido
quanto eles julgarem conveniente.

Dois) ...

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

Um) A administra¢@o e representagio
da sociedade devem ser confiados a um
ou mais administradores, de acordo com o
que for decidido em assembleia geral

Dois) .......

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Compromissos da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada por:
a) A assinatura de um administrador,
caso os administradores optarem
por eleger um Unico adminis-
trador, ou a assinatura conjunta

de dois administradores;

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e doze. —O Técnico, llegivel.

Logogo Lodge, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria ,de
cessdo total de quotas e entrada de novos scios
na sociedade em epigrafe, realizado no dia vinte

e um de Dezembro de dois mil e onze na sede
da mesma, matriculada nos livros de Registo
das Entidades Legais sob o numero setecentos
noventa oito a folhas dezasseis verso, onde os
s6cios ABDUL Ahmed Mia, detentor de oitenta
por cento do capital social e Naimito Ismael
Mussa, detentor de vinte por cento do capital
social deliberaram por unanimidade ceder na
totalidade as suas quotas a favor da sociedade,
e asociedade por sua vez redistribuir as quotas
a favor dos novos socios Alan James Davies,
Andre Johan Booysen, Shane James Davies E
Helenus Stefanus Du Toit, e os cedentes aparta
se da sociedade e nada delta tem a ver.

Por conseguinte o artigo quarto, do pacto
social alterado e passa a ter nova redaccao
seguinte.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e de cinquenta
mil randes, equivalente a centro oitenta
e quatro mil meticais, correspondente a
soma de quatro quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Alan James Davies, com uma quota
no valor nominal de cinquenta
e sete mil e quarenta meticais,
correspondente a trinta e um por
cento do capital social;

b) Andre Johan Booysen, com uma
quota no valor nominal de
cinquenta e um mil e quinhentos
e vinte meticais correspondente
a vinte e oito por cento do
capital social;

c¢) Shane James Davies, com uma
quota no valor nominal
de quarenta e sete mil e
oitocentos e quarenta meticais,
correspondente a vinte e seis
por cento do capital social;

d) Helenus Stefanus Du Toit, com
uma quota no valor nominal
de vinte sete mil e seiscentos
meticais,correspondente a
quinze por cento do capital
social.

Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, sete de Dezembro de dois mil;
e onze. — O Ajudante, Ilegivel.

Escolar Servicos
& Distribuicao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezasseis de Junho de dois mil e onze

foi matriculada sob NUEL 100226944 uma
sociedade denominada Escolar Servicos &
Distribui¢do Limitada, que ird reger-se pelo
contrato em anexo:

Entre:

Rafael Michel Vilanculos, casado em regime
de comunhio de bens adquiridos, natural
de Maputo, de nacionalidade Mocambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100276625N, emitido
aos dois de Junho de dois mil e dez, pela
Direc¢ido Nacional de identificagdo Civil
de Maputo.

Sérgio José Falange, solteiro , maior, natural
de Maputo, de nacionalidade Mocambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n° 110300094285A, emitido
aos, vinte e seis de Fevereiro de dois mil e
dez, pela Direc¢do de identificagdo Civil
de Maputo.

Que, pelo presente Contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes
Artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Escolar Servigcos & Distribuicdo, Limitada, e
tem a sua sede em Maputo, Rua Esticio Dias,
numero cento e vinte e seis, Bairro Chamanculo
A, podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do Pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duragio serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Transporte de alunos e pessoal;
b) Transporte turistico dentro e fora da
cidade;
c) Distribui¢do e venda de jornais,
revistas, brochuras e diversos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
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correspondendo a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:
a) Uma quota do valor nominal de dez mil
meticais pertecente ao socio Rafael
Michel Vilanculos.
b) Uma quota nominal do valor de dez mil
meticais pertecente ao sécio Sérgio
José Falange.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessacao de quota

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas devera ser do concenso dos sécios
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e foradela, activae
passivamente, serd exercida pelos sécios Rafael
Michel Vilanculos e Sérgio José Falange, que
desde ja ficam nomeados sécios gerentes, com
dispensa de caucio, bastando duas assinaturas,
para obrigar a sociedade.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia

Um) A assembleia geral retine-se ordinar-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovagdo do balango e contas do exercicios
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim entenderem.

ARTIGO NONO

Morte ou interdicao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mogambique.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

GRUMOC - Gruas de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Dezembro de
dois mil e onze, nesta cidade da Matola e na
Conservatéria dos Registos e notariado, perante
Jaques Felisberto Nhatave, licenciado em
direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, foi celebrada uma escritura de constitui¢do
de sociedade entre Nuno Maria Costa Galvado e
Paulo Jorge D"Assuncio Gongalves, que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo GRUMOC-
- Gruas de Mogambique, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Mogambique.

Dois) A geréncia da sociedade, podera
decidir a mudancga da sede social e bem assim,
criar quaisquer outras formas de representagdo
onde e quando julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Transporte de cargas de qualquer tipo
e origem, para dentro e fora do
territorio nacional;

b) Transporte publico de passageiros,
dentro e fora do territério nacio-
nal;

c¢) Aluguer de carros, autocarros, camides,
maquinas pesadas e equipamentos
destinados a construgio, instalacio
e montagem de empreendimentos
industriais e obras publicas.

d) Exploragdo industrial, nomeadamente,
oficinas de reparacio de diferentes

tipos de viaturas, gestdo de parque
das mesmas, incluindo as maquinas
pesadas;

e) Construgdo e reparacdo de atrelados
semi-reboque;

f) Construgdes metdlicas e montagem
metdlicas industriais;

g) Exercicio de quaisquer actividades de
transporte de agenciamento de bens
e mercadorias de qualquer tipo e
origem, em transito dentro e fora
do territdrio nacional;

h) Agenciamento de navios e de
mercadoria de qualquer tipo e
origem;

i) A importacao, exportacdo, consignagdes,
representacdes de equipamentos e
materiais e sua comercializagdo.,

j) Fretes e fretamento de mercadorias
nacionais e ou em transito
internacional.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, desde que obtidas
as devidas autorizacdes e deliberado em
assembleia geral com aprovagdo dos sdcios.

ARTIGO QUINTO
Participacdao em outras empresas

Por deliberacdo da assembleia geral,
¢ permitida a participag¢do da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades ou
outras formas de associagdo, unido onde haja
concentracio de capitais.

ARTIGO SEXTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nuno
Maria Costa Galvao;

b) Uma quota no valor de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Jorge D”Assun¢@o Gongalves.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral,
em numerdrio ou em espécie ou ainda por
incorporagio de suprimentos.

ARTIGO SETIMO
Alteracao do capital social

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes sob proposta da geréncia, fixando na
assembleia geral as condi¢des da sua realizagio,
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reembolso sem prejuizo, porém dos s6cios
gozarem de preferéncia nos termos em que
forem deliberados.

ARTIGO OITAVO

Prestacdes suplementares e suprimentos

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer ao juro
e demais condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO NONO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e cessdo de quotas, total ou
parcial apenas se realizam perante a sociedade
ou demais socios, ficando dependente ao prévio
consentimento quando os cessiondrios forem
estranhos a data que preferira ou ndo num
periodo de sessenta dias contados da data da
notificagdo para o efeito a enviar pelo cedente
da sociedade.

Dois) No caso de os sdcios desejarem fazer
uso do mencionado direito de preferéncia a
sua quota podera fazé-lo livremente a quem e
como entender.

ARTIGO DECIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, dispensada de
caugdo, serd confiada a um gerente, designado
pela assembleia geral, podendo a designagao
recair em pessoas singulares ou colectivas
estranhas a sociedade.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagao
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelo s6cio Nuno Maria Costa
Galvio, que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneracao,
conforme o que vier a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
socio gerente.

Quatro) O gerente ndo poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade, sem a autorizacdo da
assembleia geral.

Cinco) Os sécios poderdo delegar parte ou
todos os seus poderes a outro s6cio, ou a pessoas
designadas por eles.

Seis) O gerente, mantém o encargo para trés
exercicios fiscais e € reelegivel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria, reunir-
se-4 ordinariamente, uma vez por ano,
para apreciacdo e aprovacdo do balanco, e
qualquer outros assuntos para que tenha sido

convocada extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral extraordindria,
reunir-se-4 extraordinariamente, sempre que for
necessdrio e solicitada, de um nimero de pelo
menos de dois sécios.

Trés) A assembleia ordinaria e extraordinarias,
deve ser convocadas pelo sdécio gerente
mediante aviso postal enviado ao domicilio dos
sécios, pelo menos trinta dias, antes a data da
convocagdo. Na comunicagio deve ser indicado
o dia, a hora da reunido e a ordem do dia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuard com os herdeiros ou representante do
sécio falecido ou interdito, 0s quais nomearao
um entre si um que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
que serdo fechados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos de todas as despesas
€ encargos sociais que se apurarem, separadas
de quaisquer dedugdes acordadas pela sociedade
e ainda separada a parte de cinco por cento,
serdo distribuidos pelos sécios na proporc¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Exclusao

Um) A exclusio de um sécio podera
verificar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloroso;

b) Quando o sécio pratique actos
dolorosos a sociedade;

¢) Quando o s6cio entre em conflito com
outros sécios, de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos tramites da amortizagdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos, a
sociedade sem prévio consentimento
escrito desta ou sem ser dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
nimero dois do artigo quinto dos

estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adapte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdcio violar qualquer das
obrigacdes que lhe desviam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Exclusdo judicial de qualquer sécio;

e) Quanto a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sécio;

f) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizag¢do
serd correspondente ao valor nominal da quota
amortizada. A amortiza¢@o serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢do
resultante da desvaloriza¢do da moeda.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os socios
deliberar a criacdo de uma ou vdrias quotas,
em vez da quota amortizada, destinadas a
serem alienadas a um ou alguns sécios ou a
terceiros.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei, a sua liquidacdo serd efectuada pelo
gerente que estiver em exercicio na data da sua
dissolugdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes aplicdveis em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

A Técnica, llegivel.

Safu Construcoes -
- Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100272865,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial entre Mariano de Sousa Amaro,
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casado, sob regime de comunh@o de bens com
Maria da Luz Quintdo de Matos Pedro, natural
de Chacara e residente no bairro de Chalambe
dois, na cidade de Inhambane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080100150664C,
emitido aos seis de Abril de dois mil e dez, na
Cidade de Inhambane.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas dos seguintes artigos constantes no
documento complementar em anexo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Safu
Construgdes Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na cidade de Inhambane no
bairro Chalambe, podendo por deliberacio da

assembleia geral, abrir ou fechar sucursais,
agéncias, filiais ou outras forma de representacéo
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio, para todos os efeitos
juridicos a partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Produgdo e comercializa¢@o de material
de construgdo;

c) Actividades imobilidrias.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas complementares ou
subsididrios do objecto social principal,
participacao no capital social da sociedade ou
associam-se a outras empresas.

Preco — 70,50 MT

CAPITULO II

Do capital social, representacao
e casos omissos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de cento e cinquenta
mim meticais, correspondente a uma quota
pertencente ao s6cio Mariano de Sousa
Amaro.

ARTIGO QUINTO
(Representacao)

A representagdo da sociedade em Juizo e fora
dele activa é passivamente serd exercido pelo
sécio dnico Mariano de Sousa Amaro.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Em tudo mais ndo regulados aplicar-se-a a
legislagdo comercial e demais leis em vigor.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Inhambane, seis de janeiro de dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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