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Assembleia Municipal da Vila de Massinga assim ao abrigo da alinea b) do n.° 3 do artigo 45 da Lei n.° 2/97, de 18
I de Fevereiro, a Assembleia Municipal da Vila de Massinga, com 13
Deliberacao n.° 8/2009, de 15 de Dezembro membros, aprova com treze votos a favor, zero abstengdo e zero voto

contra a Proposta do Conselho Municipal sobre o Plano Econémico
Social e Orcamento Municipal para o ano 2010.

Assembleia Municipal da Vila de Massinga, 15 de Dezembro de 2009. —
o Plano Econémico Social e Orcamento Municipal para o ano 2010, A Presidente, Emilia Anténio Macitela Faiela.

A Assembleia Municipal da Vila de Massinga, reunida na sua

5.% Sessdo Ordindria, apreciou a proposta do Conselho Municipal sobre

TABELA DE RECEITAS - 2010

Cer Descric¢ao Prevista
1 RECEILAS COITENEES .....veieiiieeiieeiieeeiee ettt et e et et e et e ete e e e aaeeeaeeetaeesaseeesseeessneesaseeensaeesseeanns 9213 910,00
1.1 RECEITAS TISCALS ..veeiuviiieiiieetie ettt ettt e et e et e eeteeeeaaeeeaeeeetaeeenaeeereeeeseeeennens 470 000,00
1.1.2.1 Imposto predial AULATQUICO ...c..c.evueieierieiiricieceeceeeeeee ettt 5 000,00
1.1.2.3 IMPOSLO SODIE VEICULO ...ttt s 150 000,00
1.1.3 OULTOS TMPOSTOS .veuvierireeireutentetetenteste st ettt et et esteste st e ebeebteseestet et esbesbeebeebeesseasennenaenseneesaeee 315 000,00
1.1.3.1 IMPOSto PesSOal AULATGUICO .....c..euiueuiriiieiiieiiiteieienet ettt ettt ettt 135 000,00
1.3.1 Taxa por actividade ECONOMUCA .......cueruiriiriiriiriiriieieteteteteet ettt 18 000,00
1.2 RECEIAS NAO FISCALS vvovvvvvrveriseisieseeeeie ettt st 4290 600,00
1.2.1 Taxas por licencas CONCEAIAAS ...........cvvrvevevieieeeeieeceeteteeeee et esraeans 3547 500,00
1.1.3.2 | Loteamento( demarcagio de terrenos € talNOES) ..........ccevirivrvereisiereereiiseiniessisseeiesesseneesessens 500 000,00
1.2.1.2  |Execugio de obras particulares e ocupacdo de vias pablicas .............cccccvveververerrererrrerrernennns 430 000,00
L1.2.1.3 | UGHZAGAO A€ €AITTICIOS . uvveveieeecteiiecieieisitieieie ettt 4 000,00
1.2.1.5 | Uso e aproveitamento do SOI0 AUIATQUICO ......vevervevisieiueiisieriesessesiesesseseessessssseesesessseesesessees 300 000,00
1.2.1.6 | Ocupacio e aproveitamento de dominio PUDLCO ..........c.c.veeiueveveieieereieeieceeresesee e 5 000,00
L1217 | PreStagio de SEIVICOS .....cucvvvurvereriereeeesesessssesessassesessssaesesssssesesesssesesess s ssesesessssesessassesesenes 80 000,00
1.2.1.9 | Ocupagdo e utilizagdo de locais reservados a mercados € feiras ..........oovoverrereererireerennnn. 1900 000,00
1.2.1.10 | Autoriza¢io de venda ambulante nas vias PAbLICAS ............ccccevevruevereiieerererseereseeeseeresenenaas 20 000,00
1.2.1.11 | Aferi¢dio e conferi¢do de pesos, medidas e aparelhos de MediGaO ........oevvvereerereveierereninnnas 7 000,00
1.2.1.12 | EStacionamento de VETCULO ........c..vueivieieieeieeiseieieieesee e see e sae s 200 000,00
1.2.1.13 | Autorizagdo de publicidade de propaganda comercial 30 500,00
1.2.1.14 | Cemitérios € 1ealizagio A€ ENETTOS ........cvevevrieruereisisreesesisesesesessssssesesssssessessssssesesessnsssesessnsnens 4 000,00
1.2.1.15 | Registos determinados POT LET ..........c.cvvurueveveeerueierieieeieseeeeesese st ssee e senenans 32 000,00
L2118 [OULIAS oottt bttt a et et ae st s e s et s e s e s e s nanaesennarans 35 000,00
1.2.2 Tarifas e taxas pela prestago de servigos 256 600, 00
1.2.1.19 | Recolha,dep6sito € tratamento de lIXO ......cc.ecuerueriiriiriieieieieiesiesiesieeie et 200 000,00
1.2.21 ADASLECIMENLO A€ AZUA ....oeevivieetiieieeteiete ettt ettt sttt ettt b et se b eseebeneeneeseneenans 30 000,00
1.2.2.3 Utilizaga0o de MAtadOUIO ......coveuieiiieiiieietietee ettt sttt se e enene 5 000,00
1.2.2.5 OULTAS evvveeeeeitteeeeettee e ee ettt e e e ettt e e e e e aeeeeeeaaeeeeeeaaaeeeeessseeeeesssseeeeansseeeeesssaeeeanssseeeeensseeeennraeeean 21 600,00
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1.2.2.5 OULTAS w.uteutenteteet ettt ettt ettt et ea e st e s et et e st e s bt eb e e bt e st enten b et e bt eb e e bt eaeentenbenbenbebenbenbesneeneeneens 21 600, 00
1.2.3 Outras receitas nao fiscais 486 500,00
1.2.2.99 | Reembolsos, repOSiGAO € INAEMNIZAGAO ...v.vevvriererieiriieicieicieeseieeseieeaeee st saees 1 500,00
1.2.3.1 COIMAS € TIUIEAS 11.eoeveieiseseee et eee sttt st ceas 70 000,00
1.2.3.3 OULTAS .ttt ettt e bt s bt e sb e e bt e bt et e e bt e st e eab e e st e sateebeesbeenbeenbeenbeenbeenseentens 415 000,00
L4 Produto de transferéncias correntes de entidades pUDICAS .....c.eveveveueveveiereieieiereieieieieeieieinas 4453 310,00
L4.1.1 Fundo de compensagio autérquica 4 453 310,00
2 RECEIA AE CAPILAL .....evveeecevececee ettt sa et s e sae st s s s e s st esesenarans 9047710,00
2.3 Produto de transferéncias de capital de entidades pAPIICAS ........cveveeeeverureieineerieerieirieeneans 9047710,00
231 Transferéncia de capital de EStado ........c.ccoeueuririieiieiriicieie s 9047 710,00
2.3.1.1 TOVESTITIENIEO +.vvevetieteceeeeiet ettt s bbbt 2 635 060,00
2.3.2.1 Outras entidades piblicas — fundo das €Stradas ............coueueueerieueiririieeeiree e 6412 650,00
Total do orcamento de receita 18 261 620,00
Peso especifico por rubrica %
RECEILAS FISCALS ...t 2.57%
RECEItAS NAO FISCALS ..e.vvvinteiiitit ettt ettt ettt b ettt e bt a et ae e s nenn 23,50%
Produto de transferéncias correntes de entidade pibliCa ..........ccoeeieirieinienieinicinceccece e 24,39%
RECEILAS A CAPILAL ...ttt ettt ettt bbbt sttt et e e saeeneeneen 49.54%
Total 100,00 %

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Aqua Industries Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Marco de dois mil e
dez, exarada de folhas vinte e quatro a folhas
vinte e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e cinquenta e trés
trago D do Terceiro Cartdrio Notarial de Maputo,
perante Lucrécia Novidade de Souza Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a divisdo, cessdo de quotas, aumento
do capital social, e alteracdio integral dos estatutos
da sociedade, passando a mesma a reger-se do
seguinte modo:

CAPITULO I

Da firma, forma, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Aqua Industries Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Eduardo Mondlane, cidade de Tete, Mocambique.

Dois) O conselho de administragdo podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mogambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes, escritdrios de representagio,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado.
ARTIGOQUARTO

(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na pesca geral, pesca de Kapenta, aquacultura,
piscicultura, trituragdo e processamento de
alimentos para animais, procurement para
equipamento de pesca, consultoria, agricultura,
turismo, colecta de ovos e cria¢do e engorda de
crocodilos para fins de exportacdo, transporte

rodovidrio e fluvial, actividade subaquatica, caca,
laboratdrios de biologia, construgdo civil e obras
publicas e outras actividades comerciais e
industriais permitidas por lei.

Dois) Por deliberacéo da assembleia geral, a
sociedade podera ainda exercer outras actividades
permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondendo a soma de duas
quotas desiguais, subscritas pelos socios da
seguinte forma:

a) O sécio Kurt Louis Henys, subscreve
uma quota no valor duzentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social; e

b) A sécia Mozambezi, SA, subscreve
uma quota no valor dezanove mil e
oitocentos meticais, correspondente
anoventa e nove por cento do capital
social.
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Dois) Mediante deliberag¢@o da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporacao de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios é
livre.

Dois) A cessio, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios niao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros, deverd comunicar a sua intencéo aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada enviada com uma antecedéncia ndo
inferior a 30 dias, na qual constard a identificacdo
do potencial cessiondrio e todas as condi¢des
que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepg¢ao da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o seu
direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessido
proposta, o sécio cedente poderd transmitir ao
potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a sua
quota, deverd notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢ao, dos respectivos
termos e condicdes, incluindo informagio
detalhada da transaccao subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral sera
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcao da referida carta registada.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, administrag@o e o fiscal tnico.

ARTIGONONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, os quais se
manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral reudne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os sécios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recep¢do, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribui¢do de lucros;

¢) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por trés
administradores, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Os administradores exercem 0s seus
cargos por quatro anos renovaveis, mantendo-
se nos referidos cargos até que a estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que ndo
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos; e

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscal unico)

A fiscalizagdo da sociedade poderd ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicacdo dos sdécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administra¢do deverd
preparar e submeter a aprovagdo da assembleia
geral o relatério anual da administragdo, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em analise.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra-
judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atengdo o disposto
na legisla¢do em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de
qualquer sécio desde que devidamente autorizado
pela assembleia geral e obtido o acordo escrito
de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior, e sem
prejuizo de outras disposi¢des legais imperativas,
todas as dividas e responsabilidades da
sociedade incluindo, sem restri¢des, todas as
despesas incorridas com a liquidac?o e quaisquer
empréstimos vencidos serdo pagos ou
reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-3o as
disposi¢des constantes do Codigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei niimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte de Dezembro e demais
legislag@o aplicdvel e em vigor na Reptiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Dezembro de dois mil
e dez.— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.
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Louis Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Marco de dois mil e
dez, exarada de folhas vinte e sete a folhas vinte
enove do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos e cinquenta e trés trago D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Souza Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
adivisdo, cessdo de quotas, aumento do capital
social, e alterac@o integral dos estatutos da
sociedade, passando a reger-se do seguinte
modo:

CAPITULO I

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a firma
de Louis International, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Eduardo Mondlane, cidade de Tete,
Mocambique.

Dois) O conselho de administracéio poderd,
atodo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do conselho de
administra¢@o poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegagdes, escritérios de
representacdo, agéncias ou outras formas de
representagao social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na pesca no geral, pesca de kapenta, aquacultura,
piscicultura, trituracdo e processamento de
alimentos para animais, procurement para
equipamento de pesca, consultoria, agricultura,
turismo, colecta de ovos e criacdo e engorda de
crocodilos para fins de exportagdo, transporte
rodovidrio e fluvial, actividade subaquatica, caga,
laboratérios de biologia, construgdo civil e obras
publicas e outras actividades comerciais e
industriais permitidas por lei.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral, a
sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como

adquirir participagdes, maioritdrias ou
minoritarias, no capital social de outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondendo a soma de duas
quotas desiguais, subscritas pelos sdcios da
seguinte forma:

a) O sécio Kurt Louis Heyns, subscreve
uma quota no valor de duzentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social; e

b) A socia Mozambezi, SA, subscreve
uma quota no valor dezanove mil e
oitocentos meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou
por incorporagio de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios é
livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios ndao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros, deverd comunicar a sua inteng¢@o aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada enviada com uma antecedéncia ndo
inferior a trinta dias, na qual constard a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas as
condi¢des que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcio da carta
registada referida no ndmero anterior. Cinco)
Se nenhum dos sécios exercer o seu direito de
preferéncia, nem a sociedade manifestar por
escrito a sua oposicao a cessao proposta, o s6cio
cedente poderd transmitir ao potencial
cessiondrio a sua quota, total ou parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios nao constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a sua
quota, devera notificar a sociedade, por carta

registada com aviso de recep¢do, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informac@o detalhada da transacg¢do subjacente.
Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcao da referida carta registada.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGONONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, os quais se
manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo
o exercicio do ano anterior e,
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os sdcios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido
de um dos sécios, por meio de carta registada,
com aviso de recep¢do, com a antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual do
conselho de administragio, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c¢) A designagdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por trés
administradores, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade.
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Dois) Os administradores exercem os seus

cargos por quatro anos renovdveis,
mantendo-se nos referidos cargos até que a estes
renunciem ou ainda até a data em que a
assembleia geral delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estao isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que nao
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos;

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

(Fiscal unico)

A fiscaliza¢do da sociedade poderd ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com 0 ano civil.

Dois) O conselho de administraciio deverd
preparar e submeter a aprovacio da assembleia
geral o relatério anual da administragdo, o
balanco e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em analise.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberag@o unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolu¢@o da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolu¢do.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquida¢@o da sociedade serd extra-
judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de

qualquer s6cio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade ndo for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior, € sem
prejuizo de outras disposi¢des legais imperativas,
todas as dividas e responsabilidades da
sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas as
despesas incorridas com a liquidacdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢oes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte de Dezembro e demais
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, um de Dezembro de dois mil
e dez. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Areias Douradas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e um de Dezembro de dois
mil e nove, lavrada das folhas uma a seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta e seis, da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo de
Armando Marcolino Chihale, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de funcdes notariais, compareceram como
outorgantes os senhores:

Primeiro: Francisco Menezes Alves,
divorciado, natural de Portugal, de nacionalidade
Portuguesa, portador do Passaporte
n.° G358628, emitido em dezassete de Maio de
dois mil e dois, pela Migracdo Portuguesa e
residente no Bairro Xipamanine — cidade de
Chimoio;

Segunda: Joana Arminda Alage, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural da cidade
de Matola, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110282835C, emitido aos vinte e dois de
Novembro de dois mil e sete, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Maputo, e residente no
Bairro Xipamanine, cidade de Maputo;

Terceiro: Lourenco Semente, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Chimoio, portador do Bilhete de Identidade
n.°060126264D, emitido aos catorze de Julho
de dois mil e quatro, pela Direc¢ido de
Identificacdo Civil de Maputo e residente na
cidade de Chimoio.

E por eles foi dito:

Que pelo presente acto constituem entre si
uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada, que se regulard nos
termos e nas condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominagio social de
Areias Douradas, Limitada e vai ter a sua sede
na cidade de Chimoio, podendo abrir sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro deverdo ser mediante a deliberacao
da assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura ptblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:
exploracdo mineira, comercializagio e
importagdo exportagao.

A sociedade podera ainda exercer outras
actividades para além da principal ou associar-
se com outras empresas ou ainda participar
no capital de outras desde que tragam beneficios
para a sociedade e os sdcios acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

Uma quota de valor nominal de nove mil
meticais, equivalente a quarenta e
cinco por cento do capital,
pertencente ao sécio Francisco
Menezes Alves; uma quota de valor
nominal de oito mil meticais,
equivalente a quarenta por cento do
capital, pertencente a sécia Joana
Arminda Alage; e uma quota de
valor nominal de trés mil meticais,
equivalente a quinze por cento do
capital, pertencente ao sécio
Lourenco Semente, respectiva-
mente.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representacio, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas pelo sécio maioritario, que desde ja
fica nomeado sécio gerente, com dispensa de
caucdo, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.
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Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas duas assinaturas
em conjuntas dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade podera
nomear mandatarios ou procuradores da mesma
para a pratica de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuracio, a sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do sécio
gerente nomeado.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus actos
e contratos pelas duas assinaturas separadas de
qualquer um dos sdcios, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacoes)

Um) A geréncia ndo podera obrigar
a sociedade em letras de favor, fiangas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas
no nimero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral assim
o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGONONO

(Cessao, divisao e transmissao
de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranha, sem a deliberagio por
maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessio e divisdo de quotas
os sOcios gozam, em primeiro lugar, a
sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam a
transmissdo mortis causa por heranga aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serd
dividida equitativamente entre os sécios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades ou
empresas)

Um) Mediante prévia deliberagao dos sécios
fica permitida a participag@o da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes seja
exigida prestagdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberac@o da assembleia
geral, a realizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer
outro acto que implique a
arrematagdo ou adjudicado ao seu
titular;

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Porinfrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortizacdo da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o tltimo
balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constituicio.

Em voz alta e na presenca de todos i, fiz a
explicacdo do conteudo e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente Conservatdria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vao assinar
comigo seguidamente.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e quatro de Dezembro de dois
mil e dez. — O Conservador, llegivel.

CONSULBEL - Consultéria de
Beleza e Estética, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura ptblica de um de Dezembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas cinquenta e cinco a
cinquenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos trago A do Quarto

Cartério Notarial de Maputo, perante Darcia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio neste cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, cessdo de quotas e
alterag@o parcial do pacto social, o sécio Paul
Lang declarou ele e a sécia Ivoneide Bezerra
Mariz sua representada cedem a totalidade das
suas quotas na sociedade a favor da sécia Regina
Célia Gomes, pelo seu valor nominal, e apartam-
se da sociedade com todos os seus direitos e
obrigacdes.

Que em consequéncia da cessdo de quota é
alterado o artigo quinto dos estatutos, que passam
ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota unica de igual
valor, representativa de cem por cento do
capital social, pertencente a socia Regina
Célia Gomes.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Dezembro de dois mil e
dez. — A Ajudante, llegivel.

Associacao CCS - Centro
de Colaboracao em Saude

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de catorze de Outubro de dois mil e
dez, exarada de folhas cento e dezoito a folhas
cento e vinte e uma do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e dez trago A
da Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notaria Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma associagao
denominada CCS — Centro de Colaboragio em
Satde, a qual se vai reger pelos seguintes
estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, ambito, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

Um) A associagio adopta a denominagio de
CCS - Centro de Colaboragdo em Satde.

Dois) A CCS - Centro de Colaboragido em
Satde ¢ uma associag@o de fins sociais e sem
fins lucrativos e econémicos, de direito privado,
dotada de personalidade juridica e autonomia
financeira, patrimonial e administrativa
(doravante somente designada por associacio).
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Trés) A capacidade juridica da associacio
abrange os direitos e obriga¢des necessarios
a prossecucdo do seu objecto social, definido
nos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A associac@o € uma pessoa colectiva de
ambito nacional, podendo, conforme for
deliberado pela Assembleia Geral, filiar-se,
fundir-se ou representar outras organizagdes ou
associagdes nacionais ou estrangeiras, ptblicas
ou privadas, em territério mogambicano ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A associacdo tem a sua sede na Avenida Mao-
-Tsé Tung, esquina com Ferndo Veloso, nlimero
mil duzentos e setenta e oito, na cidade de
Maputo, podendo, porém, criar delegagdes ou
outro tipo de representacdes em todo territério
nacional ou no estrangeiro, mediante deliberacdo
da Assembleia Geral.

ARTIGOQUARTO

(Duracao)

<

A associagdo € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da associagdo consiste
em apoiar a criagdo de comunidades saudaveis,
participando e colaborando no fortalecimento de
sistemas sélidos de satude, focalizando nas
ameacas a saude tais como HIV/SIDA,
tuberculose e mortalidade materno-infantil. O
CCS apoia os servigos preventivos e de
tratamento, infra-estruturas e recursos humanos,
para garantir a saide do povo e das familias.

Dois) O CCS acredita que as pessoas e as
comunidades devem desfrutar a melhor saide
possivel.

Trés) Para a prossecucao do seu objecto social,
a associagdo propde-se desenvolver as seguintes
actividades:

a) Em colaboracido com as entidades
governamentais nao-governamen-
tais e com as comunidades, trabalhar
em ac¢des de promogdo da sadde,
prevencio da doenca e na melhoria
da qualidade e equidade do acesso
aos cuidados e tratamento de
doengas comuns em Mocambique,
privilegiando a saide da mulher, da
crianga e de outros grupos vulne-
raveis;

b) Apoiar estratégias de envolvimento
comunitdrio para a promocdo da
saide, preveng¢do e controlo

de doengas, através de acgdes de
capacitacdo de lideres e membros
da comunidade, desenvolvimento e
criacdo de capacidades nas orga-
niza¢des de base comunitdria,
promogdo do associativismo e
melhoria de ligacdo das comu-
nidades com as unidades sanitarias;

¢) Apoiar o reforco da capacidade
técnica e de gestdo das diversas
instincias sanitarias, em
particular das acgdes voltadas
a melhoria das infra-estruturas,
logistica de insumos, medica-
mentos e equipamentos, gestao
financeira e de recursos huma-
nos para a saude;

d) Apoiar o refor¢o do sistema nacional
de informagdo em saude, com
énfase nas ac¢des voltadas para a
monitoria e avalia¢@o, nos diversos
niveis.

CAPITULO 1I

Dos associados, direitos, deveres
e perda de qualidade

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos associados)

A associacdo estabelece trés categorias de
associados, nomeadamente associados
fundadores, efectivos e beneméritos;

a) Associados fundadores — as pessoas
singulares que participaram na
criacdo da associacdo e subs-
creveram a acta da sua constituicio
até a data de celebrag@o da escritura
publica dos presentes estatutos;

b) Associados efectivos — os associados
fundadores e as pessoas singulares
que tenham sido admitidas como tal
apos a constitui¢do da associacio,
tenham as suas quotas em dia e, uma
vez preenchidos todos os requisitos
estabelecidos no regulamento
interno da associagdo, realizem
diversas actividades dentro da
mesma; e

¢) Associados beneméritos — todos
aqueles, pessoas fisicas ou juridicas,
que participaram directa ou
indirectamente na prossecucéo dos
objectivos da associac@o, através de
apoio material, intelectual ou
financeiro.

ARTIGO SETIMO
(Requisitos de admissao)

Um) Podem ser associados efectivos da
associacdo todas as pessoas singulares, maiores
de dezoito anos de idade, independentemente da
sua filiagao, nacionalidade, grupo étnico,
religido, raga, sexo, lugar de nascimento, grau
de instrugdo e posi¢cdo social desde que

comprovem ter participado activamente no
desenvolvimento dos fins sociais da associagao,
aceitem os presentes estatutos, regulamentos,
deliberagdes e programas de ac¢ao da associacao
e que perfilhem, notoriamente, a visdo e os
valores da associac@o.

Dois) Podem ser associados beneméritos da
associacdo todas as pessoas singulares ou
colectivas que tenham participado directa ou
indirectamente na prossecugao dos fins sociais
da associacdo, através de apoio material,
intelectual ou financeiro.

ARTIGOOITAVO

(Admissao, suspensao e exclusao dos
associados efectivos)

Um) Poderao ser admitidos como associados
efectivos, todas as pessoas singulares que
retinam os requisitos de admissao de associados
efectivos, se identifiquem com o objecto social
da associac@io e sejam propostos por dois ou
mais associados efectivos.

Dois) Poderio ser admitidos como
associados beneméritos, todas as pessoas
singulares ou colectivas que retinam os requisitos
de admissdo de associados beneméritos, se
identifiquem com o objecto social da associacdo
e sejam propostos por dez ou mais associados
efectivos.

Trés) As propostas para a admissao de novos
associados, sdo aprovadas pelo Conselho de
Administracao.

Quatro) Apenas a Assembleia Geral podera
decidir sobre a exclusdo de algum associado,
em caso manifesto de ndo cumprimento dos
deveres definidos nos presentes estatutos,
podendo, no entanto, o Conselho de
Administrag@o suspender qualquer associado
que se encontre nessa situagao.

ARTIGONONO
(Impugnacao)

Um) Qualquer dos associados, em pleno
gozo dos seus direitos, poderd, por escrito e
dentro do prazo de oito dias apds o
conhecimento da decisdo, impugnar a decisdo
de admissdo ou exclusdo de novos associados
mediante requerimento apresentado junto do
presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual
poderd convocar uma assembleia geral
extraordindria para o efeito.

Dois) Para os efeitos estabelecidos no
numero anterior, consideram-se associados em
pleno gozo dos seus direitos, todos aqueles que
tenham as suas quotas em dia e tenham cumprido
os seus deveres resultantes dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de associado)

Um) Perdem a qualidade de associado:

a) Os associados que decidirem
desvincular-se da associacio;

b) Os associados que forem condenados
judicialmente por crime punivel com
pena de prisdo maior ou por motivo
de ofensa grave a moral publica;
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¢) Os associados cujos actos ou
omissdes desprestigiem ou
prejudiquem a associagio;

d) Os associados que deixem de reunir
os requisitos de admissdo; e

e) Os associados que forem excluidos
por incumprimento reiterado dos
seus deveres.

Dois) A perda da qualidade de associados,
exceptuando-se no caso previsto na alinea @) do
ndmero anterior, é decidida pela Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de
Administrag@o ou ainda, sob proposta de pelo
menos, trés associados fundadores ou seis
associados efectivos ou associados, no pleno
gozo dos seus direitos e ndo dard direito a
restituicao de qualquer contribui¢ao que tenha
feito para a associag@o, sejam quotas ou outras,
nem desobriga o associado do cumprimento
pontual de todas as obrigacdes assumidas em
momento anterior a sua exclusdo.

Trés) A perda da qualidade prevista na alinea
a) do nimero um deste artigo, deverd ser
comunicada ao Conselho de Administracao, por
carta registada, com aviso de recepgdo ou por
outro meio idéneo e s6 produzird efeitos
decorridos trinta dias apds a recepgao do aviso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Readmissao)

A readmissdo dos associados far-se-4 nas
mesmas condicdes estipuladas para a admissao
e s6 poderd ocorrer depois de passados seis
meses apés a perda da qualidade, quando esta
se tenha verificado a seu pedido e, nunca antes
de decorridos dois anos, se a perda da qualidade
for pelos motivos previstos nas restantes alineas
do nimero um do artigo décimo dos presentes
estatutos.

CAPITULO 11

Dos direitos e deveres
dos associados

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direitos dos associados efectivos)

Constituem direitos dos associados efectivos
os seguintes:

a) Participar nas actividades da asso-
ciagdo;

b) Participar nas assembleias gerais, apre-
sentando propostas, discutindo e
votando as questdes constantes da
ordem de trabalhos;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

d) Ser informado das actividades da
associagao;

e) Receber os relatorios anuais e demais
publicacdes da associagio;

f) Emitir pareceres nao vinculativos sobre
as actividades da associag@o;

g) Requerer a convocagao extraordindria
da Assembleia Geral;

h) Examinar as contas de gestdo da
associagao;

i) Apresentar propostas ou sugestdes
que julguem de interesse para o
desenvolvimento e prestigio da
associacio; e

j) Recorrer para a Assembleia Geral das
deliberacdes do Conselho de
Administracdo, contrdrias ao
estabelecido nestes estatutos ou seus
regulamentos ou que entendam ser
prejudiciais a associacdo e aos
direitos dos seus associados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos dos associados beneméritos)

Salvo as limitagdes impostas por lei e pelas
disposi¢des estatutdrias e regulamentares,
constituem, em especial, direitos dos associados
beneméritos:

a) Assistir as assembleias gerais e
reunides a que forem convidados,
sem direito a voto;

b) Receber os relatérios anuais e demais
publicagdes da associacdo; e

¢) Apresentar propostas ou sugestdes
que julguem de interesse para o
desenvolvimento e prestigio da
associacao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos dos associados fundadores)

Constituem direitos dos associados
fundadores, para além dos destinados aos
associados efectivos, os seguintes:

a) Manter a sua qualidade de associados
fundadores mesmo quando ocorra
a sua desvinculag@o a seu pedido;

b) Participar e ser informado acerca de
todas as actividades desenvolvidas
ou a desenvolver pela associagdo; e

¢) Receber os relatérios anuais e demais
publicagdes da associagdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres dos associados)

Constituem deveres de todos os associados:

a) Cumprir e fazer cumprir escrupu-
losamente as disposi¢des destes
estatutos e regulamentos da
associagao;

b) Comparecer as sessoes das assem-
bleias gerais e reunides para que
forem convocados;

¢) Utilizar os meios disponibilizados pela
associacdo apenas para a realizacao
dos fins estabelecidos;

d) Colaborar com os restantes
associados na prossecug¢do dos fins
da associagdo;

e) Contribuir para o engrandecimento e
prestigio da associa¢@o;

f) Informar sobre a mudanca de
domicilio;

g) Acatar os preceitos estatutdrios,
regulamentos e as deliberagdes dos
orgdos da associagdo, prestando
colaboracdo efectiva a todas as
iniciativas que concorram para o
desenvolvimento, prestigio e
prossecucgdio dos objectivos da
associacio; e

h) Respeitar o dever de urbanidade
dentro das instalacdes da associagido
e perante outros associados,
abstendo-se de comportamentos
que possam causar perturbacdes a
ordem, tranquilidade e harmonia.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Deveres especiais dos associados
efectivos)

Para além dos estabelecidos no artigo décimo
quinto dos presentes estatutos, constituem ainda
deveres dos associados efectivos os seguintes:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades da associacdo, de modo
aque possam ser cumpridos os seus
objectivos;

b) Pagar pontualmente as suas quotas;

¢) Cumprir as disposicdes estatutarias e
as decisoes dos 6rgdos sociais; e

d) Aceitar exercer gratuitamente os
cargos para que forem eleitos, salvo
por motivos devidamente
justificados.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
SECCAO 1
Dos 6rgaos, mandatos e eleigao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Enumeracao)

Sao 6rgdos sociais da associacdo os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Eleicao)

Os membros dos 6rgdos sociais da
associacdo serdo eleitos segundo o regulamento
eleitoral, a ser aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mandatos)

Um) Sem prejuizo do que estiver designado
especialmente para cada 6rgdo social, os
membros dos 6rgaos sociais da associa¢do serdo
eleitos em Assembleia Geral, convocada para o
efeito, por um periodo de trés anos, podendo os
mesmos ser reeleitos uma vez.
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Dois) Nenhum membro de um 6rgao social
podera exercer mais do que um cargo nos 6rgaos
sociais.

Trés) O disposto no nimero anterior nao
prejudica a eleicdo ou nomeagdo de qualquer
membro para a composi¢cdo ou criagido de
comissdes ou grupos de trabalho.

ARTIGO VIGESIMO
(Perda de mandato)

Perderdo o mandato, os associados que
incorrerem na violacao dos deveres estipulados
nos artigos quinze e dezasseis dos presentes
estatutos, bem como aqueles que, sem motivo
justificado, faltem trés reunides consecutivas do
respectivo 6rgdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida ao Conselho de
Administracdo, os membros dos 6rgios sociais
poderdo renunciar aos seus mandatos, invocando
motivos relevantes e fundamentados.

Dois) Compete ao Conselho de
Administracdo receber, apreciar e dar o seu
parecer sobre os pedidos de rentdncia, e
providenciar a sua substitui¢do nos termos do
artigo seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Vacatura de lugar)

Um) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos 6rgdos sociais, 0
mesmo serd preenchido pelo vice-presidente ou
por deliberacdo de uma maioria simples dos
membros do préprio érgdo, caso ndo exista a
figura de vice-presidente.

Dois) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar
serd feito por deliberagdo de uma maioria simples
dos membros do préprio 6rgdo.

Trés) Para qualquer outro cargo, sera
chamado para preenchimento do lugar o membro
suplente, por ordem de preferéncia da sua
colocacdo na lista que serviu para base do
processo eleitoral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Remuneracéao)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais da
associagdo ndo tém direito a qualquer
remuneragdo pelo seu trabalho.

Dois) Sem prejuizo do disposto no paragrafo
anterior, os membros dos 6rgaos sociais serdo
reembolsados pelas eventuais despesas
incorridas em virtude de reunides do respectivo
orgdo, ou ainda, de compromissos realizados
com outras organizacdes parceiras da
associagao.

SECCAO 1II

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Definicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo miximo da
associacdo e as suas deliberagdes, nos termos
legais e estatutdrios, sdo vinculativas para os
restantes 6rgdos sociais e para todos os
associados, sendo dirigida pela Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Constituicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides e convocatorias)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4 uma
vez por ano, mediante convocatdria escrita da
Mesa da Assembleia, por meio de aviso postal,
expedido para cada um dos associados com
antecedéncia minima de oito dias; no aviso
indicar-se-4 o dia, hora e local da reunido e a
respectiva ordem do dia.

Dois) A Assembleia Geral reunird,
extraordinariamente, sempre que a sua
convocacdo seja solicitada pelo Conselho de
Administragdo ou pelo Conselho Fiscal, no
exercicio das suas competéncias, ou por um
terco dos seus associados, com pelo menos oito
dias de antecedéncia.

Trés) Das deliberagdes da Assembleia Geral
devem ser elaboradas actas, devidamente
assinadas, que podem constar no livro préprio
ou em documento avulso, devendo, neste caso,
as assinaturas serem reconhecidas notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Quérum)

A Assembleia Geral sé podera deliberar
validamente, em sua primeira convocatdria, com
apresenca de pelo menos metade do niimero de
associados e em segunda convocatdria com
qualquer nimero de associados, sendo as
deliberagdes por maioria simples dos presentes,
salvo nas situagdes em que a legislagio aplicavel
exija maiorias qualificadas.

ARTIGO VIGESMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes sobre a extingdo da
associag@o requerem voto favoravel de trés
quartos dos seus associados.

Dois) As deliberagdes sobre as alteragoes
dos estatutos exigem voto favordvel de trés
quartos dos seus associados, devendo as
propostas de alterag@o dos estatutos circular por

escrito no minimo de trinta dias antes da reunido

da Assembleia Geral na qual serd discutida.
Trés) A Assembleia Geral podera criar

comissdes quando assim o entender.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral;

b) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais em assembleia
convocada para o efeito;

¢) Deliberar sobre a composi¢do do
Conselho de Administracdo;

d) Apreciar e votar os relatérios de contas
e de actividade;

e) Apreciar e votar o orgamento e plano
de actividades para o exercicio
seguinte, proposto pelo Conselho
de Administracio;

f) Decidir sobre a alteracao dos
estatutos;

g) Deliberar sobre todos os assuntos
apresentados pelo Conselho de
Administra¢@o, Conselho Fiscal ou
associados, para os quais tenha sido
convocada;

h) Atribuir o estatuto de membro
benemérito;

i) Deliberar sobre fusdo, cisao e a
filiacdo em outras associacdes e
agéncias nacionais ou estrangeiras;

j) Deliberar sobre a exting¢do da
associacio nos termos legais; e

k) Deliberar sobre matérias que ndo
sejam da competéncia dos restantes
orgaos.

ARTIGO TRIGESIMO

(Competéncias do presidente da Mesa)

Ao presidente da Mesa da Assembleia Geral
compete:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral, indicando a ordem de
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral; e

¢) Assinar com os restantes membros
da Mesa as actas da Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Coadjuvar o presidente da Mesa;

b) Substituir o presidente da Mesa nas
suas fun¢des sempre que este se
encontre ausente ou impossibilitado
de as exercer; e

c¢) Executar as accdes que lhe sejam
incumbidas pelo presidente da
Mesa.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretario:

a) Elaborar as actas das reunides e
arquivar todos os documentos
relativos as assembleias gerais;

b) Proceder a leitura da acta da anterior
assembleia, bem como todos os
documentos presentes a Assembleia
Geral; e

c) Executar todas as ac¢des incumbidas
pelo presidente da Mesa.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Administracao)

A associa¢@o € administrada e representada
por cinco administradores, eleitos nos termos
do regulamento eleitoral a ser aprovado na
assembleia geral constituinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Mandato)

Os membros do Conselho de Administracio
serdo eleitos por um periodo de trés anos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Reunides e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracéo retne-
se quatro vezes por ano ou sempre que for
convocado pelo seu presidente ou um ter¢o do
ndmero dos seus membros.

Dois) A convocagao das reunides deverd ser
feita com o pré-aviso minimo de trinta dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

Trés) A convocatéria deverd conter a
indicacdo da ordem de trabalhos, data, hora e
local da sessdo, devendo ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse o caso.

Quatro) Compete, em especial, ao presidente
do Conselho de Administragdo a coordenacio e
a orientagdo geral das actividades do Conselho
de Administragao.

Cinco) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo pode fazer-se representar em cada
reunido por outro administrador, o qual exercera
o direito de voto em nome e sob a
responsabilidade do administrador que
representar.

Seis) Os poderes de representagao referidos
no nimero anterior serdo conferidos por carta,
dirigida ao presidente do Conselho de
Administracio.

Sete) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente ou quem o
substitua voto de desempate.

Oito) Das deliberacdes do Conselho de
Administracdo devem ser elaboradas actas,
devidamente assinadas, que podem constar no
livro préprio ou em documento avulso, devendo,

neste caso, as assinaturas serem reconhecidas
notarialmente.

Nove) Na sua falta ou impedimento
temporario, o presidente do Conselho de
Administrag@o € substituido no exercicio das
suas fungdes pelo administrador a quem confie
a sua representacao.

Dez) O Conselho de Administragdo pode
delegar, num ou mais administradores a
competéncia para, isolada ou conjuntamente, se
ocuparem de especificas matérias de gestao da
associago ou praticarem determinados actos ou
categorias de actos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Admi-
nistragao:

a) Promover a realizacdo dos objectivos
da associagdo;

b) Administrar a associa¢ao, executando
as deliberag¢des aprovadas pela
assembleia geral;

¢) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos;

d) Elaborar os relatdrios financeiros, do
plano de acc¢des e do orcamento
anual, e solicitar o parecer do
Conselho Fiscal, com vista a sua
apreciaco e aprovacao em assem-
bleia geral ordindria;

¢) Assinar acordos e demais instrumentos
de interesse sécio-cultural ou
educacional para a associaco;

f) Propor o valor da quota a ser paga pelos
associados;

g) Submeter a assembleia geral ordindria,
anualmente, o seu plano de acgdes e
o orgamento anual;

h) Representar a associagdo em actos
publicos e em juizo;

i) Aprovar a nomeacdo dos chefes ou
responsaveis dos departamentos ou
comissoes, fixando-lhes as devidas
atribuicdes;

j) Criar comités de trabalho da associag@o;

k) Requerer a convocagao da assembleia
geral extraordindria, sempre que se
julgue necessaria e justificada a sua
realizacao;

[) Propor a Assembleia Geral, de forma
fundamentada, a perda de qualidade
de membro; e

m) Suspender um membro.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da associa¢@o a um ou
alguns dos administradores ou a um procurador.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reunides e deliberacoes)

Um) O Conselho Fiscal retine, ordina-
riamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario
mediante convocagdo do seu presidente ou dos
dois vogais.

Dois) Das delibera¢des do Conselho Fiscal
devem ser elaboradas actas, devidamente
assinadas, que podem constar no livro préprio
ou em documento avulso, devendo, neste caso,
as assinaturas serem reconhecidas notarialmente.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos admi-
nistrativos;

b) Velar pelo cumprimento das
disposi¢des estatutdrias;

c) Examinar regularmente as contas e a
situacdo financeira, a escrituragio
dos livros de contabilidade e
tesouraria, garantindo sempre uma
gestdo transparente;

d) Emitir o seu parecer sobre o relatério
e demais actos administrativos do
Conselho de Administra¢@o, para
posterior apresentacio a Assembleia
Geral,;

e) Fiscalizar arealiza¢do das actividades;

f) Propor a Assembleia Geral, funda-
damente e conjuntamente com o
Conselho de Administragdo a perda
de qualidade de associado; e

g) Solicitar e apoiar a realizacdo de
auditorias externas.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do presidente)

Compete ao presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides deste
orgdo;

b) Dirigir todos os outros trabalhos
acometidos ao Conselho Fiscal.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Competéncias dos vogais)

Compete aos vogais:

a) Coadjuvar o presidente nas suas
funcgdes;

b) Ler as actas das convocatdrias
anteriores e elaborar as actas dos
encontros.

CAPITULO V
Da vinculacao
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Vinculagao)

Um) A associacdo obriga-se mediante:
a) Assinaturas conjuntas de dois membros
do Conselho de Administrag@o; ou
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b) Assinatura de um ou mais procu-
radores, fixando em cada caso os
limites e condi¢des do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente, € em
geral os que ndo envolvem responsabilidades da
associacdo, poderdo ser assinados por um
administrador ou procurador a quem tenham sido
delegados os poderes necessarios.

CAPITULO VI
Dos fundos e patriménio
ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Fundos)

Um) Os fundos disponiveis da associacio
provém:

a) Do pagamento da jéia e quotas pelos
associados fundadores e efectivos;
b) De doagdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras contribuicdes feitas
por entidades publicas ou privadas;
¢) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela associagdo, ou que

lhe forem atribuidas.

Dois) Os presentes estatutos estabelecem uma
j6ia de cem meticais, a ser paga unica e
exclusivamente pelos associados fundadores, no
prazo de dez, a contar da constitui¢ido da
associacao.

Trés) O valor da quota a ser paga pelos
associados efectivos serd estabelecido por
deliberagdo da Assembleia Geral.

Quatro) O valor das quotas serd anualmente
actualizado em funcdo da inflagdo mediante
deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Patrimoénio)

O patriménio da associagdo € constituido
pelos fundos existentes, pelos legados e
donativos e por todos os bens, mdveis e imdveis,
que sejam adquiridos pela associagao.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Regulamento interno)

A elaboracao do regulamento interno compete
ao Conselho de Administragao.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Extincao da associacao)

Um) A associagdo pode ser extinta:

a) Pordecisido da Assembleia Geral;

b) Por justificada falta de meios para
prosseguir com as actividades
programadas;

c¢) Pela existéncia de objectivos
impossiveis de alcancar ou ja
alcangados; e

d) Pelos demais casos previstos na lei.

Dois) A extin¢do da associacdo deve ser
deliberada e aprovada em Assembleia Geral, por
um minimo de trés quartos de todos os
associados, cabendo a esta a nomeagdo da
respectiva comissdo liquidataria.

Trés) Fora dos casos previstos na lei, em
caso de extingdo e liquidagdo, os bens da
associac@o deverdo ser doados a organizacdes
com fins sociais semelhantes.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Vigéncia)

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data da assinatura da escritura ptblica
de constituic@io da associagdo.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
recurso a lei aplicdvel no ordenamento juridico
mocambicano e por deliberacdo da assembleia
geral.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, onze de Novembro de dois mil e dez. —
O Ajudante, Ilegivel.

Konet, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de alteragao do pacto social de doze de
Novembro de dois mil e dez, lavrada a folhas
oitenta e oito verso e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e um barra
A do cartério, a cargo de Bernardo Mdépola,
técnico médio dos registos e notariado e
substituto legal do notdrio, compareceram os
seguintes outorgantes:

Primeiro: Jong Yeul Seo, casado, natural da
Corea, de nacionalidade coreana e residente em
Quelimane, portador do DIRE n.° 01515966,
emitido aos treze de Julho de dois mil e dez,
pelos Servigos Provinciais de Migragdo da
Zambézia;

Segundo: IL Moon, casado, natural de Corea,
de nacionalidade coreana e residente em
Quelimane, portador do Passaporte n.” M 07957285,
emitido aos dez de Abril de dois mil e nove, na
Corea;

Terceiro: Sun Kang Kang, casado, natural
de Corea, de nacionalidade coreana, residente
em Quelimane, portador do DIRE n.° 01485666,
emitido a um de Agosto de dois mil e oito, pelos
Servicos de Migracdo da Zambézia.

E por eles foi dito:

Que aos oito de Novembro de dois mil e dez,
pelas quinze horas, reuniu-se em assembleia

geral extraordindria da sociedade Konet,
Limitada, na sua sede social em Quelimane,
provincia da Zambézia, estando presentes os
s6cios Jong Yeul Seo, IL Moon e Sung Kang
Kang, constituindo o quérum de cem por cento
do capital social, com o tnico pacto de agenda
de trabalhos.

Ponto tnico. Saida de sécio IL Moon e cessdo
de quota. Aberta a sessdo o s6cio Yong Yeul
Seo, usando da palavra deu a conhecer aos
presentes de forma como estavam a decorrer as
actividades da empresa, bem como os trabalhos
realizados e os que ficaram por realizar, e 0 sécio
IL Moon, manifestou por sua livre vontade
retirar-se da sociedade e deixa a sua quota de
quarenta e cinco por cento a favor de Yong Yeul
Seo, esta decisdo foi aprovada por unanimidade.

Em consequéncia desta operagdo alteram o
artigo quarto dos estatutos da sociedade e passa
ater a seguinte nova redacc¢@o.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado
em numerario, € de cem mil meticais,
distribuido na proporg¢do seguinte:

a) Jong Yeul Seo, com noventa mil
meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social;

b) Sun Kang Kang, com dez mil
meticais, correspondente a dez
por cento do capital social.

Em tudo o mais ndo alterado por esta escritura

continua a vigorar as disposi¢des do pacto
anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, sete de
Dezembro de dois mil e dez. — A Técnica,
llegivel.

Konet, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de oito de Outubro de dois mil e dez,
lavradas a folhas nove do livro de escrituras
ndmero oito barra B deste cartdrio, a cargo de
Bernardo Mépola, substituto do notario, em
pleno exercicio de fungdes, compareceram como
outorgantes Jong Yeul Seo, IL Moon e Sung
Kang Kang, e por eles foi dito que constituem
uma sociedade por quotas que serd regida pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Konet, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade e reger-se-a pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.
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Dois) A sociedade terd sua durag@o por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Tem a sua sede social na Avenida Sete de
Setembro, nimero mil oitocentos e quarenta e
nove, cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, podendo, porém, por deliberagdo de
assembleia geral transferi-la para qualquer outro
ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comprade sucata;

b) Exportagdo e importagio;

¢) Venda de material electrodoméstico e
de construgdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que o sécio assim
delibere em assembleia geral e obtenham as
necessdrias autorizacdes as entidades
competentes.

ARTIGOQUARTO
Capital social

Um) O capital social é de cem mil meticais,
correspondente a trés quotas, pertencentes aos
socios seguintes:

a) Jong Yeul Seo, com quarenta e cinco
mil meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do capital
social;

b) 1l Moon, com quarenta e cinco mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social;

¢) Sung Kang Kang, com dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacido de
assembleia geral, alterando-se em todo caso o
pacto social.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberacio de
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas, no prazo de noventa dias a
contar da verificacdo ou conhecimento dos
seguintes factos:

a) Morte ou interdicao de um sécio, ou
tratando-se de unipessoal ou
sociedade, em caso de dissolug@o ou
liquidagdo, salvo o herdeiro, o
sucessor for aceite como novo socio,
por deliberagcio a tomar pela
assembleia geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo, que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros, ou ainda se for dada em
garantia de obrigagdes que o seu
titular tenha assunto sem prévia
autorizagdo da sociedade;

¢) Poracordo com o respectivo titular.

Dois) A amortizagdo serd feita nos termos a
serem deliberados pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares, mais o socio poderd fazer os
suprimentos que a sociedade carecer nos moldes
estabelecidos na lei.

Dois) Os suprimentos feitos pelos sdcios,
para o giro da actividade da sociedade, ficam
sujeitos a disciplina do empréstimo da prépria
actividade.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) Administragdo e geréncia da sociedade,
a sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio Jong
Yeul Seo, que desde ja fica nomeado gerente
com dispensa de caucdo, podendo, porém,
delegar parte ou todos os poderes a um
mandatdrio para o efeito designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao gerente
ou seu mandatério, obrigar a sociedade em actos
e contratos alheios aos negdcios sociais,
particularmente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO OITAVO
Responsabilidade do gerente

Um) A sociedade responde perante terceiro,
pelos actos ou omissdes praticados pelo gerente
ou seu mandatdrio, nos termos em que O
comitente responda pelos actos ou omissdes dos
seus comissarios.

Dois) O gerente responde pessoalmente
perante a sociedade, pelos actos ou omissdes
por ele praticado e que envolvem violacdo da lei,
do pacto social ou das deliberagdes sociais.

ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagio, aprovacao
do balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral extraordindria terd
lugar sempre que necessario.

Trés) A assembleia geral ordindria serd
convocada pelo gerente com antecedéncia de
vinte dias, podendo ser reduzida para quinze
dias, para a assembleia geral extraordindria.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve pela vontade,
morte ou interdi¢do de qualquer dos sécios, mas
apenas no caso taxativamente marcado na lei,
devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear de entre eles, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissos

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos regulardo as disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, onze de
Outubro de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

DALOG - Despachos
Aduaneiros, Logistica
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia seis de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100195542, uma
entidade denominada ALOG - Despachos
Aduaneiros, Logistica e Consultoria, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa do
Cddigo Comercial, o contrato de Sociedade por
quotas entre:

Inocéncio Ozias Nhantumbo, solteiro maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
Mogambicano, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110184370H, emitido em
Maputo, e residente no Bairro da Liberdade
cidade da Matola;

Celso Africano Camplé, casado com Ana Miguel
Jamisse, em regime de comunhdo de bens
adquiridos, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110078257G,
emitido em Maputo, e residente no Bairro
de Mavalane A, cidade de Maputo.

CAPITULO

Da denominacao, duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo DALOG —
— Despachos Aduaneiros, Logistica e Con-
sultoria, Limitada sociedade comercial por quotas
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de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Rua da Impressa, nimero
cinquenta e seis, Rés-do-chao, sobreloja primeiro
andar, Maputo - Mogambique.

Dois) Mediante deliberag¢do da assembleia
geral, a sociedade pode autorizar, a deslocagao
da sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto, principal da sociedade
consiste no seguinte:
a) Despachos aduaneiros;
b) Logisticas;
c) Transportes;
d) Consultoria aduaneira.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Inocéncio Ozias
Nhantumbo;

b) E uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, Correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao socio Celso Africano
Camplé.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des
em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao de quotas a ndo s6cio bem
como a sua divisao depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6 produzird
efeitos desde a data de outorga da respectiva
escritura e da notificacdo que devera ser feita
por carta registada.

Dois) A sociedade goza sempre de direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas. Se esta
ndo o quiser exercer caberd aos sécios nao
cedentes o exercicio deste direito na propor¢ao
das quotas que ja possuam.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Niao serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade, os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixadas por deliberagao
da assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

Orgaos sociais, geréncia e representacio
da sociedade

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma ou duas vezes em cada ano, para
apreciacao, aprovagio ou modificac@o do balango
e contas do exercicio ou decisdo sobre aplicacio
dos resultados, e, em reunides extraordindria,
sempre que se mostrar necessario incluindo
relativamente a assuntos da sociedade que nao
sejam da competéncia da geréncia.

Dois) A convocagdo para a assembleia geral
sera feita por qualquer gerente ou por um gerente
mediante solicitacdo de um sécio que detenha
pelo menos vinte por cento do capital social, por
meio de correspondéncia escrita ( telex, fax,
telegrama ou carta regista com aviso de
recepcdo), com aviso de recepgido, dirigida e
enviada aos sécios com a antecedéncia minima
de trinta dias, devendo ser acompanhada da
ordem de trabalhos e dos documentos necessarios
a tomada de deliberac@o, quando seja esse o
caso.

Trés) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagio ou concordem,
também por escrito, que por dessa forma se
delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas, fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, desde
que a lei assim o permita.

ARTIGOOITAVO
(Representantes)

Qualquer sécio pode fazer-se representar na
assembleia geral mediante apresentacdo de
procuracdo carta mandadeira ou simples carta
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGONONO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral considera-se
regulamente constituida quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados sdcios com participacao social que
permita a tomada de deliberagdes por maioria
simples e, em segunda convocacio, seja qual for
o numero de sdcios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sdcios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei ou pelos presentes estatutos
se exija maioria diferente

Trés) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de duas quartas
partes dos votos correspondentes ao capital
social as deliberagoes que tenham por objectivo:

a) O aumento ou diminui¢do do capital
social;

b) A divisdo ou cessdo de quotas;

¢) A fusdo ou dissolucdo da sociedade;

d) Alteragdes aos estatutos da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd administrada pelos
dois sécios que desde ja sdo nomeados gerentes
com dispensa de caucio.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
tendentes a realizagdo do objecto social da
sociedade podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancgas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdveis e
imoveis.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos € necessdria assinatura ou intervencao
de dois gerentes.

Quatro) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entres si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Cinco) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrancas de favor, finangas e depdsitos.

Seis) A sociedade serd representada em juizo
ou fora dele, activa ou passivamente, por
qualquer gerente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciacio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Os lucros distribuidos do exercicio tém
o destino que for deliberado pelos sdécios em
assembleia geral.

Dois) Dos lucros de exercicio, uma parte nao
inferior a vinte por cento deve ficar retirada na
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sociedade, a titulo de reserva legal, ndao devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacéo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em casos de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Express 1, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Dezembro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100194929, uma
entidade denominada Express 1, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comerecial, entre.

Carlos José Manhiga, casado com Gilda
Rodrigues Nhantumbo sob o regime de
comunh@o de bens, natural de Maputo onde
reside;

Luis Manuel Carapinha Carichas, casado, natural
de Lobito-Angola, portador do Passaporte
n.°AF041995, emitido aos dezoito de
Setembro de dois mil nove, pelo
Departamento de Migracdo de Maputo e
residente nesta cidade;

Nilton Iazide Castro Chitara, solteiro maior,
natural de Xai-Xai, Portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100123191J, emitido aos
dezassete de Agosto de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade, outorgam

entre si uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Express 1, Limitada, e tem a sua sede no Bairro
Central, na Rua Consiglier Pedroso, nimero
trezentos e cinquenta e seis, segundo andar, nesta
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestacdo
de servigos de aluguer de viaturas para transporte
de cargas, servicos de frotas.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participagdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
distribuidos de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos José
Manhiga;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Luis Manuel
Carapinha Carichas;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nilton lazide
Castro Chitara.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar as
quotas por acordo com o0s respectivos
proprietdrios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balanco e contas do exercicio e deliberar sobre

qualquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que tal
se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada pela
administra¢do com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por ambos os s6cios que desde ja ficam
nomeados administradores com dispensa de
caugio, bastando a assinatura de um deles para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGONONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberag¢@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil
eonze. — O Técnico, llegivel.

SS Glass And Alluminium
Works, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia seis de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100195585, uma
entidade denominada SS Glass And Alluminium
Works, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, o contrato de Sociedade por
quotas entre:

Simon Sithole, solteiro maior, natural sul-
africano, de nacionalidade sul-africana,
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portador do Passaporte n.° 7003166185089,
emitido em nove de Novembro de dois mil e
um, e residente acidentalmente em Maputo;

Simao Augusto Jamisse, solteiro maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Passaporte n.° 035002, emitido
em dois de Novembro de dois mil e nove, em
Maputo, e residente em Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o SS Glass
And Alluminium Works, Limitada sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no Bairro Vinte e Cinco de Junho, Rua
trés, niimero quatrocentos e treze.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode autorizar, a deslocagdo
da sede dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) O objecto, principal da sociedade
consiste no seguinte:

a) Trabalhos de aluminio;

b) Produtos derivados do aluminio;
c) Venda;

d) Importagdo e exportacio;

e) Inox e derivados;

f) Ferro e derivados;

g) Vidros e derivados;

h) Prestacdo de servicos;

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspon-dente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Simon Sithole;

b) E uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspon-dente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Simdo Augusto
Jamisse.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a ndo sécio bem
como a sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6 produzird
efeitos desde a data de outorga da respectiva
escritura e da notificagdo que devera ser feita
por carta registada.

Dois) A sociedade goza sempre de direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas. Se esta
ndo o quiser exercer caberd aos sécios nao
cedentes o exercicio deste direito na propor¢ao
das quotas que ja possuam.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Niao serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade, os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por deliberacao
da assembleia geral

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

(Orgaos sociais, geréncia e
representacao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma ou duas vezes em cada ano, para
apreciacdo, aprovagao ou modificacio do balango
e contas do exercicio ou decisdo sobre aplicagao
dos resultados, e, em reunides extraordindria,
sempre que se mostrar necessario incluindo
relativamente a assuntos da sociedade que nao
sejam da competéncia da geréncia.

Dois) A convocagdo para a assembleia geral
sera feita por qualquer gerente ou por um gerente
mediante solicitacdo de um sdcio que detenha
pelo menos vinte por cento do capital social, por
meio de correspondéncia escrita ( telex, fax,
telegrama ou carta regista com aviso de
recepgdo), com aviso de recepgdo, dirigida e
enviada aos sécios com a antecedéncia minima
de trinta dias, devendo ser acompanhada da
ordem de trabalhos e dos documentos necessarios
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

ARTIGOOITAVO
(Representantes)

Qualquer sécio pode fazer-se representar na
assembleia geral mediante apresentacdo de
procuragdo carta mandadeira ou simples

carta dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGONONO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd administrada pelos
dois sécios que desde ja sdo nomeados gerentes
com dispensa de caucao.

Dois) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrancas de favor, finangas e depésitos.

Trés) A sociedade serd representada em juizo
ou fora dele, activa ou passivamente, por
qualquer gerente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Um) Os lucros distribuidos do exercicio tém
o destino que for deliberado pelos sécios em
assembleia geral.

Dois) Dos lucros de exercicio, uma parte nao
inferior a vinte por cento deve ficar retirada na
sociedade, a titulo de reserva legal, nao devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacao dos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em casos de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-do as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.



16 — (48)

111 SERIE — NUMERO 1

African Sage — Ethnobotanical,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Dezembro de dois mil e
dez, lavrada a folhas vinte e cinco do livro para
escrituras diversas nimero oito barra B do
Cartdrio Notarial de Quelimane, a cargo de Abel
Henriques de Albuquerque, técnico médio dos
registos e notariado e substituto legal do notério,
compareceram os seguintes outorgantes: Lurdes
Agostinho Jodo Madeira Pichler e Peter Franz
Jurgen Pichler.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade por
quotas e responsabilidade limitada denominada
por African Sage — Ethnobotanical, Limitada,
com sede na cidade de Gurué, que serd regida
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Biotech
—Biomassa, Limitada e terd a sua sede em Gurué,
provincia da Zambézia, podendo, por deliberagao
dos sdcios, estabelecer e manter ou encerrar
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da celebragdo desta escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

O exercicio de Prestagdo de servicos,

Representacdes e elaboracdo de

projectos Eco —Ambiental, Agro-

pecudrio, Plantacao e Produgdo e

Transformacao de Ervas e plantas

medicinais, que inclui a assisténcia

técnica e Importacio e Exportacio

dos produtos ou equipamentos
relacionados.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de comércio ou industria que os s6cios resolvam
e para os quais obtenham as necessarias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de duzentos cinquenta mil
de meticais, e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidos:

Lurdes Agostinho Jodo Madeira Pichler,
no valor de vinte e cinco mil meticais;
Peter Franz Jurgen Pichler, no valor de
duzentos e vinte e cinco mil meticais.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberagdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observarao as formalidades
do artigo quarenta e um da lei das sociedades
por quotas.

ARTIGOQUINTO
(Suprimentos)

Nao haverd, obrigatoriamente, prestagdes
suplementares de capital, mas qualquer dos
socios podera fazer a sociedade os suprimentos
de que e a vier carecer ao juro e nas condi¢oes de
reembolso que forem fixados em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os socios é
livre, mas a cess@o a estranhos depende do
consentimento da sociedade, em primeiro lugar,
e dos s6cios em segundo, aos quais pela ordem
iniciada, é reservado o direito da preferéncia na
aquisi¢do de quota que se prende ceder.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para aprecia¢@o, aprovacao
ou modifica¢do do balang¢o e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e, extraor-
dinariamente, sempre que necessario.

Dois) Os sécios poder-se-ao representar por
pessoas fisicas, que para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim, dirigida ao
presidente da mesa.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral, quando os sécios concordarem na
deliberagdo por escrito cujo contetido deverd ser
devidamente pormenorizado.

Quatro) As assembleias gerais serdo
convocados pelo gerente geral, por cartaregistada,
dirigida aos socios com uma antecedéncia de
trinta dias podendo ser reduzidas para vinte dias
para as assembleias extraordindrias.

ARTIGO OITAVO
(Financiamento da assembleia geral)

Um) Considera-se constituido o quérum
quando estiverem presentes ou representados
socios representando setenta e cinco por cento
mais um por cento do capital social.

Dois) As deliberag¢des da assembleia, no que
diz respeito ao aumento ou redu¢do do capital
social e alterac@o do pacto social, serdo sempre
feitas nos termos do nimero um do artigo
quarenta e um da lei das sociedades por quotas.

Trés) As assembleias gerais serdo presididas
pelo gerente director eleito em assembleia geral

por um periodo de um ano, e nas auséncias, pela
pessoa que for designada por iniciativa dos sécios
presentes, que convocard nos termos do artigo
cento e oitenta e um do Cédigo Comercial.

ARTIGONONO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd dirigida por sécio
gerente e director da sociedade Peter Franz
Jurgen Pichler.

Dois) O sécio gerente fica investido de todos
os poderes necessarios e convenientes para o
bom andamento da sociedade, sendo os gerentes
dispensados de caucdo e a sua remuneragio
determinada em assembleia geral.

Trés) Para a sociedade considerar-se obrigada
¢é bastante que os respectivos documentos sejam
assinados pelo sdcio gerente director.

Quatro) O conselho de geréncia delibera por
maioria de votos.

Cinco) De entre os presentes um serd o
director - geral nomeado pela geréncia que fixard
as suas fungdes.

Seis) A gestdo didria da sociedade serd
confiada ao sécio gerente/director o que, para
este efeito, pode assinar sozinho pela sociedade.
O conselho de direc¢do determinard as suas
fungdes e competéncia serd perante este que o
director - geral prestard conta da sua actividade.

ARTIGO DECIMO
(Proibicoes)

Fica vedado aos gerentes e ao director - geral
ou seus mandatdrios obrigar a sociedade em
letras de favor, fiangas, abonagdes e outros actos
e contratos estranhos a ela.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Escrituracao)

Um) A escrituragdo que sera feita sob a
responsabilidade do s6cio gerente andard
regularmente arrumada.

Dois) O balanco geral e contas de
demonstragao de resultados, com o relatdrio da
geréncia, serdo apresentados 4 assembleia geral
dos sécios durante o més de Margo seguinte ao
tempo de cada exercicio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango
encerrada com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros apurados nos balancos
anuais, deduzidas a percentagem legal de cinco
por cento para o constituir o fundo de reserva e
feitas quaisquer outras deducdes que os sécios
acordem, serdo divididos pelos sdcios na
proporg¢ao serdo suportados os prejuizos, se 0s
houver.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao, liquidacao e partilha)

A sociedade sé se dissolverd nos casos
expressamente previstos na lei, e na dissolug¢ao
por acordo dos sécios serdo liquidatarios
procedendo-se 4 liquidacao e partilha dos bens
sociais como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
da lei de onze de Abril de mil novecentos e ume
demais legisla¢do aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Quelimane, dez de

Dezembro de dois mil e dez. — A Técnica,
llegivel.
Sogecoa (Mocambique)
Limitada

Deferindo ao requerimento na peticdo
apresentada no livro didrio de quinze de
Outubro de dois mi e dez:

Certifico, que a sociedade Sogecoa
(Mocambique),Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com nesta
cidade,na mesma peti¢do indicada, estd
matriculada nos livros do registo comercial, sob
o ndmero doze mil cento e doze, a cento e dezoito
verso do livro C traco vinte e nove, com a data
de vinte e nove de Setembro de mil novecentos
e noventa e nove e que no livro E traco quarenta
e oito, a folhahs doze a folhas doze sob o nlimero
vinte e seis mil oitocentos e vinte e um, esta
escrito o pacto social da referida sociedade.

Mais certifico que, o capital social,
integralmente subscrito em bens e dinheiro, é de
quinhentos mil d6lares americanos, convertidos
em meticais a onze milhdes e seis mil meticais,
representados por duas quotas integralmente
subscritas pelos sdcios nas seguintes propor¢des
Jiang Quingde, trezentos mil délares americanos
equivalente a seis milhdes trezentos mil e
oitocentos meticais, correspondente a sessenta
por cento do capital e Jiang Zhaoyao, com
duzentos mil délares americanos, equivalente a
quatro milhdes quatrocentos e dois mil e
duzentos meticais, correspondente a quarenta por
cento do capital social.

Certifico ainda que, a sociedade tem por
objecto, pesquisa e exploracdo mineira,
construcdo civil e obras publicas, compra venda
e aluguer de iméveis, imobilidria, fabrica de
material de constru¢do e consultoria técnica.
Maputo, quinze de Outubro de dois mil e dez.

— O Conservador, llegivel.

Maiz Comercial Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Dezembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100192101 uma
sociedade denominada Maiz Comercial
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dergham Mazen, solteiro maior, natural de
Haret Hreik, de nacionalidade libanesa, residente
nesta cidade, portador do Passaporte n.° RL
0507081, de treze de Julho de dois mil e cinco,
emitido no Libano.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, duracéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Maiz
Comercial Sociedade Unipessoal, Limitada, e
serd regida pelos presentes estatutos e demais
legislagcdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a ) Comércio geral;
b ) Prestag@o de servigos;
¢ ) Importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessarias autorizagdes, conforme
for decidido pelo sécio.

Trés) Por decisdo do tinico sécio a sociedade
poderd adquirir participacdes, maioritdrias ou
minoritdrias, no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, independentemente do
ramo de actividade.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de vinte mil meticais e
corresponde a uma tnica quota e pertinente ao
socio Dergham Mazen.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo capital
nao seja logo inteiramnte realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacdes suplementares

Niao haverd prestagdes suplementares de
capital, o s6cio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administragio da sociedade € exercida
pelo tnico sécio que desde ja é nomeado
administrador ou por um outro administrador
ainda que estranho a sociedade.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizacio deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o s6cio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes dltimos semprre
com autorizacdo prévia do s6cio mesmo quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio do
objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGOOITAVO
Direccao geral

Um) A gestido corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberda a administracdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncias.

ARTIGONONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do dnico sécio ou de um administrador
ou o director-geral devidamente credenciado;
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Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelo director ou por um empregado
por ele expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta e
um de Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
devendo a administragdo da sociedade organizar

as contas anuais e elaborar um relatério
respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicacao de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢ao do fundo de
reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realiazada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos 4 aplicada nos termos que forem decididos
pelo sécio tnico.

Preco -— 21,75 MT

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucéao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos
consagrados na lei e o Gnico sdécio serd o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-4 pelas disposi¢des legais sobre a
matéria em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Dezembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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