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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
actualizagdo ao senhor Marcelino Jonasse Ngobo, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Marcelino Jonasse
Ngobo Sitoe.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, Maputo, 18 de
Dezembro de 2013. — A Directora Nacional, Carla R.B.Guilaze.

2, Via, publicado no Boletim da Repiiblica n.° 56,
111 Série, de 11 de Julho de 2014.

Governo do Distrito de Ancuabe

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro-Pecudria 15 de Novembro
da Aldeia de Nankumi, Localidade de Salaue, Posto Administrativo de
Metoro, requer ao Governo do Distrito de Ancuabe, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verificou-se que se trata de
uma Associagdo Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis, e que o acto de constitui¢cdo e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos fixados na Lei,
nada obstando, ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associacao, eleitos por um periodo de
3 anos renovaveis uma unica vez, sdo os seguintes: Assembleia geral,
Conselho de Direccéo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva a
Associagdo Agro-Pecudria 15 de Novembro.

Ancuabe, 25 de Fevereiro de 2013. — A Administradora do Distrito,
llegivel.

2, Via, publicado no Boletim da Repiiblica n.” 56,
111 Série, de 11 de Julho de 2014.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Magnum Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100571900 a
entidade legal supra constituida entre:

Geraldina Bernardino Rafael, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
Mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 090100742965Q, emitido aos
treze de Dezembro de dois mil e dez, pelo
arquivo de identificagdo civil de Maputo,
residente no bairro 11 na cidade de Xai-Xai.

Sénia Marina Lobo Ying, solteira, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Marginal, Kaya
Kwanga, casa nimero nove, em Maputo,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110103991956P, emitido aos dois de
Margo de dois mil e dez pelo arquivo de
identificagdo civil de Maputo;

Inés Maria Pedro Simdes, solteira, maior, de
nacionalidade portuguesa, portadora do
Passaporte n.° 286068, emitido aos catorze
de Agosto de dois mil e catorze pelo
consulos Portugués em Maputo, residente
na rua Anténio Simbine, niimero quarenta e
seis, em Maputo. Pelo presente contrato de

sociedade outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitadas, que e regerd pela clausulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Magnum Capital, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida dos Desportistas, nlimero oitocentos
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e trinta e trés, quarteirdo dois, sexto andar em
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo de participac¢do e investimento
em outras sociedades.

b) Prestacio de servigos de consultorias.

¢) Promocéo imobilidria.

d) Comercializacdo de bens e servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente desta sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes de
meticais ,correspondente a soma de trés quotas,
pertencentes a:

Um) Gernaldina Bernardino Rafael, no
valor de quatro milhdes de meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social.

Dois) Sénia Marina Lobo Ying, no valor
de quatro milhdes de meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social.

Trés) Inés Maria Pedro Simdes, no
valor de dois milhdes de meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observarao as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicdo € rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das quotas, competindo a
Assembleia Geral deliberar, no caso de

aumento, como e em que prazo deve ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os sdcios realizarao
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital,
em vez de rateio estabelecido no nimero
anterior pode a sociedade deliberar, nos
termos do nimero um, em Assembleia Geral,
a constituicdo de novas quotas até ao limite
do aumento do capital, gozando os sdcios
existentes do direito de preferéncia na sua
aquisicdo e s6 depois admitindo novos sécios,
a quem serdo atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao hd prestacdes de capital. Os sdcios
podem fazer os suprimentos a sociedade nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo ou cessio de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, dada através da deliberacao
da Assembleia Geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisdo ou sessdo de quotas a favor
de pessoas estranhas as sociedades gozam de
preferéncias na sua aquisicdo, os socios e a
sociedade, por esta ordem.

Trés) No caso de nem os sécios nem a
sociedade pretenderem usar o direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposicdo, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece aos sécios e a sociedade.

CAPITULO III
SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo ¢ feita por um dos seus
administradores, por meio de carta registada,
com aviso de recep¢do ou por fax com
antecedéncia de vinte e um dias, devendo a
convocatdria conter sempre a ordem de trabalho
e quando for o caso, ser acompanhada dos
documentos necessdrios a tomada deliberagdo.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
sdo convocadas com trinta dias de antecedéncia.

Quatro) Pelo conselho de administragdo ou
quando requerida por sécios que representam
quinze por cento do capital social, devendo

a notificacdo conter o assunto sobre o qual a
Assembleia Geral ird deliberar.

Quatro) Exceptuando-se as deliberacdes
que importem modificagdes de pacto social
e dissolucdo da sociedade, a reunido é
previamente convocada nos termos do nimero
dois do presente artigo.

Cinco) As reunioes da Assembleia Geral sao
conduzidas pelo seu presidente e o secretdrio, a
serem eleitos pela Assembleia Geral.

Seis) A Assembleia Geral retine —se
ordinariamente uma vez em cada ano, para
apreciagdo do balan¢o e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Competéncias

Para além das competéncias atribuidas por
lei, a Assembleia deve:
a) Eleger e alterar os membros do
Conselho de Administragao,
b) Discutir o relatério do Conselho de
Administrago, o relatério de contas
e decidir quanto a aplicacdo dos
resultados:
c¢) Deliberar sobre a entrada de uma
empresa subsididria, entrada da
sociedade em alguma joint venture
com qualquer outra pessoa, fusio,
reorganizacdo, venda ou alienagdo
de participacio social:

ARTIGO DECIMO

Representacao

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas,
far-se-do representar nas reunides da Assembleia
Geral pelas pessoas singulares que para o efeito
designaram.

Dois) S6 os s6cios podem votar com
procuracdo de outros, e ndo ¢ vdlida quanto
as deliberacdes que importem modificacio
de pacto social ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, seja qual for o niimero dos sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representam.

Dois) Se até uma hora depois da hora indicada
para arealizacio de qualquer Assembleia Geral
0 quérum n@o estiver presente, a reunido deve
ficar adiada para o décimo quarto dia seguinte
do calenddrio no caso da Assembleia Geral
ordindria e para o sétimo dia util imediatamente
seguinte no caso de uma Assembleia Geral
extraordindria, a mesma hora e local e com o
nimero de sécios presentes ou representados.
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Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOTI

Da Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragao € o 6rgao
a quem cabe praticar todos actos tendentes a
realizacdo do objecto social é previsto na lei,
possuindo para tal os mais amplos poderes de
administragdo, gestdo e representacao.

Dois) O Conselho de Administragao €
composto por trés administradores eleitos
trienalmente, pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragio retine-
-se, pelo menos, uma vez por trimestre ou
com a frequéncia que considere adequada para
eficiéncia do negdécio.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo sdo convocadas com quinze
dias de antecedéncia, devendo a notificagdo
conter a agenda da reunido.

Trés) O prazo de aviso prévio estipulado
no nimero anterior, pode ser discutido com
consentimento da totalidade dos administradores.

Quatro) Os assuntos que ndo constem
da agenda, apenas podem ser discutidos
com o consentimento da totalidade dos
administradores.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quoérum

Um) As reunides do Conselho de
Administracdo consideram-se regularmente
constituidas quando estejam presentes ou
devidamente representados a totalidade dos
administradores.

Dois) Nao se mostrando regularmente
constituida a reunido do Conselho de
Administrag@o, nos termos do niimero anterior,
até uma hora apds a hora marcada, a hora da
reunido € alterada para uma hora mais tarde
ou por quarenta horas, de acordo com as
deliberacdes dos administradores presentes.

Trés) Se se mantiver irregularmente
constituida a reunido do Conselho de
Administragdo na nova data, os administradores
presentes constituem quérum valido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias do Conselho de Administra-
cao
Um) Compete ao Conselho de Administracdo
representar a sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, assim como praticar
todos ou demais actos tendentes a realizacao do
objecto social e previsto na lei e, em especial:

a) cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia;

b) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade seja parte;

c) representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos:

d) submeter a deliberag¢do dos sdcios a
proposta de selecao dos auditores
internos e externos da sociedade:

e) arrendar, adquirir quaisquer bens
moveis ou imoveis:

/) deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo:

g) constituir mandatdrios da sociedade,
bem como definir o termo e limites
do mandato.

Dois) aos Administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto social designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) os Administradores respondem pessoal
e solidariamente para com a sociedade e perante
terceiros pela inexecugdo dos seus respectivos
mandatos e pela violagdo dos estatutos e da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Direccao Geral

Um) A Assembleia Geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada aum Director Geral, eventualmente
assistido por um Director Adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a Assembleia Geral fixar as
atribui¢des do Director Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Formas de obrigar:

a) Pela assinatura conjunta de dois sdcios.

b) Pela assinatura conjunta de dois
procuradores especialmente
constituidos nos termos e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta dos resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da Assembleia Geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
Resultados e a sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduz-se em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢cao de fundo
da reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada no termo da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros ¢é
distribuida pelos sdcios conforme a deliberagdo
da Assembleia Geral podendo distribuir
uma percentagem ndo superior a setenta por
cento dos lucros, proporcionalmente as suas
respectivas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
procede-se a sua liquidacdo, usando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

No caso de morte ou interdi¢gdo ou
inabilitagdo de um sdécio individual ou da
extingdo ou dissolug¢do de sdcio pessoa
colectiva, a sociedade continua com os herdeiros
ou sucessores de direito que podem manifestar
por escrito, no prazo de seis meses, a inten¢ao
de se apartar da sociedade, devendo, neste caso,
arespectiva quota ser amortizada pelo valor com
que figura no balango acrescida ou deduzida
de eventuais créditos ou débitos que estejam
devidamente registados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Amortizacdo de quotas
A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo:
b) Por faléncia, extincéo ou dissolugdo
de um sécio ou pessoa colectiva;
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c¢) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma aprendida judicial
ou administrativamente;

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Litigios

Surgindo divergéncia entre a sociedade e
um ou mais sécios, estes ndo podem recorrer
a instancias judicias sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
Assembleia Geral e posteriormente a mediagao,
conciliacio ou arbitragem.

Unico: igual procedimento é o adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso valem as leis aplicaveis
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Via Mundo Metalomecanica,
Comércio, Construcao e
Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia dois de Fevereiro de dois mil e
quinze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob
NUEL 100574014, uma entidade denominada
Via Mundo Metalomecanica, Comércio,
Construcao e Prestag¢@o de Servicos, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

José Manuel Dos Santos Martins, solteiro,
natural de Rio Tinto-Gondomar, de
nacionalidade Portuguesa, residente em
Portugal, titular do Passaporte n.° M160148,
emitido em vinte e quatro de Maio de dois
mil e doze, pelo SEF;

Teresa Maria Lopes Vieira Loureiro, casada,
natural de Rapouseira-Vila do Bispo, de
nacionalidade Portuguesa, residente em
Portugal, titular do Passaporte n.° M413163,
emitido em quinze de Novembro de dois mil
e doze, pelo SEF.

José Maria da Costa Ouvidor, casado, natural
da Vila do Conde-Porto, de nacionalidade
Portuguesa, residente em Portugal, titular do
Passaporte n.° M465696, emitido em trinta
e um de Dezembro de dois mil e catorze,
pelo SEF.

Pelo presente contrato, outorgam e
constituem uma sociedade por quotas, que se
rege pelas seguintes disposi¢des:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade denomina-se Via Mundo
Metalomecanica, Comércio, Construgdo e
Prestagdo de Servicos, Limitada, e é criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Maputo, Avenida Guerra Popular, nimero
mil cento e quarenta e cinco, Bairro Central,
podendo, por deliberag¢do da Assembleia Geral,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
qualquer outra forma de representagdo social,
sempre que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Indistria metalomecanica,
electromecanica, automecanica,
mecdnica naval e industria
metaldrgica, importagdo e expor-
tacdo de equipamentos e objectos
com ela relacionados;

b) Formacao profissional;

¢) Importacdo e exportagdo de bebidas
alcodlicas e produtos alimentares;

d) Exploragdo e comercializac¢ao de ouro
e pedras preciosas;

e) Media¢@o de construgdo;

/) Administracdo de condominios e
imobilidria, limpeza de condo-
minios e outros edificios;

g) Importagdo e exportacdo de perfumes e
outros produtos de cosmética;

h) Consultoria;

i) Contabilidade, fiscalidade e auditorias;

J) Renting automével;

k) Servicos de taxi.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social, desde que para tal obtenha
as necessdrias autorizagdes, das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de cinquenta mil meticais,
e encontra-se integralmente subscrito, realizado
e distribuido em duas trés quotas, na seguinte
propor¢ao:

a) José Manuel Dos Santos Martins, titular
de uma quota, no valor nominal de
dezasseis mil e quinhentos meticais,
equivalente a trinta e trés por cento
do capital social;

b) Teresa Maria Lopes Vieira Loureiro,
titular de uma quota, no valor
nominal de dezasseis mil e
quinhentos meticais, equivalente
a trinta e trés por cento do capital
social.

¢) José Maria Da Costa Ouvidor, titular
de uma quota, no valor nominal de
dezassete mil meticais, equivalente
atrinta e quatro por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao cessao e oneracao de quotas)

Um) E livre a divisdo e cessdo de quotas
entre os sécios mas, dependendo do expresso
consentimento da sociedade, a divisdo cessao e
oneracdo de quotas a favor de pessoas estranhas
aela.

Dois) Os direitos de preferéncia, atribuidos
a sociedade, prevalecem sobre os direitos de
preferéncia atribuidos aos sécios.

Trés) O socio que pretende ceder a sua
quota deverd comunicar, por escrito, em carta
registada e, com aviso de recepgdo, a geréncia
que, convocard uma assembleia geral no prazo
méximo de quinze dias para tomada de decis@o.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo, geréncia e a representacio
da sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, cabera aos socios.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao dos lucros)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balanco para apuramento dos
resultados.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango, depois de deduzido fundo de reserva
legal, o remanescente serd distribuido entre os
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocgambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.
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KERKO - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Dezembro de dois mil e
catorze, foi matriculada sob NUEL 100565366,
uma entidade denominada KERKO - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Edgar Zaqueu Xavier Gemo, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110103993288, emitida aos dezanove de
Julho de dois mil e doze.

E celebrado o contrato de sociedade, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma KERKO
- Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada por sociedade, é uma sociedade
comercial unipessoal, de responsabilidade
limitada, que se rege pelo presente estatuto e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua aprovacg@o junto das entidades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo criar outras formas de representacio
ao nivel nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste
na prestacdo de servigos, consultoria e
fornecimento de bens.

Dois) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como socio de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cinco mil meticais, em uma
dnica quota, pertencente ao sécio tinico de nome
Edgar Zaqueu Xavier Gemo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade, bem
como a sua representagdo, serd exercida pelos
gerentes que vierem a ser designados, na qual
serd ainda deliberada se os mesmos auferirdo
ou ndo qualquer remuneragao.

Dois) Compete ainda a administra¢do da
sociedade, bem como a sua representagdo
exercer as seguintes funcdes:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis e imdveis, incluindo
automoveis;

b) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes;

c) Participar no capital de outras
sociedades nos termos do nimero
dois do artigo segundo o presente
contrato.

ARTIGO SEXTO
(Participacao noutros empreendimentos)

A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar-se a quaisquer pessoas singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
novas sociedades, consércios e associacdes em
participacao, independentemente do respectivo
objecto.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei.

Dois) A liquidacao da sociedade reger-se-a
pelas disposicdes da lei, e pelas deliberagoes
emanadas pelo respectivo sécio.

Trés) Na hipdtese de dissolugdo, a liquidagao
da sociedade serd efectuada pelos gerentes a
data da dissolucdo, adjudicando se o activo
social por licitacdo entre os sdcios, depois de
pagos os credores.

Declara finalmente o outorgante:

Que as operacdes sociais poderdo iniciar-
se a partir de hoje, para o que a geréncia fica
autorizada a celebrar quaisquer negdcios
juridicos em nome da sociedade, permitindo
lhe ainda o levantamento da totalidade do
capital social depositado para aquisicdo de
equipamento.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

AAHH Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100571307, uma
sociedade denominada, AAHH Investimentos,

Limitada, entre:

Primeiro. Arreba Fayyaz, solteira, natural
de Maputo, residente acidentalmente na
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102012379B, emitido
aos cinco de Abril de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo. Annan Fayyaz, solteira, natural
de Maputo, residente acidentalmente na
cidade de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102012380S, emitido
aos cinco de Abril de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo; e

Terceiro. Mugamat Shafik Adams, solteiro,
natural da Africa de Sul, residente
acidentalmente na cidade da Matola, portador
do passaporte nimero M00076905, emitido
aos nove de Julho de dois mil e treze pela
Home Affairs e Africa do Sul,

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
AAHH Investimentos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho-Chim-Mim, nimero mil setecentos e setenta
e cinco, cidade de Maputo, Central, podendo
por deliberag@o da Conselho de Administra¢do
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da contrato e da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectos

A sociedade tem por objecto:

Um) Exploracdo da area de consultoria
e prestacdao de servicos
multidisciplinares, designadamente:

a) A empresa tem como objectivo
principal da actividade de
administracdo de imdveis e
para gerir a terra.

b) Aquisicao, importac@o e exportagcao
e outras actividades afins.

CAPITULO 11
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais
correspondente a soma de trés quotas, a saber:
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a) Uma quota no valor de dois mil e
seiscentos meticais, equivalente a
vinte e seis por cento do capital
social, subscrita pelo sécio Arreba
Fayyaz.

b) Uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais, equivalente a
vinte e cinco por cento do capital
social subscrita pelo s6cio Annan
Fayyaz;

¢) Uma quota no valor de quatro mil e
novecentos meticais, equivalente
a quarenta e nove por cento do
capital social, subscrita pelo sécio
Mugamat Shafik Adams.

CAPITULO 111
ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécios
Arreba Fayyaz e Annan Fayyaz que desde
ja ficam nomeados gerentes, com dispensa
de caucdo, bastando as suas assinaturas, para
obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Dos herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de tnico sécio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade em quanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Mico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de sete dias do més de dois mil e catorze,
pelas nove horas, reuniram-se em Assembleia
Geral, os socios da sociedade Mico, Limitada,
na sua sede, sita na cidade de Maputo, na
esquina entre as Avenidas vinte e quatro de
Julho e Salvador Allende, com o capital social
de dez mil meticais, devidamente matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
com o nimero cem cento e quarenta e dois
quinhentos e oitenta e nove.

Um) Cessdo na totalidade da quota do sécio,
Georgios Pantazopoulos, no valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social a favor do senhor
Constantinos Pantazopoulos.

Dois) Alteragdo do pacto social.

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro e de dez mil meticais,
correspondente a soma de uma quota pertencente
a um unico sécio, o senhor Constantinos
Pantazopoulos.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
presente sessao, lavrando-se a presente acta que,
depois de lida, ird ser assinada pelos presentes.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

AAHH Investimentos 2,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e sete de Janeiro de dois
mil e quinze, foi matriculada sob NUEL
100571307, uma sociedade denominada AAHH
Investimentos 2, Limitada, entre:

Arreba Fayyaz, solteira, natural de Maputo,
residente acidentalmente na cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
nimero 110102012379B, emitido aos cinco
de Abril de dois mil e doze pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo,;

Annan Fayyaz, solteira, natural de Maputo,
residente acidentalmente na cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
numero 110102012380S, emitido aos cinco
de Abril de dois mil e doze pelo Arquivo de
Identificag¢do Civil de Maputo; e

Mugamat Shafik Adams, solteiro, natural da
Africa de Sul, residente acidentalmente na
cidade da Matola, portador do passaporte
nimero M00076905, emitido aos nove de
Julho de dois mil e treze pela Home Affairs
e Africa do Sul.

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
AAHH Investimentos 2, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho-Chim-Mim, nimero mil setecentos e setenta
e cinco, cidade de Maputo, Central, podendo
por deliberagdo do conselho de administra¢ao
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da contrato e da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Um) Exploracdo da area de consultoria
e prestacdo servigos multidisciplinares,
designadamente:

a) A empresa tem como objectivo
principal da actividade de
administragdo de imdveis e para
gerir a terra.

b) Aquisi¢do, importagdo e exportagdo e
outras actividades afins.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais

correspondente a soma de trés quotas a saber:

a) Uma quota no valor de dois mil e
seiscentos meticais, equivalente
a vinte e seis por cento do capital
social subscrita pelo sécio Arreba
Fayyaz.

b) Uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais, equivalente
de vinte e cinco por cento do capital
social subscrita pelo sécio Annan
Fayyaz.

¢) Uma quota no valor de quatro mil e
novecentos meticais, equivalente
a quarenta e nove por cento do
capital social subscrita pelo sécio
Mugamat Shafik Adams.

CAPITULO III
ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A Administracdo, gestdao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, ativa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécios
Arreba Fayyaz e Annan Fayyaz que desde
ja ficam nomeados gerentes, com dispensa
de caucio, bastando as suas assinaturas, para
obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,

os necessarios poderes de representacao.
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ARTIGO SEXTO
Dos herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de dnico sécio a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade em quanto a quota

permanecer indivisa.

ARTIGO SETMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica

de Mocambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e

quinze. — O Técnico, llegivel.

Best Catering International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de sete dia do més de dois mil e catorze,
pelas nove horas, reuniram-se em Assembleia
Geral, os sdcios da sociedade Best Catering
International, Limitada, na sua sede sita na
cidade de Maputo, na esquina da Avenida vinte
e quatro de Julho e Salvador Allende, com o
capital social de dez mil meticais, devidamente
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais com o nimero dezoito mil e
quatrocentos e sessenta e seis, a folhas trinta e

quatro do livro C traco quarenta e seis.

Um) Cessio na totalidade da quota do sécio,
Georgios Pantazopoulos, no valor nominal de
mil meticais, correspondente a cinco por cento
do capital social a favor do senhor Constantinos
Pantazopoulos.

Dois) Alteracao do pacto social.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em bens, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota pertencente
a um unico sécio, o senhor Konstandinos
Pantazopoulos.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
presente sessdo, lavrando-se a presente acta que,

depois de lida, ird ser assinada pelos presentes.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

Marpedsil - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 10053598 , uma
entidade denominada Marpedsil - Sociedade

Unipessoal, Limitada.

Marco Pedrosa da Silva, natural de
Mata Mourisca, Pombal, Portugal, de
nacionalidade Portuguesa, portador do DIRE
n.° 10PT00052567, emitido aos treze de
Junho de dois mil e catorze, pelo Director
dos Servicos de Migracao, e valido até treze
de Junho de dois mil e quinze, residente na
Vila Esperanca — Bairro Djuba, Matola - Rio.
Pelo presente contrato de sociedade, outorga

e constitui uma sociedade por quotas unipessoal

limitada, denominada Marpedsil - Sociedade

Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos

artigos seguintes, e pelos preceitos legais em

vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Marpedsil - Sociedade Unipessoal, Limitada,

sendo criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da sdcia
Unica, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) A sdcia unica poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pais e no estrangeiro, desde

que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a formagao
profissional, consultoria na drea técnica da
electromecanica, consultoria para os negdcios
e a gestdo, auditorias de qualidade, consultoria,
assessoria e assisténcia técnica, prestagdo de
servicos na darea administrativa, marketing,

representacdes comerciais.

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importag@o e exportacdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Quatro) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou a constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito

ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, é de dez mil meticais, e
corresponde a uma quota tnica do sécio Marco
Pedrosa da Silva, equivalente a cem por cento

do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas

por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Marco Pedrosa da Silva.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.
ARTIGO DECIMO

(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
anico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em

vigor na Reptblica de Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e

quinze.— O Técnico, llegivel.

Zamona Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100573547, uma
entidade denominada Zamona Investimentos,
Limitada, entre:

Primeiro. Albinus Indilakaenashili Edward,
maior, de nacionalidade namibiana, titular do
Passaporte nimero 7110310012 2, emitido
em trinta e um de Julho de dois mil, doravante
referido como outorgante;

Segundo. Gerson Tuhafeni Nehemia, maior,
de nacionalidade namibiana, portador do
passaporte nimero P056006, emitido em oito
de Setembro de dois mil e catorze, e doravante
referido como outorgante;

Terceiro. Hadino Timothy Hishongwa,
maior, de nacionalidade namibiana, titular do
Passaporte nimero D0000030, emitido em
catorze de Junho de dois mil e doze, doravante
referido como outorgante;

Quarto. Martin Shalli, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Passaporte nimero D0001798, emitido em
dois de Outubro, de dois mil e doze doravante
referido como outorgante.

Pelos outorgantes na qualidade em que
outorgam foi declarado que:

Pelo presente contrato constitui uma
sociedade comercial por quotas com a firma
Zamona Investimentos, Limitada, (doravante a
Sociedade) — conforme Certidao de Reserva de
Nome, emitida pela Conservatéria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, a qual passa a
reger-se pelas clausulas constantes dos estatutos
da sociedade que junto se anexa.

Em sinal de conformidade, vai o presente
contrato de sociedade, e respetivo anexo, ser
rubricado e assinado pelos outorgantes, sendo as
suas assinaturas reconhecidas presencialmente
nos termos legais.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma Zamona
Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, nimero seiscentos e sessenta,
Maputo, Mogcambique.

Dois) A geréncia pode transferir a sede para
qualquer outro local do territério mogambicano,
bem como pode criar ou extinguir quaisquer
formas locais de representa¢do, no pais ou
no estrangeiro, designadamente sucursais,
agéncias, delegagdes ou escritdrios.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a pratica da actividade de pesca, actividade
comercial e actividades de prospeccgdo e
explorag¢@o mineira, petrdleo e gas, bem como
todas as actividades com estas directa ou
indirectamente relacionadas.

Dois) A sociedade pode participar, nos
termos da lei, em agrupamentos complementares
de empresas, em agrupamentos mogambicanos
de interesse econémico e, bem assim, adquirir,
origindria ou subsequentemente, ac¢cdes ou
quotas em sociedades de responsabilidade
limitada, qualquer que seja o objecto destas
ou em sociedades reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, inteiramente realizado em
dinheiro e em espécie € de vinte mil meticais,
representado por quatros quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
seis mil meticais, correspondente
a trinta por cento, do capital
social, pertencente a Albinus
Indilakaenashili Edward;

b) Uma quota com o valor nominal de
seis mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital social,
pertencente a Gerson Tuhafeni
Nehemia;

¢) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente a Hadino Timothy
Hishongwa; e

d) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,

pertencente a Martin Shalli.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes acessorias, prestacoes suple-
mentares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos socios,
poderio ser realizadas prestacdes acessorias e
suprimentos de que a sociedade necessite.

Dois) A obriga¢do de realizar as prestacdes
acessorias de capital vencer-se-4 trinta dias
apo6s a data da deliberacdo ou em outras datas
de vencimento pela mesma estabelecidas ou
determinadas.

Trés) As prestacdes acessorias de capital
serdo gratuitas, salvo se deliberado diversamente
pelos sécios.

Quatro) As prestagdes acessorias de capital,
arealizar nos termos deste preceito, nao poderao
ser reembolsadas a custa da situacio liquida da
sociedade, formada pelo capital social e pelas
reservas legais obrigatdrias que tenham sido
entretanto constituidas, salvo se diversamente
deliberado.

Cinco) Mediante deliberagdo dos sécios,
poderd igualmente ser deliberada a conversao de
quaisquer créditos em prestacdes acessorias de
capital, ficando estas sujeitas ao disposto neste
preceito estatutdrio e na lei aplicdvel.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) Os sdcios exercem as competéncias que
nos termos da lei competem a assembleia geral.
Dois) Sem prejuizo de qualquer disposicao
legal em contrdrio, a assembleia geral pode ser
convocada por um dos gerentes, através de carta
registada, enviada com pelo menos quinze dias

de antecedéncia relativamente a data da reuniao.
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Trés) Os sdcios podem fazer-se representar
na assembleia geral por qualquer pessoa, através
de uma carta, fax ou qualquer outro documento
dirigido a Sociedade, até a hora marcada para o
inicio da reunido.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade poderdo ser exercidas por um
gerente Unico ou por um conselho de geréncia,
composto por dois ou mais gerentes, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia nomeard um
presidente, o qual ndo terd voto de qualidade.

Trés) Os gerentes terdo direito a nomear
procuradores nos termos da lei aplicavel.

ARTIGO OITAVO
(Funcionamento da geréncia)

Um) As decisdes do conselho de geréncia
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos membros presentes na reunio do conselho
de geréncia.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
serdo convocadas pelo seu presidente, através
de carta, fax ou qualquer outro meio permitido
por lei, que deverd ser enviada aos gerentes com
pelo menos cinco dias de antecedéncia da data
da reunido, e, deverdo ocorrer, pelo menos, de
seis em seis meses.

Trés) As reunides do conselho de geréncia
poderio ter lugar através de meios telemdticos,
devendo a sociedade assegurar a autenticidade
das declaracdes e a seguranca das comunicagdes,
procedendo ao registo do seu contetido e dos
respectivos intervenientes.

ARTIGO NONO
(Vinculagao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um gerente;

b) Pela assinatura conjunta de dois
gerentes;

c) Pela assinatura do gerente delegado,
nos termos e limites da respectiva
delegacio;

d) Pela assinatura do gerente tnico
quando o haja.

Dois) A geréncia terd os mais amplos poderes
de gestdo e representacdo social permitidos por
lei e pelo contrato, designadamente para:

a) Abrir contas bancdrias, passar cheques,
contrair empréstimos ou obter
financiamentos e, bem assim, para
realizar quaisquer operacdes de
crédito comercial e aplicagdes
financeiras;

b) Negociar e outorgar todos os contratos
no ambito do objecto social e em
que a sociedade seja parte;

c) Celebrar contratos de trabalho e de
prestacdo de servigos;

d) Adquirir, alugar, vender ou onerar
veiculos automdveis para e da
sociedade, bem como os direitos a
eles inerentes;

e) Adquirir, alienar, onerar e locar
estabelecimentos necessarios a
actividade da sociedade;

f) Associar a sociedade com terceiros,
nomeadamente para formar
sociedades ou outros entes, com ou
sem personalidade juridica e com
ou sem responsabilidade limitada,
assim como subscrever, adquirir,
onerar ou vender obrigagdes e
participacdes no capital de outras
sociedades, qualquer que seja o

seu objecto.

ARTIGO DECIMO
(Negécios entre a sociedade e socios)

Os sécios encontram-se autorizados a
celebrar negdcios juridicos com a sociedade
desde que tais negdcios sirvam a prossecugdo do
objecto social, devendo tais negdcios obedecer
a forma legalmente prescrita, e, em todos os

casos, observar a forma escrita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdio da
assembleia geral ordinaria até ao final do més
de Marco do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagio dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstra¢des financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de distribuicao de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realiza¢@o da reunido da

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracio,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Um quinto para constituicio do fundo
de reserva legal, até ao montante
de vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessirio
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacdo da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e Liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e

quinze.— O Técnico, llegivel.

Palmares International
Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia quatro de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100573334, uma
entidade denominada Palmares International
Trading, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
constitui¢do de sociedade, nos termos do

artigo noventa do Cédigo Comercial, entre:
Primeiro. Antoine Munyampundu, de

nacionalidade Ruandesa, natural de Kigali -
Ruanda, solteiro, maior, residente na Rua da
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Mocimbuoa da Praia, Bairro da Liberdade,
titular do DIRE nimero 10RWO00030815A,
emitido aos quinze de Agosto de dois mil e
catorze, vélido até quinze de Agosto de dois
mil e quinze; e

Segundo. Jeannine Uwimana, de
nacionalidade Ruandesa, natural de Kigali -
Ruanda, solteira, maior, acidentalmente nesta
cidade de Maputo, titular do Passaporte nimero
PC203230, emitido aos vinte e oito de Maio
de dois mil e catorze, valido até vinte e oito de
Maio de dois mil e dezanove em Ruanda.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e Duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Palmares International Trading, Limitada, é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e por
tempo indeterminado, contando-se o inicio a
partir da data da constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Palmares International Trading, Limitada.,
tem a sua sede na Machava quilémetro quinze,
Avenida Josina Machel, Matola, provincia de
Maputo, e podera abrir delegacdes ou sucursais
em qualquer local dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Os seus objectivos sdo:

a) Importacdo e exportacio;

b) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, detergentes,
material de escritério e
electrodomésticos;

¢) Venda de materiais de construcio;

d) Representacdo comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica de
Mogambique;

¢) Representac@o de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializac@o por grosso ou
retalho no mercado interno;

f) A sociedade poderd constituir
consdrcios para a promogao,
desenvolvimento econémico ou
social, ou ainda participar no capital
social de outras sociedades;

g) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias

do objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa néo proibido por
lei, uma vez obtidas as necessarias

autorizagdes.

CAPITULO IT

Dos sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro € de quatrocentos mil meticais, dividido
em quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos mil meticais, pertencente a Antoine
Munyampundu;

b) Uma quota no valor nominal de duzentos
mil meticais, pertencente a Jeannine Uwimana.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) Sem prejuizo das disposigdes legais
em vigor a cessdo ou alienacao de toda a parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
dos demais sécios da sociedade, a qual em todo
0 caso, reserva para si o direito de preferéncia
na aquisi¢do de qualquer quota que se pretenda
ceder, direito este que se ndo for por ela exercido
pertencerd aos sécios individualmente.

Trés) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Quatro) Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento a que
se refere o numero anterior, determinara a
amortizagdo da quota em causa, pelo respectivo
valor nominal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Orgaos Sociais)

A Palmares International Trading, Limitada.,
sera constituida pelos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia geral e;
b) Conselho de Administragao.

ARTIGO SETIMO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano num prazo de trés meses apos
o fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleger os membros dos 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocacdo das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio de carta,
num periodo de antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no ndmero anterior desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral, mediante procuracdo, por
outro sécio, pelo conjuge, por mandatario, que
pode ser um procurador, outro sécio ou director.

ARTIGO NONO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por um
administrador.

Sendo assim:

Um) Fica ja nomeado, por um periodo de
trés anos renovaveis, a administradora Jeannine
Uwimana.

Dois) Compete ao administrador exercer
os poderes de administracdo e representagao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacido do objecto
social.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao de
resultados

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco fechar-se-4 com preferéncia até o dia
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Palmares International Trading,
Limitada, dissolve-se nos termos fixados pela
lei.



9 DE FEVEREIRO DE 2015

382 — (11)

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo aplicavel
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

GNC - Consultoria de
Gestao, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100573288, uma
entidade denominada GNC Consultoria de
Gestdo Sociedade Unipessoal, Limitada.

Gongalo Nuno Neves-Correia, de nacionalidade
britanica, casado, titular do Passaporte
nimero 528123411, emitido aos oito de
Outubro de dois mil e catorze pelo IPS
— Identity and Passort Services, outorga
neste acto a constitui¢do de uma sociedade
unipessoal, nos termos do artigo noventa e
do artigo trezentos e vinte e oito do Cédigo
Comercial, que se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I

(Da denominagao, duracao, sede e
objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma GNC
Consultoria de Gestdo Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
mil trezentos e um, nimero noventa e sete,
Sommerschield, podendo por decisdo do sécio
dnico abrir ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representa¢do social dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdo do s6cio tnico a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade seguintes: Consultoria para negdcios,
investimentos e gestao.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisio
do sdécio unico, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) Mediante decis@o do sécio dnico
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, adquirir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

CAPITULO 1T
(Do capital social)
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento pertencente a Gongcalo Nuno Neves-
Correia.

Dois) O sécio tnico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o s6cio Unico
poderd conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢cdes por
ele fixadas.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO 111

(Da administracao e representacao da
sociedade)

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdio exercidas pelo sécio tnico,
que detém todos os poderes para obrigar a
sociedade, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizac@o.

Dois) A sociedade poderd nomear, por meio
de procuragdo do sécio tnico, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacio do sdcio unico, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sécio tnico.

CAPITULO IV
(Das disposicoes finais)
ARTIGO NONO
(Negocios com a sociedade)

O sécio tnico pode celebrar negécios
com a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para celebracio
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio tnico pode decidir sobre a
fusdo, cessdo da quota Unica, transformac@o,
dissolucdo e liquidagdio da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacao, gozando os liquidatarios nomeados
pelo sécio tinico mais amplos poderes para o
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicdvel.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.
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Triplo R Consultoria -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, no
dia quatro de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100573296 , uma
entidade denominada Triplo R Consultoria
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Rafael Fernando Sarandeses Perez de Villaamil,
casado, de nacionalidade espanhola, titular
do Passaporte nimero AAA329972, emitido
aos treze de Agosto de dois, pelas autoridades
Espanholas, outorga neste acto a constituiciio
de uma sociedade unipessoal, nos termos do
artigo noventa do artigo trezentos e vinte oito
do Cédigo Comercial, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO |

(Da denominacao, duracao, sede e
objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Triplo R
Consultoria Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob forma de sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
mil trezentos e um, nimero noventa e sete7,
Sommerschield, podendo por decisdo do sécio
Unico abrir ou encerrar filiais, delegagdes,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdo do sécio unico a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade seguintes: Consultoria para negdcios,
investimentos e gestdo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
do socio unico, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) Mediante decisdo do sdcio tnico
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,

bem como, adquirir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO Il
(Do capital social)
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento pertencente a Rafael Fernando Sarandeses
Perez de Villaamil.

Dois) O Sécio tinico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio tUnico
poderd conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢des por
ele fixadas.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III

(Da administracao e representacao da
sociedade)

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio tnico,
que detém todos os poderes para obrigar a
sociedade, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizagao.

Dois) A sociedade poderd nomear, por meio
de procurag@o do sécio dnico, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo do sdcio unico, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sécio unico.

CAPITULO IV
(Disposicoes finais)
ARTIGO NONO
(Negocios com a sociedade)

O sécio tnico pode celebrar negdcios
com a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para celebragdo
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio tnico pode decidir sobre a
fusdo, cessdo da quota Unica, transformacdo,
dissolucdo e liquidagio da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacao, gozando os liquidatarios nomeados
pelo sécio tinico mais amplos poderes para o
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze.— O Técnico, llegivel.

Shopping Solutions —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia dois de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100572966, uma
entidade denominada Shopping Solutions —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Miguel Casimiro Anténio Bambo, solteiro,
natural de Tete, de nacionalidade
mogambicana e residente na Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.” 0911004261968, emitido em Xai-Xai aos
dezoito de Junho de dois mil e dez, constitui
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uma sociedade por quotas pelo presente
contrato, em escrito particular, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, duragao
e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Shopping Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e
durard por tempo indeterminado e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, provincia do Maputo,
podendo por decisao do sécio abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegagdes, agéncias ou
outra forma de representacdo social dentro do
territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sécio, a geréncia pode
transferir a sede da sociedade para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto,
directamente ou através de contratos de
assisténcia técnica ou de consorcio:

a) Prestacido de servico de Publicidade e
marketing;

b) Implementagdo de servigos no ramo de
webdesign e design grafico;

¢) Desenvolvimento e comercializag¢@o de
softwares e aplicativos web;

d)Actividade de consultoria
multissectorial com enfoque nas
Tecnologias de Informacdo e
Comunicagao;

¢) Promoc@o imobilidria;

/) Formagao técnica profissional;

g) Presta¢do de comércio nacional e
internacional, compreendendo a
importacdo e exportacdo de bens
e servigos;

h) Constituigao de parcerias empresariais/
societdrias no desenvolvimento de
negdcios e empreendimentos em
Mocambique ou no estrangeiro;

i) Consultoria nas dreas de negdcios e
gestao;

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizac@o e que seja aceite pela assembleia
geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social poderd ser integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao socio Miguel Casimiro Anténio Bambo.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio Unico,
alterando-se o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

Dois) O sécio podera fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ela fixadas.

CAPITULO I

Da geréncia e representacao
da sociedade
ARTIGO SEXTO

Um) A administracao, geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente serd exercida pelo s6cio unico
Miguel Casimiro Anténio Bambo.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para que possa em nome da sociedade praticar
todos e quaisquer outros actos no ambito da
geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Anualmente serd efectuado um balango com
adata de trinta de Dezembro e os lucros liquidos
apurados em cada exercicio econémico, depois
de feitas as dedugoes acordadas e a deducao de
pelo menos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, cabera ao sécio.

ARTIGO OITAVO

As decisdes sobre as matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos socios serdao
tomadas pessoalmente pelo sécio e lancadas
num livro destinado a esse sendo pelo menos
assinado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacao
aplicdvel na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Cooperativa para Terras
Comunitarias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100548925 , uma
entidade denominada Cooperativa para Terras
Comunitarias, Limitada, entre:

José Carlos Monteiro de nacionalidade
mogambicana, solteiro, residente na cidade
de Chimoio,na rua Pigivite ,titular de Bilhete
de Identidade n.°050100167832A, emitido
ao dezasseis de Abril de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Chimoio.

Amilcar dos Santos Benate de nacionalidade
mogambicana, solteiro, residente na cidade
de Nampula, na Avenida Mateus Sansdo
Mutemba doze, titular de Bilhete de
Identidade n.°030100009615P, emitido aos
nove de Novembro de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula.

Neves Julio Pedro Limpo de nacionalidade
mog¢ambicana, solteiro, residente na
cidade de Maputo, na Avenida Romao
Fernandes Farinha mil duzentos cinquenta
e cinco, titular de Bilhete de Identidade n.°
110300063347M, emitido aos quatro de
Fevereiro de dois mil e dez, pelo Arquivo
de identificacdo civil de Maputo.

Moénica de Fatima Luisa Arune Da Costa
Xavier de nacionalidade Mogambicana,
solteira, residente na cidade de Quelimane,
na Rua mil e cento e nove quarteirdo A casa
setecentos e quarenta, titular de Bilhete de
Identidade n.° 040101222396P, emitido
aos seis de Junho de dois mil e onze,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Quelimane.

Joaquim Sidénio Raimundo Ofico Langa de
nacionalidade Mocambicana, solteiro,
residente na cidade de Chimoio, titular de
Bilhete de Identidade n.° 0601001678241,
emitido ao dezasseis de Abril de 2010, pelo
Arquivo de identificagdo civil de Chimoio.

Emidio de Oliveira Noormahomed de
nacionalidade Mog¢ambicana, solteiro,
residente na cidade de Maputo, Polana
cimento, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100361194M, emitido ao cinco de
Agosto de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre

si uma cooperativa que ira reger-se pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Constituicao, denominacao e natureza)

Um) E constituida a cooperativa de prestagio
de servicos, consultoria e investimentos
denominada Cooperativa para Terras
Comunitarias, Ilimitada, abreviadamente
conhecida por CTC-COOP, a qual se rege por
estes estatutos.
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Dois) A CTC-COOP e uma cooperativa
do primeiro grau, constituida por pessoas
singulares e coletivas.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

Um) A duragiio da CTC-COOP e por
tempo indeterminado, a partir do dia da sua
constitui¢ao.

Dois) A sua extin¢gdo somente poderd
ser deliberada em Assembleia Geral, com
presenca de dois ter¢o dos seus membros ou
representantes.

Trés) Sem prejuizo de disposto no nimero
anterior, a cooperativa podera ser extinta por
decisdo judicial transitada em julgado, nos
termos da lei.

ARTIGO TRES
(Sede)

Um) A Cooperativa Iniciativa de Terras
Comunitérias, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Kenneth Kaunda,
ndmero seiscentos e vinte e quatro, bairro de
Sommerchield.

Dois) Poderao ser estabelecidas delegacoes
ou outras formas de representagio em todo
0 pais e no estrangeiro, por deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto a
prestacio de servigos, consultoria e investimento
nas dreas de gestdo de terras e outros recursos
naturais e gestdo e avaliagdo ambiental.

Dois) A cooperativa poderd ainda exercer
outras actividades para alem da principal ou
associar-se com outras cooperativas ou outras
pessoas colectivas ou singulares ou ainda
participar no capital de outras desde que as
mesmas concorram para os fins prosseguidos
pelos seus cooperativistas e estes acordem
através do seu 6rgao deliberativo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO CINCO
(Capital social)

Um) O capital social inicial, integralmente
realizado e de cem mil meticais, correspondentes
a soma de cinco titulos assim subscritos:

a) Vinte Mil meticais, correspondentes
a vinte por cento do capital social,
pertencentes ao senhor Emidio de
Oliveira Noormahomed;

b) Dezasseis mil meticais, correspondentes
a dezasseis por cento do capital
social, pertencente ao senhor
Joaquim Sidénio Raimundo Ofico
Langa;

c¢) Dezasseis mil meticais, correspondentes
a dezasseis por cento do capital

social, pertencente ao senhor José
Carlos Alberto Monteiro;

d) Dezasseis mil meticais, correspondentes
a dezasseis por cento do capital
social, pertencente ao senhor
Amilcar Dos Santos Lucas Benate;

¢) Dezasseis mil meticais, correspondentes
a dezasseis por cento do capital
social, pertencente a senhora
Mbnica de Fatima Luisa Arune Da
Costa Xavier,

/) Dezasseis mil meticais, correspondentes
a dezasseis por cento do capital
social, pertencente ao senhor Neves
Jidlio Pedro Limpo.

Dois) O capital subscrito é realizado
integralmente e em dinheiro até quinze dias
depois da data de constituicdo da cooperativa.

Trés) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagdo
da assembleia geral, nos casos de admissdo de
novos cooperativistas.

ARTIGO SEIS

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) A entrada minima de capital a
subscrever por cada novo cooperativista e de
cem mil meticais em dinheiro ou em bens, cuja
representacao serd feita, pela totalidade do valor
da entrada do cooperativista, através de titulos
representativos do capital social, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo,
que poderdo assumir a forma de escritura ou
de titulos nominativos.

Dois) Os titulos referidos no nimero anterior
conterdo:

a) A denominag¢@o da cooperativista;

b) O niimero de registo cooperativo;

¢) O valor do titulo;

d) A data da sua emissao;

¢) O nome e assinatura do cooperativista
titular;

f) As assinaturas de, pelo menos, trés
membros e direc¢ido, podendo
uma das assinaturas ser posta por
carimbo ou por meios tipograficas
de impressio, e neles serd posto o
respectivo carimbo da cooperativa.

ARTIGO SETE
(Fundo social)

Um) O fundo social da CTC- COQOP, e
constituida pelo:

a) Capital social;

b) Juros obtidos dos empréstimos e
aplicacdo de capitais realizados
fora do ambito do acto cooperativo;

c) Excedentes retidos das participagdes
dos membros;

d) Operacdes realizadas com terceiros;

e) Quaisquer doacdes, legados ou
subsidios que recebam a titulo
gratuito;

Dois) Outras por deliberacido de Assembleia
Geral, inclusive para cumprimento das
exigéncias legais para reserva.

CAPITULO III
Dos Cooperativistas
ARTIGO OITO
(Admissao)

Um) Poderiao ser admitidos como membros
da CTC- COOQOP, todas as pessoas que exercam
ou estejam aptas e interessadas a exercer
actividades prosseguidas pela cooperativa,
sem qualquer tipo de descriminagdo racional,
material, cultural, politica, etc.

Dois) Podem ser membros da CTC- COOP,
pessoas singulares ou colectivas em gozo de
seus direitos civis, e desde que estejam aptos a
desenvolver as actividades.

Trés) Podem também ser admitidos membros
benfeitores da cooperativa com direito de
tornar parte das reunides da Assembleia Geral,
tomando a palavra, mais ndo participando nas
deliberagdes finais.

Quatro) A admissdo de cooperativistas
efectua-se mediante a proposta apresentada por
escrito a direccdo, pelo interessado ou por um
cooperativista.

Cinco) A admissido serda decidida em
reunido ordindria da direcc¢éo no prazo maximo
de trinta dias tteis posteriores a entrega da
proposta, devendo a correspondente deliberacao
ser comunicada de imediato por escrito ao
interessado e fundamentado em caso de recusa.

Seis) A recusa a admissdo do candidato
e susceptivel de recorréncia a Assembleia
Geral, a interpor no prazo de quinze dias uteis,
por iniciativa do candidato o cooperativista
proponentes, devendo aquela deliberar na
reunido subsequente ao recurso.

Sete) O candidato que tiver parecer
favoravel, serda imediatamente escrito, ficando
desde ja, sujeito as obrigacdes e direito dos
cooperativistas desta institui¢do.

Oito) A inscricdo dos cooperativistas e
feita no devido livro de registo que se encontra
depositado na sede da cooperativa, onde
constardo o nimero de inscricdo por ordem
cronologia de adesdo; o capital subscrito e
realizado.

ARTIGO NOVE
(Direitos dos Cooperativistas)

Um) Os cooperativistas da CTC- COOP,
tém direito a:

a) Participar na Assembleia Geral,
apresentar propostas, discutir e
voltar os pontos de agenda de
trabalho;

b) Eleger, ser eleito para os 6rgaos sociais
da cooperativa

¢) Usufruir, quando aplicdvel, dos bens
materiais, financeiros e sociais
que resultem da actividade da
cooperativa;
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d) Requerer informacdo aos 6rgdos
competentes da cooperativa,
assim como examinar as contas da
mesma, quinze dias antes da sua
apresentacdo a Assembleia Geral;

¢) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral nos termos definidos do
ndmero trés do artigo vinte e dois,
destes estatutos;

f) Receber remuneragdes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
resultante do trabalho prestado a
cooperativa;

g) Reclamar perante a Assembleia Geral
ou a direccdo sobre infrac¢des
cometidas pelos 6rgdos sécias ou
pelos cooperativistas;

h) Apresentar a sua demissao;

i) Outros direitos a serem estabelecidos
pela legislagdo aplicdvel e pelos
instrumentos normativos internos.

Dois) Aos membros néo lhes assiste o direito
de transmissao de seus direitos na cooperativa,
tanto inter vivos como mortis causa.

ARTIGO DEZ
(Deveres dos Cooperativistas)

Constituem deveres dos cooperativistas,
entre outros, os seguintes:

a) Respeitar os estatutos, principios, as
normas e regulamentos intensos da
cooperativa;

b) Respeitar e aplicar as deliberacdes da
Assembleia Geral;

¢) Aceitar e exercer cargos sociais para
as quais tenham sido eleitos, salvo
por motivo justificado;

d) Cumprir com as atarefas que lhes sdao
incumbidas no ambito da realizacio
dos objectivos da cooperativa;

e) Prestar servicos com zelo, empenho e
responsabilidade;

f) Néo utilizar para fins de interesse
pessoal os bens e equipamentos da
cooperativa;

g) Nao desenvolver actividades
concorrenciais com as que sdo
desenvolvidas pela cooperativa;

h) Afirmar a fidelidade com a cooperativa;

i) Em caso de demissdo ou exclusio,
devolver todos os bens e
equipamentos que lhes forem
confiados para a prestagdo de
servi¢os;

j) Cumprir as demais obrigagdes
decorrentes de contratos de
prestagdo de servico, consultoria e
desenvolvimento local;

k) Os cooperativistas ainda tém o dever de
efectuar pagamentos previstos pelos
estatutos e regulamentos internos da
cooperativa.

ARTIGO ONZE
(Demissao e exclusao)

Um) Os cooperativistas podem solicitar a
sua demissdo por meio de carta registada com
aviso de recepgdo dirigida a direc¢do, até no
minimo de trinta dias de antecedéncia sobre
o termo de exercicio social, sem prejuizo da
sua responsabilidade pelo cumprimento das
obriga¢des como membro da cooperativa.

Dois) Sem prejuizo do direito de demissao, a
Assembleia Geral podera estabelecer condi¢des
para o efeito, tendo em conta o respeito e o
cumprimento dos compromissos, em particular,
financeiros assumidos pela cooperativa durante
o periodo de vinculacéo dos cooperativistas.

Trés) Os cooperativistas sdo excluidos por
morte ou perda de capacidade civil de pessoa
singular, ou dissolug@o da pessoa colectiva.

Quatro) Explorar ou negociar de forma
concorrencial com a cooperativa.

Cinco) Tiver sido declarado em estado de
faléncia fraudulenta ou de insolvéncia ou tiver
sido demandado pela cooperativa, havendo sido
condenando por decisdo transitada em julgado.

Seis) Tenha sido condenando por pratica de
crime punivel com pena de prisdo Maios.

Sete) Cometer crime de furto, roubo, abuso
de confianca, burla e outras fraudes praticadas
no local de trabalho ou durante a realizagdo
do mesmo.

Oito) Serdo ainda excluidos os cooperativistas
que violaram os deveres estatutdrios ou
definidos por outros meios normativos, tais
como;

a) Faltar ao local de trabalho, ausentar-
se do posto de trabalho sem
justificagd@o valida;

b) Abandonar o local de trabalho;

c) Desobedecer instru¢des decorrentes
dos contratos celebrados entre a
cooperativa e terceiros;

d) Faltar respeito aos colegas de trabalho
ou terceiros no desempenho das
suas fungoes;

¢) Desvio de bens, equipamentos e outros
meios da cooperativa para fins
pessoais;

/) Encontrar-se em estado de embriaguez,
ou em consumo de drogas.

ARTIGO DOZE
(Outras sanc¢oes)

Um) As infracgdes que ndo impliquem a
exclusdo serdo punidas pela direccéo consoante
a natureza da gravidade, através de repreensao
simples, repreensao registada, multa, suspensao
tempordria de direitos, por determinado periodo,
perda de mandato.

Dois) A aplicac@io de qualquer sangdo serd
precedida de processo, nos termos do disposto
no nimero cinco do artigo trinta e quatro da Lei
Geral das Cooperativas.

Trés) Pode-se recorrer através se recurso
a Assembleia Geral, caso se considerem as
decisdes sanciona da direc¢do injustas.

Quatro) A direccd@o pode propor a Assembleia
Geral a aplicac@o de medidas cautelares, quando
haja justo receio de os cooperativistas violarem
os estatutos, os regulamentos internos e os
deveres dos membros.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Principios gerais
ARTIGO TREZE
(Orgdos sociais)

Um) Os 6rgdos sécias da CTC-COOP sio:

a) Assembleia Geral;

b) Direccdo Executiva;

c) Fiscal Ijnico;

d) Comité Consultivo de Gestio;
¢) Patrono.

Dois) Poder@o ser criadas pela Assembleia
Geral, por proposta da direc¢do, comissdes
especiais de cardcter consultivo e duracido
limitada para desempenhar tarefas determinadas.

ARTIGO CATORZE

(Mandato dos membros dos érgaos so-
ciais)

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e de trés anos, renovaveis ate duas vezes.

Dois) Os membros que sejam pessoas
colectivas, caso sejam eleitos para os cargos da
cooperativa, deverdo comunicar ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral, no prazo maximo
de trinta dias, os nomes dos seus representantes.

Trés) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgdo social, antes do fim do periodo
por que tiver sido eleito, serd designado um
substituto ate a primeira reunido da Assembleia
Geral seguinte, por deliberacdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgéo.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sécias da
cooperativa poderdo perder o mandato nas
seguintes situagoes:

a)Condena¢dao por crime doloso
correspondente a pena de prisdo
maior e particularmente por crimes
resultantes da apropriagdo de bens
da cooperativa, administracdo
danosa dos bens materiais e outros
meios da cooperativa;

b) Declaragdo de faléncia dolosa.

ARTIGO QUINZE
(Eleicoes dos membros dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais da mesa
da Assembleia Geral, da direc¢@o e do conselho
fiscal sdo eleitos por uma maioria simples de
votos secretos dentre os cooperativistas em
pleno gozo dos seus direitos, satisfazendo os
seguintes requisitos:

a) Serem remetidas ao presidente da
mesa da Assembleia Geral com
uma antecedéncia de quinze dias
em relacdo a data da reunido.
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b) Serem subscritas por um minimo de
cinco membros em pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) As listas deverdo indicar a distribuicio
dos cargos dos candidatos a cada um dos 6rgdos
sociais.

ARTIGO DEZASSEIS

(Remuneracao dos titulares dos 6rgaos
sociais)

Os titulares dos d6rgdos podem ser
remunerados, nos termos fixados pela
Assembleia Geral da cooperativa.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento dos 6rgaos sociais)

Os 6rgaos sociais funcionam nos termos
descritos no artigo quadragésimo segundo da
Lei Geral das Cooperativas.

SECCAOII

Assembleia Geral

ARTIGO DEZOITO
(Definicao e composicao e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rfdos da cooperativa.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo de cumprimento obrigatdrio para todos os
orgdos e cooperativistas

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
e da Direccdo, devem seguir ao preceituado
no artigo quadragésimo segundo da Lei Geral
das Cooperativas obedecendo ao principio da
democracia interna.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples com a presenca de mais
de metade dos seus membros efectivos,
exceptuando o disposto especialmente para
a Assembleia Geral, nomeadamente, no caso
de alterac@o dos estatutos, fusdo e dissolugdo
da cooperativa que devem ser tomadas em
Assembleia Geral convocada para o efeito e s6
serdo validas quando tomadas por, pelo menos,
trés quartos dos votos de todos os membros.

Cinco) Nenhum membro de um 6rgéo social
podera votar sobre matérias em que tenha, por
conta prépria ou por terceiros, um interesse em
conflito com a cooperativa.

Seis) Sdo nulas quaisquer deliberagdes
sobre matérias que constem na agenda de
trabalhos indicada na convocatoria, salvo
a concordancia por consenso de todos os
membros da cooperativa presentes.

Sete) A Assembleia Geral pode constituir-
se e deliberar validamente em primeira
convocagdo, reunindo-se a hora marcada na

convocatdria se estiver presente mais de metade
dos cooperativistas com direito a voto ou os
seus representantes devidamente credenciados
ou delegados.

Oito) Se a hora marcada na convocatdria
para a reunido da Assembleia Geral ndo estiver
presente o numero de participantes previstos
no numero anterior far-se-4 uma segunda
convocatdria

Nove) Se a hora prevista na segunda
convocatéria ndo se verificar o nimero de
participantes previsto no nimero um dos
presentes estatutos, a assembleia reunira
uma hora depois com qualquer nimero de
cooperativistas.

Dez) Em situagdo de convocagdo de reunido
extraordindria, poder-se-4 realizar caso estejam
presentes, pelo menos, trés ou quatros dos
requerentes.

ARTIGO DEZANOVE
(Sessoes e Mesa Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral da CTC- COOP,
redne-se em sessdes ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente, duas vezes por ano, no
principio e no fim do calendério econémico da
cooperativa, para apreciar e votar o relatério de
gestdo e as contas de exercicio findo, bem como
o parecer do conselho fiscal.

Trés) A Assembleia Geral extraordinaria
retine-se a qualquer momento por solicitagdo do
presidente da Assembleia Geral, pelo director
executivo, ou de um grupo dos membros da
Assembleia Geral em nimero minimo de dois
tercos.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral e
constituida, no minimo, dor um presidente,
vice-presidente e um secretario.

Cinco) O presidente tem a responsabilidade
de convocar e presidir a Assembleia Geral,
dirigir os trabalhos, verificar as condigdes de
elegibilidade dos candidatos e conferis posse
aos eleitos.

Seis) Na sua auséncia é substituido pelo
vice-presidente.

Sete) Compete ao secretdrio produzir actas
das reunides e colaborar com o presidente e o
vice-presidente no decorrer da reunido.

ARTIGO VINTE
(Convocacéo e votacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa com pelo menos vinte dias
de antecedéncia.

Dois) A convocatéria deverd conter a ordem
dos bem como a indica¢@o do dia, hora, local
da reunido, fixada na sede da cooperativa, nas
outras formas de representagéo ou com recursos
a outros meios.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
extraordindria deve ser feita no prazo de quinze
dias ap6s o pedido, devendo a reunido realizar-

-se no prazo maximo de trinta dias contados a
partir da data da recep¢@o do pedido.

Quatro) Cada cooperativista dispde de, pelo
menos, um voto, podendo a um cooperativista
ser atribuido o direito a um peso até sete votos,
apurados em funcao proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

Cinco) A atribui¢do do voto proporcional
referido no nimero anterior caberd a Assembleia
Geral e serd aferido em fungao da globalidade
das operacdes realizadas pela cooperativa em
que esse cooperativista, realize, no minimo,
quinze por cento das referidas operagdes.

Seis) E exigida a maioria qualificada de
pelo menos trés ter¢os dos votos expressos para
efeitos de aprovagdo das matérias apreciadas e
discutidas pelos participantes da Assembleia
Geral.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Aprovacdo de estatutos e os
regulamentos da cooperativa, bem
como as suas alteragdes;

b) Balanco, a conta de ganhos e perdas e
orelatério do Conselho de Direccéo
referentes ao ano em exercicio;

¢) Relatérios e pareceres da Direccéo e
do Conselho Fiscal;

d) O orcamento e o plano de actividades
do ano seguinte;

¢) Resultados do exercicio e a forma de
distribuic@io de excedentes;

f) Eleigdo e destitui¢do dos membros
do Conselho de Direcgdo e de
fiscalizagdo, incluindo os seus
presidentes;

g) Normas de trabalho e as tabelas
remuneratérias dos membros dos
orgaos sociais;

h) Fusdo, cisdo, transformac@o, dissolucdo
e liquidagdo da cooperativa;

i) Aumento, reintegracao ou redugdo do
capital social;

J) Politicas financeiras e contabilisticas,
de gestdo de recursos humanos
e as politicas de negécios da
cooperativa;

k) Celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
membros dos 6rgaos sociais;

) Aquisi¢do, oneragdo ou alienacdo de
bens moéveis sujeitos a registo,
imdveis ou participa¢des sociais;

m) As formas, condicdes e valores de
avaliacdo para a realiza¢ido do
capital social quando ndo realizado
em dinheiro;

n) Acordos e contratos que ndo estejam
cobertas pelas competéncias da
direcg¢do;
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0) Defini¢do dos termos e as condigdes
da realizacdo das prestacdes
suplementares e de concessdo de
suprimentos;

p) A realizac@o de auditorias externas;

q) Todas as questdes que por lei ou
pelos presentes Estatutos lhe sejam
proprias, assim como em quaisquer
outros assuntos de interesse da
cooperativa, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos internos.

SECCAO III
Direccao
ARTIGO VINTE E DOIS
(Composicao)

Um) A Direc¢do Executiva é o 6rgdo
competente para proceder a Administragao,
gestdo e representacdo da cooperativa.

Dois) A direc¢do Executiva da CTC-COOP
¢é composta pelos seguintes membros efectivos:

a) Um Director Executivo que representa
a cooperativa em juizo e fora
dele, responsdvel pela gestio e
administragdo directa dos fundos
e meios colocados a disposicdo da
CTC-COOP.

b) Um Vogal, que desempenha as mesmas
funcdes do Director Executivo na
sua auséncia e é responsavel por
auxiliar este no desempenho das
suas funcdes, assim como pela
garantia do funcionamento pleno
da cooperativa;

¢) O Vogal ainda auxilia o Director
Executivo nas dreas técnicas e
administrativas e contabilidade.

Trés) Outras competéncias especificas
de cada um destes postos serdo fixadas em
regulamentos préprios.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias da Direc¢ao Executiva)

Um) E da competéncia da direc¢iio, preparar
as propostas sobre a (0s):

a) Alteragao dos estatutos da cooperativa;

b) Estabelecimento de formas
organizacionais ou de representagiao
da cooperativa;

c) Planos estratégicos e programas
da cooperativa e respectivos
orcamentos;

d) Planos e orcamentos anuais e
respectivos relatérios de execugio;

e) Autorizagdo para a condugio de
iniciativas econdémicas e qualquer
outra ac¢do visando a angariacao de
receitas para a cooperativa;

f) Estabelecimento de programas e
projectos executados de forma
auténoma;

g) Adesdo da cooperativa a organizagdes,
associagdes ou féruns nacionais ou
internacionais;

h) Subscricdo da cooperativa a
pronunciamentos, declaragdes ou
outras iniciativas afins no ambito de
advocacia de assuntos associados
aos fins e objectivos da cooperativa
ou similares;

i) Regulamentos internos da cooperativa;

J) Termos de referéncia para os concursos
publicos de provimento de pessoal
e propostas de respectivos termos
de referéncia da fungio, incluindo
oregime de remuneracio e regalias;

Dois) E ainda da competéncia da Direc¢io:

a) Preparar e apresentar a Assembleia
Geral os relatérios de actividades e
de contas do ano precedente;

b) Apresentar os relatérios de auditorias
e avaliagdes internas ou externas;

c¢) Executar orcamento e plano de
actividades;

d) Contratar e administrar o pessoal
necessdrio para a execugdo das
actividades da cooperativa.

e) Atender solicitacdes da Assembleia
Geral e do conselho fiscal;

f) Deliberar sobre admissdo de novos
membros a cooperativa;

g) Velar pelo respeito da lei, dos
estatutos, regulamentos internos
e das deliberagdes da Assembleia
Geral;

h) Abrir em nome da cooperativa,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a cooperativa seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

i) Praticar as demais actos de interesse da
cooperativa e dos cooperativistas.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Reuniodes)

Um) As reunides da direc¢@o sdo convocadas
(com cinco dias de antecedéncia) e presididas
pelo Director Executivo.

Dois) A direc¢do da CTC- COOP, retine-se
ordinariamente nos finais de cada més.

Trés) Retine-se ainda extraordinariamente,
sempre que o director executivo convoque ou a
pedido da maioria dos seus membros efectivos.

Quatro) As delibera¢des ddo tomadas por
maioria simples, com a presenca minima de
dois tercos dos membros efectivos;

Cinco) O director executivo dispde de um
voto de qualidade.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Delegacao de directores, gerentes e outros
mandatarios)

Um) A direc¢do pode designar gerentes ou
outros mandatdrios, delegando-lhes poderes
especificos previstos nestes estatutos ou
aprovados em Assembleia Geral.

Dois) A direc¢@o pode revogar os mandatos
referidos no niimero dois do presente artigo.

SECCAO IV

Fiscal Unico

ARTIGO VINTE E SEIS
(Definicao e competéncias)

Um) O Fiscal Unico é o érgiio de fiscalizagio
da regularidade da gestdo da CTC- COOP
responsavel por analisar e reportar sobre a
situacdo financeira da cooperativa, em especial,
examinar a contabilidade da cooperativa,
pelo menos no fim de cada trimestre ou, a
qualquer momento, quando seja solicitado pela
Assembleia Geral.

Dois) Cabe a Assembleia Geral contratar o
Fiscal Unico e aprovar os respectivos Termos
de Referéncia.

Trés) As competéncias gerais do fiscal inico/
auditor de contas estdo previstas no artigo
sessenta e trés da Lei Geral das Cooperativas.

Quatro) Para além do estabelecido por lei,
compete ao Fiscal Unico praticar os seguintes
actos:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério anual
da Direccdo e as demonstracdes
contabilisticas do exercicio social,
fazendo constar do seu parecer
informagdes complementares,
que julgue necessarias ou uteis a
deliberacdo da Assembleia Geral;

¢) Opinar sobre as propostas dos 6rgaos
da Direccao, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a
modificacdo do capital social,
emissdo de obrigagdes ou
bonus de subscrig¢do, planos de
investimento ou or¢amentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) Analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
cooperativa;

e) Exercer essas atribuicdes, durante
a liquidacdo da cooperativa,
observadas as disposicdes especiais
previstas no Cédigo Comercial;

f) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;
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g) Participar a Assembleia Geral as
irregularidades e infrac¢des de que
tenha conhecimento;

h) Em geral, vigiar pelo cumprimento das
disposi¢oes da Lei, do contrato de
cooperativa e dos regulamentos da
cooperativa.

SECCAO V

Comité Consultivo de Gestao

ARTIGO VINTE E SETE
(Definicao, competéncias e composicao)

Um) O Comité Consultivo de Gestdao é o
orgao de consulta do director e da Assembleia
Geral da CTC- COOP em matérias de direc¢ao
e gestdo estratégicas da cooperativa.

Dois) Compete especialmente ao Comité
Consultivo de Gestdo pronunciar-se, através de
um parecer escrito, sobre os seguintes assuntos:

a) Aprovacdo de estatutos e os
regulamentos da cooperativa, bem
como as suas alteragdes;

b) Relatorio Econémico-Financeiro do
Conselho de Direcgio referente ao
ano em exercicio;

¢) O or¢camento e o plano de actividades
do ano seguinte;

d) Resultados do exercicio e a forma de
distribuicéio de excedentes;

e) Fusdo, cisio, transformacao, dissolucdo
e liquidagdo da cooperativa;

/) Aumento, reintegragio ou redugdo do
capital social;

g) Aquisicdo, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participacdes sociais;

Trés) Os pareceres do Comité Consultivo
de Gestdo sdo emitidos, por regra, antes das
reunides que os respectivos orgios deliberam
sobre tais matérias:

Quatro) O Comité Consultivo de Gestido
¢ integrado pelos membros do Conselho
de Parceiros e dos Comités Provinciais de
Acompanhamento da Fundac¢do Iniciativa
de Terras Comunitdrias, reflectindo a
representatividade dos varios parceiros e
provincias.

Cinco) A composi¢do do Conselho
Consultivo de Gestdo serd de quinze membros.

Seis) Compete ao Director da CTC- COOP
convidar os membros que integram o Conselho
Consultivo de Gestao.

Sete) O Comité Consultivo de Gestao é
presidido pelo director executivo da CTC-
COOP.

Oito) Os membros do Comité Consultivo
de Gestdo cumprem um mandado de trés anos
renovavel até duas vezes.

SECCAO VI

Patrono

ARTIGO VINTE E OITO
(Definic6es e competéncias)

Um) O Patrono da CTC- COOP vela
pelos interesses da futura iTC- Fundagdo na
cooperativa e esta funcéo e assumida pelo porta-
voz da iTC-F (em formac@o).

Dois) Compete ao patrono, com base nos
relatdrios do fiscal inico e no pronunciamento
do comité consultivo de gestdo, recomendar a
Assembleia Geral e Direccdo Executiva sobre
0s seguintes assuntos:

a) Estatutos e os regulamentos da
cooperativa, bem como as suas
alteracoes

b) Relatorio Econémico-Financeiro do
Conselho de Direccio referente ao
ano em exercicio;

¢) Orcamento e plano de actividades do
ano seguinte;

d) Resultado do exercicio e a forma de
aplicacdo de excedentes

e) Fusdo, cisdo, transformacao de solucdo
e liquidagdo da cooperativa

/) Aumento, a reintegracdo ou reducdo do
capital social

g) Aquisicd@o, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participacdes sociais;

Trés) Sem prejuizo do disposto na lei, as
recomendacdes do patrono feitas nos termos
do ntiimero anterior sdo vinculativas.

SECCAO VII

Responsabilidades dos membros do érgaos
sociais

ARTIGO VINTE E NOVE

(Proibicoes e responsabilidades)

Um) Os directores, os gerentes, assim como
os diversos mandatarios, incluindo o auditor de
contas da cooperativa, com excepgdo dos que
forem designados para tal efeito, estdo proibidos
de negociar por conta prépria, directamente ou
por interposta pessoa, com a cooperativa, nem
exercer pessoalmente actividades concorrentes
com a desta cooperativa, salvo, neste caso,
mediante a autorizagdo da Assembleia Geral.

Dois) Sao responsaveis de forma civica,
pessoal e soliddria, perante a cooperativa
e terceiros, sem prejuizo de eventual
responsabilidade criminal e de aplicabilidade
de outras sangdes, os directores, gerentes e
outros mandatdrios que tenham violado a
lei, os estatutos, os regulamentos internos ou
deliberacdes da Assembleia Geral.

Trés) Sdo também responsdveis os directores,
gerentes e outros mandatirios que tenham
deixado de executar fielmente o seu mandato:

a) Praticado em nome da cooperativa,
actos estranhos ao objecto ou
interesses da mesma, ou permitido
tais préticas;

b) Ordenado pagamento de importancias
ndo devidas pela cooperativa;

¢) Deixando de cobrar créditos e eu por
esse motivo, haja caducado;

d) Procedendo a distribui¢do de
excedentes ficticios ou que violem
a lei geral das
presentes estatutos.

cooperativas e 0s

CAPITULO VIII

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO TRINTA
(Receitas)

Sdo receitas da cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

c¢) Os donativos e subsidios nao
reembolsaveis;

d) Quaisquer outras nio descritas, mas
que ndo sdo impedidas por lei e
que ndo contrariem 0s presentes
estatutos.

ARTIGO TRINTA E UM
(Despesas)

Um) O custeio das despesas é feito com
recurso ao fundo social da cooperativa.

Dois) A responsabilidade dos cooperativistas
para com as despesas da cooperativa é
determinada na proporg¢do directa da posse de
Servicos.

ARTIGO TRINTA E DOIS

(Reservas)

Um) A CTC- COOP dispde das reservas
legais estabelecidas na Lei Geral das
cooperativas.

Dois) A CTC- COOP poderd constituir
outras que forem deliberadas pela Assembleia
Geral e s6 poderd aplica-las ou integra-las nos
precisos termos legais.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na Lei Geral das Cooperativas e
nos presentes estatutos ou de outras reservas,
sdo deduzidos cinco por cento do valor apurado
para constitui¢cio do fundo de reserva legal.
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Dois) O excedente serd canalizado Fundagio
Iniciativa de Terras Comunitdrias, a quem
compete dar o destino final, incluindo através
de operacdes de investimento por via da CTC-
COOP.

CAPITULO IX

Das disposicoes diversas, finais e
transitdrias

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Pessoal)

O pessoal da cooperativa é vinculado
mediante contrato de trabalho regido nos termos
da legislagdo mogambicana, sem prejuizo
de acordos especificos ligados a programas
e projectos especiais implementados ou
promovidos pela cooperativa em coordenagdo
com outros parceiros.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Alteracao dos estatutos)

Um) Os estatutos da CTC- COOP s6 serdo
alterados passados cinco anos apds a sua
aprovagdo e vigéncia.

Dois) Os estatutos podem ser revistos
fora dos termos previstos no niimero anterior
se a proposta de revisdo for aprovada pela
Assembleia Geral com o voto favordvel da
maioria qualificada de trés quartos dos seus
membros.

Trés) Podem apresentar propostas de
alteracdo dos estatutos, a Direccdo da
cooperativa ou qualquer membro da Assembleia
Geral.

ARTIGO TRINTA E SEIS

(Dissolucgao, liquidacao e destino do patri-
monio)

Um) A dissolu¢do da Cooperativa serd feita
extraordinariamente sendo os seus bens da
entregue futura iTC-F.

Dois) A liquidacao devera ser feita no
prazo de seis meses apo6s ter sido deliberada a
dissolug@o.

Trés) Apds a dissolugdo da cooperativa,
deverd ser criada pela Assembleia Geral
uma comissdo liquidatdria responsdvel pela
liquidagdo do patriménio e que presta contas
a aquela.

Quatro) O patriménio restante da liquidagao
devera ser aplicado nos seguintes termos:

a) Pagamento de saldrios ou encargos
devidos aos trabalhadores da
cooperativa;

b) Pagamento dos restantes débitos da
cooperativa, incluindo o resgate de
titulos de capital, das obrigacdes e
de outras prestacdes eventuais dos
membros da cooperativa.

ARTIGO TRINTA E SETE
(Casos omissos)

Em tudo que se encontre omisso nos
presentes estatutos, regular-se-4 pela Lei
numero vinte e trés barra dois mil e nove e,
subsidiariamente, pela legislagdo mogambicana
aplicével.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de
dois mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

OMNI Helicopter
International Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura publica de trinta de Dezembro
de dois mil e catorze, lavrada de folhas cento
e vinte e uma a folhas cento e vinte e duas,
do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e trinta e dois traco
A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Aché Baronet, Licenciado
em Direito, Técnico Superior dos Registos
e Notariado N1 e Notdrio em exercicio no
referido Cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, rectificacdo e alteracdo parcial
do pacto social em que os sécios rectificam o
valor das quotas das sécias Ota Hold CO, SGPS,
S.A uma quota no valor nominal trezentos e
meticais, correspondente a zero virgula zero
um por cento do capital social para trés mil de
meticais, correspondente a zero virgula um por
cento do capital social e OMNI Helicopters
International, S.A. uma quota no valor nominal
um milh3o e novecentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a setenta e quatro
virgula noventa e nove por cento do capital
social para dois milhdes duzentos e quarenta
e sete mil meticais, correspondente a setenta
e quatro virgula noventa por cento do capital
social.

A sécia Ota Hold CO, SGPS, S.A, com
trezentas acgdes, com valor nominal de mil
meticais cada, representativa de zero virgula
zero um por cento zero virgula zero um por
cento para trés ac¢des, com valor nominal de mil
meticais cada, representativa de zero virgula um
por cento zero virgula um por cento.

Em consequéncia da rectificacdo acima
mencionada € alterado o nimero um do artigo
Quinto que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado, é de trés milhGes meticais e esta
representado por trés mil acgdes com o valor
nominal de mil meticais cada.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, catorze de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Alarmibérica Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100473267,
uma entidade denominada Alarmibérica
Mozambique, Limitada, entre:

Primeiro. Anténio Manuel de Almeida
Santos, casado, Natural de Sao Jorge de Arroios,
Lisboa-Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente nesta cidade, portador do Passaporte
nimero M134269 de nove de Maio de dois
dil e doze, emitido pelo Servigos Estrangeiros
e Fronteiras, Ortogando este acto por si e na
qualidade de mandatéario, em representagcdo
da Alarmibérica Internacional Limitada,
sociedade comercial de Direito Portugués,
com sede na Rua Comandante Germano Dias
nimero dois, 2780-247 Oeiras, Freguesia de
Oeiras, e Sdo Julido da Barra, em Portugal,
matriculada na Conservatéria de Registos
Comercial de Cascais sob o nimero 510514891,
conforme a acta nimero trés da assembleia geral
extraordindria realizada a trinta e um de Outubro
de dois mil e treze e conforme Procuracio
outorgada no dia cinco de Fevereiro de dois mil
e catorze, documentos estes que V3o anexo ao
presente contrato.

Segundo. Anténio Manuel de Almeida
Santos, casado, Natural de Sdo Jorge de Arroios,
Lisboa-Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente nesta cidade, portador do Passaporte
nimero M134269 de nove de Maio de dois
dil e doze, emitido pelo Servigos Estrangeiros
e Fronteiras, Ortogando este acto por si € na
qualidade de mandatdrio, em representac@o da
Global Step- Solucdes Informaticas Limitada,
sociedade comercial de Direito Portugués,
com sede na Avenida do Brasil, nimero 56,
Concelho de Amadora, Portugal, matriculada
na Conservatéria de Registos Comercial de
Cascais sob o nimero 505758717, conforme
a acta da Assembleia Geral Extraordindria
realizada a trinta e um de Janeiro de dois mil
e catorze e conforme Procurac@o outorgada no
dia dez de Fevereiro de dois mil e catorze, no
Cartério Notarial Ana Alice Ribeiro Gomes,
sito na Rua Professor Reinaldo dos Santos,
ndmero dezasseis - a, perante Liliana Marina
Alves Ferreira da Eira, com competéncia
delegada, conforme autoriza¢@o concedida pela
notdria, documentos estes que vAo anexo ao
presente contrato.
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Que pelo presente instrumento e nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial,
Constituem entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta o tipo sociedade
por quotas e a firma Alarmibérica Mozambique,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Paulo Samuel Kankhoba, nimero mil
e sessenta e trés, Maputo — Mocambique.

Trés) Por simples deliberagdo da
administracdo, pode a sede ser deslocada,
dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criadas sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas locais
de representacdo, no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

O objecto da sociedade consiste na Instalacdo,
estudos, projectos, gestdo e manutengdo de
sistemas de seguranca electrénicos.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social € de quatrocentos e vinte mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro
e correspondente a soma de trés quotas, uma
de valor nominal de cento e oitenta e nove
mil meticais titulada pelo sécio Alarmibérica
Internacional, Limitada, outra de valor nominal
de cento e oitenta e nove mil meticais titulada
pelo sécio Global Step, Limitada, e outra de
valor nominal de quarenta e dois mil meticais
titulada pelo sécio Anténio Manuel de Almeida
Santos.

ARTIGO QUARTO

Um) A administracao da sociedade compete
aos administradores, s6¢ios ou nao socios, com
ou sem remuneragdo conforme for deliberado
em assembleia geral.

Dois) Para vincular a sociedade € necessaria
a intervencdo de um administrador.

Trés) Ficam desde j4 nomeados
administradores, Anténio Manuel de Almeida
Santos e Ana Cristina Pinto Coelho.

ARTIGO QUINTO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas a ndo socios depende do
consentimento da sociedade que terd sempre
o direito de preferéncia, o qual, de seguida, se
defere aos sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO

Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sdcios, sucessivamente.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;
b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;
¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;
d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.
Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugdo
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO NONO

Por deliberagdo dos sécios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

ARTIGO DECIMO

Os sécios podem livremente designar quem
os representara nas assembleias gerais.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Afro Moagem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e dez,
foi matriculada, na Conservatoria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes cento
e trinta e oito mil seiscentos sessenta e dois,
a cargo de Macassute Lenco, conservador e
notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Afro
Moagem, Limitada, que por deliberagdo da
assembleia geral de sete de Novembro do ano
dois mil e catorze, alteram o artigo quinto que
passa a ter a seguinte nova redacg¢do.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade compete
ao so6cio Hamidou Bah.

Dois) Compete ao administrador a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos e contratos activa ou passivamente, em
juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
nacional e internacional, dispondo dos mais
amplos poderes, legalmente constituidos, para
a prossecucdo e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador Hamidou Bah.

Quatro) O administrador terd direito a
receber um saldrio, que serd fixado pela
assembleia geral.

O Conservador, Macassute Lengo.

Green Corporation (PTY),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Agosto de dois mil e onze,
foi matriculada, na conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes
duzentos e trinta e nove mil trezentos e dois,
a cargo de Macassute Lenco, conservador e
notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Green Corporation (PTY), Limitada, que por
deliberag¢do da Assembleia Geral de trinta e um
de Outubro do ano dois mil e catorze, alteram o
artigo segundo que passa a ter a seguinte nova
redacgdo.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua principal,
talhdo C- seis, cidade da Baixa, distrito de
Nacala - Porto, provincia de Nampula podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncia ou qualquer
outra forma de representacdo social onde
e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Nampula, quatro de Novembro de dois mil e
catorze. — O Conservador, Macassute Lengo.

EMACO - Empresa
de Material de Construcao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia um de Setembro de dois mil e
dez, foi matriculada, na conservatdria dos
Registos de Nampula, sob o nimero cem
milhdes, cento setenta e sete mil cento e dez,
a cargo de Macassute Lenco, Conservador e
Notario Superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
EMACO- Empresa de Material de Construgao,
Limitada que por deliberagdo da Assembleia
Geral de vinte de Outubro do ano dois mil e
catorze, alteram o artigo sexto que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administrag¢@o da sociedade compete
ao sécio Hamidou Bah.

Dois) Compete ao administrador a
reapresentagdo da sociedade em todos os seus
actos e contratos activa ou passivamente, em
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juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
Nacional e Internacional, dispondo dos mais
amplos poderes, legalmente constituidos, para
a prossecucdo e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador Hamidou Bah.

Quatro) O administrador terd direito a
receber um saldrio, que serd fixado pela
assembleia geral.

O Conservador, llegivel.

Hong Ji, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia vinte e nove de Janeiro de dois mil e
quinze, foi matriculada sob NUEL 100571803,
uma entidade denominada Hong Ji, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrado de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial:

PEII SU, solteiro, maior, natural da Guangdong
- China, de nacionalidade Chinesa, residente
em Maputo, na EN4 Witbank no Bairro
de Tchumene, nimero setenta € nove,
Municipio da Matola, portador do DIRE n.°
10CN00061109, emitido no dia vinte e seis
de Maio de dois mil e catorze, em Maputo.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacido de Hong
Ji, Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a sua
sede na EN4 Witbank no bairro de Tchumene,
ndmero setenta e nove, Municipio da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto venda de pedra
e areia, prestagdo de servigos e diversos.

A sociedade poderd adquirir participa¢io
financeira em sociedades a constituir ou ji
constituidas,ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde quepara o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, pertencentes ao Unico sécio Peiji Su,
que corresponde a cem por cento do capital
social da empresa.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacao de toda a parte
de quotas devera ser do consentimento do s6cio
unico gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o s6cio
mostrar interesse em ceder as suas quotas a um
cedente, este decidird a sua aliena¢@o aquem e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja ao cargo do
dnico sécio Peiji Su.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia,nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais
comoletras de favor, finangas, avales ou
abonagoes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balance e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios,os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entederem, desde que
obdecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Babulal Construcoes
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia vinte e sete de Janeiro de dois mil e
quinze, foi matriculada sob NUEL 10057050 ,
uma entidade denominada Babulal Construcdes
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Abdul Sacur Acbar, casado, natural de Pebane,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Rua da Franca nimero trezentos e oitenta e
dois, segungo andar, flat cinco, cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100021999N, emitido aos doze de
Dezembro de dois mil e catorze.

Pelo presente contrato, em escrito particular,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio Babulal
Construgdes Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO NONO ARTIGO TERCEIRO
(Sede) (Disposicoes finais) (Objecto)

A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Ferndo de Magalhaes,
numero mil duzentos e vinte e trés, rés-do-chao,
bairro do Alto-Maé.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto construcao civil
e prestacdo de servigo na drea de constru¢ao
e reabilitagdo de infraestruturas, podendo
explorar qualquer outro ramo de construgdo
permitido por lei, desde que devidamente
autorizado por qué de direito.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma Unica quota de
cinquenta mil meticais cada, todas pertencentes
ao tnico sécio, Abdul Sacur Acbar e equivalente
acem por cento do capital social, e, estas quotas,
poderdo ser elevadas uma ou mais vezes, sempre
que se tornar necessario.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
dnico sécio Abdul Sacur Acbar.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do tnico sécio ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social conscide com o
ano civil

Dois) O balango das contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
Unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

African Venture
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e
quinze, foi matriculada sob NUEL 100571609,
uma entidade denominada African Venture
Mozambique, Limitada, entre:

African Ventures Company, FZ LLC.,
sociedade por quotas, registada sob o numero
6135/2015, em Media Free Zone, com sede
em Fujairah — Creatice Tower, P.O.Box
4422 Fujairah, representante pelo seu scio
o Sr. Simon Hamra natural de Libano,
de Nacionalidade Libanesa, portador do
passaporte No RL2594910, emitido em seis
de Agosto de dois mil e treze, pelo Ministério
do Interior do Libano, residente na Rua
Justica nimero dez , cidade de Maputo; e

Mounjid Makram Halim Salameh, solteira,
natural do Jordania, de Nacionalidade
Jordania, portador do DIRE
n.° 11JO00070902, emitido em vinte e
cinco de Abril de dois mil e catorze, residente
na Rua dos Cajueiros nimero trés, bairro
Triunfo, cidade de Maputo.

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
African Venture Mozambique, Limitada., cujos
estatutos se regerdo pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
African Venture Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua dos Cajueiros, nimero trés bairro Triunfo,
cidade de Maputo.

Dois) A administra¢do poderda mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Imobiliaria;
b) Investimento Imobiliario;
¢) Investimento no projecto de constru¢ao
de Imoveis;
d) Marketing.

Dois) A sociedade podera exercer o comércio
de exportacdo e importacdo e prestacdo de
Servicos.

Trés) A sociedade podera exercer actividade
de natureza comercial ou industrial por lei
permitida ou para que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

Quatro) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

Quinto) A sociedade podera participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
mil meticais, que corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e quarenta e sete mil e
quinhentos meticais, correspondente
noventa e none por cento do capital
social, pertencente a sécia African
Ventures Company, Fzllc;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais),
correspondente um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Mounjid Makram Halim Salameh.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios nao
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberag¢do dos sécios.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos 4 sociedade, devera
comunicar, por escrito aos socios nao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condigdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de vinte dias tteis consecutivos a contar
da data de recepgdo da comunica¢ao do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo méximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sdcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de qualquer
dos seus socios;

b) Em caso de faléncia ou dissolugio do
socio pessoa colectiva;

¢) Caso o sécio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou 0o bom
nome da sociedade.

Dois) A sociedade nido pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital social.

Trés). Se a sociedade tiver direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizag@o, inferior
a soma do capital social, e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizacdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovacao ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do
capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se
representar nas assembleias-gerais por outro
socio, administrador ou mandatdrio que seja
advogado, constituido por procuragdo outorgada
com prazo determinado de, no maximo, doze
meses e com indicacdo dos poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas, e prestacdao do
consentimento a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

/) Contratacdo de empréstimos bancérios
e prestaciio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneracdo, alienacgio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneragdo, alienacdo de bens

imoveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberagdes sobre fusdo, transformagdo e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo sécio Mounjid Makram
Halim Salameh, por mandato de quatro anos.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessarios a administragdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo de um administrador.

Cinco) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras de favor e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.
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Mozambique Development
Consulting (MODECO),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia quatro de Fevereiro de dois mil e
quinze, foi matriculada sob NUEL 100573253,
uma entidade denominada Mozambique
Development Consulting (MODECO),
Limitada, entre:

Félix Ananias Langa, nascido aos vinte d Julho
de mil novecentos e sessenta e seis, titular do
Bilhete de Identidade n.°110101158835N,
emitido em Maputo, aos trinta e um de Maio
de dois mil e onze, casado com Percina
Jodo Manhenje Langa, sob regime de
comunhao geral de bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Mangunze Distrito
de Manjacaze e residente na Cidade de
Maputo (Parte Mogambicana); e

Dimitre Rossinov, nascido aos dezasseis de
Abril de mil novecentos e sessenta e cinco,
titular de residéncia permanente DIRE
n.° 11CA00056423C, emitido aos dezassete
de Setembro de dois mil e catorze pela
Direc¢do Nacional da Migragdo, com
Passaporte Canadiano n.° QG624753
emitido aos vinte e seis de Janeiro de dois
mil e doze em Canadd pela Autoridade de
Laval, casado em regime de comunh@o geral
de bens, natural da Republica de Canada
e residente na cidade de Maputo (Parte
Estrangeira);

Decidiram registar uma sociedade, a qual
reger-se-4 pelos capitulos e artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede,
objecto e papel das partes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozambique Development Consulting
(MODECO), Limitada - uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede proviséria na
Avenida Marian Ngouabi n°465, primeiro andar
flat dois, no bairro de Malhangalene A na cidade
de Maputo, podendo abrir sucursais, delegagoes
ou qualquer outra forma de representag¢do onde
julgar necessario, dentro e fora do pais nos
termos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Importacdo e transferéncia de
tecnologias inovadoras e
desenvolvimento de projectos de
Investimento;

b) Consultoria e presta¢do de servigos;

¢) Gestdo de participacdes;

d) Gestao da propriedade intelectual

e¢) Desenvolvimento da industria
imobiliaria;

f) Desenvolvimento da Industria e
comércio.

ARTIGO QUARTO

(O papel das partes para o desenvolvimen-
to da MODECO)

Um) Parte mocambicana;

a) Representar o interesse mogambicano
na MODECO e garantir a sua
prevaléncia na procecussdo dos
objectivos definidos e acordados
com 0s parceiros internacionais.

b) Cabe a parte mocambicana o
papel de facilitar todo o tipo
de arranjos necessdrios para a
criagdo e funcionamento legal da
MODECO incluindo a criacdo de
condicdes para o desenvolvimento
dos seus projectos, valendo-se do
seu “saber-fazer” e competéncia
(conhecimentos, habilidades e
valores) resultantes da vasta
experiéncia tecno-profissional na
administragdo publica, adquirida
nos niveis distrital, provincial,
nacional e internacional bem como
a formacdo superior em gestdo,
estratégia e lideranca, e sobretudo
o dominio da Cutura do Povo e das
Institui¢des Mocambicanos que
possui.

c) Facilitar a aquisi¢do de todas as
Licencas e Alvards necessarios
para o funcionamento legal da
MODECO e sua participacdo nos
projectos a desenvolver no ambito
da aplicacdo das suas tecnologias
inovadoras em mogambique.

d) Criar ambiente de trabalho para a
MODECO e harmonizar as suas
relagdes com as entidades publicas,
privadas e parceiros de negdcios,
identificando oportunidades de
negécio e formulando estratégias
e contractos necessirios para o
seu aproveitamento em beneficio
da MODECO, observando os
principios de boa governagao.

e) Garantir que os parceiros da MODECO
operam em mogambique dentro da
legalidade observando os ditames

da Lei do Trabalho em vigor e que
tenha um ambiente de harmonia,
paz e seguranca.

f)Representara MODECO em juizo e fora
dele na Republica de Mocambique
e torna-la uma institui¢ido forte
e de prestigio com reputagdo
internacional.

g) A aplicagdo das habilidades e
capacidades do papel da parte
mogambicana, devera ser entendida
e valorizada como tal, e em
nenhuma circunstancia, seja qual
for, poderd ser desvalorizado e/
ou substimada a sua participag¢do
valiosa no negocio.

h) Operacionalizar os escritérios da
MODECO no Continente Africano.

Dois) Parte estrangeira

a) Representar os interesses dos
investidores estrangeiros na
MODECO e garantir a transferéncia
das varias tecnologias inovadoras e
sua prevaléncia na procecussdo dos
objectivos definidos e acordados
entre os parceiros (estrangeiros
e mogambicanos) respeitando a
legislagdo mogambicana;

b) Garantir o investimento tecnolégico
e financeiro da MODECO e seus
parceiros em Mogambique;

¢) Garantir a protec¢do da propriedade
intelectual das tecnologias
a transferir para mocambique,
aplicando de forma adequada as
condi¢oes e cultura de investimento
estrangeiro no parfs;

d) Assessorar a parte mogambicana sobre
tudo quanto constitui principios,
valores, cultura e desejos dos
investidores por forma a que se
desenvolve as actividades da
MODECO num espirito de
harmonia, paz e seguranca;

e) Representar a MODECO em juizo
e fora dele fora da Republica
de Mocambique e torni-la uma
instituicdo forte e de prestigio com
reputagdo internacional;

f) Operacionalizar os escritérios da
MODECO fora do Continente
Africano.

Trés) Ambas partes (mocambicana e
estrangeira);

a) Coordenarem o desenvolvimento
das actividades da MODECO,
implementag@o das suas politicas
e filosofias de negdcio, bem
como a formulacdo da cultura
organizacional da MODECO e
suas subsididrias, numa estratégia
de gestdo das diversidades virada a
afirmac@o da acg¢@o;

b) Garantirem o estabelecimento de
parcerias e gestao das participagdes
da MODECO;
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c) Respeitarem os principios de
corporate governance as well as
good gavernance no cumprimento
da sua missdo visando alcangar os
objectivos comuns definidos como
visdo, missdo, estratégia, valores e
objectivos da MODECO a serem
tragados e actualizados num Plano
de Negécios.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento subdivididos
em duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Félix
Ananias Langa;

b) Uma quotano valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Dimitre Roussinov.

Dois) A percentagem das quotas acordada s6
podera ser deluida por expressa vontade escrita
e reconhecida do seu tilular.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante o acordo escrito entre
as partes.

Quatro) A empresa poderd participar em
parcerias com outras pessoas colectivas ou
singulares com o acordo dos sécios.

Cinco) Qualquer deliberagio dos sécios deve
ser feito através de actas escritas de deliberagao.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas total ou parcial podera
ser feita mediante o acordo escrito dos sdcios,
os quais gozam de preferéncia na sua aquisi¢ao.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o conjunto dos
socios e reunird ordinariamente uma vez por
ano e extraordinariamente sempre que for
necessdrio, cuja convocagdo serd feita por
qualquer um dos sécios com uma agenda
expressa e num periodo minimo de quinze dias.
As deliberagdes da assembleia geral devem ser
feitas através de uma acta escrita e assinada por
todos os sécios.

Dois) O s6cio que tiver a iniciativa de
convocar a assembleia geral ird presidir a
mesma.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
serd exercida por um conselho da administragao
composto por dois membros, sendo os dois
sécios.

Dois) A representagcdio da MODECO em
juizo e fora dele serd exercida pelo presidente
do conselho da administragao.

Trés) A sociedade vai abrir contas bancarias
a qualquer banca comercial e/ou banco de
reserva, as quais serdo obrigadas por, no
minimo, duas assinaturas, sendo obrigatdria
a assinatura do Presidente do Conselho da
Administragao.

Quatro) O conselho da administra¢do devera
funcionar no modelo e principios de corporate
governance.

Cinco) O presidente do conselho da
administragcdo serd eleito pelos s6cios em
assembleia geral e dado o mandato de trés anos
renovaveis.

ARTIGO NONO
(Deliberacao)

Depende especialmente da deliberacéio dos
sOcios em assembleia geral, os seguintes actos:
Alteracdo dos estatutos; fusdo, transformac@o,
dissolucdo e a subscri¢do ou aquisicdo e
participacdes sociais.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) Anualmente serd dado o balanco
fechado, com a data de trinta de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco
registar, liquidadas as despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicagdo: Constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
ou sempre que for necessdrio reintegra-lo;
Para outras reservas que a sociedade resolva
criar desde que unanimemente acordados
pelos sécios e para dividendos dos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Recomendacées)

Um) O encerramento do exercicio financeiro
anual coincide com o do ano econémico o qual
coincide com o ano civil e serd precedido por
uma auditoria independente contratada pelo
presidente do conselho da administracéo.

Dois) A sociedade pode em assembleia
geral, decidir a capitalizacdo de qualquer
parte de quantias permanecidas em crédito de
quaisquer contas ndo distribuidas ou outras
formas disponiveis para a distribui¢@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Omissos)

Um) Todo o omisso e/ou conflito regulardo
as disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) O presente estatutos ser’a assinado
e oficialmente reconhecido nas duas linguas
Inglesa e portuguesa, cada socio ficara com
uma copia original.

Trés) Feito e assinado por todos os sécios,
na presenc¢a do Conservador dos Registos
de Entidades Legais e para ser publicado no
Boletim da Republica.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Imo & Hel Construcgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia oito de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100559366, uma
entidade denominada Imo & Hel Construgdes,
Limitada.

Ibraimo Ben Datde, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110501379147M, solterio
residente na cidade de Maputo no bairro
de Chamanculo C, casa cinquenta e oito,
quarteirdo vinte e oito de nacionalidade
mog¢ambicana e Hélio Dinis Macudcua,
portador do Bilhete de Identidade
n.°11030127870M , solteiro, residente na
cidade de Maputo no bairro de Chamanculo
C, casa duzentos e quarenta e dois, quarteirdo
nove de nacionalidade mogambicana.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, objecto e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida um sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominacdo de Imo & Hel Construcdes,
Limitada, que rege pelos estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida vinte e cinco de Setembro ntimero
mil quinhentos e nove e mediante deliberagao
da geréncia, a sociedade podera transferir a
sua sede bem como abrir e encerrar filiais,
agéncias, sucursais ou qualquer outra forma
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de representagcido no territério nacional
ou estrangeiro, desde que se obtenha as
necessdrias licengas e autorizagao das entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Construcdo civil;
b) Manutencgio e carpintaria.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades de caracter comercial,
industrial ou de prestagdo de servicos, directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto principal, desde que os sécios assim
deliberem e estejam devidamente autorizados
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constituicao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a uma soma de
duas quotas iguais assim distribuida:

a) Uma quota de cinquenta por cento no
valor de setenta e cinco mil meticais
pertencentes & senhor Ibraimo Ben
Daude;

b) Uma quota de cinquenta por cento no
valor de setenta e cinco mil meticais
pertencentes ao senhor Hélio Dinis
Macudcua.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
e devidamente autorizada a sociedade podera
aumentar ou reduzir por uma ou varias vazes
o capital.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagido em vigor.

Quatro) Os sécios poderdo fazer suprimentos
4 sociedade sempre que esta carecer dos mesmos
nos termos a fixar pela assembleia geral, nao
sendo exigiveis prestagdes do aumento do
capital.

Cinco) A divisdo, cessacdo total ou parcial
das quotas da sociedade é livre, mas a estranhos
4 sociedade depende do consentimento desta, &
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicao das quotas, direito em que, se nao
for por eles exercido sé-lo-a preferencialmente
pelos sécios fundadores da sociedade.

Seis) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de um
dos sécios a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes que deverdo nomear
dentre um deles que a todos represente enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao ou venda de quotas)

Um) Se um dos sdécios desejar ceder ou
vender as suas quotas é livre de fazé-lo basta
que comunique 2a administracio e outros.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para se deliberar sobre se a sociedade
exerce ou ndo o direito de preferéncia previsto
no artigo quinto, numero cinco.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao e
geréncia

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral € constituida pelos sécios
e suas deliberacdes sdo obrigatdrias para todos.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
casos em que a administraciio seja de natureza
colegial, pelo respectivo presidente.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do relatdrio das actividades e balanco de
exercicios findos e a programacao e orgcamentos
previstos para o exercicio seguinte.

Dois) A assembleia geral deliberard ainda
sobre quaisquer outros assuntos da agenda.

Trés) A assembleia geral poderd ainda ser
convocada extraordinariamente sempre que 0s
negdcios ou actividades o justifiquem.

Quatro) A reunido da assembleia geral
terd lugar na sede da sociedade Imo & Hel
Construcdes, Limitada, podendo ter lugar noutro
local quando as circunstancias o aconselharem,
desde que tal facto nao prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Cinco) A administra¢do da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, sera feita pelos sécios
que desde ja fica nomeado administrador,
sem observacdo de prestar caugdo e com
remuneragido que lhe vai ser afixada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) A assembleia geral serd convocada
por telefax ou carta registada, com aviso de
recep¢do, com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Os avisos serdo assinados pelo gerente
ou por quem a geréncia delegar poderes para
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios devem se fazer representar
nas suas assembleias gerais por pessoas
singulares nomeadas para o efeito ou por
representantes de outro sécio com direito a voto
mediante a simples carta, telegrama ou telefax
dirigidos a geréncia e que seja por esta recebida,
até dois dias antes da data fixada para reunido.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou
tomar medidas para garantir a legalidade das

representacoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberagcdes serdo tomadas por
maioria de voto dos sécios representados.

Dois) A cada quota correspondera um voto.

Trés) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continuo, os seus efeitos com dispensas de
quaisquer outras formalidades sem prejuizo da
observancia das disposicdes legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia da sociedade
¢ exercida por um gerente, representando cada
socio, sendo um deles nomeado presidente do
conselho, pela assembleia geral.

Dois) Compete aos socios a representaciio
da sociedade em todos seus actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a persecucdo e realizacdo
do objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestdo dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessdria a
assinatura do gerente, que poderd designar um
ou mais mandatérios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ndo pode obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes contrarias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,

finangas ou abonacdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatarios nos termos e para efeito do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins, fixando
em cada caso o ambito e distraccdes do mandato
que represente activa e passivamente, em juizo
e fora dele.
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Dois) Quaisquer uns dos gerentes poderd
delegar outro ou em estranhos, mas neste caso,
com autorizacdo da assembleia geral, total ou
parte dos poderes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Mediante previa deliberagdo dos sécios,
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto igual
ou diferente do seu, ou regulados por lei, como
socio de responsabilidade limitada.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e o relatério de contas
fechar-se-do até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovacdo, até ao dia um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A aplicagdo dos lucros aprovados serd
feita da seguinte forma:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal até que integralmente
realizado.

b) Cinco por cento para o fundo para
conter encargos sociais.

Quatro) A distribuicdo de lucros serd na
propor¢do das quotas dos sdcios.

CAPITULO V

Da dissolucao da sociedade e
disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
da legislacdo em vigor ou por acordo total dos
socios. Declarada a dissolug¢@o da sociedade,
poder-se-a a sua liquida¢do de acordo com a
legislacdo em vigor sobre a matéria.

Dissolvendo-se remanescente, paga as
dividas e serd distribuido pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei e legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, onze de Dezembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, Illegivel.

Electricidade e Maquinas
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia cinco de Fevereiro de Janeiro de dois mil e
quinze, foi matriculada sob NUEL 100573695,
uma entidade denominada Electricidade e
Maigquinas Socieadade Unipessoal, Limitada.

Cesarino Teodoro Nhabangue, solteiro, natural
de Chidenguele, provincia de Gaza de
nacionalidade Mocambicana, residente
no bairro Fomento quarteirdo dezasseis
casa mil duzentos e quarenta e seis/nove,
Matola portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100347294C, emitido aos oito de
Abril de dois mil e dez pela Direc¢do de
Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Electricidade e Mdquinas
Socieadade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacgio
Electricidade e Mdquinas Socieadade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Maputo

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sede social poderd ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, cumprindo os necessdrios requisitos
legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs ou no estrangeiro, desde
que devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
prestacdo de servicos de electricidade e
serralharia civil, bem como qualquer outra
actividade complementar ou assessoria da
actividade principal.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com

o objecto diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para
a precursio de objectivos comercias no ambito
ou nao do seu objecto.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de noventa mil meticais
correspondente a uma quota do Unico sécio
Cesarino Teodoro Nhabangue e equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedades nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serdo exercidas pelo sécio Cesarino
Teodoro Nhabangue, que desde ja fica nomeado
sécio - gerente, com dispensa de caucio e com
a remuneracdo que lhe vier a ser fixada.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio-gerente, ou ainda por
procurador designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela geréncia nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio pessoal coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
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legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Horacia Fernades Advocacia
e Prestacao de Servicos
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100573652
uma sociedade denominada Horacia Fernades
Advocacia e Prestagdo de Servigos - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro do Cédigo Comercial:
Horacia Gléria Antonio Fernades, casada, de

Maputo e residente nesta cidade, titular do

Bilhete de Identidade n.° 1103000185198,

emitido a dois de Dezembro de dois mil e

nove, pela Direccao de Identificagdo Civil.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade unipessoal
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Horacia Fernades Advocacia e Prestagdo
de Servicos - Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Cumbeza, Michafutene, distrito de Marracuene,
provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

Advocacia e prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades de cardcter comercial, prestagdo
de servigos desde que para tal requeira as
respectivas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a uma quota
pertencente a so6cia Hordcia Gléria Anténio
Fernades.

ARTIGO SEXTO

Administracao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd pela sécia Hordcia Gléria
Antoénio Fernades, que desde ja fica nomeado
administrador, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O administrador poderd, delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas 4 sociedade.

ARTIGO SETIMO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacao:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para construir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constitui¢do de reserva que
entender criar.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

Em todos os omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do cédigo comercial
da lei das sociedades e demais legislac@o
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze.— O Técnico, llegivel.

Nabuya, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Fevereiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100572907 uma
sociedade denominada Nabuya, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cdédigo
comercial, entre:

Primeiro. Obadias Agostinho Langa, casado,
maior, natural de Maputo, residente em Boane,
Bairro da Chinonanquila, rua onze, casa nimero
cento oitenta e dois, rés-do-chao, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100029873Q
emitido aos pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo; e

Segundo. Joaquim José Rebelo Pinho ,
casado, maior, natural de Gaia, residente em
Maputo, Bairro do Central, Rua da Imprensa,
nimero cento oitenta e oito, décimo quinto
andar, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300518422B, emitido aos
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Nabuya, Limitada, e tem a sua sede na Rua de
Bagamoyo numero trezentos trinta e trés, rés-
do-chdo, cidade de Maputo.

Dois) A Nabuya, Limitada, pode estabelecer
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo dentro ou fora do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
a representacdo de marcas e empresas,
investimentos, consultoria, projectos e comércio
geral.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da Nabuya, Limitada.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido pelos sécios, Obadias Agostinho Langa
com valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social, Joaquim
José Rebelo Pinho com valor de dez mil
meticais correspondente a cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes direitos de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacdo e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pelos sécios.

Dois) As contas da sociedade sao
movimentadas pela assinatura dos sécios e
carimbo da empresa;

Trés) Os socios tém plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para a
apreciagdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos, serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze.— O Técnico, llegivel.

Oha Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100573474
uma sociedade denominada Oha Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente escrito particular e ao abrigo
do disposto no artigo noventa do Cdédigo
Comercial, Human Abuchi Okechukwu, casado,
natural de Nigéria, de nacionalidade Nigeriana,
residente na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
nimero duzentos quarenta e dois, Maputo,
titular do DIRE n.° 1ING00050293B, emitido
a dezanove de Maio de dois mil e catorze,
pela Direc¢ao Nacional de Migracdo, em
Mogambique, e vélido até dezanove de Maio de
dois mil e quinze, celebra o presente contrato
de sociedade que tem por objecto a constitui¢ao
uma sociedade comercial unipessoal por quotas,
que se rege pelos termos e condi¢des constantes
das Clasulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade comercial adopta a
denominacdo de Oha Comercial - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A Oha Comercial - Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, sociedade comercial de direito
mocambicano que se regerd pelos presentes
estatutos, e na parte em que forem omissos, pela
demais legislagdo aplicavel.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A Oha Comercial - Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede social em
Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
ndmero duzentos e quarenta e dois.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por simples decisdo do seu sécio Unico.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
filiais, sucursais, agéncias, delegagdes ou
qualquer outra forma de representagao social, no
pais ou no estrangeiro, quando a administra¢ao
o decidir.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio por grosso e a retalho dos seguintes
produtos:

a) Comércio por grosso e a retalho de
produtos de beleza;

b) Comércio por grosso e a retalho de
bijuteria;

c) Importacio e exportacdo de diversos
produtos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a uma quota do sécio Unico
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O socio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador ou de procurador
expressamente nomeado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por Procurador expressamente
designado pela Administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto néo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
sdcio unico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

TVSD - Telecomunicacoes
e Electronica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagio da assembleia geral extraordindria de
vinte e oito de Novembro de dois mil e cartorze,
da sociedadeTVSD - Telecomunicagdes e
Electrénica, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada na
Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob o nimero quinze mil quinhentos
trinta e quatro, a folhas cento e cinco verso do

Livro C traco trinta e oito, sécios Anténio Manuel
Nunes da Costa e Samira Amade Chicalia,
deliberaram proceder ao aditamento ao objecto
social das actividades de Telecomunicagdes
sem fio; Telecomunicacdes por satélite;
outras actividades de telecomunicacdes;
reparagdo de computadores e equipamentos
de comunicagdo; reparagdo e manutengdo de
equipamentos electrénico; consultoria para os
negécios e a gestdo; Importagdo e comércio
a grosso e a retalho de aparelhos de radio
e equipamentos de banda larga, maquinas,
equipamentos e suas partes; computadores,
equipamentos periféricos e programas
informdticos; componentes e de equipamentos
electrénicos e de telecomunicagdes e suas
partes; equipamentos de telecomunicagdes,
de transmissdo e recepcdo de voz e dados
terrestres, maritimos, aeronauticos e via
satélite; acessOrios para complementar redes
de comunicagdes tais como torres metalicas,
mastros metalicos, cabos, antenas fixas, moveis,
parabdlicas fichas, rachs, sheters, baterias,
painéis solares, fontes de alimentacdo, ups,
sistemas de terra e protec¢ao contra descargas
atmosféricas, para raios e fibra Optica; centrais
telefénicas hibridas: analdgicas, digitais e
ip, telefones fixos e mdveis; equipamentos
de rastreamento, controlo e gestdo de frotas
veiculares; equipamentos meteorolégicos
toda a sua gama tais como instrumentos
separados, ou estacdes automadticas completas
de informagdo meteoroldgica, aerondutica,
agricola, marftima e terrestre; equipamentos
especificos para informacdo e controle
aerondutico tais como radares, vor/dme, ils,
sinalizagdo de pistas e outros ndo especificados;
equipamentos para informagdo, navegagdo e
controlo maritimo tais como radares, sondas,
bussolas, gps, girobussulas; Equipamentos
para recepccio e distribuicdo de TV por cabo,
satélite e transmissdo terrestre; equipamento
de video vigilancia, CCTV tais como camaras,
gravadores e seus acessorios; redes e sistemas de
radio comunica¢do VHF e UHF - analdgicos e
digitais, redes e sistemas de radio comunicagdo
HF; Instalagdo e manutencdo de todos os
produtos comercializados e de redes de
telecomunicagdes.

Que em consequéncia do aditamento ao
objecto social atrds mencionado, o artigo
terceiro do pacto social terd a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o arrendamento
e gestdo de imdveis proprios; instalagio e
manuten¢do de equipamentos e de redes de
telecomunicagdes; representagdes comerciais;
consultoria e prestacdo de servigos; actividade
de telecomunicagdes sem fio; actividade
de telecomunicagdes por satélite; outras
actividades de telecomunicagdes; reparacio de
computadores e equipamentos de comunicagao;

reparacdo e manutengdo de equipamentos
electrénico; actividades de consultoria para os
negdcios e a gestdo; Importagdo e comércio
a grosso e a retalho de aparelhos de radio
e equipamentos de banda larga, maquinas,
equipamentos e suas partes; Computadores,
equipamentos periféricos e programas
informaticos; componentes e de equipamentos
electrénicos e de telecomunicagdes e suas
partes, nomeadamente: equipamentos de
telecomunicagdes, de transmissao e recepcao de
voz e dados terrestres, maritimos, aeronduticos e
via satélite; acessérios para complementar redes
de comunicagdes tais como torres metalicas,
mastros metalicos, cabos, antenas fixas, moveis,
parabdlicas fichas, rachs, sheters, baterias,
painéis solares, fontes de alimentacdo, ups,
sistemas de terra e protec¢do contra descargas
atmosféricas, para raios e fibra 6tica; Centrais
telefénicas hibridas: analdgicas, digitais e
ip, telefones fixos e mdveis; Equipamentos
de rastreamento, controlo e gestdo de frotas
veiculares; Equipamentos meteorolégicos toda a
sua gama tais como instrumentos separados, ou
estacdes automadticas completas de informagao
meteoroldgica, aerondutica, agricola, maritima
e terrestre; Equipamentos especificos para
informagdo e controle aerondutico tais como
radares, vor/dme, ils, sinalizagdo de pistas e
outros ndo especificados; Equipamentos para
informagdo, navegacdo e controlo maritimo
tais como radares, sondas, bussolas, gps,
girobussulas; Equipamentos para recepc¢ao
e distribuicdo de TV por cabo, satélite e
transmissdo terrestre; Equipamento de video
vigilancia, CCTV tais como cmaras, gravadores
e seus acessorios; Redes e sistemas de radio
comunica¢cdo VHF e UHF - analdgicos e
digitais, redes e sistemas de radio comunicagdo
HF; Instalacdo e manutencdo de todos os
produtos comercializados e de redes de
telecomunicagdes.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil e
quinze.— O Técnico, llegivel.

Eduarda Cavaco
Consulting - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura puiblica de vinte e oito de Novembro
de dois mil e catorze, lavrada de cinquenta e
seguintes, do Livro de Notas para escrituras
diversas ntimero trezentos e trinta e quatro traco
D, deste Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Sérgio Jodo Soares Pinto, Licenciado
em Direito, Técnico Superior dos Registos
e Notariado N1, e Notario em exercicio
neste Cartdrio, foi constituida uma sociedade
Unipessoal entre si Mria Eduarda Borges de
Oliveira Cavaco de responsabilidade limitada,
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denominada Eduarda Cavaco Consulting -
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
nesta Cidade de Maputo na Rua de Nachingwea
nimero quinhentos e dezassete rés-do-chao,
que se regerd pelas cldausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designac¢io de Eduarda
Cavaco Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua de Nachingwea, nimero quinhentos e
dezassete, rés-do-chdo, em Maputo.

Dois) Mediante simples decisd@o do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto na
actividade:

a) Servigos de consultoria nas areas
de estratégia, gestdo financeira,
tecnologias de informacdo e
comunicacdo, gestdo de recursos
humanos, sistemas de gestdo da
qualidade, marketing, estudos de
mercado e gestdo comercial;

b) Assessoria empresarial, contabilidade
e auditoria;

¢) Formagdo;

d) Gestdo de novas tecnologias e gestdo
de projectos em qualquer dominio
de actividade;

e) Intermediacdo e representacdo
comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que o objecto
seja diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio

Maria Eduarda Borges de Oliveira Cavaco e
equivalente a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Eduarda Borges de Oliveira Cavaco.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente

designado pela administracio nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.
ARTIGO SETIMO

(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, um de Dezembro de dois mil e
catorze. — A Conservadora e Notaria Técnica,
llegivel.

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Eu, Job Mabalane Chambal, Director da
Direccdo Nacional de Assuntos Religiosos
do Ministério da Justiga, certifico que para os
devidos efeitos que se encontra registada por
depdsito dos estatutos sob niimero seiscentos
e quarenta do livro de Registo das Confissdes
Religiosas a Missdo Evangélica Paz em Cristo
Jesus cujos titulares sdo:

i) Luis Vasco — Paroco superior nacional,
ii) André Nimone — Coajutor do paroco
superior,
iii) Joaquim Nascimento — Secretdrio
geral.
A presente certiddo destina-se a facilitar

0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas

bancdrias, aquisic@io de bens e outros previstos
nos estatutos da Missdo.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcg@o.

Maputo, aos trinta e um de Outubro de dois
mil e quatro. — O Director, Job Mabalane
Chambal.

Missao Evangélica Paz em
Cristo Jesus MEPCJ

ARTIGO PRIMEIRO
Nome e sede

A Missao Evangélica Paz em Cristo Jesus
¢ uma Agremiagdo denominada por MEPCIJ.
Congregagdo legal com os seus direitos. A Sede
Nacional ¢ Mogambicana e o Balanco Nacional
ird decidir a sua localizag@o.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivos

Um) O objectivo desta agremiacdo é de
alcancar as almas perdidas ou extraviadas,
trazendo a honra e a gldria a Deus através do
ensino biblico aos membros.

Dois) Evangelizar estabelecer novas
pardquias na gléria de Deus de a cumprir grande
missao de Jesus em Mt 28:19-20.

Trés) Ensinar os seus membros as verdades
Biblias com finalidade de ganhar os valores
morais perdidos, ndo julgamento segundo o
preconizado em Jo 3:17.

Quatro) Garantido a comunhao entre as
pardéquias locais com outras organizagdes
mundiais com o mesmo objectivo.

Cinco) Construcdo de imdveis para congregar
0s seus membros em momento de oracdo e as
residéncias paroquiais.

Seis) Colectas de fundos e concessdo de
bolsas para formagdo de seus membros em
centros biblicos e outros.

Sete) Envolvimento social e civico na
medida do possivel para com necessitados.

Oito) Criagdo de centros biblicos e sua
manuten¢ao

Nove) Construgio de colégios, visitas
e estudos em grupos familiares (pequenos
grupos), ensino teoldgico a distdncia ou
correspondéncia.

ARTIGO TERCEIRO
Declaracao da Fé

Um) Cremos em ambos testamentos (V/N)
inspirados por Deus na sua palavra o original
sem nenhum erro, na completa revelacdo da
vontade Deus pela salvacdo do homem na
autoridade divina e toda a fé crista, vida e
conduta si.

Dois) Cremos num sé Deus criador de
todas as coisas, infinitamente perfeito eterno,
Omniexistente em trés pessoas (Pai, Filho e
Espirito Santo).
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Trés) Cremos em Jesus Cristo sem nenhuma
mudanga na sua divindade eterna tornou-se
Homem através da concepcio do Espirito Santo
e nasceu de uma Virgem, morreu na Cruz,
sendo sacrificio perfeito e completo em nosso
lugar e pelos nossos pecados de acordo com as
escrituras, fisicamente ressuscitou da morte e
ascendeu, esta assentada a direita da Majestade
Celestial e na hodierna nosso Sumo-sacerdote e
Advogado (Mc 16:6).

Quatro) Cremos no mistério do Espirito
Santo de glorificar o SENHOR JESUS CRISTO,
e que durante este tempo € convencedor e
regenerador do pecador no sentido de crer em
Cristo Jesus e quer na altura da regeneracao
baptiza o crente para um s6 corpo no qual Ele
¢ o Cabeca, também habita, guia, instrui, enche
e em pondera o crente para uma vida e um
servico santo.

Cinco) Cremos que todos os crentes salvos
manifestam-se no fruto espiritual, de maneira a
trazer honra e gléria, ndo repreensio ao Senhor.
Deus chama atencdo a todos os seguidores que
esteja claros a falsas doutrinas deleitem os actos
pecaminosos e similares.

Seis) Cremos que os dons do Espirito Santo,
segundo as Escrituras sdo distribuidos para
edificar a Missdo de Jesus Cristo, usando de uma
forma ordenada para evitar uma possivel divisao
no seio dos crentes ou membros da MEPCJ.

Sete) Cremos que o primeiro homem (Adéo)
foi directamente feito pelo Deus a sua imagem,
todavia o mesmo foi atentado pelo Satands, caiu
em pecado e, desta maneira foi afectou a sua
imagem favorecendo a tentagdo. Esta condi¢ao
pecaminosa estendeu-se, desde o Addo a toda a
raca humana. Assim, o ser humano perdeu-se,
somente pelo arrependimento, pela fé em Jesus
Cristo, regeneragdo pelo Espirito Santo, podera
alcancar a salvacao e a vida eterna.

Oito) Cremos que a morte expiatéria de
Jesus Cristo e a ressurrei¢do, € a base unica de
justificacdo e salvag@o para todo aquele que
cré. E que somente aquele que recebe Jesus
Cristo pela fé e através do novo nascimento
pelo Espirito Santo tornando-se filho herdeiro
de Deus.

Nove) Cremos que a Missdo consiste de
todos os crentes que pela fé e sdo salvos no
Senhor Jesus Cristo, regenerados do Espirito
Santo e ligados ao corpo de Jesus no qual é o
Cabeca.

Dez) Cremos que o baptismo por imersdao
instituido em Mt 3:13 e Santa Ceia do mesmo
no Mt 26:26; o baptismo é de d4gua por imersio
e sdo sacramentos a serem observados pela
Missdo, embora elas ndo sejam meios de
salvacdo.

Onze) Cremos na existéncia do diabo
(Satands) como ser real, que em colaboragdo
com 0s anjos que abandonaram e cafram em
tentagdo, impedem os crentes e a Missdo de
levar acabo o objectivo do Senhor pela terra.

Doze) Cremos na ressurrei¢do carnal de
todos os mortos, isto é, dos crentes para uma
boa aventura e alegria e alegria eterna com

o Senhor, e dos pagdos para o julgamento e
punicdo dolorosa e eterna num lago de fogo.

Treze) Cremos no retorno pessoal e
preliminar do Nosso Senhor Jesus Cristo, e
que esta esperanca abencoada assume uma
grande significacdo na vida e no servigo pessoal
do crente.

ARTIGO QUARTO

Administracdo da Missao Evangélica Paz
Cristo Jesus Paréquia Local

N. Paréquia Local

Um) Construc@o de uma pardquia:

Um ponto um) E composta de membros
que receberam Cristo como seu
Salvador e Senhor.

Um ponto dois) E constituida por
um nimero de dez membros
espiritualmente salvos.

Dois) Os membros:

Dois ponto um) Qualquer pessoa que
aceitar a salvacdo pode tornar-se
membro efectivo da Pardquia
aceitando a constituicao da MEPCIJ.

Dois ponto dois) O afastamento ou
resignacdo e matéria por ser
regulado.

Dois ponto trés) A conversdo de um
membro e por convic¢ao individual
e sua escolha ndo por heranga.

Dois ponto quatro) A Pardéquia
¢ composta por um paroco
superior, coadjutor, dois irmaos e
evangelistas e didconos e crentes
em geral, na lideranca da MEPC]J.

Dois ponto cinco) os irmdos da paréquia
sdo escolhidos pelo paroco superior
nacional assistido pelo coadjutor e
do executivo da assembleia local.

Trés) A Assembleia Local

Trés ponto um) A Pardquia terd uma
Assembleia Local.

Trés ponto dois Assembleia Local é
dirigida por um paroco superior
daquela ou coadjutor a nivel da
pardquia local.

Trés ponto trés) Assembleia Executiva
¢ supervisada pelo paroco superior
liderando todas as actividades da
pardéquia local na motivacdo das
opinides e visdes da pardquia
ou outros 6rgdos antes da sua
implementacio.

ARTIGO QUINTO
O decurso da Assembleia

A Assembleia poderd decorrer por trés
dias e podendo interromper-se caso haja
necessidades estremas, a duragdo dos trabalhos
dependera da situag@o que se constatar nesse
momento.

ARTIGO SEXTO
Ordenanca de membros e outros

Um) A Missao deverd ordenar todos os
seus membros no trabalho do Senhor segundo
os dons que cada um possuir, assim os dons
espirituais sdo os que valorizd-los-4 e ou suas
qualificagdes Biblicas reconhecidas nos centros/
semindrios.

Dois) Se for membro proveniente de
outras agremiacdes merecera verificacio pela
Assembleia Paroquial ou Regional/Provincial,
apods a aprovagdo poderd se ordenar.

ARTIGO SETIMO
Autorizacao

Um) A Missio autorizara os seus membros
para trabalhos pontuais.

Dois) O péroco devera prestar a devida
atencdo de verificar e avaliar os membros a
serem consagrados, segundo os seus dons, ele
serd assistido pela assembleia desse nivel.

ARTIGO OITAVO
Propriedades da Missao

A Missdo tem propriedades méveis/iméveis.

Em cada pardquia, existe uma Assembleia
estruturada localmente de modo a facilitar os
trabalhos da Missdo. O BR ¢ conservador dos
maveis e imdveis, por sua vez presta contas a
BN que e o conservador geral da Missao.

ARTIGO NONO

Interligacao da Missao Evangélica Paz em
Cristo Jesus e outras organizacées de
género e ou para Cristo

A MEPCJ ira cooperar com qualquer
organizacao que visa atingir as almas extraviadas
no sentido de recupera-las quer espiritual e ou
fisicamente desde momento que seja para accoes
eclesidsticas/misericordioso.

ARTIGO DECIMO
Obtencao de fundos, ofertas e legados

Um) A MEPCIJ e ou as partes sdo autorizadas
a criar condi¢des para obtencao de fundos licitos
em vias licitas, santas, que sio:

a) Meios financeiros,

b) Ofertas/legados de propriedades
moéveis e imoveis.

Dois) Sao fontes de obtenc@o ou créditos/
crediveis:

a) Os membros, pardquias locais,
departamentos e equipes de trabalho
a favor da MEPC]J,

b) Entidades de relagdes com a MEPCJ
e individualidades crentes ou
acreditadas por esta;

c¢) Toda a oferta ou credito debitado
e injectada na MEPCJ serd
comunicada por escrito ao
Secretario através dos DAFs do BN.
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Trés) Neste ambito haverd uma cobertura
legal a ofertas e legados sem omitir que os
crentes membros devem pagar regularmente
o seu dizimo e fundo de evangelizag@o para a
progressio do Evangelho do Senhor.

Quatro) A Assembleia local:

Quatro ponto um) Por cada paréquia
tem um paroco com Assembleia
dirigida por ele recebendo o apoio
do executivo assim distribuido:

a) O executivo apoiante e do
director do gabinete do apoio
e controlo, o secretdrio,
com os seus coadjutores € o
tesoureiro,

b) O grupo de irmdos (ancidos) da
Missdo que fazem parte do
Executivo,

¢) Os directores de departamentos
da missdo e outros activistas
(irmaos, didconos),

d) O paroco/ancido superior/paroco
em geral.

Quatro ponto dois) O ancido superior
na auséncia do pdroco superior é
supervisor de todas as Assembleias
segundo o seu Ministério.

Quatro ponto trés) Qualquer Assembleia
da Missdo tem um periodo de
mandato com duracdo de trés anos,
e, qualquer crente pode ser eleito/
reeleito segundo seu empenho no
mandato anterior.

O. Assembleia Regional/Provincial de Irm&os
Conselheiros (AR/PIC)

Um) Cada Regido tem e terd uma Assembleia
Regional de Conselheiros (Ancidos) nomeados
ou escolhidos pelo paroco superior apoiando por
outros conselheiros (ancifos).

Dois) Cada Assembleia serd composta por
cinco componentes que sao:

a) Paroco superior,

b) Dois parocos subalterno (coadjutor do
superior e o secretdrio)

c) Dois conselheiros (Ancidos) coadjutor
do secretério e financeiro.

Trés) Os péarocos superiores da Assembleia
deverdo ter experiencia no minimo de cinco
anos e com nocdes bdsicas biblicas.

Quatro) O pdroco superior coordena todas
as Assembleias da Missdo e outros Superiores
das assembleias regional/provincial/distritais
e locais.

Cinco) Toda a escolha, nomeacdo ou voto
serd feita em publico ndo por heranga ou herdar.

Seis) O pesadelo da Regido/Provincia
ou Local cabe aos senhores pdrocos e os
respectivos secretdrios e o resto cumpre-lhes a
dar conta ou inter-ligacio Missdo e membros
em geral, devem realizar registos relacionados
com a Miss@o.

Sete) Os directores das assembleias
regionais/provinciais/distritais e locais atendem
questdes administrativas e o seu funcionamento.

Oito) Membros da Assembleia Regional/
Provincial e Local/Ancido.

P. Balango Anual Regional/Provincial da
Misséao (BAR/PM) sua convocagao

Um) Balanco Anual € convocado ou podera
ser convocado em funcio das distancias e ou o
nimero de Paroquias justifique a sua realizagao.

Dois) Sdo membros do Balanco/Regional/
Provincial e Local todas as paréquias em seu
redor.

Trés) Sao deveres de todas as paréquias da
Regido/Provincia enviar trés delegados e um
paroco ao Balanco Regional.

Quatro) Sao dirigentes do Balango Regional
o Executivo do Balanco Regional/Provincial.

Q. O Balango Nacional de Irméaos
Conselheiros (Anciaos)

Um) O Balango Nacional de Irmiaos
Conselheiros (Ancidos) serd escolhido pelos
pdrocos e irmdos conselheiros que compdem
aquele balanco.

Dois) O Balango Nacional é composto por
cinco membros:

a) Paroco superior;

b) Dois parocos — Coadjutor e secretrio;

¢) Dois ancidos — Coadjutor do secretario
e financeiro.

Trés) O paroco/anciao superior do Balango
Nacional deve ser da Missdo Evangélica Paz
em Cristo Jesus com experiencia de cinco anos
no minimo.

Quatro) O periodo de trabalho ou mandato
¢ de trés anos.

Cinco) Para ascender ao poder ou pédio
realizar-se-3o eleigdes/reeleicdes com votos
que conferird o tal direito.

Seis) O paroco/anciao superior ¢ meramente
do Balango Nacional sem interferéncia nas
outras questdes, e ndo da Missdo.

R. O Balango/Peregrinagao Nacional (BPN)

Um) O Balanco/Peregrinacdo Nacional
(BPN) dependera das paréquias locais. A data,
o local onde o balango ird tomar lugar, anunciar-
se-a pela Direcco Nacional de balango noventa
dias antes da data do evento.

Dois) A assisténcia:

a) Cada pardquia enviard o seu paroco
local ou um irmao anciao (director).
Onde ndo existe paroco podem
delegar um Ancifio com experiencia
e mais trés irmdos representantes
daquele nivel.

b) Todos os membros da Missdo serdao
solicitados a participar sem direito
a voto.

Trés) Procedimentos de Balan¢o Nacional

Trés ponto um) Os procedimentos
do BN (Balango Nacional) sdo
organizados, dirigidos e registados
pela Direccdo da Assembleia
Nacional.

Trés ponto dois) O BN poderd cria
equipes de menos duragdo para
certas questdes ou assuntos
pontuais/especializados.

Trés ponto trés) O BN poderd criar
alguns programas e projectos do
ambito Nacional para o avanco das
actividades da Missao no pafs.

Trés ponto quatro) O BN receberd
e analizard relatérios da
Assembleia Nacional respeitante
ao desenvolvimento dos trabalhos
da Missao.

R. Assembleia Nacional (AN)

Um) No Pais haverd uma Assembleia
Nacional eleita e confirmada pelo (BPN)
avalizada pelo paroco superior ou nacional.

Dois) A composicdo da Assembleia Nacional
sera:

a) O Director da Assembleia Nacional
deve ser um Paroco/Irmao Ancido
com pelo menos cinco anos de
experiéncia na vida Missiondria e
s6 responderd pelos trabalhos da
Assembleia Nacional,

b) Paroco/Irmdo Ancido Coadjutor da
Assembleia Nacional,

¢) Irméo do Secretariado da Assembleia,

d) Irmao Coadjutor da Assembleia (do
Secretariado),

¢) Irmao do DAF (Financeiro).

Trés) Os directores, secretérios e financeiros
regionais/provincias/locais.

Quatro) Assembleia Nacional de Irméaos
Ancidos.

Cinco) Assembleia nacional reunird pelo
menos trés vezes por ano.

Seis) Assembleia terd um periodo de trés
anos como sua durac@o.

S. Assembleia Internacional de Irmaos
Conselheiros (Anciaos):

Esta Assembleia fica por se criar logo que
as condi¢des forem criadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcdes e direitos/todos

Sao direitos do paroco, a MEPCIJ cuida o
paroco dando-lhe moral e apoio logistico.
Membro simples, a MEPC]J assiste todo o seu
associado quer logistico quer espiritual.
Sao funcdes do paroco perante a pardquia
estabelecido no Lv 19:13:
a) Sua autoridade estabelecido em Cl
3:22; 1Pe 2:18,
b) Ensinar a guardar todos os
mandamentos e a doutrina biblica
Mt 28:20,
c) Adorar a Deus e a sua casa Gn 35:3,
d) Temer a Deus em Act 10:2,
e) A servir a Deus Js 24:15,
/) A observar o dia de oracdo e descanso
Ex 20:10; Dt 5:12-14,
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g) Negar os idolos em Gn 35:2,

h) Seleccionar servos fieis Gn 24:2; Sl
101:6-7,

i) A receber conselhos fieis de seus servos
2Rs 5:13-14,

J) Agir segundo a justamente J6 31:13-
15;Cl 4:1,

[) Tratar com eles no temor de Deus Ef
6; Cl4:1,

m) Estima-los altamente se forem santos
Fl 16,

n) Cuidar deles em caso de enfermidades
Lc 7:3,

0) Deixar de ameaca-los Ef 6:9,

p) Nao defrauda-los Gn 31:7.

g) Nao ficar com seus salarios em jeito de
dizimos Lv 19:13; Dt 24:15,

r) Nao exorbitar contra eles, com rigor
excessivo Lv 25:43; Dt 24:14,

s) Benevolentes, benditos Dt 15:18,

t) Injustos denunciados Jr 22:13; Tiago
5:4,

u) A serem bons como Abrado Gn 18:19,

v) Exemplificando para que saibam os
outros se e servirdo bem/mal entre
entendimentos 1Sm 25:17; 30:13.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Repreensao/membros

Um) AMEPCI repreendera e exortard toda/
todo aquele que se identificar com alguns actos
de impureza, sensualidade, no sentido de afectar
o testemunho da Missdao de Cristo, tratar-se
segundo as sagradas escrituras de S. Mt 18:15-
17; 1Co 6:10-11.

Dois) A MEPCJ excomungara todo aquele
que duma ou doutra nido puder confessar ou se
reduzir e submeter-se, com espirito e humildade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Fundacao de paréquias, evangelizacao,
discipulado e missoes

A MEPCIJ criard condi¢gdes no sentido de
encorajar a todos os seus membros a praticar
Missoes, discipulado e o evangelismo quer
publico ou pessoal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Ritos e cerimdénias a cumprir pela MEPCJ

Um) A MEPCJ cumprird com os seguintes
ritos ordenados pelo Senhor Jesus:
a) Baptismo pela imersdo Mt 3:16,
b) Santa Ceia Mt 26:26-28,
¢) Nao ha baptismo infantil de 0-15 anos,
d) A Santa Ceia é tomada por quem ja
foi baptizado.
Dois) Ceriménias a cumprir:
a) Béngdo de criancas como Jesus fez Mt
19:15; Mc 10:16,
b) Casamento Gn 2:24; 1Co 7:1-5,
¢) Funerais de crentes e s6 Mt 8:12; Gn
35:8; 1Co 4:13; At 4:32,
d) Natal Lc 2:7,

e) Pascoa 1Co 5:7,

f) Ascensao At 2:8-9,

g) Peregrinacao, reunides de trabalho e
Seminarios Nacionais.

Trés) Em todos os casos que a MEPCJ
pretender realizar estardo cobertos na Biblia
como orientador Principal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao de departamentos

Um) A Missdo é composta por varios
departamentos e sectores de actividades:

a) Departamento de evangelizagdo 2Co
4:4; Rm 11:28,

b) Educacdo Cristd Dt17; Act 15:34-39;
22:3,

c) Departamento da Juventude Gn 41:38-
46; 1Sm 2:26; 3:1; Lc 2:49;2Tm
1:5; 3:15,

d) Departamento de Pais Gn 31:28;
37:35; 2Sm 12:16; 13:39;18:5;Mc
5:23:9:24; Lc 15:20,

¢) Departamento de Maes Ex 2:3; 1Sm
2:19; 1Rs 3:26; Is 49:15; Jo 19:25,

) Escola Biblica Dominical (Ministério
das Criangas) Pv 22:6; Mc 10:13-
16; 1Sm 1:24; Dt 31:12-13; 21:16-
17 e Lc 12:13-14,

g) Departamentos de Ancidos
(Presbiteros) Act 11:30; 1'Tm 5:17;
Tt 1:5; Tiago 5:14 e 1Pe 5:1,

h) Departamento de Pdrocos Jr 3:15;
23:4; Ex 34:23; Jo 21:17; Act
20:28; 1Pe 5:2.

Dois) Sector da Missao (MEPCJ)

a) Sector de construgao Ex 35:4-9; 36:8-
19; 36:20-34,

b) Sector de ornamentacdo Ex 36:13;
37:10-16,

¢) Sector de recreagdo Lv 2:2; 4:5-6.

Trés) Cada Departamento € independente
no seu modo funcionamento, ndo depende da
outra, apesar de ser familia. Prestardo contas
a Assembleia do seu nivel, por sua vez aquela
prestara conta ao BP/R/N assim como local.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Eleicao e nomeacéao

Um) O voto certo € para eleger os directores
da assembleia e de balangos, departamentos,
sectores

Dois) Nomeacdo em caso de necessidade,
poderd se nomear um e outro Director com 0s
membros das direc¢des, mas todos eles carecem
da votacgdo; na falta de um dos 6rgdos da
assembleia local poderd ser feita pela assisténcia
de um dos balancos da Missao;

Trés) O director da Mesa da Assembleia ou
Balango s6 tem direito de assistir sem direito de
votar ele e os seus acompanhantes;

Quatro) Para determinar a validade da
votagdo € a maioria dos votos, e, cada delegado
s6 tem o direito a um voto, caso aparecer um
voto a mais € matéria para anular a votacao.

Cinco) Cada um dos membros da Paréquia
ou da Missao para ser eleito e reeleito por mais
dois mandatos depende do que teria apresentado
no anterior mandato;

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum ou numero

Para se realizar qualquer Assembleia ou
Balango da missdo devera exceder um niimero
superior a metade quer afirmar que serd
necessdrio sessenta por cento dos membros
eleitos ou nomeados. Suposi¢cdes ndo servem
como meios de atingir sessenta por cento
requeridos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Revisao da constituicao

Para coordenagdo da revisdo e mudanca
constitucional criar-se-4 uma equipa nacional
para o efeito;

A equipa terd autonomia em toda a Missdo
e a qualquer paréquia de recolher informagdes
constitucional pura e simplesmente.

A Assembleia Nacional € responsdvel pela
correccdo constitucional antes de se apresentar
no Balanco Nacional, onde se da o informe ao
longo dos trés anos.

ARTIGO DECIMO NONO
Balanco anual de parocos e ancidos

Realizar-se-4 anualmente o balanco regional/
provincial e local com o objectivo de permitir
que os membros:

Um) Actualizar-se e aprendam a
cumprimentarem uns aos outros
convivendo assim em Cristo

Dois) Se for necessdrio poderao eleger
membros de qualquer direc¢do
exceptuando os directores que sdo
do outro nivel.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

A dissolucao de uma pardquia s6 é feita caso
ndo consiga alcancar os objectivos da MEPCJ
segundo os seguintes critérios:

a) Assembleia regional poderd delibera
com votos maiores que dois tercos,

b) Assembleia regional/provincial deve
informar a decisao tomada,

¢) Assembleia de irmaos ancidos devera
transferir o equipamento quer
moveis, iméveis para a sede
respectiva.

d) O BN deve tomar conhecimento pela
decisdo tomada.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Simbolo e selagem

Um) Biblia, Cruz e Pombo a trazer uma Boa
Nova do Senhor
Dois) A MEPCJ usa o carimbo a 6leo.
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Resolucdon.’ 1

a) A primeira Assembleia observou
cuidadosamente a constituicdo
da MEPCIJ e descobriu que
fazia mencdo o preconizado em
Deuteronomio Capitulo 14:29;
Exodo Capitulo 22:22, que diz
“A nenhuma vitiva nem 6rfao nio
afligireis”,

b) Assim a MEPCJ observara esta
questdo com rigor, honrando com
rigor,

c) A Religido pura e sem madcula, para
com o nosso Deus e Pai, ¢ esta:
visitar os 6rfaos e as vilvas na sua

tribulagdo, e a si mesmo guardar-se
incontaminado do mundo (Tiago
1:27),

d) E matéria para levar para préxima

Assembleia e Balanco Nacional
no sentido de justificar ou prestar
conta.

Resolugdo n.® 2:

a) Na mesma Assembleia observa-

-se de caso de infelicidade por
parte dos Ministros da Palavra de
Deus enquanto moradores de casas
Missdo, qual seria o trato que se

levaria em beneficio do vitvo ou
da vidva e o6rfaos?

b) Caso se verifique a incapacidade

do mesmo obreiro, criar-se-ao
condicdes logisticas, material e
moral segundo as escrituras em
Provérbio 23:10; 1Timoteo 5:3-5
que diz: “Honra verdadeiramente
as vitvas, as que possuirem filhos
grandes com possibilidades podem
ajudar o/a vitivo/a é aceitdvel em
Deus”.

c) Aquele que ndo tiver amparo ficard a

conta da Missao.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territdrio nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

....................................................... 5.000,00MT
............................................. 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

e Digital; : - ~ 1.250,00MT
— Encadernacdo e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! | Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 63,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



