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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu & Ministra da Justica, o reconhecimento
da Associac¢@o de Alumini USA/Mocambique — MUSAA, como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢io.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitugdo e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos
exigidos poe lei, portanto nada obstando o seu reconhecimento

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 de artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.® 2/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Alumini USA/Mocambique — MUSAA.

Maputo, 7 de Janeiro de dois mil e quinze. — A Ministra da Justica,
Maria Benvinda Delfina Levi.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagio da Associa¢do dos Areeiros e
Transportadores de Inertes de Moamba requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados o documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitucio e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando portanto, o seu
reconhecimento

Nestes termos, € no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelo n.° 1 de artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho reconhe¢co como
pessoa juridica a Associacdo dos Areeiros e Transportadores de Inertes
de Moamba.

Matola, 12 de Dezembro de dois mil e catorze. — A Governadora
Provincial, Maria Elias Jonas.

Governo da Provincia de Manica

DireccaoProvincial dos Recursos Minerais e Energia de Manica

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblican.® 51, 1.% serie, 8.° suplemento, faz
se saber que por despacho de S. Ex.* o Govemador da Provincia
de Manica de 16 de Marco de 2015, foi atribuida a favor de OMF,
Lda, a Certificado Mineiro n.° 7197CM, vélida até 6 de Fevereiro de
2025 para granito, no distrito de Gondola provincia de Manica com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -19°03” 15.00” 33°22730.00”
2 -19°03715.00” 33°23715.00”
3 -19°04700.00" 33°23715.00”
4 -19°04°00.00”" 33°22°30.00”

Direccdo Provincial de Manica, 23 de Margo de 2015.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Alumini
Usa/Mocambique — MUSAA

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacao

A Associagdo de Alumini Usa/Mogambique,
abreviadamente designada MUSAA ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
constituida nos termos da lei, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO DOIS
Sede e ambito

Um) A Associagdo tem a sua sede em
Maputo e exerce a sua actividade em todo o
territdrio nacional.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Direcgo, a Associacdo pode abrir ou encerrar
delegacdes e quaisquer outras formas de
representagdo social no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TRES
Duracao

A Associacdo € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO QUATRO
Objectivos

A Associag@o tem os seguintes objectivos:

a) Elevar através da rede dos Alumini
ao mais alto nivel, os objectivos da
organizacao e estabelecer lagos com
outros organismos similares;

b) Desenvolver programas que visam
fortalecer as relagdes de amizade
entre os povos da regido e com o
povo americano;

¢) Aproximar os associados para que
possam melhor contribuir para o
desenvolvimento do Pais;

d) Colaborar na concepgdo e
implementacdo de projectos
nas d4reas cultural, social e
econdmica que contribuam para o
desenvolvimento do pafs;

e) Servir de instrumento de difusido
da cultura e programas de
desenvolvimento dos EUA em
Mogambique e vice e versa.

ARTIGO CINCO
Actividades

Para prosseguir e atingir os seus objectivos
a Associagdo realiza as seguintes actividades:

a) Desenvolver programas e intercambios
académicos que sirvam para assistir
orientar e aconselhar todos aqueles
que pretendem estudar ou visitar
e ainda viajem para os Estados
Unidos da América;

b) Desenvolver programas e intercambios
culturais através da realizacdo de
sessdes de debates e exposicdes
mostrando a diversidade cultural
existente entre os povos da regido
e com o0 Povo Americano;

¢) Identificar oportunidades e angariar
apoios financeiros e/ou de espécie
para jovens mogambicanos com
o apoio da Embaixada dos EUA,
outras personalidades nacionais e
internacionais e dos seus servigos
culturais.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO SEIS
Qualidade de membros

Um) Podem ser membros da Associagdo,
todas as pessoas singulares e colectivas
que tenham participado em programas de
intercambio entre os dois paises e que aceitem
os estatutos, os principios e programas da
Associagio e sejam admitidas nessa qualidade.

Dois) As pessoas singulares referidas no
ndmero anterior, s6 podem ser membros da
Associagdo se forem maiores de dezoito anos
de idade.

Trés) A qualidade de membro da associagdo
¢é pessoal e intransmissivel, podendo, no
entanto, em caso de impedimento, fazer-se
representar por outro membro.

Quatro) A perda de qualidade de membro
por demissao ¢ deliberada em assembleia geral
sob proposta do Conselho de Direc¢ado

ARTIGO SETE
Categoria de membros

Os membros agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Fundadores, pessoas singulares e
colectivas que cumulativamente
tenham subscrito o acto inicial
de pedido do reconhecimento
da associagdo e contribuido
directamente para a sua
constitui¢ao;

b) Efectivos, aqueles que no pleno gozo
dos direitos cumprirem com as
obrigagdes fixadas nos presentes
estatutos;

¢) Honordérios, personalidades que cuja
actividade dignifica a associa¢ao
em varios dominios, merecendo
esta atribuicdo pelos 6rgdos
competentes desta entidade.

ARTIGO OITO
Admissao

Um) A admissdo de membros efectivos é
decidida pelo Conselho de Direccdo, de cuja
decisdo cabe recurso para a Assembleia Geral,
devendo a proposta de admissdo ser assinada
pelo candidato e por um membro fundador.

Dois) A elei¢do de membros honorarios
¢é feita em Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcgdo ou cinco membros
efectivos e ou fundadores conjuntamente.

ARTIGO NOVE
Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros:

a) Apresentar propostas a Assembleia
Geral nos termos do Regulamento
Interno da Associag@o;

b) Participar na vida da Associacdo;

c¢) Gozar de todos os beneficios e as
garantias que lhes conferem os
presentes estatutos e o regulamento
interno, bem como aqueles que
vierem a ser decididos pela
Assembleia Geral;

d) Receber um cartiao de identidade de
membro e usar as insignias da
Associagio;

e) Recorrer para a Assembleia Geral da
decisdo de Conselho de Direccdo
que o exclui de membro;

f) Avisar a associacdo, a qualquer
momento, da sua decisdo de deixar
de ser membro;

g) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais
da Associacio;

h) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria nos termos dos
estatutos.

ARTIGO DEZ
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da
Associacdo e para o seu
desenvolvimento;

b) Cumprir as deliberacdes dos 6rgaos
sociais e observar o cumprimento
dos seus estatutos e regulamento
interno;
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c¢) Participar nas reunides para que for
convocado;

d) Participar nas actividades promovidas
pela Associagdo;

e¢) Pagar a quota fixada pela Assembleia
Geral, no caso de ser membro
fundador ou efectivo, bem
como prestar regularmente a sua
contribuic@o no caso de ser membro
subscritor.

ARTIGO ONZE
Exclusao dos membros

Um) Perdem a qualidade de membro por
demissao, exclusdo e morte.

Dois) Sdo excluidos da associacdo os
membros que:

a) Ndo cumpram os deveres sociais;

b) Ofendam o prestigio da Associa¢do
ou impeg¢am, prejudiquem ou
perturbem o livre exercicio das
fun¢des da mesma;

¢) Deixem de pagar as suas quotas por
um periodo superior a seis meses.

ARTIGO DOZE
Suspensao dos membros

Um) Sdo suspensos da associagio, perdendo
temporariamente os seus direitos de membro
todos aqueles que devem mais de trés meses
de quotas ou quaisquer importancias e os que
ndo pagaram, dentro de trinta dias, ap6s aviso
escrito para o fazerem, salvo se existirem
razdes ponderosas da parte dos interessados,
comunicadas por escrito, ao Conselho de
Direccao.

Dois) O ndo pagamento de quotas pelo
dobro do periodo referido no nimero anterior
pode levar a exclusdo de membro mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) O membro suspenso pode ser
readmitido mediante deliberagdo da Assembleia
Geral feita a avaliacdo comportamental ou
reparada a falta cometida nos termos do previsto
no nimero um do presente artigo.

CAPITULO III
Dos fundos da Associacao
ARTIGO TREZE
Fundos

Um) Sao considerados fundos da Associacao:

a) O produto das jéias e das quotas
recebidas dos membros;

b) As contribuicdes dos membros
subscritores;

c¢) Os rendimentos de bens moveis
e imdveis que facam parte do
patrimoénio da Associa¢@o;

d) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvenc¢io de

pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

e) Os rendimentos resultantes da
actividade da Associagdo na
prossecucao dos seus objectivos.

Dois) O valor da jéia e da quota bem como
do montante da contribuicdo dos membros
subscritores sdo fixados anualmente pela
Assembleia Geral.

Trés) A jéia e as quotas minimas mensais ou
anuais dos membros sdo fixadas periodicamente
pela Assembleia Geral sob proposta da Direcgio,
podendo fixar quotas de valor diferente para as
diversas categorias de membros e para o caso
de membros, pessoas singulares e membros
pessoas colectivas.

CAPITULO IV
Da estrutura organica
ARTIGO CATORZE
Orgaos sociais
Os 6rgaos sociais da Associac@o sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
Mandato

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos para um mandato de trés anos, ndo
podendo ser reeleito por mais de dois mandatos
consecutivos; nem podendo os seus membros
ocupar mais de um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgéos referido no nimero um,
o substituto eleito desempenha fung¢des até ao
final do mandato do substituido.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZASSEIS
Natureza e constituicao

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da Associagdo e € constituida por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, s@o obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os titulares dos
orgdos sociais;

b) Aprovar o programa geral das
actividades da Associacio;

¢) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais do Conselho de
Direc¢cdo mediante parecer do

Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacao dos resultados liquidos
do exercicio econémico findo na
prossecucao do fim e objectivos da
Associagio;

d) Aprovar os regulamentos, e o
or¢amento da Associa¢do para o
ano seguinte;

e) Definir anualmente o valor das j6ias
e quotas a pagar pelos membros,
bem como o montante minimo
da contribuic@o a prestar pelos
membros subscritores;

/) Eleger os membros honordrios;

g) Apreciar os recursos de decisdo
tomada pelo Conselho de Direccdo
sobre a recusa de admissdo ou
exclusdo de membros ordinarios;

h) Decidir sobre remuneragdes a atribuir
aos membros dos 6rgdos sociais,
bem como as compensacdes para as
despesas ou servi¢os dos mesmos;

i) Alterar os estatutos e aprovar o
Regulamento Interno da Associacio
e demais Regulamentos que entenda
convenientes;

J) Decidir, sob proposta do Conselho de
Direcgdo e parecer do Conselho
Fiscal sobre quaisquer transacgdes
que a associacdo pretenda realizar;

k) Conceder ao Conselho de Direc¢ao as
autorizag¢des necessarias, nos casos
em que poderes a esta atribuidos se
mostrem insuficientes;

) Votar a dissolucdo da Associacio e,
quando aprovada, eleger a comissio
liquidataria.

ARTIGO DEZOITO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente, que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos, e por um secretario.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e adiar reunides gerais nos
termos dos estatutos;

b) Abrir, suspender, reabrir e encerrar
a sessdao;

¢) Proceder a verificagdo do quérum
para que a assembleia funcione
legalmente;

d) Manter a ordem nas assembleias,
ndo permitindo que as discussdes
se afastem dos assuntos para que
foram convocadas, retirando a
palavra a quem da ordem do dia se
afastar, podendo mesmo retirar da
sala 0o membro que, pela sua atitude
ou rebeldia, perturbar a palavra;

e) Conceder e retirar a palavra;

f) Atender e despachar todos os
requerimentos que durante as
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reunides das Assembleias Gerais
lhe sejam dirigidos, dando-lhes
solugdo imediata, sempre que
possivel;

g) Abrir e encerrar a lista de inscri¢do
para uso da palavra sobre cada um
dos pontos constantes da ordem de
trabalho;

h) Submeter a votagdo e dirigir os
processos de votacdo dos assuntos
ou propostas apresentadas;

i) Usar de voto de qualidade em caso de
empate nas votagoes;

J) Assinar com os respectivos secretdrios,
as actas das sessdes a que presidir
e rubricar os respectivos livros
e os documentos que julgar
convenientes;

k) Ordenar, assinar e dar seguimento ao
expediente da Assembleia Geral;

[) Dar posse aos membros dos 6rgaos
sociais, incluindo os restantes
membros da Mesa da Assembleia
Geral, fazendo lavrar e assinar com
eles os respectivos autos;

m) Conceder demissdo a qualquer
membro directivo que apresente
formalmente o seu pedido
devidamente justificado.

Trés) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente nas suas auséncias e impedimentos,
bem como:

a) Aceitar as inscri¢des dos participantes
para uso da palavra e comunica-las
ao Presidente da Mesa;

b) Proceder a contagem de votos e
comunicar os seus resultados ao
Presidente da Mesa;

¢) Assinar a acta da sessao.

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessoes
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

Cinco) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou vice-presidente, quando o substitua,
tem direito a voto de qualidade em caso de
empate nas votagoes.

ARTIGO DEZANOVE
Reunioes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para a
apreciacao e aprovagdo do relatdrio, do balango
financeiro anual, das contas do Conselho de
Direcgdo mediante parecer do Conselho Fiscal
e para aprovagdo do programa de actividades e
do or¢amento para o ano seguinte.

Dois) A Assembleia Geral, retdne
extraordinariamente, sempre que haja motivo
para isso, nomeadamente:

a) A pedido de qualquer dos 6rgdos
sociais;

b) A requerimento de mais de um terco
dos membros no pleno gozo dos
seus direitos de membro, com
indicacdo do motivo por que a
convocacao é requerida;

Trés) Para que a Assembleia Geral retina
nos termos da alinea ») do niimero anterior, é
necessdrio a presenca de, pelo menos, cinquenta
por cento dos membros requerentes.

ARTIGO VINTE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Assembleia Geral ou quem o
substitua, por meio de aviso postal (email,
convocatéria publicada no website ou jornal)
expedido para cada um dos membros com
antecedéncia minima de quinze dias. Em caso de
reunido extraordindria, o prazo anteriormente,
pode ser reduzido para sete dias.

Dois) A convocatéria para a Assembleia
Geral contem obrigatoriamente o dia, a hora,
o local, bem como os assuntos da agenda de
trabalho.

Trés) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar validamente, é necessario que, em
primeira convocagdo, estejam presentes ou
representados cinquenta por cento dos membros
no pleno gozo dos seus direitos, e em segunda
convocacio, decorridos trinta minutos a partir
da hora para que estiver marcada a primeira
reunido, com qualquer nimero de membros
presentes ou representados.

Quatro) Os membros podem fazer-se
representar por outro membro nas Assembleias
Gerais, desde que ambos estejam no gozo de
todos os seus direitos associativos e desde que a
representagio seja comprovada por procuragio
ou carta dirigida ao Presidente da Assembleia
até a hora indicada para a respectiva reunido,
constando da mesma, os nomes dos membros.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO VINTE E UM
Natureza e constituicao

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da Associacdo e é constituido por
um presidente, um vice-presidente e trés vogais.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um unico voto.

Trés) Os membros do Conselho de Direccao
tém poderes iguais e sdo solidariamente
responsaveis pelos actos do Conselho de Direc¢ao
que tiverem aprovado e individualmente pelos
actos praticados no exercicio das suas fungdes
que lhe foram confiadas.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

Compete ao Conselho de Direc¢do, em
geral, administrar e gerir a associagio e decidir

todos assuntos que os presentes estatutos ou a
lei ndo reservem para a Assembleia Geral, e
em especial:

a) Representar a associaclo activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) Nomear e destituir o director-geral da
associacdo bem como os demais
directores que se torne necessario
contratar para assegurar a gestdo
didria da associacio;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral com parecer
prévio do Conselho Fiscal, o
relatério, o balango financeiro
anual e contas do exercicio, bem
como o programa de actividade e
orcamento para o ano seguinte;

¢) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender por
convenientes;

/) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens méveis e imdveis
que, respectivamente, se mostrem
necessarios ou desnecessdrios
a execucdo das actividades da
associagio;

g) Decidir sobre a exclusio de qualquer
membro, e as condi¢des de
readmissao;

h) Praticar todos os demais actos
necessarios ao bom funcionamento
da associagdo e com vista ao
cabal cumprimento do seu fim e
objectivos;

i) Elaborar ou promover a elaboragado de
regulamentos necessarios ao bom
funcionamento da associaco;

j) Prestar todos os esclarecimentos
e coadjuvar os restantes Orgios
sociais.

ARTIGO VINTE E TRES
Funcionamento do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do retne
mensalmente e extraordinariamente sempre
que convocado ou a pedido de trés dos seus
membros.

Dois) O Conselho de Direcgao € convocado
pelo seu presidente por meio de correio
electrénico, carta, fax ou outro meio idéneo
com uma antecedéncia minima de cinco dias,
podendo este prazo ser reduzido para quarenta e
oito horas, em caso de reunides extraordindrias.

Trés) O Regulamento Interno da Associacio
regula as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcgéo.
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SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E QUATRO
Natureza e constituicao

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizagdo e € constituido por trés membros
eleitos mediante proposta da mesa da Assembleia
Geral ou apresentada por, pelo menos, dez
membros fundadores e ou ordindrios.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
escolhem de entre si, aqueles que exercem as
fungdes de presidente e vice-presidente, que o
substitui nas suas auséncias ou impedimentos.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos.

ARTIGO VINTE E CINCO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associac@o sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre balanco financeiro
anual e contas de exercicio e
orcamento para o ano seguinte;

¢) Emitir pareceres sobre as operagdes
financeiras a desenvolver pelo
Conselho de Administragdo, nos
termos do Regulamento Interno da
associacao.

ARTIGO VINTE E SEIS
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retne-se sempre
que for necessdrio para o cumprimento das suas
atribuicdes e, pelo menos, uma vez por ano.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocagdo do seu presidente, por iniciativa, de
dois dos seus membros ou a pedido do Conselho
de Administracao.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SETE
Fundos

Constituem fundos da associagio:

a) O produto das joias e quotas:

b) Quaisquer outros créditos com caracter
de regularidade;

¢) Os subsidios;

d) Os donativos;

e) Quaisquer outros créditos de cardcter
eventual.

ARTIGO VINTE E OITO
Patriménio

O Patriménio da associag@o € composto por
bens méveis e imoveis, doados ou adquiridos
para o funcionamento da mesma.

ARTIGO VINTE E NOVE
Extin¢cao da associacao

Um) A associacdo extingue-se por acordo
dos membros e nos demais casos previstos
na lei.

Dois) Extinguindo-se por acordo dos
membros, a Assembleia Geral delibera sobre a
forma de dissolucio e liquidagdo bem como o
destino a dar ao patriménio da associagdo nos
termos da lei.

ARTIGO TRINTA
Casos omissos

Os casos omissos ao presente estatuto
sdo regulados pelo regulamento interno e
pela legislagdo em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO TRINTA E UM
Simbolos

A associagdo tem como simbolos, insignias,
emblemas, hino e bandeira as que vierem a ser
aprovadas pela Assembleia Geral.

Associacao dos Areeiros
e Transportadores de Inertes
de Moamba

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte de Janeiro de dois mil e quinze,
exarada de folhas uma a folhas dezoito do livro
de notas para escrituras diversas niimero cento
e cinquenta A do Cartdrio Notarial da Matola, a
cargo do notdrio Arnaldo Jamal de Magalhaes,
foi constituida uma Associacdo de Voleibol
da Provincia de Maputo, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
Da denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

Associagdo dos Areeiros e Transportadores
de Inertes de Moamba, adiante designada
simplesmente por Associacdo, é uma pessoa
colectiva de direito privado que congrega e
representa os titulares e operadores mineiros
que exercam a sua actividade no distrito de
Moamba, sem fins lucrativos de cardcter
humanitario que goza de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, patrimonial e
financeira, regendo-se pelo presente estatuto,
pelos respectivo regulamento interno e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A associacdo tem a sua sede na vila - sede
de Moamba, distrito de Moamba, provincia
do Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

Z

A associagdo é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
outorgagao dos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos soécias)
Constituem fins sociais:

a) Contribuir, com todos meios ao seu
alcance, para o cumprimento das
boas praticas mineiras;

b) Defender os interesses dos titulares
mineiros do distrito de Moamba;

¢) Promover accdes de sensibilizagdo
com vista a consciencializar os
operadores mineiros sobre a
necessidade de implementar as
boas praticas ambientais;

d) Implementar as actividades de caracter
social que venham a ser tteis para
os seus associados e a populacdo
em geral;

e) Promover a coopera¢do com outras
associacdes similares com
vista lutar pelos direitos dos
transportadores;

/) Promover acg¢des de sensibilizagdo
com vista a consciencializar os
transportadores sobres os perigos
na estrada;

g) Promover, em coordenacdo com as
entidades competentes iniciativas
que impulsionem a criacdo de
politicas de gestao e beneficios aos
transportadores;

h) Promover o desenvolvimento
de actividades de inertes para
construcdo civil;

i) Servir como principal interlocutor entre
os titulares mineiros do distrito de
Moamba e as institui¢des publicas
e privadas;

J) Promover a cooperagdo com outras
associacdes similares com vista
lutar pelos direitos dos titulares
mineiros.

ARTIGO QUINTO
(Filiacao)

A associacdo podera filiar-se com outras
associacOes e organizagdes nacionais
e estrangeiras que prossigam fins consentaneos
com 0s seus.
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ARTIGO SEXTO
(Representacao da associagao)

A Associacdo é representada em juizo e fora
pelo seu presidente ou por quem ele delegar .

ARTIGO SETIMO
(Competéncia da associacao)

Compete a associac¢io:

a) Pugnar pelos justos e legitimos
interesses dos titulares mineiros
com inscri¢do em vigor na
associagao;

b) Estabelecer o didlogo necessario para
a colaboragdo entre os titulares
mineiros e as entidades publicas e
privadas;

¢) Promover e cooperar em iniciativas
que tragam beneficios para as
comunidades locais do distrito de
Moamba garantido o espirito de
responsabilidade social;

d) Promover o estabelecimento de relacdes
com outras associacdes similares ou
suas estruturas representativas,
visando a representacdo dos seus
interesses junto do Governo

ARTIGO OITAVO

Receitas da associacao, deveres e direitos
dos associados

(Receitas da Associacao)

Constituem receitas da Associacio:

a) Produto de quotas, jéias e outras
contribuicdes dos sdcios;

b) As dotagdes do Estado, autarquias
locais e outras pessoas colectivas de
direito publico que eventualmente
lhe sejam atribuidas;

¢) As herangas, legados e doacdes de que
venha a beneficiar;

d) Quaisquer receitas desde que ndo
sejam ilicitas ou imorais.

ARTIGO NONO
Os associados seus deveres e direitos

Ha trés categorias de Associados: fundadores,
efectivos e honordrios:

Sao associados da associacio os titulares
mineiros que exercam a actividade
de extrac¢do de areia e que
voluntariamente se inscrevam.

Um) Serdo Associados fundadores todos
aqueles que estiverem presentes na primeira
Assembleia Geral a realizar apds a constitui¢ao
da Associac@o.

Dois) Serdo Associados efectivos todos
aqueles que colaborem assiduamente com a
associacdo, contribuindo ainda regularmente
através do pagamento de quotas conforme o
prazo e montante determinado pela Assembleia
Geral ou exercam actividades ou cargos na
associagao.

Trés) Consideram-se associados honorarios
os individuos ou entidades que. tendo prestado
relevantes servigos a associacao hajam merecido
essa distin¢do por voto aprovado pela maioria
da Assembleia Geral dos Associados.

ARTIGO DECIMO
(Admissao)

A admissdo como membro da Associacio
dos Areeiros e Transportadores de Inertes
de Moamba e voluntdria, bastando apenas
manifestar o seu interesse e reunir o requisito
da alinea a) do artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Tomar parte nos trabalhos e nas
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais;

¢) Ser informando e questionar sobre
a gestdo e administracdo da
Associagio;

d) Participar na realizacdo de todas as
actividades da Associacio;

e) Impugnar as decisdes e iniciativa
incompativeis com a lei, estatutos
ou que se tornarem obstdculos ou
impedimentos 4 prossecu¢do dos
objectivos da Associag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Ter actuacio e postura compativel com
0s estatutos;

b) Difundir e cumprir os estatutos, o
programa deliberacdes;

¢) Servir com dedicagdo, honestidade,
disciplina e zelo o cargo para que
foi eleito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Perda da qualidade de membros)

Um) Perde a qualidade de membros:

a) Os titulares mineiros cuja licenca
mineira se encontre extinta;

b) Os membros que decidirem
desvincular-se da associag@o;

¢) Os membros que forem condenados
judicialmente por crimes
desonrosos, punivel com pena de
prisdo maior ou por motivo de
ofensa grave a moral publica;

d) Os membros cujos actos ou omissdes
desprestigiem ou prejudiquem a
associagao;

¢) Os membros que deixem de reunir os
requisitos de admissdo; e

/) Os membros que forem excluidos por
incumprimento reiterado dos seus
deveres.

Dois) A perda da qualidade de membros,
exceptuando-se no caso previsto na alinea a)
do numero anterior, € decidida pela Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Direc¢ao
ou ainda, sob proposta de pelo menos, trés
associados, no pleno gozo dos seus direitos
e ndo dard direito 4 restitui¢do de qualquer
contribuicio que tenha feito para a Associagao,
sejam quotas outras, nem desobriga o associado
do cumprimento pontual de todas as obrigagdes
assumidas em momento anterior 4 sua exclusao.

Trés) A perda de qualidade prevista na
alinea a) do numero um deste artigo, devera ser
comunicada ao Conselho de Direc¢ao, por carta
registada, com aviso de recepgdo ou por outro
meio idoneo e s6 produzird efeitos decorridos
trinta dias apds a recepg@o do aviso.

CAPITULO 111
Dos corpos gerentes,

Assembleia Geral, Direccao
e Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Orgdos sociais, organizacao
e funcionamento)

Sao 6rgaos da Associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direcgio
¢) O Conselho Fiscal;

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandatos)

O mandato dos corpos gerentes terd a
duragdo de quatro anos, devendo proceder-se
“a sua elei¢do no més de Dezembro do ultimo
ano de cada quatriénio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo e é
constituida por todos associados fundadores e
efectivos no gozo dos seus directos e compete-
lhe todas as delibera¢des ndo compreendidas
nas atribui¢des legais ou estatutdrias dos outros
dois 6rgaos e especificamente discutir e aprovar
as propostas de alteracdes dos estatutos, regular
o montante das quotas de cada associado e
forma de pagamento, discutir e votar o balango
e relatério de contas de cada exercicio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral compde-se por

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
compete:

a) Convocar a Assembleia Geral ordinaria ou
extraordindria todas as vezes que o requeiram
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a direc¢do, conselho fiscal ou o minimo de
um ter¢o de associados em pleno gozo dos
seus direitos e que assinem e justifiquem o seu
pedido;

b) Presidir as assembleias gerais,
esclarecé-las devidamente e
desempatar qualquer votagao;

¢) Rubricar os livros de actas e assinar as
actas de sessoes;

d) Chamar a efectividade os substitutos;

e) Dar posse aos corpos gerentes dentro
do prazo devido.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia do vice -presidente
da assembleia)

Compete ao vice-presidente:

a) Promover o expediente da mesa,
b) Redigir, ler e assinar as actas das
sessoes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Ler o expediente;

b) Auxiliar a funcdo do vice — presidente
e substituindo-o nos impedimentos;

c¢) Organizar, arrumar e arquivar
expediente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois)Assembleia Geral reunira
ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante o
més de Dezembro, para a elei¢do
dos corpos gerentes;

b) Até trinta e um de Margo de cada ano
para discussdo do relatdrio, balanco
e contas referentes ao exercicio do
ano anterior;

¢) Até quinze de Novembro de cada
ano para apreciacio e votagdo do
orgamento e programa de accdo
para o ano seguinte.

Dois) A assembleia reunird em sessao
extraordindria quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia, a pedido da
Direccdo ou Conselho Fiscal ou a requerimento
de pelo menos um terco dos associados no pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de carta expedida com termo de
recep¢ao para cada um dos associados com a
antevidéncia minima de quinze dias.

Dois) Na carta indicar-se-4 o dia, hora e
local da reunidio, bem como a respectiva ordem
de trabalhos e indicar-se-4 que a Assembleia se

considera regularmente constituida em segunda
convocatdria uma hora mais tarde, com qualquer
numero de associados.

Paragrafo unico: A convocatéria da
Assembleia Geral extraordindria deve ser feita
no prazo de quinze dias apds o pedido e realizar-
se no prazo maximo de trinta dias a contar da
data de recepcdo do pedido.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Forum Deliberativo)

Considera-se legalmente constituida a
Assembleia Geral desde que estejam presentes
a hora previamente marcada mais de metade dos
associados, ou uma hora depois, com um ter¢o
caso ndo, marcara-se a outra data na qual uma
hora depois da hora marcada considerar-se a
devidamente constituida seja qual for o nlimero
de associados presentes.

Unico: A Assembleia Geral extraordindria
que seja convocada a requerimento dos
associados s6 poderd reunir se estiverem
presentes trés quartos dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Representacao dos associados)

Qualquer associado poderd fazer-se
representar por outro desde que comunique, por
escrito, ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, até ao inicio dos trabalhos salvo o
disposto nos nimeros dois e trés do artigo cento
setenta e cinco do Cédigo Civil.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direccéo € o 6rgao executivo
da associac@o que coordena a execucio de todas
actividades da associagao.

A Direc¢do compde-se por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Um tesoureiro;

e) e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)
Compete a Direc¢do:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto;

b) Reunir ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre
que necessario;

c) Assegurar a organizacdo e
funcionamento de servicos, bem
como a escrituracao dos livros, nos
termos da lei;

d) Elaborar anualmente e submeter ao
orgdo de fiscalizagdo o relatério
de contas de geréncia, bem como o
orcamento e programa de ac¢do do
ano seguinte;

e) Representar a associacdio em juizo e
fora dele;

) Elaborar o quadro de pessoal, efectuar
as respectivas nomeacdes exercer a
accao disciplinar;

g) Requerer ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral a convocagdo de
reunido extraordindria sempre que
julgue necessdrio;

h) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
orgdos da associagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Competéncia do Presidente da Direcc¢ao)

Compete ao Presidente da Direc¢ao:

a) Representar a direc¢do quando
necessario;

b) Convocar e presidir as reunides da
direcgdo e dirigir os trabalhos do
grupos;

¢) Assinar com o tesoureiro ou com o vice-
presidente todos os documentos de
receita e despesa e as ordens de
pagamento ou cheques para o
levantamento de fundos depois de
aprovadas as respectivas despesas.

d) Exercer todas as outras atribuicdes
de caracter directivo, orientando
e procurando desenvolver as
actividades da associagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente coadjuvar o
presidente no exercicio das suas fungdes e
substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias do secretario da direc¢cao)

Compete ao secretdrio da direccio:

a) Redigir as actas das sessdes, que
devem constar de um livro préprio;

b) Preparar e redigir o expediente da
secretaria e dar-lhe o respectivo
tratamento;

¢) Ter organizados e em ordem todos os
livros e documentos da direc¢@o.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) Organizar o balancete mensal de
movimento financeiro;

b) Arrecadar receitas;

¢) Efectuar os pagamentos autorizados;

d) Assinar com o presidente ou com vice-
presidente todos os documentos
de receitas e despesa e as ordens
de pagamento ou cheques para o
levantamento de fundos depois de
aprovadas as respectivas despesas;
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¢) Depositar as receitas nas institui¢oes
de crédito;

/) Superintender nos servicos de
contabilidade e tesouraria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do vogal)

Compete ao vogal coadjuvar os restantes
membros da direc¢@io nas respectivas atribui¢des
e exercer as fungdes que a direccio lhe atribuir.

SECCAO III

Da composigao e competéncia do Conselho
Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal compde-se por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os actos da direccdo e
examinar a escrituragdo e
documentos da associacdo com
periodicidade regular;

b) Elaborar parecer sobre relatério de
contas e sobre todos os assuntos
que o 6rgdo executivo submeta a
apreciacio;

¢) Assinar as reunides do 6rgao executivo
sempre que julgue conveniente;

d) Solicitar a convocagio da Assembleia
Geral extraordinaria quando julgue
necessario.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao da associacao)

A Associacao dissolve-se;

a) Quando a Assembleia Geral,
especialmente convocada para
esse fim, o deliberar, com o voto
favoravel de trés quartos do nimero
de todos associados;

b) Quando preencher os pressupostos
legais que o determinem.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Extincao)

Um) No caso de extingdo da associacio,
competird a Assembleia Geral deliberar sobre
o destino dos bens, nos termos da legislaciao
em vigor e eleger uma comissao liquidataria.

Dois) Os poderes da comissdo liquidataria
circunscrevem-se a pratica de actos
conservatdrios e necessdrios a liquidagdo do

patriménio social.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatutos,
serdo resolvidos com recurso a toda legislacdo
vigente aplicdvel.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, vinte de Margo
de dois mil e quinze.

13 de Maio — Imobiliaria

e Prestacao de Servicos

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100599449 uma
sociedade denominada 13 de Maio - Imobilidria
e Prestacdo de Servicos - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Jodo Albino Lucas Matsinhe, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1001006238248,
emitido na Cidade de Maputo, em vinte e
seis de Outubro de dois mil e dez.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacio social
de 13 de Maio — Imobilidria e Prestacdo de
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Matola, na Avenida de
Namaacha, Posto Administrativo da Matola —
Rio, na provincia de Maputo, podendo a sede
social ser deslocada para outros pontos do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o é por tempo indeterminado
€ 0 seu comego, contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

a) Compra e venda, arrendamento
e gestdo de imbveis;

b) Transporte, venda de inertes e todo
o tipo de materiais de construg@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio Jodo Albino
Lucas Matsinhe, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente ao
socio Jodo Albino Lucas Matsinhe, que pode
inclusive por mandato delegar poderes que
achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolugao)
A sociedade poderd ser dissolvida nos
termos previstos no Codigo Comercial.
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Codigo Comercial em vigor e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, Ilegivel.

Universal Truking
Managemente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de vinte e seis de Marco de
dois mil e quinze da sociedade Universal
Chain Management, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL100393190, deliberaram a cessdao
da quota no valor oitenta mil meticais, que o
socio Weiming Jiang possuia no capital social
da referida sociedade e que cedeu e que cedeu
a Lette Assets Holdings Corp.

Em consequéncia da cessdo efectuada, é
alterada a redac¢do dos artigos primeiro, quinto
e nono dos estatutos os quais passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida nos termos
da lei e dos presentes estatutos, uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que terd a
denominac¢do de Universal Truking
Management, Limitada.
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ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Lette Assets Holdings Corp, com
uma quota de oitenta por cento
correspondente a oitenta mil
meticais;

b) Yussuf Atuia Neves, com uma quota
de vinte por cento correspondente
a vinte mil meticais.

ARTIGO NONO

A administra¢do e geréncia da
sociedade serd exercida pelo s6cio Yussuf
Atuia Neves e o senhor Weiming Jiang em
representacio da Lette Assets Holdings
Corp.

Os sécios gerentes podem, em caso
de sua auséncia ou quando por qualquer
motivo estejam impedidos de exercer
efectivamente as funcgdes dos seus cargos,
substabelecer, noutro sécio ou tereceiros
para o exercicio de suas fungdes.

Compete aos s6cios gerentes
representar em juizo e fora dele. Na falta
ou impedimento poderdo essas atribuicdes
ser exercidas por outro sdcio ou terceiros,
nomeados para o fim, ou substabelecer ao
advogado.

A sociedade fica, em geral, obrigada
pela assinatura de qualquer um dos sécios
gerentes.

Maputo, trinta de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

DEG - Distribuidores
de Equipamento de Gas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Janeiro dois mil e
quinze, lavrada a folhas trinta e nove a quarenta
e uma do livro de notas para escrituras diversas
nimero novecentos e doze traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior A dos registos
e notariado do Primeiro Cartério Notarial,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
DEG - Distribuidores de Equipamento de Gés,

Limitada. E constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, contando-
se o inicio a partir da data da constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A DEG - Distribuidores de Equipamento
de Gas, Limitada, tem a sua sede instalada
na cidade de Maputo e pode abrir filiais,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representag¢des no territério nacional ou no
estrangeiro, onde e quando os interesses sociais
o aconselham.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Os seus objectivos sdo:

a) O objecto da sociedade € de fabrico
de diversos produtos, o exercicio
de actividade de comércio a
grosso e a retalho, instalagdes de
abastecimento de gas, industria,
turismo e similar, imobilidria, e
representacoes;

b) Comércio geral com importagido
e exportacdo,
consignacdes, agenciamentos,
mediagdo e intermediagio comercial,
procurement, marcas estrangeiras e
patentes, subfranquear, agéncias
de publicidade, marketing,
contabilidade e auditoria,
consultorias, assessorias e
assisténcia técnica, a sociedade
poderd eventualmente exercer
outras actividades relacionadas
directas ou indirectamente com o
principal desde que devidamente
autorizadas e os sécios assim o
deliberem;

¢) Realizar quaisquer outras actividades
comerciais para as quais obtenha as
necessdrias licencas.

comissodes,

CAPITULO IT

Dos sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, dividido em duas quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cem mil meticais, equivalente
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Siw, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
cem mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao Gareth Jocks,

solteiro, maior, natural de Africa do
Sul, de nacionalidade sul-africana,
residente na Africa do Sul, titular do
Passaporte n.” M00088252, emitido
pelas autoridades competentes aos
vinte de Maio de dois mil e treze.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizacdo
prévia da sociedade, dada por deliberacao da
respectiva assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
dos demais sécios da sociedade, a qual em todo
0 caso, reserva para si o direito de preferéncia
na aquisicao de qualquer quota que se pretenda
ceder, direito este que se nao for por ela
exercido pertencera aos socios individualmente.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

Trés) Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento a que
se refere o ndmero anterior, determinard a
amortizagdo da quota em causa, pelo respectivo
valor nominal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A DEG - Distribuidores de Equipamento de
Gas, Limitada, serd constituida pelos seguintes
orgaos:

a) Assembleia geral; e
b) Administracao.

ARTIGO OITAVO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses apds
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango, contas e o
relatério da administrag@o referente
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Elei¢cdo dos membros dos 6rgdos
sociais.
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Dois) Compete ao conselho de administragido
nomeado pela sociedade a convocacio das
assembleias gerais, devendo esta ser feita por
meio de correio elecrénico e-mail, num periodo
de antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
Assembleia Geral sem a observancia do
disposto no nimero anterior desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados e
todos manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatario, que pode ser um procurador,
outro sécio ou director, mediante procurag@o.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
ou mais administradores que, além de poderem
constituir-se em 6rgdo colegial, podem ser
pessoas estranhas a sociedade. Sendo assim,
a administracdo da DEG - Distribuidores de
Equipamento de Gas, Limitada serd designada
pela Assembleia Geral que definird os limites
das suas competéncias.

Dois) Compete ao administrador:

a) Gerir a sociedade praticando todos
0s actos e operacdes inerentes ao
objecto social;

b) Definir as politicas gerais da sociedade;

¢) Promover a elaboragdo de planos de
actividade e os seus or¢amentos
anuais e plurianuais aprovando-se e
coordenando a sua execugao;

d) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos, moveis ou imoveis;

e) Adquirir participagdes em sociedades,
celebrar acordos ou contratos de
cooperacdo e associacdo com
outras empresas e participar em
agrupamentos complementares de
empresa e consorcio;

f) Contrair empéstimos e outras
modalidades de financiamento e
realizar operagdes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei;

g) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer processos judiciais e
comprometer-se em arbitragem
com ou sem recursos e assinar
termos de responsabilidade

h) Nomear mandatdrio ou procuradores
nos termos legalmente previstos.

Trés) ) a sociedade fica obrigado de seguinte
modo:

a) Pela assinatura do administrador
designado pela assembleia.

b) Em colectivo pela assinatura do
Administrador designado pela
assembleia junto com um Gerente
devidamente autorizado.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinado por qualquer empregado
devidamente autorizado.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balancgo fechar-se-4 até o dia trinta e um de
Dezembro de cada ano.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

a) A DEG - Distribuidores de
Equipamento de Gds, Limitada,
dissolve-se nos termos fixados
pela lei.

b) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidagdo
gozando os liquidatarios nomeados
pela assembleia geral dos mais
amplos poderes para o efeito.

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos socios, a sociedade ndo se dissolve
prosseguindo com o sobrevivo capaz e os
herdeiros ou representantes legal do sécio
falecido ou interdito, devendo os herdeiros do
socio falecido escolher, entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria, que nao tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
em Mocambique.

Até a primeira assembleia fica nomeado
o s6cio Paul Lang como administrador da
sociedade.

Estd conforme.
Maputo, dezoito de Fevereiro de dois mil
e quinze. — A Ajudante, llegivel.

Nice & Essy — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico,para efeitos de publicagdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repuiblica
n.° 14, III série de dezanove de Fevereiro de dois
mil e quinze, onde se 1€ portador do Passaporte
n.° 458173015, deve se ler portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101028811091, emitido aos
dois de Abril de dois mil e treze.

Maputo, onze de Marco de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

IGlow - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100601109
uma sociedade denominada i Glow- Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Moénica Cristina Rodrigues Carrilho, no
estado civil de solteira, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100186477A, emitido aos
sete de Maio de dois mil e dez, pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil.

Constitui, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada do tipo
unipessoal nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade é comercial, adoptando
o tipo unipessoal por quotas e a firma de
i Glow- Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede social na Rua F. Melo e Castro,
nimero duzentos setenta e seis, Bairro de
Sommerschield, cidade da Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente, abrir
agéncias, delegacdes, sucursais ou outras formas
de representacgdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura publica de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a
consultoria de imagem, maquilhagem
profissional, manicure, pedicure e tratamentos
de beleza, através de saldes de beleza e
cabelereiros, exploracido de Boutiques para
artigos de moda, acessérios e produtos de
beleza, desenvolvimento de outras actividades
conexas e subsidiarias, importacao e exportacao
de bens relacionados com produtos de moda,
acessorios e outros produtos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem
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como associar-se a terceiras entidades, sob
quaisquer formas legalmente permitidas, para,
nomeadamente, formar novas sociedades,
agrupamentos colectivos ou singulares,
consoércios e/ou associacdes em participacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
representado por uma quota tnica de igual valor
nominal, pertencente a sdcia tinica, Ménica
Cristina Rodrigues Carrilho.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A sociedade serd gerida pela sdcia tnica a
qual serd designada por directora-geral e serd
vinculada com a assinatura da sécia dnica na
sua qualidade de directora-geral ou de um
procurador da directora geral, com poderes
especiais para intervir no acto, nos termos do
respectivo instrumento de mandato.

ARTIGO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros da sociedade, evidenciados pelos
documentos de prestacdo de contas do exercicio
e cujo destino legalmente possa ser definido
pela sociedade, deverdo, necessariamente, ser
afectos 4 realizagdo do objecto da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) O mandato dos administradores ou
directores que vierem a ser nomeados pela sdcia
Unica, terd a duragdo de trés anos, podendo ser
reeleitos por mais um mandato.

Dois) Aos administradores ou directores
ser lhes é vedado responsabilizar a sociedade
em quaisquer contratos, actos, documentos ou
obrigagdes estranhas ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, fiancas,
abonacdes e actos semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio)

Os exercicios sociais coincidem com o ano
civil e o balanco e contas de resultados fechar-
se-d0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdio, morte ou interdi¢do do sécio tnico,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito
0S quais exercerdo em comum o0s respectivos
direitos.

Dois) A sociedade s se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme o
socio tnico o decidir.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Uetela Computers
Shop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que a
sociedade Uetela Computers Shop, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por Ana Carlos Fernando
Maduela, Tatiana Tomé e Wualdemir Tomé
Uetela, estd matriculada no livro de Registo
Comercial sob nimero quarenta e cinco,
a folhas vinte e cinco do livro C trago um,
com mesma data de matricula, sob o nimero
quarenta e quatro, a folhas sessenta e quatro do
livro E barra um estd inscrito o pacto social da
referida sociedade, que rege se pelas claulsulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta denominacdo
de Sociedade Uetela Computers Shop,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, com sua sede na
Avenida Eduardo Mondlane, no bairro Vinte e
Um de Abril, Municipio de Massinga, provincia
de Inhambane.

Dois) A sociedade podera por decisdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pais ou no estrangeiro,
incluindo a abertura ou encerramento de
agéncias, sucursais, delegacdes ou outras
formas de representacdo social dentro e fora
da provincia.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
o comércio a retalho de produtos de escritdrio,
de limpeza e de higiene, artigos e aparelhos
electrénicos, equipamentos electrénicos,
artigos de vidro e de porcelana, louca e artigos
de viagem; equipamentos informaticos, seus
pertences e pegas separadas.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades conexas e subsididria a actividade
principal, desde que para tal obtenha uma
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da do presente contrato de
constituicdo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente ¢
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, equivalente a soma de trés quotas
desiguais, distribuido da seguinte maneira
pelos sécios:

a) Duzentos e cinquenta mil meticais, o
equivalente a cinquenta por cento
do capital social pertencentes
a s6cia Ana Carlos Fernando
Maduela;

b) Cento e vinte e cinco mil meticais,
o equivalente a vinte e cinco por
cento do capital social pertencentes
a socia TatianaTomé Uetela;

¢) Cento e vinte e cinco mil meticais,
o equivalente a vinte e cinco por
cento do capital social pertencentes
a0 s6cio Wualdemir Tomé Uetela.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Por simples decisdo da assembleia geral e
sempre que mostrar necessario, o capital social
da sociedade poderd ser aumentado em dinheiro
ou bens, de acordo com novos investimentos ou
por incorporagdo de reservas.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade, sem caucdo
e com remuneragdo ou sem ela, enquanto a
menoridade do resto dos sdcios persistir fica a
cargo da sdcia Ana Carlos Fernando Maduela,
que desde ja ficanomeada gerente da sociedade.

Dois) Quando o restante dos scios atingirem
a maioridade (vinte e um anos de idade), a
sociedade poderd reunir-se em assembleia
geral e eleger dentre os sécios constituintes,
um outro gerente.

Trés) Sempre que achar necessdrio e para
o bem da sociedade, a sdcia gerente poderd
delegar os seus poderes em uma ou mais
pessoas, para defender e zelar pelos interesses
da sociedade por meio de um instrumento legal.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias do gerente)

Um) Caberd a sécia gerente Ana Carlos
Fernando Maduela, sempre que se mostre
necessario o exercicio dentre outros os
seguintes:

a) Apreciagdo, aprovacio, rejeicdo do
balanco de contas do exercicio;
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b) Decisdo sobre aplicagdo de resultados;

c) Designac¢do dos gerentes e
determinagdo da sua remuneragao;

d) Representagdo da sociedade em juizo
e fora dele;

e) Abertura e movimentacdo de contas
bancdrias da sociedade.

Dois) Compete ao sécio inico, sempre que
necessdrio, decidir sobre assuntos da actividade
da sociedade que ultrapassam a competéncia
dos gerentes.

Trés) Em caso de auséncia de condigdes
favordveis para contratacdo do gerente, a
geréncia da sociedade ficard sobre cargo da
socia gerente Ana Carlos Fernando Maduela.

Quatro) E de exclusiva competéncia da
sdcia gerente, enquantos o restante dos socios:
TatianaTomé Uetela e Wualdemir Tomé
Uetela forem menores de idade, deliberar sobre
suprimento e a alienagdo dos principais activos
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar a quotas; por vontade préprio, por
penhor, arrisco ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente da parte da sua quota.

ARTIGO NONO
(Balanca de contas)

Anualmente serd dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balango,
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, o remanescente serd
para os sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, interdicdo de um dos sécios,
a sociedade continuara com os herdeiros ou
seus representantes legais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Em tudo que estiver omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Massinga, trinta e um de Marg¢o de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

BDHO Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia. Vinte e quatro de quatro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100600986 uma sociedade denominada
Bdho Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Bdho Zerisenay Alemseged, estado civil
solteiro, natural de Eritreia, residente no
Bairro Central nimero dois mil setenta e
um, em Maputo, portador do Passaporte
n.° K0196913, emitido aos nove de Outubro
de dois mil e catorze, na Eritrea, sécio tnico.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui sociedade por quota de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
BDHO Servi¢os—Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sede na Rua da Mozal,
parcela B nimero dois mil oitocentos e dois,
posto administrativo da Matola-Rio, distrito de
Boane, provincia do Maputo, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto prestacao
de servicos na drea de construcdes, marketing
e manuten¢@o de condominios.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedade a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
pelo sécio Bdho Zerisenay Alemseged.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legal em
vigor a cessdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento do sécio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se o sOcio mostrar interesse
pela cedéncia da quota, este decidird a sua
alienac@o a quem e pelos precos que melhor
entender,gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes 4 sua participac¢do na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele activa
e passivamente, passam desde ji a cargo do
socio tinico Bdho Zerisenay Alemsegded, o
qual fica desde ja investido na qualidade de
administrador.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pelo administrador,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado ao mandatdrio assinar em
nome da sociedade qualquer actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o desejarem, desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo do sécio quando
assim o entender.
ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Firat, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100600773 uma
sociedade denominada Firat, Limitada, entre:

Primeiro. Ibrahim Hakki Ozelgul, casado,
natural de Tercan-Turquia, de nacionalidade
Turca, titular do DIRE 11TR00012313N,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracio
de Maputo, a um de Marco de dois mil e treze,
residente em Maputo.

Segundo. Seyhattin Balli, casado, natural
de Erzican-Turquia, de nacionalidade Turca,
titular do Passaporte U02763717, emitido aos
catorze de Julho de dois mil e onze, em Erzican,
residente em Maputo; e

Terceiro. Muhamed Mustafa Akar, casado,
natural de Erzican-Turquia, de nacionalidade
Turca, titular do DIRE 11TR00018167P,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migragdo
de Maputo, aos cinco de Maio de dois mil
e catorze, residente em Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Firat, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagio social no pais e no estrangeiro
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO

O objecto da sociedade consiste na pratica
de actos comércio geral com importagio e
exportagdo, prestaciio de servicos na drea de
imobilidria, agenciamento, logistica, construcdo
civil, marketing e publicidade, gestido de
negdcios e todas as actividades dentro da drea
de comércio, industria, finangas, conexas e
ou subsididrias do objecto social, podendo
ainda praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa permitido e de acordo com a lei, uma
vez obtidas as respectivas autorizagdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a quinhentos mil meticais, assim
repartidos: Ibrahim Hakki Ozelgul — duzentos
mil meticais, o equivalente a quarenta por cento
do capital social e Seyhattin Balli — duzentos mil
meticais, o equivalente a quarenta por cento do
capital social e Muhamed Mustafa Akar — cem
mil meticais, o equivalente a vinte por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisao dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos socios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que, a
assembleia geral assim o delibere.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
socios € livre e ndo carece de consentimento,
a cessdo de quotas a terceiros depende de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacio, apreciacdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que nio
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestao da sociedade compete aos
sdcios, através de seus representantes, ou
representante, sendo necessdria a intervengao
no maximo de apenas um para obrigar a
sociedade em actos e contratos.

Dois) A remuneracgdo da administragio serd
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo, e seguidamente a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisio
unanime da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil
e o balango e contas dos resultados fechar-se-
a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, sendo de seguida submetidos a
apreciagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos socios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulario as disposicdes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Matola Block Factory,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezasseis de Marco de dois mil e
quinze, lavrada de folhas quarenta e quatro a
folhas quarenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas ntimero treze barra B a cargo
de Lourdes David Machavela, conservadora e
notdria superior da referida conservatéria, foi
celebrada uma escritura de cedéncia de quota,
entrada do novo soécio e transformacio de
sociedade por quotas em sociedade unipessoal,
limitada na sociedade Matola Block Factory,
Limitada na qual foram tomadas as seguintes
deliberagoes:

Que, nos termos das deliberacdes da
assembleia extraordindria reunida aos dois de
Margo corrente, na sede da sociedade supra
citada, os sécios Elio Ibrahimo Ismael Lalgy e
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Rabia Suleman Mahomed Ganchi, decidiram
ceder as suas quotas no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais cada uma, ou seja, cinquenta
por cento do capital social cada uma, na
totalidade, a favor da nova sécia Selma Ismael
Dai4, passando esta a deter cem por cento do
capital social.

Que, os sdcios apartam-se da sociedade, com
todos os direitos e obrigacdes.

Que, sendo agora, Selma Ismael Daid, inica
e actual socia, transforma a sociedade Matola
Block Factory, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada em sociedade
unipessoal, passando a designar-se Matola
Block Factory, Limitada Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Em consequéncia desta transformacao,
alteram-se integralmente aos estatutos da
sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio
de Matola Block Factory, Limitada-Sociedade
Unipessoal, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede provisoria
na Rua Unido Africana, nimero quatro mil
trezentos e quarenta e um, na cidade da Matola,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agencias
ou qualquer outra forma de representacio social
no territério nacional ou estrangeiro. Mediante
simples deliberacdo pode a administragcdo
transferir a sede para qualquer outro local no
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio de producdao e
comercializagdo de material de
construcdo e de outros derivados;

b) Extrac¢do e comercializagdo de areia,
pedra, agua, minérios e de outros
recursos naturais;

¢) Prestag@o de servicos diversos;

d) Mediacao e intermediagao imobilidria,
compra e venda de bens imdveis,
arrendamento de imdveis, promocao
de urbanizagdes, promocdo de
aldeamentos turisticos,

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas,

Mediante deliberagdo da administragdo,
a sociedade podera participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associa¢@o, sob
quaisquer formas permitidas por lei bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, que corresponde a uma tnica quota
de cem por cento do capital social pertencente
a socia Selma Ismael Daia.

ARTIGO SEXTO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente dispensada de cauc@o, com ou
sem remuneragdo serd eleita em assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente, podendo a sécia, também
nomear um ou mais mandatarios com poderes
para tal, caso seja necessdrio.

Trés) A sécia ou o gerente, ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos alheios aos
negdcios sociais, designadamente fiancas,
avales, abonagdes e letras de favor, sob pena de
se tornarem pessoalmente responsaveis pelo que
assinar e responder pelos prejuizos causados.

ARTIGO SETIMO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resoluc@o da sdcia tomada
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
cédigo comercial e outra legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Boane, vinte e um de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, Pedro Marques dos
Santos.

Jast Servicos,
SociedadeUnipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100601257,
uma entidade denominada EleganceTravels&
Tours — Sociedade Unipessoal Limitada, que
ird reger-se pelos estatutos em anexo.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, e celebrado o presente contrato de
sociedade:

Sénia Manuela Raul Cossa, solteira, natural de
Xai-Xai, de nacionalidade mogambicana e
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100852799P, emitido
em Maputo, constitui uma sociedade por
quotas unipessoal limitada pelo presente
escrito particular, que se regera pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Denominacéo, duragao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacio, Jast Servigos,
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Alberto Lithuli, nimero mil oitenta e
seis, terceiro andar,flatquatro, bairro do Alto
Maé.

Dois) Mediante simples decisd@o do sécio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territdrio nacional, cumprindoos
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais,filiais, ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs ou no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem objectivo de prestar
Servigos nas seguintes areas:

a) Catering;

b) Consultoria de contabilidade e de
engenharia civil e organizacido de
eventos;

¢) Comércio geral (mercearia, papelaria,
boutique e saldo de cabeleireiro,
restaurante e bar);

d) Importagdo e exportacdo de material
de construcdo, de escritério,
mobilidrio e electrodomésticos;

e) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias
da actividade da actividade
principal desde que obtidas as
necessdrias autorizagdes das
entidade competentes.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia decisdo do sécio,
¢é permitida a sociedade a participagio em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou
ser reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito € de
cinquenta mil meticais, correspondente 4 cem
por cento de quota pertencente a senhora Sénia
Manuela Raul Cossa.

CAPITULO III

Administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo, da sociedade e
a sua representagdo fica a cargo da sécia
administradora Sonia Manuela Raul Cossa,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) A sécia administradora poderd
designar um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

Quatro) A socia administradora, ou seu
mandatdrio ndo poderd obrigar a sociedade
em actos e contratos que nao digam respeito
aos negbcios sociais, nomeadamente em
letras de favor, fiangas, abonacdes ou outras
semelhantes.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora.

Dois) Assinatura de procurador
especialmente constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser por qualquer empregado expressamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAO1
ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo do sdcio, arealizar se até
ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte,
devendo a administracdo organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO NONO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por cento
enquanto se ndo encontrar realizada nos termos
dalei, ou, sempre que for necessario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros, serdo
aplicados nos termos que forem aprovados
pelo sécio.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

OX Construcoes e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia vinte e sete de Marg¢o de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100601095,
uma entidade denominada OX Construgdes
e Servigcos - Sociedade Unipessoal Limitada.
Limitada, que ird reger-se pelos estatutos em
anexo.

Renato Maria Dinis Moiane, solteiro maior,
trinta e trés anos, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100890650C, emitido aos sete de
Fevereiro de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificacido de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

Nos termos da lei vigente na Republica de
Mocambique, no presente estatuto de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicdveis, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do de OX Construgdes e Servigos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Vilanamwali, nuimero quarenta e
oito, rés-do-chio, cidade de Maputo, podendo
por deliberagdo do conselho de geréncia,
transferi-la para outra cidade, bem como abrir
sucursais, filiais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representa¢do, bem como escritdrios
e estabelecimentos permanentes, onde e quando
os sécios acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
Duracéo e regime

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua existéncia
considerada a partir da data da assinatura do
presente estatuto sociedade, devendo em tudo
reger-se exclusivamente pelos dispositivos da
lei mogambicana.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de construgdo civil, consultoria,
limpeza, imobilidria, mediacdo e intermediagdo
comercial.

Dois) A sociedade t€m ainda por objecto a
prestacdo de quaisquer servicos conexos com
0 seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares/conexas do seu objecto social
ou outras legalmente permitidas, desde que
obtidas as necessdrias autorizagdes e participar
no capital de outras sociedades ou com elas
associar-se, sob qualquer forma legalmente
admissivel.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
pertencente ao sécio, Renato Maria Dinis
Moiane.

ARTIGO SEXTO

Suprimentos, prestacoes suplementares
e direito do sécio

Depende do sécio a celebracdo de contratos
de suprimentos.
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O sdécio podera ser concedidas prestacdes
suplementares de capital até ao montante global
da sua quota, nas condi¢des que forem fixadas
pelo mesmo, sob forma de concessdo de crédito
ou empréstimo a sociedade, a qual devera
posteriormente reembolsar.

Assiste a0 socio, o direito de consultar
os saldos e extractos das contas bancdrias
da sociedade, bem como os seus balancetes
mensais.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

E livre a divisdo e a cessdo de quotas do
socio, a favor da prépria sociedade.

Nio hé caducidade de posicdo de sécio,
originada pela morte, porque os seus direitos
serdo assumidos pelos seus legitimos herdeiros,
que dentre si designardo quem os representara
na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A geréncia da sociedade serd exercida pelo
socio, sendo que ira assumir o cargo de sécio
gerente, tendo este poderes ilimitados, onde
todas as decisdes serdo tomadas por ele este
representard a sociedade nas suas relacdes com
terceiros, tanto activa como passivamente.

ARTIGO NONO

Definicao e encerramento do ano
de exercicio e distribuicao de resultados

O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se em trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balan¢o para apuramento de
resultados deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
Transformacao da sociedade

O sécio poderd decidir sobre a transformacao
da sociedade numa outra espécie diferente,
admitida por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucéao e extin¢cao da sociedade

A sociedade extingue-se pela forma e
conforme o preceituado na lei, através da
deliberacdo do sécio.

Em caso da dissoluc@o da sociedade, o sécio
serd liquidatario do seu patriménio, quer do
activo como também do passivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resolucao de litigios

Quaisquer litigios que possam surgir durante
avigéncia da sociedade ou durante a vigéncia da
sua liquidag@o, preferird o sécio uma negociagdo
amigdvel em primeiro lugar. Em caso de nao

obtencdo de um consenso, serdo submetidas as
matérias controvertidas a jurisdigdo do tribunal
da sede social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em tudo o que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-a a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos do cédigo comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil e
cinco. — O Técnico, llegivel.

Dias Auto Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100596342
uma entidade denominada Dias Auto Service
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial,

Dionisio Gerage da Silva, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100361786B,
emitido no dia seis de Agosto de dois mil e
quinze, em Maputo, constitui uma sociedade
por quotas unipessoal limitada pelo presente
contrato, em escrito particular, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao,duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade é criada por tempo indeterminado
e adopta a denominag¢do de Dias Auto Service
- Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
Sede na Rua Viera da Rocha, nimero oitenta e
um, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas areas de transporte, com
reparacdo e manuntengio de viaturas e outros
equipamentos afins.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
mediante simples decisao do s6cio unico.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢cdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacgdo de toda a parte de
quotas podera ser efectivada mediante simples
decisdo do sécio tnico.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e gestdo da sociedade
unipessoal, e sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, passam desde ja a
cargo de Dionisio Gerage da Silva, sécio tnico,
gerente e com plenos poderes.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por decisdo do s6cio tnico
quando assim o entender.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagcdo
do sécio dnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes legais se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos de omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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The Meat Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta do dia vinte de Abril de dois mil e quinze,
pelas onze horas, na sua sede social, sita na
cidade de Maputo, rua dos Desportistas, nimero
oitocentos e trinta e trés, Edificio Jat V traco
um, décimo quinto andar, a The Meat Company
Limitada, uma sociedade constituida e existente
ao abrigo das leis de Mogambique, matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial de
Maputo, sob o niimero dezoito mil novecentos
sessenta e trés, com o NUIT 400150184,
com o capital social de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado (doravante
“Sociedade”), devidamente representada por
Hélder Paulo da Fatima Frechaut, doravante
referida abreviadamente por “Sociedade”,
deliberou sobre a aprovagdo da alteracao da
firma; a nomeagdo dos membros do conselho de
administragdo da sociedade para um mandato de
quatro anos, e em consequéncia, foram alterados
os artigos do pacto social, os quais passardo a
ter a seguinte redacg@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominacao
social de The Meat Company - Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede social na
Rua dos Desportistas nimero oitocentos trinta
e trés, Edificio JATVtrago um, décimo quinto
andar, em Maputo, Mocambique.

Dois) A sociedade pode, por delibera¢do
da administracio, transferir a sua sede para
qualquer outro local no territério da Republica
de Mogambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagio dos
s6cios em assembleia geral, constituir filiais,
abrir sucursais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacao no pais e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida sob a forma
de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
Estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O principal objecto social da sociedade
¢ a importacdo de produtos e servigos, bem
como todas as actividades acessorias.

Dois) Por deliberagao tomada em assembleia
geral, a sociedade pode ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo da industria e/ou comércio
relacionados com o seu objecto principal e
ainda prosseguir outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto,
respeitados que sejam os condicionalismos

legais, e associar-se ou participar no capital
social de quaisquer outras sociedades, ainda que
reguladas por lei especial, independentemente
do seu objecto social.

ARTIGO QUATRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade € de
vinte mil meticais, encontra-se integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e ¢é
integralmente detido pela sécia uinica Meat
Company (Mocambique) Limited.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por decisdo da assembleia geral.

Trés) Se, no final do primeiro exercicio
fiscal ou de qualquer exercicio subsequente,
pelas contas do exercicio, a situacdo liquida
da sociedade for inferior a metade do valor do
capital social, a administra¢do deve propor que
a sociedade seja dissolvida ou o capital social
seja reduzido, nos termos previstos na lei.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos / prestac6es acessorias)

Um) Por deliberaciio da assembleia geral,
podera determinar-se periodicamente o0 montante
e a fonte de novos fundos — suprimentos ou
prestagdes acessorias - que sejam exigidos pela
sociedade para a prossecu¢do dos negdcios
sociais.

Dois) No caso de a sdcia tnica decidir, no
melhor interesse da sociedade, que a Sociedade
necessita de fundos e que tais fundos devem
ser emprestados a sociedade pelos sécios, cada
um dos Sdcios serd obrigado a emprestar a
sociedade, até ao vigésimo dia apds a decisdo,
tais fundos, desde que, no entanto, outras fontes
de financiamento tenham sido consideradas, de
acordo com a prética negocial corrente.

Trés) No caso de qualquer dos sécios
emprestar a sociedade um montante superior a
sua responsabilidade proporcional a sua quota
(“o empréstimo em excesso”), o empréstimo
em excesso serd tratado de acordo com as
seguintes regras:

a) O empréstimo em excesso devera
render juros, que serdo pagos
periodicamente ao sécio em
questdo quando solicitados;

b) Se a sociedade tiver fundos em
excesso, tendo em consideracdo
critérios financeiros prudentes, e as
exigéncias de capital da Sociedade,
entdo tais fundos em excesso
deverdo ser aplicados em primeiro
lugar no pagamento do empréstimo
em excesso;

¢) No caso de a sociedade pagar os
empréstimos dos sdcios, total ou
parcialmente, tal pagamento devera
ser primeiramente feito no sentido

do pagamento do empréstimo
em excesso e apenas apds isso o
pagamento dos montantes que sdo
proporcionais as respectivas quotas.

Quatro) A assembleia geral devera
determinar:

a) A taxa de juro, se houver, que a
sociedade deve pagar sobre o
balanco das contas de empréstimo
da sdcia unica (o que significa a
totalidade dos empréstimos menos
0 montante em excesso);

b) Quando vence o juro; e

c) A forma de pagamento dos
empréstimos.

Cinco) Nao obstante o que se disponha em
contrario nestes estatutos, todas as reclamagdes
dos sécios contra a sociedade, relativas a
reembolso de empréstimos dos sdcios a
sociedade deverao tornar-se imediatamente
devidas e pagdveis no caso de:

a) A sociedade cessar a sua actividade;

b) Serem intentadas quaisquer acgdes,
procedimentos legais ou quaisquer
outros procedimentos relacionados
com a liquidag@o da sociedade,
incluindo, mas sem aisso se limitar,
a apresentacdo pela administraciio
de uma proposta de deliberagdo
para a liquidacdo da sociedade;

¢) Ser intentada qualquer accao judicial,
procedimentos legais ou quaisquer
outros procedimentos relacionados
com a colocagdo da sociedade
sob gestdo judicial, proviséria ou
definitivamente;

d) Ser realizado ou proposto um acordo
ou outro compromisso similar entre
a sociedade e os seus credores; ou

e) Ser aprovada uma deliberacdo dos
socios sobre o pagamento de tal
divida, nos termos fixados por tal
deliberagao.

ARTIGO SEIS
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pela administragio, por um administrador, ou
por qualquer sécio nos termos da lei. Excepto
quando todos os sdcios estdo presentes ou
representados e concordam em reunir sem
observancia de formalidades prévias, conforme
disposto no artigo cento vinte e oito do Cédigo
Comercial, as assembleias gerais deverdo ser
convocadas mediante carta enviada com a
antecedéncia minima de trinta dias, nos termos
da lei.

Dois) A convocatdria da assembleia geral
devera ser entregue por escrito, dirigido a todos
os sOcios para as respectivas moradas que
tenham sido comunicadas mais recentemente
por estes a sociedade.



1390 — (18)

111 SERIE — NUMERO 36

Trés) A convocatdria para a assembleia
geral deverd no minimo conter a firma, sede
e nimero de registo da sociedade, local, dia e
hora da reunido, espécie de reunido, ordem de
trabalhos, e a indicagio dos documentos a serem
analisados e que devem ser imediatamente
disponibilizados aos sécios.

Quatro) Sem prejuizo das outras formas de
representagdo previstas na lei, os sécios podem
ser representados em sede de assembleia geral
por um ou mais representantes, desde que
devidamente mandatados para o efeito. Tais
representantes poderdo ser quaisquer terceiros.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez em cada ano fiscal e
nos trés primeiros meses apds o fim do exercicio
precedente para:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados;

¢) Eleger os administradores e determinar
a sua remuneragao.

Seis) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario,
por iniciativa da administracido ou de qualquer
sécio detendo pelo menos dez por cento
do capital social, desde que observadas as
formalidades previstas no presente artigo destes
estatutos.

Sete) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
em primeira convocacdo, estejam presentes
ou devidamente representados os sdcios
que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social.

Oito) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
para as deliberagdes que a lei exija maioria
qualificada. Para evitar ddvidas, considera-
se que a maioria simples ndo se baseia na
percentagem de quotas detidas por cada sécio,
mas sim pela percentagem do total de direitos
de votos atribuidos a percentagem do capital
social detido por cada sdcio respectivamente.

Nove) Em segunda convocagio a assembleia
geral estd regularmente constituida e pode
deliberar seja qual for o ndmero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado.

Dez) Uma deliberagdo escrita assinada por
todos os sécios com direito a serem notificados e
a participar e votar na assembleia geral serd tao
vélida e efectiva como se tivesse sido adoptada
numa assembleia geral devidamente convocada
e realizada, e qualquer das deliberagdes podem
consistir em diversos documentos, desde que
todos declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO SETE
(Administragao)

Um) Deverao ser nomeados dois
administradores para exercer a administra¢ao
e representagdo da sociedade, os quais ficardo
dispensados de caucdo e ndo serdo remunerados.

Dois) Os administradores serdo eleitos por
um periodo de quatro anos, sendo permitida a
sua reelei¢do.

Trés) Salvo em caso de destitui¢do ou
de rendncia, os membros da administracao
mantém-se em funcdes até nova designacio.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

Cinco) Aos administradores sdo conferidos
os poderes necessdrios para assegurar a gestao
ordindria dos negdcios da sociedade incluindo,
mas sem limitar, para:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
enquanto requerente ou requerido,
credor ou devedor, etc;

b) Celebrar quaisquer contratos, publicos
ou particulares, no ambito do
objecto da sociedade;

¢) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancérias;

d) Abrir, transferir ou encerrar filiais,
sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de
representac@o social, em territério
nacional;

e) Aceitar, sacar e endossar, letras,
livrangas e outros titulos comerciais;

/) Contratar e despedir pessoal, podendo,
para o efeito, celebrar e revogar
contratos de trabalho e de prestacio
de servicos;

g) Adquirir, alienar ou permutar bens
moveis, incluindo veiculos a motor;

h) Dar e tomar de arrendamento ou
de aluguer bens imdveis e bens
mdveis, respectivamente, incluindo
em regime de locacdo financeira,
imobiliaria ou mobilidria;

i) Contrair empréstimos ou outras
obrigagoes financeiras similares;

J) Prestar caugdes ou garantias;

k) Confessar, transigir ou desistir,
da instancia ou do pedido, em
quaisquer pleitos judiciais, bem
como, aceitar compromissos
arbitrais;

) Exercer quaisquer outras competéncias
que lhe sejam atribuidas por lei ou
pela assembleia geral.

Seis) Os administradores poderdo nomear
mandatarios ou procuradores da sociedade para
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuracao.

Sete) Sao nomeados os senhores Steven Alan
Whitley, portador do Passaporte 622232156,
emitido a um de Setembro de dois mil e nove
e vélido até um de Junho de dois mil e vinte
e Nirmala Bahadur, portadora do Passaporte
1059665, emitido a dois de Outubro de dois mil
e seis e valido até um de Outubro de dois mil e
dezasseis, como administradores da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada, em
todos os seus actos e contratos, pela:

a) Assinatura de dois administradores; ou

b) Assinatura de um procurador ou
mais procuradores legalmente
constituidos, com poderes para o
efeito que lhe sejam conferidos
por procuragdo, com respeito a
determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO NONO
(Decisdes da sécia tnica)

Um) As decisdes sobre matérias que nos
termos da lei sdo da competéncia deliberativa
dos sécios devem ser tomadas pela sécia tnica
e langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquela assinadas.

Dois) Para os efeitos do niimero anterior,
a sdcia dnica poderd fazer-se representar
por terceiros, sendo que de tais poderes de
representacio podem ser outorgados por simples
escrito particular.

ARTIGO DECIMO
(Pluralidade de socios)

A sécia unica pode transformar esta
sociedade em sociedade plural, através da
divisdo e de cessdo da participacdo social ou
de um aumento de capital social por entrada de
um ou mais novos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lei e foro aplicavel)

Um) Os presentes estatutos regem-se pela
lei da Republica de Mogambique.

Dois) No que os presentes estatutos foram
omissos, rege o deliberado em assembleia
geral, e o disposto na Cédigo Comercial e outra
legislacao aplicavel em vigor em Mogambique.

Trés) Para todas as questdes emergentes
destes estatutos, quer entre os s6cios ou 0s
seus representantes, ou entre eles e a propria
sociedade, fica estipulado o foro de Maputo,
com rentincia expressa a qualquer outro.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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FLOMAC - Flora
Macuvele — Despachante
Aduaneira,Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100599546
uma entidade denominada FLOMAC - Flora
Macuvele - Despachante Aduaneira, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Flora Macuvele, viliva, natural de Xai-Xai,
residente na Machava-Infulene, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1102001107561
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo aos dez de Marco de dois mil e
dez, constituiu saciedade que se rege pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo
FLOMAC - Flora Macuvele - Despachante
Aduaneira — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Emilia Datsse, praceta Cruz d’Oriente nimero
quinze -rés- do-chio, podendo abrir sucursais,
delegagdes, ou outra forma de representagdo
em qualquer ponto do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de despacho aduaneiro de
mercadorias.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais, correspondente a uma Unica quota
pertencente a scia Flora Macuvele.

ARTIGO QUINTO

A administragio e geréncia da sociedade e
a sua representacio em juizo fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela tinica sécia,
que fica desde ja nomeada gerente, bastando
a sua assinatura, para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado sera fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais vigentes na Reptblica de
Mogambique.

Nada mais havendo, deu-se por encerrada
a reunido e lavrou-se a presente acta e que vai
ser assinada.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Organizacoes Mutxanhelo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia nove de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100481995
uma sociedade denominada Organizag¢des
Mutxanhelo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Nilza Joao Mabasso, solteira,
maior, natural de Maputo, residente em
Maputo cidade, no Bairro Vinte e Cinco de
Junho-B, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300015350J, Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo,

Segundo. Alfredo Pedro Bila, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em Maputo
cidade, no Bairro de Inhagoia-A, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110459487D Arquivo
de Identificagao Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

Um) A sociedade tem a denominagdo de
Organiza¢des Mutxanhelo, Limitada, rege-
se pelos presentes estatutos e demais normas
vigentes e aplicaveis.

Dois) Tem a sua sede na cidade de Maputo,
bairro de Inhagoia A, quarteirdo catorze, casa
ndmero treze, célula dezasseis, podendo vir a
ter delegacdes e outras formas de representagao
social noutros locais dentro ou fora de territério
nacional, desde que devidamente autorizado por
quem de direito.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo)

O seu objectivo € de prestacdo de servicos na
area de limpeza e actividades comerciais afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em bens e equipamentos, no valor de
oitenta mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas de valores iguais, sendo quarenta
mil meticais, equivalente a cinquenta por cento
do capital social da sécia Nilza Jodo Mabasso,
e quarenta mil meticais equivalente 4 capital
social do sécio Alfredo Pedro Bila.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consetimento
escrito de cada sécio ndo cedente os quais
reservados o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao)

A sociedade serd representada em juiz e fora
dele activa e passivamente por Alfredo Pedro
Bila, que desde ja fica nomeada gerente com
dispensa de caug¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos sociais.

ARTIGO SEXTO
(Representacao)

Qualquer um dos sécios poderd delegar
parte ou a totalidade dos seus poderes em
pessoas estranhas a sociedade, desde que
consentido pela assembleia geral, ordinaria ou
extraordindria.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

As assembleias ordindrias serdo convocadas
anualmente por meio de carta registadas, com
aviso de recepcdo, dirigidas a cada sécio com
antecidéncia minima de quinze dias, salvo
nos casos em que a lei prescreve formalidade
especificas de convocag¢do, enquanto que as
extraordindrias se-lo-d3o sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO OITAVO

(Balanco, relatorio, contas e aplicacao
de resultados)

Anualmente haverd um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro,
ap6s realizagdo do componente balango
e apresentagdo do relatério e contas. Os
lucros liquidos apurados serdo divididos
proporcionalmente as quotas que os sécios



1390 — (20)

111 SERIE — NUMERO 36

possuem na sociedade, deduzidos que foram
as provisdes legais as obrigacdes fiscais e as
despesas de funcionamento.

ARTIGO NONO
(Inabilitagao ou morte)

Por inabilitagdo ou falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com os capazes,
dos sobrevivos e o representante do interdito ou
herdeiro do falecido que indicam de entre si um
que a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

No caso de dissolucido da sociedade por
acordo dos socios serdo liquidatarios os sdcios
que votarem a referida dissolucao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissoes)

Para os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cdédigo Comercial
e demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Emprosave, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada na conservatéria do registo
de Entidades Legais sob NUEL 100591251
entidade legal supra constituida, entre:

Primeiro. BrendonHoraceHayward,
divorciado, de nacionalidade sul-africana,
natural e residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.® 433192679 de dois de Abril
de dois mil e dois, na Africa do Sul.

Segundo. Jorge de Sousa Serrdo, divorciado,
de nacionalidade mogambicana, natural e
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11300396131S de
doze de Agosto de dois mil e dez, na cidade de
Maputo, que regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio
Emprosave, Limitada, e tem a sua sede no
distrito de Govuro Mambone, Inhambane. A
sociedade poderd abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social quando os socios
julguem convenientes dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Processamento de mariscos;
b) Carne;

¢) Vegetais;

d) Comércio geral;

¢) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Deliberacao da assembleia geral

Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar
directa ou indirectamente em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, aceitar conveng¢des, adquirir e gerir
participag¢des no capital de quaisquer sociedade,
independentemente do seu objecto social ou
ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas
e outras formas de associag@o.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao unico sécio
BrendonHoraceHayward;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao unico socio,
Jorge de Sousa Serr@o.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A divisdo ou cessdo de quotas a favor dos
sécios € livre, porém, se for feita a favor de
terceiros depende sempre do consentimento
da sociedade, gozando o sécio que mantiver na
sociedade de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas de acordo com os respectivos

proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para
apresentacdo, aprovagdo ou modificagdo do
balango e contas do exercicio, orcamentos dos
anos ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgao.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacao
da sociedade é exercida pelos dois sécios
BrendonHoraceHaywarde Jorge de Sousa
Serrdo os quaispoderdo no entanto gerir
e administrar a sociedade. Para obrigar a
sociedade basta a assinatura dos dois socios,
podendo porém, nomear sempre que necessario
um ou mais mandatarios com poderes para tal.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO

A movimentacdo da conta bancdria serd
exercida pelos dois sdcios, podendo em caso
de auséncia delegar a um representante sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao dos lucros

Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sécios, na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidataria.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Celeb Luxury Store CLS,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia quinze de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100599562,
uma entidade denominada Celeb Luxury Store
CLS, Limitada, que ird reger-se pelos estatutos
em anexo.

Primeiro. Tuaira Lourenco Mubane,
solteira, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101839546C, natural de Maputo,
residente na Avenida Emilia Datsse, nimero
oitocentos e sessenta e dois, rés-do-chio,
emitido aos vinte e trés de Abril de dois mil
e treze, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo.

Segundo. Vania Lourenco Mubane,
solteira titular do Bilhete de Identidade
n.° 110302094690J, natural de Maputo,
residente em Marracuene, Guava quarteirio
vinte, casa numero duzentos trinta e nove,
emitido aos dez de Maio de dois mil e doze,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

Nos termos da lei vigente na Republica de
Mogambique, no presente estatuto de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicdveis, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Celeb Luxury Store CLS,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede social na Avenida
Emilia Dausse, nimero oitocentos e sessenta e
dois, rés-do-chao, cidade de Maputo, podendo
por deliberagdo do conselho de geréncia,
transferi-la para outra cidade, bem como abrir
sucursais, filiais, agencias ou quaisquer outras
formas de representa¢do, bem como escritdrios
e estabelecimentos permanentes, onde e quando
as sOcias acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
Duracéo e regime

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua existéncia
considerada a partir da data da assinatura do

presente estatuto sociedade, devendo em tudo
reger-se exclusivamente pelos dispositivos da
lei mogambicana.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda de vestudrio e diversos.

Dois) A sociedade t€m ainda por objecto a
venda de bijuterias e artigos conexos com o seu
objecto principal.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares/conexas do seu objecto social
ou outras legalmente permitidas, desde que
obtidas as necessarias autorizac¢des e participar
no capital de outras sociedades ou com elas
associar-se, sob qualquer forma legalmente
admissivel.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas diferentes,
distribuidas pelos respectivos s6cios:

a) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente a
socia Tuaira Lourengo Mubane;

b) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente a
sécia Vania Lourenco Mubane.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacio
unanime dos sécios fundadores nos termos do
quanto previsto na lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicavel.

Dois) Os sécios fundadores gozam de
direito de preferéncia no aumento do capital
da sociedade, na propor¢do das suas quotas,
salvo se o conselho de geréncia deliberar
diversamente em caso de venda de novas
acgoes.

ARTIGO SETIMO

Suprimentos, prestacoes suplementares
e direito dos sécios

Um) Depende da deliberac¢do dos sdcios a
celebragdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sdcios poderdo ser concedidas
prestagdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas, nas condigdes
que forem fixadas pelo conselho de geréncia, sob
forma de concess@o de crédito ou empréstimo
a sociedade, a qual deverd posteriormente
reembolsar o sécio que o disponibilizar.

Trés) Assiste a qualquer dos sécios
fundadores, o direito de consultar os saldos e
extractos das contas bancarias da sociedade,
bem como os seus balancetes mensais.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessio de quotas
entre os sécios, ou de qualquer destes a favor
da prépria sociedade.

Dois) A sociedade tem o direito de haver
parasi as quotas que os sécios proponham ceder
a estranhos. Quando a sociedade ndo pretenda
fazer valer tal direito de preferéncia, tem-no os
sdcios na propor¢do das quotas que jd possuem.

Trés) A sociedade convocard o conselho de
geréncia para deliberar sobre se a sociedade
deverd ou ndo exercer o seu direito de
preferéncia, no caso em que o potencial
adquirente seja um estranho a sociedade.

Quatro) Os s6cios que pretendam exercer o
seu direito de preferéncia, verificando-se que
a sociedade ndo pretende exercé-lo, deverdo
manifestar sua intengdo em sessio do conselho
de geréncia.

Cinco) Se decorridos trinta dias contados da
data do conhecimento da comunicacao escrita a
que se refere o numero trés, sem que o conselho
de geréncia tenha comunicado também por
escrito, que a sociedade ou os sécios exercerdo
o direito de preferéncia, pode aquele cede-lo ao
potencial adquirente que tiver indicado.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienagdo de quotas, desde que feita sem
observancia do previsto no presente contrato
de sociedade.

Unico. S6 no caso de algum sécio pretender
ceder a sua quota, ou oferece-la a sociedade e
esta ndo quiser adquiri-la, é que a mesma sera
cedida a estranhos.

Nao ha caducidade de posi¢do de sécio,
originada pela morte ou impedimento de um
deles, porque os seus direitos serdo assumidos
pelos seus legitimos herdeiros, que dentre si
designardo quem os representard na sociedade.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota quando esta seja objecto de penhor,
arresto, penhora, arrolamento, apreensiao em
processo judicial ou administrativo, ou seja
dada a caugdo de obrigacdes assumidas pelos
seus titulares sem que a prestagao de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando
0 sdcio respectivo fizer ou praticar acgdes
lesivas ao bom nome e relativamente a imagem
da sociedade e dos restantes sécios, e ainda
quando, ocorrendo o divércio, a quota lhe ndao
fique a pertencer por inteiro na sequéncia da
partilha dos bens.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestacdo, e o preco
da amortizag@o serd o valor do ultimo balanco
aprovado.
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Trés) A amortizagdo deve ser decidida no
prazo miximo de noventa dias, contados a
partir da data em que a sociedade tiver tido
conhecimento do facto que lhe tiver dado causa.

Quatro) O pagamento do preco da
amortizac¢do serdo feitos na sede social, em
prestagdes anuais, que por acordo poderd
ser dividida em duodécimos, vencendo-se a
primeira no dia imediato ao da celebracio da
escritura publica.

Cinco) Ao preco da amortizagdo deverd
acrescer, nos mesmos prazos e condic¢des
de pagamento, a importancia relativa aos
créditos ou suprimentos que o socio tenha
eventualmente a haver da sociedade, segundo os
elementos constantes dos livros de escrituragao,
assim como deverdo abater-se na importancia
que o sécio por ventura lhe dever, sem prejuizo,
contudo, dos dispositivos legais que sejam
aplicdveis ao caso.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo do relatério de contas da geréncia
no exercicio findo e do orcamento para o ano
seguinte.

Dois) A assembleia geral reunirdo
extraordinariamente sempre que para tal seja
convocada pelo conselho de geréncia ou
justificadamente por um dos sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com antecedéncia minima de quinze dias, quer
verbalmente, quer pela forma escrita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por Olga Destina Denis Buque, designado pela
Assembleia Ordinaria, sendo que ird assumir o
cargo de gerente, tendo este poderes limitados,
onde todas as decisdes serdo tomadas pelos
membros da sociedade, este representara a
sociedade nas suas relagdes com terceiros, tanto
activa como passivamente.

Dois) O conselho de geréncia reunisse-a
sempre que necessario no interesse da sociedade,
sendo a respectiva reunido convocada pelo
gerente ou a pedido de qualquer um dos
membros que compdem a sociedade.

Trés) A convocacdo para as reunides, serd
feita sem qualquer formalidade, mas deverd
ser acompanhada da anunciagdo prévia da
respectiva ordem de trabalhos, assim como de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagao.

Quatro) No caso de auséncia ou incapacidade
temporaria de um dos membros directivos,
nomeados, o conselho de geréncia podera
mandatar outro em sua substitui¢ao.

Cinco) Para obrigar validamente a sociedade,
serdo necessdrias duas assinaturas dos membros
que compde a sociedade.

Seis) A determinagio de fungdes assim como
a defini¢do das competéncias do gerente e dos s
socios, serdo estabelecidas por deliberacao da
assembleia geral.

Sete) Fica expressamente vedado aos
membros do conselho de geréncia, obrigar a
sociedade de qualquer acto ou contrato estranho
aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Funcionamento e responsabilidade
da geréncia

Um) Para que o conselho de geréncia
delibere com validade, devem fazer-se presentes
ou devidamente representados, todos os
membros que compde a sociedade.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes, tendo os
membros que compde a sociedade, voto de
qualidade.

Trés) O gerente responde a sociedade pelos
danos que a esta causar, por omissdo ou actos
praticados em atropelo aos seus deveres, salvo
se provar que agiram sem culpa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Definicao e encerramento do ano
de exercicio e distribuicao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se em trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano, o balango para apuramento de
resultados.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal, devendo a
assembleia geral deliberar também no tocante
a constituicdo de outro ou outros fundos de
reserva.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Transformacao da sociedade

Os sé6cios poderdo decidir sobre a
transformagdo da sociedade numa outra
espécie diferente, admitida por lei, através da
deliberacdo dos mesmos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucéao e extin¢cao da sociedade

Um) A sociedade extingue-se pela forma
e conforme o preceituado na lei, através da
deliberacdo dos sécios em assembleia.

Dois) Em caso da dissolucdo da sociedade,
todos os sécios serdo liquidatarios do seu
patriménio, quer do activo como também do
passivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resolucao de litigios

Quaisquer litigios que possam surgir
durante a vigéncia da sociedade ou durante a
vigéncia da sua liquidacio, preferirdo os sécios

uma negociacio amigdvel em primeiro lugar.
Em caso de ndo obtencdo de um consenso,
serdo submetidas as matérias controvertidas a
jurisdi¢@o do Tribunal da sede social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos

Em tudo o que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-a a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

EleganceTravels & Tours
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia vinte e sete de Abrilde dois mil e quinze,
foi matriculadana Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100601257,
uma entidade denominada EleganceTravels
& Tours — Sociedade Unipessoal, Limitada, que
ird reger-se pelos estatutos em anexo.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Khushboo Sameer Himani, casada com
Sameer Himani, em regime de comunhio
geral de bens, de nacionalidade indiana,
e residente nesta cidade, portadora
do DIRE 11IN00005934B, emitido aos
dezoito de Julho de dois mil e catorze, pela
Direccdo de Migragdo de Maputo.
Constitui uma sociedade por quota unipessoal

limitada pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regerd pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a denominac¢do Elegance Travels
& Tours — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Josina Machel, nimero duzentos
setenta e seis, quarto andar, bairro Central,
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da sécia
Unica, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) A sécia dnica pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra de
representagdo no pais ou no estrangeiro, desde
que observado as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizado.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos nas seguintes aréas:

a) Agéncias de viagens e turismo;
b) Agentes de informagdo turistica
e outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a quota da tinica sécia
Khushboo Sameer Himani, equivalente a cem
por cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante proposta da sdcia Unica.

ARTIGO QUINTO
Administracao, representacao da sede

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia tinica Khushboo Sammer Himani, ou seu
mandatdrio/ procurador devidamente designado
para o efeito.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia tnica Khushboo Sammer
Himani ou do seu mandatdrio/procurador
devidamente designado para o efeito, na
abertura de contas bancarias, assinatura de
cheques, compra e venda dos bens da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares do capital a sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SETIMO
Balancgo e contas

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO OITAVO
Apuramento e distribuicao de resultados

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagio do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso e morte ou interdi¢do da
sdcia unica, a sociedade continuard com 0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-a as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril dedois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Txova Ngolovani, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagcdo que,
no dia nove de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100482061,
uma entidade denominada Txova Ngolovani,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Esperanga Alberto Nguenha,
solteira maior, natural de Maputo, residente
em Maputo cidade, no bairro de Polana
Canico B, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101419489Q;

Segundo. Laurinda Teodoro Langa,
solteira maior, natural de Maputo, residente
em Maputo cidade, no bairro de Polana
Canico B, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102531789N pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo; Pelo presente
contrato de sociedade outorgam e constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao,sede,duracao e objectivos

Um) A sociedade tem a denominagdo de
Txova Ngolovani, Limitada, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais normas vigentes
e aplicaveis.

Dois) Tem a sua sede na cidade de Maputo,
no bairro Polana Canico B, rua da Soveste,
quarteirdo dois, casa nimero quinze, podendo
vir a ter delegacdes e outras formas de
representacdo social noutros locais dentro
ou fora de territério nacional, desde que
devidamente autorizado por quem de direito.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O seu objectivo € de prestacdo de servicos na
area de limpeza e actividades comerciais afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em bens e equipamentos, no valor de
oitenta mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas de valores iguais,sendo quarenta
mil meticaisequivalente acinquenta por cento
do capital social do sécio Esperanca Alberto
Nguenha e quarenta mil meticais, equivalente
acinquenta por cento do capital do capital social
da s6cia Laurinda Teodoro Langa.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento
escrito de cada sécio ndo cedente os quais
reservados o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

ARTIGO QUINTO
Administracao e gestao

A sociedade serd representada em juiz
e fora dele activa e passivamente por Esperanca
Alberto Nguenha, que desde ja fica nomeada
gerente com dispensa de caucio, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos sociais.

ARTIGO SEXTO
Representacao

Qualquer um dos sécios poderd delegar
parte ou a totalidade dos seus poderes em
pessoas estranhas a sociedade, desde que
consentido pela assembleia geral, ordindria ou

extraordinaria.
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

As assembleias ordindria serdo convocadas
anualmente por meio de carta registadas, com
aviso de recepg¢ao, dirigidas a cada sécio com
antecedéncia minima de quinze dias,salvo
nos casos em que a lei prescreve formalidade
especificas de convocagdo, enquanto que as
extraordindrias sé-lo-do sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO OITAVO

Balanco, relatério e contas, aplicacao
de resultados

Anualmente haverd um balanco fechado com
adata de trinta e um de Dezembro, apdsrealizacdo
do componente balango e apresentagdo do
relatério e contas.Os lucros liquidos apurados
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serdo divididos proporcionalmente as quotas
que os sécios possuem na sociedade, deduzidos
que foram as provisdes legais, as obrigacdes
fiscais e as despesas de funcionamento.

ARTIGO NONO
Inabilitacdo ou morte

Por inabilitagdo ou falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com oscapazes,
dos sobrevivos e o representante do interdito ou
herdeiro do falecido que indicam de entre si um
que a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

No caso de dissolucdo da sociedade por
acordo dos sdcios serdo liquidatdrios os sécios
que votarem a referida dissolucéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Para os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cdodigo Comercial
e demais legislacdes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Maputo,vinte e sete de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

ADC Projects, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia quinze de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100599562, uma
entidade denominada ADC Projects, Limitada,
que ird reger-se pelos estatutos em anexo.

E celebrado o presente contrato da
sociedade, nos termos do artigo noventa do
c6digo comercial, entre:

Primeiro. ADC Projects, Limited (Hong
Kong), sociedade comercial constituida e
existente ao abrigo das leis de Hong Kong, neste
acto representada por Henry Willem Venter de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
A01121285, emitido aos catorze de Junho de
dois mil e dez pela Republica sul-africana,
com domicilio na Africa do Sul, na qualidade
de procurador, conforme procurag@o datada de
vinte e cinco de Fevereiro de dois mil e cinco.

Segundo. ADC Projects, PTY (South
Africa), sociedade comercial constituida e
existente ao abrigo das leis da Africa do Sul,
neste acto representada por Henry Willem
Venter de nacionalidade sul-africana, titular do
Passaporte n.” A01121285, emitido aos catorze
de Junho de dois mil e dez pela Repiblica sul-
africana, com domicilio na Africa de Sul, na

qualidade de procurador, conforme procuragdo
datada de vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e quinze.

Que se rege pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacgido de ADC
Projects, Limitada regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela nimero duzentos e
sessenta e sete, rés-do-chio, sito na cidade
de Maputo, podendo por deliberagdo da
administragdo a sede ser transferida para outro
local do territério nacional.

Dois) Por deliberagdo da administragdo,
sempre que achar conveniente, podem ser
criadas, transferidas e encerradas sucursais,
agéncias, delegagdes, e outras formas de
representa¢do social dentro do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo principal:

a) Prestagio de servicos de engenharia, de
operacdo e manutengdo, formacao
de pessoal, concepcdo e gestdo
de projectos e outros servicos de
consultoria relacionados com o
fornecimento de energia bem como
servigos de telecomunicagoes.

b) Desenho, construcdo, exploracido
e reabilitacdo de sistemas de
fornecimento de energia eléctrica.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizacdes, conforme for
decidido pelos sécios.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
podera a sociedade adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou particular
em sociedades, associag¢des industriais, grupos
ou outras formas de associagdes.

CAPITULO 1T

Capital social, quotas, obrigacoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil e novecentos meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
ao socio ADC Projects, Limited
(Hong Kong);

b) Uma quota no valor nominal de cem
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
ao sécio ADC Projects, PTY (South
Africa).

Dois) A assembleia geral poderd deliberar
o aumento do capital social através da entrada
de dinheiro ou por incorporagio de lucros
ou reservas disponiveis, bem como por outra
qualquer modalidade ou forma permissivel
por lei.

Trés) A delibera¢do do aumento de capital
deve mencionar expressamente:

a) A modalidade e aumento do capital
social;

b) O valor das novas participagdes
sociais;

c) Os prazos para a realizacdo das
participagdes de capitais decorrentes
do aumento;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
de capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Se no aumento apenas participam
os sécios e em que termos, ou se
aquele serd aberto a terceiros;

/) Se sdo criadas novas partes sociais ou se
¢ aumentado o valor das existentes.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestacdes suplementares de
capital. Os sécios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade, nos termos e condicdes fixadas por
deliberac@o dos sécios.

CAPITULO III
Administracéao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade
¢ exercida por um ou mais administradores,
podendo ser os préprios socios ou ainda pessoas
estranhas a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caucdo, a ser escolhido pelos sdcios,
que se reserva o direito de os dispensar a todo
o tempo.
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Dois) Os sécios, bem como os
administradores por eles nomeados, por ordem
ou com autorizagdo destes, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto os s6cios como 0s
administradores poderdo revogé-los a todo o
tempo.

Trés) Compete a administracido a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos

negdcios sociais.
ARTIGO OITAVO
Administracao

Ficam desde ji4 nomeados como
administradores os senhores Henry Willem
Venter e Gert Johannes Van Zyl.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:

a) De um ou mais administradores;

b) Pelo seu procurador/a quando exista
em conformidade com o teor da
procuracao.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragcdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatorio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicacdo de resultados a ser submetido a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢cdo ou
inabilitacdo dos sécios, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apos notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sdcio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Pensao Starlight, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100478706,
uma entidade denominada Pensdo Starlight,
Limitada, que ird reger-se pelos estatutos em
anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Feifan Zhang, solteiro maior,
natural de China, residente na cidade de Maputo,
portador do DIRE 11CN00010654Q, emitido
aos vinte e um de Janeiro de dois mil e onze.

Segundo. Diwang Zhang, solteiro maior,
natural da China, residente na cidade de
Maputo, portador do DIRE 11CN00057944 A,
emitido aos vinte e sete de Novembro de dois
mil e catorze.

CAPITULO I

Da denominacao sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio Pensdo
Starlight, Limitada, sendo uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada, e
tem a sua sede social na cidade de Maputo,
sempre que se julgue conviniente, a sociedade
podera provideciar abertura de sucursais,
filiais, agéncias, escritorio ou qualquer forma
de representagdo em territério nacional ou
estrangeiro quando expressamente autorizada
pela entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao da sociedade

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio apartir
da data da publicac@o da escritura publicada de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto hotelaria
e restauracao.

Dois) A sociedade poderda ampliar as suas
relacdes comerciais e sdciais com empresas
estranhas, desde que aludida amplia¢do ndo
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em numerario, e de trezentos mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro
e corresponde a soma de duas quotas a saber:

a) Feifan Zhang, uma quota de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento;

b) Diwang Zhang, uma quota de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente cinquenta por
cento.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Um) Nio havera prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condicoes a estipular em assembleia geral.
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Dois) Entende-se suprimento, as importancia
suplimentares que os socios adiatdr no caso de
o capital social se revelar insuficiente para
as despesas de administracdo, constituindo
tais suprimentos verdadeiros empréstimos a
sociedade.

Trés) Considera suprimentos quaisquer
saldos nas contas particulares dos sdcios s6
quando o mesmo for utilizados pela sociedade,
salvo a assembleia geral o reconhega como tais.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) cessdo ou divis@o de quotas e livre
entre os socios, podendo um dos sdcios,
vender primeiro ao outro sécio, dependendo do
consentimenro prévio expresso da sociedade,
quando se destina as entidades estranha a
sociedade.

Dois) No caso de a sociedade ndio desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no paragrafo anterior, entao o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e querendo-o
mais de uma porpor¢do das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
outros sécios desejarem, o mencionado direito
de preferéncia, entdo sécio que deseja vender
a sua quota, podera fazer livremente a quem
o entender.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao das quotas

A sociedade fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da verificagdo ou do
conhecimento aos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida, ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
que possa obrigar a transferéncia
para terceiros ou ainda se for dada
em garantia de obrigacdes que
o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Por acordo com os respectivos
proprietarios.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representa¢do em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serao exercidas polos
socios onde os mesmos podem delegar os seus
representantes ou gerentes em caso de ausénsia
por via de uma procuragao.

Para obrigar a sociedade em assuntos
bancdrios e outros assuntos e obrigatdrio a
assinatura do socio Feifan Zhang.

Qualquer alteragdes sujeitas e alheias ao seu
objecto social, deve ser por via de acta assinada
pelos todos sécios.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacao e e
modificacao do balanco e contas de exercicio
e para deliberar sobre quasquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepgao
dirigida aos sécios, com antecendéncia minima
de trinta dias que poderdo ser reduzidas para
quinze dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral serd presidida por
um dos sdcios que a convocar.

Quatro) E dispensada areunifio da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
que por essa forma se delibera considerando-se
vélidas, nessas condi¢des tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO DECIMO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo
a seguinte aplicagao:

a) A percentagem indicada para constituir
o fim de reserva, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Para outras que seja resolvido criar as
quantias que se determinarem por
acordo unanime dos socios.

¢) Paradividendos, os sécios na propor¢@o
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se disolve nos casos
fixados na lei que serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extingao, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores herdeiros ou
representante do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum 0s respeitivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Normas subsidiarias

Em todos casos omissos regulardo as
disposicdes do codigo comercial, lei das
sociedades e restante legislacdo aplicavel em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tuscany Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia quinze de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100579510,
uma entidade denominada Tuscany Trading,
Limitada, que ird reger-se pelos estatutos em
anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Simedo Lopes, natural de Maputo,
casado, residente em Maputo, cidade de
Maputo, Sommerchield, Avenida Mao Tsé
Tung nimero duzentos e trinta, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103990091N,
emitido no dia vinte e cinco de Novembro
de dois mil e nove valido até vinte e cinco de
Novembro de dois mil e dezanove, em Maputo.

Segundo. Tito Livio Santos Americano,
solteiro, residente em Maputo, Avenida vinte e
quatro de Julho nimero mil oitocentos e setenta,
flat onze, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100613361B, emitido aos dezanove de
Outubro de dois mil e dez.

Terceiro. Marcia Manjaiana Bob Guambe.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adpta a denominacdo de
Tuscany Trading, Limitada e tem a sua sede na
Avenida, em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de produtos farmacéuticos;

b) Farmécia de seus derivados;

¢) Fornecimento de material de médico e
hospitalar, consumiveis e agentes;

d) Comercio a grosso e a retalho, com
importagdo e exportacio;

e) Agro-pecudria, compra e venda de
sementes, plantas oleaginosas,
enxadas, charruas, forces e demais;

) Aluguer de todo tipo de equipamento
agricola;

g) Prestacdio de servigos na area de
manutengao e reparacao de iméveis,
compra e venda de todo tipo de
material de construgdo;
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h) Agenciamento;

i) Catering;

j) Organizag¢do e ornamentacdo de
eventos;

k) Consultoria, recursos humanos,
contabilidade, mediag¢do e
intermediacdo;

[) Turismo;

m) Prestacdo de servigos de viagens
turisticas;

n) Fornecimento de 4dgua potavel.
A sociedade poderd adquirir
participag¢do financeira em
sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da
sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro ¢ de vinte mil meticais
dividido pelos sécios, Mdrcia Manjaiana
Guambe, com o valor de trés mil e quinhentos
meticais correspondente a quinze por cento do
capital, Simedo Lopes com o valor de seis mil
e quinhentos meticais, correspondente a trinta
e cinco por cento do capital e Tito Livio Santos
Americano com o valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagd@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacdio aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO IIT
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa

e passivamente, passam desde ja a cargo da
socio Tito Livio Santos Americano como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um o gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacido
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Jet Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia dez de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100331594, uma
entidade denominada Jet Consultores, Limitada,
que ird reger-se pelos estatutos em anexo.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Edgar Adriano Matos Sumbana,
casado, com Judite Tania Baptista Ali, em
regime de separacdo total de bens, e portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101039906921,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, a treze de Fevereiro de dois mil
e doze em Maputo e residente nesta cidade de
Maputo; e

Segundo. Henrique Fernando Bambo
Cuamba, solteiro maior, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080101233F, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, a
vinte e um de Julho de dois mil e dezanove em
Maputo e residente nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de Jet
Consultores, Limitada sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Com sua sede na cidade da Maputo,
podendo abrir delegacdes ou filiais, sucursais,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagao no pafs ou no estrangeiro e rege-
se pelos presentes estatutos e demais preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tera a sua sede nesta cidade
de Maputo, podendo ser transferida para outro
local da cidade ou para outra cidade do pafs,
se for considerado apropriado e aprovado pela
assembleia geral.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral e
observadas as disponibilidades legais, podera
a sociedade criar sucursais ou outras formas de
representag@o social.

Trés) A representacio da sociedade em pais
estrangeiro poderd ser conferida, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
locais, constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.
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ARTIGO QUARTO ARTIGO OITAVO com a transferéncia, vedamos,

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
da actividade de prestagdo de servicos nas
areas de:

Consultoria, auditoria, contabilidade,
advocacia, agenciamento, marketing, mediagao
e intermedia¢do comercial, concepg¢io e
monitoria de projectos, representacdo de
empresas nacionais e estrangeiras, logistica,
imobilidria, recursos minerais manutengio
de infra-estruturas, limpezas, consignagdes,
assessoria, assisténcia técnica, e outros servicos
afim.

Dois) A sociedade podera também exercer
actividades que seja permitida por lei.

Trés) Para realizagdo do seu objecto
a sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou ainda constituir novas sociedades.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro é de cinquenta mil meticais
divididos em duas quotas

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, equivalente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Edgar Adriano
Matos Sumbana;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Henrique
Fernando Bambo Cuamba.

Dois) A sociedade podera aumentar ou
reduzir por uma ou varias vezes o capital por
delibragdo da assembleia geral, que determinard
os termos e condi¢des em que se efectuard o
aumento, respeitando-se as proporcdes das
quotas de cada socio no capital social.

ARTIGO SEXTO
Empréstimos

Em caso de necessidade, os sécios podem
contrair empréstimos em nome da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Admissao de sécios

Um) Por deliberacdo da assembleia
geral e desde que represente vantagens para
os objectivos da sociedade, poderdo ser
admitidos como sdcios, cidaddos nacionais ou
estrangeiros, pessoas singulares ou colectivas
nos termos da legislagdo em vigor.

Dois) Por deliberagao da assembleia geral
a sociedade pode adquirir quotas em outras
sociedades seguindo formalidades que sdo
exigidas por lei das sociedades por quotas,
podendo fazer ainda outras operagdes com vista
ao alcance dos objectivos da empresa.

Cedéncia de quotas

Um) A cedéncia total ou parcial de quotas
entre os sécios € livre.

Dois) Em caso de cedéncia de quotas a
sociedade goza de direito de preferéncia e, a
mesma deverd ser feita em assembleia geral.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais que um, a quota dividida pelos
interessados na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizagio de
quotas, nos casos de aresto, penhora, oneracao
de quota ou declarac@o de faléncia de um sécio.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez ao ano e nos primeiros
quatro meses apés o fim do exercicio anterior.
O local da reunido serd a sede da sociedade,
podendo, em caso de necessidade, realizar-se
em outro local, desde que haja consentimento
dos sécios.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
competindo-lhe normamlmente deliberar sobre
os assuntos ligados a actividade da sociedade
que ultrapasse a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral ou por dois outros grerentes,
por meio de fax ou carta registada com aviso de
recepgao, dirigidos aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias. Em caso de urgéncia
¢é admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que jaja consentimento de todos
socios. A convicatdria devera incluir, pelo
menos a agenda de trabalhos, data e hora da
realizac@o.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocagdo, estiverem presemtes sécios
representando mais de cinquenta porcento
do capital. Se a assembleia nfio atingir este
quérum, serd convocada para reunir, em
segunda convocatdria, dentro de trinta dias, mas
nao antes de quinze, podendo entdo deliberar
validamente com qualquer quérum.

Cinco) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de cinquenta porcento dos votos
presentes ou representados mas, nos casos
seguintes deverdo ser por acordo, mesmo com
a minoria de votos:

a) Alteracdo de estatutos, divisdo,

transformacdo ou dissolugdo da
sociedade, decisodes relacionadas

alienag@o total ou parcial dos bens
da empresa;

b) Alteragdo das condigdes de
movimentagdo das contas bancdrias
da sociedade;

¢) Qualquer aumento do capital, provisdes
dos socios para empréstimo &
sociedade, negociagdes de contratos
em instituicdes de crédito para
fazerem face as operacdes activas
ou passivas nos empréstimos que
possam envolver vinte cinco por
cento ou mais do valor do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Conselho de geréncia e representacao
da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de geréncia, eleito pela assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes representado
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios.

Quatro) O conselho de geréncia € constituido
pelos sécios que desde ja sdo nomeados
gerentes com dispensa de caucio.

Cinco) As decisdes do conselho de geréncia
serdo tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes ou representados.

Seis) As decisoes do conselho de geréncia
devem ser registadas no livr de actas,
mencionando os nomes dos membros presentes
e representantes, sendo a acta assinada por
todos.

Sete) Os membros do conselho de geréncia
auferirdo remuneracao da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas obrigar

Um) A sociedade fica obrigada:

A sociedade obrigard duas assinaturas
dos sécios Edgar Adriano Matos Sumbana
e Henrique Fernando Bambo Cuamba; e
respectivo carimbo da sociedade.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada a quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiangas ou abonagdes.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e o relatério de contas
fechar-se-ao até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
ordindria para aprovacao, até ao dia trinta e um
de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Aplicacao e resultados

Dos lucros apurados pelo balango
e aprovados nos termos da alinea anterior,
serdo deduzidos cinco por cento para o fundo
de reserva legal até que esteja integralmente
realizado, fundo para custear encargos sociais
e remanescente constituird a verba a distribuir
pelos socios na proporgao de suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

Um) Em caso da morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um sécio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, os quais nomeardo entre
si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique, que regule sobre
a matéria.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

RCB Solar Energy S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia quinze de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100599468,
uma entidade denominada RCB Solar Energy
S.A, que ird reger-se pelos estatutos em anexo.

Primeiro. Christiaan Luyt Jordaan, casado,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade sul
africana, residente na rua G, nimero cento e
onze, primeiro andar, bairro da Coop, cidade de
Maputo, portador do Passaporte A02159022,
emitido aos quinze de Marco de dois mil e
doze, pelo Departmento de Assuntos Internos
Home Affairs.

Segundo. Jacobus Strydom Van Wyk, casado,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade sul
africana, residente na rua G, nimero cento e
onze, primeiro andar, bairro da Coop, cidade
de Maputo, portador do Passaporte A02050257,
emitido aos dezanove de Dezembro de dois mil
e onze, pelo Departmento de Assuntos Internos
Home Affairs.

Terceiro. Hélmer Paulo Raimundo Manjate,
casado, natural da Matola, de nacionalidade
mocambicana, residente na rua 12115, nimero
duzentos quarenta e sete, bairro da Matola C,
cidade da Matola, portador do Passaporte
n.° 10AA260722, emitido aos treze de Janeiro
de dois mil e onze, pela Direc¢do Nacional de
Migragao.

E celebrado o presente contrato de
constituicdo de uma empresa privada limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A empresa adopta a denominagdo
social de RCB Solar Energy S.A, e constituida
sob a forma de sociedade an6nima e que terd a
sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A empresa poderd, mediante
deliberacdo do conselho de administragao,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pafs.

Trés) A empresa poderd, por deliberacio
do conselho de administragdo, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagdo no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A empresa € constituida por um periodo
indeterminado, a contar apartir do inicio da
sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A empresa tem por objecto, o
desenvolvimento e exercicio de sistemas de
geracdo de actividade, produco, promocao e
fornecimento de energias novas e renovaveis.

Dois) A importagdo e exportagido de
equipamentos e servicos relacionados com a
actividade principal.

Trés) A comercializagdo, vendas e todas as
outras formas de dispobilidades de energias
novas e renovaveis.

Quatro) Por deliberagdo do conselho de
administragio, a empresa poderd também
dedicar-se a outras actividades correlatas ou
complementares ao seu principal propdsito
permitidos por lei.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, é integralmente
subscrito de cem mil meticais, dividido e
representado por duas mil acg¢des, de valor
nominal de cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social € integralmente detido
em dinheiro.

Trés) A accdes poderdo ser emitidas em
frac¢des de um, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas e mil.

ARTIGO QUINTO

Um) Os accionistas terdo direito de
preferéncia na subscrigio de qualquer aumento
de capital em dinheiro, na propor¢ao das acgdes
que possuirem na data fixada para a subscricao.

Dois) Caso algum accionista ndo deseje
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicdo serd rateada pelos demais
accionistas, de acordo com o pardgrafo anterior
e com o0s seus respectivos pedidos de subscrigao.

Trés) O capital que ndo esta inscrito em
conformidade com as regras acima, podem ser
subscritas por ndo accionistas.

ARTIGO SEXTO

A empresa poderd emitir nos termos legais e
nas demais condigdes que forem estabelecidas
pela assembleia geral, obrigagdes convertiveis
ou ndo em acg¢des, bem como outros titulos de
divida legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

Por simples deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
accdes e obrigagdes proprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO III
Orgaos sociais
Assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral € constituida pelos
accionistas ou seus representantes com direito
a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, s6 tém direito a voto o accionista que
tem pelo menos cem acgdes registadas em seu
nome até dez dias antes do dia marcado para a
reunido da assembleia geral.

Trés) A cada cem accdes corresponde um
voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
ndmero de ac¢des que ndo alcanga o niimero
trés fixo neste artigo, poderdo agrupar-se de
forma a, em conjunto, complementar o nimero
necessdrio ao exercicio do direito de voto,
fazendo-se representar por um deles, sendo este
0 Unico a participar nas reunidoes da assembleia
geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em co-
propriedade, os co-proprietdrios terdo de ser
representados por um deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais.

Seis) As assembleias gerais representam a
universalidade de todos accionistas e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da
lei e estes estatutos, sdo obrigatdrios para todos
0s accionistas.
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ARTIGO NONO

Um) As acgdes dadas em caucdo, penhora,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na administragdo
judicial, ndo conferem ao respectivo credor,
depositédrio ou administrador o direito de assistir
ou participar nas assembleias gerais.

Dois) Os detentores titulares ndo podem
assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO

Um) Accionistas com direito a voto podem
fazer-se representar na assembleia geral, de
acordo com os termos previstos no codigo
comercial.

Dois) Accionistas que sejam pessoas
colectivas devem indicar por carta dirigida ao
Presidente, quem os representard na assembleia
geral.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢do e do conselho fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da assembleia geral
e poderdo participar nos seus trabalhos, mas ndao
terdo nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Compete a assembleia geral:

a) Avaliar o relatério do conselho de
administragdo, discutir e votar o
balango de contas e o parecer do
conselho fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da assembleia geral,
os membros do conselho de
administragdo e fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Definir as remunera¢des dos membros
do conselho de administracdo e do
conselho fiscal;

e¢) Deliberar sobre a emissio de
obrigagdes;

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As assembleias gerais convocadas pelo
presidente da respectiva mesa, ou por quem o
substitua, salvo em casos especificos previstos
na lei.

Dois) As convocatdrias para as reunides da
assembleia geral sdo feitas por meio de antincios
publicados no boletim da reptiblica e no jornal
oficial de maior circulacio da sede social, bem
como a todos os acionistas, por telecopia.

Trés) As convocatérias devem ser
publicadas/enviadas com pelo menos trinta
dias de antecedéncia a data da reunido.

Quatro) Na convocatéria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido
da assembleia, para no caso de ela ndo poder

reunir-se na primeira data por falta de quérum,
desde que as duas estejam separadas por um
periodo superior a quinze dias.

Cinco) As convocatdrias devem conter, pelo
menos, as mencdes e indicagdes exigidas na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A assembleia geral considera-se
normalmente constituida e podera validamente
funcionar em primeira convocatdria desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam pelo menos cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocac¢do, com qualquer nimero de
accionistas e o capital representado, sujeitos as
disposigoes legislativas, obrigatéria em reverso
e disposto no pardgrafo seguinte.

Dois) As seguintes deliberacdes da
assembleia geral deve obter, para serem validas,
aaprovagao dos votos correspondentes a oitenta
por cento do capital social:

a) Alterar os estatutos da associacio da
empresa;

b) Para vender, trocar, doar, emprestar,
transferir, perceber, alienar, ceder,
ceder, penhor, onerar ou de qualquer
forma alienar ou conceder qualquer
opg¢do sobre, ou qualquer valor,
direta ou indiretamente dela ou
promessa de venda, cadmbio, doar,
emprestar, transferir, perceber,
alienar, ceder, ceder, penhor, onerar
os principais bens da empresa ou 0s
direitos a eles relativos ou com elas
relacionados;

c) Alterar a natureza do negdcio, tal
como definido no terceiro artigo ou
realizar qualquer outro negdcio que
ndo estd directamente relacionado
com o negdcio;

d) Mudar o local da sede da empresa;

e) Entrar em qualquer transac¢do com
qualquer um dos accionistas que
nao é no comprimento dos bragos
e que ndo tenha sido plenamente
divulgados para a companhia e os
demais accionistas.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior e salvo disposicdo legal que exija
maioria qualificada, todas as outras resolugdes
da assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos expressos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A mesa da assembleia geral, é constituida
por um presidente e um secretario, eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos. O conselho poderd ser
alterado por decisdo da assembleia geral a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A assembleia geral devera reunir-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano, e extraordinariamente a pedido do conselho
de administragdo ou do conselho fiscal, ou

ainda a requerimento escrito de um ou mais
accionistas que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento referido acima é
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral, e deve indicar com precisdo os assuntos
a incluir na ordem do dia e justificar ainda a
necessidade da reunifo da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A assembleia reunir-se-a na sede social
ou no local que for indicado nos antincios
convocatorios.

Dois) De cada reunido da assembleia geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho de administracao

Um) A administraciio e representagdo da
empresa compete a conselho de administragao
composto por no minimo trés e até cinco
membros eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ser ou ndo ser accionistas
e serdo eleitos por um periodo de trés anos,
podendo ser renovaveis, sem prejuizo da sua
destitui¢do antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela assembleia geral.

Trés) A assembleia geral que elege os
membros do conselho de administragio,
designard o respectivo presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O conselho de administracdo poderd
delegar a gestdo corrente da empresa a um ou
dois administradores, devendo a delegacao, bem
como a eventual reparticdo de funcdes pelos
administradores constar de acta do conselho.

Dois) O conselho de administragdo podera
a qualquer momento, proceder a alteraracio de
fungoes entre os administradores delegados ou
revogar a delegagao.

ARTIGO DECIMO NONO

Compete ao conselho de administraco, além
das atribuicdes gerais resultantes da lei e dos
presentes estatutos, o conselho de administracao
devera:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdécios da e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

b) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
e resolver judicialmente e
extrajudicialmente sobre os direitos
e interesses da empresa, podendo
para isso confessar, transigir
e comprometer-se em arbitros;

¢) Tomar a decisdao de comprar, vender
ou de qualquer outra forma alienar
ou obrigar os bens mdveis e
imodveis da empresa e 0s respectivos
direitos, incluindo estabelecimentos
comerciais, acg¢des e titulos;
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d) Aplicar e fazer cumprir os preceitos
legais e as resolugdes da Assembleia
Geral;

e) Decidir sobre a participagdo em outras
empresas ou associagdo com outras
empresas ou entidades;

) Nomear pessoas para cargos executivos
em empresas associadas;

g) Constituir mandatdrios da sociedade,
mediante procuragio, especificando
0s respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO

Um) O Conselho de Administracdo s6
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracio retine-
-se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes ou representados,
tendo o presidente em caso de empate voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores podem ser
convidados a reunides do conselho por qualquer
outro membro do conselho. Administradores
conjuntos ndo terdo direito a voto.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administra¢do constardo na ata assinadas por
todos os que participaram na reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Para obrigar a sociedade serdo
necessdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador nos termos dos
poderes que lhe foram delegados
pelo Conselho de Administragao;

¢) De representantes (nos montantes
necessarios), em conformidade
com os poderes dos respectivos
mandatos.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s administrador.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
O Conselho Fiscal

Um) A supervisdo das finangas da
empresailidade de um Conselho Fiscal composto
por trés membros efectivos.

Dois) A Assembleia Geral que eleger
os membros do conselho fiscal designard o
respectivo presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém, um dos
membros efectivos serd o revisor oficial de
contas ou técnicos de contabilidade devidamente
qualificado.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) Além das atribuicdes constantes da
lei, os seguintes requisitos sdo especificamente
exigido ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer do balanco, inventario
e das contas anuais;

b) Chamar a atencdo do Conselho
de Administracdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado e
decidir sobre qualquer assunto que
lhe seja submetida pelo Conselho
de Administragéo.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e ainda por
empresas especializadas em consultoria e
auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que for convocado
por qualquer dos seus membros, ou a pedido do
Conselho de Administragao.

Dois) Para o conselho fiscal poder deliberar é
necessario que estejam presentes ou representada
a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao dos
resultados financeiros

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

O exercicio é 0 ano civil e deve ser dado um
balango anual com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Efectuado o balango anual, os lucros terdo a
seguinte aplicacio:

a) Pelo menos dez por cento para o
fundo de reserva legal ou lucros
acumulados;

b) O restante para dividendos aos
accionistas salvo se a assembleia
geral decidi, por maioria de oitenta
por cento de votos correspondentes
ao capital social, afecta-lo

a constituicdo e ou reforgo de
reservas legais.

CAPITULO V
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A empresa dissolver-se-a nos casos e termos
estabelecidos pelo Codigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, o ato serd feito por uma comissao
liquidataria, composta por trés membros, eleitos
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
As disposicoes gerais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
do obrigatoriamente em fungdes, exercendo
plenamente o seu mandato, até serem eleitos ou

nomeados novos membros, ou até que tomem
posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO

Em todos os assuntos, nido especialmente
previsto neste contrato de sociedade, regularao
as disposicdes legais aplicaveis.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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00NN ... 2.500,00MT
— Impressao em Off- :

......................... 2.500,00MT

e Digital; ~ . 1.250,00MT
.................................. 1.250,00MT

— Encadernacio e Restau

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muitO mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Pre¢co — 56,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



