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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicagd es necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

Governo da Provincia de Cabo Delgado
Direccao Provincial da Mulher e da Accao Social

DESPACHO

No quadro das atribuicdes e competéncias que nos sio conferidas
pelo Decreto Presidencial n.® 19/2005, de 31 de Marg¢o, entrou em
funcionamento o Jardim Infantil de Pemba como unidade social tutelada
pela Direccdo Provincial da Mulher e da Acgdo Social de Cabo Delgado.

Nesse quadro, havendo necessidade de criar condi¢des administrativas
para a sua existéncia e reconhecimento juridico, atesto e determino:

1. E reconhecida a existéncia juridica do Jardim Infantil de Pemba
como institui¢do de ensino pré-escolar tutelada pela Direcc@o
Provincial da Mulher e da Acc¢do Social de Cabo Delgado
desde o dia 13 de Junho de 1978;

2. O Jardim Infantil de Pemba é uma pessoa colectiva de
Direito Publico sem fins lucrativos e se rege pelo Diploma
Ministerial n.° 277/2010, de 31 de Dezembro e de mais
legislacdo aplicavel;

3. Para constar lavrei o presente despacho que vai ser assinado
por mim, Maria Argentina Simao, directora provincial,
e autenticado com carimbo a tinta de dleo em uso nesta
institui¢ao;

4. O presente despacho entra imediatamente em vigor, € valido
para todos efeitos e vigorar a titulo provisério enquanto
se cumprem na integra as formalidades requeridas e
determinadas pelo diploma ministerial ora referido.

Publique-se.

Direc¢do Provincial da Mulher e da Acgdo Social, em Pemba,
23 de Outubro de 2014. — A Directora Provincial, Maria Argentina
Simdo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Amaramba Capital-Broker,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Margo de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL, 100617293,
uma entidade denominada Amaramba Capital-
Broker, Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do regime estabelecido no Cédigo
Comercial, com as devidas alteracdes e em
regime vigente complementar entre os senhores:

Primeiro. Vipul Lalitchandre, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade niimero um um zero
um zero zero seis trés quatro seis nove oito N,
emitido pelo Arquivo de Identificacéo Civil de
Maputo aos vinte quatro de Novembro de dois
mil e dez;

Segundo. Joaquim Moises Bazar, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade niimero um um zero um

zero zero trés sete zero trés quatro cinco F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos nove de Agosto de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
entre si uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que se rege pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Amaramba Capital-Broker, Limitada,
abreviadamente designada Amaramba Capi-
tal-Broker, Limitada, e tem a sua sede em
Mocambique, cidade de Maputo, Rua Dom
Estévao Ataide, nimero trinta e oito barra
quarenta e dois, Sommerschield I.

Dois) A sociedade pode, mediante delibe-
racdo, deslocar a respectiva sede para qualquer
outro local, dentro do territério nacional, pro-
viséria ou definitivamente, podendo criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou qualquer

outra forma de representagdo, onde e quando
for julgado conveniente para a prossecugdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
registo junto da Conservatéria das Entidades
Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A actividade de intermediacao na bolsa
de valores, através do recebimento
de ordens dos investidores para a
transacdo de valores mobilidrios, e
respectiva execugio;

b) Abertura de contas de depdsito de
valores mobilidrios titulados ou
de registos de valores mobilidrios
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escriturais bem como a prestacio
de servicos inerentes aos mesmos
valores;

¢) A gestdo de carteiras de valores mobi-
lidrios pertencentes a terceiros,
tendo em vista assegurar tanto a
administracdo desses valores e,
nomeadamente, o exercicio dos
direitos que lhe sdo inerentes, aos
mesmos valores.

Dois) A sociedade pode a qualquer mo-
mento, desde que haja consenso dos sdcios,
traduzida em acta com validade legal, registada
e publicada nos termos impostos por lei,
explorar outras actividade desde que igualmente
licenciada para efeito.

ARTIGO QUATRO
(Exercicio de actividades diversas)

Um) E permitido a sociedade exercer quais-
quer outras actividades directa ou indirecta-
mente relacionadas com o seu objecto social,
desde que, para o efeito, esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade pode adquirir participa-
¢do financeira em outras sociedades a constituir
ou ja constituida, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de quatrocentos
e vinte mil meticais, divididos entre os s6cios
em proporg¢des iguais, conforme a seguir
demonstra-se:

a) Uma quota de duzentos e dez mil
meticais, correspondente a cin-
quenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Vipul
Lalitchandre; e

b) Uma quota de duzentos e dez mil
meticais, correspondente a cin-
quenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Joaquim
Moisés Bazar.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que os sécios deliberem validamente
sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a
parte de quotas deverd ser da ciente vontade e
conhecimento do sécio gozando este do direito
de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o s6cio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagdo
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida conjuntamente
por ambos sécios, com iguais e plenos poderes
para efeito.

Dois) As partes poderdo, sempre que
necessario, transmitir parte ou todos os poderes
de administragdo a um dos sécios ou a uma
terceira pessoa a quem nomeardao administra-
dor da sociedade.

Trés) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo os necessarios poderes de repre-
sentacao.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura conjunta dos sécios, ou pelo
administrador nomeado pelos s6cios ou por
procurador especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) E vedado a qualquer administrador
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
e credenciados pela administracao.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim o entenderem e estiver preenchido o
regime legal para efeito.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de qualquer dos sdcios, os seus herdeiros as-
sumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) A distribui¢do dos lucros ocorre
sempre de acordo com a deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conflitos e foro)

Um) Quaisquer conflitos emergentes do
presente contrato de sociedade e demais
correc¢des ao contrato de sociedade, serdo
sempre resolvidos amigavelmente entre as
partes.

Dois) A auséncia de solucdo amigavel
permite as partes a propositura da competente
acc¢do legal, sob assisténcia e patrocinio juridico
e judicidrio, nos termos estabelecidos na lei.

Trés) As partes escolhem o Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo como foro competente para
dirimir quaisquer litigios, ficando igualmente
acordado e aceite o recurso ao foro arbitral como
vinculativo quando qualquer dos sécios partes
ja tenha depositado peca inicial para impulso
do processo competente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezanove de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nilma Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL, 100598817,
uma entidade denominada Nilma Servigos,
Limitada, entre:

Primeiro. Nilza Anténio Manhenge, maior,
solteira, natural de Maputo, portadora do
Belhete de Identidade n.° 110102098314F,
emitido pelo Arquivo de Identificacéo Civil de
Maputo, aos dezasseis de Maio de dois mil e
doze, residente na cidade de Matola, quarteirdo
trinta e sete, casa niimero cento e trinta e um,
Bairro T3;

Segunda. Josefina Azarias Chongo
Manhenge, casada, em comunhio de bens
adquiridos, com Anténio Faife Manhenje,
natural de Maputo e residente nesta cidade de
Maputo, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110400541779B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos trinta de
Setembro de dois mil e dez.

Constituem entre si uma sociedade por quo-
tas de responsabilidade limitada que reger-se-a
pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade de prestagdo de servigos e
comércio geral por quotas de responsabilidade
limitada adopta a firma, Nilma Servicos,
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Limitada, durard por tempo indeterminado, a
partir de hoje, e reger-se-4 pelo presente contrato
de sociedade e pelas demais disposicdes legais
aplicdveis a este tipo de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, Avenida Filipe Samuel
Magaia, niimero novecentos e sessenta e seis,
primeiro andar.

Dois) Por simples deliberacdo da admi-
nistracao, a sede social podera livremente ser
deslocada para outro ponto dentro do territrio
nacional, ou estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd por simples deli-
beragdo da administra¢do criar, transferir ou
encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo da
sociedade, em territ6rio nacional ou estrengeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o comércio geral a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo, venda e fornecimento
de material informatico e de escritério, prestacao
de servicos em diversas dreas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias ao
seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir ou parti-
cipar no capital social de outras sociedades de
responsabilidade limitada, mesmo com objecto
social deferente, poderd igualmente fazer parte
de sociedades reguladas por leis especiais, bem
como fazer parte de consdrcios ou associagdes
em forma de participag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito ou realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencente a sécia Nilza Ant6nio
Manhenge, correspondente a se-
tenta e cinco por cento do capital
social;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
pertencente a sécia Josefina Azarias
Chongo Manhenge, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social.

Paragrafo tnico. Ndo haverd prestacodes
suplementares, mas os socios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, desde que a as-
sembleia geral o delibere e fixe as condi¢oes

de reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercido pela
socia Nilza Anténio Manhenge, que desde ja
fica nomeada, administradora com despesa a
caugdo, com ou sem remuneragoes.

Dois)A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da administradora;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procura-
¢oes.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, bem como os
gerentes poderdo constituir um ou mais procu-
radores, nos termos e para os efeitos da lei.

Dois) O mandato pode ser especifico ou
geral, podendo ser revogado a todo tempo.

Trés) E proibido aos gerentes e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como, letras
de favor, fiangas, vales.

Quatro) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovacdo, modificagdo do balanco, contas
do exercicio e outros, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Cinco) A assembleia geral serd convidada e
presidida pelos scios com antecedéncia minima
de trinta dias, que podera ser reduzido para as
assembleias extraordindrias.

ARTIGO SETIMO
(Deliberacao)

Depende especialmente da deliberacéio dos
socios em assembleia geral, os seguintes actos:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Fusio, transformagao, dissolugdo;

¢) A subscricao, aquisi¢ao de participantes
sociais.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Anualmente serd dado o balanco
fechado, com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango regis-
tar, liquidadas todas despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicagao:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas que a sociedade
resolva criar desde que unani-
memente acordados pelos sécios;

¢) Para dividendos dos sécios na propor-
¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos caso fixados
na lei e a sua liquidacdo serd efectivada pelos

administradores que estiverem em exercicio a
data de dissolucd@o nos termos que acordarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissos)

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-2 pelo Cédigo Comercial
e pelas demais disposicdes legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Retex Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL, 100351048, uma
entidade denominada Retex Trading, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos dos artigos noventa e seguintes do
Cédigo Comercial, sem prejuizo da demais
legislagdo pertinente.

Primeira. Farah Ponjoo, de nacionalidade
australiana, titular do NUIT 120119192 e
portadora do Passaporte n.° E4828774, emitido
aos dois de Junho de dois mil e dez, na Australia,
solteira, residente na cidade de Maputo, bairro
Central, Distrito Urbano Numero Um, Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, niimero trezentos e
quarenta e cinco; e

Segunda. Maimoona Ponjoo, de nacionali-
dade australiana, titular do NUIT 1200797443
e portadora do Passaporte n.° E4039167,
emitido aos oito de Outubro de dois mil e dez,
na Australia, solteira, residente na cidade de
Maputo, no Bairro Central, Distrito Urbano
Nimero Um, Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero trezentos e quarenta e cinco.

Resolvem por este instrumento constituir
uma sociedade por quotas, que se regerd pela
legislacdo em vigor e pelas cldusulas a seguir
indicadas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade por quotas,
que adopta a denominacio de Retex Trading,
Limitada, regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo e durara por tempo indeterminado,
a contar da data da sua constituicao.

Trés) Observadas as disposicdes legais,
por deliberag@o do conselho de administragao
podera esta sociedade abrir ou encerrar qualquer
forma de representagdo social ou comercial, no
paifs ou no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para qualquer parte de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exportagdo e importagdo de merca-
dorias;

b) Venda de bens usados (roupa, calcado,
loigas, brinquedos e outros afins); e

¢) Venda de produtos de primeira neces-
sidade.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, e requeridas as necessarias
autorizacdes junto das autoridades competentes,
exercer outras actividades conexas, com a finali-
dade de proporcionar melhores resultados de
gestdo da sociedade em beneficio dos sécios.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

CAPITULO Il
Do capital e accoes
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e ac¢coes)

O capital social, até a data da constituicio
da sociedade integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido
da seguinte forma:

a) Dez mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Farah
Ponjoo; e

b) Dez mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
pertencentes ao sécio Maimoona
Ponjoo.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, as quotas sdo indivisiveis e ndo poderdao
ser cedidas ou alienadas sem consentimento do
outro sécio, a que fica assegurado, em igualdade
de condicdes e prego, o direito de preferéncia.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
socio Farah Ponjoo.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pelos
trabalhadores da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Remuneracgao dos sécios)

Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar
um saldrio mensal pelos servi¢os que prestarem
a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagao e apro-
vagdo do balango e contas do exercicio findo
e reparti¢ao dos lucros e perdas.

Dois) As assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias para deliberar sobre assuntos da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei, pelos estatutos ou por comum
acordo dos sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Intaka Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL, 100599813,
uma entidade denominada Intaka Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. Ilda Joaquina Nogueira da Silva,
solteira, nascida aos catorze de Novembro
de mil e novecentos e oitenta e trés, pessoa
singular, residente na Rua Jhon Issa, nimero
treze, Distrito Municipal Kampfumu, na cidade
de Maputo, em Mocambique, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100532738B,
NUIT 102196716;

Segundo. Wang Xi, casado, nascido aos
catorze de Outubro de mil e novecentos e
oitenta e quatro, pessoa singular, residente na
Avenida de Zimbabwe, nimero mil e oitocentos
e sessenta e seis, Distrito Municipal Kampfumu,
na cidade de Maputo, em Mocambique, por-
tador do Passaporte n.° G49580353, titular
do NUIT 115591568;

Segundo. Wang Hui, solteiro, nascido a
vinte e quatro de Outubro de mil e novecentos
e oitenta e trés, pessoa singular, residente na
Avenida de Zimbabwe, nimero mil e oitocentos
e sessenta e seis, Distrito Municipal Kampfumu,
na cidade de Maputo, em Mocambique, portador
do Passaporte n.° G24485575.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Intaka Constru¢des, Limitada.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Intaka Construgdes, Limitada, abreviadamente
designada por Intaka Construgdes, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, ser deslocada para qualquer
ponto dentro ou fora do pais.

Dois) A sociedade podera ainda criar sucur-
sais, delegacdes, filiais, agéncias ou outra forma
de representagdo social, dentro ou fora do
territério nacional, desde que os sécios acordem
em assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagoes.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢do.
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CLAUSULA QUARTA
(Objecto)
Constitui objecto da sociedade:
a) Construcdo civil;

i) Construcdo de edificios publicos
e particulares;

ii) Construcdo de estradas, pontes
e viadutos;

iii) Abertura de furos de dgua e
montagem de bombas;

iv) Construgdo de sistema de distri-

bui¢do de dgua e de sanea-
mento de dgua.

b) Estudos e execucdo de planos de urba-
nizagao:
i) Executar trabalhos topograficos;
ii) Executar estudos geotécnicos;
iii) Executar trabalhos de demarcacdo
de terra e urbanizagao bésica.

¢) Importagio e exportagdo de material
de construgdo.

CAPITULO IT
Do capital social
CLAUSULA QUINTA

(Subscri¢ao)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de dois milhdes e quinhentos mil
meticais, correspondente a soma desigual de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
um milhdo duzentos e setenta e
cinco mil meticais, pertencente a
socio Ilda Joaquina Nogueira da
Silva, representativa de cinquenta
e um por cento do capital social da
sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e doze mil e quinhentos
meticais, pertencente a socia Wang
Xi, representativa de vinte e quatro
virgula cinco por cento do capital
social da sociedade;

¢) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e doze mil e quinhentos
meticais, pertencente a socia Wang
Hui, representativa de vinte e quatro
virgula cinco por cento, do capital
social da sociedade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos sécios.

Trés) No aumento do capital social a que
se refere o nimero precedente, poderdo ser
utilizados dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagens
para a sociedade, poderdo ser admitidos novos
sécios, pessoas singulares ou colectivas,
nos termos da legislacdo em vigor mediante
deliberagdo da assembleia geral seguida de
autorizag¢do competente.

Cinco) Niao sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital social mas, os sécios
poderio fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

Seis) Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pela direc¢do-geral.

CLAUSULA SEXTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao e cessao de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer énus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizacio prévia da
sociedade, dada por deliberagido da maioria dos
votos na assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
propria quota informard a sociedade com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando o outro sécio, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢do da
quota em alienagio.

Trés) Caso o outro sécio ndo queira exercer
o direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo podera ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete ao sécio maioritario
estipular os termos e condi¢des que regulam o
exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos que estimardo o valor de
qualquer prémio a ser dado na cessdo de quotas.

Cinco) Caso a sociedade tampouco os
sécios queiram exercer o direito que lhes
¢ conferido pelos nimeros antecedentes, o
sécio cedente decidira a sua alienacio a quem
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Seis)E nula qualquer divisio, cessdo ou
alienac@o de quota que ndo observe o precei-
tuado nos niimeros anteriores.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
CLAUSULA SETIMA
(Composicao dos 6rgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Direc¢ao-geral.

CLAUSULA OITAVA

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e € formada pelos socios.

Dois) A assembleia geral € dirigida pelo sécio
maioritdrio, doravante designado presidente da
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciacio ou
modifica¢do do balango de contas do exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdo extraordindria, sempre que se
justifique.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo director-geral ou pelo presidente da
assembleia geral, com uma antecedéncia mini-
ma de cinco dias tteis.

Cinco) As assembleias extraordinarias dos
socios serdo convocadas a pedido de qualquer
um dos sécios e comunicadas por carta, fax ou
correio electronico, com antecedéncia minima
de cinco dias uteis.

Seis) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por qualquer
outro socio, ou estranho, mediante uma carta
ou procuragao.

Onze) Para além de outros actos que a lei
determine, estdio sujeitos de deliberagcdo da
assembleia geral os seguintes actos:

a) Alteracdo do objecto social;

b) Admissio de novos socios;

¢) Aprovagdo dos principios de politica
financeira da sociedade, criagdo
e alocacdo de lucros e reservas
e sua utilizacdo, constitui¢io de
provisdes, distribui¢do de divi-
dendos e ainda a aprovagao de prin-
cipios contabilisticos, sem prejuizo
das normas legais aplicaveis sobre
estas matérias;

d) Emissdo de garantias, fiancas, avais
ou assumpcao de responsabilidade
por danos para além das que se
mostrarem necessdrias no decurso
da gestdo corrente do negdcio ou
de montante superior ao que venha
a ser fixado pela assembleia geral;

e) Contracgio de empréstimos, incluindo
os seus termos e condicdes;

) Cessio, transferéncia, venda ou outras
formas de alienac¢do do negdcio da
sociedade;

g) Criacdo e encerramento de quaisquer
filiais, sucursais, agéncias, delega-
¢des ou qualquer outra forma de
representagdo social e afiliagdo em
outras sociedades e/ou fusio;

h) Liquidacg@o e dissolugdo da sociedade.

CLAUSULA DECIMA NONA
(Direccao-geral )

Um) A direccio-geral da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna como
internacionalmente,dispondo dos mais amplos
poderes consentidos para a prossecugdo e
realizacdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio de gestdo corrente dos
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negdcios sociais, pertence ao director-geral
designado pelo s6cio maioritario, que fica desde
ja, investido de poderes de gestdo com dispensa
de caugdo e dispondo dos mais amplos poderes
consentidos para a execucdo do objecto social.

Dois) O sécio maioritdrio designard o
director-geral e em qualquer circunstincia
podera exercer todas actividades e poderes do
director-geral.

Trés) O sécio maioritario poderd delegar
poderes de gestdo e ou de representagdo a seu
mandatdrio, mediante uma escritura publica.

Quatro) Para que a sociedade fique vali-
damente obrigada nos seus actos e contratos
¢é necessdria a assinatura do director-geral.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos chefes dos
departamentos devidamente autorizado pelo
director-geral.

Seis) Em caso algum o director-geral ou
seu mandatdrio poderd obrigar a sociedade
em actos e contratos ou documentos alheios
aos negocios da sociedade, designadamente
letras de favor, fiangas, avales e abonacdes,
sob pena de indemnizar a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nulas e de
nenhum efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
CLAUSULA DECIMA
(Balanco)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo

submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria, dentro dos limites impostos pela lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
pela lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Omissoées)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Simbolos)

Sao simbolos da Intaka Construcoes, Limi-
tada, os seguintes:

a) O emblema; e
b) A sigla.

O presente contrato e celebrado na cidade de
Maputo, em dezanove de Marco de dois mil e
quinze, em quatro exemplares de igual valor e
conteudo, e em lingua portuguesa, cabendo um
exemplar a cada contratante e o remanescente
reserva-se para efeitos de registo do presente
acto junto da conservatdria competente.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Solucao Agrondémica,
Limitada

Certifico, para efeito de publicac@o da socie-
dade Solucdo Agrondmica, Limitada, matri-
culada sob NUEL 100526727, entre:

a) Lospes Benedito Fernandes Mavuque,
maior, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente na Beira; e

b) Mauro da Imculada Sande Saude,
mairo, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, residente na Beira.

E constituida uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
que se regem pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagao ou firma
Soluc@io Agronémica, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sede € na Rua freire de Andrade, Beira-
-Sofala, podendo serem criadas sucursais.

ARTIGO TERCEIRO

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constituicdo a partir da data da assinatura dos
seus estatutos.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

A acessoria em agro-negocios e agrono-
mia, assisténcia técnica agroné-
mica, pesquisa e investigacdo inde-
pendente no campo da agronomia.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral dos sécios, poderd ainda exercer outras
actividades relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com o seu objecto social.

ARTIGO QUINTO

O capital social é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, uma
de Lopes Benedito Fernando Mavuque, no
valor de nove mil e quinhentos meticais, que
corresponde a noventa e cinco por cento do
capital social, outra pertencente a Mauro de
Imaculada Sande Saude, no valor de quinhentos
meticais correspondente a cinco por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social, uma vez por ano, para aprovagao
do balancgo anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia ou por um sécio sempre que for
necessdaria para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO

A administracdo e geréncia da sociedade sera
exercida por um dos sécios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade se dissolve nos casos expres-
samente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos sécios.

ARTIGO NONO

As omissdes ao presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, seis de Maio de dois mil e quinze. —
A Conservadora, llegivel.

Pemba Sun, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta da assembleia geral datada de
doze de Dezembro de dois mil e catorze, a
sociedade comercial Pemba Sun, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Maputo, sob o niimero
trezentos e vinte e quatro, a folhas cento e oitenta
e um do livro C trago um e niimero oitocentos
e dezasseis, a folhas trinta e nove e seguintes
do livro E traco cinco, com capital social de
quinhentos mil meticais, estando representada
as socias GEMF Investors Mauritius II,
detentora de uma quota com o valor nominal de
quatrocentos e noventa e nove mil e quinhentos
meticais, correspondentes a noventa e nove
virgula nove por cento do capital social, e
International Securities Limited, detentora de
uma quota com o valor nominal de quinhentos
meticais, correspondente a zero virgula
um por cento do capital social, deliberaram
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a rendncia e nomeagiio dos membros do
conselho de administracio e altera¢do parcial
dos estatutos da sociedade, designadamente
do artigo oito que passa a ter a seguinte nova
redacc¢ao:

ARTIGO OITO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragao da sociedade sera
feita por um conselho de administragdo.
O conselho de administra¢o serd composto
por, pelo menos, trés administradores, a
serem nomeados pela assembleia geral.

Dois) Salvo deliberagdo em contrério
da assembleia geral, os administradores
sdo eleitos pelo periodo de um ano
renovavel, podendo ser eleitas pessoas
estranhas a sociedade, sendo dispensada
a prestagdo de qualquer caugdo para o
exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade
pode ser confiada a um director-geral, a ser
designado pelo conselho de administrac@o,
por um periodo de um ano renovavel.
O conselho de administragdo pode a
qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Quatro) Os administradores poderdo
seus representantes ou representantes
legais por meio de uma procurag@o.

Cinco) As competéncias do conselho
de administracio s@o as seguintes:

a) Assumir compromissos, outorgar
e assinar contratos e outros
instrumentos publicos e parti-
culares;

b) Abrir, movimentar, gerir e fechar
contas bancarias;

c) Requerer e assinar documentos,
proceder a sua entrega e receber
os que devem ficar arquivados;

d) Passar e assinar recibos, dar ou
aceitar garantias e quitagdes,
receber e entregar titulos e valo-
res monetarios;

e) Representar a sociedade perante as
autoridades competentes e/ou
quaisquer institui¢des publicas
e privadas, registos e notdrios;

/) Prestar declaragdes verbais e
escritas; e,

g) Pagar impostos e contribui¢des
nas respectivas reparti¢oes das
finangas.

Para estes fins, os administradores
podem requerer, promover, praticar e
assinar tudo quanto se torne necessario
para a prossecucdo do objecto social da
sociedade e, de uma forma geral para
fazer ou providenciar tudo o que entender
necessario que possa ter influéncia nos
objectivos acima mencionados, repre-
sentando a mandante em nome e em
beneficio desta, ratificando, permitindo,

confirmando, prometendo e acordando
todos e quaisquer processos que se reve-
larem necessdrios.

Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Sermecanica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100621290, uma
entidade denominada Sermecanica — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa, do Cédigo
Comercial Agostinho Jorge Objane, solteiro,
natural de Xai-Xai, de nacionalidade mocambi-
cana e residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110043099J, emitido
em dezanove de Marco de dois mil e nove,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada pelo presente escrito, particular que
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sermecanica — Sociedade Unipessoal, Limitada,
esta sociedade € constituida sob forma de socie-
dade comercial por valor nominal em tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, no Bairro de Aeroporto A,
Rua Travessa de Aveiro, casa nimero cinquenta
e seis, quarteirdo trinta e um.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs ou no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos nas seguintes areas:

a) Servigos de serralharia, soldadura,
estruturas metélicas, canalizag¢do
€ manutencao;

b) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades, desde que,
obtenha as necessarias licengas,
emitidas pelas autoridades compe-
tentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de vinte mil meticais, ao
Unico sécio Agostinho Jorge Objane.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
mediante decisdo do sécio tnico.

ARTIGO SEXTO
(Administacao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pelo um tinico socio que fica designado
como administrador.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Em caso de morte ou interdi¢do de
socio, a sociedade continuard com oS seus
herdeiros, sucessores ou representantes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
comercial aplicavel.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mavinti Chamo Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100598930,
uma entidade denominada Mavinti Chamo
Construgdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade entre:

Primeiro. Manuel Vinodio Timane, solteiro,
natural de Maputo, de vinte e nove anos de
idade residente em Matola, bairro de Tchumene,
quarteirdo vinte e sete, casa nimero quarenta
e sete, Avenida Samora Machel, N4, portador
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do Passaporte n.° 12AC80744, emitido aos vinte
e sete de Janeiro de dois mil e catorze, valido até
vinte e sete de Janeiro de dois mil e dezanove;

Segundo. Daniel Alberto Chamo, solteiro,
natural de Maputo, de trinta e seis anos de
idade, residente em Maputo, Bairro das
Mabhotas, quarteirdo, casa nimero cento e
vinte e um, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006381P, emitido aos vinte e oito de
Dezembro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Pelo que presente contrato, constituem entre
si uma séciedade por quotas de responsabili-
dade limitade, que reger-se & pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Mavinti Chamo Construgdes, Limitada, e tem
a sua sede na Maputo, Avenida das Forgas
Populares de Libertacdo de Mocambique, rés-
-do-chdo, podendo por delibera¢do da assem-
bleia geral abrir ou encerrar sucursais dentro e
fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracido do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de construcio civil e servigos.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais correspondente a duas quotas assim
distribuidas por:

a) Uma quota do valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
equivalente a cinquenta por cento
pertencente ao sécio Manuel
Vinodio Timane;

b) Outra quota do valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
equivalente a cinquenta por cento
pertencente ao sécio Daniel Alberto
Chamo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdo legal em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso das sécios
gozando este do direito da preferencia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostram interesse pela do cedente, este decidird
a sua alienag@o a quem e pelos os pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
dereitos correspondente a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) Administracdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercido pelo s6cio Manuel
Vinodio Timane que desde ji fica nomeado
gerente, com dispensa da caug@o. Bastante uma
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem pleno poderes para
nomeiar mandatarios, a sociedade conferida os
necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituida pela geréncia, nos termos
e limites especificados respectivo mandato.

Quatro) Os actos de meus espediente pode-
ram em individualmente assinada por empre-
gados da sociedade devidamente autorizado
pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral poderd reunir se extra-
ordinariamente quantas vezes forem necessdrios
desde que as circunstancias assim exijam para
deliberar sobre quaisquer.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automacticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucdo, podendo estes nomeiar seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obdecem o perceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, dezanove de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mousepad, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100621169, uma
entidade denominada Mousepad, Limitada,
entre:

Indheran Kistensamy Govender, maior, solteiro,
gestor de cinquenta anos de idade, natural
da cidade de Durban, e de nacionali-
dade sul-africana, portador do Passaporte
n.° A02227651, emitido aos dezasseis
de Maio de dois mil e doze e valido até
quinze de Maio de dois mil e vinte e dois,
residente no bairro da Malanga, Avenida
do Trabalho, nimero quinhentos e oitenta
e cinco, primeiro andar.

Que pelo presente escrito particular constituir
uma sociedade por quotas e que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade é civil, adopta o tipo
de sociedade por quotas com denominagdo
Mousepad, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sede em: cidade de
Maputo, no Municipio de Maputo, no Bairro
da Malanga, Avenida do Trabalho, nimero
quinhentos e oitenta e cinco, primeiro andar.

Trés) A direcgdo-geral poderd criar sucur-
sais, agéncias, delegacdes e ou outras formais
locais de representag@o no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Informdtica (formac@o técnico-profis-
sional, venda de computadores
e seus acessorios, manutengdo e
reparacido de computadores e seus
acessorios, e dreas afins);
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b) Servigos (representagdo de firmas
nacionais e estrangeiras em todo
o territério nacional nas diversas
areas de servigos).

Dois) A sociedade pode adquirir partici-
pagdes em sociedades com objectivos diferentes
daquele que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio, a depositar no prazo de cinco dias
uteis, € de oitenta mil meticais e corresponde a
duas quotas tituladas pelo s6cio nas condigdes
seguintes:

Cem por cento correspondente a oitenta
mil meticais das quotas pertencentes
ao senhor Indheran Kistensamy
Govender.

ARTIGO QUINTO
(Lucros)

Os lucros anuais liquidos apurados no
balango anual da sociedade, deduzidos do
montante que por lei tenha de destinar-se a
constitui¢do ou reforco do fundo de reserva legal,
terdo a aplicacdo que a direc¢@o determinar,
podendo ser deliberada a distribuicao de lucros
em percentagem inferior a cinquenta por cento
dos distribuiveis com vista ao robustecimento
da autonomia financeira da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade € administrada pelo sécio
que podera designar um ou mais directores.

Dois) Caberd aos directores nos limites do
mandato representar a sociedade em juizo e
fora dela, activa e passivamente, assim como
praticar todos actos tendentes a realizagdo do
objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do sécio, do director ou procurador
nos limites do mandato.

Quatro) Ao director é vedado responsabilizar
a sociedade e actos, documentos e obrigagdes
estranhos ao objecto da mesma designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Cinco) Até a realizagdo da sociedade ficam
desde ja nomeados directores os senhores:

a) Inderhan Kistensamy Govender
— Director-geral, director para a
area técnica;

b) Atanasio Zualo — Diretor administra-
tivo e de marketing.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

ILS — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100546981,
uma entidade denominada ILS — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Idelson Lucas Anténio Simbine, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
natural de Manica, residente na
Cidade de Maputo, na Rua Aquino
de Braganca, Bairro da Coop,
ndmero duzentos e cinquenta e seis,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100114524B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, aos dois
de Maio de dois mil e catorze,
vélido até dois de Maio de dois mil
e dezanove.

Pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regera pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-a ILS — Socie-
dade Unipessoal, Limitada, e ¢ uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢do do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, centrando-se o seu inicio a partir
da celebracdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro do Alto Mae, Avenida Marian
Nguabi, casa niimero mil e quatrocentos e trinta
e um, podendo por decisao do sécio, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as se-
guintes actividades:

a) Prestacdo de servigos informéticos;

b) Venda de equipamento informatico,
consumiveis e material de escritdrio;

¢) Consultoria nas areas de informatica,
finangas, advocacia, recursos huma-
nos, minerais, petréleo e gas natu-
ral;

d) Exercicio de explora¢do mineira,
pesquisas e comercializagdo de
minerais e dreas a fins;

¢) Corte e abate de madeira (comercia-
lizac3o).

Dois) Por decisdao do sdcio, e havendo a
devida autorizag@o, a sociedade poderdo exercer
actividades conexas, tais como servicos gerais
complementares ou subsididrias 4 actividade
principal, bem como acrescentar o objecto social
da sociedade.

CAPITULO 1T

Do capital social, e administracao
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em espécie, é de vinte mil meticais,
correspondente & uma quota do Unico sécio
Idelson Lucas Ant6nio Simbine, equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo do sécio e condig¢des
estabelecidas por lei, por entrada em valores
monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrado pelo
sécio tnico Idelson Lucas Anténio Simbine,
desde ja nomeado director-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do administrador, ou ainda procurador
especialmente designado para o efeito, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.
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Trés) A movimentagdo de contas bancdrias
obrigam a assinatura do director-geral da
empresa.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e prestacdo de contas de
resultados fechar-se-do com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continua com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em todo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-a as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, nove de Fevereiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Conmedic — Sociedade
Unipessoal, Limitada
(Artigos Hospitalares

e Laboratoriais)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100546981, uma
entidade denominada Conmedic — Sociedade
Unipessoal, Limitada, (Artigos Hospitalares e
Laboratoriais), entre:

José Jodo Tandaucane, casado, natural de

Inhambane, nacionalidade mocambicana,
residente no Bairro Magoanine C, quarteirdo

dezanove, bloco dois, casa nimero trinta
e quatro, portador de Bilhete de Identidade
n.°080101668582N, emitido aos vinte e oito
de Outubro de dois mil e onze, pelos servicos
de Identifica¢@o Civil da Cidade Inhambane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Conmedic — Sociedade Unipessoal, Limitada,
(Artigos Hospitalares e Laboratoriais) e
tem a sua sede na cidade de Maputo, Bairro
Malhangalene, Rua Godinho Mira, nimero
cento e cinquenta e nove, rés-do-chao,
Mocambique, e por deliberacdo da assembleia
geral, podera transferir o lugar da sua sede para
outra morada.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podera abrir ou encerrar sucursais,
agéncias ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo, onde achar conveniente para bom
desenvolvimento da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto o exerci-
cio de actividades de:

a) Comercializacao, importagdo e distri-
bui¢do de productos farmacéu-
ticos, consumiveis e equipamentos
hospitalares, consumiveis, equipa-
mentos e reagentes laboratoriais;

b) Participacdes em negdcios nas diversas
actividades comerciais e industriais
adesenvolverem no pais bem como
deter e gerir participacdes sociais
noutras sociedades com forma
indirecta e exercicio de actividades
econdmicas, podendo prestar servi-
¢os técnicos de administragdo e
gestdo das sociedades participa-
tivas ou a sociedades com as quais
celebra contractos de subordinagio;

¢) Promogdo, gestdo de investimentos,
realizagdo de projectos, nas dreas
de sadde, laboratdrio, ensinos e
outras afins, promogdo e realiza-
¢do de empreendimentos, e ainda o
exercicio da actividade de empreen-
dimentos por concessdo publica
ou privada.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que a assembleia geral
assim o delibere e que para tal se encontrem
devidamente autorizadas pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Associacao e participacao

Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se com
outra sociedade ou empresa, agrupamento de
empresas ou consorcio sob qualquer forma em
direitos permitidos, e constituir-se em empresas
mistas, participacdes sociais em quaisquer
sociedades.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em dinheiro,
¢ de cinquenta mil meticais, dividido em uma
Unica quota, correspondente a cem por cento do
capital social e pertencente ao tinico socio José
Jodo Tandaucane, representado pelo préprio.

Dois) O capital social pode ser elevado
ou reduzido nos termos deliberados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas pelo sécio.

Dois) A cessdo, quando feita a terceiros,
dependendo do consentimento dado em
assembleia geral por maioria qualificada, sendo
que o s6cio em primeiro lugar e a sociedade em
segundo preferird nessa cessao.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administracdo, geréncia e representacio
de sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio unico,
José Joao Tandaucane.

ARTIGO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

Compete ao sécio gerente:

a) Gerir os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

¢) Constituir mandatdrios ou proucura-
dores da sociedade para prictica de
certos actos, definidos em assem-
bleia geral;

d) Exercer todos os poderes que a lei e
os presentes estatutos lhe confere.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Sao dispensadas as reunides da assembleia
geral, quando o sécio acorde por escrito na
deliberacdo em que por esta forma se delibere,
salvo quando se tratar de deliberacdes que
importa modoficagdes ao contracto social
ou dissolucao da sociedade.
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ARTIGO DECIMO
Distribuicao de resultados

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados serdo
fechado com a data trinta e um de Dezembro,
sendo submetido a aprovagdo da assembleia
geral.

Dois) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos pelo menos ciquenta por cento para
fundo de reserva legal e outras dedugdes que a
assembleia geral, decida.

Trés) A parte restante dos lucros sera,
conforme deliberacdo da assembleia geral,
repartida para o sécio, ou afectados a quaisquer
reservas gerais ou especiais criadas da assem-
bleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
por lei, devendo-se a liquidagdo como entdo o
socio deliberar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida directamente pelo s6cio nos termos do
pardgrafo primeiro do artigo trigésimo quarto
da lei das sociedades por quotas, podendo este
mandatar um ou mais auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Normas subsidiarias

Em tudo o que for omisso serdo aplicaveis
a disposicoes legais em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Vasco da Silva Antdénio
Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100621177, uma
entidade denominada Vasco da Silva Anténio
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Vasco da Silva Anténio, divorcado, engenheiro
de sistemas de informacdo, de nacio-
nalidade portuguesa, natural de Vale de
Cavalos Cham-Portugal, titular do DIRE
n.° 11PT00038837C, emitido pelo Servigo
de Migragdo da Matola.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Codigo Comercial, cons-
titui uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Vasco da Silva Anténio Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é constituida sob forma
de sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, com sua sede na
Avenida Cinco de Fevereiro, nimero duzentos
e oitenta e quatro, na cidade de Matola.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro, trans-
ferir a sua sede para qualquer local dentro do
territério nacionalidade acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indetermindado,
contando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a consul-
toria e servicos de informatica, comercializagao
de software e hardware.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades que sejam complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente & uma tnica quota, pertencente
ao unico sécio Vasco da Silva Anténio repre-
sentativa de cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacdo total
ou parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do socio unico, mediante
decisdo tomada pelo mesmo. Gozando do direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao, no caso do sécio
estar interessado em exercé-lo individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do tnico sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante previa decisdo do
unico sécio, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do consentimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou admi-
nistrativo que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizac¢do da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposicoes do artigo quinto.

Dois) O prego da amortizacido serd pago
em prestagdes iguais e sucessivas, dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdao
juros a taxa aplicdvel aos depésitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelo
s6cio Vasco da Silva Anténio, que desde ja fica
nomeado tnico administrador, com dispensa de
caucao com ou sem remuneracao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tnico sécio;

b) Pela assinatura de procuradores nomea-
dos dentro dos limites dos poderes
das respectivas procuragdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coinscidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade conti-
nuard com os herdeiros ou representante do
falecido ou interdito, o qual nomeard um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 unico sécio a deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Whynot Dress — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100620847,
uma entidade denominada Whynot Dress
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Tania Tucha da Conceicdo Marques
Malunguiusse, solteira, natural de Maputo,
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110033918D, emitido aos onze de Junho
de dois mil e quinze.

Que pelo presente contracto constitui uma
sociedade unipessoal limitada, que regesse-a
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adapta a denominagio de
Whynot Dress, e tem a sua sede em Maputo,
Avenida Amilcar Cabral, podendo por delibe-
ragdo da assembleia geral abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
necessdrio.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd de tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data de cele-
bracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de venda de artigos e vestudrios.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma quota tnica pertencente
a socia Tania Tucha da Conceicdo Marques
Malunguiusse, equivalente a cem por cento do
capital subscrito.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo da disposi¢des legais e,
vigor a cessagdo ou alineagdo de toda ou parte
de quota devera ser do consenso da sdcia.

Dois) Se a sécia mostrar o interesse pela
cedéncia de parte da sua quota esta decidird
a sua alineag¢@o a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes na sua participagdo
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Gestao

Um) A administra¢do, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, ativa
e possivelmente, sera exercida pela socia, que
desde ja fica nomeado sécio-gerente. Com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura.

Dois) A gerente, tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representa¢do

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apresentagio e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
da sécia, os seus herdeiros assumem automa-
ticamente o lugar na empresa com dispensa
de caucdo, podendo estes nomear seus repre-
sentantes se assim o entenderem desde que
obedegam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
lei e legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Pragosa Agro-Florestal, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100294753, uma
entidade denominada Pragosa Agro-Florestal,
S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denomina-se Pragosa Agro-
Florestal, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Moamba, vila de Moamba.

Dois) Por simples deliberacdo do Conselho
de Administracio, a sede poderd ser deslocada
dentro da mesma localidade ou para localidades
limitrofes.

Trés) Por simples deliberacio do Conselho
de Administrag@o, a sociedade pode criar sucur-
sais, agéncias, delegacdes ou outras formas
locais de representag@o, no territério mogambi-
cano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Produgdo, comercializa¢do, importacao
e exportacdo de produtos agricolas,
pecudrios e florestais;

b) Zona de pastagens;

¢) Criag¢@o e Comercializacio de animais;

d) A sociedade por deliberacdo dos
socios poderd alargar as suas acti-
vidades nas dreas de gestdo de
participacdes e participar, sem
limites, no capital de outras socie-
dades, em subsidiarias filiadas e
em empresas e agrupamentos de
empresas, em consorcios, associa-
¢Oes empresariais ou outras formas
de associagdo e participag¢do
directa ou indirecta em projectos
de desenvolvimento social que
de alguma forma concorra para
o objecto da sociedade e, com o
mesmo objecto, aceitar concessoes

ARTIGO QUARTO
(Capital social e accoes)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de um milhdo de meticais,
representadas por dez mil ac¢des, de valor
nominal de cem meticais.

Dois) As accdes s@o nominativas e podem
ser representadas por titulos de uma, dez ou
multiplos de dez acgdes.

Trés) Os titulos, definitivos e provisérios,
representativos das acc¢des, bem como das
obrigagdes, sdo assinadas por dois adminis-
tradores ou por um administrador e um manda-
tario com poderes para o acto.

Quatro) A sociedade podera emitir, nos
termos e condi¢des aprovadas em Assembleia
Geral, todas as espécies de acg¢des, incluindo
accoes preferenciais sem direito a voto.

Cinco) As accdes que sejam objecto de
arresto, arrolamento, ou procedimento de
natureza similar, ou que sejam objecto de
nomeacdo a penhora ou de execugdo, podern
ser amortizadas pelo respectivo valor nominal
ou, se inferior, pelo valor a determinar por urn
revisor oficial de contas independente atendendo



3 DE JULHO DE 2015

1941

a situacdo da sociedade decorrente do ultimo
balango aprovado, sendo o pagamento, nestes
casos, feito em cinco prestacdes anuais, iguais
e sucessivas, vencendo-se a primeira urn més
apos o conhecirnento dos actos em referéncia,
mediante deliberagdo do érgao de administragdo
e sem necessidade de consentirnento dos seus
titulares. O pagamento da contrapartida da
amortizac¢do deve ser feito dentro do prazo de
um ano a contar da respetiva deliberagdo.

Seis) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades da sociedade desde
que seja aprovado em Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo de acgdes € livre entre
accionistas.

Dois) Na transmissdo de acg¢des a terceiros,
os accionistas ndo transmitentes gozam de
direito de preferéncia ou de direito de opg¢ao de
compra, nos termos previstos e regulados nos
ndmeros seguintes.

Trés) Na transmissdo de acgdes a titulo
oneroso, por meio de compra e venda ou dagao
em cumprimento, observar-se-4 o seguinte:

a) Para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia consignado na
presente cldusula, o accionista
alienante transmitird aos demais,
com a antecedéncia minima de
quarenta e cinco dias relativamente
a projectada venda, a intencdo
de alienag@o, por meio de carta
registada com aviso de recepgio,
identificando o adquirente e indi-
cando as condigdes essenciais de
transac¢io, designadamente, o
preco, forma de pagamento e prazo
de formalizacio;

b) Os outros accionistas interessados em
exercer o seu direito de preferéncia
comunicaro essa sua pretensio ao
accionista alienante pela mesma
forma e dentro do prazo de vinte
dias a contar da recepcio da referida
carta;

¢) Sendo varios accionistas interessados
em exercer o seu direito de prefe-
réncia, as accgdes a alienar serdo
entre eles distribuidas na propor¢ao
do nimero de accdes que cada um
deles detiver na data de expedi-
¢do da carta referida na anterior
alinea a).

Quatro) Na transmissdo de acg¢des entre
vivos a titulo gratuito, o(s) accionista(s) ndo
transmitentes terdo direito de opg¢do de compra
das ac¢Oes a alienar, aplicando-se, com as
devidas adaptagdes, o disposto no nimero
anterior, sendo o pre¢o a determinado pelo valor
real das acgdes, a determinar por um revisor

oficial de contas independente atendendo a
situacdo da sociedade decorrente do ultimo
balanco aprovado, podendo o pagamento,
nestes casos, ser feito em cinco prestagdes
anuais, iguais e sucessivas, vencendo-se a
primeira um més apds o conhecimentos dos
factos de referéncia.

Cinco) Na transmissdo de accdes entre vivos
aterceiros, onerosa ou gratuita e a outros titulos
(incluindo, sem limitar, por meio de permuta,
por fusdo, cisdo, restruturagdo ou outras
operacdes similares), o accionista alienante
deverd obter o consentimento da sociedade
o qual devera ser prestado em Assembleia
Geral com o voto favordvel de dois ter¢os dos
accionistas ndo alienantes.

Seis) Para o efeito do nimero anterior, o
accionista interessado em transmitir as suas
accdes solicitard o consentimento a sociedade
por meio de carta registada com aviso de
recep¢do dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, com cdpia para o Conselho
de Administracdo, enderecada para a sede
social, na qual identificard devidamente o
transmissdrio, especificard todas as restantes
condigdes da projectada transmissdo e requerera
o consentimento da sociedade em Assembleia
Geral.

Sete) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral convocard uma reunido da Assembleia
Geral para deliberar sobre as prestacdes de
consentimento a transmissdo de acgdes ou, se
possivel nos termos da lei, promovera a inclusao
na ordem do dia de reunifio ja convocada a
prestacdo de consentimento pela sociedade.

Oito) O consentimento poderd ser recusado
com fundamento em qualquer interesse social
relevante, designadamente no interesse da
conservagdo das accdes dentro de um nucleo
especifico de accionistas.

Nove) Se os accionistas titulares do direito
de preferéncia e de opcdo previstos nesta
cldusula ndo os exercerem no prazo e pela forma
atrds prevista, o accionista alienante serd livre
de transmitir as ac¢des, desde que o faga dentro
do prazo de trés meses a contar do fim do prazo
para o exercicio de preferéncia ou de opgéo, e
os termos da transaccdo sejam os mesmos que
transmitiu na comunicagdo prevista na alinea
a) do anterior nimero trés, sem prejuizo do
consentimento da sociedade.

Dez) As limitacdes a transmissao de ac¢oes
previstas no presente artigo deverdo ser trans-
critas nos titulos e nos registos em conta das
accOes respectivas, sob pena de serem impu-
niveis a adquirentes de boa-fé.

Onze) As limitagdes a transmisso de accdes
previstas neste artigo nao se aplicam, contudo,
as cessdes a efectuar para uma sociedade, cuja
maioria do capital social ou maioria dos votos
pertengam ao accionista transmitente, ou para
uma sociedade que detenha uma participagao
maioritdria no capital ou, a maioria dos votos
do accionista cedente, desde que, previamente

a tal transmissdo, o transmissario celebre um
acordo de reversdo com o accionista cedente,
pelo qual se compromete a retransmitir-lhe
as acgdes alienadas no caso de verificacio de
alteracao féctica, concretamente se a referida
participacdio maioritdria no capital ou maioria
dos votos deixem de pertencer aos respectivos
titulares.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracio e o Fiscal Unico.

Dois) O mandato dos membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de Admi-
nistracdo e do Fiscal Unico tém a duragio de
trés anos, sendo permitida a sua renovacédo por
uma ou mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais consi-
deram-se empossados logo que tenham sido
eleitos e permanecem no desempenho das suas
fungdes até a elei¢ao de quem deva substitui-los.

Quatro) Os referidos titulares estdo dispen-
sados de prestar caugdo pelo exercicio dos seus
cargos.

SECCAO1
ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral-Composicao)

Um) A Assembleia Geral é formada pelos
accionistas.

Dois) Devem participar nos trabalhos
da Assembleia Geral, sem direito a voto, o
Conselho de Administracio e o Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei, ou os
presentes estatutos lhe atribuam competéncia,
nomeadamente:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco, as contas anuais, o rela-
tério das actividades e o parecer
do Fiscal Unico e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do exer-
cicio;

b) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo, do Presidente
do Conselho de Administragdo e o
Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de capital,
sem prejuizo do niimero trés deste
artigo;

d) Aprovar a emissdo de obrigagdes e
outros titulos de divida;

e) Deliberar sobre as remunerac¢des dos
titulares dos 6rgdos sociais;

/) Deliberar sobre a realizagio de presta-
¢oes acessorias;
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g) Prestar consentimento para a trans-
missdo de acgdes;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) Assembleia Geral retne-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, podendo ser convocada
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) As deliberagdes que importem altera-
cdes aos estatutos s6 poderdo, ser aprovadas
com o voto concordante do accionista maiori-
tario.

ARTIGO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar As-
sembleias Gerais, dirigi-las e praticar quaisquer
actos previstos na lei, nos presentes estatutos
ou em deliberacao dos accionistas.

Trés) Os membros da mesa da Assembleia
Geral sio eleitos por esta que, nas suas faltas e
impedimentos sdo substituidos respectivamente
pelo Fiscal Unico e por um accionista presente,
respectivamente.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
faz-se mediante carta registada ou publica¢do
em jornal didrio de grande circula¢@o, com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral pode ser também
convocada por cartas dirigidas aos accio-
nistas com mesma antecedéncia referida no
nimero anterior, quando as acgdes sdo todas
nominativas.

SECCAOII
Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Composicao)

[¢N

Um) O Conselho de Administracdo
composto por um presidente e dois vogais;

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente do Conselho de Administragdo é
substituido pelo vogal por si designado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete, designadamente, ao Conselho de
Administragao:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos e operagdes respei-
tantes ao objecto social que ndo
caibam na competéncia atribuida a
outros 6rgaos da sociedade, devendo
subordinar-se as deliberacdes dos
accionistas ou as intervencdes do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico;

b) Cooptagdo de administradores ou
nomear mandatarios;

¢) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e transi-
gir em quaisquer pleitos e, bem
assim, celebrar conveng¢des de
arbitragem;

d) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maéveis ou imdveis e participacdes
sociais;

e) Estabelecer a organizacio técnico-
-administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente quanto ao pessoal
e a sua remuneracio, modificacdes
na organizacao da sociedade;

/) Procede a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade;

g) Projectos de fusao, cisdo e de transfor-
macdo da sociedade, bem como
exercer as demais atribui¢des que
lhe sejam cometidas pela lei ou pela
Assembleia Geral;

h) Contrair financiamentos e prestar
garantias;

i) Mudanca de sede, aumento do capital
e emissdo de obrigacgdes;

J) Abertura ou encerramento de estabe-
lecimentos;

k) Pedido de convocagao de assembleias
gerais ordindrias ou extraordindrias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura isolada do presidente
do Conselho de Administracio ou
de um vogal do Conselho de Admi-
nistracio;

b) Pela assinatura de um procurador ou
procuradores, dentro dos limites do
respectivo mandato;

¢) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura de um membro do
Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao presidente do Conselho
de Administracdo a coordenacdo e orienta¢do
geral das actividades do conselho e, em especial:

a) Convocar o Conselho de Adminis-
tragdo, fixar a agenda dos trabalhos
e presidir as respectivas reunides;

b) Representar o conselho em juizo e fora
dele, sem prejuizo de outros repre-
sentantes ou mandatdrios poderem
ser designados para o efeito.

Dois) Sempre que o exijam circunstancias
excepcionais e urgentes e ndo seja possivel
reunir o conselho, o presidente pode praticar
quaisquer actos da competéncia deste, mas tais
factos ficam sujeitos a ractificagdo na primeira
reunido realizada apds a sua prética.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Funcionamento do Conselho
de Administracéo)

Um) O Conselho de Administracio retne
ordinariamente uma vez por més e extraordi-
nariamente sempre que for convocado pelo
presidente, por sua iniciativa ou mediante soli-
citagdo de dois dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo s6 pode
deliberar quando estiver presente a maioria dos
seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, gozando
o presidente, ou quem o substituir, de voto de
qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragiio sdo registadas em acta, assinada
pelos membros presentes na reunio.

Cinco) O membro do Conselho de Admi-
nistracdo ndo pode votar sobre matérias em
que tenha, por conta prépria ou de terceiro, um
interesse em conflito com o da sociedade.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal e Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da actividade social e o exame
das contas da sociedade sdo exercidas por um
Fiscal Unico, que deve ser auditor ou revisor
oficial de contas, eleito em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Sem prejuizo das competéncias fixadas na
lei geral, cabe, em especial, ao Fiscal Unico:

a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente e, pelo menos, uma
vez por més, a escrituragdo da
sociedade;

b) Emitir parecer sobre o or¢amento, o
balango, o inventdrio e as contas
anuais;

¢) Solicitar ao Conselho de Administracao
a aprecia¢do de qualquer assunto
que entenda dever ser ponderado;

d) Pronunciar-se sobre qualquer matéria
que lhe seja submetida pelo Conse-
lho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Lucros, reservas de lucros e de capital)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢do das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco por cento
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do valor apurado para constitui¢iio do fundo de
reserva legal que ndo excederd a vinte por cento
do capital social.

Dois) A reserva legal, destina-se a assegurar
a integridade do capital social e somente
pode ser utilizada para compensar prejuizos
operacionais da sociedade, conforme previsto
no artigo quatrocentos e quarenta e cinco do
codigo comercial.

Trés) Ficam sujeitas ao regime da reserva
legal, as reservas constituidas pelos valores
seguintes:

a) Prémios ou 4gios obtidos na emissao
de acgoes;

b) Prémios de emissdo ou conversio de
obrigagdes convertiveis em ac¢oes;

¢) Valor das contribui¢des em espécie que
exceda o valor nominal das ac¢des
realizadas em espécie.

ARTIGO DECIMO NONO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balango anual e as contas de resul-
tados do exercicio serdo referidos a trinta e um
de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
Assembleia Geral ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo, serdo
aplicados de acordo com a deliberagdo simples
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Extincao, morte ou incapacidade )

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou incapacidade de qualquer
accionista, continuando com os sucessores,
herdeiros ou representantes do incapaz, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a acc¢des permanecerem indivisas,
com a observancia do disposto na lei em vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
accionista a sociedade continuard com os accio-
nistas sobrevivos e os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear, de entre si a cabega
de casal, enquanto as ac¢es se mantiverem
tituladas a favor do falecido.

Trés) Em caso de interdi¢do ou inabilitacio
de qualquer accionista, a sociedade podera do
mesmo modo continuar com o representante
legal do accionista interdito ou inabilitado.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderio ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a Assembleia
Geral assim o decida, até ao limite corres-
pondente a vinte e cinco vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros € sé serdo reembolsdveis aos
accionistas, desde que, se for feita a restituicao,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e das reservas legais.

Trés) Os accionistas poderdo fazer supri-
mentos a sociedade, quer para titular emprés-
timos em dinheiro quer para diferimento de
créditos de accionistas sobre a sociedade, nas
condicdes que forem fixadas pela Assembleia
Geral, nomeadamente as condi¢des de reembol-
SO.

Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cédigo
comercial e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Pragosa Imobiliaria
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Maio de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100294192,
uma entidade denominada Pragosa Imobilidria
Mocambique, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade denomina-se Pragosa Imobi-
lidria Mocambique, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e sucursais)

Um) A sociedade tem a sua sede na Matola
Gare.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracéo, a sede poderd ser deslocada
dentro da mesma localidade ou para localidades
limitrofes.

Trés) Por simples deliberagcdo do Conselho
de Administracido, a sociedade pode criar
sucursais, agéncias, delega¢des ou outras
formas locais de representacdo, no territério
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Compra, venda e gestdo de pro-
priedades, construgdo de edificios
(residenciais e nao residenciais);

b) Impostagdo de equipamentos, bens
e materiais necessarios ao desen-
volvimento e realiza¢do das suas
actividades;

¢) Exportacdo de materiais, produtos e
equipamentos comercializados;

d) A sociedade por deliberacdo dos
sécios poderd alargar as suas
actividades nas dreas de gestdo
de participagdes e participar,
sem limites, no capital de outras
sociedades, em subsididrias filiadas
e em empresas e agrupamentos
de empresas, em consdrcios, as-
socia¢des empresariais ou outras
formas de associacdo e participacio
directa ou indirecta em projectos
de desenvolvimento social que
de alguma forma concorra para
o objecto da sociedade e, com o
mesmo objecto, aceitar concessoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e accoes)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de um milh@o de meticais repre-
sentadas por dez mil ac¢des, de valor nominal
de cem meticais.

Dois) As acgdes sdo nominativas e podem
ser representadas por titulos de uma, dez ou
multiplos de dez acgdes.

Trés) Os titulos, definitivos e provisérios,
representativos das acc¢des, bem como das
obrigagoes, sdo assinadas por dois administra-
dores ou por um administrador e um mandatario
com poderes para o acto.

Quatro) A sociedade podera emitir, nos
termos e condigdes aprovadas em Assembleia
Geral, todas as espécies de acg¢des, incluindo
accOes preferenciais sem direito a voto.

Cinco) As acgdes que sejam objecto de
arresto, arrolamento, ou procedimento de
natureza similar, ou que sejam objecto de
nomeacgdo a penhora ou de execucdo, podern
ser amortizadas pelo respectivo valor nominal
ou, se inferior, pelo valor a determinar por urn
revisor oficial de contas independente atendendo
a situacdo da sociedade decorrente do ultimo
balanco aprovado, sendo o pagamento, nestes
casos, feito em cinco prestacdes anuais, iguais
e sucessivas, vencendo-se a primeira urn més
apos o conhecirnento dos actos em referéncia,
mediante delibera¢do do 6rgio de administracdo
e sem necessidade de consentirnento dos seus
titulares. O pagamento da contrapartida da
amortizac¢do deve ser feito dentro do prazo de
um ano a contar da respectiva deliberagao.
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Seis) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades da sociedade desde
que seja aprovado em Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo de acc¢des ¢ livre entre
accionistas.

Dois) Na transmissao de acgdes a terceiros,
0s accionistas ndo transmitentes gozam de
direito de preferéncia ou de direito de opgdo de
compra, nos termos previstos e regulados nos
ndmeros seguintes.

Trés) Na transmissdo de acgdes a titulo
oneroso, por meio de compra e venda ou doagdo
em cumprimento, observar-se-4 o seguinte:

a) Para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia consignado na
presente cldusula, o accionista
alienante transmitird aos demais,
com a antecedéncia minima de
quarenta e cinco dias relativamente
a projectada venda, a intencdo
de aliena¢do, por meio de carta
registada com aviso de recepgdo,
identificando o adquirente e indi-
cando as condi¢des essenciais de
transac¢do, designadamente, o
preco, forma de pagamento e prazo
de formalizacio;

b) Os outros accionistas interessados em
exercer o seu direito de preferéncia
comunicardo essa sua pretensao ao
accionista alienante pela mesma
forma e dentro do prazo de vinte
dias a contar da recepcio da referida
carta;

¢) Sendo vdrios accionistas interessados
em exercer o seu direito de prefe-
éncia, as acgdes a alienar serdo
entre eles distribuidas na propor¢ao
do nimero de ac¢des que cada um
deles detiver na data de expedi-
¢do da carta referida na anterior
alinea a).

Quatro) Na transmissdo de acg¢des entre
vivos a titulo gratuito, o(s) accionista(s) nao
transmitentes terdo direito de op¢do de compra
das acgdes a alienar, aplicando-se, com as
devidas adaptagdes, o disposto no nimero
anterior, sendo o pre¢o a determinado pelo valor
real das acgdes, a determinar por um revisor
oficial de contas independente atendendo a
situacdo da sociedade decorrente do ultimo
balanco aprovado, podendo o pagamento,
nestes casos, ser feito em cinco prestacdes
anuais, iguais e sucessivas, vencendo-se a
primeira um més apds o conhecimentos dos
factos de referéncia.

Cinco) Na transmissdo de ac¢des entre vivos
aterceiros, onerosa ou gratuita e a outros titulos
(incluindo, sem limitar, por meio de permuta,
por fusido, cisdo, restruturagdo ou outras

operacdes similares), o accionista alienante
deverd obter o consentimento da Sociedade
o qual deverd ser prestado em Assembleia
Geral com o voto favordvel de dois ter¢os dos
accionistas ndo alienantes.

Seis) Para o efeito do nimero anterior, o
accionista interessado em transmitir as suas
acgdes solicitard o consentimento a sociedade
por meio de carta registada com aviso de
recepg¢do dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, com cépia para o Conselho
de Administracdo, enderecada para a sede
social, na qual identificard devidamente o
transmissario, especificard todas as restantes
condicdes da projectada transmissao e requerera
o consentimento da sociedade em Assembleia
Geral.

Sete) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral convocard uma reunido da Assembleia
Geral para deliberar sobre as prestacdes de
consentimento a transmissio de ac¢des ou, se
possivel nos termos da lei, promovera a inclusao
na ordem do dia de reunifio ja convocada a
prestacdo de consentimento pela sociedade.

Oito) O consentimento poderd ser recusado
com fundamento em qualquer interesse social
relevante, designadamente no interesse da
conservacgdo das accdes dentro de um nicleo
especifico de accionistas.

Nove) Se os accionistas titulares do direito
de preferéncia e de opgao previstos nesta clau-
sula ndo os exercerem no prazo e pela forma
atrds prevista, o accionista alienante sera livre
de transmitir as ac¢des, desde que o faga dentro
do prazo de trés meses a contar do fim do prazo
para o exercicio de preferéncia ou de opgao, e
os termos da transacc¢@o sejam os mesmos que
transmitiu na comunicagdo prevista na alinea
a) do anterior nimero trés, sem prejuizo do
consentimento da sociedade.

Dez) As limita¢des a transmissdo de ac¢oes
previstas no presente artigo deverdo ser
transcritas nos titulos e nos registos em conta
das acgdes respectivas, sob pena de serem
impuniveis a adquirentes de boa-fé.

Onze) As limitagdes a transmissao de ac¢des
previstas neste artigo néio se aplicam, contudo;
as cessdes a efectuar para uma sociedade, cuja
maioria do capital social ou maioria dos votos
pertencam ao accionista transmitente, ou para
uma sociedade que detenha uma participagao
maioritdria no capital ou, a maioria dos votos
do accionista cedente, desde que, previamente
a tal transmissdo, o transmissdrio celebre um
acordo de reversao com o accionista cedente,
pelo qual se compromete a retransmitir-lhe
as acgdes alienadas no caso de verificacio de
alteragfo factica, concretamente se a referida
participacio maioritdria no capital ou maioria
dos votos deixem de pertencer aos respectivos
titulares.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgios sociais a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracio e o Fiscal Unico.

Dois) O mandato dos membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de Admi-
nistracéio e do Fiscal Unico tém a duracio de
trés anos, sendo permitida a sua renovagdo por
uma ou mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais consi-
deram-se empossados logo que tenham sido
eleitos e permanecem no desempenho das suas
fungdes até a elei¢do de quem deva substitui-los;

Quatro) Os referidos titulares estdo dispen-
sados de prestar caugdo pelo exercicio dos seus
cargos.

SECCAO1
ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral-Composicao)

Um) A Assembleia Geral é formada pelos
accionistas.

Dois) Devem participar nos trabalhos
da Assembleia Geral, sem direito a voto, o
Conselho de Administracdo e o Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei, ou os
presentes estatutos lhe atribuam competéncia,
nomeadamente:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar
o balango, as contas anuais, o
relatério das actividades e o parecer
do Fiscal Unico e deliberar sobre a
aplicacdo dos resultados do exer-
cicio;

b) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administragdo, do Presidente
do Conselho de Administragdo e o
Fiscal Unico;

c¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de capital,
sem prejuizo do nimero trés deste
artigo;

d) Aprovar a emissdo de obrigagdes e
outros titulos de divida;

e) Deliberar sobre as remunerac¢des dos
titulares dos 6rgéos sociais;

/) Deliberar sobre a realizagdo de pres-
tagdes acessorias;

g) Prestar consentimento para a trans-
missdo de accdes;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, podendo ser convocada
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) As deliberagdes que importem altera-
¢des aos estatutos s6 poderdo, ser aprovadas
com o voto concordante do accionista maiori-
tério.
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ARTIGO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar
Assembleias Gerais, dirigi-las e praticar quais-
quer actos previstos na lei, nos presentes esta-
tutos ou em deliberac@o dos accionistas.

Trés) Os membros da mesa da assembleia
geral s@o eleitos por esta que, nas suas faltas e
impedimentos sdo substituidos respetivamente
pelo fiscal tnico e por um accionista presente,
respectivamente.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
faz-se mediante carta registada ou publica¢do
em jornal didrio de grande circulacdo, com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral pode ser
também convocada por cartas dirigidas aos
accionistas com mesma antecedéncia referida
no nimero anterior, quando as ac¢des sdo todas
nominativas.

SECCAO II
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho de Administragdo é com-
posto por um presidente e dois vogais.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente do Conselho de Administragdo é
substituido pelo vogal por si designado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete, designadamente, ao Conselho de
Administrag@o:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos e operagdes respei-
tantes ao objecto social que ndo
caibam na competéncia atribuida a
outros 6rgdos da sociedade, devendo
subordinar-se as deliberagdes dos
accionistas ou as intervencdes do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico;

b) Cooptacdo de administradores ou
nomear mandatarios;

¢) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e transi-
gir em quaisquer pleitos e, bem
assim, celebrar convencdes de arbi-
tragem,;

d) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maveis ou imoveis e participacdes
sociais;

e) Estabelecer a organizacio técnico-
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente quanto ao pessoal
e a sua remuneracio, modificacdes
na organizacao da sociedade;

/) Procede a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade;

g) Projectos de fusio, cis@o e de trans-
formac@o da sociedade, bem como
exercer as demais atribui¢des que
lhe sejam cometidas pela lei ou pela
Assembleia Geral;

h) Contrair financiamentos e prestar
garantias;

i) Mudanca de sede, aumento do capital
e emissdo de obrigacdes;

J) Abertura ou encerramento de estabe-
lecimentos;

k) Pedido de convocag@o de Assembleias
Gerais ordindrias ou extraordina-
rias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura isolada do presidente
do conselho de administragdo ou
de um vogal do conselho de admi-
nistracio;

b) Pela assinatura de um procurador ou
procuradores, dentro dos limites do
respectivo mandato;

¢) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura de um membro do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao presidente do Conselho
de Administracdo a coordenagdo e orientagdo
geral das actividades do conselho e, em especial:

a) Convocar o Conselho de Adminis-
tragdo, fixar a agenda dos trabalhos
e presidir as respectivas reunides;

b) Representar o conselho em juizo e fora
dele, sem prejuizo de outros repre-
sentantes ou mandatdrios poderem
ser designados para o efeito.

Dois) Sempre que o exijam circunstancias
excepcionais e urgentes e ndo seja possivel
reunir o conselho, o presidente pode praticar
quaisquer actos da competéncia deste, mas tais
factos ficam sujeitos a ractifica¢do na primeira
reunido realizada apds a sua prética.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragio retne
ordinariamente uma vez por més e extraordi-
nariamente sempre que for convocado pelo
presidente, por sua iniciativa ou mediante soli-
citacdo de dois dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo s6 pode
deliberar quando estiver presente a maioria dos
seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, gozando
o presidente, ou quem o substituir, de voto de
qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragio sdo registadas em acta, assinada
pelos membros presentes na reunido.

Cinco) O membro do Conselho de Admi-
nistracdo ndo pode votar sobre matérias em
que tenha, por conta prépria ou de terceiro, um
interesse em conflito com o da sociedade.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal e Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da actividade social e o exame
das contas da sociedade sdo exercidas por um
Fiscal Unico, que deve ser auditor ou revisor
oficial de contas, eleito em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Sem prejuizo das competéncias fixadas na lei
geral, cabe, em especial, ao fiscal inico:

a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente e, pelo menos, uma
vez por més, a escrituragdo da
sociedade;

b) Emitir parecer sobre o or¢camento, o
balanco, o inventario e as contas
anuais;

¢) Solicitar ao Conselho de Administracdo
a aprecia¢do de qualquer assunto
que entenda dever ser ponderado;

d) Pronunciar-se sobre qualquer ma-
téria que lhe seja submetida pelo
Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Lucros, reservas de lucros e de capital)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢@o das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco por cento
do valor apurado para constitui¢io do fundo de
reserva legal que ndo excedera a vinte por cento
do capital social.

Dois) A reserva legal, destina-se a assegurar
a integridade do capital social e somente
pode ser utilizada para compensar prejuizos
operacionais da sociedade, conforme previsto
no artigo quatrocentos e quarenta e cinco do
Cédigo Comercial.

Trés) Ficam sujeitas ao regime da reserva
legal, as reservas constituidas pelos valores
seguintes:

a) Prémios ou 4gios obtidos na emissao
de acgoes;
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b) Prémios de emissdo ou conversao de
obrigagdes convertiveis em ac¢des;

¢) Valor das contribui¢des em espécie que
exceda o valor nominal das ac¢des
realizadas em espécie.

ARTIGO DECIMO NONO

(Balanco, contas e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balango anual e as contas de resul-
tados do exercicio serdo referidos a trinta e um
de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
Assembleia Geral ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegra-lo, serdo
aplicados de acordo com a deliberagdo simples
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Extincao, morte ou incapacidade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou incapacidade de qualquer
accionista, continuando com 0S sucessores,
herdeiros ou representantes do incapaz, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a accdes permanecerem indivisas,
com a observancia do disposto na lei em vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
accionista a sociedade continuard com os accio-
nistas sobrevivos e os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear, de entre si a cabeca
de casal, enquanto as ac¢des se mantiverem
tituladas a favor do falecido.

Trés) Em caso de interdi¢do ou inabilitacio
de qualquer accionista, a sociedade podera do
mesmo modo continuar com o representante
legal do accionista interdito ou inabilitado.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderio ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a Assembleia
Geral assim o decida, até ao limite corres-
pondente a vinte e cinco vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
accionistas, desde que, se for feita a restituic@o,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e das reservas legais.

Trés) Os accionistas poderdo fazer supri-
mentos a sociedade, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para diferimento de créditos
de accionistas sobre a sociedade, nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral,
nomeadamente as condi¢des de reembolso.

Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢oes do Codigo
comercial e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Dankie — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100620294,
uma entidade denominada Dankie — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do Cédigo Comercial, entre:

Unica. Marieta Rita Monteiro, solteira,
natural de Madal, residente na Avenida Sete de
Setembro, niimero mil e cento e cinquenta e seis,
rés-do-chdo, cidade de Quelimane, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 040100018878Q,
emitido aos vinte e seis de Novembro de dois
mil e nove, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
da Cidade de Quelimane, com validade vitalicia.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Dankie — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante referida apenas como sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Kassuende, nimero trezentos e oitenta e seis,
rés-do-chdo, na cidade de Maputo, Republica
de Mocambique.

Dois) Mediante decisdao do sdcio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de administracdo
e gestdo imobiliaria, desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios incluindo,
construcdo, compra e venda, e arrendamentos
de imdveis, gestdo e administra¢do de frotas,
importacdo e exportagdo, prestacido de
servicos de consultoria na drea de transportes
e a realizacdo de actividades de transporte
rodovidrio, maritimo e aéreo, armazenagem
terrestre e maritima, estiva, consignagio
maritima, fretagem e comércio internacional,
despachante, facilitagdo aérea e maritima,
aluguer automdvel, transporte de pessoas
e mercadorias, servi¢os de tdxi, podendo
ainda exercer quaisquer outras actividades
complementares ou acessorias ao objecto
principal da sociedade.

Dois) Mediante decisdo do sécio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, comple-
mentares ou secunddrias as suas principais,
ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que permitido
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, €
de dez mil meticais, e corresponde a uma
unica quota detida pela senhora Marieta Rita
Monteiro.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
dnico.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o s6cio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerao juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatério, decla-
rando os eventuais interesses e beneficios que
dai advenham para a sociedade em virtude de
determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua prépria quota.
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Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
s6cio unico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O sécio unico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir 0os negocios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sdcio unico.

Cinco) O administrador ou gerente sera
eleito pelo periodo de quatro anos, com pos-
sibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negdcios juridicos entre o sécio Unico
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado, direc-
tamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constituicdo do
fundo de reserva legal;

b) Amortizagcdo das obrigagdes da
sociedade perante o sécio, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
sdcio unico;

d) Dividendos ao sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Fiscontabil & Gest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100621312,
uma entidade denominada Fiscontabil & Gest,
Limitada, entre:

Pedro Alberto Maluleque, solteiro, de nacio-
nalidade mocambicana, natural de Gaza,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100630955M, emitido
aos dezanove de Novembro de dois mil e
dez, em Maputo;

Horténcia Raimundo Chatdque, solteira, de
nacionalidade mocambicana natural de
Gaza, residente em Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110600499358P,
emitido aos dez de Junho de dois mil
e catorze, em Maputo.

Que, constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger
se a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade que adopta a denominagdo de
Fiscontabil & Gest, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e rege
se a pelos presentes estatutos e pela legislagido
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Matola, provincia de Maputo, podendo por
deliberac@o da assembleia geral, transferi-la
para qualquer outro ponto dos pais.

Dois) A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando se o inicio para efeitos
legais a partir da data da celebragdo do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A sociedade tem por objecto a prestacio
de contabilidade, gestdo e fiscalidade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € de cinquenta mil meticais
correspondentes a soma de duas quotas assim
distribuidas pelos seguintes sécios:

a) Pedro Alberto Maluleque, com vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital;

b) Horténcia Raimundo Chatque, com
vinte e cinco mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia na transmissdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

A administragdo e a geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelos sécios, que
desde ja ficam nomeados gerentes, podendo
porém, delegarem parte ou todos os poderes a
um mandatdrio para o efeito designado.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira extraordi-
nariamente uma vez por ano.

Dois) A assembleia geral extraordindria
terdo lugar sempre que necessario.
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ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢do do Cddigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislacdo apli-
cével e em vigor na legislacdo da Republica de
Mogambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Yewa Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100579618, uma
entidade denominada Yewa Servicos, Limitada.

Aos doze de Janeiro de dois mil e quinze,
foi celebrado o presente contracto de sociedade
denominada Yewa Servicos, Limitada, entre os
socios Natdlia Silvestre Matuca Mata, e Kdlem
Denisse Matuca Mata, de acordo com os termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Yewa
Servigos, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Josina Machel, nimero mil e trinta e trés,
terceiro andar, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacido de
servigos de saldo de beleza, aluguer de viaturas,
imobiliaria e outros, podendo exercer outras
actividades, desde que esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao scio Natdlia
Silvestre Matuca Mata; e

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Kdlem
Denisse Matuca Mata.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessio total ou parcial de
quotas entre os socios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Interdicao ou morte)

Por interdicdo ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Os sécios indicardo por carta dirigida a
geréncia quem os representard em assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracdo composto por um minimo de
trés administradores, nomeados em assembleia
geral.

Dois) E, fica ja nomeada como sdcio-gerente,
Natélia Silvestre Matuca Mata, por um periodo
de um ano renovdvel automaticamente, ate ao
final de trés mandatos consecutivos.

ARTIGO DECIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada nos actos de mero
expediente, a sociedade ficard obrigada pela
simples assinatura de um dos sécios ou outro
elemento indicado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagao
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacao serd feita na forma apro-
vada por deliberag¢@o dos sécios.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
quinze. — O Técnico, llegivel.

Escola de Conducao
Mambas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100620111,
uma entidade denominada Escola de Condugao
Mambas — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa Cédigo Comercial
entre:

Maurizio Benedetti, casado, portador do
Bilhete de Identificacdo n.° 110104677101B,
emitido em Maputo, aos dezoito de Marco de
dois mil e catorze, mogambicano, residente
no bairro Triunfo Costa do Sol casa nimero
cento e setenta e trés, quarteirfo trinta e seis,
rua de Embondeiro, na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao

A sociedade adopta a denominacio
de sociedade Escola de Conducdo Mambas
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
por quotas, € sociedade comercial de responsa-
bilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Marginal, no bairro Triunfo,
casa nimero cento e setenta e trés, quarteirdo
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ndmero trinta e seis, podendo por decisao dos
sécios criar, extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentag@o social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objectoa formacio
de automobilistas, conducgdo defensiva e for-
magdo especializada.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duracdo da sociedade é de dois mil
e quinze até trinta e um de Dezembro de dois
mil e sessenta.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de uma quota
pertencente ao sécio Maurizio Benedetti.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e conta de resultados fechar-

-se-a4 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A geréncia e administracio da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele serdo exercidas pelo Maurizio Benedetti.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Em todo o omisso serd regulado pela lei
em vigor para os efeitos na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

IMAC - Industria de Malhas
e Confeccoes, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100628669, uma
entidade denominada IMAC - Inddstria de
Malhas e Confecgdes, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, que:

Joaquim Alberto Manjate, casado natural de
Chibuto, residente em Maputo no bairro
Ferrovidrio provincia de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1104004047958,
emitido aos dezanove de Agosto de dois mil
e dez na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade unipes-
soal outorga e constitui uma sociedade unipes-
soal por quotas de responsabilidade limitada,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
IMAC - Industria de Malhas e Confecg¢des,
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede no
bairro Ferrovidrio Rua David Mazembe Distrito
Munucipal kamavota na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a industria de
confeccdes e malhas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco milhdes
de meticais, pertencente ao Joaquim Alberto
Manjate, correspondente a cem por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
das quotas devera ser do consentimento do sGcio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem o sécio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender. Gozando o novo dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e su representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
Joaquim Alberto Manjate na qualidade de
director com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma tais como letras
de favor, fiancas,vales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
se individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes necessarias
desde que as circunstincias forem necessarias
assim o exijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando asiim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios. Os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Complexo Louanine
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100619296, uma
sociedade denominada Complexo Louanine
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Martins Francisco Machava, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade mog
ambicana e residente no bairro Laulane
quarteirdo vinte e seis, casa nimero cento
e um, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100143150B, emitido aos vinte e
sete de Maio de dois mil e quinze, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regerd artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a denominagdo de Complexo
Louanine — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
quarteirdo dezanove, casa nimero cinco mil
seiscentos e dezassete, talhdo cento quarenta e
dois, nesta cidade.

Dois) O sécio tnico pode decidir abrir
sucursais, filias ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis normas em vigor ou
quando devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prestacdo de servigo;
b) Organizacao de eventos.

Dois) A sociedade podera exercer outras acti-
vidades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessarias auto-
rizagdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente ao inico sécio Martins
Francisco Machava, e equivalente a cem por
cento do capital social.
Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O socio podera efectuar suprimentos ou pres-
tacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

A sociedade serd administrada pelo
senhor Martins Francisco Machava que desde
ja é nomeado administrador.

ARTTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se ao com referéncia a trinta de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes de Codigo
Comercial e demias legalizagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Kaiua Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Maio de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100619383,
uma sociedade denominada Kaiua Prestagdo
de Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Unico. Aretha Denize Albrinho Mabjaia
Casquinha, casada, natural de Maputo, residente
na Rua dos Cavalos numero setenta € um,
quarteirdo trinta, bairro Triunfo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100048399F,
emitido aos dois de Marco de dois mil e quinze.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Kaiua
Prestacdo de Servigcos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Rua Coronel Aurélio Manave
nimero duzentos e trés, primeiro andar direito,
Bairro da Sommershild, podendo transferir
a sua sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer ponto
de Mogambique ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicével.

Dois) A Kaiud Prestacido de Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e constituida
por tempo indeterminado e tem seu inicio 4
contar da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servigos na drea de estiva.

Dois) Por decisao da sécia a sociedade
poderd igualmente exercer actividades cone-
xas, complementares ou subsididrias das activi-
dades principais, podendo também adquirir
participagdes no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, independetemente
do ramo de actividade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
ao socio, alterando em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

Um) Nao sao exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) O sécio poderd fazer suprimentos
de que a sociedade carecer.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A gestdo da sociedade é exercida
pela tnica sdcia, ou administradora, ainda que
estranho 4 sociedade, que ficardo dispensados de
prestar caugdo, a ser escolhido pela sdcia, que se
reserva o direito de os dispensar a todo tempo.

Dois) A sdcia, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com autori-
zacdo deste, podem constituir um ou mais
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procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a sécia como os administradores poderdo
revoga-los a todo tempo, estes iltimos mesmos
sem autorizacdo prévia da sécia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete 4 administracio a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio
corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd 4 administragdo designar o
director-geral e o director adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncias.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura da sdcia tnico ou do director-geral devi-
damente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado designado para o efeito.

Trés) As contas da empresa serdo movi-
mentadas mediante assinatura da dnica sdcia.

CAPITULO IV

Das contas do exercicio e distribuicao
de lucros

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelo
sécia Unica.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidag@o, gozando os
liquidatdrios nomeados pela sécia dos mais
amplos poderes para o efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-4 a lei vigente na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

JP — Julieta Pereira, Catering
& Servicos, E.U

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406497, uma
sociedade denominada JP — Julieta Pereira,
Catering & Servicos, E.U.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Julieta Anchura de Sousa Pereira,
casada, com Nurdine Mahomed, sob regime
de comunhio geral de bens, natural da Ilha
de Mogambique, de nacionalidade mogambi-
cana e residente nesta cidade, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100636482P,
emitido aos oito de Novembro de dois mil e dez,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacido
JP —Julieta Pereira, Catering & Servicos, E.U.,
e é constituida sob a forma de sociedade unipes-
soal de responsabilidade limitada, sendo criada
por tempo indeterminado e tendo o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Eduardo Mondlane nimero duzentos
e quarenta e cinco, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderad deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais bem como abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Prestagdo de servigos de catering
e outros de utilidade culindria.

Dois) Demais actividades desde que obtidas
as necessdrias licengas e autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a uma quota da
unica socia Julieta Anchura de Sousa Pereira,
equivalente a cem por cento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

A sdcia poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pela sécia Unica Julieta Anchura de
Sousa Pereira.

Dois) A geréncia, a obrigacdo e a repre-
sentacdo da sociedade poderdo ser delegadas a
terceiros pela sécia Julieta Anchura de Sousa
Pereira nos termos da lei vigente.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 apds o cumprimento dos procedi-
mentos referidos, podera ser decidida a aplica-
¢@o do lucro remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.
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ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do da
dnica s6cia, a sociedade continuard com 0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Fish Trade — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100505622, uma
sociedade denominada Fish Trade — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade unipessoal, nos termos do artigo noventa
do Codigo Comercial, entre:

Jacinto Batista Edson, solteiro, residente em
Maputo, bairro Ferrovidrio, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102346454Q, emitido no dia nove
de Agosto de dois mil e doze, pelo presente
contrato de sociedade outorgam e costituem
entre si uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade unipessoal denominagao de
Fish Trade — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede em Maputo, Bairro Ferrovidrio,
Rua da Beira, quarteirdo dezoito, casa nimero
quatrocentos sessenta e quatro, podendo,
abrir, sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outras formas de representacdo, bem como
escritérios e estabelecimentos onde quando
julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade unipessoal e por
tempo indeterminado, contando-se o seu
comego a partir da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade unipessoal tem por objec-
tivo social exercer a actividade da venda de
mariscos, importagdo e exporta¢ao de mariscos.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de dez mil meticais e
corresponde a cem por cento do proprietdrio.

Dois) os aumentos de capital vao ser de
acordo ou decisdo do proprietdrio.

ARTIGO QUINTO

Compete ao proprietdrio exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade unipessoal em juizo e fora dele, activa
e passivamente, praticar todos os demais actos
tendentes a realizag@o do objecto social.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade unipessoal fica obrigada
nas pela assinatura do proprietario em poderes.

Dois) Os documentos de mero expediente
poderdo ser assinados por um sé gerente e ou
proprietario.

Trés) E vedado aos trabalhadores obrigarem
a sociedade unipessoal em fiancas, abona-
¢oes, letras de favor ou em quaisquer actos
ou contratos estranhos aos negdcios socias.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balancgo e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem da apro-
vagdo do proprietario.

Trés) Cabera o proprietario decidir sobre a
aplicagdo dos lucros apurados, deduzidos os
impostos e as provisdes legalmente estipuladas.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade unipessoal s6 se dissolve
nos termos de lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade unipes-
soal, este procederd a liquida¢do conforme o
contrato de cada trabalhador.

ARTIGO NONO

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
dispopsicdes legais e vigentes sobre a matéria
na Republica de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Matukio Multi Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob 100613964 uma enti-
dade denominada Matukio Multi Services,
Limitada, entre:

Primeiro. Jeckcy Marlene Bonzo, de nacio-
nalidade mocambicana, solteira, maior, com
NUIT n.° um, um, zero, quatro, sete, zero, trés,
quatro, sete, portadora do Bilhete de Identidade
um, um, zero, um, zero, dois, dois, nove,
cinco, cinco, dois, F emitido aos dezanove de
Novembro de dois mil e doze, pela Direc¢ao
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na cidade da Matola, Rua da Escola,
numero dezassete;

Segundo. Marluz Elizabeth Bonzo, de
nacionalidade mocambicana, solteira maior
com NUIT ndmero um, um, zero, quatro, sete,
zero, trés, trés, nove, portadora do Bilhete de
Identidade um, um, zero, um, zero, zero, 0ito,
zero, sete, trés, quatro, oito, J, emitido aos onze
de Janeiro de dois mil e onze, pela Direc¢ao
Nacional de Identifica¢do Civil Arquivo de
Identificacdo de Maputo, residente na cidade
da Matola, Rua da Escola, nimero dezassete.

E comumente aceite e constituida uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada,
que se regerd pelas seguintes cldusulas, do artigo
noventa do Cdédigo Comercial mogambicano.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Matukio Multi Services, Limitada, e é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede social na cidade de
Maputo, no Bairro Central, Avenida Karl Marx,
nimero setecentos e quarenta e dois, primeiro
andar, Flat trés, exercendo a sua actividade em
todo territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiares)

A geréncia podera deliberar a abertura de
novas sucursais, manuteng¢do ou encerramento
das mesmas, criar novas agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social, bem como
escritérios em qualquer parte do territdrio nacio-
nal caso julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, activi-
dade no ramo de publicidade, fotografia e orga-
nizagdo de eventos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias e conexas da sua
actividade principal desde que para isso esteja
devidamente autorizada, para a realizacdo do
objecto.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, encontra-se dividido em duas quotas,
achando-se distribuido da seguinte forma:

a) Vinte mil meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sdcio Jeckcy
Marlene Bonzo;

b) Cinco mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Marluz
Elizabeth Bonzo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo dos negécios da
sociedade e sua representagdo activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, compete
a sécia Jeckcy Marlene Bonzo, que é desde
j4 nomeada sécia gerente, com dispensa de
caucdo, bastando a assinatura desta para obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos,
sendo, porém, a movimentacao de contas banca-
rias confiadas a mesma sdcia.

Dois) Compete a sOcia gerente exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢do do seu objecto social.

Trés) A sécia gerente poderd delegar todos
os poderes ou parte deles em pessoas da sua
escolha, bem como constituir mandatarios nos
termos para os efeitos estabelecidos pela lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano para apreciagdo do balango e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o0 exige para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) As assembleias gerias serdo convo-
cadas por cartas registadas dirigidas aos s6cios
e expedidas com atencedéncia minima de oito
dias, salvo nos casos para que a lei exija expres-
samente outra forma de convocacio.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao dos lucros)

Anualmente serda dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, deduzidos
cinco por cento para o fundo de reservas e
restantes de noventa e cinco por cento serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por um comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos nos presentes esta-
tutos, aplicar-se-do as disposi¢des da lei das
sociedades por quotas e demais legislacio em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

BTMW - Servicos
& Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasseis de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100618354,
uma sociedade denominada BTMW — Servigos
& Consultoria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Betiilio Tadmor Eugénio Mbanze,
solteiro, natural de Maputo residente, bairro
Ferrovidrio rua quatro mil trezentos oitenta e sete,
casa numero trezentos oitenta e oito, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100806406J,
emitido no dia sete de Janeiro de dois mil e
onze, em Maputo, que também outorga em
representacdo de suas filhas menores, Tulipa
da Miranda Betilio Mbanze, natural de Maputo
e Wanga Betiilio Mbanze,natural de Maputo;

Segundo. Miranda Madrcia Nhampule,
solteira, natural de Boksburg, RSA, residente
em Maputo, bairro Ferrovidrio rua quatro mil
trezentos oitenta e sete, casa nimero trezentos
oitenta e oito, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110400170771C, emitido no dia vinte e trés
de Abril de dois mil e dez, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
BTMW - Servigos & Consultoria, Limitada, e
tem a sua sede, na Rua Baeta Neves, nimero
vinte e trés, primeiro andar, na cidade de Maputo

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como seu objecto
principal a prestagdo de servigos de:

a) Consultoria em tecnologias de infor-
magdo e comunicagio;

b) Representagio de marcas e ou patentes,
com importag¢do e exportacdo de
bens e servicos;

¢) Comércio de artigos afins;

d) Formacio;

e) Consultoria empresarial e geragdo de
auto-emprego;

/) Agro-pecudria e agro-business;e

g) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias a actividade principal e outras
desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for deliberado
em assembleia geral.

Trés) Mediante simples deliberagdao dos
sécios, podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em sociedades que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes no capital de quaisquer socie-
dades, independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda, deter participacdes em outras
empresas, grupos de empresas ou outras formas
de associacdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota correspondente a sessenta
por cento do capital social, perten-
cente ao s6cio BetilioTadmor
Eugénio Mbanze, no valor de tre-
zentos mil meticais;

b) Uma quota correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a socia Miranda Marcia Nhampule,
no valor de cem mil meticais;

¢) Uma quota correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Tulipa da Miranda Betilio
Mbanze, no valor de cinquenta mil
meticais; e

d) Uma quota correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Wanga Betilio Mbanze, no
valor de cinquenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cess@o ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representatividade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente com dispensa
de caugdo serd exercida pelo s6cio maioritario,
que desde ja fica nomeado director-geral.

Dois) Para obrigar a sociedade validamente
em todos os actos e contratos sociais, serd
bastante a assinatura do director-geral, ou de um
mandatdrio constituido pela assembleia geral,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado ao director-geral ou ao
mandatdrio, assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdécios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados, por empregados
da sociedade devidamente autorizados pelos
socios gerentes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade, com os seguintes
poderes:

a) Aprovar o balango, relatério e contas
do exercicio findo, em cada ano
civil;

b) Aprovar a politica de dividendos;

¢) Definir estratégia de desenvolvimento
e plano de actividades;

d) Nomear e exonerar mandatarios da
sociedade; e

e) Fixar remuneragio para os directores e
ou mandatdrios da sociedade.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4, ordina-
riamente uma vez por ano, e extraordinaria-
mente, sempre que se mostre necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por dois tercos do capital social, por meio de
fax. Carta registada ou correio electrénico,
com antecedéncia minima de quinze dias a
contar da data de recepcdo do aviso, devendo
indicar a data, hora, local e arespectiva agenda
da reunido.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

SK Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia dezasseis de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100620030,
uma sociedade denominada SK Ferragens
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Abdul Satar, casado, com Amina Abdul
Carimo, sob regime de comunhdo de
bens adquiridos, natural de Montepuez,
Mocambique, de nacionalidade portuguesa,
residente nesta cidade, portador do DIRE
n.° 11PT00033067M, constitui uma socie-
dade por quotas unipessoal limitada, pelo
presente contrato, escrito particular, que
regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade € criada por tempo indetermi-
nado e adopta a seguinte denominag@o social SK
Ferragens — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, Avenida Filipe Samuel
Magaia niimero trezentos quarenta e sete, rés-
-do-chio, Distrito Urbano Kampfumu, cidade
de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo do sécio
unico, a sociedade poderd transferir a sua sede
para qualquer parte do territério nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) O socio tinico pode decidir abrir sucur-
sais, filiais ou qualquer representacio no pais
e no estrangeiro, desde que observe as leis
e normas em vigor quando for devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
o comércio a grosso e retalho com importagao
e exportacdo dos seguintes de materiais:

a) Material de ferragem;

b) Material de construgio;

¢) Material eléctrico e electronico;
d) Ferramentas diversas;

e) Utensilios domésticos e limpeza;
/) Material de pintura e tintas.

Dois) A sociedade podera exercer outras acti-
vidades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessarias auto-
rizagdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio, a depositar no prazo legal de cinco
dias tuteis € de duzentos mil meticais, referente
a uma quota Unica pertencente ao Abdul Satar.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberacéo do sécio tnico, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia a socie-
dade, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qual-
quer quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio consen-
timento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém o sécio tinico
deliberar nos termos legais a correspondente
redu¢do do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienacio a sdcios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Fica desde ja nomeado o sdcio gerente
o0 sécio tnico Abdul Satar.
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ARTIGO NONO
Disposicao transitoria

Um) Fica desde ja nomeado gerente, o sécio
unico Abdul Satar.

Dois) O soécio declara que procederd ao
depdsito do capital social, nos termos legal-
mente previstos.

Trés) O sécio declara ter sido informado
de que deve proceder a entrega da declaragao
de inicio de actividade para efeitos fiscais, no
prazo legal.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Slacks — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100618303, uma
sociedade denominada Slacks — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Hussene Sadique Sualehe, solteiro, natural
da cidade de Ilha de Mocambique, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, na Rua nimero mil trezentos e
um, terceiro andar, nimero novecentos e
quatro, bairro da Sommerchild, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000277341, emitido aos dezanove
de Maio de dois mil e quinze.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de respon-
sabilidade que se regerd pelas cldusulas cons-
tantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Slacks — Sociedade Unipessoal, Limitada,
daqui em diante designada por sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Mozal, Bairro Jonasse, posto
administrativo de Boane, proximo a Escola
Secundaria Nelson Mandela, podendo por
conveniéncia, criar ou extinguir, no pais
ou no estrangeiro, qualquer outra forma de
representagdo social, sempre que se justifique
a sua exigéncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
comércio todo o tipo de materiais de construgao
e decoracdo de banhos sanitdrios, banheiras,
torneiras, cabines, mobilidrio e acessorios,
cozinhas, pavimentos e revestimentos.

Dois) Elaboragdo e execucdo de projectos
de construgdo civil, estradas, pontes, caminhos-
de-ferro, imobilidria, importagdo e exportacao,
venda a grosso e a retalho de materiais de
construcdo diversos e comercializac@o de bens
e servigos relacionados.

Trés) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Quatro) A sociedade poderdo participar em
sociedade com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagido dos sécios
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
os efeitos legal, a partir da data da celebragdo
do contrato social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma tinica quota de cinco mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, subscrito pelo sécio.

Dois) O sécio unitdrio podera dividir ou ndo,
em igual parte ou ndio a sua quota e ceder ao
sécio ou sOcios por ingressar na sociedade a sua
quota, se o entender, porém deverd produzir para
o efeito uma acta manifestando tal pretensao.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacido do sécio
alterando em qualquer dos casos o pacto social
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacdo do sécio
alterando em qualquer dos casos o pacto social
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO
(Morte de incapacidade)

Em caso de morte, faléncia ou interdigao,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes os quais nomeardo um de entre
si que preservardo o objectivo do fundador,
permanecendo a quota interna.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A sessdo ou divisdo de quotas, assim
como a sua oneracdo em garantia de quais-
quer obrigacdes do sécio depende do seu
consentimento, sendo nulos quaisquer actos no
presente nimero.

Dois) A sessdo ou divisdo de quotas
dependera do consentimento do sécio, ou
deliberagdo da assembleia geral e s6 produzirdo
efeitos a partir da data da respectiva efectiva¢do
em escrito mediante acta ou rectificacdo do
presente contrato.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 duas
vezes por ano, uma vez nos primeiros meses
do fim do exercicio anterior € devera discutir,
aprovar ou modificar o relatério e contas e
tratar qualquer assunto admitindo um foro
extraordindrio para deliberar matérias julgadas
pertinentes.

Dois) Assembleia geral ordindria s3o convo-
cados pelo director-geral ou a pedido dos demais
directores.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Unico. A administragdo, geréncia e a repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, caberd ao administrador,
o senhor Hussein Sadique Sualehe ou seu legi-
timo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao dos resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano o balango para apuramento dos resul-
tados.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango depois de deduzido dez por cento para
fundo de reserva legal e quinze por cento para
fundo de investimento, por deliberacdo da
assembleia geral ou de acordo com a politica
de distribuicao de dividendos da entidade, o
remanescente serd distribuido na proporgao
das quotas.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos por lei.

Dois) Dissolvida a entidade, sera criada uma
comissdo liquidatdria e preceder-se-4 a liqui-
dagdo conforme a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

SPTT Servicos
e Manutencao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Outubro de dois
mil e quinze, lavrada de folhas cento trinta
e oito e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos noventa e
seis traco D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante Ricardo Moresse, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notéario do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Sptt
Servigos e Manutencio, Limitada, com sede em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Duracao, sede)

A sociedade adapta a denominagio de
SPTT Servicos e Manutengdo, Limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Quatro de Julho
namero trés mil novecentos oitenta e cinco, cave
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social onde e quando os sdcios o julgarem
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local do territorio nacional, ou no estran-
geiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tagdo de servicos e outras actividades com esta
relacionada tais como:

a) Fornecimento, instalacdo e manu-
tencdo de equipamento de nave-
gacdo adrea;

b) Fornecimento, instala¢@o e manutencao
de equipamento aeroportudrio;

¢) Fornecimento, instala¢do e manutencao
de balizagem aeroportudrio;

d) Montagem, manuten¢do e instalagdo
de circuitos eléctricos de média e
baixa tensao;

e) Fornecimento, montagem e manu-
tengdo de equipamentos de comu-
nicacio;

) Fornecimento, montagem e manutengdo
de grupos de geradores;

g) Inspeccao de equipamentos, instalagdes
de cabos eléctricos;

h) Importagdo e exportagdo de equipa-
mento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividade conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto principal desde que delibe-
rado pela assembleia geral e devidamente
autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao socio Sérgio Paulo
Viana Herculano Macanji, corres-
pondente a vinte e cinto por cento
do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte e cinto mil meticais, perten-
cente ao so6cio Pedro Loforte;
correspondente a vinte e cinto por
cento do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
vinte e cinto mil meticais, per-
tencente a sécia Raimat Ibraimo
Monteiro, correspondente a vinte
por cento do capital social;

d) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
pertencente a sécia Licia Darcila
dos Martires Bene Correia, corres-
pondente a vinte e cinco por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e acessorias
e suprimento)

Um) Mediana deliberagdo dos sécios apro-
vada por maioria simples do capital social,
podem ser exigidas aos sécios suplementares
ou acessorias.

Dois) O montante global maximo das presta-
¢des suplementares a exigir aos sécios € o valor
correspondente a quinhentos mil meticais.

Trés) Os sécios poderdo conceder a socie-
dade os suprimentos de que ela necessita nos
termos e condicdes fixadas por deliberagido de
administragdo.

Quatro) Se algum dos sdcios ndo contribuir
com as presta¢des suplementares ou acessorios,
no prazo estabelecidos pelos sécios, pode
sociedade nos termos do artigo sétimo excluir
o sécio faltoso ou inadimplente e consequente
amortizar a quota respectiva.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A contribui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas, carece de autoriza¢ao
prévia da sociedade conforme deliberacao dos
sécios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagdo exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
da preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida, os scios na proporg¢do das
respectivas quotas, podendo sujeito ao prazo
fixado no nimero quatro, exercer ou renunciar
a esse direito a qualquer momento por meio de
simples comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota deverd comunicar por escrito a sociedade.
A comunicag@o deverd incluir os detalhes da
alienac@o pretendida concluindo o projecto do
contracto.

Quatro) Depois de recebida a comunicagio,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data respectiva da recep¢io,
notificar os restantes sécios informando
os de que tem quarenta e cinco dias para
manifestarem a sociedade o seu interesse em
exercer ou ndo o direito da sua preferéncia.
Nao havendo manifestacdo do interesse por
parte da sociedade ou qualquer sécio no referido
prazo, entender se a que houve rentincia ao
direito de preferéncia que lhe assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo
for exercido ou se for apenas parcialmente a
quota em questdo poderd, ser transmitida no
todo ou em parte por um prego ndo inferior ao
preco comunicado a sociedade e aos sécios.
Se no prazo de seis meses a contar da data da
autorizagao, a transmissao ndo for concretizada,
e se 0 socio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o sécio transmitente devera cumprir
novamente o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretende adquirir a quota
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o s6cio detenha uma
participacao maioritdria.

Sete) E livre transmissdo total ou parcial, de
quotas a favor de uma sociedade na qual o s6cio
transmitente detenha, directa ou indirectamente,
uma participagdo maioritdria no respectivo
capital social, disponha de mais de metade dos
direitos de votos ou do poder de fazer eleger a
maior dos membros da administracgao.

Oito) E livre a transmissdo total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade que
detenha, directa ou indirectamente, uma
participacdo maioritdria no capital social do
sdcio transmitente, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administra¢ao
do sécio transmitente.
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Nove) E nula qualquer divisdo, cessio, alie-
nagdo, ou oneracao de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder & amor-
tizagdo de quotas nos casos de exclusdo ou
exoneragao de sécios.

Dois) Mediata deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusdao
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessérias devi-
damente aprovados;

b) Por falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contracto de suplemento devida-
mente aprovado e assinado pela
sociedade e socio;

¢) No caso de dissolug@o ou faléncia de
qualquer um dos sécios que seja
pessoa colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do sdcio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

e) Por acordo com o sécio, fixando se
no acordo como preco e os paga-
mentos;

H No caso do arrolamento ou arresto de
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota.

Trés) A quota serd ainda amortizada no
caso de exoneracdo por um s6cio nos casos
previstos no artigo trezentos e quatro do Cédigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortizacdo da quota nos
casos de exclusdo ou exonerag@o de s6cios, com
ou sem consentimento do sécio, a amortizacio
serd efectuada com base no ultimo relatério
financeiro confirmado por uma empresa de
auditoria contratada pela sociedade.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez em cada ano nos dois
meses seguintes ao termo do ano financeiro
da sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas de exercicios,
bem como para deliberar sobre qualquer outros

assuntos constante da respeitada convocatdria e,
em sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessarios;

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral ordindria serd
convocada pelo sdcio gerente com
a antecedéncia minima de vinte e
um dias de calendario enquanto
que a assembleia geral ordindria
ou extraordindria poderd ainda ser
convocada por qualquer s6cio com
antecedéncia de vinte e um dias de
calenddrio. A convocatéria pode
ser dispensada por acordo escrito
de todos os sécios presentes ou
representados na reunifo;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral ordindria e
extraordindrias deverdo ser enviadas
por meio de cartas registada ou fac-
simile ou correio electrénico com
aviso de recepgao;

¢) As convocatorias deverdao ser acom-
panhadas da ordem de trabalhos
e dos documentos necessarios a
tomada de deliberac@o.

ARTIGO NONO
(Reunides)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sOcios reunir-se-ao na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de quaisquer
sécios.

Dois) Serdo dispensados as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observagio e
formalidade prévia deliberem com a maioria
exigida pela lei ou estes estatutos, ainda que
as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os sécios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com presentes estatutos é
vélida e vinculativa. As assinaturas dos sécios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberacdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerias)

Um) Os sécios que forem conectivos
far-se-30 representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral e por este recebida
até a respectiva sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outros dos sdcios ou outros terceiros mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma com
antecedéncia indiciada no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presentes ou
devidamente representados todo o capital social.
Se ndo houver quérum na primeira convocacio,
a assembleia geral serd realizada dentro dos
sete dias seguintes, em segunda evocacdo
seja qual for o nimero de sdcio presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Dois) O quérum e votacao das deliberacdes
sobre a amortizacdo da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sécio e
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo sempre tomadas por maioria simples do
capital social presente ou representado, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de setenta por
cento do capital social as deliberacdes que
tenham por objecto:

a) Fusdo, cisdo transformagdo e liqui-
dagdo voluntdria ou dissolugdo da
sociedade;

b) Alteracdo dos estatutos na sociedade;
aquisicdo de quotas pela prépria
sociedade;

¢) Aquisicdo de quotas pela prépria
sociedade;

d) Distribuicao de dividendos;

e) Aquisi¢do de parti sancdes sociais
em outras sociedades que tenham
objectos diferentes ou que sejam
regulados por legislacdo especial;

/) Qualquer alterag@o do capital social da
sociedade;

£) Aquisic@o, venda ou outra transferéncia
de qualquer activo que tenha um
valor superior a quinhentos mil
meticais;

h) A celebracido de quaisquer compro-
missos que assumam obrigacdes
incluindo aquisi¢do de activo que
tenha um valor superior e corres-
pondente a quinhentos mil meticais,
excepto nos casos de suprimento os
quais serdo aprovados pela admi-
nistracio;

i) A designacdo dos auditores da socie-
dade;
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J) A nomeacdo ou exoneragdo do sécio
gerente, representantes ou procu-
radores.

SECCAOII

Da administracéo e representa¢ao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) Excepto deliberagdo em contrario dos
sécios serd administrada por um sécio gerente.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar socio gerente, representantes
ou procuradores.

Trés) Os sécios poderdo ainda nomear repre-
sentantes ou procuradores alternativos para os
acasos em que o sécio gerente que substitui
esteja impedido.

Quatro) Pessoais que ndo sdo sécias podem
ser designadas representes ou procuradores da
sociedade.

Cinco) Excepto deliberagdo em contrario
dos sécios, o socio gerente, representantes
ou procuradores sdo dispensados de prestar
causacdo para o exercicio das suas funcdes.

Seis) Competentes aos sécios aprovarem a
remuneracao do, o sécio gerente, representares
ou procuradores.

Sete) As fungdes de o sécio gerente em exer-
cicio cessardo se:

a) Cessar as suas func¢des em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exoneracdo de desqualificacao
feita apds sua nomeacao;

g) Renunciar ao cargo através de comu-
nicacdo escrita a sociedade;

h) Ser declarado insolvente ou falido
ou celebrar acordos com credores;

i) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica;

J) For destituido das suas funcdes por
decis@o dos socios uma vez que o
socio que o nomeou deixou de nos
termos de acordo para social poder
nomear, destituir ou substituir um
socio gerente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
aos socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete ao sdcio gerente, agindo isolamento o
conjuntamente, exercer ou mais amplos poderes,
representando sociedade em juizo, e fora dele
activo ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes e assinar todo o expediente dirigido a
quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda a administragdo repre-
sentar a sociedade em quaisquer operagdes
bancdrias, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar os
demais tendentes prossecucdo dos objectivos

da sociedade que por leia ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés) Os administradores podem delegar
num dos seus pares e constituir mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos sdcios
ou representados na reunido.

Dois) As deliberacdes dos sécios deverdo
ser sempre reduzidas a escrito, em acta lavrada
em livro préprio, devidamente sobrescrito e
assinada por todos os presentes ou representados.

Trés) Qualquer sécio que de forma directa
ou indirectamente, seja parte interessada
em contratos ou propostas de contratos com
sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e
do qual o tenha conhecimento, feita a declaram,
os sécios ndo serdo responsiveis perante a
sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transacg@o.

ARTIDO DECIMO SEXTO
(Gestao)

Um) Gestao didria da sociedade, é confiada
a um sécio gerente.

Dois) O sécio gerente pautara no exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncia
que lhe sejam determinadas pela administrac@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura dos dois sdcios;

b) Pela assinatura de qualquer outra
pessoa a quem a assembleia tenha
delegado poderes ou de procurar
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Pela assinatura do sdcio gerente, em
exercicio nas suas fungdes confe-
ridas de acordo com o nimero dois
do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, e pelo
director-geral ou por qualquer emprego devi-
damente autorizado.

Trés) Em caso algum poderd a sécio gerente,
representante ou procurador, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a socie-
dade ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administracdo deverd manter o
registos e livro de conta da sociedade de forma
adequada a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisido razodvel a
situacdo financeira da sociedade
naquele momento;

¢) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com a exigéncias da lei.

Trés) Os relatorios financeiros deverdo ser
aprovados pela assembleia geral, de acordo
com o disposto no nimero quatro deste artigo.

Quatro) O balango, as contas anuais e o
relatdrio da geréncia fechar-se-a com referéncia
ao respectivo exercicio social e serdo submetidos
juntamente com parecer prévio dos auditores da
sociedade para apreciacdo e aprovacdo dos
sOcios.

Cinco) A designagdo dos auditores caberd
aos socios, devendo recair em entidade
independente de reconhecida competéncia
e idoneidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados do exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegrac@o do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido e disposto no nimero ante-
rior, a parte restante dos lucros terd a aplicagao
que for determinada pelo sécios, mas ndo pode
em caso algum, exceder o valor recomendado
pelos sécios.

Trés) A declarac@o dos lucros apresentados
pelos sécios sera final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor dividido da socie-
dade por um sécio serd deduzido dos dividendos
e outras distribuicdes pagdveis a este.

Cinco) Sobre os dividendos nao incidirao
quaisquer juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo delibe-
racdo em contrario dos socios.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Acordo para-social)

Um) Os soécios da sociedade, confirmam
e registam que celebraram um acordo para-
social nos termos dos quais sdo controlados e
regulados os direitos e obriga¢des dos socios
e decisdes tomadas pela sociedade, sécios
representantes, procuradores da sociedade
deverao conformar-se como disposto no acordo
para-social.

Dois) Caso exista algum conflito entre
alguma disposicao dos presentes estatutos e as
disposi¢des do acordo para-social, a sociedade
e os socios emendardo os estatutos para
conformar ao disposto no acordo-social.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regularfo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Tribo, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular de quinze de Junho
de dois mil e quinze, foi constituida uma
sociedade anénima denominada Tribo, S.A,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100621746, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
andnima de responsabilidade limitada.

Dois) A denominagdo da sociedade serd
Tribo, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Eduardo Mondlane, dois mil setecentos e oito,
rés-do-chdo, em Maputo, Mocambique.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da socie-
dade seja transferida para qualquer outro local
em Mocambique.

Trés) Por delibera¢io do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mogambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,

delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social, o
exercicio das seguintes actividades:

a) Produgdo e promocdo de eventos,
incluindo, servigos de catering,
protocolo e animag@o, e outros;

b) Producio de material audiovisual e de
propaganda;

¢) Servigos especializados de marketing,
estudos e pesquisas de mercados; e

d) Prestacdio de servicos de intermedia-
¢do e de servicos conexos as activi-
dades acima descritas.

Dois) Por deliberacdio do Conselho de
Administrag@o, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem, pelo menos, cinquenta por cento
das acgdes com direito de voto, a sociedade
poderd dedicar-se a qualquer actividade ndo
proibida por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade, € de dez
mil meticais, integralmente subscrito e parcial-
mente realizado em dinheiro, representado por
mil acc¢des, cada uma com o valor nominal de
um dez meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo nomi-
nativas e serdo representadas por certificados
de um, cinco, dez, cinquenta, mil ou multiplos
de mil acg¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou nao, em
diferentes classes ou séries de acordo com a
deliberacdo do Conselho de Administracio,
conforme estipulado na lei.

Quatro) Os certificados serdo assinados pelo
director executivo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, cinquenta por

cento das acgdes com direito de voto, a socie-
dade poderd emitir, nos mercados interno e
externo, obrigagdes ou qualquer outro tipo
de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em acgdes e obrigagdes com direito
de subscri¢do de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia, na proporcido das respectivas parti-
cipagdes de capital, relativamente a subscrigdo
de quaisquer obrigacdes convertiveis em ac¢des
ou com direito de subscri¢do de ac¢des, cuja
emissdo tenha sido deliberada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO SETIMO
(Accbes ou obrigacoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade das acgdes
com direito de voto, a sociedade podera adquirir
accdes ou obrigagdes proprias e realizar as
operagdes relativas as mesmas que forem permi-
tidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas acgdes em caso de
aumento de capital por incorporaco de reservas,
ndo sendo as accdes préprias consideradas
para efeitos de votacdo em Assembleia Geral
ou de determinagdo do respectivo quérum.
Os direitos inerentes as obrigacdes detidas pela
sociedade permanecerdo suspensos enquanto as
mesmas forem por si tituladas, sem prejuizo da
possibilidade da sua conversdo ou amortizagao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de passivo em capital,
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem, pelo menos, sessenta e seis ponto
sete por cento das acgdes representadas na
assembleia.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral pela mesma maioria
referida no nimero anterior, os accionistas terao
direito de preferéncia na subscricio de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera distri-
buido entre os accionistas que exer¢am o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participagdo nesse aumento na propor¢do da
respectiva participagdo social ji realizada a
data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participag¢do que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.
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Quatro) Os accionistas deverao ser notifi-
cados do prazo e demais condicdes do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo poderd ser inferior a trinta dias.

ARTIGO NONO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos niimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissao de
accOes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das ac¢des,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des (o vendedor) deverd
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administrag@o, por carta dirigida a0 mesmo
(a notificacdo de venda), os elementos da
transacgio proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de acgdes que
0 accionista se propde transmitir (as ac¢des a
vender), o respectivo pre¢o por ac¢do e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicdvel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de quinze dias a contar
da recepgdo de uma notificagdo de venda, o
Presidente do Conselho de Administracio
deverd enviar cépia da mesma aos outros
accionistas. Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as ac¢des a vender, em termos e
condi¢des iguais aos especificados na notifi-
cacdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢des a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgdes a vender serdo rateadas
entre 0s accionistas na propor¢ao
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) No prazo de trinta dias apds a
recepcao de copia da notificacdo de venda,
0s accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverdo comunicar a sua
intengdo, por escrito, ao Presidente do Conselho
de Administracao.

Seis) Expirado o prazo referido no nimero
anterior, o Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo deverd imediatamente informar
o vendedor, por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissdo de acgdes devera

ser concluida no prazo de trinta dias apds a
referida informacio ao vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo dard conhecimento de tal facto, por
escrito, ao vendedor.

Sete) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o Presi-
dente do Conselho de Administragdo devera
imediatamente informar o Presidente da
Assembleia Geral de tal facto para que este
convoque uma Assembleia Geral que deliberarda
sobre a autorizacdo da transmissdo. Caso o
consentimento seja prestado, ou na hipétese de
a Assembleia Geral ndo se realizar no prazo de
trinta dias apds o vendedor ter sido informado
de que nenhum accionista pretende exercer o seu
direito de preferéncia, o vendedor terd o direito
de transmitir as ac¢des a vender nos precisos
termos e condi¢des indicados na notificagdo
de venda, desde que tal transmissdo se efectue
no prazo de sessenta dias contados da data em
que o consentimento foi prestado ou do fim do
referido prazo de trinta dias para a realiza¢do
da Assembleia Geral.

Oito) Se recusar o consentimento a trans-
missdo de acgdes, a sociedade deverd adquirir as
acgOes a vender nos precisos termos e condi¢oes
especificados na notificagdo de venda, ou fazer
com que as mesmas sejam adquiridas nas
mesmas condi¢cdes por um accionista ou por
um terceiro.

Nove) Sem prejuizo do disposto nos niime-
ros anteriores, qualquer accionista poderd
livremente transmitir, no todo ou em parte,
as suas acgdes a uma afiliada ou a outro sécio
da sociedade. Neste caso, o transmitente
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administra¢do no prazo de trinta dias apds a
efectivacdo da transmissao.

Dez) Para os efeitos deste artigo, uma a
afiliada significa uma sociedade ou qualquer
outra entidade:

a) Na qual um dos sdcios da sociedade
detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de sécios ou 6rgio
equivalente, ou seja titular de mais
de cinquenta por cento dos direitos
que conferem o poder de direccio
nessa sociedade ou entidade, ou,
ainda que, detenha direitos de direc-
¢do e controlo sobre essa socie-
dade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirecta-
mente, a maioria absoluta de votos
na assembleia geral de sécios ou
orgao equivalente de qualquer dos
sécios da sociedade, ou que detenha
o poder de direccio e controlo sobre
quaisquer destas; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral de
socios ou 6rgdo equivalente, ou
os direitos que conferem o poder

de direc¢do sobre a sociedade
ou entidade, sejam, directa ou
indirectamente, detidos por uma
sociedade ou qualquer outra
entidade que detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral de
sécios ou Orgdo equivalente de
um dos sécios da sociedade, ou
que detenha direito de direcgdo ou
controlo sobre qualquer destas.

Onze) As limitacoes a transmissao de ac¢oes
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Doze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda cons-
tituir 6nus ou encargos sobre as suas acg¢des
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administrag@o, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condigdes em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, no prazo de cinco dias apds a recepcao
da carta referida no nimero anterior, trans-
mitird ao Presidente da Assembleia Geral o
contetdo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior para que esta tenha lugar no
prazo de trinta dias contados da data de recepcao
da comunicac¢@o do Presidente do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
ac¢des em violagdo do disposto
no artigo nono ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas em
violacdo do disposto no artigo
décimo;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado insol-
vente, interdito ou incapaz de gerir
0s seus negdcios;
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d) O accionista tiver incumprido alguma
delibera¢do da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizag¢do das
accOes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balan¢o mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a As-
sembleia Geral, o Conselho de Administra¢do
e o Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € 6rgao de decisao
mais alto da sociedade e é composta por todos
os accionistas com direito de voto. Os titulares
de obriga¢des ndo poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um secretdrio, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os accionistas acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunices da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de andncios
publicados no Boletim da Repiiblica e num
jornal mogambicano de grande tiragem, com
uma antecedéncia minima de trinta dias em
relac@o a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a mais de dez por cento do
capital social podem requerer a convocagdo
de uma Assembleia Geral extraordindria.
Da convocatéria deverd constar a respectiva
ordem do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
podem ter lugar sem que tenha havido convo-
-cacdlo, desde que todos os accionistas com

direito de voto estejam presentes ou repre-
sentados, tenham dado o seu consentimento para
a realizagdo da reunifo e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou repre-
sentados accionistas que detenham accdes
correspondentes a, pelo menos, setenta e cinco
por cento das accdes com direito de voto.
Qualquer accionista que esteja impedido de
comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Seis) A Assembleia Geral delibera por unani-
midade dos votos expressos pelos accionistas
presentes ou representados, sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por
lei ou por estes estatutos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a Assem-
bleia Geral delibere por escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao con-
tetido da deliberacao em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, transfo-
rmagdo ou dissolugio da sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢) Nomeagdo, demissdo e aprovacido
da remunerag¢do do Conselho de
Administracdo e do Conselho
Fiscal, Director Executivo e Vice-
-Director Executivo.

d) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

e) Distribui¢do de dividendos.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um Conselho de Administragdo,
composto por um nimero minimo de trés
administradores, um dos quais exercera as
funcdes de presidente.

Dois) Os administradores mantém-se
nos seus cargos por um periodo de trés anos
automaticamente renovaveis até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administrac¢io terd
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, com excepcao
daqueles poderes e competéncias que a lei
ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
Assembleia Geral

Dois) Os Administradores ndo poderdo ser
representados no exercicio do seu cargo, salvo
em reunides do Conselho de Administragdo e
por outro Administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
sempre que necessario. As reunides do Conse-
lho de Administragdo serdo realizadas na
sede da sociedade em Maputo, excepto se 0s
administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistragéio serdo convocadas por dois admi-
nistradores, por carta, correio electrénico
ou via telecépia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, sete dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. As reunides do
Conselho de Administragdo podem realizar-
-se sem convocagio prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do Conselho de Administragcdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer trés administradores. Caso ndo exista
quérum no dia da reuni@o ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragido sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descri¢do sumadria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votagao e outros factos relevantes que meregam
ser registados. A acta serd assinada pelos
membros do Conselho de Administragdo que
tenham estado presentes. Os membros do
Conselho de Administracdo que ndo tenham
estado presentes na reunido, deverdo assinar a
acta confirmando que procederam a sua leitura
€ a aprovaram.
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ARTIGO DECIMO NONO

(Deveres do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administragdo terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacao
estatutariamente exigida é pronta-
mente fornecida a todos os membros
do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Director Executivo)

Um) O Conselho de Administrac@o designara
um Director Executivo responsavel pela gestao
corrente da sociedade, devendo a designagdo
fixar os poderes que lhe sdo conferidos.

Dois) O Director Executivo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragao;

b) Gerir os assuntos comerciais e finan-
ceiros da sociedade, bem como as
suas participagdes sociais noutras
sociedades;

¢) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores de
servicos e colaboradores da socie-
dade;

d) Abrir e encerrar contas bancarias;

e) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir;

/) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o qual
devera incluir, entre outros ele-
mentos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administragao.

Trés) Podera ser definida uma remuneracao
para o Director Executivo, conforme vier a ser
deliberado pelo Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais pro-
curadores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos
de mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensa-
dos de prestar caugio.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Os poderes do Conselho Fiscal serdo exer-
cidos por uma firma de auditoria licenciada
a exercer actividade em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administragdo ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a outro periodo que possa ser
determinado pelas autoridades relevantes no
pais.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:

i) Nos casos previstos na lei; ou

ii) Por deliberacdo da Assembleia Geral
de accionistas que representem cem
por cento do capital social.

Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas
ou reembolsadas antes que possam ser trans-
feridos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pelo
Conselho de Administrag@o.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0S8
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribui¢do de dividendos aos
accionistas, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizaco e/ou assinatura de um administrador
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Despesas, distribuicao de dividendos)

Um) Os dividendos e prejuizos da sociedade
serdo partilhados pelos accionistas de acordo
com as percentagens das accdes de cada
accionista, de acordo com o estatuto da socie-
dade.

Dois) Antes de se decidir sobre a distribuicio
dos lucros, o Conselho de Administragio poderd
propor a Assembleia Geral de accionistas a
retenciio de totalidade ou parte desses lucros,
alocando-os como recursos internos de apoio
as operacdes da sociedade. A percentagem
de lucros atribuida aos tais fundos, os efeitos
e os principios de utilizacdo dos mesmos
serdo decididos pela Assembleia Geral, em
conformidade com a proposta do Conselho de
Administracdo para revisdo do resultado de
negdcio da empresa e sujeitando-se a requisitos
estabelecidos pela lei.

Trés) Depois de cumpridas todas as obri-
gacdes financeiras, os lucros remanescentes da
sociedade serdo distribuidos aos accionistas na
propor¢do das suas percentagens de participa-
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¢do nos resultados. Os montantes especificos
dos lucros serdo determinados pela Assembleia
Geral de accionistas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Director financeiro)

A sociedade designara um director financeiro
que serd nomeado e exonerado pelo Conselho de
Administragdo e que é responsavel pela gestao
da situagio financeira da sociedade, sob direc¢io
do Director Executivo. O Director Financeiro
deverd apresentar um relatério ao Director
Executivo e ao Conselho de Administragdo.
O Director Financeiro devera assegurar que
as actividades financeiras da sociedade sdo
suficientemente detalhadas e registadas nos
livros de contabilidade da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO

(Lei vigente, alteracao de leis e aprovacao
do Estado)

Um) Os presentes estatutos deverdo ser
interpretados e regidos pelas leis vigentes em
Mocgambique, podendo ser alterados sempre
que as leis vigentes sejam omissas em relagao
a qualquer assunto. Nestes casos, poderdo ser
aplicadas outras leis, dando-se prioridade as
leis de principio de territério dos accionistas.

Dois) Caso as previsdes das novas leis ou
as alteracdes as leis vigentes no pais, apés a
publicacdo do presente estatuto, afectem adver-
samente os direitos e interesses da sociedade
ou de qualquer accionista, a sociedade ou tal
accionista deverd imediatamente consultar aos
restantes accionistas, por forma a procurarem
assisténcia da entidade do Estado responsdvel,
e simultaneamente, esfor¢carem-se em levar a
cabo os ajustes ou emendas necessdrias para
a manuten¢do dos seus direitos e interesses
derivados do presente estatuto e das leis
vigentes no pais, a partir da data de publica¢do
do presente estatuto, por forma a obter um
tratamento ndo menos favordvel que os direitos
que teriam caso as novas leis do pafs ndo fossem
promulgadas ou caso as leis existentes nao
tivessem sido alteradas.

Trés) Sem prejuizo do acima mencionado,
0s accionistas e/ou sociedade estardo automa-
ticamente sujeitos as novas leis ou a qualquer
emenda as leis existentes que lhes sejam mais
favordveis.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Resolucao de litigios)

Um) Os accionistas deverdo envidar todos
os esfor¢os possiveis para resolver de forma
amigdvel através de negociacdo qualquer
questdo, disputa, controvérsia, diferengas ou
queixas resultantes ou consequéncias deste
estatuto, ou devido a validade do mesmo
(litigio).

Dois) Sem prejuizo acima estipulado, qual-
quer accionista que identificar a existéncia de
um litigio cuja resolu¢do amigdvel ndo seja
possivel, deverd notificar a disputa (notificagio)
fazendo referéncia a este artigo e resumindo
os problemas especificos da disputa ao outro
accionista. Caso a disputa ndo seja resolvida
por meio de negociagdo num periodo de trinta
dias a contar da data da notificacio do litigio,
este deverd ser resolvido de acordo com as
Leis de Arbitragem da Camara Internacional de
Comércio, e por um ou mais drbitros designados
de acordo com as leis mencionadas.

Trés) Durante o processo de arbitragem,
os presentes estatutos manter-se-30 em vigor.

Quatro) Qualquer decisdo da arbitragem ou
tribunal devera ser considerada vinculativa e
serd executada pelo accionista abrangido por tal
decis@o que devera suportar os custos que dai
possam advir, salvo decisdo contrdria do férum.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Notificacoes)

Um) As notificagdes a sociedade deverdo
ser de forma escrita e deverdo ser entregues
em mao ou enviadas através de servigos de
correios devidamente registados, em casos de
entrega doméstica ou, em casos de entregas
internacionais, através de um servico de correio/
/entrega internacionalmente reconhecido ou
através de transmissdo por telecopia para o seu
endereco legal.

Dois) O endereco legal de sociedade é o
endereco indicado no artigo segundo do presente
estatuto ou qualquer outro enderego que for
fornecido pelo Conselho de Administragao.
No entanto, este tltimo enderegco deverd ser
fornecido a todos os accionistas e devera ser
registado, de acordo com a lei vigente no pafs.

Trés) Todas as notificagdes serdo consi-
deradas recebidas na data em que forem
entregues em mao, ou através de fax e tiverem a
confirmagéo de recepgao por escrito, ou na data
em que o recibo de recepcio seja enviado por
um servico de correios devidamente registado e
internacionalmente reconhecido, a ndo ser que
este dia seja um Domingo ou feriado publico
no pais de recepgao.

Quatro) Nestes casos a notificagio de recep-
¢do deverd ser enviada no dia seguinte.

Cinco) Cada notificacdo, ou outro tipo de
documento a ser entregue por ou a um accionista
em conexdo com o presente estatuto deverd se
feito em lingua inglesa.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Emenda)

O presente estatuto poderd ser emendado ou
modificado apenas por decisdo da Assembleia
Geral e sujeito a aprovacdo da entidade
competente, caso seja requerido pelas leis em
vigor no pais.

Est4 conforme.

Maputo, quinze de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

AA Golden - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100617277, uma
entidade denominada AA Golden — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente contrato de sociedade cele-
brado nos termos do preconizado no artigo
noventa do Cédigo Comercial em vigor na
Repilica de Mocambique, é constituida uma
sociedade por quotas unipessoal em que é
outorgante e sécio tinico Mamady Zuneidy Dias
Correia, cidaddo mocambicano, natural de Beira,
de trinta e um nos de idade, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103990322B,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do da Cidade
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero dois
mil e trezentos e dezassete, quarto andar, flat
C, que se regera pelas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
AA Golden — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, provincia
de Maputo, Bairro Malhangalene B, Rua Cabo
Delgado niimero dezasseis, rés-do-chdo, flat um.

Dois) A sociedade poderd deslocar livre-
mente a sua sede social e bem assim criar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou outras
formas legais de representagdo no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em projectos de instalacoes
eléctricas;

b) Servigos de fornecimento, montagem
e manutengdo de instalacdes eléc-
tricas de baixa, média e alta tensao.

Dois) Pode, ainda, a sociedade, dedicar-se
a quaisquer outras actividades permitidas pela
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondendo & uma unica quota de igual
valor nominal pertencente ao tnico sécio
Mamady Zuneidy Dias Correia.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital podera ser aumentado, uma ou
mais vezes, mediante entradas em dinheiro,
bens direitos ou incorporagdo de reservas,
devendo, para tal efeito, serem observadas as
formalidades previstas na lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
dnico s6cio Mamady Zuneidy Dias Correia,
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do socio ou procuradores especial-
mente constituidos pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-

dos pela lei ou por decisdo do sdcio unico.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, quinze de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

EPJD Investimento
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Maio de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100619938, uma
sociedade denominada EPJD Investimento
—Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebradoo presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco de vinte e
sete de Dezembro do Cédigo Comercial entre:

Elisio Paulino Jodo Dambulene mogambicano,
solteiro,natural de Maputo, residente no
Distrito Municipal Nimero Um, bairro da
Malhangalene, Avenida Marien Ngoabi,
nlimero sessenta e nove, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100198283F emitido
aos vinte e nove de Maio de dois mil e
quinze pela Direccéo de Identificacdo Civil
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade ora constituida denomina-se
EPJD Investimento — Sociedade Unipessoal,
Limitada e terd a sua sede na rua vinte e sete
de Fevereiro nimero cento e oitenta e nove
Machava, cidade da Matola, Maputo podendo
por deliberag@o do sécio mudar a sua sede para
outro local dentro do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade terd por objecto construcao civil
e engenharia, actividades industriais,comercial,
tecnologia de informag@o, prestagio de servigos
na area de transporte de bens e pessoas,
fornecimento eprestagdo de servicos graficos
e complementares, consignacdo, representagio
de marcas, importagao e exportagdo de diversas
mercadorias.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade foi criada para durar por tempo
indeterminado apartir da data da sua consti-
tui¢do e assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social com o0 mesmo valor nominal.

Dois) O capital social e pertencente ao tinico
sécio Elisio Paulino Jodo Dambulene.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante a decisdo do sécio
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para que observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd estabelecer
parcerias comoutras sociedades colectivas
ou singulares mediante acordo.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A sociedade serd administarda e repre-
sentada pelo 6 dnico s6cio, podendo para
tanto, delegar poderes constituir mandatarios e
autorgar procuracgoes com poderes especificos.

Dois) A pritica de actos inerentes ao objecto
social por parte dos administradores nomeados
implicara na sua responsabilizagdo pessoal nos
termos da lei.

Trés) Pelo exercicio da administragdo terdo
os administardores delegados o direito a uma
retirada mensal a titulo de pro labor cujo
valor serd fixado em comum acordo com o
socio e levado em conta as despesas gerais da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Abertura de filiais

A sociedade poderd abrir escritérios filiais,
delegacdes sucursais, ou qualquer outra forma
de representacdo, em qualquer parte do territdrio
nacional ou estrangeiro nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas total ou parcial poderd ser
feita mediante a decisdo do tnico sécio.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolverd por
decisdo do unico sécio ou nos casos fixados
por lei.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
do sdcio, integram se os filhos.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos neste instrumento serao
resolvidos em conformidade com as dispo-
sicdes legais aplicdveis a espécie em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

6 Torres Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100619547,
uma entidade denominada 6 Torres Consultoria
e Servigos, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Reginaldo Naftal Paruque, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100478445J, emitido a catorze de
Outubro do ano dois mil e treze, pelos Servicos
de Identificagdo Civil de Maputo; e

Segundo. Alberto Fernando Preso, natural
deMaputo, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1105019239828, emitido a vinte e dois de
Fevereiro do ano dois mil e doze, pelos Servigos
de Identificagdo Civil de Maputo.

Pelo presente contracto de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
6 Torres Consultoria e Servicos, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede social na cidade de
Maputo, Bairro de Bagamoyo, Rua cinco mil e
quinhentos e cinquenta e seis, quarteirdo cinco,
casa nimero cento e sete, Célula F, exercendo
a sua actividade em todo o territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd por deliberacdo
da assembleia geral, mudar a sua sede social
para outro local desde que dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar e
extinguir filiais, sucursais, ou qualquer outra
firma de reapresentag@o, desde que observados
todos os condicionalismo estatudrios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos na orientac@o vocacional (aplicag@o
de testes psicotécnicos na admissdo de funcio-
ndrios nas empresas e servicos de terapia
psicoldgica); assisténcia contabilistica e fiscal
(prestagdo de todos servicos de contabilidade,
fiscalidade para pessoa fisica ou juridica, micro-
empresas, associacdes, entre outras entidades)
e apetrechamento de imdveis (prestagcdo de
todos servicos de carpintaria e serralharia a
pessoas singulares e instituicdes), assisténcia
técnica em informdtica (prestag@o de servicos
de software e hardware).

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas relacionado com o seu
objecto principal, pode associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades. Tudo em
conta que tais transacgdes sejam permitidas
legalmente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de doze mil
meticais, correspondentes a ses-
senta por cento pertencente ao s6cio
Reginaldo Naftal Paruque;

b) Uma quota com o valor nominal de
oito mil e meticais, corresponderes
a quarenta por cento, pertencente
ao socio Alberto Fernando Preso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda, a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesmas, requerem autorizagido prévia
da sociedade, que sera dada por deliberacio da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administrag@o.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pelo sécio maioritdrio, podendo no
entanto este constituir um conselho de admi-
nistragdo no qual figure como o seu respectivo
presente.

Dois) Compete ao presente do conselho de
administrag@o exercer os mais amplos poderes
e representar a sociedade para todos os efeitos,
em juizos e fora dele, activa ou passivamente.

ARTIGO OITAVO
(Gestao)

Um) A gesto da sociedade serd confiada a
um director-geral designado pelo conselho de
administragdo, que se indica o senhor Nércio
Fernando Pondja.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do conse-
lho de administracao;

b) Pela assinatura do director-geral, ou
por pessoa com mandato especial
para efeito e dentro dos limites
especificos no mesmo.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) As contas de cada ano deverido ser
submetidas a andlise e aprovacdo da assembleia
geral ap6s terem sido examinados pelos audi-
tores da sociedade.

Trés) A designacdo dos auditores serd da
responsabilidade do conselho de administragido
que deverd propor uma entidade de reconhecido
mérito, cabendo a assembleia geral confirmar a
nomeagao.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
constituir-se-4 primeiro a reserva legal, nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada conforme delibera¢do da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos estatutos,
aplicar-se-30 as disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze — O Técnico, llegivel.

Greytoblue, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100619997, uma
entidade denominada Greytoblue, Limitada,
entre:

Rui Angelo Mabote, maior, solteiro, natural
de Maputo, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100667877F,
emitido em Maputo aos oito de Dezembro
de dois mil e dez.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos, que adopta a denominagio
de Greytoblue, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, e poderd abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitue-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento de diversas dreas de negdcios,
nomeadamente:

a) Seguranca electrénica;
b) Importacdo & exportacdo de equipa-
mentos e bens diversos;

¢) Comércio a grosso e retalho;

d) Informatica e venda de seus acessorios;

e) Construgdo e imobilidria;

/) Estudos projectos e consultoria geral.

Dois) A sociedade poderdo exercer ainda

outras actividades ou participar e adquirir parti-
cipacdes no capital social de outras sociedades,
mesmo que estas tenham um objecto social
diferente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais e
corresponde a soma de tnica quota com o0s
seguintes valores e titulares:

Uma quota de vinte mil meticais, corres-
pondente a cem por cento do capi-
tal, subscrito pelo unico sécio Rui
Angelo Mabote.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberagao
do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao sécio Rui Angelo
Mabote, podendo este por sua vez nomear um
gerente da sociedade, podendo ser um estranho,
ou ndo, bastando uma procuracdo que confere
os poderes de geréncia e representacdo da
sociedade.

Dois) A administra¢do e geréncia da socie-
dade pode ser com ou sem remuneragio
conforme deliberado, que podem ser s6cios
ou estranhos a sociedade.

Trés) E vedado aos administradores e
gerentes da sociedade obrigar a sociedade em
actos estranhos aos negdcios sociais, desig-
nadamente em letras de favor, fianca e abona-
¢oes.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio social e balango)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta ¢ um

de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
nos primeiros tres meses apds o término do
exercicio anterior.

Dois) Dos lucros liquidos que o exercicio
registar serd deduzido um montante corres-
pondente a cinco por cento do seu valor na
constitui¢do ou reforco da reserva legal até que
esta represente quinta parte do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao de sécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sécio a sociedade continuard as suas actividades
com os herdeiros ou representantes indicados
para o efeito, do sécio falecido ou interdito.

Dois) Se houver mais do que um herdeiro,
requer-se-a que os herdeiros nomeiem de entre
eles um que vai representar na sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissove nos casos previstos
na lei se a dissolug@o, se fizer por acordo dos
socios atender-se-a na liquidac@o da sociedade
aquilo que os sécios tiverem deliberado.

ARTIGO NONO
(Resolucao de conflitos)

Um) Qualquer diferendo que surja na
sociedade relativo a actividade da sociedade,
serd privilegiado o comum consenso dos
conflituantes, salvo casos em que 0s mesmos
ndo consigam chegar a tal resolucdo, e para
o efeito o diferendo serd resolvido por um
6rgao colegial composto por tres drbitros esco-
lhidos de entre peritos em matéria juridica
e contabilidade, a serem indicados.

Dois) A decisdo que vier a ser tomada pelo
colégio de arbitros tem cardcter definitivo,
obriga todos os conflituantes, sem prejuizo,
porém, do direito de impugnacio judicial das
delibera¢des sociais invélidas.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

SAM MZ - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia quinze de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100619431, uma
entidade denominada SAM MZ - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo nimero
noventa do Cédigo comercial, entre:

Tiago Miguel de Simdes Costa Ferreira
Vieira, maior, solteiro, de nacionalidade
portuguesa, natural de Portugal-Nossa
Senhora de Fitima, portador do DIRE
n.° 11PT00049236J, emitido aos vinte e sete
de Junho de dois mil e catorze, pela Direc¢do
Nacional de Migragdo de Maputo, constitui
uma sociedade por quotas com um tnico
socio, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de SAM
MZ - Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede na rua da Frente de Libertacao de
Mogambique, nimero cento e trinta e 0ito, rés-
-do-chdo, podendo abrir delegagdes ou quais-
quer outras formas de representagdo em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos nas areas de agenciamento, asses-
soria, gestdo, coordenacio e apoio 4 organizagdo
administrativa de empresas.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou subsi-
didrias das atras referidas, ou qualquer outra
actividade de natureza comercial ou industrial
por lei permitida ou para que obtenha as neces-
sarias autorizagdes, conforme for decidido
pela sdcia.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumentoe
reducéo do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de trés mil meticais, e
corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio Tiago
Miguel de Simdes Costa Ferreira Vieira.
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Dois) A sociedade poderd adquirir ou parti-
cipar no capital social de outras sociedades
comerciais ou industriais, mesmo com objecto
social diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consorcios, agrupamentos complementares de
empresas ou associagdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. O s6cio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ela ou pelo
conselho de administracio a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracio da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, podendo
ser o proprio socio ou ainda pessoas estranhas
a sociedade, que ficardo dispensados de prestar
caucdo, a ser escolhido pelo sécio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por ele nomeados, por ordem ou com autori-
zagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os administradores poderao
revoga los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete & administrac@o a representa-
¢do da sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do sdcio tinico, ou pela do seu procurador/a
quando exista.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢cdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelo
sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se & a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
6bito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mixuene Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100619873, uma
entidade denominada Mixuene Investimentos,
Limitada.

Primeira. Chiluva Mixuene Gruveta
Massamba Massingue, natrural da Beira,
nascida a dezoito de Maio de mil novecentos
e oitenta, casada, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100002460C, emitido aos
quatro de Abril de dois mil e um, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil do Maputo, valido até
quatro de Abril de dois mil e dezasseis, filha de
Bonifacio Gruveta Massamba e de Maria Luisa
Neto da Fonseca Lazaro Massamba, residente
na cidade do Maputo, na Rua Castelo Branco,
ndmero quarenta e sete, primeiro andar direito,
bairro da Malhangalene;

Segundo. Gamaliel Gilberto Massingue,
natural do Maputo, nascido a dez de Outubro
de mil e novecentos e oitenta, casado, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102262867M,
emitido aos onze de Abril de dois mi e doze,
pelo Arquivo de Identificac@o Civil do Maputo,
valido até onze de Outubro de dois mil e
dezassete, Filho de Gilberto Dinis Massingue e
de Lidia Justino Monjane, residente na cidade
do Maputo, na Rua Castelo Branco, niimero
quarenta e sete, primeiro andar direito, bairro
da Malhangalene;

Terceira. Kinaya Joy Massingue, natural do
Maputo, nascida a dezassete de Setembro de
dois mil e doze, solteira, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102299273P, emitido
aos quinze de Janeiro de dois mil e treze, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil do Maputo,
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védlido até quinze de Jeneiro de dois mil e
dezoito, filha de Gamaliel Gilberto Massingue
e de Chiluva Mixuene Gruveta Massamba
Massingue, residente na cidade do Maputo na
Rua Castelo Branco, nimero quarenta e sete,
primeiro andar direito, bairro da Malhangalene,
representada por Chiluva Mixuene Gruveta
Massamba Massingue;

Quarto. Kione Gilberto Massingue, natural
do Maputo, nascido a vinte e nove de Dezembro
de dois mil e dez, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102262869B, emitido aos
quatro de Abril de dois mil e onze, pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil do Maputo, valido até
quatro de Abril de dois mil e dezasseis, filho
de Gamaliel Gilberto Massingue e de Chiluva
Mixuene Gruveta Massamba Massingue,
residente na cidade do Maputo na Rua Castelo
Branco, niimero quarenta e sete, primeiro andar
direito, bairro da Malhangalene, representado
por Chiluva Mixuene Gruveta Massamba
Massingue;

Quinto. Lukeni Dinamene Gruveta
Massingue, natural do Maputo, nascida
a dezassete de Junho de dois mil e oito,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100467168C, emitido aos dezasseis
Abril de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificagcdo Civil do Maputo, vélido até
dezasseis de Setembro de dois mil e quinze, filha
de Gamaliel Gilberto Massingue e de Chiluva
Mixuene Gruveta Massamba Massingue,
residente na cidade do Maputo na Rua Castelo
Branco, niimero Quarenta e Sete, primeiro andar
direito, bairro da Malhangalene, representada
por Chiluva Mixuene Gruveta Massamba
Massingue.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Mixuene Investimentos, Limitada, sendo
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerdpelo presente estatuto e
demais legislac@o aplicavel no pais, com sede
na cidade do Maputo, podendo abrir ou fechar
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representa¢do em territério nacional de acordo
com a deliberagdo tomada para este efeito pela
assembleia geral.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades comerciais e indus-
triais conexas e complementares ou subsi-
didria da actividade principal e outras, desde
que devidamente autorizadas por entidade
competente.

Dois) A sociedade poderd igualmente exer-
cer as seguintes actividades:
a) Exploracdo mineira;
b) Exploracéo florestal;
¢) Agricultura.

Trés) A sociedade poderd ainda adquirir
livremente participagdes noutras sociedades ou
agrupamentos e complementares de empresas
ainda que com objecto diferente do referido no
ndmero um.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, é de vinte mil meticais,
divididos em cinco quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de oito mil
meticais, correspondendo a qua-
renta por cento do capital social,
pertencente a Chiluva Mixuene
Gruveta Massamba Massingue;

b) Uma quota no valor de seis mil meti-
cais, correspondendo a trinta por
cento do capital social, pertencente
a Gamaliel Gilberto Massingue;

¢) Uma quota no valor de dois mil meti-
cais, correspondendo a dez por
cento do capital social, pertencente
a Kinaya Joy Massingue;

d) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondendo a dez por
cento do capital social, pertencente
a Kione Gilberto Massingue;

e¢) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondendo a dez
por cento do capital social, perten-
cente a Lukeni Dinamene Gruveta
Massingue.

ARTIGO QUARTO
Aumento ou reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo em assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberado qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢ao serd rateado pelos sdcios existentes
na proporc¢do das suas quotas competindo a
assembleia geral deliberar como e em que
prazo deverd ser feito o seu pagamento quando
o respectivo capital ndo seja integralmente
realizado.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como a sua oneragdo em garantia de quais-
quer obrigacdes dos sdcios, dependem do
consentimento da sociedade sendo nulos quais-
quer actos de tal natureza que contrariem o
disposto no presente nimero.

Dois) Consentida a sociedade, os socios
terdo preferéncia que podera ser exercida por si
ou por outrem que livremente indique.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, com a presenca de
pelo menos setenta e cinco por cento dos sécios,
para deliberar sobre o balanco e o relatério de
contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, exonerar ou nomear administradores,
definir a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa que os
socios venham a propor.

Trés) A assembleia geral reunird extraor-
dinariamente sempre que pelo menos setenta e
cinco por cento dos s6cios a convoque.

Quatro) As reunides da assembleia geral
realizar-se-a0 de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocagdo serd feita por
um dos administradores, por meio de carta
assinada por dois administradores, com aviso de
recep¢ao, expedida com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO SETIMO

Um) As assembleias gerais serdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia geral.

Dois) Em caso de auséncia do sécio
designado o presidente da assembleia geral
serd nomeado ad-hoc pelos s6cios presentes.

ARTIGO OITAVO

Unico. E dispensada a reunidio da assembleia
geral de administracdo e dispensadas as
formalidades da sua convocagdo quando todos
0s sécios concordem por escrito na deliberagao
ou concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas nessas condicdes as
deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO NONO
Administracao e representacao

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios
mediante poderes para tal fim, conferidos por
procuragdes, cartas, telefone, fax ou pelos seus
legais representantes.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que q lei e/ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) Das reunides da assembleia geral serda
lavrada uma acta em que constem 0s nomes
dos sdcios presentes ou representados, o capital
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de cada um e as deliberag¢des que forem tomadas
devendo ser assinada por todos os sécios ou seus
representantes legais que a ela assistam.

Quatro) A administar¢do da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente sera confiada a Chiluva Mixuene
Gruveta Massamba Massingue, administradora
nomeada pela assembleia geral, que se reserva o
direito de a todo o tempo revogar os respectivos
mandatos.

Cinco) O administrador néo poderd, em caso
algum obrigar a sociedade em actos estranhos
ao objecto social da sociedade, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias, financas
ou abonagdes.

Seis) Os administradores ndo poderdo, em
nome e/ou em representagdo da sociedade,
praticar os actos de seguida enumerados, sem
prévia autorizagdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transagdo
que envolva as quotas da prépria
sociedade;

b) Adquirir, alienar, permutar e dar em
garantias bens e iméveis ou direitos
reais sobre os mesmos;

¢) Adquirir empresas industriais ou
comerciais;

d) Fundar e/ou alienar empresas
industriais ou comerciais, alterar
substancialmente essas empresas
e/ou constituir sobre elas garantias
de quaisquer obrigacdes;

e) Participar ou de qualquer forma
interessar a sociedade, directa ou
indirectamente em companhias
ou empresas cujo objecto social
coincida com o mencionado no
artigo terceiro deste estatuto;

/) Contrair empréstimos ptiblicos mesmo
que em observancia das normas
legais.

Sete) Os administradores deverao:

a) Submeter a aprovacao da assembleia
geral até trinta e um de Margo
de cada ano o relatério, balanco
e contas respeitante ao exercicio
contabilistico do ano anterior;

b) Movimentar contas bancdarias da
sociedade;

¢) Exercer as demais competéncias de
gestdo da sociedade que lhe sdo
atribuidas por lei e pelos estatutos
da sociedade.

Oito) O impedimento temporario ou defini-
tivo de um dos administradores sera resol-
vido pela nomeacdo de um substituto, pela
assembleia geral.

Nove) A aprovacdo da nomeagdo da pessoa
designada nos termos do nimero anterior sera
feita de acordo com o estabelecido no nimero
um do artigo nono.

ARTIGO DECIMO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se :

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Nos assuntos de mero expediente e
de rotina a assinatura de um admi-
nistrador a quem foram atribuidos
os devidos poderes, € suficiente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carece de aprovacdo da assembleia geral e a
realizar-se até ao dia quatro de Margo do Ano
seguinte.

Trés) Ouvida a administracdo caberd a
assembleia geral decidir sobre a aplicac@o dos
lucros liquidos apurados, deduzidos de impostos
e das provisdes legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto se ndo encontrar realizadas nos
termos a assembleia geral para a necessaria
reintegracdo, bem como a percentagem a ser
definida pela assembleia geral para a consti-
tuicdo de qualquer fundo de reserva especial.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles sdo liquidatarios e concluida a liqui-
dagdo e pagos todos os encargos, o produto
liquido € repartido pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

Quatro) Em caso de morte de um dos sécios
a quota do mesmo continuara a favor dos seus
legitimos herdeiros.

Cinco) Em caso de transmissdo mortis
causa, da quota do sdcio pela pessoa singular a
sociedade definirdde entre os herdeiros quem o
represente, se outra solu¢do nao for encontrada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes gerais

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais socios, nao podem estes recorrer

a instancial judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Pardgrafo tnico. Igual procedimento sera
adoptado antes de qualquer sécio requerer a
liquidagao judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, dezanove de Juho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Acodecos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100619636,
uma entidade denominada Acodecos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Juca Majemenja Rodrigues
Guibango, solteiro, natural de Inhambane,
residente em Maputo, no bairro de Costa
de sol, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110400192376M, emitido em Maputo, ao
cinco de Maio de dois mil e dez;

Segunda. Vania de Amélia Rodrigues
Guibango, solteira, natural de Maputo, residente
em Maputo, no bairro de Costa do Sol, portadora
da Cédula n.° 462372, emitida em Inhambane
aos seis de Outubro de dois mil e catorze.

A sécia Vania de Amélia Rodrigues
Guibango, sendo menor de idade serd repre-
sentada pelo pai no presente contrato.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao e objectivos)

Um) A sociedade tem a denominac¢do de
Acodecos, Limitada, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais normas legais vigentes e
aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro de Costa de Sol, quarteirdo
trinta e um, casa nimero um, podendo vir a ter
delegagdes e outras formas de representagdo
social noutros locais, dentro ou fora do territorio
nacional, desde que devidamente autorizado
quem ¢ de direito.

Trés) A sociedade durara por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da presente escritura.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo a prestacio
de servicos na drea de recolha primaria e
secunddria de residuos s6lidos urbanos, limpeza
nos edificios, nos escritdrios, lavagem de carros,
tratamento de jardins e actividades comerciais
afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente e
realizado em dinheiro, € no valor de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
do valor igual, sendo dez mil meticais, sessenta
por cento, pertencente ao sécio Juca Majemeja
Rodrigues Guibango, e, oito mil meticais, qua-
renta por cento, pertencente a sécia Vania de
Amélia Rodrigues Guibango.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre aos sécios, mas a
estranhos depende do consentimento escrito de
cada sécio ndo cedente os quais € reservado os
direitos de preferéncia na sua aquisicao.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao)

A sociedade serd representada em juizo e fora
dele, activa e passivamente por Juca Majemeja

Rodrigue Guibango, e desde ji fica nomeado
gerente. Com dispensa de cau¢do, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos sociais.

ARTIGO SEXTO
(Representacao)

Qualquer um dos sdcios poderd delegar
parte ou a totalidade dos seus poderes em
pessoas estranhas na sociedade, desde que
consentido pela assembleia geral, ordindria ou
extraordinaria.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia ordindria serdo convocados
anualmente primeiro de cartas registadas, com
aviso de recep¢do, dirigidas a cada sécio com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo
os casos em que a lei preserva formalidades
especificas de colocacdo, enquanto que as
extraordindrias sé-lo-do sempre que se mostrar
necessarios.

ARTIGO OITAVO

(Balanco, relatorios e contas, aplicacao
de resultados)

Anualmente havera um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro,
apds realizagdo de componente balango
e representacao do relatério e contas. Os lucros

liquidos apurados serdo divididos propor-
cionalmente as quotas que o0s s6cios possuem
na sociedade, deduzidos que forem as previsdes
legais, as obrigacdes fisicas e as despesas do
funcionamento.

ARTIGO NONO
(Inabilitacao ou morte)

Por inabilita¢@o ou falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com os capazes,
os sobreviventes e representantes do interdito
ou herdeiros do falecido que indicardo de entre
si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver em
divisa.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo dos sdcios serdo liquidatarios os sécios
que votarem a referida dissolucao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Para os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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